Protokél Nr 30/2022
zdalnego posiedzenia
Komisji Strategii Rozwoju
z 14 lutego 2022 r.

1. Otwarcie posiedzenia.

Przewodniczaca Komisji Strategii Rozwoju, p. Jolanta Szulc otworzyta zdalne posiedzenie
Komisji ~ Strategii  Rozwoju  Sejmiku  Wojewodztwa  Warminsko-Mazurskiego
i przywitata cztlonkow Komisji, a takze pozostatych uczestnikow posiedzenia. Nastepnie
sprawdzita obecno$¢ oraz stwierdzita wymagane quorum.

Obecni cztonkowie Komisji:

p. Szulc Jolanta - Przewodniczaca Komisji,

p. Kluge Grazyna — Wiceprzewodniczaca Komisji,
p. Gorczyca Stanistaw,

p. Jaskulska Sylwia,

p. Kazimierczuk Marcin,

p. Prokop Grzegorz,

p. Stoma Jarostaw,

p. Ulewicz Bozenna,

p. Zuchowski Henryk.
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2. Przvjecie porzadku posiedzenia.

Przewodniczaca Komisji poinformowata, ze czlonkowie Komisji otrzymali porzadek
posiedzenia. Nastepnie zapytata, czy sa uwagi do otrzymanego porzadku.

W zwigzku z brakiem uwag do porzadku posiedzenia Przewodniczaca Komisji zarzadzita
glosowanie nad jego przyjeciem.

Za przyjeciem porzadku posiedzenia glosowato 8 czltonkow Komisji, przeciw — 0,
wstrzymato si¢ — 0.

Przyjety porzadek posiedzenia:

1. Otwarcie posiedzenia.
2. Przyjecie porzadku posiedzenia.
3. Zaopiniowanie materiatow na XXXIV sesje¢ Sejmiku, w tym:

e projektu uchwaty w sprawie zmiany Uchwaly Nr XIX/389/12 Sejmiku Wojewodztwa
Warminsko-Mazurskiego z dnia 28 sierpnia 2012 r. w sprawie okreslenia przystankow
komunikacyjnych, ktoérych wiadcicielem lub zarzadzajacym jest Wojewoddztwo
Warminsko-Mazurskie,

e projektu uchwaty w sprawie powierzenia Gminie Miejskiej Lubawa niektorych zadan
zarzadey drog wojewodzkich w granicach administracyjnych miasta.

4. Sprawy rozne 1 wolne wnioski.

e Przyjecie Planu Pracy Komisji Strategii Rozwoju na 2022 rok.
5. Zatwierdzenie Protokotu nr 29/2021 z 20 grudnia 2021 r.
6. Zakonczenie posiedzenia.



3. Zaopiniowanie materialu na XXXIV sesje Sejmiku:

e projekt uchwaly w sprawie zmiany Uchwaly Nr XIX/389/12 Sejmiku
Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego z dnia 28 sierpnia 2012 r. w sprawie
okreslenia przystankow komunikacyjnych, ktorych wlascicielem
lub zarzadzajacym jest Wojewodztwo Warminsko-Mazurskie;

Przewodniczaca Komisji oddata glos Dyrektorowi Zarzadu Drog Wojewodzkich w Olsztynie,
p. Waldemarowi Krolikowskiemu i poprosita 0 przedstawienie ww. projektu uchwaty.

Dyrektor Zarzadu Drog Wojewoddzkich w Olsztynie, p. Waldemar Krélikowski poinformowat,
ze zachodzi konieczno$¢ zmiany zalgcznika nr 1 do Uchwatly nr XIX/389/12 Sejmiku
Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego z dnia 28 sierpnia 2012 r. Wyjasnil, ze powyzsza
zmiana wynika z potrzeby likwidacji 3 niefunkcjonujgcych przystankow komunikacyjnych
oraz uzupetnienia 0 11 nowo powstatych.

Przewodniczgca Komisji zaprosita do zadawania pytan.

W zwiagzku z brakiem pytan Przewodniczaca Komisji przeszta do glosowania w programie
konferencyjnym nad projektem uchwaty w sprawie zmiany Uchwaly Nr XI1X/389/12 Sejmiku
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego z dnia 28 sierpnia 2012 r. w sprawie okre$lenia
przystankow komunikacyjnych, ktorych wiascicielem lub zarzadzajacym jest Wojewodztwo
Warminsko-Mazurskie.

Za pozytywnym przyjeciem WW. projektu uchwaly glosowalo 8 cztonkéw Komisji,
przeciw — 0, wstrzymato si¢ — 0.

Uchwala Komisji stanowi zalacznik nr 1

Nastepnie Przewodniczaca Komisji poprosita Dyrektora Zarzadu Drog Wojewodzkich
w Olsztynie, p. Waldemara Krolikowskiego 0 przedstawienie kolejnego projektu uchwaty.

e projekt uchwaly w sprawie powierzenia Gminie Miejskiej Lubawa niektorych
zadan zarzadcy drog wojewodzkich w granicach administracyjnych miasta;

Dyrektor Zarzadu Drog Wojewddzkich w Olsztynie, p. Waldemar Kroélikowski poinformowat,
ze Gmina Miejska Lubawa wyrazita che¢ przejgcia realizacji niektorych zadan zarzadey drog
wojewodzkich w granicach administracyjnych miasta. Wyjasnit, Ze powierzenie powyzszych
zadan nastagpi w trybie porozumienia (po przyjeciu uchwaty Sejmiku Wojewoddztwa),
ktore zostanie zawarte przez Wojewdodztwo Warminsko-Mazurskie z Gming Miejska Lubawa.
Dodat takze, ze na podstawie powyzszego porozumienia zostang przekazane srodki finansowe
na realizacj¢ powierzonych zadan.

Przewodniczaca Komisji podzigkowata za informacje i zapytata o wysokos$¢ przekazywanej
kwoty oraz zadania, ktore zostang powierzone Gminie Miejskiej Lubawa.

Dyrektor Zarzadu Dréog Wojewddzkich w Olsztynie, p. Waldemar Krolikowski wyjasnit,
ze kwota porozumienia wynosi 50 tys. zt za caty rok i w jej ramach przewidziane sg prace
utrzymaniowe, gtéwnie sprzatanie oraz utrzymanie zieleni.



Przewodniczaca Komisji zaprosita do zadawania pytan.
W zwigzku z brakiem pytan Przewodniczaca Komisji poddata pod glosowanie w programie
konferencyjnym projekt uchwaty w sprawie powierzenia Gminie Miejskiej Lubawa niektorych

zadan zarzadcy drog wojewodzkich w granicach administracyjnych miasta.

Za pozytywnym przyjeciem projektu uchwatly glosowato 8 cztonkow Komisji, przeciw — 0,
wstrzymatlo si¢ — 0.

Uchwala Komisji stanowi zalacznik nr 2

4. Sprawy rozne i wolne wnioski.

Przewodniczaca Komisji zapytata, czy sa chetni do zabrania glosu w tym punkcie.

Radny Marcin Kazimierczuk zwrécit si¢ do Dyrektora Zarzadu Drog Wojewodzkich
w Olsztynie, p. Waldemara Krolikowskiego o informacje dot. przebiegu procedury zwigzanej
z rozbudowa DW nr 527 na odcinku Kwietniewo - granica wojewddztwa, w ramach przyznanej
promesy z Rzagdowego Funduszu Polski Lad: Program Inwestycji Strategicznych.

Dyrektor Zarzadu Drog Wojewddzkich w Olsztynie, p. Waldemar Krélikowski poinformowat,
ze w przypadku uchwalenia przez Sejmik Wojewodztwa wprowadzenia tego zadania
do budzetu oraz ustalenia kwestii zwigzanych z promesa i sposobem finansowania, po obradach
sesji zostanie ogloszony przetarg na roboty budowlane.

e Przyjecie Planu Pracy Komisji Strategii Rozwoju na 2022 rok.

Przewodniczaca Komisji przeszta do przyjecia Planu Pracy Komisji Strategii Rozwoju na 2022
rok informujac, ze cztonkowie Komisji otrzymali projekt planu pracy.

Zaproponowata takze, aby plan pracy w maju zostat uzupeliony o temat dot. przedstawienia
dokumentu przyjetego przez Zarzad Wojewodztwa pn. ,Strategia Marki Wojewodztwa
Warminsko-Mazurskiego na lata 2021+ .

Poprosita o uwagi i dodata, ze w przypadku pojawienia si¢ nowych tematdéw istnieje mozliwosé
wprowadzenia ich do planu pracy.

W zwigzku z brakiem uwag do przedstawionego projektu planu pracy Przewodniczaca Komisji
poddata pod gltosowanie w programie konferencyjnym uchwate w sprawie przyjecia Planu
Pracy Komisji Strategii Rozwoju na 2022 rok.

Za pozytywnym przyjeciem projektu gtosowato 8 Cztonkow Komisji, przeciw - 0, wstrzymato
si¢ — 0.

Uchwala Komisji stanowi zalacznik nr 3

5. Przyjecie Protokolu Nr 29/2021 z 20 grudnia 2021 r.

Przewodniczaca Komisji zapytata, czy sa uwagi do Protokotu Nr 29/2021 z 20 grudnia 2021 r.
W zwiazku z brakiem uwag zarzadzita glosowanie w programie konferencyjnym.

Za pozytywnym przyjeciem Protokotu glosowato 8 Cztonkéw Komisji, przeciw - O,
wstrzymalo si¢ - 0.



6. Zakonczenie posiedzenia.

Po wyczerpaniu porzadku obrad Przewodniczaca Komisji, p. Jolanta Szulc podzigkowata
za udzial w obradach Komisji. Nastepnie zamkneta zdalne posiedzenie Komisji Strategii
Rozwoju w dniu 14 lutego 2022 r.

Przewodniczaca Komisji
Strategii Rozwoju

Jolanta Szulc

Sporzadzita:

Beata Kantolak



Zatacznik nr 1 do Protokotu Nr 30/2022
posiedzenia Komisji Strategii Rozwoju
w dniu 14 lutego 2022 r.

Uchwatla Nr 30/69/22
Komisji Strategii Rozwoju
Sejmiku Wojewodztwa Warminsko - Mazurskiego
z dnia 14 lutego 2022 r.

opiniujaca projekt uchwaly w sprawie zmiany Uchwaly Nr XIX/389/12 Sejmiku
Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego z dnia 28 sierpnia 2012 r. w sprawie okreslenia
przystankéw komunikacyjnych, ktorych wlascicielem lub zarzadzajacym jest
Wojewodztwo Warminsko-Mazurskie.

Na podstawie § 31 pkt. 2 Statutu Wojewoddztwa Warminsko-Mazurskiego,
(Dz. Urz. Woj. Warm.- Maz. z 2016 r., poz. 4971 ze zm.) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1.
Komisja Strategii Rozwoju pozytywnie opiniuje ww. projekt uchwaty.
§ 2.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczacej Komisji.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczaca
Komisji Strategii Rozwoju

Jolanta Szulc



Zatgcznik nr 2 do Protokotu Nr 30/2022
posiedzenia Komisji Strategii Rozwoju
w dniu 14 lutego 2022 r.

Uchwala Nr 30/70/22
Komisji Strategii Rozwoju
Sejmiku Wojewodztwa Warminsko - Mazurskiego
z dnia 14 lutego 2022 r.

opiniujaca projekt uchwaly w sprawie powierzenia Gminie Miejskiej Lubawa niektérych
zadan zarzadcy drog wojewodzkich w granicach administracyjnych miasta.

Na podstawie § 31 pkt. 2 Statutu Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego,
(Dz. Urz. Woj. Warm.- Maz. z 2016 r., poz. 4971 ze zm.) uchwala sie, co nastgpuje:

§ 1.

Komisja Strategii Rozwoju pozytywnie opiniuje ww. projekt uchwaty.

§2.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczacej Komisji.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczaca
Komisji Strategii Rozwoju

Jolanta Szulc



Zatacznik nr 3 do Protokotu Nr 30/2022
posiedzenia Komisji Strategii Rozwoju
w dniu 14 lutego 2022 r.

Uchwala Nr 30/71/22
Komisji Strategii Rozwoju
Sejmiku Wojewodztwa Warminsko - Mazurskiego
z dnia 14 lutego 2022 r.

w sprawie przyjecia Planu Pracy Komisji Strategii Rozwoju Sejmiku Wojewodztwa
Warminsko-Mazurskiego na 2022 rok.

Na podstawie § 25 ust. 2 Statutu Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego
(Dz. Urz. Woj. Warm.- Maz. z 2016 r., poz. 4971 ze zm.) uchwala si¢, co nastepuje:

§1.

Przyjmuje si¢ Plan Pracy Komisji Strategii Rozwoju Sejmiku Wojewodztwa Warminsko-
Mazurskiego na 2022 rok, stanowiagcy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§2.

Upowaznia si¢ Przewodniczacg Komisji w uzasadnionych przypadkach do wprowadzenia
zmian w przyjetym planie pracy.

§ 3.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczacej Komisji.
§ 4.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczaca
Komisji Strategii Rozwoju

Jolanta Szulc



Zatacznik do Uchwaty Nr 30/71/22
Komisji Strategii Rozwoju
z dnia 14 lutego 2022 r.

Plan Pracy
Komisji Strategii Rozwoju
Sejmiku Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego
na 2022 r.

Luty:
1. Przyjecie Planu Pracy Komisji Strategii Rozwoju na 2022 rok.
2. Materiaty sesyjne.

Marzec:
1. Ocena sytuacji na rynku pracy i realizacji zadan w zakresie polityki rynku pracy
w wojewodztwie warminsko-mazurskim w 2021 roku. Realizacja Regionalnego Planu
Dziatan na Rzecz Zatrudnienia w Wojewodztwie Warminsko-Mazurskim na 2021 rok.
(temat wiodacy z planu pracy Sejmiku)
2. Materiaty sesyjne.

Kwiecien:
1. Materiaty sesyjne.

Maj:
1. Strategia Marki Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2021 +.
2. Materiaty sesyjne.

Czerwiec:
1. Informacja o realizacji Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa

Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 w 2022 r.
(temat wiodacy z planu pracy Sejmiku)

2. Raport o stanie wojewodztwa warminsko-mazurskiego w 2021 r.
(temat wiodacy z planu pracy Sejmiku)

Lipiec: przerwa letnia

Sierpien:
le.). Raport o stanie zagospodarowania przestrzennego wojewodztwa warminsko-
mazurskiego wraz z oceng realizacji inwestycji celu publicznego.
(temat wiodacy z planu pracy Sejmiku)
2. Materiaty sesyjne.

Wrzesien:
1. Ocena sytuacji na rynku pracy i realizacji zadah w zakresie polityki rynku pracy
w wojewddztwie warminsko-mazurskim w I pétroczu 2022 roku.
(temat wiodgcy z planu pracy Sejmiku)
2. Materiaty sesyjne.



Pazdziernik:

1. Transport lotniczy w wojewodztwie warminsko — mazurskim - informacja.
(temat wiodacy z planu pracy Sejmiku)

2. 15 lat Polskiej Krajowej Sieci Miast Cittaslow na Warmii i Mazurach — osiagniecia
I perspektywy.
(temat wiodgcy z planu pracy Sejmiku)

3. Informacja o ,,Strategii rozwoju ZDW 2023-2030”.
(temat wiodacy z planu pracy Sejmiku)

4. Materialy sesyjne.

Listopad:
1. Materiaty sesyjne.

Grudzien:
1. Uchwalenie budzetu Wojewodztwa na 2023 rok.
(temat wiodgcy z planu pracy Sejmiku)
2. Uchwalenie Wieloletniej Prognozy Finansowej Wojewddztwa.
(temat wiodacy z planu pracy Sejmiku)
3. Materiaty sesyjne.



