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Protokół Nr 30/2022 

zdalnego posiedzenia  

Komisji Strategii Rozwoju 

z 14 lutego 2022 r.  

 

1. Otwarcie posiedzenia. 

 

Przewodnicząca Komisji Strategii Rozwoju, p. Jolanta Szulc otworzyła zdalne posiedzenie 

Komisji Strategii Rozwoju Sejmiku Województwa Warmińsko-Mazurskiego  

i przywitała członków Komisji, a także pozostałych uczestników posiedzenia. Następnie 

sprawdziła obecność oraz stwierdziła wymagane quorum. 

 

Obecni członkowie Komisji:  

1. p. Szulc Jolanta - Przewodnicząca Komisji, 

2. p. Kluge Grażyna – Wiceprzewodnicząca Komisji, 

3. p. Gorczyca Stanisław, 

4. p. Jaskulska Sylwia, 

5. p. Kazimierczuk Marcin, 

6. p. Prokop Grzegorz, 

7. p. Słoma Jarosław, 

8. p. Ulewicz Bożenna, 

9. p. Żuchowski Henryk. 

 

2. Przyjęcie porządku posiedzenia. 

 

Przewodnicząca Komisji poinformowała, że członkowie Komisji otrzymali porządek 

posiedzenia. Następnie zapytała, czy są uwagi do otrzymanego porządku.  

 

W związku z brakiem uwag do porządku posiedzenia Przewodnicząca Komisji zarządziła 

głosowanie nad jego przyjęciem.  

Za przyjęciem porządku posiedzenia głosowało 8 członków Komisji, przeciw – 0,  

wstrzymało się – 0.  

 

Przyjęty porządek posiedzenia: 

1.  Otwarcie posiedzenia. 

2. Przyjęcie porządku posiedzenia. 

3. Zaopiniowanie materiałów na XXXIV sesję Sejmiku, w tym: 

 projektu uchwały w sprawie zmiany Uchwały Nr XIX/389/12 Sejmiku Województwa 

Warmińsko-Mazurskiego z dnia 28 sierpnia 2012 r. w sprawie określenia przystanków 

komunikacyjnych, których właścicielem lub zarządzającym jest Województwo 

Warmińsko-Mazurskie, 

 projektu uchwały w sprawie powierzenia Gminie Miejskiej Lubawa niektórych zadań 

zarządcy dróg wojewódzkich w granicach administracyjnych miasta. 

4. Sprawy różne i wolne wnioski. 

 Przyjęcie Planu Pracy Komisji Strategii Rozwoju na 2022 rok. 

5. Zatwierdzenie Protokołu nr 29/2021 z 20 grudnia 2021 r.  

6. Zakończenie posiedzenia. 
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3. Zaopiniowanie materiału na XXXIV sesję Sejmiku: 

 

 projekt uchwały w sprawie zmiany Uchwały Nr XIX/389/12 Sejmiku 

Województwa Warmińsko-Mazurskiego z dnia 28 sierpnia 2012 r. w sprawie 

określenia przystanków komunikacyjnych, których właścicielem  

lub zarządzającym jest Województwo Warmińsko-Mazurskie; 

 

Przewodnicząca Komisji oddała głos Dyrektorowi Zarządu Dróg Wojewódzkich w Olsztynie, 

p. Waldemarowi Królikowskiemu i poprosiła o przedstawienie ww. projektu uchwały.  

 

Dyrektor Zarządu Dróg Wojewódzkich w Olsztynie, p. Waldemar Królikowski poinformował, 

że zachodzi konieczność zmiany załącznika nr 1 do Uchwały nr XIX/389/12 Sejmiku 

Województwa Warmińsko-Mazurskiego z dnia 28 sierpnia 2012 r. Wyjaśnił, że powyższa 

zmiana wynika z potrzeby likwidacji 3 niefunkcjonujących przystanków komunikacyjnych 

oraz uzupełnienia o 11 nowo powstałych. 

 

Przewodnicząca Komisji zaprosiła do zadawania pytań.  

 

W związku z brakiem pytań Przewodnicząca Komisji przeszła do głosowania w programie 

konferencyjnym nad projektem uchwały w sprawie zmiany Uchwały Nr XIX/389/12 Sejmiku 

Województwa Warmińsko-Mazurskiego z dnia 28 sierpnia 2012 r. w sprawie określenia 

przystanków komunikacyjnych, których właścicielem lub zarządzającym jest Województwo 

Warmińsko-Mazurskie. 

 

Za pozytywnym przyjęciem ww. projektu uchwały głosowało 8 członków Komisji,  

przeciw – 0, wstrzymało się – 0.  

 

Uchwała Komisji stanowi załącznik nr 1 

 

Następnie Przewodnicząca Komisji poprosiła Dyrektora Zarządu Dróg Wojewódzkich  

w Olsztynie, p. Waldemara Królikowskiego o przedstawienie kolejnego projektu uchwały. 

 

 projekt uchwały w sprawie powierzenia Gminie Miejskiej Lubawa niektórych 

zadań zarządcy dróg wojewódzkich w granicach administracyjnych miasta; 

 

Dyrektor Zarządu Dróg Wojewódzkich w Olsztynie, p. Waldemar Królikowski poinformował, 

że Gmina Miejska Lubawa wyraziła chęć przejęcia realizacji niektórych zadań zarządcy dróg 

wojewódzkich w granicach administracyjnych miasta. Wyjaśnił, że powierzenie powyższych 

zadań nastąpi w trybie porozumienia (po przyjęciu uchwały Sejmiku Województwa),  

które zostanie zawarte przez Województwo Warmińsko-Mazurskie z Gminą Miejską Lubawa. 

Dodał także, że na podstawie powyższego porozumienia zostaną przekazane środki finansowe 

na realizację powierzonych zadań.  

 

Przewodnicząca Komisji podziękowała za informację i zapytała o wysokość przekazywanej 

kwoty oraz zadania, które zostaną powierzone Gminie Miejskiej Lubawa. 

 

Dyrektor Zarządu Dróg Wojewódzkich w Olsztynie, p. Waldemar Królikowski wyjaśnił,  

że kwota porozumienia wynosi 50 tys. zł za cały rok i w jej ramach przewidziane są prace 

utrzymaniowe, głównie sprzątanie oraz utrzymanie zieleni.  
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Przewodnicząca Komisji zaprosiła do zadawania pytań. 

 

W związku z brakiem pytań Przewodnicząca Komisji poddała pod głosowanie w programie 

konferencyjnym projekt uchwały w sprawie powierzenia Gminie Miejskiej Lubawa niektórych 

zadań zarządcy dróg wojewódzkich w granicach administracyjnych miasta. 

 

Za pozytywnym przyjęciem projektu uchwały głosowało 8 członków Komisji, przeciw – 0, 

wstrzymało się – 0. 

 

Uchwała Komisji stanowi załącznik nr 2 

 

4. Sprawy różne i wolne wnioski. 

 

Przewodnicząca Komisji zapytała, czy są chętni do zabrania głosu w tym punkcie.  

 

Radny Marcin Kazimierczuk zwrócił się do Dyrektora Zarządu Dróg Wojewódzkich  

w Olsztynie, p. Waldemara Królikowskiego o informację dot. przebiegu procedury związanej 

z rozbudową DW nr 527 na odcinku Kwietniewo - granica województwa, w ramach przyznanej 

promesy z Rządowego Funduszu Polski Ład: Program Inwestycji Strategicznych. 

 

Dyrektor Zarządu Dróg Wojewódzkich w Olsztynie, p. Waldemar Królikowski poinformował, 

że w przypadku uchwalenia przez Sejmik Województwa wprowadzenia tego zadania  

do budżetu oraz ustalenia kwestii związanych z promesą i sposobem finansowania, po obradach 

sesji zostanie ogłoszony przetarg na roboty budowlane.  

 

 Przyjęcie Planu Pracy Komisji Strategii Rozwoju na 2022 rok. 

 

Przewodnicząca Komisji przeszła do przyjęcia Planu Pracy Komisji Strategii Rozwoju na 2022 

rok informując, że członkowie Komisji otrzymali projekt planu pracy.  

Zaproponowała także, aby plan pracy w maju został uzupełniony o temat dot. przedstawienia 

dokumentu przyjętego przez Zarząd Województwa pn. „Strategia Marki Województwa 

Warmińsko-Mazurskiego na lata 2021+”. 

Poprosiła o uwagi i dodała, że w przypadku pojawienia się nowych tematów istnieje możliwość 

wprowadzenia ich do planu pracy.  

 

W związku z brakiem uwag do przedstawionego projektu planu pracy Przewodnicząca Komisji 

poddała pod głosowanie w programie konferencyjnym uchwałę w sprawie przyjęcia Planu 

Pracy Komisji Strategii Rozwoju na 2022 rok.  

Za pozytywnym przyjęciem projektu głosowało 8 Członków Komisji, przeciw - 0, wstrzymało 

się – 0. 

 

Uchwała Komisji stanowi załącznik nr 3 

 

5. Przyjęcie Protokołu Nr 29/2021 z 20 grudnia 2021 r. 

 

Przewodnicząca Komisji zapytała, czy są uwagi do Protokołu Nr 29/2021 z 20 grudnia 2021 r. 

W związku z brakiem uwag zarządziła głosowanie w programie konferencyjnym.  

 

Za pozytywnym przyjęciem Protokołu głosowało 8 Członków Komisji, przeciw - 0,  

wstrzymało się - 0. 
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6. Zakończenie posiedzenia. 

 

Po wyczerpaniu porządku obrad Przewodnicząca Komisji, p. Jolanta Szulc podziękowała  

za udział w obradach Komisji. Następnie zamknęła zdalne posiedzenie Komisji Strategii 

Rozwoju w dniu 14 lutego 2022 r.  

 

         Przewodnicząca Komisji 

              Strategii Rozwoju 

 

                  Jolanta Szulc 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sporządziła: 

 

Beata Kantolak 
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Załącznik nr 1 do Protokołu Nr 30/2022 

              posiedzenia Komisji Strategii Rozwoju  

                          w dniu 14 lutego 2022 r.  

 

 

Uchwała Nr 30/69/22 

Komisji Strategii Rozwoju  

Sejmiku Województwa Warmińsko - Mazurskiego 

z dnia 14 lutego 2022 r.  

 

 

opiniująca projekt uchwały w sprawie zmiany Uchwały Nr XIX/389/12 Sejmiku 

Województwa Warmińsko-Mazurskiego z dnia 28 sierpnia 2012 r. w sprawie określenia 

przystanków komunikacyjnych, których właścicielem lub zarządzającym jest 

Województwo Warmińsko-Mazurskie. 

 

 

Na podstawie § 31 pkt. 2 Statutu Województwa Warmińsko-Mazurskiego,  

(Dz. Urz. Woj. Warm.- Maz. z 2016 r., poz. 4971 ze zm.) uchwala się, co następuje:  

 

§ 1. 

Komisja Strategii Rozwoju pozytywnie opiniuje ww. projekt uchwały. 

 

 § 2. 

 

Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącej Komisji. 

 

 § 3. 

 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

 

     

   Przewodnicząca  

      Komisji Strategii Rozwoju 

 

 

      Jolanta Szulc 
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Załącznik nr 2 do Protokołu Nr 30/2022 

              posiedzenia Komisji Strategii Rozwoju  

                          w dniu 14 lutego 2022 r.  

 
 

Uchwała Nr 30/70/22 

Komisji Strategii Rozwoju  

Sejmiku Województwa Warmińsko - Mazurskiego 

z dnia 14 lutego 2022 r.  

 

 

opiniująca projekt uchwały w sprawie powierzenia Gminie Miejskiej Lubawa niektórych 

zadań zarządcy dróg wojewódzkich w granicach administracyjnych miasta. 

 

 

Na podstawie § 31 pkt. 2 Statutu Województwa Warmińsko-Mazurskiego,  

(Dz. Urz. Woj. Warm.- Maz. z 2016 r., poz. 4971 ze zm.) uchwala się, co następuje:  

 

§ 1. 

Komisja Strategii Rozwoju pozytywnie opiniuje ww. projekt uchwały. 

 

 § 2. 

 

Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącej Komisji. 

 

 § 3. 

 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

 

 

     

   Przewodnicząca  

      Komisji Strategii Rozwoju 

 

 

      Jolanta Szulc 
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Załącznik nr 3 do Protokołu Nr 30/2022 

              posiedzenia Komisji Strategii Rozwoju  

                          w dniu 14  lutego 2022 r.  

 
 

Uchwała Nr 30/71/22 

Komisji Strategii Rozwoju  

Sejmiku Województwa Warmińsko - Mazurskiego 

z dnia 14 lutego 2022 r.  

 

 

w sprawie przyjęcia Planu Pracy Komisji Strategii Rozwoju Sejmiku Województwa 

Warmińsko-Mazurskiego na 2022 rok.  

 

 

Na podstawie § 25 ust. 2 Statutu Województwa Warmińsko-Mazurskiego  

(Dz. Urz. Woj. Warm.- Maz. z 2016 r., poz. 4971 ze zm.) uchwala się, co następuje:  

 

§ 1. 

 

Przyjmuje się Plan Pracy Komisji Strategii Rozwoju Sejmiku Województwa Warmińsko-

Mazurskiego na 2022 rok, stanowiący załącznik do niniejszej uchwały. 

 

 

 § 2. 

 

Upoważnia się Przewodniczącą Komisji w uzasadnionych przypadkach do wprowadzenia 

zmian w przyjętym planie pracy. 

 

§ 3. 

 

Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącej Komisji. 

 

§ 4. 

 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

 

 

Przewodnicząca 

Komisji Strategii Rozwoju 

 

 

  Jolanta Szulc 
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Załącznik do Uchwały Nr 30/71/22 

Komisji Strategii Rozwoju  

z dnia 14 lutego 2022 r. 

 
Plan Pracy  

Komisji Strategii Rozwoju  

Sejmiku Województwa Warmińsko-Mazurskiego  

na 2022 r. 

 

 

Luty: 

1. Przyjęcie Planu Pracy Komisji Strategii Rozwoju na 2022 rok. 

2. Materiały sesyjne.  

Marzec:  

1. Ocena sytuacji na rynku pracy i realizacji zadań w zakresie polityki rynku pracy  

w województwie warmińsko-mazurskim w 2021 roku. Realizacja Regionalnego Planu 

Działań na Rzecz Zatrudnienia w Województwie Warmińsko-Mazurskim na 2021 rok. 

(temat wiodący z planu pracy Sejmiku) 

2. Materiały sesyjne.  

 

Kwiecień:  

1. Materiały sesyjne.  

 

Maj: 

1. Strategia Marki Województwa Warmińsko-Mazurskiego na lata 2021+.  

2. Materiały sesyjne.  

 

Czerwiec: 

1. Informacja o realizacji Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa 

Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 w 2022 r. 

(temat wiodący z planu pracy Sejmiku) 

2. Raport o stanie województwa warmińsko-mazurskiego w 2021 r. 

(temat wiodący z planu pracy Sejmiku) 

 

Lipiec:     przerwa letnia 

 

Sierpień: 

1. Raport o stanie zagospodarowania przestrzennego województwa warmińsko-

mazurskiego wraz z oceną realizacji inwestycji celu publicznego.  

(temat wiodący z planu pracy Sejmiku) 

2. Materiały sesyjne. 

 

Wrzesień: 

1. Ocena sytuacji na rynku pracy i realizacji zadań w zakresie polityki rynku pracy  

w województwie warmińsko-mazurskim w I półroczu 2022 roku. 

(temat wiodący z planu pracy Sejmiku) 

2. Materiały sesyjne. 
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Październik: 

1. Transport lotniczy w województwie warmińsko – mazurskim - informacja.  

(temat wiodący z planu pracy Sejmiku) 

2. 15 lat Polskiej Krajowej Sieci Miast Cittaslow na Warmii i Mazurach – osiągnięcia  

i perspektywy. 

(temat wiodący z planu pracy Sejmiku) 

3. Informacja o „Strategii rozwoju ZDW 2023-2030”.  

(temat wiodący z planu pracy Sejmiku) 
4. Materiały sesyjne. 

 

Listopad: 

1. Materiały sesyjne. 

 

Grudzień: 

1. Uchwalenie budżetu Województwa na 2023 rok.  

(temat wiodący z planu pracy Sejmiku) 

2. Uchwalenie Wieloletniej Prognozy Finansowej Województwa.  

(temat wiodący z planu pracy Sejmiku) 

3. Materiały sesyjne. 

 


