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SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Przedmiotem zamoéwienia jest dostawa licencji do aplikacji umozliwiajgcej jednoczesng prace
w zakresie udostepniania informacji [funkcji systemu] oraz biezgcych danych z systemu enova365
wykorzystywanego w Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie
(dalej Urzedu) co najmniej dla 1 000 pracownikow Urzedu oraz 160 oséb zajmujgcych stanowiska
kierownicze w Urzedzie. Aplikacja powinna zapewnia¢ integracje i wymiane danych z systemem
enova365 poprzez bezpieczny, szyfrowany i jednoczesny dostep do danych (przeglad wydzielonej
grupy danych z rejestru spraw pracowniczych w Urzedzie w aplikacji enova365) dla co najmniej 1 000
pracownikow Urzedu oraz 160 osob zajmujgcych stanowiska kierownicze w Urzedzie w sposob
gwarantujgcy nienaruszalnos¢ praw oséb trzecich w tym praw autorskich i praw pokrewnych w tym
nienaruszalno$¢ gwarancji producenta oprogramowania enova365. Aplikacja umozliwiaé ma
pracownikom Urzedu realizacje nastepujgcych czynnosci:

—  sprawdzanie dostepnego limitu urlopowego,

—  skitadanie wnioskéw urlopowych i innych,

—  skfadanie wnioskéw kadrowych, takich jak o zmiane danych osobowych, danych podatkowych,

dokumentu tozsamosci, rachunku bankowego a takze wniosek o ubezpieczenie cztonka rodziny

—  przegladanie danych dotyczgcych czasu pracy i nadgodzin,

—  sprawdzanie daty waznosci badan lekarskich oraz szkolen BHP,

—  przegladanie rejestru wynagrodzen,
Na stanowiskach kierowniczych dodatkowo:

—  przegladanie danych podwtadnych pracownikéw,

—  zatwierdzanie wnioskoéw urlopowych, ktére trafia do gtéwnego modutu Kadry Ptace jako

nieobecnosci pracownicze,
—  wprowadzanie normy oraz faktycznego czasu pracy,

—  generowanie réznego rodzaju raportow.

Funkcjonalno$¢ musi umozliwi¢ zatozenie konta dla kazdego z pracownikéw urzedu — pow. 1000 oséb
oraz zapewni¢ obstuge na stanowiskach kierowniczych — do 160 stanowisk wraz z funkcjonalnoscig

przeptywu pracy (tzw. workflow).

Logowanie do konta pracownika oraz kierownika odbywaé sie ma poprzez interfejs WWW. Moduty
muszg umozliwia¢ logowanie sie za pomocg przegladarki internetowej, takze z dotykowych urzgdzen
mobilnych.



Modut pracownika

Aplikacja umozliwia¢é ma pracownikowi peten wglgd do wiasnych danych kadrowych, danych
dotyczacych czasu pracy, wykorzystania limitdw urlopowych, waznosci badan lekarskich i szkoleh BHP.
Pracownik z poziomu aplikacji ma mie¢ mozliwo$¢ sktadania wnioskéw urlopowych, przegladania
danych dotyczgcych wyptat, jak ideklaracji podatkowych. Niezbedne dane majg by¢ pobierane i

wysytane do systemu enova365 wykorzystywanego w Urzedzie.

Modut kierownika

Aplikacja umozliwia¢ ma kadrze zarzadzajgcej przejecie czesci obstugi administracyjnej poprzez
zarzgdzanie wnioskami urlopowymi podwtadnych osob. Wnioski mogg zostaé zatwierdzone, odrzucone
lub pozostawione w obecnym stanie. Osoba petnigca funkcje kierowniczg ma mie¢ podglad na liste
badan i szkolen BHP co pozwoli¢ ma na sprawdzenie, czy zatoga posiada odpowiednie kwalifikacje.
Osoba petnigca funkcje kierownicze ma mie¢ wglad w nieobecnosci, mozliwo$¢ zaplanowania czasu
pracy oraz wglad w nadgodziny swoich pracownikow. Zasobnik dokumentéw umozliwiaé ma
redystrybucje dokumentéw w formie zatgcznikéw. Lista zadan pozwalaé ma na zarzadzanie zadaniami
i wglgd w zadania podlegtych oséb. Niezbedne dane majg by¢ pobierane i wysytane do systemu

enova365 wykorzystywanego w Urzedzie.

Zamawiajgcy posiada licencje na system enova365, wariant Platynowy, 175 stanowisk, typ licenciji:

serwerowa, rodzaj licenciji: wielofirmowa, w ramach nastepujgcych modutéw:

. Ptace

. Ksiega

. Srodki trwate

. Handel

. CRM

. Projekty

. Workflow

. DMS

. Delegacje

. Pulpit pracownika — 200 stanowisk
. Pulpit kierownika — 1 stanowisko

. Pulpit workflow — 200 stanowisk



