Zatgcznik do Uchwaty Nr 39/855/18/V
Zarzgdu Wojewodztwa Warminsko —Mazurskiego
z dnia 27 sierpnia 2018 r.

ZARZAD WOJEWODZTWA WARMINSKO — MAZURSKIEGO
OGLASZA KONKURS NA KANDYDATA NA STANOWISKO
DYREKTORA
Muzeum Mikotaja Kopernika we Fromborku
ul. Katedralna 8, 14-530 Frombork

Okres zatrudnienia - 5 lat,
od dnia 1 stycznia 2019 roku do dnia 31 grudnia 2023 roku

Formalne kryteria wyboru kandydata na stanowisko dyrektora:

1)
2)
3)

4)
5)

6)

obywatelstwo polskie;

wyksztatcenie wyzsze magisterskie;

€O najmnie;j:

- b-letni staz pracy na stanowiskach zwigzanych z dziatalnoscig kulturalng,
preferowane w jednej z dziedzin zwigzanych z dziatalno$cig muzealng, w tym 3 lata
doswiadczenia w zarzadzaniu instytucjg i zespotem ludzkim,

- lub 5-letni okres wykonywania dziatalnosci gospodarczej zwigzanej z dziatalnoscig
kulturalng w szczegolno$ci muzealng,

brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo $cigane

z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw

publicznych;

stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na wskazanym stanowisku.

Preferowane kryteria wyboru kandydata na stanowisko dyrektora:

1)
2)
3)

4)

5)

dodatkowe kwalifikacje zawodowe z zakresu zarzgdzania, ekonomii;

znajomos¢ jednego jezyka obcego w stopniu komunikatywnym;

znajomos¢ przepiséw prawa dotyczacych:

a) organizowania i prowadzenia dziatalnosci kulturalne;j,

b) finanséw publicznych, w tym zasad gospodarki finansowej instytucji kultury,

c) odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych,

d) prawa zamowien publicznych,

e) prawa pracy, pracownikow samorzgdowych,

f) samorzgdu wojewddztwa,

g) kodeksu postepowania administracyjnego;

znajomos¢ zagadnien z zakresu pozyskiwania srodkow finansowych ze Zrodet
pozabudzetowych, w tym funduszy Unii Europejskiej;

predyspozycje menadzerskie, umiejetnoS¢ kierowania zespotem, kreatywnosc,
dyspozycyjnosc.
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Wymagane dokumenty:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)

8)

9)

list motywacyjny wraz z uwzglednieniem wymagan preferowanych na ww. stanowisku;

zyciorys zawodowy — Curriculum Vitae;

kwestionariusz osobowy;

autorska koncepcja programowo-organizacyjna dotyczgca zarzgadzania Muzeum,

zwana ,Programem dziatania” o objetosci maksymalnie 10 stron (czcionka Times New

Roman, rozmiar czcionki 12) zawierajgca miedzy innymi:

a) misje i cele strategiczne sformutowane w oparciu o zadania statutowe,

b) ogdlny program dziatalnosci instytucji na 5 lat (ij. lata 2019-2023) oraz ramowy
program dziatania instytucji, odrebnie na kazdy rok sprawowania funkcji,
w rozbiciu na okresy:
- rok 2019, - rok 2020, - rok 2021, - rok 2022, - rok 2023;

c) opis optymalizacji pracy i zatrudnienia,

d) plan gospodarowania srodkami finansowymi (w tym pozyskanymi z innych zrodet
zewnetrznych),

e) opis efektywnego wykorzystania bazy lokalowej i zasobéw Muzeum,

f) plan wspétpracy z samorzgdami trzech szczebli z wojewddztwa warminsko-
mazurskiego oraz innymi podmiotami ze sfery publicznej i niepublicznej, w tym
z organizacjami pozarzgdowymi;

3 rekomendacje/recenzje/opinie od o0so6b fizycznych lub prawnych, bezposrednio

zwigzanych z dziatalnoscig kulturalng potwierdzajgce dorobek i osiggniecia zawodowe;

kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie oraz posiadane kwalifikacje,

umiejetnosci (np. dyplomy, certyfikaty, Swiadectwa);

kserokopie $Swiadectw pracy lub zaswiadczeh potwierdzajgcych przebieg pracy

zawodowej, zaswiadczenie o aktualnym zatrudnieniu lub kserokopie innych

dokumentéw potwierdzajgcych doswiadczenie zawodowe lub wydruk ze strony

Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej wraz z o$wiadczeniem

0 wykonywaniu dziatalnosci i przywotaniem dat jej prowadzenia;

oswiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych

i korzystaniu w petni z praw publicznych;

o$wiadczenie kandydata, ze nie byt karany za przestepstwa popetnione umysinie,

scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwa skarbowe,

10) oswiadczenie kandydata, ze nie byt karany zakazem petnienia funkcji kierowniczych,

zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi o ktorych mowa w art. 31 ust 1 pkt
4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 roku o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych (Dz. U. 2017 poz. 1311 z p6zn. zm.),

11) oSwiadczenie kandydata o jego stanie zdrowia umozliwiajgcym mu wykonywanie

obowigzkow na wskazanym stanowisku,

12) oswiadczenie kandydata, ze wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych

osobowych na potrzeby postepowania konkursowego na kandydata na stanowisko
dyrektora Muzeum Mikofaja Kopernika we Fromborku, zgodnie z Rozporzgdzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony o0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych (RODO)
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IV. Terminy okreslone w postepowaniu:

1. Whniosek o przystgpienie do konkursu wraz z zatgcznikami w zamknietej kopercie
w terminie do 22 pazdziernika 2018 r. nalezy:

1) przesta¢ na adres:

Departament Kultury i Edukacji

Urzad Marszatkowski Wojewoddztwa Warminsko-Mazurskiego
ul. Emilii Plater 1

10-562 Olsztyn,

lub
2) ztozyc osobiscie w jednym z nizej wymienionych miejsc:

a) Kancelarii Ogélnej Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Warminsko -
Mazurskiego
ul. Emilii Plater 1
10-562 Olsztyn
pok. 381
pn. 8.00 — 16.00; wt. —pt. 7.30 — 15.30

b) Sekretariacie Departamentu Kultury i Edukacji Urzedu Marszatkowskiego
Wojewodztwa Warminsko - Mazurskiego
ul. Partyzantéow 87
10-402 Olsztyn
. p; hol
pn. 8.00 — 16.00; wt. —pt. 7.30 — 15.30

2. Na kopercie nalezy zamiesci¢ dopisek ,Konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora
Muzeum Mikofaja Kopernika we Fromborku”.

V. Informacje dodatkowe:

1. Warunkiem dopuszczenia do postepowania konkursowego jest ztozenie wszystkich
wymaganych dokumentéw;

2. W przypadku wniosku przesylanego pocztg decyduje data wptywu do Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego. (Uwaga: nie decyduje data
stempla pocztowego);

3. Whnioski, ktére wptyng po terminie, w inny sposéb niz okreslony w ogtoszeniu, bez
kompletu wymaganych dokumentéw nie bedg rozpatrywane;

4. Whniosek nalezy sporzadzi¢ w jezyku polskim, a dokumenty obcojezyczne powinny byc¢
przettumaczone na jezyk polski przez ttumacza przysiegtego;

5. Dokumenty wymienione w pkt Il (1-4, 8-12) muszg byC opatrzone witasnorecznym
podpisem osoby zgtaszajgcej sie do konkursu;

6. Dokumenty wymienione w pkt Il (5) muszg by¢ opatrzone podpisami 0sb6b
uprawnionych;
7. Dokumenty wymienione w pkt Il (6-7) muszga by¢ opatrzone podpisami 0s6b

uprawnionych oraz poswiadczone za zgodno$¢ z oryginatem;



8.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.
17.

18.
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W przypadku sktadania kserokopii, kopii dokumentow lub ich odpiséw, konieczne jest

poswiadczenie ich zgodnosci z oryginatem przez osoby uprawnione lub poprzez

wiasnoreczny podpis kandydata skifadajgcego oferte na kazdej ze stron skladanego
dokumentu wraz z datg oraz klauzulg ,Za zgodnos$¢ z oryginatem”;

Pakiet informacji organizacyjno-finansowych jednakowy dla kazdego z kandydatow

zawierajgcy regulamin, statut, sprawozdanie finansowe sktadajgce sie z: bilansu,

rachunku zyskéw i strat oraz dodatkowych informaciji i objasnien dot. Muzeum, uzyskaé
mozna w Departamencie Kultury i Edukacji Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa

Warminsko — Mazurskiego w Olsztynie, ul. Partyzantéw 87, tel. 89 521 69 29;

dke@warmia.mazury.pl po uprzednim ustaleniu terminu w sekretariacie departamentu;

Ogtoszenie konkursowe wraz z kwestionariuszem osobowym oraz oswiadczeniem

0 zgodzie na przetwarzanie danych osobowych, do pobrania, znajduje sie na stronie

www.warmia.mazury.pl w zaktadce BIP/Informacje, konkursy, ogtoszenia/;

O zakwalifikowaniu sie oraz terminie i miejscu przeprowadzenia konkursu kandydaci

zostang powiadomieni indywidualnie;

Korespondencja z kandydatami odbywa¢ sie bedzie pisemnie lub droga elektroniczng na

adres wskazany przez kandydata w ofercie;

Zarzad Wojewoddztwa Warminsko-Mazurskiego zastrzega sobie prawo do odwofania

konkursu w kazdym czasie;

Decyzja Komisji Konkursowej oraz Zarzgdu Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego jest

ostateczna i nie przystuguje od niej odwotanie;

Zwrot dokumentéw ztozonych do konkursu nastgpi po jego zakonczeniu i ogtoszeniu

wynikow;

Przewiduje sie rozpatrzenie wnioskow w terminie do dnia 22 listopada 2018 roku.

Przewiduje sie zakonczenie postepowania konkursowego w terminie do 31 grudnia 2018

roku.

Stosownie do Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia

27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem

danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych (RODO) ponizej

przekazujemy informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych:

- administratorem danych osobowych jest Wojewddztwo Warmihsko-Mazurskie,
ul. Emilii Plater 1, 10-562 Olsztyn (dalej: Administrator).

- administrator powota Inspektora Ochrony Danych, z ktérym kontakt jest mozliwy pod
adresem email: iod@warmia.mazury.pl .

- dane osobowe przetwarzane bedg w celu przeprowadzenia postepowania wyfonienia
kandydata na stanowisko dyrektora Muzeum Mikotaja Kopernika we Fromborku.
Dane osobowe przetwarzane sg na podstawie zgody kandydata (art. 6 ust.1 lit. a)
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oso6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych (RODO),

- dane osobowe bedg przechowywane do czasu zakohczenia postepowania
konkursowego oraz wypetnienia obowigzku archiwizacyjnego wynikajgcego
z rozporzgdzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie
instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazow akt oraz instrukcji w sprawie
organizacji i zakresu dziatania archiwow zaktadowych (§4 ust. 1 i ust. 2 pkt. 3 oraz
§5)

- w kazdym czasie kandydatowi przystuguje prawo dostepu do swoich danych
osobowych, jak rowniez prawo zgdania ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia
przetwarzania.
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jezeli kandydat uwaza, Zze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy
o ochronie danych osobowych, ma prawo wnies¢ skarge do organu nadzorczego,
tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

podanie danych osobowych jest dobrowolne, lecz niezbedne do przeprowadzenia
konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora Muzeum Mikotaja Kopernika we
Fromborku. W przypadku niepodania danych osobowych nie bedzie mozliwy udziat
kandydata w procedurze wylonienia kandydata na stanowisko dyrektora Muzeum
Mikotaja Kopernika we Fromborku.

podanie danych osobowych w zakresie okreslonym przepisami ustawy z dnia 26
czerwca 1974 r. — Kodeks Pracy oraz aktéw wykonawczych jest obowigzkowe,
podanie dodatkowych danych jest dobrowolne, przy czym brak podania danych
kontaktowych spowoduje, ze nie bedzie mozliwosci skontaktowania sie z kandydatem
w sprawach zwigzanych z prowadzong procedura.



