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Dyrektor Wojewódzkiego Specjalistycznego Szpitala Dziecięcego 

im. prof. dr Stanisława Popowskiego w Olsztynie 

ogłasza 

  

konkurs na stanowisko zastępcy  dyrektora do spraw lecznictwa w Wojewódzkim Specjalistycznym Szpitalu 

Dziecięcym im. prof. dr Stanisława Popowskiego w Olsztynie. 

 

Kandydaci zgłaszający się do konkursu powinni posiadać kwalifikacje zgodne z rozporządzeniem 

Ministra Zdrowia z dnia 20 lipca 2011 r. w sprawie kwalifikacji wymaganych od pracowników na 

poszczególnych stanowiskach pracy w podmiotach leczniczych niebędących przedsiębiorcami ( Dz.U. 2011 Nr 

151, poz. 896 ). 

Kandydaci proszeni są o złożenie dokumentów określonych w § 12 rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 6 

lutego 2012 r. w sprawie przeprowadzania konkursu na niektóre stanowiska kierownicze w podmiocie 

leczniczym niebędącym przedsiębiorcą (Dz.U. 2012 poz.182, późn. zm.). Dokumenty przedłożone w formie 

kserokopii muszą być potwierdzone za zgodność z oryginałem przez kandydata. 

Oferty wraz z wymaganymi dokumentami należy składać w zamkniętej kopercie podpisanej imieniem  

i nazwiskiem wraz z adresem i numerem telefonu kontaktowego oraz dopiskiem „konkurs na stanowisko 

zastępcy dyrektora do spraw lecznictwa” w terminie 14 dni od daty ukazania się niniejszego ogłoszenia, na 

adres: Wojewódzki Specjalistyczny Szpital Dziecięcy w Olsztynie, 10-561 Olsztyn, ul. Żołnierska 18 a. 

Szczegółowe informacje dotyczące stanu prawnego, organizacyjnego i ekonomicznego Szpitala można uzyskać 

w siedzibie Szpitala lub pod numerem telefonu 89 5393455. Zastępca dyrektora do spraw lecznictwa będzie 

zatrudniony na podstawie umowy o pracę. Wynagrodzenie wg Regulaminu wynagradzania, zaś pozostałe 

świadczenia wg obowiązujących wewnętrznych aktów prawnych (regulamin pracy, regulamin świadczeń 

socjalnych, zarządzenia dyrektora). 

Rozpatrzenie zgłoszonych kandydatur nastąpi w terminie 30 dni od upływu terminu składania ofert. O terminie 

i miejscu przeprowadzenia konkursu kandydaci zostaną powiadomieni indywidualnie. 

 

 

 


