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UPROSZCZONA OFERTA REALIZACII ZADANIA PUBLICZNEGO

POUCZENIE co do sposobu wypelniania oferty:
Oferte nalezy wypetni¢ wylacznie w biatych pustych polach, zgodnie z instrukcjami umieszczonymi przy poszczegélnych polach

oraz w przypisach.
Zaznaczenie gwiazdka, np.: ,pobieranie*/niepobieranie*” oznacza, ze nalezy skresli¢ niewlasciwg odpowieds, pozostawiajac

prawidtowg. Przyktad: ,pobieranie* /niepebieranie*”.

I. Podstawowe informacje o ztozonej ofercie

1. Organ administracji publicznej, | Marszatek Wojewd6dztwa Warmirisko-Mazurskiego
do ktorego jest adresowana oferta

| Dziatalnos¢ na rzecz oséb z niepetnosprawnosciami

2. Rodzaj zadania puhlicznego!’

Il. Dane oferenta(-tow)

1. Nazwa oferenta(-t6w), forma prawna, numer w Krajowym Rejestrze Sagdowym lub innej ewidencji, adres siedziby, strona
www, adres do korespondencji, adres e-mail, numer telefonu

Elblgska Rada Konsultacyjna Oséb Niepetnosprawnych
Stowarzyszenie

ul. Hetmanska 28, 82-300 Elblag

NIP 578 24 96 407

tel.: 55232 69 35

www.erkon.elblag.pl

KRS: 0000014250

2. Dane osoby upowainionej do sktadania wyjasnien dotyczacych oferty (np. imie i nazwisko, numer
telefonu, adres poczty elektronicznej)

Ill. Zakres rzeczowy zadania publicznego

1. Tytut zadania publicznego Regiokulinaria — cykl| szkoleri z potraw regionalnych Warmii i Mazur
. 2 4 i i 2) Data 01.10.2024 Data 27.12.2024
2. Termin realizacji zadania publicznego : 5 .
rozpoczecia zakoficzenia

3. Syntetyczny opis zadania (wraz ze wskazaniem miejsca jego realizacji)

Region Warmii i Mazur posiada zfozong historie oraz duze kompleksy lesne, liczne jeziora, tereny uprawne i bogactwo
wystepowania zwierzyny, stad tez Warmia i Mazury znane sg jako Zielone Ptuca Polski, a jej historia od strony kulinarnej jest warta
popularyzacji, szczegdlnie w czasach coraz wiekszego zainteresowania spotecznosci lokalnej i turystdw zdrowa 2zywnoscia oraz
tradycjami regionu, takze tymi kulinarnymi. Dzyndzatki, karmuszka, plifice z pomoéka czy farszynki a takze $limaki, to tylko niektére
z tradycyjnych potraw terenu Warmii i Mazur, ktérych to sktadniki opierajg sie na bogactwie sktadnikéw tatwo dostepnych na
tymze terenie. Obecnie na terenie Warmii i Mazur znaleZ¢ mozna tez mnogos¢ producentéw naturalnej Zywnosci, ktérzy z
najwiekszg starannoscia dbaja o to by ich produkty byly najwyzszej jakosci i wytworzone z jak najlepszych produktéw tradycyjnymi
metodami.

"Diagnoza potrzeb osob z niepetnosprawnosciami w Elblagu", pokazuje, ze 97% OzN potrzebuje wsparcia asystenta ON, 40%
badanych wskazuje na wsparcie psychologiczne dla opiekunéw OzN, pozostate potrzeby to wsparcie dla OzN w formie dziennego

lchclzaj zadania zawiera sie w zakresie zadan okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poiytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450, z péin. zm.).
2 Mermin realizacji zadania nie moze byé dtuzszy niz 90 dni.




pobytu, podniesienie aktywnosci spotecznej, brak srodkéw finansowych na pokrycie kosztéw dodatkowego wsparcia.

Odpowiedziag na czes¢ problemdw, ale rowniez korzystajgc z doswiadczenia naszej organizacji chcemy osobom z
niepetnosprawnosciami stworzy¢ mozliwos¢ rozwoju swoich zainteresowan, swoich pasji, poméc realizowac czesto swoje
marzenia.

W ramach dziatania zostang przeprowadzone trzy szkolenia teoretyczno-praktyczne z tradycji kulinarnych Warmii i Mazur tj:

- szkolenie 1 — Tradycyjne zupy na Warmii i Mazurach,

- szkolenie 2 — Tradycyjne dania gtéwne (miesa, ryby itp.) na Warmii i Mazurach,

- szkolenie 3 — Tradycyjne desery na Warmii i Mazurach.

Do realizacji zadania — przeprowadzenie trzech szkolen, spoéréd Beneficjentow Elblgskiej Rady Konsultacyjnej Oséb
Niepetnosprawnych wybrana zostanie grupa 7 oséb z niepetnosprawnosciami niezaleznie od wieku oraz zamieszkujgce powiaty
elblaski oraz braniewski. Zadanie bedzie objete zasiegiem terytorialnym przez dwa powiaty wojewddztwa warminsko-mazurskiego.
Uczestnicy beda mogli zapoznaé sie z tajnikami kuchni regionalnej i wspédlnie pod okiem prowadzacego nauczy¢ sie jak
przygotowuje sie poszczegélne dania, pozna¢ jego tradycje historyczng i sposob przyrzadzania oraz podania. Zwienczeniem
kazdego ze szkolen jest wspdlne przygotowanie wybranej potrawy a nastepnie jej degustacja. Na kazde ze szkolen przewidziano ok.
3,5 godziny. Szkolenia odbywad sie bedg w pomieszczeniach elblgskich restauracji.

W ramach kosztéw realizacji szkoleri brane pod uwage sa wszystkie czynniki wymagane do przeprowadzenia szkolenia na
najwyiszym poziomie, tj. udostepnienie bazy lokalowej, zaplecza gastronomicznego, zakup produktow wymaganych do
przeprowadzenia pojedynczego szkolenia dla grupy 7 osdb oraz wynagrodzenie osoby prowadzgcej warsztaty. W kosztach szkolenia
ujete sg rowniez koszty energii elektrycznej i innych optat ponoszonych przez restauratoréw w ramach swojej dziatalnoéci. Elblgska
Rada Konsultacyjna Osdb Niepetnosprawnych wykonata w tym zakresie rozeznanie rynku, gdzie cena przeprowadzenia
pojedynczego szkolenia wahata sie miedzy kwotg 2500-3000zt. W budzecie zatoiono niiszg kwote z uwagi na ograniczenia w
uzyskaniu wysokosci dofinansowania przez ERKON.

Caty zespol jest przeszkolony z zasad rownosci szans K i M i niedyskryminacji ze wzgledu na ptec, wiek, niepefnosprawnos¢. Zadanie
bedzie realizowane w pomieszczeniach z dostepnoscig architektoniczng dla oséb z niepetnosprawnosciami, w lokalach
znajdujacych sie na poziomie chodnika lub posiadajgcych podjazd/platforme dla os6b poruszajgcych sie na wozkach inwalidzkich.
0Od uczestnikéw zadania nie beda pobierane opfaty.

Sposdb rozwigzywania probleméw/zaspokajania potrzeb grupy docelowej:

1. Zwiekszenie $wiadomosci 0sob niepetnosprawnych, ich rodzin, senioréw oraz Beneficjentow ERKON dotyczacej historii i tradycji
kulinarnej regionu Warmii i Mazur,

2. Promocja regionu i tworcow regionalnych zajmujacych sie produkcjg i dystrybucjg regionalnej i naturalnej Zzywnosci;

3. Edukacja dotyczaca wiedzy z zakresu zdrowej, regionalnej i tradycyjnej zywnoéci.

4. Opis zaktadanych rezultatéw realizacji zadania publicznego

Planowany poziom osiggniecia Sposéb monitorowania rezultatéw / Zrédio
Nazwa rezultatu 3 a5 : = anage s
rezultatow (wartos¢ docelowa) informacji o osiggnieciu wskainika
Liczba oséb z niepetnosprawnosciami w | 7 Lista obecnosci z kazdego ze szkolen, orzeczenia
kazdym wieku objetych realizacjg zadania. o niepetnosprawnosci
Przeprowadzenie szkolenia z zakresu historiii | 3 Faktura/umowa zlecenie
tradycji kulinarnych Warmii i Mazur

5. Krétka charakterystyka Oferenta, jego doswiadczenia w realizacji dziatan planowanych w ofercie oraz zasobow, ktére bedg
wykorzystane w realizacji zadania

Elblaska Rada Konsultacyjna Oséb Niepetnosprawnych od ponad 30 lat zajmuje sie wyréwnywaniem szans 0séb niepetnosprawnych
we wszystkich dziedzinach zycia. Od poczatku dziatalnosci celami stowarzyszenia sg szeroko pojete dziatania na rzecz oséb
niepetnosprawnych, w tym dzieci i mlodziezy oraz senioréw, pomoc osobom niepetnosprawnym i ich rodzinom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyréwnywanie szans tychze osob, promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb niepetnosprawnych oraz oséb
bez pracy, aktywizacja oraz integracja spotecznosci lokalnej, ochrona i promocja zdrowia, propagowanie idei tolerancji i ochrony
praw czfowieka, budowanie spoteczefistwa obywatelskiego, dziatalnos¢ z dziedziny edukacji, kultury i sportu, wspieranie inicjatyw
spotecznych, edukacja obywatelska oraz promocja wolontariatu. Elblaska Rada Konsultacyjna Oséb Niepetnosprawnych prowadzi
szereg dzialan projektowych majacych na celu aktywizacje oraz integracje lokalnych $rodowisk oraz wsparcie psychiczne i
emocjonalne jak i przeciwdziataniu dyskryminacji oséb wykluczonych spotecznie. Ustugi ERKON Swiadczone sg w sposob
kompleksowy, co przekiada sie na wiekszg skuteczno$¢ podejmowanych dziatan. Ustugi wpisujg sie réwniez w zadania pomocy
spotecznej, ktéra ukierunkowana jest na usamodzielnienie klientéw stowarzyszenia oraz integracje spoleczng mieszkaricéw Elblaga i
nie tylko . Sztandarowym projektem Elblgskiej Rady Konsultacyjnej Osob Niepetnosprawnych jest "Erkon Tower".

Gtéwnym zatozeniem projektu jest aktywizacja spoteczna 0séb z niepetnosprawnosciami w stopniu znacznym i umiarkowanym w
tym oséb starszych, samotnych. Aktywizacja spoteczna odbywa sie poprzez wsparcie psychologa, zajecia muzykoterapii i
$miechoterapii. Aktywizacja uwzglednia wsparcie asystenta osoby z niepetnosprawnosciami. Wsparciem objete zostato rowniez
otoczenie grupy docelowej. Efektem zadania jest podniesienie jakosci, samodzielnosci zycia oséb z niepetnosprawnosciami poprzez
uczestnictwo w zyciu spotecznym, pomoc tym osobom w rozwigzywaniu ich probleméw, wigczenie tej grupy do Zycia spotecznego,




kulturowego, a takze zawodowego. Oprdcz tych zaje¢ prowadzone sg warsztaty dietetyczne, podnoszace kompetencje w zakresie
racjonalnego odzywiania i gospodarowania budzetem domowym. Najwieksze jednak zainteresowanie maja warsztaty rozwijajace
zainteresowania — psycholog zamiennie z asystentami w zaleznosci od indywidualnych potrzeb uczestnikéw, prowadza te warsztaty-
moga to by¢ warsztaty kulinarne, arteterapii, nauka obstugiwania sprzetu komputerowego dla oséb niewidomych, gra w szachy, gra
w warcaby, zajecia muzyczno-wokalne, a nawet zajecia krawieckie. Podczas warsztatow prowadzona jest aktywizacja osob z
niepetnosprawnosciami poprzez organizacje czasu wolnego. Ponadto w 2020r. z sukcesem zrealizowana zastata pierwsza edycja
ERKONowskiej szkoty dla rodzica, ktdra nadal cieszy sie duiym zainteresowaniem.
Elblaska Rada Konsultacyjna Oséb Niepetnosprawnych w ramach swoich dziatarn prowadzi od 2016 roku Centrum Integracji
Spotecznej (CIS) w ramach ktérego osoby zagrozone wykluczeniem spotecznym i bezrobociem majg mozliwoéé zdobycia nowych
kwalifikacji i umiejetnosci zawodowych poprzez wsparcie specjalistéw (psychologa, doradcy zawodowego, trenera pracy) oraz nauke
pod opiekg wykwalifikowanych instruktoréw w pracowniach CIS-owych (pracownia rzemiost réznych, komputerowa, krawiecka i
asystencka), jak réwniez odbycia zewnetrznych szesciomiesiecznych praktyk zawodowych u lokalnych pracodawcdw, co umozliwia
im uzyskanie zatrudnienia na otwartym fokalnym rynku pracy. W ramach kazdego z dziatari waing role odgrywaja wolontariusze,
ktdrzy wspomagajg realizacje poszczegdlnych celdw zatozonych w projektach.
Ponadto ERKON od 18 lat prowadzi Zaktad Aktywnosci Zawodowej, w ramach ktorego funkcjonuje Jadlodzielnia dla os6b w trudnej
sytuacji zyciowej i finansowej oraz Pracownie Wydawniczo-Reklamowa.
W ramach integracji spolecznosci lokalnej oraz propagowania niwelowania barier spotecznych w elblaskiej spotecznosci, od 1993
roku ERKON organizuje rokrocznie Tydzieri Oséb Niepetnosprawnych - w ramach ktérego odbywa sie cykl spotkart warsztatowo-
integracyjnych (pikniki, konferencje, wystepy artystyczne, prezentacje placéwek dziatajgcych na rzecz oséb z niepetnosprawnosciami
i ich rodzin) propagujacy wspdlne dziatania 0s6b z niepetnosprawnosciami z pozostatymi mieszkaficami miasta i regionu. Od lat

ganizacjqg festynu zajmuja sie catosciowo wolontariusze przy wsparciu pracownikéw Stowarzyszenia.
W roku 2023 po raz pierwszy w historii Tydzieri Oséb Niepetnosprawnych organizowany byt w partnerstwie z Miastem Elblag, co
przyczynito sie do zwiekszenia zasiegu oddzialywania spotecznego.
Przez lata swojej dziatalnoéci Elblgska Rada Konsultacyjna Oséb Niepetnosprawnych byta takie wielokrotnie nagradzana za swojg
dziafalnosé i wypracowywane metody wsparcia oséb z niepetnosprawnosciami i wykluczonych spotecznie tj. zostata laureatem
konkursu ,Dobre praktyki EFS”, ogfoszonym przez Ministerstwo Rozwoju Regionalnego, uzyskujac tytut ,Najlepsza inwestycja w
cztowieka 2007". W 2008 r. ERKON otrzymuje kolejne wyrdznienie — nagrode Paristwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb
{ Niepetnosprawnych za szczegdiny wkiad w realizacje idei integracji oséb niepetnosprawnych. W 2011 r. projekt ,Praca sie optaca”
zajmuje | miejsce w kategorii ,Niepetnosprawni”, zdobywajgc tytut ,Najlepsza inwestycja w cziowieka 2011” w ramach konkursu
»Dobre Praktyki EFS 2011".Kolejne nagrody przynosi rok 2012. Projekt ,Indywidualne sciezki zatrudnienia” zostaje laureatem i
zwyciezcg konkursu ,Ambasador EFS 2012 w ramach Dobrych Praktyk PO KL”, organizowanego przez Regionalny Osrodek
Europejskiego Funduszu Spotecznego w Elblagu we wspdtpracy z Departamentem Europejskiege Funduszu Spofecznego. W tym
samym roku Elblgska Rada Konsultacyjna Oséb Niepetnosprawnych otrzymuje réwniei Nagrode Prezydenta Elblaga w kategorii
stuzba zdrowia i pomoc spoleczna. Wyjatkowy dla Naszej Organizacji byt takie rok 2013, a to za sprawa faktu, e projekt
JIndywidualne Sciezki zatrudnienia” zostaje zwyciezca miedzynarodowego, prestizowego konkursu RegioStars 2013 {Gwiazdy
Regionu) w kategorii ,Rozwdj sprzyjajacy wigczeniu spotecznemu — innowacje spoteczne — kreatywne odpowiedzi na wyzwania
spoteczne”. Z kolei rok 2014 obrodzit w dwie nagrody, obie za projekt ,Praca = Samodzielno$¢”. Pierwsza, zdobyto w konkursie
Regaty Rozwoju: Liderzy Innowacji i Wspotpracy Ponadnarodowej PO KL 2007-2013 w kategorii , Liderzy Wspotpracy Narodowej PO
“1” _ Drugg nagroda jest tytut ,Dobra praktyka EFS na Warmii i Mazurach” 2014.

J poczatku swojej dziatalnosci Organizacja i jej pracownicy dokiadaja wszelkich staran by w jak najwiekszym stopniu wspierac,
aktywizowac i pomagac osobom z niepetnosprawnosciami ich rodzinom i opiekunom w kazdej dziedzinie zycia.

IV. Szacunkowa kalkulacja kosztow realizacji zadania publicznego

Lp. Rodzaj kosztu Wartosé Z dotacji Zinnych
PLN irodet
1. | Koszt przeprowadzania cyklu 3 szkolert | 7000,00 7000,00 | 0,00
Suma wszystkich kosztow realizacji zadania 7000,00 7000,00 0,00

V. Oswiadczenia

Oswiadczam(-my), ze:

1) proponowane zadanie publiczne bedzie realizowane wytacznie w zakresie dziatalnosci poizytku publicznego

oferenta(-tow);
2) pobieranie $wiadczen pienieznych bedzie sie odbywaé wytgcznie w ramach prowadzonej odpfatnej dziatalnosci pozytku

publicznego;
3) oferent* / eferenei* sktadajacy niniejszg oferte nie zalega(-ja)* / zalega{-ja}* z optacaniem naleznoéci z tytutu zobowiazan

podatkowych;




4) oferent* / eferenci* sktadajacy niniejsza oferte nie zalega(-ja)* / zalegai-ja}* z optacaniem naleznosci z tytutu sktadek na

ubezpieczenia spoteczne;
dane zawarte w czesci |l niniejszej oferty sa zgodne z Krajowym Rejestrem Sadowym™* / inng-wiaseiwg-ewideneia™;

6) wszystkie informacje podane w ofercie oraz zatacznikach sg zgodne z aktualnym stanem prawnym i faktycznym;
7) w zakresie zwigzanym ze sktadaniem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i przekazywaniem danych osobowych,
a takie wprowadzaniem ich do systeméw informatycznych, osoby, ktérych dotyczq te dane, ztozyly stosowne oswiadczenia

zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych.

(podpis gsoby upcwaznionej lub podpi
owaznionych do skiadania o$wiadczen
woli fv imieniu oferentdw)
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