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Załącznik do Uchwały Nr 5/2017 

Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa  

Warmińsko-Mazurskiego z dnia 27 marca 2017 r. 

 

 

 

Sprawozdanie z działalności  
Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa Warmińsko-Mazurskiego  

za 2016 rok 

 
 

O powołanie Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa Warmińsko-Mazurskiego 

w Olsztynie zwróciły się ze wspólnym wnioskiem do Marszałka Województwa, pana Gustawa Marka 

Brzezina,  w dniu 24 września 2015 roku następujące podmioty: 

Reprezentatywne organizacje związkowe: 

1. Niezależny Samorządny Związek Zawodowy “Solidarność” (NSZZ “Solidarność”); 
2. Ogólnopolskie Porozumienie Związków Zawodowych (OPZZ); 
3. Forum Związków Zawodowych (FZZ); 
 
Reprezentatywne organizacje pracodawców: 

1. Pracodawcy RP; 
2. Konfederacja Lewiatan; 
3. Związek Rzemiosła Polskiego (ZRP); 
4. Business Centre Club - Związek Pracodawców (BCC-ZP). 
 

Marszałek Województwa Zarządzeniem Nr 126/2015 z dnia 7 grudnia 2015 r . powołał do życia 
Wojewódzką Radę Dialogu Społecznego Województwa Warmińsko-Mazurskiego. 
 
W jej skład weszli reprezentanci: 
 
STRONY  RZĄDOWEJ: 

1. Artur Chojecki - Wojewoda Warmińsko - Mazurski, 
2. Ewa Korycka - Wydział Polityki Społecznej Warmińsko-Mazurskiego Urzędu Wojewódzkiego; 
3. Jerzy Dostatni; 

 
STRONY  SAMORZĄDOWEJ: 

1. Gustaw Marek Brzezin - Marszałek Województwa Warmińsko-Mazurskiego; 
2. Stanisław Grzegorz Trzaskowski – Burmistrz Dobrego Miasta, Przewodniczący Zarządu 

Związku Gmin Warmińsko–Mazurskich; 
3. Wojciech Prokocki – Starosta Bartoszycki, Przedstawiciel Konwentu Powiatów Województwa 

Warmińsko–Mazurskiego;  
 

STRONY  PRACOWNIKÓW: 
1. Jarosław Szunejko - Przewodniczący Rady OPZZ Województwa Warmińsko–Mazurskiego; 
2. Irena Żychowicz – Przewodnicząca Międzyzakładowego Niezależnego Samorządnego Związku 

Zawodowego Pracowników Telekomunikacji z siedzibą w Olsztynie, przedstawiciel OPZZ; 
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3. Krzysztof Rogowski – Przewodniczący Międzyzakładowego Związku Zawodowego „Chemik” 
przy Michelin Polska S.A. w Olsztynie, przedstawiciel OPZZ; 

4. Janusz Koziński – Prezes Okręgu Warmińsko–Mazurskiego Związku Nauczycielstwa Polskiego 
w Olsztynie, przedstawiciel OPZZ; 

5. Grzegorz Paciulan – Przewodniczący Zarządu Wojewódzkiego Forum Związków Zawodowych 
Województwa Warmińsko–Mazurskiego; 

6. Elżbieta Butkiewicz – Wiceprzewodnicząca Zarządu Wojewódzkiego Forum Związków 
Zawodowych Województwa Warmińsko–Mazurskiego; 

7. Piotr Szejn - Wiceprzewodniczący Zarządu Wojewódzkiego Forum Związków Zawodowych 
Województwa Warmińsko–Mazurskiego; 

8. Zygmunt Szlachcikowski – Wiceprzewodniczący Zarządu Wojewódzkiego Forum Związków 
Zawodowych Województwa Warmińsko–Mazurskiego; 

9. Józef Dziki – Przewodniczący Zarządu Regionu NSZZ „Solidarność” w Olsztynie; 
10. Jan Fiodorowicz  –  Przewodniczący Zarządu Regionu NSZZ „Solidarność”  w Elblągu; 
11. Tadeusz Fatkowski  – Przewodniczący Oddziału NSZZ „Solidarność” w Ełku; 
12. Henryk Zinkiewicz  – Przewodniczący Organizacji Zakładowej NSZZ „Solidarność”  

w Filharmonii Warmińsko-Mazurskiej im. Feliksa Nowowiejskiego w Olsztynie. 
 
STRONY  PRACODAWCÓW: 

1. Wiesław Łubiński – Kanclerz Olsztyńskiej Loży Business Centre Club, Przedstawiciel Związku 
Pracodawców Business Centre Club; 

2. Katarzyna Anna Jekiel – przedstawiciel Związku Pracodawców Business Centre Club; 
3. Jan Zdziarstek – Przedstawiciel Związku Pracodawców Business Centre Club; 
4. Dariusz Nieścior – przedstawiciel Warmińsko–Mazurskiego Związku Pracodawców 

Prywatnych, Konfederacji Lewiatan; 
5. Rafał Laskowski – przedstawiciel Warmińsko–Mazurskiego Związku Pracodawców 

Prywatnych, Konfederacji Lewiatan; 
6. Karolina Raźniewska – przedstawiciel Warmińsko–Mazurskiego Związku Pracodawców 

Prywatnych, Konfederacji Lewiatan; 
7. Antoni Górski –  przedstawiciel Związku Rzemiosła Polskiego; 
8. Kazimierz Samokar – przedstawiciel Związku Rzemiosła Polskiego; 
9. Jan Mackiewicz - przedstawiciel Związku Rzemiosła Polskiego; 
10. Andrzej Ryński – przedstawiciel Pracodawców RP, Prezes Zarządu Remondis Mrągowo Sp.  

z o.o.; 
11. Mirosław Kasacki – przedstawiciel Pracodawców RP,  
12. Roman Smoliński – przedstawiciel Pracodawców RP, Prezes Zarządu Przedsiębiorstwa 

Komunikacji Samochodowej w Ostródzie Sp.z o.o. 
 

Akty powołania do Rady wręczył Marszałek Województwa, Pan Gustaw Marek Brzezin na 
pierwszym posiedzeniu w dniu 9 grudnia 2015 r. i 8 stycznia 2016 r. 
 

Pracami WRDS WM kieruje Prezydium, w którego skład wchodzą: 

1. Artur Chojecki - Wojewoda Warmińsko-Mazurski; 

2. Gustaw Marek Brzezin - Marszałek Województwa Warmińsko–Mazurskiego; 

3. Jarosław Szunejko - Przewodniczący Rady OPZZ Województwa Warmińsko–Mazurskiego; 

4. Józef Dziki – Przewodniczący Zarządu Regionu NSZZ „Solidarność” w Olsztynie; 

5. Grzegorz Paciulan – Przewodniczący Zarządu Wojewódzkiego Forum Związków Zawodowych; 

6. Wiesław Łubiński – Kanclerz Olsztyńskiej Loży Business Centre Club, Przedstawiciel Związku 
Pracodawców Business Centre Club; 

7. Rafał Laskowski – przedstawiciel Warmińsko–Mazurskiego Związku Pracodawców 
Prywatnych, Konfederacji Lewiatan; 
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8. Antoni Górski –  przedstawiciel Związku Rzemiosła Polskiego; 

9. Andrzej Ryński – przedstawiciel Pracodawców RP. 
 

Pierwszym przewodniczącym został Pan Wiesław Łubiński, Kanclerz Olsztyńskiej Loży Business 
Centre Club, Przedstawiciel Związków Pracodawców Business Centre Club. 
 
W ramach Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa Warmińsko-Mazurskiego 
powołano cztery zespoły robocze: 

1.  Zespół do spraw dialogu i polityki społecznej w składzie: 

1) Ewa Korycka – Przewodnicząca Zespołu 
2) Wiesława Przybysz  
3) Joanna Glezman  
4) Sławomir Mątwicki  
5) Jarosław Borowik  
6) Leszek Śpiewak  
7) Michał Borkowski  
8) Krzysztof Olsiński  
9) Marcin Jastrzębski 
10) Andrzej Dziejowski  
11) Janina Czetowicz  
12) Karolina Raźniewska  
13) Małgorzata Fuksiewicz  
14) Marek Litwiński 
15) Robert Pożarski 
16) Krzysztof Ornowski 
17) Dariusz Jurkiewicz 
18) Wiesława Szymczyk 

 
2. Zespół do spraw gospodarki i polityki regionalnej w składzie: 

1) Jerzy Dostatni – Przewodniczący Zespołu 
2) Jolanta Domżalska – z-ca przewodniczącego 
3) Dorota Kopeć  
4) Piotr Burczyk  
5) Andrzej Tusiński  
6) Jacek Szydło  
7) Wojciech Giecko  
8) Stanisław Kowalski  
9) Kamil Bachanowicz  
10) Zbigniew Pazerski 
11) Leszek  Jankowski  
12) Cyprian Czerwiński 
13) Rafał Laskowski  
14) Barbara Chachiel  
15) Jan Majder 
16) Robert Kujawski 
17) Mirosław Mazur 
18) Ryszard Starzyński 
19) Agnieszka Pietrowicz 
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3. Zespół do spraw ochrony zdrowia w składzie: 

1) Krystyna Piskorz-Ogórek  - Przewodnicząca Zespołu 
2) Andrzej Wróbel - z-ca przewodniczącej 
3) Ryszard Wasiński  
4) Zbigniew Cieciuch   
5) Tomasz Kardacz  
6) Tadeusz Sobierajski  
7) Janusz Sypiański 
8) Elżbieta Butkiewicz  
9) Iwona Pszczołowska  
10) Anna Krakowińska  
11) Michał Maleszewski 
12) Andrzej Wasiuk 
13) Anna Zakrzewska 
14) Dariusz Nieścior 
15) Bogdan Radziemski 
16) Katarzyna Miciuła 
17) Bronisław Żelanis 
18) Małgorzata Jadczak 
19) Lech Brzozowski 

 
4. Zespół do spraw oświaty w składzie: 

1) Zdzisław Fadrowski  - Przewodniczący Zespołu 
2) Katarzyna Pawlak  
3) Jan Zdziarstek  
4) Grzegorz Zapadka 
5) Andrzej Mazur  
6) Edward Pitura  
7) Jerzy Necio  
8) Krzysztof Nowacki 
9) Mirosława Gralla-Kaperzyńska  
10) Gerhard Przybylski  
11) Jacek Michalak  
12) Artur Dondzik  
13) Zdzisław Czaplicki 
14) Bożena Kowalska 
15) Katarzyna Żuk 
16) Mieczysław Królicki 
17) Anna Zajączkowska 
18) Marlena Perzyńska 
19) Dorota Darda 
 
 

Wojewódzka Rada Dialogu Społecznego Województwa Warmińsko-Mazurskiego pracowała 
według przyjętego Programu i harmonogramu działań na 2016 r., który obejmował: 
1. Zaopiniowanie projektu Regionalnego Planu Działań na Rzecz Zatrudnienia na rok 2016. 
2. Zaopiniowanie przez stronę społeczną WRDS projektu „Strategii inwestycyjnej województwa 

warmińsko-mazurskiego” (na podstawie Syntezy założeń do dokumentu). 
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3. Zaopiniowanie przez stronę społeczną WRDS projektu Sprawozdania rocznego z wdrażania 
Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-
2020 za lata 2014-2015. 

4. Zaopiniowanie przez stronę społeczną WRDS projektu zaktualizowanej Strategii Rozwoju 
Turystyki w województwie warmińsko-mazurskim. 

5. Zaopiniowanie przez stronę społeczną WRDS projektu Raportu okresowego nr XV z realizacji 
Strategii rozwoju społeczno-gospodarczego województwa warmińsko-mazurskiego do roku 
2025. stan na koniec 2015 r. 

6. Zaopiniowanie przez stronę społeczną WRDS Raportu z realizacji Regionalnej Strategii 
Innowacyjności województwa warmińsko-mazurskiego do 2020 r. 

7. Omówienie projektu Budżetu Województwa Warmińsko-Mazurskiego na rok 2017. 
 

Jednak zagadnień, które były przedmiotem pracy Rady było znacznie więcej.  
 

W roku 2016 odbyły się 4 posiedzenia plenarne WRDS WM w dniach: 22 lutego, 8 czerwca, 
21 września, 9 grudnia. 

 
Oprócz spraw organizacyjnych, do których zaliczyć należy określenie kolejności 

przewodniczenia WRDS WM, uchwalenie regulaminu czy powołanie zespołów roboczych WRDS WM 
zajmowała się następującymi zagadnieniami: 

1) zmniejszenie w 2016 rok wskaźnika podziału subwencji ogólnej dla uczniów zasadniczych 
szkół zawodowych dla dzieci i młodzieży, będących młodocianymi pracownikami 
realizującymi praktyczną naukę zawodu u pracodawcy (rozporządzenie Ministra Edukacji 
Narodowej z dnia22 grudnia 2015r) – na wniosek Warmińsko-Mazurskiej Izby Rzemiosła  
i Przedsiębiorczości w Olsztynie; 

2) założenia i prognozowane skutki reformy administracji skarbowej i celnej zawartej  
w projektach ustawy o Krajowej Administracji Skarbowej oraz przepisach wprowadzających 
ustawę o Krajowej Administracji Skarbowej – wniosek Zakładowej Organizacji Izbowej 
Związku Zawodowego Celnicy PL w Izbie Celnej w Olsztynie 

3) skutki planowanej sprzedaży i ewentualnego zaniechania przewozów pasażerskich przez 
Przedsiębiorstwo Komunikacji Samochodowej w Olsztynie S.A. 

 
Podjęto następujące uchwały: 
 
Uchwała Nr 1/2016 z dnia 8 stycznia 2016r. w sprawie uzgodnienia kolejności przewodniczenia 
Wojewódzkiej Radzie Dialogu Społecznego Województwa Warmińsko-Mazurskiego, 
Uchwała Nr 2/2016 8 stycznia 2016r. w sprawie przyjęcia Regulaminu Wojewódzkiej Rady Dialogu 
Społecznego Województwa Warmińsko-Mazurskiego, 
Uchwała Nr 3/2016 z dnia 22 lutego 2016 r. w sprawie przyjęcia Programu i harmonogramu prac  na 
2016 r.  
Uchwała nr 4/2016 z dnia 22 lutego 2016r. w sprawie powołania stałych zespołów roboczych, 
Uchwała nr  5/2016 z dnia 8 czerwca 2016 r. w sprawie powołania składu Zespołu do spraw ochrony 
zdrowia, 
Uchwała Nr  6/2016 z dnia 8 czerwca 2016 r. w sprawie powołania składu Zespołu do spraw oświaty, 
Uchwała Nr 7/2016 z dnia 8 czerwca 2016 r. w sprawie powołania składu Zespołu do spraw dialogu 
i polityki społecznej. 
Uchwała Nr  8/2016 z dnia 8 czerwca 2016 r. w sprawie powołania Zespołu do spraw gospodarki 
 i polityki regionalnej, 
Uchwała Nr 9/2016 z dnia 29 czerwca 2016 r. w sprawie zmiany uchwały Nr 5/2016 z dnia 29 marca 
2016 r., w sprawie powołania składu Zespołu do spraw ochrony zdrowia, 
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Uchwała Nr 10/2016 z dnia 29 czerwca 2016 r. w sprawie zmiany uchwały Nr 7/2016 z dnia 
8 czerwca 2016 r. w sprawie powołania składu Zespołu do spraw dialogu i polityki społecznej. 
 
Wypracowano następujące stanowiska WRDS WM: 
 

1) Stanowisko z dnia 22 lutego 2016 r. w sprawie poparcia Warmińsko-Mazurskiej  Izby 
Rzemiosła i Przedsiębiorczości w Olsztynie w sprawie niewłaściwego sposobu podziału części 
oświatowej subwencji ogólnej na 2016 rok dla uczniów zasadniczych szkół zawodowych dla 
dzieci i młodzieży, będących młodocianymi pracownikami realizującymi praktyczną naukę 
zawodu u pracodawcy.  

2) Stanowisko z dnia 21 września 2016 r. w sprawie wprowadzenia przepisów o Krajowej 
Administracji Skarbowej. Postulowano m. in. o wnikliwą analizę opinii i uwag do projektów 
przepisów wprowadzających Krajową Administrację Skarbową, szerszy dialog oraz 
konsultacje nowych przepisów, a także o rzetelną informację i wyjaśnienia dotyczące 
planowanej reformy skierowane szczególnie do pracowników przekształcanych urzędów  
w celu jak największego złagodzenia niepokojów społecznych. 

3) Stanowisko z dnia 9 grudnia 2016r. w sprawie zapewnienia dostępności do rynku pracy osób 
z terenów o słabej sieci komunikacyjnej, głównie zaś mieszkańców terenów wiejskich wobec 
ewentualnej likwidacji przewozów pasażerskich prowadzonych przez Przedsiębiorstwo 
Komunikacji Samochodowej w Olsztynie.  

4) Stanowisko z dnia 9 grudnia 2016 r. w sprawie poparcia Kujawsko-Pomorskiej Wojewódzkiej 
Rady Dialogu Społecznego w sprawie działań podejmowanych w zakresie rewitalizacji 
międzynarodowej drogi wodnej E-40. 
 

Podczas posiedzenia plenarnego w dniu 13 czerwca 2016 r. Wojewódzka Rada Dialogu 
Społecznego WM gościła pana Piotra Dudę, Przewodniczącego Rady Dialogu Społecznego, który 
przedstawił dotychczasowe doświadczenia w zakresie funkcjonowania Rady Dialogu Społecznego 
oraz Wojewódzkich Rad Dialogu Społecznego, w tym poruszył temat niewystarczającego 
finansowania WRDS. Odbyła się również dyskusja nt. współpracy Rady Dialogu Społecznego  
z Wojewódzkimi Radami Dialogu Społecznego. Na grudniowym posiedzeniu gościem Rady była pani 
Henryka Bochniarz, przewodnicząca RDS II kadencji, która podkreśliła jak ważny jest dialog społeczny, 
jego niezależność i rozwój w kolejnych latach. 

 
 

Odbyło się 9 posiedzeń Prezydium Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa 
Warmińsko-Mazurskiego. 

 
Oprócz kwestii związanych z organizacją pracy WRDS WM, w tym podejmowaniem decyzji 

dotyczących sposobu pracy nad rozwiązaniem zgłoszonych do WRDS WM problemów oraz skarg  
i wniosków, Prezydium podjęło m.in. następujące tematy:  

1) sprawa rozliczenia procedur bariatrycznych 2015 r. między Szpitalem Powiatowym im. Jana 
Pawła II w Bartoszycach a  Warmińsko-Mazurskim Oddziałem NFZ w Olsztynie (na wniosek 
Starosty Bartoszyckiego);  

2) omówiono apel Kujawsko-Pomorskiej Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w sprawie 
przystapienia do partnerstwa w budowie drogi wodnej E-40;  

3) przedstawiciele Okręgowej Służby Więziennej w Olsztynie zapoznali członków Prezydium  
z Rządowym programem „Praca dla więźniów“. Dyskutowano na temat zatrudniania więźniów 
w przedsiębiorstwach; 

4) podjęto dyskusję z udziałem starostów powiatów przygranicznych nt. możliwości i potrzeb 
przywrócenie małego ruchu granicznego pomiędzy Polską a Federacją Rosyjską; 

5) podjęto dyskusję nt. skutków reformy oświaty dla województwa warmińsko-mazurskiego. 
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Zespoły robocze WRDS WM pracowały nad przekazanymi im problemami zgodnie z swoim 

zakresem działania. Podjęto następujące zagadnienia: 

 Problemy długoterminowej opieki senioralnej w województwie warmińsko-mazurskim - przy 
udziale: przedstawicieli NFZ, szpitali, placówek pomocy społecznej oraz opieki zdrowotnej, 
administracji rządowej i samorządowej, przedstawicieli organizacji pozarządowych, w tym 
seniorskich dyskutowano nad praktycznymi sposobami ich rozwiązania, przede wszystkim tymi, 
które są w zakresie kompetencji WRDS WM. Zdiagnozowano wiele problemów z zakresu 
dostępności, organizacji oraz koordynacji opieki nad seniorami. Z uwagi na to, że w znacznej 
części rozwiązanie powyższych problemów wiąże się z inicjatywami legislacyjnymi i wymagają 
one głębszej analizy postanowiono kontynuować temat w roku 2017.  

 Utrudnienia w prowadzeniu działalności gospodarczej poprzez niekorzystne rozwiązania 
komunikacyjne w obrębie ulic: Pieniężnego, 11 Listopada oraz Placów: Jana Pawła II i Jedności 
Słowiańskiej - według przedsiębiorców, którzy wystąpili z wnioskiem do WRDS WM o zajęcie się 
tą kwestią, obecne rozwiązania komunikacyjne utrudniają dostęp do tych miejsc ich klientom, 
jak i samym mieszkańcom, co ma niekorzystny wpływ na prowadzoną przez nich działalność 
gospodarczą.  

 Możliwości wsparcia przedsiębiorczości w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego 
Województwa Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020. 

 Skutki planowanej przez Rząd RP reformy edukacji w kontekście województwa warmińsko-
mazurskiego. Po dyskusji strony wyraziły swoje opinie w tej sprawie. 

 
Ponadto Zespół do spraw ochrony zdrowia zorganizował mediację w sprawie konfliktu  

w Wojewódzkim Zespole Lecznictwa Psychiatrycznego w Olsztynie pomiędzy Komisją Zakładową 
NSZZ „Solidarność” a Kierownictwem Szpitala. W spotkaniu mediacyjnym uczestniczyła strona 
związkowa, strona pracodawcy, mediatorzy, przedstawiciele Zespołu ds.ochrony zdrowia, pracownik 
Biura Dialogu Społecznego. Strony konfliktu nie doszły do porozumienia. Został sporządzony protokół 
rozbieżności. Ponadto zespół ten zajmował się sprawą konfliktu zgłoszonego przez Ogólnopolski 
Związek Zawodowy Pielęgniarek i Położnych Zarząd Międzyzakładowej Organizacji Związkowej przy 
SP ZDZ w Piszu  w sprawie sposobu naliczania podwyżek dla grupy pielęgniarek i położnych, na 
podstawie Rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 8 września 2015 r. w sprawie ogólnych warunków 
umów o udzielanie świadczeń opieki zdrowotnej oraz Rozporządzenia z dnia 14 października 2015 r. 
zmieniającego rozporządzenie z dnia 8 września 2015 r. Po podjętych przez zespół negocjacjach 
strony samodzielnie doszły do porozumienia. 
 

 
 
 


