UCHWALANr ...l

Sejmiku Wojewodztwa Warminsko — Mazurskiego

w sprawie okreslenia warunkéw wynagradzania egzaminatorow przeprowadzajacych
egzaminy kandydatow na kierowcow i kierowcow zatrudnionych na umowe o prace
w wojewodzKich osrodkach ruchu drogowego w wojewodztwie warminsko — mazurskim

Na podstawie art. 18 pkt 20 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
wojewodztwa (Dz. U. z 2022 r. poz. 2094) oraz art. 121a ust. 1 ustawy z dnia 20 czerwca
1997 r. — Prawo o ruchu drogowym (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 988 zm: z 2022 r. poz. 1002,
1768, 1783, 2589, 2600, 2642) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1

1. Ustala si¢ warunki wynagradzania egzaminatorow przeprowadzajacych egzaminy
kandydatéw na kierowcdw i1 kierowcow, zatrudnionych na umowe o prace w wojewoddzkich
osrodkach ruchu drogowego w wojewddztwie warminsko — mazurskim, zwane dalej
»Warunkami’’, okreslonymi w ponizszych paragrafach.

2. Warunki wynagradzania stosuje si¢ do egzaminatorow zatrudnionych na podstawie umowy
o prace w wojewddzkich os$rodkach ruchu drogowego w wojewddztwie warminsko -
mazurskim, zwanych dalej "egzaminatorami”.

§ 2

Warunki okreslaja zasady wynagradzania egzaminatorow, w tym:
1) zaszeregowanie stanowisk;
2) sposob ustalania miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego;
3) stawki miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego;
4) inne dodatki do wynagrodzenia;
5) sposob tworzenia funduszu nagrod i funduszu na premie;
6) warunki przyznawania i wyplacania nagrody jubileuszowej i odprawy w zwiazku z
przej$ciem na rente¢ z tytulu niezdolnosci do pracy lub emeryturg.

§ 3

Ustala si¢ tabel¢ zaszeregowania stanowisk 1 miesigcznych stawek wynagrodzenia
zasadniczego egzaminatorow, stanowigcg zatgcznik nr 1 do Uchwaty.



§ 4
Egzaminatorowi przystuguje miesi¢czne wynagrodzenie sktadajace si¢:
1) z wynagrodzenia zasadniczego;
2) odpowiednio z dodatkow do wynagrodzenia, przy czym taczne wynagrodzenie
zaokragla si¢ do pelnego ztotego.

§5

1. Dyrektor Wojewddzkiego Osrodka Ruchu Drogowego, w oparciu o tabele, o ktérej] mowa
w § 3 ustala wysoko$¢ miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego - odpowiednio do
wynikajgcych z umowy o prace kategorii uprawnien do egzaminowania.

2. W przypadku doraznego przydzielenia egzaminatorowi zadan zwigzanych =z
przeprowadzeniem egzamindéw na prawo jazdy w zakresie kategorii uprawnien innych niz
wynikajace z umowy o prace zawartej z egzaminatorem, egzaminatorowi przystuguje, w
kazdym miesigcu, w ktorym wykonywat dodatkowe zadania, dodatek specjalny w wysokosci
1000 zt za kazda dodatkowa kategori¢ uprawnien, o ktérych mowa w ust. 3.

3. W celu ustalenia wynagrodzenia zasadniczego na podstawie tabeli o ktorej mowa w § 3,
bierze si¢ pod uwage wytacznie zakres uprawnien do egzaminowania w zakresie prawa jazdy
kategorii A, B, C i D - jako kategorie uzyskiwane na podstawie egzaminu, o ktorym mowa w
art. 58 ust. 1 pkt 7 ustawy z dnia 5 stycznia 2011 r. o kierujacych pojazdami (t.j. Dz. U. z
2021 r. poz. 1212 z pdzn. zm.).

§ 6

Egzaminatorowi zatrudnionemu w niepelnym wymiarze czasu pracy przystuguje
wynagrodzenie w wysoko$ci proporcjonalnej do wymiaru czasu pracy wynikajacego z
UMmMowYy 0 prace.

§ 7

Godzinowa stawke wynagrodzenia zasadniczego wynikajacego z kategorii zaszeregowania
egzaminatora ustala si¢, dzielac miesigczng stawke wynagrodzenia przez liczbe godzin pracy
przypadajacych do przepracowania w danym miesigcu.

§ 8

1. Egzaminatorowi przysluguje dodatek za wieloletnig prace, zwany dalej "dodatkiem", w
wysokosci 5 % miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego po 5 latach pracy.

Dodatek ten wzrasta o 1 % za kazdy nastepny rok pracy, az do osiggniecia 20 %
miesi¢cznego wynagrodzenia zasadniczego po 20 1 wigcej latach pracy.



2. Do okresow pracy, uprawniajagcych do dodatku, wlicza si¢ wszystkie poprzednie
zakonczone okresy zatrudnienia, a takze inne okresy, jezeli z mocy odrebnych przepisow
podlegaja one wliczeniu do okresu pracy, od ktorego zalezg uprawnienia pracownicze.

3. Dodatek przystuguje egzaminatorowi za dni, za ktére otrzymuje wynagrodzenie, oraz za
dni nieobecnosci w pracy z powodu niezdolnosci do pracy wskutek choroby badz
koniecznosci osobistego sprawowania opieki nad dzieckiem lub chorym cztonkiem rodziny,
za ktore otrzymuje wynagrodzenie lub zasitek z ubezpieczenia spotecznego.

4. Dodatek jest wyptacany w terminie wyplaty wynagrodzenia:
1) poczawszy od pierwszego dnia miesigca nast¢pujgcego po miesigcu, w ktorym
egzaminator nabyl prawo do dodatku lub wyzszej stawki dodatku, jezeli nabycie prawa
nastgpito w ciggu miesigca;
2) za dany miesiac, jezeli nabycie prawa do dodatku lub wyzszej stawki dodatku
nastgpito pierwszego dnia miesigca.

§ 9

Egzaminatorowi nadzorujacemu oraz koordynujagcemu prace zespotu egzaminatorow, O
ktérym mowa w § 3 ust. 2 Rozporzadzenia Ministra Infrastruktury z dnia 28 czerwca 2019 r.
W sprawie egzaminowania osob ubiegajacych si¢ o uprawnienia do kierowania pojazdami,
szkolenia, egzaminowania i uzyskiwania uprawnien przez egzaminatorOw oraz wzorow
dokumentow stosowanych w tych sprawach (Dz. U. z 2019 r. poz. 1206 z pdzn. zm.),
przyshuguje miesigczny dodatek funkcyjny w wysokosci od 1500 zt do 2000 zt.

§ 10
1. W ramach $rodkéw na wynagrodzenia tworzy si¢ fundusz nagrdd, z przeznaczeniem na
nagrody za szczeg6lne osiagnigcia egzaminatorow w pracy zawodowej, w wysokosci do 3%
planowanych $rodkow na wynagrodzenia egzaminatorow.

2. W ramach $rodkéw na wynagrodzenia Dyrektor Wojewodzkiego Osrodka Ruchu
Drogowego moze utworzy¢ fundusz na nagrody dla egzaminatoroéw, inne niz wskazane
w ust. 1.

3. W ramach $rodkow na wynagrodzenia Dyrektor Wojewodzkiego Osrodka Ruchu
Drogowego moze utworzy¢ fundusz na premie dla egzaminatorow.



§ 11

Egzaminatorowi posiadajgcemu uprawnienia do przeprowadzania egzaminéw na prawo jazdy
kategorii B+E, C+E, D+E przysluguje miesigczny dodatek w wysokosci 150 zt za kazda
z tych kategorii wedlug umowy o prace.

§ 12
1. Egzaminatorowi przystuguje nagroda jubileuszowa w wysokosci:

1) po 10 latach pracy - 50 % przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia z ostatnich 6
miesiecy;

2) po 15 latach pracy - 75 % przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia z ostatnich 6
miesiecy;

3) po 20 latach pracy — 85 % przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia z ostatnich 6
miesigcy;

4) po 25 latach pracy — 100 % przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia z ostatnich 6
miesiecy;

5) po 30 latach pracy - 150 % przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia z ostatnich 6
miesiecy,

6) po kazdych nastepnych 5 latach pracy — nie mniej niz 150 % przecigtnego
miesigcznego wynagrodzenia z ostatnich 6 miesigcy.

2. W przypadku egzaminatoro6w zatrudnionych krocej niz 6 miesiecy przecigtne miesi¢czne
wynagrodzenie wylicza si¢, biorgc pod uwage wszystkie miesigce zatrudnienia W
Wojewodzkim Osrodku Ruchu Drogowego.

3. Do okresow pracy uprawniajacych egzaminatora do nagrody jubileuszowej wlicza si¢
wszystkie poprzednie zakonczone okresy zatrudnienia oraz inne okresy, jezeli z mocy
odrebnych przepisow podlegaja one wliczeniu do okresu pracy, od ktérego zaleza
uprawnienia pracownicze.

4. Egzaminator nabywa prawo do nagrody jubileuszowe; w dniu uptywu okresu
uprawniajacego do nagrody. Egzaminator jest zobowigzany udokumentowac¢ swoje prawo do
nagrody, jezeli w jego aktach osobowych brakuje odpowiedniej dokumentacji.

5. Wyplata nagrody jubileuszowej powinna nastapi¢ niezwlocznie po nabyciu przez
egzaminatora prawa do tej nagrody.

6. W razie ustania stosunku pracy w zwigzku z przejSciem na emerytur¢ lub rent¢ z tytulu
niezdolnos$ci do pracy, egzaminatorowi, ktéremu do nabycia prawa do nagrody jubileuszowe;j
brakuje mniej niz 12 miesiecy, liczac od dnia rozwigzania stosunku pracy, nagrode te
wyptaca si¢ w dniu rozwigzania stosunku pracy.



§ 13

1. Egzaminatorowi spetniajgcemu warunki uprawniajagce do renty z tytutu niezdolnosci do
pracy lub uprawniajace do emerytury, ktérego stosunek pracy ustat w zwigzku z przejsciem
na rent¢ lub emeryture, przystuguje jednorazowa odprawa pieni¢zna w wysokosci:
1) przecigtnego jednomiesigcznego wynagrodzenia z ostatnich 6 miesigcy, jezeli byt
zatrudniony krocej niz 10 lat,
2) dwukrotnosci przecietnego miesi¢cznego wynagrodzenia z ostatnich 6 miesigcy po 10
latach pracy,
3) trzykrotnosci przeci¢tnego miesigcznego wynagrodzenia z ostatnich 6 miesiecy po 15
latach pracy,
4) czterokrotnosci przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia z ostatnich 6 miesiecy po
20 latach pracy,
5) pigciokrotno$ci przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia z ostatnich 6 miesiecy po
25 latach pracy
- z tym jednak, ze wysokos$¢ odprawy nie moze by¢ nizsza od okreslonej w ustawie z dnia
26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy.
2. Do ustalenia okreséw uprawniajacych do jednorazowej odprawy § 12 ust. 3 stosuje si¢
odpowiednio.

3. Egzaminator, ktory otrzymat odprawe, nie moze ponownie naby¢ do niej prawa.

§ 14

Uchwatla podlega opublikowaniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa Warminsko —

Mazurskiego 1 wchodzi w Zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.



Zatgcznik nr 1 do Uchwaty nr
Sejmiku Wojewédztwa Warmirisko-Mazurskiego

z dnia

TABELA ZASZEREGOWANIA STANOWISK I MIESIECZNYCH STAWEK
WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO EGZAMINATOROW

Zakres uprawnien do

egzaminowania wynikajacych

Stawki miesigcznego

Lp. Stanowisko Kategoria . Z Umowy o prace wynagrodzenia
zaszeregowania D . :
z uwzglednieniem zapisu zasadniczego w zlotych
§ 5 ust. 1 Uchwaty
1 2 3 4 5
1 |Egzaminator | stopnia v cztery kategorie prawa jazdy 8 000 - 10 000
2 |Egzaminator Il stopnia 1 trzy kategorie prawa jazdy 7 000 -9 000
3 |Egzaminator 111 stopnia 1 dwie kategorie prawa jazdy 6 000 — 8 000
4 |Egzaminator IV stopnia | jedna kategoria prawa jazdy 5000 -7 000




Uzasadnienie do Uchwaly Nr ...........

Sejmiku Wojewodztwa Warminsko — Mazurskiego

Ustawg z dnia 4 listopada 2022 r. o zmianie ustawy — Prawo o ruchu drogowym oraz
ustawy o kierujacych pojazdami (Dz. U. 2022 poz. 2589), ustawodawca dokonal zmian
w ustawie z dnia 20 czerwca 1997 r. — Prawo o ruchu drogowym, wprowadzajac zapis
art. 121a ust. 1, ktory stanowi iz: ,,Warunki wynagradzania egzaminatorow okresla sejmik
wojewodztwa, w drodze uchwaly bedacej aktem prawa miejscowego, kierujac si¢
charakterem pracy wykonywane] przez egzaminatorow 1 potrzebg zapewnienia
odpowiedniego poziomu wykonywania przez nich zadan’’.

Dotychczasowe warunki wynagradzania egzaminatorow okres$lato rozporzadzenie
Ministra Transportu z dnia 11 pazdziernika 2007 r. w sprawie warunkow wynagradzania
egzaminatorow przeprowadzajacych egzaminy kandydatow na kierowcéw 1 kierowcoOw
(Dz. U. 2007 nr 197 poz. 1437).

Rozporzadzenie weszto w zycie w dniu 1 stycznia 2008 r. i od tej pory stawki wynagrodzen
nie byly zmieniane. Zakres wynagrodzen dla tej grupy zawodowej ustalono wedlug
wskaznikow obowiazujacych pietnascie lat temu. Przez ten czas w gospodarce doszio do
wielu istotnych zmian. Owczesne $rednie miesieczne wynagrodzenie brutto W styczniu
2008 roku wynosito 2967,53 z1, natomiast przecietne miesigczne wynagrodzenie w sektorze
przedsiebiorstw w grudniu 2022 roku wyniosto 7329,96 zt.

Mozna zaobserwowa¢ rosnaca $rednig wieku pracownikow, a charakter ich pracy oraz
wymagania dotyczace uzyskania uprawnien w zeStawieniu z gwarantowanym
wynagrodzeniem sprawiajg, ze zawod ten jest coraz mniej atrakcyjny.

Nalezy réwniez zwrdci¢ uwage, ze wieloletni brak podwyzek wynagrodzen egzaminatoréw
prowadzi do tego, ze zaczyna ich brakowac. Doswiadczona kadra odchodzi z pracy, a mtodzi
nie sg zainteresowani zawodem, gldwnie z przyczyn finansowych, ale réwniez z powodu
dhugiego czasu potrzebnego do podwyzszenia kwalifikacji zawodowych.

Trzeba mie¢ tez na uwadze, ze zawod egzaminatora jest zagrozony zjawiskiem korupcji,
a pensje egzaminatoréw przestaty mie¢ jakiekolwiek zabezpieczenie antykorupcyjne.

Zawod egzaminatora to zawod wymagajacy wysokich kwalifikacji 1 umiejetnosci
interpersonalnych, podlegajacy surowej ocenie spotecznej. Jest rowniez zawodem wysokiego

ryzyka, wykonywanym w warunkach szczegdlnych. Wymagania dotyczace kwalifikacji jak



rowniez oczekiwania spoleczne w stosunku do tej grupy zawodowej sg bardzo wysokie.
Praca egzaminatora ma fundamentalne znaczenie z punktu widzenia bezpieczenstwa ruchu

drogowego poprzez ocene umiej¢tnosci przysztych uczestnikéw ruchu drogowego.

Zgodnie z dyspozycja art. 3 ustawy z dnia 4 listopada 2022 r. o zmianie ustawy — Prawo 0
ruchu drogowym oraz ustawy o kierujacych pojazdami, warunki wynagradzania
egzaminatorow okreSlone w podjetej po raz pierwszy uchwale, o ktéorej mowa w
art. 121a ust. 1 ustawy zmienianej w art. 1 w brzmieniu nadanym niniejszg ustawa, nie moga

by¢ mniej korzystne niz dotychczasowe warunki wynagradzania egzaminatoréw.

Bioragc pod uwagg powyzsze, Sejmik Wojewodztwa Warminsko - Mazurskiego
okresla warunki wynagradzania egzaminatoréw przeprowadzajacych egzaminy kandydatow
na kierowcéw 1 kierowcoéw, zatrudnionych na umoweg o prace w wojewddzkich osrodkach
ruchu drogowego w wojewodztwie warminsko — mazurskim. Precyzuja one zaszeregowanie
stanowisk, miesieczne stawki wynagrodzenia zasadniczego oraz inne dodatki do
wynagrodzenia, uwzgledniajac  konieczno$¢ dostosowania do obecnych realiow

ekonomicznych oraz postulatéw zgtaszanych wielokrotnie przez srodowisko egzaminatorow.



