Zatgcznik nr 3 do uchwaty nr 1/2022
komisji wyborczej z dnia 22 grudnia 2022 r.

FORMULARZ ZGLOSZENIOWY

KOMITET MONITORUJACY PROGRAMU POLITYKI SPOJNOSCI NA LATA
2021-2027

1. Formularz nalezy wypetni¢ wytacznie w biatych pustych polach, zgodnie z instrukcjami
umieszonymi przy poszczegolnych polach lub w przypisach, nastepnie zapisaé
w formacie pdf.

Formularz w formie SKANU NIE BEDZIE rozpatrywany.

Formularz z pustymi polami nie bedzie rozpatrywany.

W przypadku pél, ktére nie dotycza danej organizacji kandydujacej, nalezy wpisag ,,nie
dotyczy”.

5. *niepotrzebne skresli¢

PON

1. DANE dot. PROGRAMU: KRAJOWY/REGIONALNY

ZGLOSZENIE DOTYCZY

KRAJOWE REGIONALNE
PROGRAMU JOWEGO Glo GO
* Zaznaczy¢ X" w innym przypadku
nalezy wpisac nie dotyczy X

2. NAZWA | OBSZAR PROGRAMU (zgodnie z podanymi w ogloszenie o naborze — prosimy
wskazywaé dokladne brzmienie, nazwe programu moze zamiesci¢ komisja wyborcza)

NAZWA PROGRAMU, KTOREGO Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-
DOTYCZY ZGLOSZENIE 2027

OBSZAR TEMATYCZNY, KTOREGO | 9) Organizacje Pozarzagdowe dziatajgce w
DOTYCZY ZGLOSZENIE obszarach, ktére obejmuje swoimi zadaniami program

regionalny Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur
2021- 2027, takich jak: kultura i ochrona dziedzictwa
kulturowego lub dziatalno$é na rzecz mtodziezy lub
dziatalno$é na rzecz senioréw lub edukacja lub
zdrowie lub turystyka lub rozwdj lokalny lub rynek
pracy lub ustugi publiczne.

3. DANE ORGANIZACJI KANDYDUJACEJ

Zwigzek Harcerstwa Polskiego Chorggiew Warminsko-
Mazurska

Forma prawna STOWARZYSZENIE

Nazwa organizacji pozarzgdowej

Nazwa rejestru wtasciwego dla
organizacji pozarzagdowej (np. KRS | KRS
lub ARMIR lub inny rejestr)




Nr rejestru wtasciwego dla

organizacji pozarzgdowej (np. KRS) 0000271499
REGON 280175461
KOLO GOSPODYN WIEJSKICH FAKINIE®
OCHOTNICZA STRAZ POZARNA | TAK/NIE*
LOKALNA GRUPA DZIALANIA FAK/NIE*

Adres siedziby organizacji

ul. Kopernika 45, 10-512 Olsztyn

Wojewddztwo, w ktorym
zarejestrowana jest organizacja

Warminsko-Mazurskie

Adres do korespondenciji

ul. Kopernika 45, 10-512 Olsztyn

Adres e-mail

warminskomazurska@zhp.pl

Nr telefonu

+48 89 527 78 50

Osoba do kontaktu

Maciej Micielski

Rok zatozenia organizacji (dzien,
miesigc, rok)

09.01.2007

WOJEWODZKI zasieg dziatania
organizacji

TAK/NIE=

W przypadku jesli zgtoszenie
dotyczy organizacji sktadajgcej
formularz w regionalnym programie,
a siedziba znajduje sie poza
obszarem tego wojewddztwa,
nalezy udowodni¢ prowadzenie
udokumentowanej regularnej
dzialalnosci na terenie objetym
interwencjg programu (teren tego
wojewddztwa).

Nie dotyczy

KRAJOWY zasieg dziatania
organizacji

FAKINIE™

Prosze wymieni¢ min. 9
wojewodztw, w ktorych organizacja
prowadzi dziatania, albo ma
organizacje cztonkowskie
(UZASADNIC — np. poda¢ przyktady
dziatan lub adresy oddziatow itp.)

Nie dotyczy




Pole dotyczy ogdlnopolskich
organizacji kandydujgcych do
programow regionalnych, w innym
wypadku wpisac ,nie dotyczy”

POTENCJAL (w tym finansowy,

osobowy, merytoryczny) ORAZ DOSWIADCZENIE

ORGANIZACJI KANDYDUJACEJ

Sredni budzet roczny organizacii

w PLN za trzy ostatnie lata
sprawozdawcze (wartos¢ = suma za
lata 2019 do 2021 podzielona na 3)

2970 579,32 zt

Srednia liczba ptatnych
wspotpracownikow w ciggu roku za
ostatnie trzy lata (dotyczy tacznie
umow zlecenie oraz uméw o prace
w przeliczeniu na etaty)

Umowy zlecenie:

rok 2019: 145

rok 2020: 78

rok 2021: 107

Srednia za 3 lata = 110

Umowy o prace:

rok 2019: 11

rok 2020: 9,5

rok 2021: 9,5
Srednia za 3 lata = 10

Srednia liczba wolontariuszy
w ciggu roku za ostatnie trzy lata

567 wolontariuszy stale wspétpracujgcych

Prosze wymieni¢ zasoby ludzkie
organizacji, ktére majg
doswiadczenie w zakresie funduszy
unijnych *

Podajemy np. informacje nt:

- koordynacji projektow
finansowanych ze srodkow UE;

- prace w zespole realizujgcym
projekty finansowane ze Srodkéw
UE;

- ocena projektow finansowanych ze
Srodkéw UE;

- praca w zespotach eksperckich
w ramach realizacji, monitoringu
i ewaluacji programéw
operacyjnych;

Podajemy konkretne dane np.
numery projektow, w jakich
programach, jakie funkcje petnity
wskazane przez nas osoby.

prace w zespole realizujgcym projekty finansowane ze
Srodkow UE:

- projekt POWR.02.16.00-00-0096/19 w ramach
dziatania 2.16 Usprawnienie procesu stanowienia prawa
tytut projektu ,sPrawny ekspert pozarzadowy” —
konsultant dla organizacji ngo — 1 osoba

- projekt POWER 1.4 tytut projektu ,,Harcerstwo ksztafci”
— tutor — 3 osoby




* W przypadku braku prosze wpisac
Lhie dotyczy”

PROSZE DOKLADNIE OPISAC:
Minimalnie 5-letnie doswiadczenie
W reprezentowanym przez siebie
obszarze na poziomie krajowym*

1. Nalezy szczegotowo
UDOWODNIC do$wiadczenie za
okres ostatnich 5 lat W OBSZARZE
, W ktérym skfadany jest formularz,
przez podanie np.:

- nazwy projektéw (czego dotyczyty,
jaki byt ich obszar oddziatywania,
jaka byta wartosc¢ finansowa
projektéw);

- jakie inne dziatania merytoryczne
organizacja podejmowata w tym
obszarze;

2. Nalezy podac jaki orientacyjny
udziat % (procentowy w
zaokragleniu do dziesigtek) stanowi
dziatalnos¢ organizacji w
OBSZARZE, w ktérym sktadany jest
formularz pod wzgledem:

- finansowym;

- merytorycznym;

- osobowym.

*dotyczy jedynie programow
krajowych, w innym przypadku
wpisac ,nie dotyczy”

Nie dotyczy

PROSZE DOKLADNIE OPISAC:
Minimalnie 3-letnie doswiadczenie
W reprezentowanym przez siebie
obszarze na poziomie regionalnym*

1. Nalezy szczegétowo
UDOWODNIC do$wiadczenie za
okres ostatnich 3 lat W OBSZARZE
, W ktérym skfadany jest formularz,
przez podanie np.:

1) Projekt POWR.02.16.00-00-0096/19 w ramach
dziatania 2.16 Usprawnienie procesu stanowienia prawa
tytut projektu ,sPrawny ekspert pozarzgdowy” — warto$c
projektu 1 052 736,00 zt

2) 2. Dziatalnos$¢ naszej organizacji w OBSZARZE, na
ktory sktadamy wole akcesu i pracy w Komitecie
Monitorujgcym, stanowi 90% zaangazowania ZHP
Choragwi Warminsko-Mazurskiej pod katem
finansowym, merytorycznym i osobowym.




- nazwy projektow (czego dotyczyty,
jaki byt ich obszar oddziatywania,
wartosc finansowa projektéw);

- jakie inne dziatania merytoryczne
organizacja podejmowata w tym
obszarze;

2. Nalezy podac jaki orientacyjny
udziat % (procentowy w
zaokragleniu do dziesigtek) stanowi
dziatalnos¢ organizacji w
OBSZARZE, w ktérym sktadany jest
formularz pod wzgledem:

- finansowym;

- merytorycznym;

- osobowym.

*dotyczy jedynie programow
regionalnych, w innym przypadku
wpisac ,nie dotyczy”

REPREZENTATYWNO

SC PODMIOTU DLA DANEGO OBSZARU

Realizowane sfery dziatalnosci
pozytku publicznego

Prosze wymienic realizowane przez
organizacje w okresie ostatnich 3 lat
oraz w czasie rzeczywistym oraz
podajgc je w kolejnosci od
najwazniejszych (nalezy postuzyc
sie obszarami z art. 4 z ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie) podajgc nie wiecej
niz 10 stref pozytku.

*pole obowigzkowe do wypetnienia

Najwazniejsze realizowane sfery dziatalnosci pozytku
publicznego przez ZHP Choragiew Warminsko -
Mazurskg w obszarze:

1.

w N

NOo O

dziatalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym
wypoczynku dzieci i mtodziezy,

turystyki i krajoznawstwa;

pomocy ofiarom katastrof, klesk zywiotowych,
konfliktéw zbrojnych i wojen w kraju i za granica;
dziatalno$¢ charytatywna

promocji i organizacji wolontariatu;

dziatalnosci na rzecz osob niepetnosprawnych;
podtrzymywanie i upowszechnianie tradyciji
narodowej, pielegnowanie polskosci oraz rozwoju
Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej
kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa
narodowego

Prosze wykazac, ze organizacja jest
podmiotem reprezentatywnym dla
podmiotdéw dziatajgcych w
obszarze, w ktorym kandyduje
organizacja

Prosze:

Paragraf 4 Statutu ZHP:

§4

. ZHP realizuje swoje cele poprzez:

1. zrzeszanie swoich cztonkow w
podstawowych jednostkach
organizacyjnych,

2. prowadzenie catorocznej dziatalnosci
wychowawczej, edukacyjnej oraz




. zaprezentowac zapisy w
statucie;

. opisac najwazniejszg
dziatalno$c¢ (kluczowe dla
odbiorcy w tym obszarze);

. W czyim imieniu wypowiada
sie organizacja kandydujgca i
dlaczego (kogo
reprezentowac bedziemy w
KM)?

. udziat w ciatach dialogu
spotecznego (w jakich
ciafach, na czym polega
udziat)

*pole obowigzkowe do wypetnienia

oswiatowej wsrod dzieci i mtodziezy, z
wykorzystaniem harcerskiej metody
wychowawczej,

3. wypowiadanie sie w sprawach dzieci i
miodziezy,

4. wspotdziatanie z rodzicami, w
szczegolnosci poprzez kota przyjaciot
harcerstwa oraz wspieranie ich w
wychowaniu dzieci i mtodziezy,

5. dziatania odpowiedzialne spotecznie i
etyczne srodowiskowo, zgodnie z
zatozeniami zrbwnowazonego rozwoju,

6. prowadzenie dziatalnosci w zakresie
pomocy spotecznej, w tym pomocy
rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz prowadzenie dziatalnosci w
zakresie wyréwnywania szans tych rodzin i
0so6b, resocjalizacja dzieci i mtodziezy
nieprzystosowanych spotecznie,

7. wspieranie rodziny i systemu pieczy
zastepczej,

8. dziatalnos¢ na rzecz integraciji i reintegraciji
zawodowej i spotecznej osdb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym,

9. prowadzenie dziatalnosci charytatywnej,

10. podtrzymywanie i upowszechnianie
tradycji narodowej, pielegnowanie
polskosci oraz rozwoj Swiadomosci
narodowej, obywatelskiej i kulturalnej,

11. dziatalno$S¢ na rzecz mniejszosci
narodowych i etnicznych oraz jezyka
regionalnego,

12.dziatalno$¢ na rzecz ochrony i promociji
zdrowia,

13. dziatalnos¢ na rzecz oso6b z
niepetnosprawnoscia, a w szczegolnosci
dotyczaca rehabilitacji i rewalidacji oséb
niepetnosprawnych,

14. promocje zatrudnienia i aktywizacji
zawodowej 0osdb pozostajgcych bez pracy
i zagrozonych zwolnieniem z pracy,

15. dziatalnos¢ na rzecz rownych praw kobiet i
mezczyzn,

16. ksztaltowanie wiezi miedzypokoleniowych
w konsekwencji dziatalnosci na rzecz osob




starszych, szczegolnie harcerskich
seniorow i kombatantow,

17.dziatalnos¢ wspomagajgcg rozwoj
gospodarczy, w tym rozwoj
przedsiebiorczosci,

18. dziatalnos¢ wspomagajgca rozwoj techniki,
wynalazczosci i innowacyjnosci oraz
rozpowszechnianie i wdrazanie nowych
rozwigzan technicznych w praktyce
gospodarczej,

19. dziatalno$¢ wspomagajgcg rozwaj
wspalnot i spotecznosci lokalnych,

20. dziatalnos¢ w zakresie wypoczynku dzieci i
mtodziezy,

21.dziatalnos¢ w zakresie kultury, sztuki,
ochrony dobr kultury i dziedzictwa
narodowego,

22.wspieranie i upowszechnianie kultury
fizycznej,

23.dziatalnos¢ w zakresie ekologii i ochrony
zwierzat oraz ochrony dziedzictwa
przyrodniczego,

24.dziatalnos¢ w zakresie turystyki i
krajoznawstwa,

25.dziatalnos¢ na rzecz porzadku i
bezpieczenstwa publicznego,

26.dziatalno$¢ na rzecz obronnosci panstwa i
dziatalnoéci Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej
Polskiej,

27.upowszechnianie i ochrone wolnosci i
praw cziowieka oraz swobdd
obywatelskich, a takze wspomaganie
rozwoju demokraciji,

28. ratownictwo i ochrone ludno$ci oraz
wspieranie panstwowych systemdw
ratowniczych,

29. pomoc ofiarom katastrof, klesk
zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i wojen
w kraju i za granica,

30. upowszechnianie i ochrone praw
konsumentow,

31.dziatalnos¢ na rzecz integracji europejskiej
oraz rozwijania kontaktow i wspotpracy
miedzy spoteczenstwami,

32. promocje i organizacje wolontariatu,

33. pomoc Polonii i Polakom za granica,




34.dziatalnos¢ na rzecz kombatantéw i os6b
represjonowanych,

35. promocje Rzeczypospolitej Polskiej za
granica,

36. dziatalno$¢ na rzecz rodziny,
rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony
praw dziecka,

37.przeciwdziatanie uzaleznieniom i
patologiom spotecznym,

38. dziatalnos¢ wydawniczg, radiowg i
informacyjna,

39. dziatalnos¢ naukowo — badawcza,
prowadzong w szczegolnosci w
utworzonych i prowadzonych osrodkach
naukowo-badawczych,

40.tworzenie i prowadzenie osrodkow oraz
placowek oswiatowo — wychowawczych
oraz opiekunczo — wychowawczych,

41.dbatos¢ o dobra kultury zwigzane z
historig harcerstwa, ich ochrone oraz
udostepnianie dla celéw naukowo-
badawczych i wychowawczych,

42.zaktadanie i prowadzenie szkét i placéwek,

43.tworzenie warunkéw do rozwoju
zainteresowan i uzdolnien ucznidéw przez
organizowanie zaje¢ pozalekcyjnych i
pozaszkolnych oraz ksztattowanie
aktywnosci spotecznej i umiejetnosci
spedzania czasu wolnego,

44. upowszechnianie wsrod dzieci i mfodziezy
wiedzy o bezpieczenstwie oraz
ksztattowanie wtasciwych postaw wobec
zagrozen i sytuacji nadzwyczajnych,

45, prowadzenie dziatalnosci w dziedzinie
zeglarstwa, w tym w zakresie promowania
wychowania zeglarskiego oraz wodnego
wsrod dzieci, mtodziezy oraz dorostych,

46. prowadzenie szkolen specjalistycznych
umozliwiajgcych zdobycie uprawnien
panstwowych,

47.dziatalnos¢ wspomagajgcg technicznie,
organizacyjnie i merytorycznie harcerskie
komendy oraz organizacje pozarzgdowe i
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie, w tym zakresie.




Najwazniejsza dziatalnos¢ we wskazanych
obszarach:

Dziatalnos$¢ na rzecz dzieci i mtodziezy:

Zgodnie z metoda harcerska i podstawami
wychowawczymi ZHP — misjg naszg jest wychowanie
mtodego cztowieka po przez stawianie mu wyznan.
Gtéwnym celem naszej dziatalnosci jest przygotowanie
dzieci i mtodziezy do dorostego zycia. Zgodnego z
zasadami spotecznymi, ich potrzebami, ale w zgodzie z
kulturg i tradycjg. Kazdego roku organizujemy kursy,
szkolenia i warsztaty rozwijajgce cztonkdw naszego
stowarzyszenia w réznych dziedzinach zycia.

Edukacija i rynek pracy

Harcerski System Wychowawczy i metoda harcerska w
znacznej mierze realizowana jest w Srodowisku
szkolnym i miesci sie w tzw. Edukacji pozaformalne;.
Efektem naszych dziatan jest nauka kompetenciji
miekkich i spotecznych wspdétczesnie wymaganych
przez szerokie grono pracodawcow i instytuciji
ksztattujgcy rynek pracy.

Kultura, dziedzictwo kulturowe

ZHP Choragiew Warminsko-Mazurska w znacznej
mierze specjalizuje sie w edukacji kulturalnej dzieci i
mtodziezy. Oprécz najprostszych form, jakim sg nauki
piosenek i Spiew przy ognisku, prowadzimy wiele
dziatan kreujgc koncerty i Festiwale Harcerskiej w
miastach powiatowych.

Na uwage zastuguje fakt, iz obecnie w naszej chorggwi
funkcjonujg druzyny artystyczne jako zespoty
harcerskie. Ich wkiad w rozwdj kultury wsrod dzieci i
mtodziezy wojewodztwa warmihsko-mazurskiego jest
nieoceniony.

Turystyka,

ZHP Choragiew Warminsko-Mazurska jest rokrocznie
organizatorem wypoczynku letniego i zimowego dla
przeszto 2500 dzieci i mtodziezy z terenu wojewddztwa
warminsko-mazurskiego. Jednoczesnie druzyny
harcerskie realizujg formy turystyki aktywnej w formie
rajdow, biwakow i wycieczek. Natomiast rowniez nasza
organizacja jest organizatorem Zlotu Grunwaldzkiego —
kazdego roku przyjezdza ponad 1000 uczestnikow z
catej Polski.




Rozwdj przedsiebiorczosci i innowacyjnosci
gospodarki,

Harcerski System Wychowawczy i metoda harcerska w
znacznej mierze realizowana jest w srodowisku
szkolnym i miesci sie w tzw. Edukacji pozaformalne;j.
Efektem naszych dziatan jest nauka kompetenciji
migkkich i spotecznych wspotczesnie wymaganych
przez szerokie grono pracodawcow i instytucii
ksztattujgcy rynek pracy.

w czyim imieniu wypowiada si¢ organizacja
kandydujaca i dlaczego (kogo reprezentowac
bedziemy w KM)?

ZHP Choragiew Warminsko-Mazurska w Komitecie
Monitorujgcym ma na celu by¢ reprezentantem przede
wszystkim dzieci i mtodziezy oraz matych srodowisk
aktywnosci spotecznej, gdzie od dziesiecioleci dziatamy
ksztattujgc spoteczenstwo obywatelskie. Poniewaz nasi
harcerze i instruktorzy, oprocz aktywnosci w nasze;j
organizacji czesto angazujg sig w dziatania innych
NGO, jak Wielka Orkiestra Swigtecznej Pomocy i
Szlachetna Paczka, chcemy tez by¢ rzecznikiem
szerokiego gremium wolontariuszy aktywnie
wigczajgcych sie w zmiane spoteczng poprzez swoj
akcyjny lub dtugofalowy udziat.

PRZYNALEZNOSC DO FEDERACJI, SIECI, POROZUMIEN ORGANIZACJI

POZARZADOWYCH

Prosze wymieni¢ WSZYSTKIE
podmioty prawne, w ktorych
organizacja jest zrzeszona na
prawach cztonka (federacje,
konfederacje, zwigzki,
stowarzyszenia oséb prawnych)

*jesli organizacja kandydujgca nie
Jest cztonkiem Zadnego podmiotu
wpisac ,nie dotyczy

Zwigzek Harcerstwa Polskiego jest cztonkiem Polskiej
Rady Organizacji Mlodziezowych oraz Ogodlnopolskiej
Federacji Organizacji Pozarzgdowych.

- Ministrem Edukacji Narodowej —
porozumienie zawarte z ZHP w
sprawie wspotdziatania w dziedzinie
wychowania dzieci i mtodziezy,

Prowadzimy statg wspétprace z:

- Ministrem Edukacji Narodowej — porozumienie zawarte
z ZHP w sprawie wspotdziatania w dziedzinie
wychowania dzieci i mtodziezy,

- Komendg Wojewdédzkg Policji w Olsztynie —w sprawie
wspotdziatania w zakresie poprawy bezpieczenstwa i
porzadku publicznego oraz prowadzenia dziatalnosci
profilaktycznej i edukacyjnej w réznych obszarach,
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- Panstwowym Gospodarstwem Lesnym Lasami
Panstwowymi — ZHP zawarto porozumienie o
wspotpracy w celu przekazania informaciji, wiedzy i
dobrych praktyk, chcac stworzy¢ warunki do
prawidtowego przygotowania i przebiegu obozow
harcerskich,

- prowadzimy systematyczng i cykliczng wspétprace z
organizacjami pozarzgdowymi na terenie catego
wojewodztwa warminsko-mazurskiego

UDZIAL W PROGRAMOWANIU, KONSULTACJACH | PRACACH KOMITETOW

MONITORUJACYCH

Prosze opisa¢ udziat w
programowaniu programéw na lata
2021-2027, do ktorego komitetu

monitorujgcego kandydujg (udziat w

programowaniu, pracach grupy
roboczej, wystuchanych

publicznych, udziat w konsultacjach

spotecznych,)

Nalezy dokfadnie opisac udziat
organizacji lub jej formalnych
reprezentantow (odpowiadajgc na
kazde pytanie):

Czy byt to udziat aktywny czy
bierny?

Jesli brano udziat w spotkaniach
prosze podaé miejsce i date
spotkania (dotyczy etapu 1i 2)?

Na czym polegat udziat
w poszczegolnych etapach?

Czy byt to udziat formalny?

Czy zostaty zgtoszone uwagi do
programu?

*jesli organizacja kandydujgca nie
brafa udziatu w programowaniu,
wpisac ,nie dotyczy”

Etap programowania (praca grupy roboczej):

Nie dotyczy

Etap konsultaciji:

Komendant Chorggwi Maciej Micielski, reprezentujgc
naszg organizacje w Radzie Pozytku Publicznego
Wojewddztwa Warminsko — Mazurskiego, brat udziat w
konsultacjach FEWiM na lata 2021 — 2027, wspdlnie z
cztonkami rady kierowat pisma i zapytania do Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Warminsko —
Mazurskiego.

Wystuchania publiczne lub konferencje lub
organizowanie spotkan wewnagtrzbranzowych:

Nie dotyczy
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FAK/NIE*
*niepotrzebne skreslic

Jesli TAK:
Czy reprezentantka/reprezentant Nazwa Komitetu monitorujgcego oraz w jakiej
organizacji brata/brat udziat w perspektywie:

pracach Komitetu Monitorujgcego
perspektywy 2009-2013 oraz 2014-
2020

4. Informacja o najwazniejszych, zdaniem Kandydata na czlonka KM, zagadnieniach
zwigzanych z udziatem w pracach KM.

Kluczowg kwestia, ktorg chcemy sie zajac jako cztonkowie Komitetu Monitorujacego jest monitorowanie
postanowien w odniesieniu do dziatalnosci dzieci i mtodziez oraz seniorow w zakresie edukacji, zdrowia
turystyki oraz zagrozanie wykluczeniem spotecznym.

Waznym tematem bedzie réwniez kwestia wktadow wtasnych organizacji w konkursach ogtaszanych
dla NGO.

Najwazniejsze zagadnienia dla kandydujgcych z ramienia ZHP Chorggwi Warminsko-Mazurska dotycza
wptywu realizacji zatozen programu Fundusze Europejskie na wzmocnienie kompetencji i
przygotowania dzieci i mtodziezy do rol spotecznych w zyciu dorostym.

5. Prosze poda¢ jakie dziatania podejmie organizacja, aby realizowaé zasade partnerstwa
wzgledem zorganizowanego spoteczenstwa obywatelskiego? Prosze opisac¢ sposoby
kontaktu z organizacjami pozarzadowymi podczas pelnienia kadencji w KM.

ZHP Choragiew Warminsko-Mazurska jest stowarzyszeniem posiadajgcym jednostki terenowe w kazdym
powiecie a kadra instruktorska to mieszkancy wielu miejsc i miejscowosci Warmii i Mazur. Zagniezdzeni
jestedmy w strukturach kazdej spotecznosci lokalnej oraz w ciggu roku realizowane jest szereg
przedsiewzie¢ wspolnie wieloma podmiotami publicznymi, samorzgdowymi i innymi NGO. Mamy wysoki
potencjat do prowadzenia dziatan informacyjnych oraz otrzymywania informacji zwrotnych z samego doty
struktur spotecznych na temat biezgcych potrzeb i problemoéw. Jednoczes$nie dysponujemy kadra, ktéra
moze odpowiadac¢ za publiczne prowadzenie konsultacji spotecznych w przestrzeni internetowej z innymi
organizacjami pozarzgdowymi. Piastujgc funkcje cztonka Komitetu Monitorujgcego nie wyobrazamy
sobie braku kontaktow z przedstawicielami innym NGO w realizacji FE, petnigc wobec Komitetu role ich
rzecznikow i przedstawicieli.

Deklarujemy otwarto$¢ we wspotpracy ze wszystkimi organizacjami zainteresowanymi wiasciwym
wigczaniem tematyki edukacji i wyréwnywania szans w nowej perspektywie UE.

Poprzez wspétpracujgce organizacje bedziemy konsultowac¢ stanowiska we wszystkich kluczowych
sprawach oraz na biezgco informowac o naszych dziataniach poprzez wspotpracujgce organizacje i
wojewddzkg sie¢ organizacji pozarzgdowych.
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W przypadku spraw wymagajgcych dyskusji i wypracowania stanowiska bedziemy organizowac
konsultacje spoteczne.

6. OSWIADCZENIA ORGANIZACJI KANDYDUJACEJ

1)

2)

3)

Oswiadczenie kandydata na reprezentanta zorganizowanego spoteczenstwa
obywatelskiego w komitecie monitorujgcym

Oswiadczam/oswiadczamy, ze organizacjia ZHP Chorggiew Warminsko-Mazurska, KRS
0000271499 (nazwa organizacji; KRS) spetnia wymagania, o ktorych mowa w § 2 ust. 1 2
Zatagcznika nr 1 do uchwaty nr 95 Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego z dnia 10 listopada
2022 r. w sprawie ordynacji wyborczej, okreslajgcej zasady wyboru.

Oswiadczenie kandydata dotyczace reprezentanta zorganizowanego spoteczenstwa
obywatelskiego w komitecie monitorujacym

Oswiadczam, ze osoba/osoby, ktore zostang wskazane jako przedstawiciele organizacji ZHP
Chorggiew Warminsko-Mazurska KRS 0000271499 (nazwa organizacji; KRS) beda spetniac
wymagania, o ktérych mowa w § 5 ust. 2 Zatgcznika nr 1 do uchwaty nr 95 Rady Dziatalnosci
Pozytku Publicznego z dnia 10 listopada 2022 r. w sprawie ordynacji wyborczej, okreslajgcej
zasady wyboru. O kazdej zmianie statusu przedstawiciela organizacji pozarzgdowej
okreslonej § 5 ust. 2 zostanie poinformowany Przewodniczacy wiasciwego KM oraz RDPP
lub wtasciwa WRDPP.

Oswiadczenie odpowiedzialnosci karnej

Uprzedzonaly o odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia wynikajgcej
z art. 233 § 1 Kodeksu Karnego — ,kto skfadajgc zeznania majgce stuzy¢ za dowdd
w postepowaniu sgdowym lub w innym postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy,
zeznaje nieprawde lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci od 6 miesiecy do
lat 8” oswiadczam, ze jestem swiadoma/y o odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego
o$wiadczenia.

7. Osoby uprawnione do reprezentacji organizacji pozarzadowej, zwigzku lub porozumienia
organizacji pozarzadowych lub podmiotu wymienionego w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2020 r. poz.
1057, z p6zn. zm.), zgtaszajgcego kandydata.

Imie i nazwisko Funkcja
Maciej Micielski Komendant Chorggwi
Michat Kruszynski Skarbnik Chorggwi

8. Formularz zgodnie z § 13 ust. 6 Zatagcznika nr 1 do uchwaty nr 95 Rady Dziatalnosci
Pozytku Publicznego z dnia 10 listopada 2022 r. w sprawie ordynacji wyborczej,
okreslajacej zasady wyboru MUSI BYC podpisany przez reprezentanta/éw organizacji za
pomoca:
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e podpisu kwalifikowanego lub

e profilu zaufanego lub

e podpisu osobistego za pomoca e-dowodu,
ktére przesyta sie w formie dostepnej , w formacie ,,pdf”’, droga elektroniczng do
wilasciwej komisji wyborczej na podany w ogtoszeniu o naborze adresie poczty

elektroniczne;.

Formularze w formie skanu nie beda rozpatrywane!

PODPIS ZAUFANY

MACIEJ
MICIELSKI

04.01.2023 21:07:26 [GMT+1]
Dokument podpisany elektronicznie
podpisem zaufanym

6%

PODPIS ZAUFANY

MICHAL DAMIAN
KRUSZYNSKI

04.01.2023 21:04:16 [GMT+1]

Dokument podpisany elektronicznie
podpisem zaufanym
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Zatacznik nr 1

Zqoda i klauzula informacyjna w zwiazku z przetwarzaniem danych na podstawie zqody
osoby, ktorej dane dotycza

Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Urzgd Marszatkowski Wojewodztwa Warminsko-
Mazurskiego, ul. Emilii Plater 1, 10-562 Olsztyn, na zasadach okreslonych w rozporzadzeniu
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (tzw. RODO) moich danych osobowych
zawartych w formularzu zgtoszeniowym kandydata do Komitetu Monitorujgcego programu
regionalnego Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-2027 w celu przeprowadzenia naboru
organizacji pozarzgdowych do Komitetu Monitorujgcego tego programu (FEWiM 2021-2027).

Informacje i dane do kontaktow w sprawie danych osobowych

Administratorem Panstwa danych jest Wojewodztwo Warminsko-Mazurskiego, reprezentowane
przez Zarzgd Wojewddztwa z siedzibg: ul. Emilii Plater 1, 10-562 Olsztyn.

Dane kontaktowe do Inspektora Ochrony Danych: Inspektor Ochrony Danych, e-mail:
iod@warmia.mazury.pl .

Informacje dotyczace przetwarzanych danych osobowych

Celem przetwarzania danych jest: przeprowadzenie procedury naboru organizacji pozarzgdowych
do Komitetu Monitorujgcego programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur
2021-2027

Podstawg prawng przetwarzania danych jest zgoda osoby, ktorej dane dotycza.

Dane osobowe bedg przetwarzane przez okres: zgodnie z wymaganiami prawnymi okreslonymi w
rozporzadzeniu Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji
kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazdéw akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu
dziatania archiwow zaktfadowych, tj.10 lat (nalezy umiesci¢ kryteria ustalania okresu, jezeli nie ma
mozliwosci jego sprecyzowania)

Podanie danych osobowych jest dobrowolne.

Odbiorcy danych osobowych*

e Dane zostang powierzone do przetwarzania podmiotowi: komisja wyborcza oraz Komisja
Odwotawcza powotane przez Rade Dziatalnosci Pozytku Publicznego Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego w zakresie: informacji umieszczonych w formularzu zgtoszeniowym
w celu: ich weryfikacji w ramach przeprowadzenia procedury przewidzianej w ordynacji
wyborczej przyjetej uchwatg nr 95 Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego z dnia 10 listopada
2022rr.
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e Dane osobowe bedg przekazane podmiotowi: formularz bedzie umieszczony w BIP zgodnie
z w/w Ordynacjg Wyborczg i ogdlnie dostepny; ponadto w przypadku takiej koniecznosci
bedzie udostepniany instytucjom kontrolnym.

Prawa osoby, ktorej dane dotycza

Przystuguje Pani/Panu prawo do:

e Zzgdania od Administratora danych dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania,
usuniecia lub ograniczenia ich przetwarzania®,

e wycofania w dowolnym momencie zgody na przetwarzanie danych osobowych, przy czym
cofniecie zgody nie ma wpltywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano
na jej podstawie przed cofnieciem zgody,

e przeniesienia danych do innego Administratora danych*.

Zadanie realizacji wyzej wymienionych praw prosze przesta¢ w formie pisemnej do Administratora
danych (adres podany na wstepie, z dopiskiem ,Ochrona danych osobowych”).

Przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych

Osobowych.

* jesli sytuacja nie bedzie miata miejsca, nalezy usung¢ z tresci klauzuli.

** jesli dotyczy, w klauzuli nalezy zamiesci¢ takze informacje, o ktorych mowa w art. 13 ust. 1 lit. f
RODO.

*** jesli dotyczy, w klauzuli nalezy zamiescic¢ informacje, o ktérych mowa w art. 13 ust. 2 lit. f
RODO.
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