Zatacznik Nr 6 do Regulaminu naboru na wolne stanowiska w W-MOA w Olsztynie

Olsztyn, dn. 06.07.2021 r.

Informacja o wynikach naboru na wolne stanowisko gléwny ksiegowy/ specjalista ds.
kadr przeprowadzonego w Warminsko - Mazurskim Osrodku Adopcyjnym w
Olsztynie

Termin skladania ofert: 25.06.2021 r.

Nazwa stanowiska pracy — gtowny ksiegowy/ specjalista ds. kadr — 1 etat

Miejsce pracy: Warmifisko - Mazurski Osrodek Adopcyjny w Olsztynie , ul. Zohierska 11¢
Zatrudnienie: 1 sierpnia 2021 r.

Ogloszono dnia: 08 czerwca 2021 .

Nr ogloszenia: 3/2021

Zlecajacy: Warminsko - Mazurski Osrodek Adopcyjny w Olsztynie

I. Lista wybranych oséb:

Lp. Nazwisko i imie¢ Miejsce zamieszkania

1. Zalinska Joanna Dobre Miasto

I1. Uzasadnienie wyniku:

W wyniku otwartego i konkurencyjnego naboru na stanowisko gtéwny ksiggowy/
specjalista ds. kadr w Warminsko - Mazurskim Osrodku Adopcyjnym w Olsztynie wytoniona
zostala Pani Joanna Zalinska zam. w Dobrym Miescie. Kandydatka spelnita wszystkie
wymagania niezbedne i dodatkowe zwigzane z powyzszym stanowiskiem, zlozyla komplet
dokumentoéw zgodnie z wymogami okres§lonymi w ogloszeniu o naborze z dnia 08
czerwca 2021 r. W trakcie przeprowadzonej rozmowy kwalifikacyjnej kandydatka wykazata
si¢ wysokim poziomem wiedzy merytorycznej z zakresu prowadzenia ksiggowosci w
jednostkach budzetowych samorzadu terytorialnego oraz wiedzy merytorycznej z zakresu
prowadzenia kadr i prawa pracy.

Za wyborem Pani Joanny Zalinskiej przemawiato Jej dotychczasowe do§wiadczenie zawodowe
1 kwalifikacje.

Dyrektor
Warminsko - Mazurskiego Osrodka Adopcyjnego w Olsztynie

Dorota Zdziarska




