Zatacznik Nr 2 do Uchwaty Nr 52/696/13/IV
Zarzadu Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego
z dnia 15 pazdziernika 2013 r.
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Zatgcznik nr 2.1.23 Wz6r pisma o pozytywnym rozpatrzeniu protestu przez Instytucje Zarzgdzajaca
i przekazaniu wniosku o dofinansowanie projektu do kolejnego etapu oceny

Olsztyn, dnia ........ r.

Szanowny/a Pan/i

Informacja
o0 stwierdzeniu zasadno$ci protestu

Na podstawie art. 30b ust.4 ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju
(Dz.U. t.j. z 2009 r. nr 84, poz.712 z p6zn zm.) Instytucja Zarzadzajagca RPO WiM informuje, ze w
zwigzku z protestem ztiozonym przez Nazwa Wnioskodawcy w dniu .......... od negatywnej oceny
projektu, o ktérej poinformowano pismem znak ............. zdnia .......... uznaje protest za zasadny.

Uzasadnienie

W dniu ..... Whioskodawca ztozyt wniosek o dofinansowanie projektu: Tytut projektu w ramach
konkursunr ................. , ktéry zostat zarejestrowany pod numerem Nr wniosku.

Po przeprowadzeniu oceny formalnej/merytorycznej Instytucja Zarzadzajgca RPO WiM
pismem z dnia ................ poinformowata Wnioskodawce o negatywnej ocenie projektu pismem znak
........... z dnia...........uzasadniajac racjonalnosc¢ jak i zgodnos¢ z prawem dokonanej oceny.

Od przedmiotowego rozstrzygniecia Wnioskodawca w dniu ......... zlozyt protest wskazujac na
nastepujace uchybienia:

W zwigzku z uwzglednieniem protestu informujemy o przekazaniu wniosku do kolejnego etapu
oceny.

Z powazaniem

Tres¢ po zmianie




Zatgcznik n 2.1.23 Wzér pisma o pozytywnym rozpatrzeniu protestu przez Instytucje Zarzadzajaca
i przekazaniu wniosku o dofinansowanie projektu do kolejnego etapu oceny

Olsztyn, dnia ........ r.

Szanowny/a Pan/i

Informacja
o0 stwierdzeniu zasadno$ci protestu

Na podstawie art. 30b ust.9 ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju
(Dz.U. t.j. z 2009 r. nr 84, poz.712 z p6zn zm.) Instytucja Zarzadzajagca RPO WiM informuje, ze w
zwigzku z protestem ziozonym przez Nazwa Wnioskodawcy w dniu .......... od negatywnej oceny
projektu, o ktérej poinformowano pismem znak ............. zdnia .......... uznaje protest za zasadny.

Uzasadnienie
W dniu ..... Whnioskodawca ztozyt wniosek o dofinansowanie projektu: Tytut projektu w ramach

konkursunr ................. , ktéry zostat zarejestrowany pod numerem Nr wniosku.

Po przeprowadzeniu oceny formalnej/merytorycznej/strategicznej Instytucja Zarzadzajgca
RPO WiM pismem znak ........... Z dnia........... poinformowata Wnioskodawce o negatywnej ocenie
projektu uzasadniajgc racjonalnos¢ jak i zgodnosé z prawem dokonanej oceny.

Od przedmiotowego rozstrzygniecia Wnioskodawca w dniu ......... zlozyt protest wskazujac na
nastepujace uchybienia:

1.

2.
W zwigzku z uwzglednieniem protestu informujemy o przekazaniu wniosku do kolejnego etapu

oceny.
Z powazaniem
Lp.: ZAKRES ZMIAN:
2. |nrstr. Rozdziat pkt ppkt Zat acznik
dokumentu
24 2.1.14
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Zatacznik nr 2.1.14 Regulamin Zespotu Oceny Strategicznej

8§87
Protokét z posiedzenia Zespotu Oceny Strategicznej




1. Sekretarz ZOS sporzadza Protok6t z posiedzenia ZOS zawierajacy:

termin i miejsce posiedzenia ZOS;

sktad osobowy ZOS;

zestawienie ocenionych wnioskow o dofinansowanie projektéw;

opis istotnych zdarzen, ktore zaszly w trakcie prac ZOS:

i) ujawnienie istniejacego konfliktu intereséw i innych okolicznosci odnoszacych sie

do niewtasciwego sprawowania funkcji przez cztonkéw ZOS;

i) wywieranie naciskéw na cztonkéw ZOS ze strony oséb i podmiotéw zewnetrznych lub
wewnetrznych;

iii) wykrycie innych nieprawidtowosci przebiegu pracy ZOS;

iv) nieobecnosé czlonka ZOS i zastapienie go innym cztonkiem ZOS.

e. podpisang liste obecnosci czionkéw ZOS (w formie zatgcznika do Protokotu);

f.  podpisane deklaracje bezstronno$ci i poufnosci (w formie zalgcznika do Protokotu);

g. podpisy:

i) cztonkéw ZOS w przypadku Kart oceny strategicznej wypetnionych indywidualnie przez

kazdego cztonka ZOS;

iv) czlonkéw ZOS i Sekretarza ZOS (na Protokole z posiedzenia ZOS).

oo

Tres¢ po zmianie

§7
Protokot z posiedzenia Zespotu Oceny Strategicznej

1. Sekretarz ZOS sporzadza Protokét z posiedzenia ZOS zawierajacy:
a. termin i miejsce posiedzenia ZOS;
b. skfad osobowy ZOS;
c. zestawienie ocenionych wnioskéw o dofinansowanie projektéw;
d. opis istotnych zdarzen, ktére zaszty w trakcie prac ZOS:
i) ujawnienie istniejacego konfliktu intereséw i innych okolicznosci odnoszacych sie
do niewlasciwego sprawowania funkcji przez czionkéw ZOS;
ii) wywieranie naciskéw na cztonkdéw ZOS ze strony 0so6b i podmiotéw zewnetrznych lub
wewnetrznych;
iif) wykrycie innych nieprawidtowo$ci przebiegu pracy ZOS;
iv) nieobecnosc¢ czionka ZOS i zastgpienie go innym cztonkiem ZOS.
e. podpisang liste obecnosci cztonkéw ZOS (w formie zatgcznika do Protokotu);
f. podpisane deklaracje bezstronnosci i poufnosci (w formie zatacznika do Protokotu);
g. podpisy:
i) czlonkéw ZOS w przypadku Kart oceny strategicznej wypetnionych indywidualnie
przez kazdego cztonka ZOS;
ii) czlonkéw ZOS i Sekretarza ZOS (na Protokole z posiedzenia ZOS).

ZAKRES ZMIAN:
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dokumentu
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Zatgcznik nr 2 do Regulaminu ZOS

DEKLARACJA ,
POUFNOSCI | BEZSTRONNOSCI
CZLONKA ZESPOLU OCENY STRATEGICZNE]

Ja, Nizej podpiSANaIY/ .......cooe i niniejszym deklaruje, ze
zgadzam sie bra¢ udzial w procedurze oceny wnioskdw o dofinansowanie projektdw na
posiedzeniu

WANiU....cooeie i, w charakterze czionka Zespotu Oceny Strategicznej w ramach

Regionalnego Programu Operacyjnego Warmia i Mazury na lata 2007-2013. Jednoczes$nie
oswiadczam, ze:

5. Zgodnie z trescig art. 31 ust. 2 ustawy z dnia z 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia

polityki rozwoju (tj. - Dz. U. z 2009 r., nr 84, poz. 712) korzystam z peni praw publicznych,
posiadam peing zdolno$¢ do czynnosci prawnych, nie zostalam/-em/ skazany
prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine lub za umysine przestepstwo
skarbowe, spetniam ponadto inne wymogi okreslone w systemie realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Warmia i Mazury na lata 2007-2013.

6. Majac swiadomos¢ odpowiedzialnosci karnej za skfadanie fatszywych zeznan w rozumieniu

|\l

art. 233 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r., Kodeks karny (Dz. U. z 1997 r., nr 88, poz. 553 z
pézn. zm.) oswiadczam, ze nie zachodzg wobec mojej osoby jakiekolwiek okolicznosci
dotyczace wylgczenia pracownika oraz organu o ktérych w art. 31 ust. 3 ustawy z dnia 6
grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju w zw. z art. 24, 25, 27 ustawy z
dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego ( t.j. — Dz. U. z 2000 r.,
nr 98, poz. 1071 z p6zn. zm.) jak réwniez, ze zgodnie z art. 31 ust. 4 ustawy 2006 r. z dnia
z 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju nie zachodza Zzadne
okolicznosci mogace budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do mojej bezstronnosci wzgledem
podmiotu ubiegajacego sie o dofinansowanie, lub podmiotu ktéry ztozyt wniosek bedacy
przedmiotem mojej oceny. Jednoczesnie oswiadczam, ze w przypadku gdyby powyzsze
okolicznosci wystapity, niezwlocznie wylacze sie od udzialu w ocenie takiego projektu
poprzez ztozenie Informacji o wylaczeniu cztonka Zespotu Oceny Strategicznej od udziatu
w ocenie projektu Sekretarzowi ZOS wg zatgcznika nr 5 do Regulaminu ZOS do niniejszej
deklaraciji.

. Zobowigzuje sie do zachowania poufnosci zwigzanej z petniong przeze mnie funkcjg

czlonka Zespotu Oceny Strategicznej, w tym w szczegdlnosci do nieujawniania osobom
trzecim wszelkich informacji uzyskanych w trakcie posiedzenia ZOS, w tym
w szczegOlnosci tresci oraz wyniku oceny wnioskow o dofinansowanie projektow
zlozonych przez Whnioskodawcéw, a takze niewykorzystywania informacji, w ktérych
posiadanie wejde w wyniku uczestniczenia w posiedzeniu ZOS, dla jakichkolwiek celéw
niezwigzanych z realizacjg Regionalnego Programu Operacyjnego Warmia i Mazury na
lata 2007-2013.

8. Niniejszym oswiadczam, ze wyzej wymienione okolicznosci zachowujg swojg aktualno$¢ w

stosunku do wszystkich projektéw ocenianych poprzez moja osobe na posiedzeniu o
ktorym mowa na wstepie deklaracji.

 (miejscowosé, data) (podpis)
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Zatgcznik nr 2 do Regulaminu ZOS

DEKLARACJA ,
POUFNOSCI | BEZSTRONNOSCI
CZLONKA ZESPOLU OCENY STRATEGICZNE]

Ja, NIiZe] POAPISANAIY/ ... .cvie e e e niniejszym deklaruje, ze
zgadzam sie bra¢ udziat w procedurze oceny wnioskéw o dofinansowanie projektéw na
posiedzeniu

W ANl w charakterze czionka Zespotu Oceny Strategicznej w ramach

Regionalnego Programu Operacyjnego Warmia i Mazury na lata 2007-2013. Jednoczes$nie
o$wiadczam, ze:

1. Zgodnie z trescig art. 31 ust. 2 ustawy z dnia z 6 grudnia 2006 r. 0 zasadach prowadzenia

polityki rozwoju (tj. - Dz. U. z 2009 r., nr 84, poz. 712) korzystam z petni praw publicznych,
posiadam peing zdolno$¢ do czynnosci prawnych, nie zostalam/-em/ skazany
prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine lub za umysine przestepstwo
skarbowe, spetniam ponadto inne wymogi okreslone w systemie realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Warmia i Mazury na lata 2007-2013.

2. Majac swiadomos$¢ odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych zeznan w rozumieniu

|0.)

art. 233 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r., Kodeks karny (Dz. U. z 1997 r., nr 88, poz. 553 z
pézn. zm.) oswiadczam, ze nie zachodza wobec mojej osoby jakiekolwiek okolicznosci
dotyczace wytaczenia pracownika oraz organu o ktérych w art. 31 ust. 3 ustawy z dnia 6
grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju w zw. z art. 24, 25, 27 ustawy z
dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego ( t.j. — Dz. U. z 2000 r.,
nr 98, poz. 1071 z p6zn. zm.) jak réwniez, ze zgodnie z art. 31 ust. 4 ustawy 2006 r. z dnia
z 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju nie zachodza zadne
okolicznosci mogace budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do mojej bezstronnosci wzgledem
podmiotu ubiegajacego sie o dofinansowanie, lub podmiotu ktéry ztozyt wniosek bedacy
przedmiotem mojej oceny. Jednocze$nie oswiadczam, ze w przypadku gdyby powyzsze
okolicznosci wystapity, niezwtocznie wylgcze sie od udzialu w ocenie takiego projektu
poprzez ztozenie Informacji o wylgczeniu czionka Zespotu Oceny Strategicznej od udziatu
w ocenie projektu Sekretarzowi ZOS wg zatgcznika nr 5 do Regulaminu ZOS do niniejszej
deklaraciji.

. Zobowigzuje sie do zachowania poufnosci zwigzanej z petniong przeze mnie funkcjg

cztonka Zespotu Oceny Strategicznej, w tym w szczegdlnosci do nieujawniania osobom
trzecim wszelkich informacji uzyskanych w trakcie posiedzenia ZOS, w tym
w szczegOlnosci tresci oraz wyniku oceny wnioskow 0 dofinansowanie projektow
ztozonych przez Whnioskodawcéw, a takze niewykorzystywania informacji, w ktérych
posiadanie wejde w wyniku uczestniczenia w posiedzeniu ZOS, dla jakichkolwiek celéw
niezwigzanych z realizacja Regionalnego Programu Operacyjnego Warmia i Mazury na
lata 2007-2013.

4. Niniejszym o$wiadczam, ze wyzej wymienione okoliczno$ci zachowujg swojg aktualnosé w

stosunku do wszystkich projektéw ocenianych poprzez moja osobe na posiedzeniu o
ktérym mowa na wstepie deklaraciji.

* (miejscowos¢, data) (podpis)
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