Zatacznik nr 2 do Uchwaty Nr 24/366/13/1V
Zarzadu Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego
z dnia 20 maja 2013 r.

KARTA ZMIAN NR 1/X1/2013/Z

NAZWA DOKUMENTU: . . . . .
Instrukcja Wykonawcza Instytuciji Zarzadzajacej Regionalnym

. Programem Operacyjnym Warmia i Mazury na lata 2007-2013
Nr wersji 11

dokumentu:

NAZWA ZAt ACZNIKA:

Opisy stanowisk

Nr wers;ji 11
dokumentu:
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Wprowadzenie zmian wynika z dostosowania zapisow do
UZASADNIENIE wprowadzenia | Szczegdtowej struktury organizacyjnej Departamentu
Zmian: Zarzadzania Programami Rozwoju Regionalnego oraz do
Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie.

Lp.: ZAKRES ZMIAN:

1. |nrstr. dokumentu Rozdziat pkt ppkt Zatacznik
11-12 1.2.1

Tresé przed zmian g

OPIS STANOWISKA
1. Dane organizacyjne
1.1 Stanowisko: Kierownik Biura.
1.2 Urzad: Urzad Marszalkowski Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie.
1.3 Departament: Departament Zarzgdzania Programami Rozwoju Regionalnego.
Biuro: Biuro Koordynaciji.

3. Zakres obowi gzkéw:
» koordynowanie wdrazania zalecen i rekomendacji z badan ewaluacyjnych i przeprowadzonych
kontroli w Departamencie,

» wspotpraca z Instytucjg Koordynujacg RPO WiM w zakresie funkcjonowania systemu wdrazania
programu,



Tresé po zmianie

OPIS STANOWISKA

1. Dane organizacyjne
1.1 Stanowisko: Kierownik Biura.
1.2 Urzad: Urzad Marszalkowski Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie.
1.3 Departament: Departament Zarzgdzania Programami Rozwoju Regionalnego.
Biuro: Biuro Koordynaciji.
3. Zakres obowi gzkéw:
» koordynowanie wdrazania zalecen i rekomendaciji z przeprowadzonych kontroli w Departamencie,
» wspoipraca z Instytucjag Koordynujgcg Regionalne Programy Operacyine w zakresie
funkcjonowania systemu wdrazania programu,
Lp.: ZAKRES ZMIAN:
2. | nr str. dokumentu Rozdziat pkt ppkt Zakacznik
13 1.2.1
Tresé przed zmian g
OPIS STANOWISKA
1. Dane organizacyjne
1.1 Stanowisko: Wieloosobowe stanowisko ds. procedur.
1.2 Urzad: Urzad Marszalkowski Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie.
1.3 Departament: Departament Zarzgdzania Programami Rozwoju Regionalnego.
Biuro: Biuro Koordynacji
3. Zakres obowi gzkéw:
» koordynowanie wdrazania zalecen i rekomendacji z badan ewaluacyjnych i przeprowadzonych
kontroli w Departamencie,
» wspotpraca z Instytucjg Koordynujacg RPO WiM w zakresie funkcjonowania systemu wdrazania
programu,
Tres$¢ po zmianie
OPIS STANOWISKA
1. Dane organizacyjne
1.1 Stanowisko: Wieloosobowe stanowisko ds. procedur.
1.2  Urzad: Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie.
1.3 Departament: Departament Zarzagdzania Programami Rozwoju Regionalnego.
Biuro: Biuro Koordynacji
3. Zakres obowi gzkéw:
» koordynowanie wdrazania zalecen i rekomendaciji z przeprowadzonych kontroli w Departamencie,
» wspotpraca z Instytucja Koordynujaca Regionalne Programy Operacyjne w zakresie

funkcjonowania systemu wdrazania programu,




Lp.: ZAKRES ZMIAN:
3. | nrstr. dokumentu Rozdziat pkt ppkt Zatacznik
46-47 121
Tresé€ przed zmian a
OPIS STANOWISKA
1. Dane organizacyjne
1.1. Stanowisko: Kierownik Biura.
1.2. Urzad: Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie.
1.3. Departament: Departament Zarzgdzania Programami Rozwoju Regionalnego.
Biuro: Biuro Monitoringu.
3. Zakres obowi gzkow:
» nadzor nad przygotowywaniem wzoréw sprawozdan dla Beneficientéw i instytuciji

zaangazowanych we wdrazanie RPO WiM,

» nadzor nad monitorowaniem zasady programowej ,,80%/20%”",
» weryfikowanie projektdw wnioskow kierowanych do Zarzadu Wojewddztwa w sprawach
wynikajacych z zadah merytorycznych Biura,
Tresé po zmianie
OPIS STANOWISKA
1. Dane organizacyjne
1.1. Stanowisko: Kierownik Biura.
1.2. Urzad: Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie.
1.3. Departament: Departament Zarzgdzania Programami Rozwoju Regionalnego.
Biuro: Biuro Monitoringu.
3. Zakres obowi gzkéw:
» nadzér nad przygotowywaniem wzorow sprawozdan dla instytucji zaangazowanych we wdrazanie
RPO WiM,
» nadzor nad monitorowaniem zasady programowej ,,80%/20%”",
» koordynowanie wdrazania zalecen i rekomendaciji z badan ewaluacyjnych w Departamencie,
» weryfikowanie projektow wnioskéw kierowanych do Zarzadu Wojewddztwa w sprawach
wynikajacych z zadah merytorycznych Biura,
Lp.: ZAKRES ZMIAN:
4. |nr str. dokumentu Rozdziat pkt ppkt Zatacznik
48 1.2.1
Tresé przed zmian g
OPIS STANOWISKA
1. Dane organizacyjne
1.1. Stanowisko: Wieloosobowe stanowisko ds. monitoringu.
1.2. Urzad: Urzad Marszalkowski Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie.
1.3. Departament: Departament Zarzgdzania Programami Rozwoju Regionalnego.




Biuro: Biuro Monitoringu.

3. Zakres obowi gzkéw:
» przygotowywanie wzoréw sprawozdan dla Beneficientdw i instytucji zaangazowanych we
wdrazanie RPO WiM,
» monitorowanie zasady programowej ,,80%/20%",
» opracowywanie projektow wnioskéw kierowanych do Zarzadu Wojewddztwa w sprawach
wynikajacych z zadah merytorycznych Biura,
» dromadzenie, opracowywanie i przekazywanie danych z zakresu pomocy publicznej do
Departamentu Polityki Regionalnej,
» wprowadzanie danych do systemu informatycznego w zakresie zadanh realizowanych przez Biuro,
Tresé po zmianie
OPIS STANOWISKA
1. Dane organizacyjne
1.1. Stanowisko: Wieloosobowe stanowisko ds. monitoringu.
1.2. Urzad: Urzad Marszalkowski Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie.
1.3. Departament: Departament Zarzgdzania Programami Rozwoju Regionalnego.
Biuro: Biuro Monitoringu.
3. Zakres obowi gzkéw:
» przygotowywanie wzoréw sprawozdan dla instytucji zaangazowanych we wdrazanie RPO WiM,
» monitorowanie zasady programowej ,,80%/20%",
» koordynowanie wdrazania zalecen i rekomendaciji z badan ewaluacyjnych w Departamencie,
» opracowywanie projektéw wnioskéw kierowanych do Zarzadu Wojewddztwa w sprawach
wynikajacych z zadah merytorycznych Biura,
» wprowadzanie danych do systemu informatycznego w zakresie zadanh realizowanych przez Biuro,
Imie i nazwisko Stanowisko stu zbowe Departament/ Data
Pieczatka/Podpis Biuro
Sporz adzit:
Maja Inspektor Biuro Koordynacji
Marcinkiewicz ZPRR | e
Zaakceptowat:
Kierownik Biura
: Biuro Koordynacji
Julita Kozlowska JPRR | e
Zatwierdzit: Z-ca Dyrektora
Katarzyna Pawlak ZPRR




