Uchwala Nr XXIV/477/13
Sejmiku Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego

Z dnia 26 lutego 2013 r.

w sprawie zmian w Statucie Warminsko — Mazurskiego Osrodka Doskonalenia Nauczycieli
w Olsztynie.

Na podstawie art. 18 pkt 20 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewddztwa (Dz.U. z 2001r.
Nr 142, poz. 1590 z pézn. zm.) w zwiazku z § 11 pkt 2 Statutu Wojewddztwa Warminsko — Mazurskiego
stanowiacego zalacznik do Uchwaly Nr X/114/99 Sejmiku Wojewodztwa Warminsko — Mazurskiego
z dnia 14 pazdziernika 1999 r. w sprawie przyjecia Statutu Wojewddztwa Warminsko — Mazurskiego
(Dz. Urz. Woj. Warm.- Maz. Nr 78, poz. 1375 z p6zn. zm.) oraz § 6 rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej zdnia 26 pazdziernika 2012 r. zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie placowek
doskonalenia nauczycieli (Dz. U. z 2012 r., poz. 1196) 1 § 13 Statutu Warminsko — Mazurskiego Osrodka
Doskonalenia Nauczycieli w Olsztynie stanowiacego zatacznik do Uchwaty Nr XIII/170/03 z dnia
7 pazdziernika 2003 r. w sprawie nadania Statutu Warminsko — Mazurskiemu O$rodkowi Doskonalenia
Nauczycieli w Olsztynie zmienionego Uchwata Nr XV/209/03 Sejmiku Wojewodztwa Warminsko —
Mazurskiego z dnia 30 grudnia 2003 r., Uchwala Nr XXXVII/509/05 Sejmiku Wojewddztwa Warminsko
— Mazurskiego z dnia 25 pazdziernika 2005 r., Uchwata Nr XXXVII/718/10 Sejmiku Wojewodztwa
Warminsko - Mazurskiego z dnia 16 lutego 2010 r. i Uchwata Nr XIII/241/11 Sejmiku Wojewoddztwa
Warminsko — Mazurskiego zdnia 28 grudnia 2011 r. w sprawie zmian w Statucie Warminsko —

Mazurskiego Osrodka Doskonalenia Nauczycieli w Olsztynie uchwala sig, co nastepuje:

§1
W Statucie Warminsko — Mazurskiego Osrodka Doskonalenia Nauczycieli w Olsztynie, stanowiacym
zatacznik do Uchwaty Nr XIII/170/03 zdnia 7 pazdziernika 2003 r. w sprawie nadania Statutu
Warminsko — Mazurskiemu O$rodkowi Doskonalenia Nauczycieli w Olsztynie, zmienionej Uchwatami
Sejmiku Wojewddztwa Warminsko — Mazurskiego: Nr XV/209/03 z dnia 30 grudnia 2003 r., Nr
XXXVII/509/05 z dnia 25 pazdziernika 2005 r., Nr XXXVII/718/10 z dnia 16 lutego 2010 r. 1 Nr
XII1/241/11 z dnia 28 grudnia 2011 r. wprowadza si¢ nast¢pujace zmiany:

1) § 4 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

» 2. rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 listopada 2009 r. w sprawie placowek
doskonalenia nauczycieli (Dz. U. Nr 200, poz. 1537 z p6zn.zm.) zwanego dalej rozporzadzeniem”

2) § 5 otrzymuje brzmienie:

”§5

1. Statutowym celem dziatania Osrodka jest wspieranie szkot 1 placowek oswiatowych w wykonywaniu
przez nie zadan naktadanych przez panstwo, jak réwniez wspomaganie w zaspokajaniu potrzeb szkoét
1 placowek w rozwiazywaniu ich problemow.

2. Do obowiazkowych zadan Osrodka nalezy:
1) organizowanie i prowadzenie doskonalenia zawodowego nauczycieli w zakresie:

a) wynikajacym z kierunkéw polityki oswiatowej oraz wprowadzanych zmian w systemie
o$wiaty;



b) wymagan stawianych wobec szkot i placowek, ktorych wypetianie jest badane przez organy
sprawujace nadzor pedagogiczny w procesie ewaluacji zewngtrznej, zgodnie z przepisami
w sprawie nadzoru pedagogicznego;

¢) realizacji podstaw programowych, w tym opracowywania programow nauczania;
d) diagnozowania potrzeb uczniéow i indywidualizacji procesu nauczania i wychowania;

e) przygotowania do analizy wynikow 1wnioskdw znadzoru pedagogicznego, wynikow
sprawdzianu i egzamindéw, o ktorych mowa w art. 9 ust. 1 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r.
o systemie o§wiaty, oraz korzystania z nich w celu doskonalenia pracy nauczycieli;

f) potrzeb zdiagnozowanych na podstawie analizy wynikéw 1wnioskdw znadzoru
pedagogicznego oraz wynikow sprawdzianu iegzaminow, o ktorych mowa w art. 9 ust.
1 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty.

3.Do obowiazkowych zadan Os$rodka nalezy takze organizowanie iprowadzenie doskonalenia
zawodowego dyrektorow szkot 1 placowek w zakresie zarzadzania o$wiata.

4. Do obowiazkowych zadan Osrodka, nalezy ponadto:
1) organizowanie 1 prowadzenie, stosownie do potrzeb, doradztwa metodycznego dla nauczycieli:
a) przedmiotow zawodowych nauczanych w zawodach unikatowych,

b) zatrudnionych w szkotach z j¢zykiem nauczania mniejszosci narodowych i etnicznych oraz
jezykiem regionalnym;

2) prowadzenie wojewodzkiego systemu informacji pedagogicznej, wtym gromadzenie
1 udostepnianie informacji dotyczacych dostgpnych form ksztatcenia i doskonalenia zawodowego
nauczycieli.

5. W zakresie, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 1 lit. b, Osrodek wspolpracuje z organizacjami mniejszosci
narodowych 1 etnicznych oraz spotecznosci postugujacej si¢ jezykiem regionalnym.

6. Osrodek moze realizowaé réwniez inne zadania z zakresu doskonalenia zawodowego nauczycieli
zlecone przez organ prowadzacy.

7. Osrodek moze za zgoda Warminsko — Mazurskiego Kuratora Os$wiaty prowadzi¢ dla nauczycieli
praktycznej nauki zawodu kursy kwalifikacyjne zzakresu przygotowania pedagogicznego Ilub
z zakresu pedagogiki specjalnej, o ktorych mowa w przepisach wymienionych w § 7ust. 1 pkt
Irozporzadzenia.

8. Osrodek moze, za zgoda Warminsko — Mazurskiego Kuratora Os$wiaty, wyrazona przed dniem
1 stycznia 2016 r. prowadzi¢ kursy kwalifikacyjne, o ktorych mowa w § 7 ust. 1 pkt 2 rozporzadzenia,
atakze w przepisach w sprawie szczegdtowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli oraz
okreslenia szkot 1wypadkow, w ktorych mozna zatrudni¢ nauczycieli niemajacych wyzszego
wyksztalcenia lub ukonczonego zakladu ksztalcenia nauczycieli oraz w przepisach w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w poszczegdlnych typach publicznych szkoét i rodzajach publicznych placoéwek.

9. Osrodek moze organizowa¢ doskonalenie zawodowe nauczycieli — konsultantow i nauczycieli —
doradcow metodycznych.”

3) § 6 otrzymuje brzmienie:
»§ 6
1. Osrodek realizuje zadania obowiazkowe w szczegolnosci przez:

1) organizowanie iprowadzenie wspomagania szkot iplacéwek, polegajacego na zaplanowaniu
1 przeprowadzeniu dziatan majacych na celu poprawe jakosci pracy szkoty lub placowki
w zakresie okreslonym w§ Sust. 11 2Iub innym wskazanym przez szkotg lub placowke,
wynikajacym z potrzeb szkoty lub placowki, obejmujacego:

a) pomoc w diagnozowaniu potrzeb szkoty lub placowki,



b) ustalenie sposoboéw dziatania prowadzacych do zaspokojenia potrzeb szkoly lub placowki,
¢) zaplanowanie form wspomagania i ich realizacje,

d) wspolna oceng efektow iopracowanie wnioskow zrealizacji zaplanowanych form
wspomagania;

2) organizowanie i prowadzenie sieci wspotpracy 1 samoksztatcenia dla nauczycieli oraz dyrektorow
szkot 1 placowek, ktorzy w zorganizowany sposob wspolpracuja ze soba w celu doskonalenia
swojej pracy, w szczegolnos$ci poprzez wymiang doswiadczen;

3) prowadzenie form doskonalenia, wtym seminaridow, konferencji, wykladow, warsztatow
1 szkolen;

4) udzielanie konsultacji;
5) upowszechnianie przyktadéw dobrej praktyki.

2. Zadania, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 11 2 Osrodek realizuje od dnia 1 stycznia 2016r. Do dnia 31
grudnia 2015 r. zadania te moga by¢ realizowane fakultatywnie.”

4w 7:
a) ust. 4 pkt 12, 13, 14 1 15 otrzymuja brzmienie:

,» 12) przygotowanie planu pracy Osrodka na dany rok szkolny i przedstawienie go organowi
prowadzacemu w terminie do dnia 31 lipca poprzedniego roku szkolnego celem zatwierdzenia.
Plan pracy Osrodka powinien zawiera¢ m.in. czg$¢ dotyczaca wielkoSci zatrudnienia
pracownikow  pedagogicznych 1 niepedagogicznych, z wyszczegélnieniem zajmowanych
stanowisk,

13) przedktadanie organowi prowadzacemu sprawozdania z wykonania planu pracy na dany
rok szkolny w terminie do dnia 30 wrze$nia nast¢pnego roku szkolnego,

14) w roku szkolnym 2012/2013 plan pracy placowki obejmuje okres od dnia 1 stycznia 2013 r.
do dnia 31 sierpnia 2013 r.,

15) sprawozdanie z realizacji planu pracy za rok 2012 dyrektor placowki przedstawia organowi
prowadzacemu i organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny w terminie do dnia 31 marca 2013

2

r.,
b) dotychczasowe pkt. 14 1 15 oznacza si¢ odpowiednio jako 161 17.
5) w § 9 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

» 2. W Osrodku moga by¢ zatrudniani doradcy metodyczni dla nauczycieli przedmiotéw
zawodowych rzadkich specjalnosci lub zatrudnionych w szkotach z jezykiem nauczania mniejszosci
narodowych i etnicznych oraz jezykiem regionalnym."

6)w § 10:
a) ust.1 otrzymuje brzmienie:
,» 1. Do zadan wicedyrektora Osrodka nalezy:

1) przygotowanie propozycji zadan do rocznego planu pracy Osrodka isprawozdan z realizacji
ustalonych zadan,

2) sporzadzenie przydziatow czynnosci dla konsultantéw i doradcoéw zatrudnionych w placowce,

3) kierowanie biezaca dziatalnoscia Osrodka w razie nieobecnosci dyrektora,

4) nadzorowanie pracy konsultantow, doradcow metodycznych i specjalisty ds. organizacji szkolen,
5) organizowanie i nadzorowanie prac zwiazanych z :

a) doskonaleniem kadry kierowniczej o§wiaty,



b) diagnozowaniem stanu kwalifikacji nauczycieli 1 okresleniem potrzeb w zakresie ich
doskonalenia,

¢) doradztwem merytorycznym i metodycznym oraz opieka metodyczna nad nauczycielami,

d) upowszechnianiem wiedzy i1 umiejetnosci zwiazanych z reforma systemu edukacji, wdrazaniem
nowych metod, technik, §rodkow ksztalcenia i wychowania,

¢) wspotpraca oraz wymiana doswiadczen migdzy nauczycielami i szkotami,

f) procesem awansu zawodowego nauczycieli oraz przygotowaniem kadr dla wewnatrzszkolnego
systemu doskonalenia,

g) przygotowaniem - we wspotpracy z wlasciwa Okregowa Komisja Egzaminacyjna - materiatéw
dotyczacych wewnatrzszkolnego oceniania osiagni¢¢ uczniow,

6) przygotowanie analiz, sprawozdan isyntez z zakresu organizowanych inadzorowanych prac
i przedktadanie ich wraz z wnioskami dyrektorowi Osrodka w ustalonym zakresie i terminach.”

b) ust. 3 pkt 2) otrzymuje brzmienie:

, 2) organizowanie iprowadzenie doskonalenia zawodowego nauczycieli realizujacych
edukacje¢ ekologiczng.”

¢) ust.6 otrzymuje brzmienie:

,» 0. Do zadan nauczycieli konsultantow nalezy realizacja zadan opisanych w§ 51 §
6 niniejszego statutu oraz:

1) opracowywanie programdw 1 organizowanie form doskonalenia zawodowego nauczycieli,
2) doskonalenie kadry kierowniczej,

3) wykonywanie analiz oraz przygotowywanie materiatdw w obszarze objetym szczegdtowymi
zadaniami,

4) gromadzenie, przetwarzanie i upowszechnianie informacji pedagogicznej,
5) szczegotowe zadania okresla si¢ w zakresach czynno$ci pracownikow.”
d) ust.8 otrzymuje brzmienie:
,» 8. Zadania doradcow metodycznych zatrudnionych w Osrodku.

1) Do zadan doradcow metodycznych zatrudnionych w Osrodku nalezy w szczegodlnosci
wspomaganie nauczycieli oraz rad pedagogicznych w:

a) planowaniu, organizowaniu i badaniu efektow procesu dydaktyczno- wychowawczego,
b) opracowywaniu, doborze i adaptacji programdw nauczania;
¢) rozwijaniu umiej¢tnosci metodycznych,
d) podejmowaniu dziatan innowacyjnych.
2) Nauczyciel-doradca metodyczny realizuje zadania przez:
a) udzielanie indywidualnych konsultacji,
b) prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych, zaje¢ otwartych oraz zaj¢é warsztatowych,

c) organizowanie innych form doskonalenia wspomagajacych pracg dydaktyczno-
wychowawcza nauczycieli,

d) organizowanie i prowadzenie sieci wspolpracy isamoksztatcenia dla nauczycieli oraz
dyrektorow szkot i placowek.

3) Nauczyciel-doradca metodyczny planuje dziatania stosownie do potrzeb, we wspolpracy
z placowkami doskonalenia, bibliotekami pedagogicznymi i bibliotekami szkolnymi,



poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi
organami sprawujacymi nadzor pedagogiczny.

4) Szczegdlowe zadania okresla si¢ w zakresach czynno$ci doradcéw metodycznych.”

§2

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Wojewodztwa Warminsko — Mazurskiego.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczacy Sejmiku Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego

Julian Osiecki

oraz





