Uchwala Nr XX1V/473/13
Sejmiku Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego

Z dnia 26 lutego 2013 r.

w sprawie przyjecia Programu Wspierania Rodziny i Systemu Pieczy Zastgpczej w Wojewodztwie
Warminsko-Mazurskim na lata 2013-2017.

Na podstawie art. 18 pkt 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewodztwa (Dz. U. z 2001 r.
Nr 142 poz. 1590 z p6ézn. zm.), w zwiazku z art. 183 pkt. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu
rodziny 1 systemie pieczy zastgpczej (Dz. U. z2011 r. Nr 149 poz. 887 z pdzn. zm.) oraz na podstawie
Uchwaty Nr XVI/304/12 Sejmiku Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego z dnia 24 kwietnia 2012 r.
w sprawie przystapienia do prac nad Wojewddzkim Programem Wspierania Rodziny i Systemu Pieczy
Zastepczej w Wojewodztwie Warminsko-Mazurskim na lata 2013 — 2017 oraz przyjecia zasad, trybu

1 harmonogramu jego opracowania, uchwala sig, co nastepuje:

§1
Przyjmuje si¢ Program Wspierania Rodziny i1 Systemu Pieczy Zastepczej w Wojewodztwie Warminsko-
Mazurskim na lata 2013-2017, stanowiacy zatacznik do niniejszej Uchwaly.

§2

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczacy Sejmiku Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego

Julian Osiecki
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Wstep

Samorzad Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego realizuje zadania z zakresu
wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej w wojewddztwie warminsko-
mazurskim. Dziatania te podejmowane sg w oparciu 0 zapisy ustawy z dnia
9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. 2011
Nr 149, poz. 887 z p6zn. zm.).

Ww. ustawa powstata, aby wspiera¢ dobro dzieci, szczegolnie tych,
ktére potrzebujg ochrony i pomocy ze strony dorostych, srodowiska rodzinnego,
atmosfery szczescia, mitosci i zrozumienia, w trosce o ich harmonijny rozwoj
I przysztg samodzielnos¢ zyciowg. Powstata tez po to, aby wspiera¢ dobro rodzin,
ktére sg podstawowymi komérkami spoteczenstwa oraz naturalnym srodowiskiem
rozwoju.

Podstawowg przyczyng umieszczania dzieci w réznych formach opieki
zastepczej jest brak realnej pomocy rodzinie marginalizowanej lub rodzinie
w kryzysie. Dlatego istotg jest proponowanie rozwigzan stworzenia spojnego
systemu opieki nad dzieckiem i rodzing je wychowujaca, jezeli ma ona trudnosci
w prawidiowym wypetnianiu swoich funkcji. Dziatania podejmowane w ramach tego
systemu powinny zapewniac rodzinie takg pomoc, aby w jej efekcie wyeliminowane
zostato zagrozenie zabrania dziecka z rodziny lub zapewniony szybki do niej powrot
dla tych dzieci, ktére z uwagi na ich dobro, okresowo musialy zosta¢ umieszczone
poza rodzina.

Majac powyzsze na uwadze, bardzo duze znaczenie majg dzialania
profilaktyczne, pomagajgce rodzinie w prawidtowym funkcjonowaniu i wychowaniu
dzieci, przeciwdziatajgce powstawaniu problemow lub pozwalajace je rozwigzywac
we wczesnym okresie ich pojawienia sie. Podstawowym narzedziem dziatania
na rzecz dziecka jest praca z rodzing. Jest ona wazna w momencie przezywania
przez rodzine pierwszych trudnosci, jest niezbedna wdéwczas, gdy w rodzinie
ma miejsce powazny kryzys, zagrazajacy dobru dziecka. W wyniku pracy z rodzing
powinna ona osigga¢ zdolnos¢ prawidlowego funkcjonowania na tyle,
aby bezpieczenstwo dzieci nie bylo zagrozone.

Jednakze dziataniom profilaktycznym, majgcym na celu stworzenie dziecku
odpowiednich warunkéw zycia w jego srodowisku rodzinnym, muszg towarzyszy¢
rowniez dziatania na rzecz doskonalenia i rozwoju réznych form pieczy zastepczej
nad dzieckiem.

Nalezy przy tym jednak pamietac, ze powinny mie¢ one charakter okresowy
I wszedzie, gdzie jest to mozliwe, zmierzac do integracji dziecka z jego rodzina.

Program Wspierania Rodziny i Systemu Pieczy Zastepczej w Wojewodztwie
Warminsko-Mazurskim na lata 2013-2017 zostat opracowany przez Zespot Roboczy
powotany przez Zarzad Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego Uchwalg
Nr 28/362/12/1V z dnia 12 czerwca 2012 r. W sktad Zespotu weszli przedstawiciele:



— Samorzadu Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego,

— Wojewody Warminsko-Mazurskiego,

— Konwentu Powiatow Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego,

— Zwigzku Gmin Warminsko-Mazurskich,

— Warminsko-Mazurskiego Sejmiku Osob Niepetnosprawnych

- Rady ds. Rodzin Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego,

— Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie,

— Warminsko-Mazurskiego Kuratora Oswiaty,

— Komendy Wojewddzkiej Policij,

— Sadu Okregowego w Olsztynie,

— Konwentu Dyrektorow PCPR Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego,

— Osrodkéw pomocy spotecznej z terenu wojewddztwa warminsko-mazurskiego,
— Organizacji pozarzadowych z terenu wojewodztwa warminsko-mazurskiego,
— Jednostek organizacyjnych wojewddztwa warminsko-mazurskiego.

Prace Zespotu mialy charakter warsztatowy.

Cele i dzialania, ktore zostaly przyjete w Programie Wspierania Rodziny
i Systemu Pieczy Zastepcze] wynikajg z diagnozy sytuacji w wojewodztwie
warminsko-mazurskim w zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy zastepcze;.

Uwarunkowania prawne

Obowigzek wspierania rodziny przezywajgcej trudnosci w wypetnianiu funkciji
opiekunczo-wychowawczych oraz organizacji pieczy zastepczej spoczywa
na jednostkach samorzadu terytorialnego oraz na organach administracji
rzgdowej. Wynika on m.in. z ponizszych dokumentéw i aktéw prawnych:

1) Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. 1997 nr 78 poz. 483 z pozn.
zm.),

2) Ustawy o samorzadzie wojewddztwa (Dz. U. 2001 nr 142 poz. 1590 z p6zn.
zm.),

3) Ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. 2011 nr 149
poz. 887 z pdzn. zm),

a) Zadania samorzadu gminnego w wojewddztwie warminsko-mazurskim

Zadania wlasne

— Opracowanie i realizacja 3-letnich gminnych programoéw wspierania
rodziny;

— Tworzenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji przez asystentow
rodziny;

— Tworzenie oraz rozwdj systemu opieki nad dzieckiem, w tym placéwek
wsparcia dziennego, a takze praca z rodzing przezywajgcg trudnosci
w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych przez: zapewnienie



b)

rodzinie przezywajacej trudnosci wsparcia i pomocy asystenta rodziny
oraz dostepu do specjalistycznego poradnictwa, organizowanie szkolen
i tworzenie warunkéw do dziatania rodzin wspierajacych, jak réwniez
prowadzenie placowek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich
miejsc dla dzieci;

Prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej
kryzysem lub przezywajgce] trudnosci w wypetnianiu  funkcji
opiekunczo-wychowawczej, zamieszkatego na terenie gminy.

Zadania zlecone

Do zadan zleconych z zakresu administracji rzadowej realizowanych
przez gmine nalezy wykonywanie zadan wynikajacych z rzadowych
programow z zakresu wspierania rodziny.

Zadania samorzgdu powiatowego

Zadania wlasne

Opracowanie i realizacja 3-letnich  powiatowych  programoéw
dotyczacych rozwoju pieczy zastepczej, zawierajgcych m.in. coroczny
limit rodzin zastepczych zawodowych;

Zapewnienie dzieciom pieczy zastepczej w rodzinach zastepczych,
rodzinnych domach dziecka oraz w placéwkach opiekunczo-
wychowawczych;

Organizowanie wsparcia osobom usamodzielnianym opuszczajgcym
rodziny zastepcze, rodzinne domy dziecka oraz placowki opiekunczo-
wychowawcze i regionalne placowki opiekunczo-terapeutyczne,
przez wspieranie procesu usamodzielnienia;

Tworzenie warunkéw do powstawania i dziatania rodzin zastepczych,
rodzinnych domow dziecka i rodzin pomocowych;

Prowadzenie placowek opiekunczo-wychowawczych oraz placowek
wsparcia dziennego o zasiegu ponadgminnym;

Organizowanie szkolen dla rodzin zastepczych, prowadzacych rodzinne
domy dziecka i dyrektorow placéwek opiekunczo-wychowawczych typu
rodzinnego oraz kandydatéw do petnienia funkcji rodzinnej pieczy
zastepczej, prowadzenia rodzinnego domu dziecka lub petnienia funkcji
dyrektora placéwki opiekuhczo-wychowawczej typu rodzinnego;
Organizowanie  wsparcia dla rodzinnej pieczy zastepczej,
w szczegOlnosci przez tworzenie warunkOw powstawania grup wsparcia
I specjalistycznego poradnictwa,;

Powotanie centrow administracyjnych do obstugi placéwek opiekunczo-
wychowawczych;

Wyznaczanie organizatora rodzinnej pieczy zastepczej;

Zapewnienie dziecku przyjetemu do pieczy zastepczej
przeprowadzenia niezbednych badan lekarskich;



- Prowadzenie rejestru danych o osobach zakwalifikowanych
do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej, rodziny zastepczej
niezawodowej lub  prowadzenia rodzinnego domu  dziecka
oraz petnigcych funkcje rodziny zastepczej zawodowej, rodziny
zastepczej niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka,

— Kompletowanie we wspolpracy z wihasciwym osrodkiem pomocy
spotecznej dokumentacji zwigzanej z przygotowaniem dziecka
do umieszczenia w rodzinie zastepczej albo rodzinnym domu dziecka.

Zadania zlecone

Do zadan zleconych z zakresu administracji rzgdowej realizowanych
przez powiat nalezy m.in. realizacja zadan wynikajacych z rzgdowych
programéw wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej
oraz finansowanie pobytu w pieczy zastepczej cudzoziemcédw majgcych
miejsce zamieszkania na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej.

c) Zadania samorzadu wojewodztwa:

Zadania wlasne

— Prowadzenie interwencyjnych osrodkéw preadopcyjnych i regionalnych
placéwek opiekunczo-terapeutycznych;

— Opracowanie programéw dotyczgcych wspierania rodziny i systemu
pieczy zastepczej, bedacych integralng czescig strategii rozwoju
wojewddztwa;

- Promowanie nowych rozwigzan w zakresie wspierania rodziny
| systemu pieczy zastepcze,.

Zadania zlecone

Do zadan zleconych z zakresu administracji rzgdowej realizowanych
przez samorzad wojewddztwa nalezy organizowanie i prowadzenie
osrodkow adopcyjnych.

4) Ustawy o pomocy spotecznej (Dz. U. 2009 nr 175 poz. 1362 z pdézn. zm.),
5) Ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. 2010
nr 234 poz. 1536 z pézn. zm.).

Diagnoza sytuacji w wojewodztwie warmi  Asko-mazurskim w zakresie
organizacji wsparcia rodziny i systemu pieczy zast  epczej

Charakterystyka wojewoddztwa warmi nsko-mazurskiego oraz struktura
pomocy spotecznej

Wojewddztwo warminsko-mazurskie jest jednym z 16 wojewodztw
w podziale administracyjnym Polski. W sktad wojewddztwa wchodzi 19 powiatéw
ziemskich, 2 miasta na prawach powiatow — Olsztyn i Elblag oraz 116 gmin,
w tym: 16 miejskich, 33 miejsko-gminnych i 67 gminnych.
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2.1.

Zadania pomocy spotecznej w wojewodztwie warminsko-mazurskim
realizowane sg przez jednostki wszystkich szczebli samorzadu terytorialnego,
a takze przez administracje rzadowa.

Zalicza sie do nich:

e na poziomie gminy — 116 osrodkOéw pomocy spotecznej,

* na poziomie powiatu - 19 powiatowych centrbw pomocy rodzinie
I 2 miejskie osrodki pomocy spotecznej w miastach Olsztyn i Elblag,
realizujgce zadania powiatow,

* na poziomie wojewodztwa:

— ze strony administracji samorzadowej — Regionalny Osrodek Polityki
Spotecznej Urzedu Marszatkowskiego Wojewoddztwa Warminsko-
Mazurskiego w Olsztynie,

— ze strony administracji rzgdowej — Wydziat Polityki Spotecznej Warminsko-
Mazurskiego Urzedu Wojewoddzkiego w Olsztynie.

Zagadnienia z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej
do konca 2011 r. ujete byly w zapisach Ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
0 pomocy spotecznej. Obecnie realizowane sg w oparciu o Ustawe z dnia
9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

Realizacja zada n administracji publicznej w zakresie wspierania rod ziny
i systemu pieczy zast epczej w wojewddztwie warmi  nsko-mazurskim wedtug
stanu na dzie n 30 kwietnia 2012 roku.

Realizacja zada n przez samorz gdy gminne w wojewddztwie warmi  Asko-
mazurskim

2.1.1. Opracowanie i realizacja 3-letnich gminnych programow wspierania rodziny

Z danych uzyskanych z ankiet przeprowadzonych wsrdd gmin na terenie
wojewddztwa warminsko-mazurskiego wynika, ze wg. stanu na dzien
30 kwietnia 2012 roku gminny program zostat opracowany w 25 gminach,
natomiast w 91 gminach zostanie opracowany w terminie pozniejszym.

2.1.2. Tworzenie oraz rozwoj systemu opieki nad dzieckiem

a. Praca z rodzing

Z punktu widzenia potrzeb dziecka, rodzina jest podstawowym
srodowiskiem zapewniajgcym bezpieczenstwo emocjonalne oraz jest
naturalnym srodowiskiem wychowawczym, w ktorym gtowny element stanowig
interakcje zachodzace miedzy jej czionkami. Rodzina w sposéb swiadomy
i nieswiadomy oddziatuje na osobowosc¢ dziecka, przekazuje mu swoj system
wartoéci, tradycje i poglady oraz ukierunkowuje jego aktywnosc¢
I postepowanie na cate zycie. Rodzina jest najbardziej stabilnym punktem
odniesienia w doswiadczeniu dziecka. Rodzina i stwarzanie przez nig



mozliwosci dajg dziecku poczucie wiezi i doswiadczenie niezmiernie wazne
dla jego rozwoju.

Praca z rodzing w  wojewodztwie  warminsko-mazurskim
jest prowadzona w szczegolnosci w formie:

— konsultacji i poradnictwa specjalistycznego; pomocy prawnej, szczegodlnie
w zakresie prawa rodzinnego;

Z roku na rok wzrasta liczba rodzin doswiadczajgcych kryzysu,
probleméw czesto trudnych do samodzielnego rozwigzania. Ta sytuacja
wymaga utworzenia profesjonalnego, sprawnie funkcjonujgcego systemu
poradnictwa specjalistycznego, wsparcia rodzin oraz terapii rodzinnej.
W tym celu niezbedne jest stworzenie odpowiedniej infrastruktury
oraz dysponowanie specjalistyczng kadra.

W 2011 r. na terenie wojewddztwa warminsko-mazurskiego
funkcjonowato 96 jednostek poradnictwa specjalistycznego (wg stanu
na dzien 1 czerwca 2011 r.) tj. powiat bartoszycki — 1; powiat braniewski —
4; powiat elblgski — 5; powiat elblgski grodzki 3; powiat dzialdowski — 2;
powiat etcki — 3; powiat gizycki — 3; powiat gotdapski — 4; powiat itawski — 6;
powiat ketrzynski — 3; powiat lidzbarski — 4; powiat mragowski — 8; powiat
nowomiejski — 2; powiat nidzicki — 4; powiat ostrodzki — 15; powiat olecki —
4; powiat piski — 2; powiat szczycienski — 10; powiat wegorzewski — 1;
powiat olsztynski grodzki — 7; powiat olsztynski — 5.

- terapii i mediacji

Podstawowym  celem terapii jest zmiana  zaburzonego
(nieprawidtowego, wadliwego) funkcjonowania jednostki lub rodziny.
W tym celu terapeuta podejmuje dziatania majgce na celu doprowadzenie

do wywotania trwatych, gtebokich przemian w kliencie (klientach),
w jego (ich) psychice, swiadomosci i zachowaniu.

Natomiast celem mediacji jest utlatwienie (a czasem wrecz
umozliwienie) stronom dojscia do akceptowanego przez nie porozumienia.
Trzeba wyraznie zaznaczy¢, ze porozumienie to dotyczy konkretnego
problemu (problemdw), z ktérym zgtaszajg sie strony.

Wedlug danych uzyskanych z ankiet przeprowadzonych wsréd
samorzadow na terenie wojewoddztwa warminsko-mazurskiego, w regionie
stosowane sg ponizsze metody pracy zrodzing (wg stanu na dzien
30 kwietnia 2012 roku):

Mediacje — stosowane sg w 54 gminach;

TSR (Terapia skoncentrowana na rozwigzaniach) — stosowana jest
w 45 gminach;

KGR (Konferencja grupy rodzinnej) — stosowana jest w 23 gminach.
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W przypadku, gdy w gminie nie stosuje sie zadnych z ww. metod, pojawiaty
sie nastepujgce uzasadnienia: nie wystepujg problemy, ktére wymagatyby
takiej metody pracy (15 gmin); brak specjalistycznej kadry (23 gminy);
nie bylo potrzeby stosowania przedmiotowych metod pracy (3 gminy);
brak chetnych do uczestniczenia w terapiach (2 gminy) oraz brak srodkéw
na finansowanie przeprowadzenia ww. terapii (12 gmin).

b. Asystent rodziny

Rola asystenta rodziny zaczyna sie juz na etapie profilaktyki.
Jego zadaniem jest calo$ciowe wspieranie rodzin wychowujgcych dzieci,
zagrozonych roznymi dysfunkcjami. Powinien on reagowaé¢ na sygnaty
wskazujgce na powstawanie w rodzinie probleméw zwigzanych z jej
prawidtowym funkcjonowaniem, otrzymywane z réznych zrédet. od pracownika
socjalnego osrodka pomocy spotecznej, od pedagoga szkolnego, z policji
czy tez od pielegniarki $rodowiskowej. Rola asystenta polega¢é ma
na aktywnym wspieraniu rodziny wychowujgcej dzieci, w ktérej majg miejsce
problemy trudne do pokonania samodzielnie przez te rodzine.

Wedlug danych uzyskanych z ankiet przeprowadzonych wsrod
samorzadow na terenie wojewoOdztwa warminsko-mazurskiego (wg stanu
na dzien 30 kwietnia 2012 roku) w 26 gminach zatrudnieni byli asystenci
rodziny. Byto to tgcznie 71 oséb. Stanowi to sytuacje wysoce niezadowalajgca,
gdyz nalezy dazy¢ do zatrudnienia asystentow w kazdej gminie w liczbie
zaspakajajgcej lokalne potrzeby w omawianym obszarze (w wojewoédztwie
funkcjonuje 116 gmin).

Formg zatrudniania asystentow sg gtdwnie umowy o prace
oraz umowy zlecenie. We wszystkich przypadkach jednostkami
zatrudniajgcymi asystenta rodziny sg osrodki pomocy spotecznej. Natomiast
w odpowiedzi na prosbe o wskazanie przyczyny nie zatrudnienia asystenta
rodzinnego wskazano m.in. brak s$rodkéw finansowych na zatrudnienie
pracownika (50 gmin). Jednoczesnie wskazywano planowanie zatrudnienia
asystentow od 2013 r. (15 gmin).

22 marca 2012 roku Minister Pracy i Polityki Spotecznej w ramach
Resortowego programu wpierania rodziny i systemu pieczy zastepczej na rok
2012 ogtosit otwarty konkurs ofert pn. ,Asystent rodziny 2012” i zaprosit
jednostki samorzadu terytorialnego szczebla gminnego do skiadania ofert
w zakresie ww. Programu.

Sposrod 664 gmin, ktére ztozyty oferte na konkurs, do otrzymania
dotacji w ramach programu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej
zakwalifikowanych zostalo 607 gmin, ktérych oferty spetity formalne
I merytoryczne warunki konkursu. Zostanie z nich dofinansowane
871 stanowisk asystentow rodziny.

W wojewodztwie warminsko-mazurskim zakwalifikowato sie 41 gmin.
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Natomiast w drugiej edycji konkursu ogtoszonego w dniu 20 lipca 2012
roku sposrod 785 gmin zakwalifikowanych zostalo 757 gmin, z ktorych
dofinansowane zostanie 1.175 stanowisk asystentéw rodziny.

W wojewoddztwie warminsko-mazurskim zakwalifikowato sie 49 gmin.
. Rodzina wspierajgca

W celu wspierania rodziny przezywajacej trudnosci w wypetnianiu
funkcji opiekunczo-wychowawczych, rodzina moze zosta¢ objeta pomocg
rodziny wspierajacej.

Rodzina wspierajgca przy wspotpracy z asystentem rodziny pomaga
rodzinie przezywajgcej trudnosci w opiece i wychowaniu dziecka,
w prowadzeniu gospodarstwa domowego, ksztattowaniu i wypetnianiu
podstawowych rél spotecznych.

Petlnienie funkcji wspierajgcej moze by¢ powierzone osobom
Z bezposredniego otoczenia dziecka.

Wedlug danych uzyskanych z ankiet przeprowadzonych wsrod
samorzadow na terenie wojewodztwa warminsko-mazurskiego mozna
stwierdzi¢, ze obecnie na terenie gminy powotane zostaly 3 rodziny
wspierajgce, natomiast 93 jednostki odpowiedzialy, ze nie byto takiej potrzeby
(wg danych na 30 kwietnia 2012 roku).

. Placowki wsparcia dziennego

W celu wsparcia rodziny dziecko moze zostaé objete opiekg
i wychowaniem w placowce wsparcia dziennego. Placowke wsparcia
dziennego prowadzi gmina lub podmiot, ktéoremu gmina zlecita realizacje
tego zadania, badz tez podmiot, ktéry uzyskat zezwolenie wojta.

Wedtug danych uzyskanych z Wydziatu Polityki Spotecznej Warminsko-
Mazurskiego Urzedu Wojewodzkiego w roku 2011 na terenie wojewodztwa
dziataly 24 Swietlice spetniajgce warunki placowek wsparcia dziennego.
Dla porownania w 2010 roku funkcjonowaty 23 takie placowki.

Ponadto w wojewddztwie warminsko-mazurskim funkcjonowaty
Swietlice socjoterapeutyczne i opiekunczo-wychowawcze.

Podstawowym celem oddziatywan socjoterapeutycznych w Swietlicy
jest przede wszystkim szeroko rozumiana profilaktyka oraz wyrownywanie
szans na odpowiedzialne i godne zycie w spoteczenstwie.

W 2011 r. w ww. $wietlicach pomocg objetych byto tgcznie ponad 8.440
dzieci.

Ponizej przedstawiono zestawienie obrazujgce liczbe Swietlic
oraz liczbe dzieci objetych opiekg w wojewddztwie warminsko-mazurskim
w latach 2008-2011.
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Tabela 1.
Swietlice socjoterapeutyczne i opiekunczo-wychowawcze w wojewddztwie warminsko-mazurskim

Swietlice socjoterapeutyczne Swietlice opieku nczo-wychowawcze
Rok
Liczba swietlic Liczba dzieci Liczba swietlic Liczba dzieci
2008 74 2 441 262 8 336
2009 71 2108 254 7918
2010 77 2 680 218 6 604
2011 72 2 253 219 6 189

Zrédio danych: Dane uzyskane z rocznego sprawozdania z dziatalno$ci samorzgdéw gminnych
w zakresie profilaktyki i rozwigzywania problemoéw alkoholowych w 2011 roku PARPA-G1

Niezbedne jest podjecie dziatan w celu dalszego rozwoju Swietlic
socjoterapeutycznych i opiekunczo-wychowawczych, a takze zwiekszenie
liczby dzieci i miodziezy objetych ich wsparciem, szczegdlnie ze srodowisk
zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

2.2.Realizacja zada n przez samorz ady powiatowe w wojewddztwie warmi  Asko-
mazurskim

2.2.1.

2.2.2.

Opracowanie i realizacja 3-letnich powiatowych programéw dotyczacych
rozwoju pieczy zastepczej, zawierajgcych miedzy innymi coroczny limit rodzin
zastepczych zawodowych

Z danych uzyskanych z ankiet przeprowadzonych wsréd powiatow
na terenie wojewodztwa warminsko-mazurskiego wynika, ze na dzien
30 kwietnia 2012 roku powiatowy program dotyczacy rozwoju pieczy
zastepczej zostat opracowany w 13 powiatach, natomiast w pozostatych
8 powiatach ankietowani w wiekszosci podawali koniec roku 2012 jako date
przyjecia programu.

Rodzinna piecza zastepcza
Rodziny zastepcze

Zastepcze, rodzinne formy opieki nad dzieckiem sg najlepszym
rozwigzaniem w sytuacji, gdy dziecko pozbawione jest mozliwosci rozwijania
sie w swojej naturalnej rodzinie. W takich miejscach jak na przyktad rodzinne
domy dziecka badz rodziny zastepcze, warunki wychowania i zapewnienie
dziecku witasciwego kontaktu emocjonalnego sg bez porownania lepsze
niz w placéwkach socjalizacyjnych.
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Tabela 2.

Rodzinne zastepcze formy opieki oraz liczba dzieci korzystajacych z rodzinnej opieki zastepczej
w wojewodztwie warminsko-mazurskim’

Typ rodziny 2008 r. 2009 . 2010r. 2011r.
Rodziny spokrewnione z dzieckiem 2.039 2.103 2.048 2.077
Rodziny niespokrewnione z dzieckiem 272 247 267 246
Rodziny zawodowe 95 112 119 123
niespokrewnione z dzieckiem
Rodziny specjalistyczne 2 4 5 9
Rodziny 0 chargkterze o5 31 31 33
pogotowia rodzinnego
taczna liczba rodzin zastepczych 2.396 2.454 2.420 2.423
taczna liczba dzieci przebywajgcych 3.614 3731 3733 3.772
w rodzinach zastepczych

Zrédio danych: Sprawozdania MPiPS-03

W roku 2011 w wojewddztwie warminsko-mazurskim funkcjonowato
lacznie 2.423 rodzin zastepczych, w ktorych przebywato tgcznie 3.772 dzieci.

Mozna wsrod nich wyrézni¢ nastepujace typy rodzin:

— rodziny spokrewnione z dzieckiem — 2.077, w ktorych przebywato tacznie

2.738 dzieci,

— rodziny niespokrewnione z dzieckiem — 246, w ktorych przebywato tacznie
433 dzieci,

— rodziny zawodowe niespokrewnione z dzieckiem - 123, w ktérych

przebywato tgcznie 628 dzieci,

- rodziny specjalistyczne — 9, w ktorych przebywato tgcznie 18 dzieci,
- rodziny o charakterze pogotowia rodzinnego — 33, w ktérych przebywato

tacznie 189 dzieci.

Jednoczes$nie Minister Pracy i Polityki Spotecznej ogtosit w dniu
30 marca 2012 roku konkurs w ramach Resortowego Programu wspierania
rodziny i systemu pieczy zastepczej na 2012 rok. pn. ,Szkolenie rodzin
zastepczych, osob prowadzacych rodzinne domy dziecka oraz dyrektoréw

placowek opiekunczo-wychowawczych typu rodzinnego”.

Sposrdéd 207 ofert ztozonych przez jednostki samorzadu terytorialnego,
do otrzymania dotacji w ramach Programu zakwalifikowanych zostato 185

jednostek.

W  wojewodztwie warminsko-mazurskim tgcznie dofinansowanie

otrzymato 16 powiatow.

" W sprawozdaniu MPiPS-03 nie ma zatozonych klauzul sumujacych, poniewaz w okresie
sprawozdawczym dana rodzina mogta by¢ ujeta kilkakrotnie, w zaleznosci od petnionej w danych
miesigcach funkcji. Z tego powodu zsumowanie poszczegélnych typdéw rodzin zastepczych nie daje

sumy koncowej w rozumieniu arytmetycznym.
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b.

2.2.3.

2.2.4.

Rodzinny dom dziecka.

Rodzinny dom dziecka organizuje powiat lub podmiot, ktbremu powiat
zlecit realizacje tego zadania. Wedtug danych uzyskanych z Wydziatu Polityki
Spotecznej Warminsko-Mazurskiego Urzedu Wojewddzkiego, na terenie
wojewddztwa w 2011 r. funkcjonowato 10 rodzinnych doméw dziecka.

Organizator rodzinnej pieczy zastepczej

Realizacja zadah z zakresu rodzinnej pieczy zastepczej przypisanych
powiatowi wymaga wyboru przez staroste organizatora rodzinnej pieczy
zastepczej. Rolg organizatora jest przede wszystkim troska 0 rozwoj
rodzinnych form pieczy zastepczej, a wiec inicjowanie ich tworzenia,
kwalifikowanie kandydatow do tej roli oraz wspieranie juz funkcjonujgcych
rodzin.

Z danych uzyskanych z ankiet przeprowadzonych wsréd powiatow
na terenie wojewddztwa warminsko-mazurskiego wedlug stanu na dzien
30 kwietnia 2012 r. wynika, ze w 19 powiatach powotano organizatora pieczy
zastepczej Jednoczesnie we wszystkich przypadkach funkcje te petnity PCPR.

Koordynator rodzinnej pieczy zastepczej

Rodziny zastepcze i rodzinne domy dziecka obejmuje sie na ich
wniosek opieka koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej, ktory zatrudniony
jest przez organizatora rodzinnej pieczy zastepczej.

Do zadan koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej nalezy
w szczegoblnosci udzielanie pomocy rodzinom zastepczym i prowadzacym
rodzinne domy dziecka w realizacji zadah wynikajacych z pieczy zastepczej.

Z danych uzyskanych z ankiet przeprowadzonych wsréd powiatow
na terenie wojewddztwa warminsko-mazurskiego wynika, ze obecnie
w 9 powiatach zatrudniono koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej
(wg. danych na dzien 30 kwietnia 2012 roku).

Jednoczes$nie 18 kwietnia 2012 roku Minister Pracy i Polityki Spoteczne]
ogtosit konkurs na dofinansowanie zadan w ramach Resortowego programu
wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej na rok 2012 pn. ,Koordynator
rodzinnej pieczy zastepczej”.

Sposréd 274 ofert ztozonych przez jednostki samorzadu terytorialnego
do otrzymania dotacji w ramach programu zakwalifikowanych zostato
220 jednostek. W wojewodztwie warminsko-mazurskim zakwalifikowato sie
lacznie 11 powiatéw.

Natomiast w drugiej edycji konkursu ogtoszonej w dniu 2 sierpnia 2012
roku, sposrod 152 ofert zakwalifikowanych zostato 145 jednostek samorzadu
terytorialnego. W wojewddztwie warminsko-mazurskim tgcznie zakwalifikowato
sie 10 powiatow.
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2.2.5.

2.2.6.

Rodzina pomocowa

Rodzina pomocowa to forma wsparcia rodzinnej pieczy zastepczej.
Rodzinami uprawnionymi do petnienia funkcji rodziny pomocowej
sq W szczegOlnosci rodziny zastepcze oraz osoby prowadzace rodzinne domy
dziecka spetniajgce okreslone wymagania. Role te mogg peti¢ takze rodziny
przeszkolone i zakwalifikowane do petienia roli rodziny zastepczej
(rodzinnego domu dziecka), w ktorych sad nie umiescit jeszcze dziecka.

Rola rodziny pomocowej sprowadza sie przede wszystkim do wsparcia
rodzin zastepczych oraz rodzinnych domoéw dziecka w sytuacjach czasowej
niemoznosci wypetniania przez nie opieki nad dzie¢mi, np. w okresie
wyjazdéw  wypoczynkowych czy koniecznosci pobytu w  szpitalu
lub w przypadku innych nieprzewidzianych trudnosci w rodzinie.

Z danych uzyskanych z ankiet przeprowadzonych wsréd powiatow
wojewoddztwa warminsko-mazurskiego wynika, ze w zadnym z nich
nie pojawita sie sytuacja powotania rodziny pomocowej (wg. danych na dzien
30 kwietnia 2012 roku).

Instytucjonalna piecza zastepcza — placowki opiekunczo-wychowawcze

Dzieci pozbawione domu rodzinnego, ktdre nie zostaly objete
rodzinnymi  formami opieki zastepczej, zmuszone sg przebywaé
w instytucjonalnej pieczy zastepcze,;.

Instytucjonalna piecza zastepcza jest sprawowana w formie placéwki
opiekunczo-wychowawczej, regionalnej placéwki opiekuhczo-terapeutycznej
oraz interwencyjnego osrodka preadopcyjnego.

Placowke opiekunczo-wychowawczg prowadzi powiat lub podmiot,
ktéremu powiat zlecit realizacje tego zadania.

Jednakze prowadzenie regionalnej placowki opiekunczo-terapeutycznej
lub interwencyjnego osrodka preadopcyjnego nalezy do zadan wiasnych
samorzadu.

Placéwka opiekunczo-wychowawcza zapewnia dziecku catodobowg
ciggtg lub okresowg opieke i wychowanie oraz zaspokaja jego niezbedne
potrzeby bytowe, rozwojowe, wtym emocjonalne, spoteczne, religijne,
a takze zapewnia korzystanie z przystugujgcych swiadczen zdrowotnych
i ksztatcenia. Jednoczesnie catlodobowy pobyt dziecka w placéwce
opiekunczo-wychowawczej powinien mie¢ charakter przejsciowy do czasu
powrotu dziecka do rodziny naturalnej lub umieszczenia w rodzinie zastepcze).
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Tabela 3.

Liczba catodobowych placéwek opiekunczo-wychowawczych w wojewddztwie warminsko-mazurskim

w latach 2008-2011.

Sl B LSO 2008 | 2009 | 2010 | 2011
opieku nczo-wychowawcze
a) socjalizacyjne 22 14 14 12
b) wielofunkcyjne 2 12 12 13
c) rodzinne 14 10 10 11
d) interwencyjne 3 1 1 1

Zrédio danych: Dane z zasob6éw wiasnych

2.2.7.

Jak wynika ze sprawozdania MPiPS-03, w roku 2011 tgczna liczba
dzieci przebywajgca w placéwkach opiekunczo-wychowawczych
w wojewddztwie warmihsko-mazurskim wynosita 1.374.

Pomoc dla oséb usamodzielnianych

Osobie opuszczajgcej po osiggnieciu petnoletniosci rodzine zastepcza,
rodzinny dom dziecka, placéwke opiekunczo-wychowawczg lub regionalng
placowke opiekunczo-terapeutyczng (w przypadku, gdy umieszczenie
W pieczy zastepczej nastgpito na podstawie orzeczenia sadu), przyznaje sie
pomoc na:. kontynuowanie nauki, usamodzielnienie, zagospodarowanie
oraz udziela sie pomocy w uzyskaniu odpowiednich warunkow
mieszkaniowych i zatrudnienia.

Sposréd miodziezy opuszczajgcej placéwki opiekunczo-wychowawcze,
w 2011 r. z powodu braku umiejetnosci w przystosowaniu do zycia pomoc
uzyskato 295 osob.

Nalezy nadmieni¢, ze o0sobie opuszczajgcej po o0siggnieciu
petnoletnosci rodzine zastepczg spokrewniong, pomocy i wsparcia udziela
rowniez samorzad gminny.

2.3.Realizacja zada n przez Samorz ad Wojewddztwa Warmi Asko-Mazurskiego

2.3.1.

2.3.2.

Opracowywanie programow dotyczgcych wspierania rodziny i systemu pieczy
zastepczej, bedacych integralng czescig strategii rozwoju wojewddztwa

Dotychczasowe zadania dotyczace m.in. wspierania rodziny i systemu
pieczy zastepczej byly realizowane w oparciu o zapisy Wojewodzkiego
Programu Polityki Prorodzinnej na lata 2012-2016, ktory stanowi kontynuacje
wczesniejszych wojewddzkich programdw polityki prorodzinnej, realizowanych
nieprzerwanie od 1999 r.

Organizowanie i prowadzenie Warminsko-Mazurskiego Osrodka Adopcyjnego

Wspoiczesnie w polskim prawie adopcja wystepuje pod nazwag
przysposobienie i rozumiana jest jako prawne uznanie obcego biologicznie
dziecka za wiasne. Adoptowac/przysposobi¢ mozna jedynie osobg matoletnig,
czyli osobe, ktéra nie ukonczyta jeszcze 18 roku zycia i nie wstgpita w zwigzek
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matzenski, natomiast jesli dziecko ukohczylo 13 lat, wymagana jest jego
zgoda do orzeczenia adopcji/przysposobienia.

Celem adopcji jest stworzenie dziecku trwatego i stabilnego $srodowiska
rodzinnego, ktore zapewni mu bezpieczenstwo socjalne i prawidiowy rozwoj
emocjonalny.

Jak pisze E. Szumito, ,Adopcja” jest to uznanie za swoje dziecka,
ktore zostatlo urodzone przez inng kobiete, z uwzglednieniem wszelkich
konsekwencji wyptywajgcych z tego faktu. Sytuacja prawna, psychologiczna,
materialna, moralna tego dziecka staje sie taka, jakg ma dziecko
wychowywane w naturalnej rodzinie. A zatem przysposobienie nie oznacza
wziecia sieroty "na wychowanie", lecz przyjecie jej jako wtasnego dziecka.

W roku 2011 r. w wojewddztwie warminsko-mazurskim funkcjonowato
siedem Os$rodkow Adopcyjno-Opiekunczych, z czego trzy byly osrodkami
publicznymi, a cztery niepublicznymi. Osrodki te umozliwiaty przeprowadzenie
procedur adopcyjnych, zakonczonych umieszczeniem dziecka pozbawionego
domu rodzinnego w rodzinie adopcyjne;j.

Jednoczes$nie z dniem wejscia w zycie ustawy z dnia 9 czerwca 2011
roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. 2011 Nr 149,
poz. 887 z po6zn. zm), osrodki, ktére nie spetnialy wymogdéw zgodnych
z ustawa, ulegty likwidaciji.

Ww. ustawa nalozyta takze na samorzad wojewddztwa realizacje
nowego zadania zleconego z zakresu administracji rzgdowej w zakresie
organizowania i prowadzenia osrodkéw adopcyjnych. W  zwigzku
z powyzszym z dniem 31 grudnia 2011 r. w wojewodztwie warmihsko-
mazurskim zostat powotany Warminsko-Mazurski Osrodek Adopcyjny z filiami
w Etku iElblagu. Osrodek ten jest jednostkg budzetowg Urzedu
Marszatkowskiego Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie.

Tabela 4.
Dziatania osrodkéw adopcyjno-opiekunczych w wojewddztwie warminsko-mazurskim
w latach 2008-2010

. lata
Lp. Rodzaj danych 5008 2009 2010
1 | Liczba maizehgtw_przesqu!ony(_:h 55 52 46
do przysposobienia (adopciji) dziecka
2 Lic;bg matzenstw, ktore adoptowaty dziecko 68 69 78
(dzieci)
3. | Liczba dzieci adoptowanych 82 81 96
4. | Liczba dzieci oczekujacych na adopcje 26 35 41
5. | Liczba udzielonych porad 1.515 812 1.082

Zrédto danych: materiaty wlasne ROPS
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Dla poréwnania, w 2011 roku na terenie wojewddztwa warminsko-
mazurskiego wg stanu na dzien 31 pazdziernika 2011 roku przeprowadzono
tacznie 28 procedur adopcyjnych zakonczonych przysposobieniem dziecka,
59 procedur byto aktualnie prowadzonych, 62 kandydatéw oczekiwato
na przysposobienie oraz 44 kandydatéw byto w trakcie szkolenia.

2.3.3. Regionalne placéwki opiekunczo-terapeutyczne.

W regionalnej placowce opiekunczo-terapeutycznej sg umieszczane
dzieci, ktore ze wzgledu na stan zdrowia wymagajg stosowania
specjalistycznej opieki oraz rehabilitacji i nie mogg zostaé umieszczone
w rodzinnej pieczy zastepczej lub w placéwce opiekunczo-wychowawcze).
W regionalnej placéwce opiekunczo-terapeutycznej mozna umiescic w tym
samym czasie tgcznie nie wiecej niz 30 dzieci.

Wedlug danych  uzyskanych z  ankiet przeprowadzonych
przez Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej Urzedu Marszatkowskiego
Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie, gminy z wojewodztwa
warminsko-mazurskiego wstepnie stwierdzity, ze na dzien 31 grudnia 2011
roku liczba os6b wymagajgcych wsparcia w tego typu placéwce wynosi 21.
W kolejnych latach niezbedne bedzie przeprowadzenie pogtebionej diagnozy
faktycznych potrzeb utworzenia takiego podmiotu.

2.3.4. Interwencyjne osrodki preadopcyjne.

W interwencyjnym osrodku preadopcyjnym umieszcza sie dzieci,
ktore wymagajg specjalistycznej opieki i w okresie oczekiwania
na przysposobienie nie mogq zostaC umieszczone w rodzinnej pieczy
zastepczej. W interwencyjnym osrodku preadopcyjnym w tym samym czasie
mozna umiesci¢ nie wiecej niz 20 dzieci. Pobyt dziecka w ww. osrodku
nie moze trwaé dtuzej niz do ukonczenia przez dziecko pierwszego roku zycia.

Z danych uzyskanych z ankiet przeprowadzonych przez Regionalny
Osrodek Polityki Spotecznej Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa
Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie wsrod gmin na terenie wojewddztwa
warminsko-mazurskiego wynika, ze na dzien 31 grudnia 2011 roku liczba
dzieci wymagajacych tego typu wsparcia wynosi 1.

3. Najistotniejsze problemy zwi agzane 2z realizacjq zadan dotycz gcych
wspierania rodziny 1 systemu pieczy zast epczej wyst epujace
w samorz gdach lokalnych

Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w trakcie przeprowadzania
diagnozy na potrzeby niniejszego Programu, wystosowat w ankietach zapytanie
dotyczace najistotniejszych problemédw zwigzanych 2z realizacjg zadan
dotyczacych wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej, wystepujacych
w samorzadach lokalnych.
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W odpowiedziach pojawito sie wiele kwestii, oto niektére z nich:
a. Gminy

Gminy wskazywaly gtébwnie na brak przepiséw szczegotowych
oraz zabezpieczenia finansowego na realizacje nowych zadan wynikajacych
Z ustawy 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej; zbyt duzo zadan
skierowanych na o$rodki pomocy spotecznej; ograniczony dostep
do poradnictwa specjalistycznego; brak kadry posiadajgcej odpowiednie
kwalifikacje, ktéra spetniataby podstawowe kryteria; niechec i bierna postawa
cztonkow rodzin wymagajgcych wsparcia; brak zgody rodzin wymagajacych
wsparcia.

b. Powiaty

Powiaty wskazywaly gtébwnie na brak Srodkéw finansowych
na realizacje zadan wynikajagcych z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej; przediuzajgce sie postepowania sgdowe w sprawie wiadzy
rodzicielskiej i rozstrzygniecia dotyczgace sytuacji prawnej dziecka; trudnosci
organizacyjne zwigzane z zapewnieniem dzieciom opieki w przypadku,
gdy rodzina zawodowa badz prowadzacy rodzinny dom dziecka chce
skorzysta¢ z prawa do wypoczynku; niewystarczajgcg prace specjalistow
w srodowisku z rodzing dziecka, prowadzaca do koniecznosci umieszczania
dzieci w zawodowej pieczy zastepczej i w konsekwencji powodujacg brak
miejsc w tej formie wsparcia; brak specjalistbw mogacych udzielié
profesjonalnego wsparcia rodzinie; wiele deficytow, dysfunkcji rozwojowych,
problemoéw zdrowotnych i zaburzen zachowania u wiekszosci dzieci,
ktore przebywajg w rodzinnej pieczy zastepczej oraz wymagajg diagnozy
i pracy roznych specjalistow; brak kandydatow do petnienia roli rodziny
zastepczej, co wynika z faktu wystepujacych jeszcze stereotypow w mysleniu.

c. Samorzad Wojewddztwa

Do najistotniejszych probleméw zwigzanych z realizacjq zadan
wynikajgcych z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
nalezy fakt, iz w roku 2012 pojawialy sie problemy z zapewnieniem
odpowiedniego poziomu finansowania wiasciwego prowadzenia
i funkcjonowania Warminsko-Mazurskiego Os$rodka Adopcyjnego ze srodkow
budzetu panstwa.

Na skutek wielu interwencji Zarzadu Wojewodztwa Warminsko-
Mazurskiego stopniowo zwiekszana byta wysokos$¢ srodkoéw w ramach dotacji
celowej z budzetu panstwa (3 transze).
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V.

Analiza SWOT

W oparciu o diagnoze sytuacji w wojewddztwie warminsko-mazurskim
w zakresie organizacji systemu wsparcia pieczy zastepczej, Zespoét ds. opracowania
Programu dokonat analizy SWOT, wskazujgc mocne i stabe strony oraz szanse
I zagrozenia, tj. czynniki wewnetrzne i zewnetrzne majgce wptyw na funkcjonowanie
rodzin.

Realizacja zada n z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zast  epczej
MOCNE STRONY SEABE STRONY

1. Zasoby infrastrukturalne podmiotow 1. Slaba koordynacja dziatan w zakresie
dziatajgcych na rzecz wspierania rodziny. wspierania rodziny i systemu pieczy

2. Uczelnie wyzsze w regionie mogace zastepczej na poziomie lokalnym.
ksztalci¢ specjalistow. 2. Ograniczona dostepnos¢ specjalistow

3. Duze zaangazowanie Samorzadu na terenach wiejskich.
Wojewddztwa w realizacje zadan 3. Rosngca niewydolnosc¢ rodzicéw
dotyczacych wspierania rodziny w procesie wychowawczym.
i systemu pieczy zastepczej. 4. Zbyt duze obcigzenie samorzadow

4. Wyksztatcona kadra pracujgca zadaniami w stosunku do mozliwosci
na rzecz wspierania rodziny. finansowych/lokalowych/kadrowych.

5. Skutecznosé dziatania Warminsko- 5. Mata swiadomosc¢ wiadz lokalnych
Mazurskiego Osrodka Adopcyjnego o korzysciach pltynacych ze wspierania
w Olsztynie. rodziny.

6. Duza liczba dobrych praktyk 6. Staba promocja dobrych praktyk.
do wykorzystania.

SZANSE ZAGROZENIA

1. Ustawa o wpieraniu rodziny 1. Niespojne zapisy ustawy o wspieraniu
i systemie pieczy zastepczej, rodziny i systemie pieczy zastepczej.
ktéra w szczegolny sposéb promuje 2. Niekorzystne zmiany, ktére moga zostac
potrzebe wspotpracy i tworzenia wprowadzone do ustawy o wspieraniu
partnerstw. rodziny i systemie pieczy zastepczej.

2. Pozytywny wplyw ww. ustawy 3. Brak/niski poziom dofinansowania zadan
na inne przepisy/regulacje prawne. zleconych.

3. Zewnetrzne srodki finansowe 4. Niewystarczajgce srodki finansowe
(m.in. POKL, RPO, MPIiPS). na wdrazanie zapisOw ww. ustawy

z dotacji Budzetu Panstwa.

5. Niski poziom wsparcia finansowego
dla rodzin sprawujacych piecze
zastepczg przewidzianych
W Ww. ustawie.

6. Niewystarczajgce srodki finansowe
samorzaddéw lokalnych ograniczajace
zatrudnienie koordynatoréw pieczy
zastepczej.

7. Zbyt mala liczba asystentow rodziny
i koordynatorow pieczy zastepczej.

21




Cel gtowny, cele szczegotowe 1 dziatania Programu oraz wska zniki
osiggania celdéw i podmioty realizuj ace

Na podstawie dokonanej diagnozy sytuacji w zakresie organizaciji
wsparcia rodziny i systemu pieczy zastepczej w wojewodztwie warminsko-
mazurskim oraz na podstawie obowigzujgcego stanu prawnego, w oparciu
o doswiadczenia zawodowe specjalistow Zespotu Roboczego, zdefiniowano cel
gtéwny Programu.

Dziatania przewidziane w poszczegolnych celach szczegotowych
umozliwig realizowanie na szczeblu wojewoddzkim oraz w srodowiskach lokalnych
polityki prorodzinnej, rozumianej jako stwarzanie warunkéw prawnych,
ekonomicznych i spotecznych umacniajacych rodzine, zapewniajgcych
jej trwatos¢, rozwéj oraz wiasciwe wypetnianie przez nig podstawowych zadan.

Cel gtéwny Programu :

Stworzenie warunkéw do mo  zliwie petnego rozwoju rodziny
I prawidtowego jej funkcjonowania
oraz rozwoju form pieczy zast epczej
w wojewddztwie warmi  Asko-mazurskim

Cele szczegodtowe, dziatania i wska zniki osi ggania celéw Programu :

Cel szczegotowy I:
Wzrost $wiadomo $ci i wiedzy rodzin o swoich problemach i potrzebach
oraz mo zliwo $ciach poprawy funkcjonowania

Dziatanie 1: Promowanie poprawnego funkcjonowania rodziny.
Dziatanie 2:  Informowanie o metodach wsparcia rodzin.
Dziatanie 3:  Promocja ,dobrych praktyk” w zakresie wspierania rodziny.

Dziatanie 4:  Promocja roli i skutecznosci planu pracy z rodzing
zawierajgcego m.in. dziatania edukacyjno-wychowawcze,
poradnictwo, terapie.

Dziatanie 5: Informowanie oraz promowanie roli i funkcji asystenta rodziny.

Dziatanie 6: Upowszechnianie potrzeby funkcjonowania rodzin
wspierajgcych.

Dziatanie 7: Inicjowanie dziatah uswiadamiajgcych rodzinom skutki gtebokich
konsekwencji negatywnych przezy¢ dzieci,
w tym m.in. spowodowanych konfliktami i kryzysami

wewnetrznymi w rodzinie, umieszczeniem dziecka
W pieczy zastepczej.
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Dziatanie 8:  Inicjowanie rozszerzenia pracy z rodzing naturalng
w przypadku umieszczenia dziecka w pieczy zastepczej.

o0 Wskazniki osiggniecia celu:

— Liczba rodzin  uczestniczacych ~w  programie  edukacyjno-
wychowawczym ,Szkota dla Rodzicow i Wychowawcow”.

— Liczba rodzin wspotpracujgcych z asystentem rodziny.

— Liczba rodzin objetych wsparciem rodzin wspierajgcych.

— Liczba rodzin objetych innowacyjnymi metodami pracy (m.in. KGR,
TSR, mediacje).

— Liczba dzieci przebywajgcych w  placéwkach  opiekunczo-
wychowawczych.

— Liczba dzieci kierowanych do pieczy zastepczej.

— Liczba dzieci powracajacych z pieczy zastepczej do rodzin naturalnych.

o Podmioty/instytucje realizujgce cel szczegbtowy |

— Samorzad Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego (ROPS)

— Jednostki samorzadu terytorialnego

— Lokalne media

— Rada ds. Rodzin Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego

— Szkoty/placowki oswiatowe (poradnie, przedszkola, ztobki)

— Organizacje pozarzgadowe

— Jednostki organizacyjne pomocy spotecznej (PCPR, OPS)

— Podmioty/instytucje opieki zdrowotnej

— Koscioty i zwigzki wyznaniowe

— Placowki wspierajgce dzieci i miodziez (m.in. Swietlice, kota
zainteresowan, grupy wspierajgce)

— Placowki kultury

— Placowki sportowe

Cel szczeqotowy I
Wzrost poziomu zaspokajania potrzeb dzieci i rodzin
w ramach pieczy zast epczej oraz adopcji

Dziatanie 1:  Promocja pieczy zastepczej w tym: rodzin zastepczych
zawodowych (zawodowych petnigcych funkcje pogotowia
rodzinnego i zawodowych specjalistycznych)
oraz rodzinnego domu dziecka, przy jednoczesnym
wskazywaniu form wsparcia tej rodziny.

Dziatanie 2:  Systematyczne upowszechnianie informacji na temat mozliwosci
adopcji dzieci pozbawionych opieki rodziny naturalnej,
jako skutecznej formy pomocy dzieciom.
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Dziatanie 3:  Monitorowanie przebiegu procesow adopcyjnych

w osrodkach adopcyjnych na terenie wojewddztwa.

Dziatanie 4:  Rozwadj wspotpracy Warminsko-Mazurskiego Osrodka

Adopcyjnego m.in. z asystentami rodziny, koordynatorami
rodzinnej pieczy zastepczej, organizatorami rodzinnej pieczy
zastepczej, placowkami opiekunczo-wychowawczymi,
podmiotami leczniczymi, placowkami oswiatowymi, jednostkami
organizacyjnymi pomocy spotecznej, sagdami i Policjg

w zakresie okreslania sytuacji prawnej dziecka, umozliwiajgcej
skrécenie czasu przeprowadzenia procedury przysposabiania.

Dziatanie 5: Rozszerzenie wspotpracy z sgdem w celu szybszego okreslenia

sytuacji prawnej dziecka.

o0 Wskazniki osiggniecia celu:

Liczba przeszkolonych kandydatdw do petnienia funkcji rodzin
zastepczych.

Liczba rodzin zastepczych.

Liczba dzieci przebywajgcych w rodzinach zastepczych.

Liczba rodzin zgtaszajgcych gotowos¢ przysposobienia (adopcji).
Liczba zorganizowanych szkolen dla kandydatéw na rodziny adopcyjne.
Liczba przeszkolonych kandydatéw do petnienia funkcji rodzin
adopcyjnych.

Liczba rodzin adopcyjnych.

Liczba dzieci z uregulowana sytuacjqg prawng, oczekujgcych
na adopcije.

Liczba dzieci adoptowanych.

o Podmioty/instytucje realizujgce cel szczegdbtowy |l

Warminsko-Mazurski Osrodek Adopcyjny w Olsztynie
Sady

Jednostki organizacyjne pomocy spotecznej (PCPR, OPS)
Organizacje pozarzadowe

Podmioty/instytucje opieki zdrowotnej

Policja

Samorzad Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego (ROPS)
Szkoty/placowki oswiatowe (poradnie, przedszkola, ztobki)
Placéwki opiekuhczo-wychowawcze
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Cel szczeqgotowy llI:

Poprawa dost epu do informacji o zakresie oferowanych form pomocy

dla rodzin potrzebuj agcych wsparcia

Dziatanie 1: Inicjowanie dziatan na rzecz utworzenia poradni

specjalistycznych, co najmniej na poziomie powiatu.

Dziatanie 2:  Systematyczne uaktualnianie bazy instytucji i placowek

Swiadczacych pomoc rodzinie na terenie wojewodztwa
warminsko-mazurskiego, zamieszczonej na stronie internetowe;j
Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Warminsko-
Mazurskiego.

Dziatanie 3: Upowszechnianie wsrod samorzgdow lokalnych informacji

0 bazie instytucji i placéwek swiadczacych pomoc rodzinie
na terenie wojewodztwa warminsko-mazurskiego,
zamieszczonej na stronie internetowej Urzedu
Marszatkowskiego Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego.

Dziatanie 4:  Inicjowanie dziatah prowadzonych przez jednostki samorzadu

terytorialnego wsréd mieszkancow powiatow i gmin
wojewddztwa warminsko-mazurskiego w zakresie
upowszechniania informacji 0 opracowanej bazie instytuciji
i placowek swiadczacych pomoc rodzinie na terenie
wojewodztwa.

o0 Wskazniki osiggniecia celu:

Utrzymanie na stronie internetowej Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego bazy instytucji i placowek
Swiadczacych pomoc rodzinie na terenie wojewoédztwa warminsko-
mazurskiego.

Liczba poradni specjalistycznych.

o Podmioty/instytucje realizujgce cel szczegotowy Il

Samorzad Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego (ROPS)
Jednostki samorzadu terytorialnego

Lokalne media

Rada ds. Rodzin Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego
Szkoty/placowki oswiatowe (poradnie, przedszkola, ztobki)
Organizacje pozarzadowe

Jednostki organizacyjne pomocy spotecznej (PCPR, OPS)
Podmioty/instytucje opieki zdrowotnej

Koscioty i zwigzki wyznaniowe

Placéwki wspierajgce dzieci i miodziez (m.in. $wietlice, kota
zainteresowan, grupy wspierajgce)

Placéwki kultury i placéwki sportowe
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Cel szczeqgotowy 1V:

Poprawa infrastruktury oraz wzrost liczby kadry spe cjalistycznej

podmiotéw wspieraj acych rodzin e,

funkcjonuj agcych i nowotworzonych na poziomie lokalnym

Dziatanie 1: Inicjowanie dziatah na rzecz zatrudniania specjalistycznej kadry

w jednostkach wspierajacych rodzine.

Dziatanie 2:  Uswiadomienie potrzeby systematycznego podnoszenia

kwalifikacji kadry instytucji wspierajgcych rodziny
(m.in. studia podyplomowe, szkolenia, kursy, warsztaty).

Dziatanie 3: Inicjowanie poprawy warunkéw infrastrukturalnych,

umozliwiajgcych odpowiednig jako$¢ udzielanych ustug.

Dziatanie 4:  Systematyczne badanie potrzeb w zakresie uruchomienia

w wojewodztwie warminsko-mazurskim regionalnej placowki
opiekunczo-terapeutycznej oraz interwencyjnego osrodka
preadopcyjnego.

Dziatanie 5:  Inicjowanie tworzenia placéwek wsparcia dziennego

prowadzonych w formie opiekunczej (w tym kot zainteresowan,
Swietlic, klubéw i ognisk wychowawczych), specjalistycznej
i w formie pracy podworkowej, realizowanej przez wychowawce.

Dziatanie 6: Upowszechnianie informacji na temat mozliwych do osiggniecia

efektow dzieki zleceniu przez samorzady zadan z zakresu
wsparcia rodziny i pieczy zastepczej podmiotom niepublicznym.

o Wskazniki osiggniecia celu:

Liczba psychologow, pedagogéw, prawnikow, terapeutow i innych
specjalistow zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych pomocy
spoteczne;.

Liczba nowoutworzonych podmiotéw dziatajgcych na rzecz rodziny.
Liczba $wietlic socjoterapeutycznych, opiekunczo-wychowawczych,
Z programem socjoterapeutycznym.

Liczba zatrudnionych asystentéw rodziny.

Liczba oso6b, ktére podniosty swoje kwalifikacje w zakresie pracy
Z rodzina.

Liczba podmiotéw niepublicznych, ktorym samorzady zlecity zadania
z zakresu wspierania rodziny i pieczy zastepczej.

o Podmioty/instytucje realizujgce cel szczegobtowy IV

Samorzad Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego (ROPS)
Jednostki samorzadu terytorialnego

Lokalne media

Rada ds. Rodzin Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego
Uczelnie wyzsze

Szkoty/placowki oswiatowe (poradnie, przedszkola, ztobki)
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— Organizacje pozarzgdowe

— Jednostki organizacyjne pomocy spotecznej (PCPR, OPS)

— Podmioty/instytucje opieki zdrowotnej

— Koscioty i zwigzki wyznaniowe

— Placowki wspierajgce dzieci i miodziez (m.in. Swietlice, kota
zainteresowan, grupy wspierajgce)

— Placéwki kultury

— Placéwki sportowe

Cel szczeqgotowy V:
Poprawa wspotpracy podmiotow dziataj gcych na rzecz rodziny
w Srodowiskach lokalnych

Dziatanie 1:  Inicjowanie tworzenia sieci/partnerstw podmiotéw
wspotpracujgcych na rzecz wsparcia rodziny
w srodowiskach lokalnych.

Dziatanie 2: Upowszechnianie ,dobrych praktyk” w zakresie wspotpracy
podmiotéw dziatajgcych na rzecz rodziny w srodowiskach
lokalnych.

Dziatanie 3:  Uswiadamianie potrzeby uwrazliwiania srodowiska lokalnego
na wiasciwe reagowanie w przypadku problemow/kryzyséw
przezywanych przez rodziny.

Dziatanie 4: Inicjowanie monitorowania zmian zachodzacych w srodowiskach
lokalnych w zakresie reagowania na potrzeby rodzin.

0 Wskazniki osiggniecia celu:

— Liczba sieci/partnerstw podmiotow wspoétpracujgcych na rzecz wsparcia
rodziny w srodowiskach lokalnych.

— Liczba ,dobrych praktyk” w zakresie wspélpracy podmiotéw
dziatajgcych na rzecz rodziny, zamieszczonych na stronie internetowej
Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego.

o Podmioty/instytucje realizujgce cel szczegotowy V

— Samorzad Wojewoddztwa Warminsko-Mazurskiego (ROPS)

— Jednostki samorzadu terytorialnego

- Lokalne media

- Rada ds. Rodzin Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego

— Szkoty/placéwki oswiatowe (poradnie, przedszkola, ztobki)

— Organizacje pozarzadowe

— Jednostki organizacyjne pomocy spotecznej (PCPR, OPS)

— Podmioty/instytucje opieki zdrowotnej

— Koscioty i zwigzki wyznaniowe

— Placowki wspierajgce dzieci i miodziez (m.in. S$wietlice, kota
zainteresowan, grupy wspierajgce)
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— Placéwki kultury
— Placéwki sportowe

Cel szczeqgotowy VI:
Zwiekszenie $wiadomo $ci lokalnych samorz gadow
o korzy sciach spotecznych i ekonomicznych wynikaj  gcych ze wsparcia rodzin

Dziatanie 1: Upowszechnianie skutecznych dziatan wspierajacych rodziny
w zakresie realizacji podstawowych funkciji
opiekunczo-wychowawczych.

Dziatanie 2:  Upowszechnianie ,dobrych praktyk” w zakresie efektow pracy
asystentoéw rodziny oraz koordynatoréw pieczy zastepczej.

Dziatanie 3: Promowanie efektow wdrazania Ustawy o wspieraniu rodziny
| systemie pieczy zastepcze,.

o0 Wskazniki osiggniecia celu:

— Liczba zatrudnionych asystentéw rodziny.

— Liczba samorzadow, ktére zatrudnity asystentéw rodziny.

— Liczba zatrudnionych koordynatoréw pieczy zastepczej.

— Liczba samorzadow, ktére zatrudnity koordynatoréw pieczy zastepcze.

o Podmioty/instytucje realizujgce cel szczegbtowy VI

— Samorzad Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego (ROPS)

— Jednostki samorzadu terytorialnego

— Lokalne media

— Rada ds. Rodzin Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego

— Szkoty/placowki oswiatowe (poradnie, przedszkola, ztobki)

— Organizacje pozarzgadowe

— Jednostki organizacyjne pomocy spotecznej (PCPR, OPS)

— Podmioty/instytucje opieki zdrowotnej

— Koscioty i zwigzki wyznaniowe

— Placowki wspierajgce dzieci i miodziez (m.in. Swietlice, kota
zainteresowan, grupy wspierajgce)

— Placowki kultury

— Placowki sportowe
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VI.

Realizacja oraz monitorowanie Programu .
Finansowanie Programu.

Zadania przyjete w Programie Wspierania Rodziny i Systemu Pieczy
Zastepczej w Wojewodztwie Warminsko-Mazurskimi na lata 2013-2017,
wynikajgce z zapisOw ustawy o0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,
beda realizowane z réznych zrodet, w tym gtownie z budzetéw samorzgdow
lokalnych, budzetu panstwa, ze $rodkéw innych podmiotow, w tym
niepublicznych oraz ze srodkow zewnetrznych, w tym ze srodkéw unijnych.

Koszty realizacji zadan ustawowych Samorzgdu Wojewodztwa
Warminsko-Mazurskiego bedg pokrywane w ramach srodkéw wiasnych, srodkow
pochodzacych z budzetu panstwa oraz Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
na lata 2007-2013 i Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020.

Roczna kwota planowana do zabezpieczenia wykonywanych zadan
z zakresu wsparcia rodziny w ramach budzetu Regionalnego Os$rodka Polityki
Spotecznej wynosi¢ bedzie ok. 115 tys. zt.

Waznym elementem gwarantujgcym wiasciwg realizacje Programu bedzie
uzyskiwanie srodkéw z budzetu panstwa na prowadzenie i funkcjonowanie
Warminsko-Mazurskiego Osrodka Adopcyjnego w Olsztynie wraz z filiami
w Elblagu i Etku. W roku 2012 wysokosc¢ tych srodkéw wynosita ok. 842 tys. zt.,
natomiast wstepny plan budzetu na 2013 r. wedtug informacji uzyskanych
z Warminsko-Mazurskiego Urzedu Wojewodzkiego wynosi 807 tys. zi
W kolejnych latach ta forma wsparcia z budzetu panstwa bedzie kontynuowana.

Ponadto w ramach Projektu systemowego ROPS Efektywnie, Fachowo,
Skutecznie na Warmii i Mazurach w latach 2013-2014, podobnie jak w latach
ubiegtych, realizowane beda cykle szkolen i studibw podyplomowych,
m.in. w zakresie ksztalcenia kadry pomocy spotecznej. taczna kwota
przewidziana do wydatkowania na ww. Projekt wynosi ok. 4,5 min zt.

Wdrazanie czesci dzialan nie wymaga dodatkowych nakladéw
finansowych i beda one realizowane w ramach biezacej dziatalnosci Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego.

Harmonogram realizacji Programu.

Program bedzie wdrazany na podstawie opracowanego harmonogramu,
ktory co roku bedzie uszczegotawiany w formie Planu pracy i realizowany
przez Regionalny Os$rodek Polityki Spotecznej Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego.

Program bedzie realizowany przy wspotpracy z lokalnymi samorzadami,
instytucjami i placéwkami, organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami, ktére zajmujg sie sprawami rodziny.
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Harmonogram realizacji Programu Wspierania Rodziny i Systemu Pieczy
Zastepczej w Wojewodztwie Warmirisko-Mazurskim na lata 2013-2017 stanowi
zatgcznik do niniejszego dokumentu.

Monitorowanie Programu.

Monitoring Programu prowadzony bedzie corocznie w zakresie stopnia
jego realizacji oraz koniecznosci ewentualnej aktualizacji jego zapisow.
Raporty z monitoringu Programu przedktadane bedg do akceptacji Zarzadu
Wojewoddztwa Warminsko-Mazurskiego.

Natomiast sprawozdanie koncowe zostanie przedstawione Sejmikowi
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego w roku 2018.
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Programu Wspierania Rodziny i Systemu Pieczy
Zastepczej w Wojewddztwie Warmi  nsko-Mazurskim na lata 2013-2017 .

Funkcja

Dyrektor Regionalnego Osrodka Polityki
Spotecznej (ROPS) Urzedu Marszatkowskiego
Wojewoddztwa Warminsko-Mazurskiego

Z-ca Dyrektora ROPS Urzedu Marszatkowskiego
Wojewoddztwa Warminsko-Mazurskiego

Przedstawiciel ROPS
Przedstawiciel ROPS

Wydziat Polityki Spotecznej Warminsko-
Mazurskiego Urzedu Wojewddzkiego,

Przedstawiciel Wojewody Warminsko-Mazurskiego

Przedstawiciel Warminsko-Mazurskiego Sejmiku
Osob Niepetnosprawnych

Starosta Bartoszycki,

Przedstawiciel Konwentu Powiatow
Wojewoddztwa Warminsko-Mazurskiego

Wjt Gminy Bartoszyce,

Przedstawiciel Zwigzku Gmin Warminsko-
Mazurskich

Wydziat Nauk Spotecznych,

Przedstawiciel Uniwersytetu
Warminsko-Mazurskiego

Przedstawiciel Warminsko-Mazurskiego
Kuratora Os$wiaty

Przedstawiciel
Komendy Wojewodzkiej Policji w Olsztynie

Przedstawiciel Sgdu Okregowego w Olsztynie

Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Ostrodzie,

Przedstawiciel Konwentu Dyrektorow/Kierownikow
PCPR Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego
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18.
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20.
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Stefania Michalik-Rosa

Aneta Ruszczyk

Nela Chojnowska-Ochnik

Tomasz Sztechelski
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Agata Tyszkiewicz

Michat Tatarek

Anna Kin
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Przedstawiciel
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Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego

Kierownik
Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Etku,

Przedstawiciel
Konwentu Dyrektoréw i Kierownikow OPS
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego

Przedstawiciel Rady ds. Rodzin
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego

Przedstawiciel Stowarzyszenia Wspierania Dziatan
Prorodzinnych — Forum Prorodzinne

Przedstawiciel Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Olsztynie

Przedstawiciel Rady Organizacji Pozarzgdowych
Wojewoddztwa Warminsko-Mazurskiego

Petnomocnik Zarzgdu Wojewddztwa Warminsko-
Mazurskiego ds. Wdrazania Wojewodzkiego
Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych

Przedstawiciel Warminsko-Mazurskiego Osrodka
Adopcyjnego w Olsztynie
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wdra zania Programu Wspierania Rodziny i Systemu Pieczy Zast

HARMONOGRAM

Zatgcznik nr 1 do Programu

epczej

w Wojewoddztwie Warmi nsko-Mazurskim na lata 2013-2017

Stworzenie warunkéw do mo  zliwie petnego rozwoju rodziny i prawidtowego jej fu
oraz rozwoj form pieczy zast epczej w wojewodztwie warmi

Cel gtdbwny Programu :

nkcjonowania

Asko-mazurskim

Cel szczegotowy I:  Wzrost $wiadomo $ci i wiedzy rodzin o swoich problemach i potrzebach
funkcjonowania

oraz mo zliwo sciach poprawy

Dziatania Od kiedy Do kiedy Zrodto finansowania Podmioty realizuj ace
: : : - Budzet panstwa; - Samorzad
: forg;?:;/lvanle poprawnego funkcjonowania 2013 2017 _ Samorzady: Wojewsdztwa
wojewodztwa, Warm.-Maz. (ROPS)
. Informowanie o metodach wsparcia rodzin. 2013 2017 powiatéw, gmin; —Jednostki samorzadu
— Srodki organizaciji terytorialnego
. Promocja ,dobrych praktyk” w zakresie 2013 2017 pozarzadowych i in. —Lokalne media
wspierania rodziny. —Rada ds. Rodzin
Wojewddztwa
. Promocja roli i skutecznosci planu pracy z Warminsko-
rodzing zawierajgcego m.in. dziatania 2014 2017 Mazurskiego
edukacyjno-wychowawcze, poradnictwo, — Szkoty/placowki
terapie. o$wiatowe (poradnie,
przedszkola, ztobki)
. Informowanie oraz promowanie roli i funkcji 2013 2017 — Podmioty/instytucje
asystenta rodziny. opieki zdrowotnej
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6. Upowszechnianie potrzeby funkcjonowania
rodzin wspierajgcych.

2014

2017

7. Inicjowanie dziatan uswiadamiajgcych
rodzinom skutki gtebokich konsekwencji
negatywnych przezy¢ dzieci, w tym m.in.
spowodowanych konfliktami i kryzysami
wewnetrznymi w rodzinie, umieszczeniem
dziecka w pieczy zastepcze).

2013

2017

8. Inicjowanie rozszerzenia pracy z rodzing
naturalng w przypadku umieszczenia dziecka
W pieczy zastepczej.

2014

2017

—Organizacje pozarzad.

—Jednostki organizacyjne
pomocy spotecznej
(PCPR, OPS)

—Koscioty i zwigzki
wyznaniowe

- Placéwki wspierajgce
dzieci i mtodziez
(m.in. Swietlice, kota
zainteresowan, grupy
wspierajgce)

- Placowki kultury

- Placowki sportowe

Cel szczegodtowy Il:  Wzrost poziomu zaspokajania potrzeb dzieci i rodzin

w ramach pieczy zast epczej oraz adopcji

1. Promocja pieczy zastepczej, w tym: rodzin
zastepczych zawodowych (zawodowych
petnigcych funkcje pogotowia rodzinnego
I zawodowych specjalistycznych) oraz
rodzinnego domu dziecka, przy
jednoczesnym wskazywaniu form wsparcia
tej rodziny.

2014

2017

2. Systematyczne upowszechnianie informacji
na temat mozliwosci adopcji dzieci
pozbawionych opieki rodziny naturalnej,
jako skutecznej formy pomocy dzieciom.

2013

2017

3. Monitorowanie przebiegbw procesow
adopcyjnych w osrodkach adopcyjnych na
terenie wojewddztwa.

2013

2017

— Budzet panstwa,; — Warminsko-Mazurski
- Samorzady: Osrodek Adopcyjny
wojewodztwa, w Olsztynie
powiatow, gmin; — Sady
— Srodki organizacii —Jednostki organizacyjne
pozarzadowych i in. pomocy spotecznej
(PCPR, OPS)
- Organizacje pozarzad.
- Samorzad
Wojewddztwa

Warm.-Maz. (ROPS)
— Podmioty/instytucje
opieki zdrowotnej
— Szkoty/placowki
oswiatowe (poradnie,
przedszkola, ztobki)
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4.

Rozwoj wspoétpracy Warminsko-Mazurskiego
Osrodka Adopcyjnego m.in. z asystentami
rodziny, koordynatorami rodzinnej pieczy
zastepczej, organizatorami rodzinnej pieczy
zastepczej, placowkami opiekunczo-
wychowawczymi, podmiotami leczniczymi,
placowkami o$wiatowymi, jednostkami
organizacyjnymi pomocy spotecznej, sgdami
i Policjg w zakresie okreslania sytuaciji
prawnej dziecka, umozliwiajgcej skrocenie
czasu przeprowadzenia procedury
przysposabiania.

2013

2017

Rozszerzenie wspotpracy z sgdem w celu
szybszego okreslenia sytuacji prawnej
dziecka.

2013

2017

- Policja
- Placowki opiekunczo-
wychowawcze

Cel szczegdtowy llI:

wsparcia

Poprawa dost epu do informacji o zakresie oferowanych form pomocy

dla rodzin potrzebuj gcych

1.

Inicjowanie dziatan na rzecz utworzenia
poradni specjalistycznych, co najmniej
na poziomie powiatu.

2014

2017

Systematyczne uaktualnianie bazy instytuciji
i placowek swiadczacych pomoc rodzinie
na terenie wojewddztwa warminsko-
mazurskiego, zamieszczonej na stronie
internetowej Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego.

2013

2017

— Budzet panstwa;

— Samorzady:
wojewodztwa,
powiatow, gmin;

— Srodki kosciotow i
zwigzkoéw
wyznaniowych;

— Srodki organizacii

pozarzadowych i in.

- Samorzad
Wojewddztwa
Warm.-Maz. (ROPS)

- Jednostki samorzadu
terytorialnego

—Rada ds. Rodzin
Wojewddztwa
Warm.-Maz.

— Szkoty/placowki
oswiatowe (poradnie,
przedszkola, ztobki)
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3. Upowszechnianie ws$rod samorzgdow

lokalnych informacji o bazie instytucji

I placowek swiadczgcych pomoc rodzinie
na terenie wojewodztwa warminsko-
mazurskiego, zamieszczonej na stronie
internetowej Urzedu Marszatkowskiego
Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego.

2013

2017

Inicjowanie dziatan prowadzonych przez
jednostki samorzadu terytorialnego wsrod
mieszkancow powiatow i gmin wojewddztwa
warminsko-mazurskiego w zakresie
upowszechniania informacji o opracowane]
bazie instytucji i placowek swiadczacych
pomoc rodzinie na terenie wojewddztwa

2013

2017

- Lokalne media

- Organizacje pozarzad.

—Jednostki organizacyjne
pomocy spotecznej
(PCPR, OPS)

— Podmioty/instytucje
opieki zdrowotnej

— Koscioty i zwigzki
wyznaniowe

- Placéwki wspierajace
dzieci i mtodziez
(m.in. Swietlice, kota
zainteresowan, grupy
wspierajace)

- Placowki kultury

- Placéwki sportowe

Cel szczegotowy IV: Poprawa infrastruktury oraz wzrost liczby kadry spe
funkcjonuj gcych i nowotworzonych na poziomie lokalnym

cjalistycznej podmiotow wspieraj

gcych rodzin e,

1.

Inicjowanie dziatan na rzecz zatrudniania
specjalistycznej kadry w jednostkach
wspierajgcych rodzine.

2014

2017

. Uswiadomienie potrzeby systematycznego

podnoszenia kwalifikacji kadry instytucji
wspierajgcych rodziny (m.in. studia
podyplomowe, szkolenia, kursy, warsztaty).

2013

2017

Inicjowanie poprawy warunkéw
infrastrukturalnych, umozliwiajgcych
odpowiednig jakos$¢ udzielanych ustug.

2014

2017

— Srodki unijne;

— Samorzady:
wojewodztwa,
powiatow, gmin;

— Srodki uczelni
wyzszych;

— Srodki organizacii

pozarzadowych i in.

- Samorzad
Wojewddztwa
Warminsko-
Mazurskiego (ROPS)

—Jednostki samorzadu
terytorialnego

—Rada ds. Rodzin
Wojewddztwa
Warminsko-
Mazurskiego

- Lokalne media

- Uczelnie wyzsze
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4.

Systematyczne badanie potrzeb w zakresie
uruchomienia w wojewddztwie warminsko-
mazurskim regionalnej placowki opiekunczo-
terapeutycznej oraz interwencyjnego osrodka
preadopcyjnego.

2013

2017

Inicjowanie tworzenia placéwek wsparcia
dziennego prowadzonych w formie
opiekunczej (w tym kot zainteresowan,
Swietlic, klubéw i ognisk wychowawczych),
specjalistycznej i w formie pracy
podworkowej, realizowanej przez
wychowawce

2013

2017

Upowszechnianie informacji na temat
mozliwych do osiagniecia efektow dzieki
Zleceniu przez samorzady zadan z zakresu
wsparcia rodziny i pieczy zastepczej
podmiotom niepublicznym.

2014

2017

— Szkoty/placowki
oswiatowe (poradnie,
przedszkola, ztobki)

- Organizacje
pozarzgdowe

—Jednostki organizacyjne
pomocy spotecznej
(PCPR, OPS)

— Podmioty/instytucje
opieki zdrowotnej

— Koscioty i zwigzki
wyznaniowe

— Placowki wspierajgce
dzieci i mtodziez
(m.in. swietlice, kota
zainteresowan, grupy
wspierajgce)

— Placowki kultury

- Placowki sportowe

Cel szczegdtowy V: Poprawa wspotpracy podmiotow dziataj

gcych na rzecz rodziny w  $rodowiskach lokalnych

1.

Inicjowanie tworzenia sieci/partnerstw
podmiotow wspétpracujacych na rzecz
wsparcia rodziny w srodowiskach lokalnych.

2013

2017

Upowszechnianie ,dobrych praktyk”
w zakresie wspotpracy podmiotow
dziatajgcych na rzecz rodziny

w srodowiskach lokalnych.

2013

2017

— Samorzady:
wojewodztwa,
powiatow, gmin;

— Srodki organizacii

pozarzadowych i in.

- Samorzad
Wojewodztwa
Warm.-Maz. (ROPS)

—Jednostki samorzadu
terytorialnego

—Rada ds. Rodzin Wo.
Warm.-Maz.

— Podmioty/instytucje
opieki zdrowotnej
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3. Uswiadamianie potrzeby uwrazliwiania

Ssrodowiska lokalnego na wiasciwe

) ; 2013 2017
reagowanie w przypadku problemow/
kryzysow przezywanych przez rodziny.
. Inicjowanie monitorowania zmian
zachodzacych w srodowiskach lokalnych
w zakresie reagowania na potrzeby rodzin.
2014 2017

— Organizacje pozarzad.

— Szkoty/placowki
oswiatowe (poradnie,
przedszkola, ztobki)

—Jednostki organizacyjne
pomocy spotecznej
(PCPR, OPS)

— Koscioty i zwigzki
wyznaniowe

— Placowki wspierajace
dzieci i mtodziez
(m.in. swietlice, kota
zainteresowan, grupy
wspierajgce)

— Placowki kultury

— Plac6wki sportowe

Cel szczegdtowy VI: Zwiekszenie swiadomo sci lokalnych samorz gdow o korzy sciach spotecznych i ekonomicznych
wynikaj gcych ze wsparcia rodzin

1. Upowszechnianie skutecznych dziatan — Budzet par'l.stwa; — Samorzad
Wscpl)ieraja_cychhrfodzkin_)_/ w _zakkresie realizacji 2013 2017 - \?vijrg\(/)vrgggtz\-/a ngr?nwol\%tzw?ROPS)
odstawowych funkcji opiekunczo- , 3 .
\F,)\,ychowa\x,vgzych. hop powiatoéw, gmin; - Jednostki samorzadu
— Srodki organizacii terytorialnego
. Upowszechnianie ,dobrych praktyk” w pozarzadowych i in. - Lokalne media.
zakresie efektéw pracy asystentow rodziny 2014 2017 - Raqla ds. Rodzin
oraz koordynatorow pieczy zastepczej. Wojewddztwa
Warm.-Maz.
. Promowanie efektow wdrazania Ustawy — Szkoty/placowki
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy 2013 2017 oswiatowe (poradnie,
zastepcze. przedszkola, ztobki)
— Organizacje pozarzad.
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—Jednostki organizacyjne
pomocy spotecznej
(PCPR, OPS)

— Podmioty/instytucje
opieki zdrowotnej

— Koscioty i zwigzki
wyznaniowe

— Placowki wspierajgce
dzieci i mtodziez (m.in.
Swietlice, kota
zainteresowan, grupy
wspierajace)

- Placowki kultury

- Placowki sportowe
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