Uchwata Nr 4/27/13/IV
Zarzadu Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego
z dnia 22 stycznia 2013 r.

w sprawie zmian w Regulaminie Organizacyjnym Urgdu Marszatkowskiego

Wojewoddztwa Warminsko — Mazurskiego w Olsztynie

stanowigcym zakcznik do uchwaty Nr 19/210/12/IV Zaradu Wojewodztwa

Na

Warminsko — Mazurskiego z dnia 13 kwietnia 2012 r.

podstawie art. 41 ust. 2 pkt 7 ustawy z dniezérwca 1998 r. 0 samadzie

wojewodztwa ( Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 159p0zn. zm.)uchwala sk, co nastpuje:

§1

W Regulaminie Organizacyjnym UWmu Marszatkowskiego Wojewddztwa Warmsko —

Mazurskie
Wojewodz

go w Olsztynie stanaygym zahcznik do uchwaty Nr 19/210/12/IV Zaydu
twa Warnfisko — Mazurskiego z dnia 13 kwietnia 2012 r. zmp&m. wprowadza

si¢ nastpujace zmiany:

1) w8 15:
a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:
»,1. W skiad Biura Regionalnego wchedzstanowiska bezpoednio podlegace

b) ust.

Dyrektorowi lub Kierownikowi Biura Regionalnegoaar zamiejscowe stanowiska
pracy poszczegoélnych Departamentowddiz”;
2 otrzymuje brzmienie:

»2. Za wykonanie zadamerytorycznych na zamiejscowych stanowiskach pracy

2) w§32
1) w
a)

b)

c)
d)

f)

¢)

podlegaicych Dyrektorom Departamentoéw odpowiadByrektorzy
Departamentéw, okékajacy te zadania.”;

w ust.2 pkt 1 otrzymuje brzmienie:

zakresie pomocy spoteczney:
opracowanie, aktualizowanie i realizacja strategijewodzkiej w zakresie
polityki spotecznej bdacej integrallm czgscia strategii rozwoju wojewodztwa
obejmupcej w szczegélrkwi programy: przeciwdziatania wykluczeniu
spotecznemu, wyréwnywania szans osob niepetnosgawimpomocy spotecznej,
profilaktyki i rozwiazywania probleméw alkoholowych, wspotpracy
Z organizacjami pozagdowymi — po konsultacji z powiatami,
sporadzanie oceny zasobéw pomocy spotecznej w wojewddzivarmisko-
mazurskim,
organizowanie szkolenia zawodowego kadr pomocyeszokj,
rozpoznawanie przyczyn ubdstwa oraz opracowywaggonalnych programow
pomocy spotecznej wspiesgych samorzdy lokalne w dziataniach na rzecz
ograniczania tego zjawiska,
inspirowanie i promowanie nowych rozgen w zakresie pomocy spotecznej,
organizowanie i prowadzenie regionalnych jednosieanizacyjnych pomocy
spotecznej,
opracowywanie raportu z monitoringu strategii piditspotecznej wojewodztwa
warminsko — mazurskiego,



h) przygotowywanie i prowadzenie dokumentacji konkurs& zakresie zada
publicznych zlecanych do realizacji organizacjonzgg@dowym w zakresie
pomocy spotecznej,

i) przygotowywanie umow i prowadzenie nadzoru i kdntnad wykorzystaniem
dotacji przez organizacje pozatowe w zakresie pomocy spotecznej,

j) realizacja zada w zakresie koordynacji prac zyganych z opracowywaniem
i monitorowaniem rocznego wojewddzkiego programu spépracy
Z organizacjami pozagdowymi oraz innymi podmiotami, o ktdrych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatakw pazytku publicznego i o wolontariacie
w czesci dotyczcej polityki spotecznej,

k) realizacja zada wynikajacych z ustawy o pgtku publicznym
I 0 wolontariacie w zakresie zadeealizowanych z pomocy spotecznej,

l) wspotpraca z organami administracjiadpwej oraz powiatami i gminami
w realizacji zada wynikajacych z ustawy o pomocy spotecznej i ustawy
o zatrudnieniu socjalnym, wspoipraca z organizacjapozaradowymi
i fundacjami realizyjcymi zadania z zakresu pomocy spotecznej i ustawy
0 zatrudnieniu socjalnym,

m) wspotpraca z organizacjami pozatpwymi i fundacjami realizacymi zadania
Z zakresu pomocy spotecznej i ustawy o zatrudnisogjalnym,

n) obstuga administracyjno-techniczna Regionalnej Kgimi Egzaminacyjnej
ds. stopni specjalizacji zawodowej pracownikdw almgjch.”.

§2

Wykonanie uchwatly powierzagsMarszatkowi Wojewodztwa.

§3

Uchwata wchodzi wycie z dniem podgia.

Przewodnicacy Zarzadu
Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego

Jacek Protas



