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Wytyczne  Nie dotyczy 

 
UZASADNIENIE 
wprowadzenia zmian: 

Dostosowanie do wytycznych w zakresie warunków certyfikacji 
oraz przygotowania prognoz wniosków o płatność do 
Komisji Europejskiej w Programach Operacyjnych w ramach 
Narodowych Strategicznych Ram Odniesienia na lata 2007-2013 
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1. 

Treść przed zmian ą 

 



 
 

 
11) Po przyjęciu przez Zarząd WWM OSZiK, Pracownik wieloosobowego stanowiska ds. procedur w 

BKD przekazuje OSZiK do IP/IP II na nośniku CD oraz do IC w formie papierowej i na nośniku 
CD. IC, zgodnie z wytycznymi MRR w zakresie warunków certyfikacji oraz przygotowania prognoz 
wniosków o płatność do KE (…) zobowiązana jest przekazać OSZiK do IPOC.  

12) Pracownik wieloosobowego stanowiska ds. procedur w BKD w celu przyśpieszenia weryfikacji 
dokumentu przekazuje OSZiK jednocześnie do wiadomości IPOC. 

13) Pracownik wieloosobowego stanowiska ds. procedur w BKD dokonuje archiwizacji OSZiK w wersji 
papierowej i na osobnym nośniku elektronicznym. 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
11) Po przyjęciu przez Zarząd WWM OSZiK, Pracownik wieloosobowego stanowiska ds. procedur w 

BKD przekazuje OSZiK do IP/IP II na nośniku CD oraz do IPOC w formie papierowej i na nośniku 
CD.  

12) Pracownik wieloosobowego stanowiska ds. procedur w BKD dokonuje archiwizacji OSZiK w wersji 
papierowej i na osobnym nośniku elektronicznym. 
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2. 

Treść przed zmian ą 

 
 

Treść po zmianie 



 
 
 
 
1.7.1.3 Schemat procesu 
 
Aktualizacja OSZiK 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
1.7.1.3 Schemat procesu 
 
Aktualizacja OSZiK 
 

Treść po zmianie 

 
IC, IA, IZ 

 
ZPRR 

 
IP/IP II 

 
 

1. Informacja  
o konieczności 
wprowadzenia 
zmian 

2. Przygotowanie projektu 
zmian w OSZiK  
lub przygotowanie 
pisma informującego  
o bezcelowości 
wprowadzenia zmian  

1a.Informacja  
o koniczności 
wprowadzenia 
zmian  
w oparciu  
o Kartę zmian 

2a.Przygotowanie projektu zmian 
w OSZiK lub przygotowanie 
pisma informującego  
o bezcelowości wprowadzenia 
zmian 

3. Przekazanie ujednoliconej 
wersji OSZiK w wersji 
elektronicznej na płycie CD 
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1. Informacja  
o konieczności 
wprowadzenia 
zmian 

2. Przygotowanie projektu 
zmian w OSZiK  
lub przygotowanie 
pisma informującego  
o bezcelowości 
wprowadzenia zmian  

1a.Informacja  
o koniczności 
wprowadzenia 
zmian  
 

2a.Przygotowanie projektu zmian 
w OSZiK lub przygotowanie 
pisma informującego  
o bezcelowości wprowadzenia 
zmian 

3. Przekazanie ujednoliconej 
wersji OSZiK w wersji 
elektronicznej na płycie CD 


