Uchwata Nr 25/326/12/IV
Zarzadu Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego
z dnia 28 maja 2012 r.

w sprawie zmian w Regulaminie Organizacyjnym Urgdu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Warminsko — Mazurskiego w Olsztynie
stanowigcym zakcznik do uchwaty Nr 19/210/12/IV Zaradu Wojewodztwa
Warminsko — Mazurskiego z dnia 13 kwietnia 2012 r.

Na podstawie art. 41 ust. 2 pkt 7 ustawy z dniezérwca 1998 r. 0 samazie
wojewodztwa ( Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 159p06zn. zm.)uchwala sk, co nasipuje:

§1

W  Regulaminie  Organizacyjnym Wrdu Marszatkowskiego ~ Wojewodztwa
Warminsko — Mazurskiego w Olsztynie stan@aym zahcznik do uchwaty Nr 19/210/12/IV
Zarzadu Wojewodztwa Warmisko — Mazurskiego z dnia 13 kwietnia 2012 r. wpronaasg
nastpujace zmiany:

1) dotychczasowy § 21 ust. 5 otrzymuje brzmienie:
»D. Do zada Biura Administracji i Obstugi nalezy w szczegolnsxi:

1) gospodarka lokalami biurowymi Ugdu;

2) zaopatrzenie materiatowo — techniczne na potrzefposeenia stanowisk pracy;

3) coroczne opracowanie planu wydatkow rzeczowycletiiraVarszatkowskiego na
podstawie buzetu Wojewodztwa Warmsko — Mazurskiego;

4) techniczne zabezpieczenie narad, spotkauroczystéci odbywaacych st
z inicjatywy Marszatka, Wicemarszatkow i Cztonkowarzadu;

5) prowadzenie ewidencji uméw dotyrxch funkcjonowania Uktdlu z zakresu
administracji i obstugi;

6) prowadzenie ewidencji wydanych i zdanych pigtzoraz spraw zwzanych
z likwidacja pieczci.”;

2) dotychczasowy § 36 otrzymuje brzmienie:
.8 36

Departament Kontroli (K)
1. W sktadDepartamentu Kontroli wchodz:
1) Biuro ds. Kontroli Wewn gtrznej i Wojewodzkich Samorzadowych Jednostek
Organizacyjnych (ZK);
2) Biuro ds. Kontroli Regionalnego Programu Operacyjngo Warmia i Mazury
(ZRPO);
3) Biuro ds. Kontroli Projektow Wiasnych Samorzadu Wojewddztwa (ZKPW);
4) Samodzielne Stanowisko ds. Skarg i Wnioskéw (SiW);
5) Samodzielne Stanowisko ds. Kontroli Zargdczej (KZ).
2. Do zada Biura ds. Kontroli Wewn gtrznej i Wojewddzkich Samorzadowych Jednostek
Organizacyjnych nalezy w szczegOInéci:
1) sporadzanie w uzgodnieniu z Departamentami rocznychdvekontroli oraz
sprawozda z ich wykonania;
2) sporadzanie rocznej analizy dziataléw kontrolnej Urzdu m.in. na podstawie
sprawozda Dyrektorow Departamentow;



3) wykonywanie kontroli wewgtrznej w Departamentach, zwtaszcza w zakresie:

a) organizacji i zargdzania Departamentami,

b) przestrzegania przepiséw prawa, ze szczegélnym Igdmigniem kodeksu
postpowania administracyjnego,

c) prowadzenia dzialaldei kontrolnej przez Dyrektorbw Departamentow
w ramach sprawowanego przez nich nadzoru nad temditTia
i prawidtowaicia zada wykonywanych przez pracownikéw,

d) prawidtowdci przestrzegania procedur kontroli finansowej, widdowosci
postpowania w zamowieniach publicznych,

e) przestrzegania realizacji zalécpokontrolnych wydanych przez organy kontroli
oraz termindw realizacji uchwat Zaidu Wojewddztwa i wnioskdw Komisiji
Sejmiku;

4) nadzorowanie wykonania zal@écpokontrolnych przez Departamenty;

5) sporadzanie w uzgodnieniu z Departamentami rocznych @uiakontroli jednostek
samorzdowych oraz sprawozda ich wykonania;

6) wykonywanie kontroli zewgtrznych w zakresie sposobu realizowania na obszarze
Wojewddztwa zadapublicznych wynikajcych z aktéw prawnych w odniesieniu do
wojewddzkich samoeglowych jednostek organizacyjnych;

7) kontrola i ocena wojewddzkich jednostek ochronyorda dotycaca realizacji zada
statutowych, dosgpnaéci | poziomu udzielanych swiadczéd medycznych,
prawidtowaci gospodarowania mieniem oraz legdkip celowdci i rzetelngci
gospodarki finansoweyj;

8) nadzorowanie wykonania zalécepokontrolnych przez samadowe jednostki
organizacyjne.

3. Do zada Biura ds. Kontroli Regionalnego Programu Operacyjngo Warmia i Mazury
nalery w szczegolngci:

1) przeprowadzenie kontroli wykonania Rocznych Plandziatan Instytucii
Zarzadzapcej z Pomocy Technicznej RPO WiM;

2) przeprowadzenie kontroli na dokumentach oraz kdéntn@ miejscu realizacji
projektbw  wilasnych  Samagdu  Wojewddztwa  Warmisko-Mazurskiego
realizowanych w ramach RPO WiM przez wojewdédzkiensaadowe jednostki
organizacyjne nie posiadag osobowsgci prawnej;

3) nadzorowanie wykonania zalécpokontrolnych.

4.Do zada Biura ds. Kontroli Projektow Wiasnych Samorzadu Wojewodztwa nalery:

1) przeprowadzanie kontrokx ante i ex post dotyczcych poprawnéci stosowania
przepisow ustawy prawo zamowie publicznych, opiniowanie zgodfw
dokumentacji przetargowej pod wzdem podmiotowej
i przedmiotowe] zgodriei z wnioskiem i uchwat o dofinansowanie projektu oraz
przygotowywanie wewgtrznych opinii w zakresie interpretacji poprawaio
stosowania przepisow ustawy zamoivpiblicznych;

2) przeprowadzanie kontroli zleconych przez Matszal Wojewddztwa
w zakresie realizowanych projektow wtasnych SarmuuaN ojewodztwa;

3) nadzorowanie zalet@vynikajacych z opinii wydanych podczas kontroli.

5. Do zada Samodzielnego Stanowiska ds. Skarg i Wnioskémalezy w szczegolngi:

1) koordynowanie spraw zwzanych =z udzielaniem odpowiedzi na skargi
i wnioski przedkiadane Marszatkowi, Wicemarszatko@gztonkom Zarzdu oraz
Sekretarzowi Wojewddztwa;

2) prowadzenie centralnego rejestru skarg i wnioskderokvanych do Marszatka,
Wicemarszatkéw, Cztonkdéw Zagdu oraz Sekretarza Wojewodztwa;

3) opracowywanie analiz przyjmowania, rozpatrywania zatatwiania skarg
i wnioskow przez Departamenty.

6. Do zada Samodzielnego Stanowiska ds. Kontroli Zargdczejnalezry w szczegolnéri:



1) koordynowanie dziata w zakresie kontroli zaszlczej podejmowanych przez
Departamenty i inne rownagdne komorki organizacyjne Wgdu;

2) gromadzenie i analiza informaéwiadczcych o stanie kontroli zagdczej;

3) upowszechnianie informacji niegtinych do sprawnej realizacji systemu kontroli
zaradcze).”;

3) dotychczasowy § 41 otrzymuje brzmienie:

.8 41

Departament Polityki Jakosci (JZ)
1. W skiadDepartament Polityki Jakosci wchodz:
1) Biuro ds. Systemow Zargdzania i Znakow (JZ-SZ2);
2) Biuro ds. Normalizacji (JZ-NZ).
2. Do zadaBiura ds. Systeméw Zaradzania i Znakdw nalezy w szczegolngi:

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7)

8)

9)

inicjowanie i koordynacja dziala mapcych na celu podnoszenie jako
produkowanych towardw,swiadczonych ustug i zasgdzania do poziomu
wymaganego w Unii Europejskiej;

organizacja i wspétorganizacja szkold konferencji z zakresu wdrania
systeméw zarglzania jakécia, akredytacji i certyfikacji, podnoszenia jako
towarow i ustug;

organizacja, wspotorganizacja regionalnych konkarsd innych dziata
promupcych dobre zamglzanie w organizacjach (przeglsiorstwach,
organizacjach edukacyjnych, organizacjach publichihyoraz promuicych
podnoszenie jakai towarow iswiadczonych ustug tj. Konkurs Najlepszy Produkt
i Ustuga Warmii i Mazur oraz Warisko-Mazurska Nagroda Jadob

wspoélpraca z samogdami powiatowymi i gminnymi, gospodarczymi
i zawodowymi w zakresie systemoOw zgizania i podnoszenia jak@ towarow
i ustug;

wspotpraca z administracj rzadowa w zakresie systemOw zadzania
i podnoszenia jakioi towarow i ustug;

prowadzenie banku danych organizacji z wojewodaw@aminsko-mazurskiego,
ktore wdrayty znormalizowane systemy zadzania,

wspotpraca z organizacjami  pozatpwymi w  zakresie  priorytetu:
upowszechnianie i ochrona praw konsumenta Prografepétpracy Samoszlu
Wojewoddztwa Warnfisko - Mazurskiego z organizacjami pozaawymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy oiatEnasci pazytku
publicznego i o wolontariacie;

nadzorowanie i opieka nad systemem gdzania jakécia w Urzedzie
Marszatkowskim;

merytoryczna i logistyczna realizacja projektow zedkéw zewswtrznych
krajowych i zagranicznych w zakresie dziafaerytorycznych Departamentu;

10)prowadzenie spraw zazanych z marki znakami towarowymi zgodnie z ustaw

Prawo Wiasnéci Przemystowej w tym spraw zg@anych z wyraeniem zgody na
uzycie przez podmioty oznaazeregionalnych tj. logo wojewddztwa, herb
wojewodztwa, hasto ,Mazury Cud Natury”, stow ,warmski”’, ,mazurski’,
~-warminsko-mazurskim” i innych, prowadzenie spraw a@nych z rejestragj
znakow towarowych charakterystycznych dla wojewaddzt w Urzdzie
Patentowym RP;

11)monitoring strategii w zakresie realizacji celu @myjnego 1.9 i wspotpraca

w monitoringu innych celéw operacyjnych aganych z zakresem realizowanych
dziatan;



12)prowadzenie spraw finansowych Departamentu;

13)prowadzenie spraw organizacyjnych Departamentu;

14)prowadzenie spraw zaZzanych z kontral zaradcz w ramach Departamentu;

15)prowadzenie innych dziatawynikajacych z realizacji ,Warnfisko-Mazurskiego
Programu Promocji Jako na lata 2000-2015.

Do zada Biura ds. Normalizacji nalezy w szczegolngxi:

1) prowadzenie spraw w zakresie normalizacji iadkawania towarow i ustug;

2) inicjowanie i koordynacja dziata mapcych na celu podnoszenie jdko
produkowanych towardw,swiadczonych ustug, w tym gastronomicznych
i hotelarskich oraz szkolnictwa zawodowego do paoriowymaganego w Unii
Europejskiej;

3) prowadzenie spraw zyzianych z merytoryczn realizacy projektow w celu
podnoszenia jakoi produktéw i ustug i szkolnictwa zawodowego;

4) opracowywanie procedur przyznawania regiondrgreakow jakéci;

5) organizacja i wspotorganizacja konferencji, tkpd, wizyt studyjnych w zakresie
podnoszenia jakgi towarow i ustug, zwitaszcza towardwwnosciowych, ustug
gastronomicznych i hotelarskich oraz szkolnictwaadowego;

6) udziat w targach o tematyce dziatalcidDepartamentu;

7) wspotpraca z samadami gminnymi i powiatowymi, administracjrzadowa
i organizacjami pozasdowymi w zakresie jak@i i wspOlpracy
migdzynarodowej;

8) organizacja i wspotorganizacja konkursow kulinamyenapcych na celu
promocg regionu poprzez promacgywnosci naturalnej, lokalnej i tradycyjnej,
w tym w ramach realizacji Kalendarza Imprez;

9) prowadzenie spraw zgaanych z EuropejskSiech Dziedzictwa Kulinarnego;

10) prowadzenie spraw zazianych z rejestragj ochroray nazw i oznaczeproduktéw
rolnych i srodkéw spaywczych oraz produktéw tradycyjnych zgodnie z ustaw
o0 rejestracji i ochronie nazw oznaazaroduktow rolnych krodkéw spaywczych
oraz o produktach tradycyjnych;

11) prowadzenie spraw zyianych z krajowymi systemami, w tym wyrdania
zywnaosci wysokiej jakaci i znakiem gwarancyjnym ,Jaké Tradycja”;

12) prowadzenie spraw zagianych ze wspotpracmiedzynarodow Departamentu
z regionami partnerskimi wojewodztwa i innymi reggmoni Unii Europejskiej oraz
spoza Unii ze szczegodlnym uwgdhieniem realizacji projektbw w ramach
programu ,Poprawa jakoi ustug gastronomicznych i hotelarskich w regionie
Warmii i Mazur w latach 2004-2013;

13) prowadzenie spraw zawianych z nmgdzynarodow siech Cittaslow w tym
prowadzenie Sekretariatu Polskiej Krajowej SiecaMiCittaslow;

14) monitoring strategii w zakresie realizacji celoperacyjnego 1.4, 9.3.3
i wspotpraca w monitoringu innych celéw operacyjmyawiagzanych z zakresem
realizowanych dziafg

15) prowadzenie i koordynacja spraw zmanych z programem ,Poprawa jakD
ustug gastronomicznych i hotelarskich w regionieriMai Mazur w latach 2004-
20137

16) prowadzenie innych dziatavynikajacych z realizacji ,Warnfisko-Mazurskiego
Programu Promocji Jaka na lata 2000-2015.";



4)

5)

dotychczasowy 8§ 46 otrzymuje brzmienie:
.8 46

Biuro ds. Wspéipracy z Organizacjami Pozaradowymi (OP)

Do zakresu dziataniBiura ds. Wspotpracy z Organizacjami Pozargdowymi nalezy

w szczegOlngci:

1) wspolpraca z organizacjami pozglpwymi, ich zrzeszeniami, zwikami,
reprezentacjami oraz Departamentami, administrpapliczra i innymi podmiotami
w zakresie realizacji zadasamorzdu wojewddztwa przez organizacje pozaave,
rozwoju sektora pozagdowego oraz dziatalsdoi organizacji na Warmii i Mazurach,;

2) realizacja zada w zakresie koordynacji prac zygianych z opracowywaniem
i monitorowaniem rocznego wojewddzkiego programipdisracy z organizacjami
pozaradowymi oraz innymi podmiotami, o ktérych mowa w.aBt ust. 3 ustawy
0 dziatalndci pazytku publicznego i o wolontariacie;

3) obstuga prac Rady Dziatalfm Pazytku Publicznego Wojewodztwa Warfisko-
Mazurskiego oraz Warmsko-Mazurskiej Rady ds. Kombatantéw i Oséb
Represjonowanych.

4) wspoOtpraca przy organizacji otwartych konkurséwrbfrganizacji pozaszlowych
na realizagj zada Samoradu Wojewddztwa,

5) kojarzenie partnerstw organizacji z innymi podmioita inspiracja do wspdlnej
realizacji projektéw, animacja wspotpracy organjzacsamorzdem wojewodztwa,
wspieranie wdrzania modelowych rozwkan w zakresie wspotpracy;

6) realizacja zadawynikajacych z nadzoru nad stowarzyszeniami — lokalnympgnai
dziatania oraz lokalnymi grupami rybackimi;

7) wykonywanie dzialA zmierzajcych do integracji srodowisk kombatanckich
i koordynacja ich dziafg

8) wspotdziatanie przy realizacji dziadteo jakich mowa w pkt 7 z organizacjami oraz
stowarzyszeniami kombatantow i 0sGb represjonowariyc

zahcznik Nr 2 do Regulaminu Organizacyjnego ¢&flu Marszatkowskiego

Wojewddztwa Warnfisko— Mazurskiego w Olsztynie otrzymuje brzmieniereSione
w zahczniku do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwatly powierzagsMarszatkowi Wojewodztwa.

§3

Uchwata wchodzi wycie z dniem podgia.

Przewodnicacy Zarzadu
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego

Jacek Protas



