Zalacznik do Uchwaty

Nr 21/241/12/\V

Zarzadu Wojewoddztwa
Warminsko-Mazurskiego
z dnia 30 kwietnia 2012 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Zarzad Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego ogtasza konkurs na stanowisko
dyrektora Zespotu Szkét z Ukranskim Jezykiem Nauczania w Gorowie ltaweckim,
ul. Szkolna 6, 11-220 Gorowo ltaweckie.

1. Do konkursu mege przysipi¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory spetni
wymagania okrdone w rozporzdzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia
27 p&dziernika 2009 r.w sprawie wymagg jakim powinna odpowiada osoba
zajmujpca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kiefoxe w poszczegolnych
typach publicznych szkét i rodzajach publicznycacoek (Dz. U. Nr 184, poz. 1436
z p&n. zm.iDz.U.z 2011 r. Nr 254, poz. 1526).

1)

2)

3)

4)

5)

6)

ukonczyt studia magisterskie i posiada przygotowangagegiczne oraz kwalifikacje
do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej szkole
ukaczyt studia wysze lub studia podyplomowe z zakresu gdzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zagglzania éwiata prowadzony zgodnie z przepisami
w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli;
posiada co najmniej gmioletni sta pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela
lub piccioletni sta pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akécleego;
uzyskat:
a) co najmniej dolarocerg pracy w okresie ostatnichegiu lat pracy lub
b) pozytywra ocere dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo
c) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywcere pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy w szkole;
- przed przysipieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a wygadku,
o ktérym mowa w art. 36a ust. 4 oraz ust. 3 ustawmgnia 7 wrzénia 1991 r.
o0 systemie dwiaty, jezeli nie przeprowadzono konkursu — przed powierzanie
stanowiska dyrektora;
spetnia warunki zdrowotne niegine do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;
nie byt karany kar dyscyplinara, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982r.Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006r. Nr 97, poz. @7d&n. zm),
a w przypadku nauczyciela akademickiego -g kiyscyplinarma, o ktérej mowa w art.
140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005Prawo o szkolnictwie wgzym (Dz. U. Nr
164, poz. 1365 z p0. zm.) oraz nie toczy si przeciwko niemu pogpowanie
dyscyplinarne;



7
8)

9)

nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za «gimg przestpstwo lub umyine
przestpstwo skarbowe;

nie toczy si przeciwko niemu pogpowanie 0 przesgpstwo scigane z oskaenia
publicznego

nie byt karany zakazem petnienia funkcji zmanych z dysponowaniesrodkami
publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pktgtawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
0 odpowiedzialnfri za naruszenie dyscypliny finanséw publicznizh U. z 2005 r.
Nr 14, poz. 114, z ga. zm.)

2. Do konkursu mie przysipi¢ takze osoba nieftlaca nauczycielem, ktora:
1) posiada obywatelstwo polskie, z tyge wymaog ten nie dotyczy obywateli fisw

cztonkowskich Unii Europejskiej, patw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia
0 Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy o Europejskidvszarze Gospodarczym
oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

2) ukaczyta studia magisterskie;
3) posiada co najmniej gmioletni sta pracy, w tym co najmniej dwuletni stgracy

na stanowisku kierowniczym;

4) ma peta zdolnag¢ do czynnéci prawnych i korzysta z praw publicznych;
5) nie toczy si przeciwko niej pogpowanie karne lub dyscyplinarne;
6) spetnia wymagania, o ktorych mowa w 8§ 1 pkt527 i 9 rozporadzenia Ministra

Edukacji Narodowej z dnia 27 fdriernika 2009 rw sprawie wymaga jakim
powinna odpowiada osoba zajmujca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w poszczegolnych typach publicznyclét szkodzajach publicznych
placowek (Dz. U. Nr 184, poz. 1436 Zpm.)

3. Oferty 0s6b przyspujacych do konkursu powinny zawiéra

1)

uzasadnienie przygtienia do konkursu oraz koncepcji funkcjonowaniaozwoju
placowki,

2) pawiadczomn przez kandydata za zgodia oryginatem ko dowodu osobistego lub

3)

4)

5)

innego dokumentu potwierdaapgo tagsama¢ oraz pédwiadczajcego obywatelstwo

kandydata,

zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zaydeya w szczegolnei

informacg o:

- stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela alb

- stau pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela ekadkiego, albo

- stazu pracy, w tym stau pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadkabys
niebgdacej nauczycielem,

oryginaty lub péwiadczone przez kandydata za zgadna oryginalem kopie

dokumentow potwierdzagych posiadanie wymaganegozstgracy, o ktébrym mowa

w pkt. 3,

oryginaty lub péwiadczone przez kandydata za zgadna oryginalem kopie

dokumentow potwierdzagych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym

dyplomu ukaczenia studiow wiszych lub swiadectwa ukaczenia studidéw

podyplomowych z zakresu zadzania albo swiadectwa ukéczenia Kkursu

kwalifikacyjnego z zakresu zay@zania éwiata,

6) zawiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazarowotnych do wykonywania pracy

na stanowisku kierowniczym wydane przez uprawnioregarza,

7) céwiadczenie,ze przeciwko kandydatowi nie toczyegpostpowanie o przesgpstwo

scigane z oskaenia publicznego lub pagtowanie dyscyplinarne,



4)

8) cdwiadczenie,ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiemueasine
przestpstwo lub umylne przesipstwo skarbowe,

9) cdwiadczenie,ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkeyiazanych
z dysponowaniensrodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust.pkt 4
ustawy z dnia 17 grudnia 2004r. o odpowiedzigtnaa naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych (Dz. U. z 2005r. Nr 14, poz4]1z pé@n. zm.),

10) cwiadczenie o dopetnieniu oboyzku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a
ustawy z dnia 18 paziernika 2006r. o ujawnieniu informacji o dokumestt
organdw bezpiechstwa pastwa z lat 1944-1990 oraz ok tych dokumentéw
(Dz. U. z 2007 r. Nr 63, poz. 425, zz8d6zm.),

11) oryginat lub péwiadczom przez kandydata za zgodidoz oryginatem kop aktu
nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplemego — w przypadku
nauczyciela,

12) oryginat lub péwiadczon, przez kandydata za zgodidoz oryginatem kopi karty
oceny pracy lub oceny dorobku zawodowego — w prdkpanauczyciela i nauczyciela
akademickiego,

13) aswiadczenieze kandydat nie byt karany kadyscyplinara, o ktérej mowa w art. 76
ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. — Kartaddgciela (Dz. U. z 2006r. Nr 97,
poz. 674, z pin. zm.) lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 di@005r. — Prawo
o szkolnictwie wyszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365, z 0 zm.) — w przypadku
nauczyciela i nauczyciela akademickiego, ,

14) dwiadczenie,ze kandydat ma peinzdolng¢é do czynnéci prawnych i korzysta
z petni praw publicznych — w przypadku osoby rtcej nauczycielem,

15) aswiadczenie,ze kandydat wyrza zgo&d na przetwarzanie danych osobowych
zgodnie z ustawz dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osgobw(Dz. U.

Zz 2002 r. Nr 101,poz. 926 z pih. zm.)w celach przeprowadzenia konkursu na
stanowisko dyrektora.

Oferty nalezy skfada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym

i dopiskiem ,Konkurs — na stanowisko dyrektora Zesmiu Szkdét z Ukraiskim

Jezykiem Nauczania w Gorowie ltaweckim”, na adres: Urad Marszatkowski

Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie, 10 - 562 Olsztyn, uEmilii

Plater 1. Informacja: tel. 089 521-69-37. Termin ldadania ofert wynosi 14 dni od

dnia zamieszczenia informacji o ogtoszeniu o konksre. (decyduje data wptywu do

instytucji ogtaszajacej konkurs).

Konkurs przeprowadzi Komisja powotana przez ZdraWojewodztwa Warndisko —
Mazurskiego.

O terminie i miejscu przeprowadzenia ppstwania konkursowego kandydaci zogtan
indywidualnie powiadomieni w formie pisemnej.

Przewodniczicy Zarzadu
Wojewddztwa Warminsko- Mazurskiego

Jacek Protas



