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Aneks nr 3 z dnia | /[ 0 ll!il[&‘\:fk WOq.

do Porozumienia w sprawie powierzenia przetwarzania danych osobowych w ramach realizacji
Programu Operacyjnego Kapital Ludzki Nr KL/WM/DO/2008/1

Zawarty w Warszawie pomiedzy:

Ministrem Rozwoju Regionalnego, Pania Elzbieta Bierkowska, reprezentowanym przez Pana
Pawla Orlowskiego, Podsekretarza Stanu w Ministerstwie Rozwoju Regionalnego, dzialajacego na
podstawie pelnomocnictwa z dnia 3 stycznia 2012 r., stanowiacego Zalacznik nr | do aneksu,

zwanym dalej ,Instytucja Zarzadzajacy”,

a

Samorzadem Wojew6dztwa Warminsko-Mazurskiego z siedziba w Olsztynie, reprezentowanym
przez Pana Jacka Protasa, Marszatka Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego oraz Pania Urszule

Paslawska, Wicemarszatka Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego,

zwanym dalej ,Instytucja Posredniczacy”,

za$ wspolnie zwanymi dalej ,,Stronami”,
0 nastgpujacej tresci:

§1.

W Porozumieniu w sprawie powierzenia przetwarzania danych osobowych w ramach realizacji
Programu Operacyjnego Kapital Ludzki nr KL/WM/DO/2008/1, zawartym w Warszawie w dniu
1 lipca 2008 r., zmienionym aneksem nr 1 z dnia 23 grudnia 2009 r. oraz aneksem nr 2 z dnia
22 listopada 2011 r., zwanym dalej .,Porozumieniem”, wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1) w§s:
a) wust. 2 pkt 4 otrzymuje brzmienie:

4) zachowania w poufnosci danych osobowych oraz informacji o stosowanych sposobach ich
zabezpieczenia, takze po ustaniu zatrudnienia w Instytucji Posredniczacej.”;

b) wust. 5 pkt 1 i 2 otrzymuja brzmienie:

»1) zachowania w poufnosci wszystkich danych osobowych powierzonych jej w trakcie
obowigzywania Porozumienia w sprawie Realizacji Programu lub uzyskanych w zwiazku
z wykonywaniem czynnosci objetych Porozumieniem w sprawie Realizacji Programu
dokumentow, a takze zachowania w poufnosci informacji o stosowanych sposobach




zabezpieczenia danych osobowych, réwniez po rozwiazaniu Porozumienia w sprawie
Realizacji Programu;

2) zabezpieczenia korespondencji i wszelkich otrzymanych dokumentéw przed dostepem
0sob nieupowaznionych do przetwarzania powierzonych do przetwarzania danych osobowych,
a w szczegolnosci przed kradzieza, uszkodzeniem i zaginigciem:™;

2) w § 7 dodaje si¢ ust. 7 w brzmieniu:

» /1. Instytucja Posredniczaca zobowiaze beneficjentow oraz podmioty, o ktérych mowa w § 2
ust. 4, do zastosowania si¢ do zalecen dotyczacych poprawy jakosci zabezpieczenia danych
osobowych oraz sposobu ich przetwarzania, sporzadzonych w wyniku kontroli
przeprowadzonych przez Instytucje Zarzadzajaca lub podmiot przez nig upowazniony.”;

3) w§ 8 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»2. Niniejsze Porozumienie wchodzi w zycie z dniem podpisania i jest zawarte na czas
obowiazywania Porozumienia w sprawie Realizacji Programu, jednak nie diuzej niz do dnia
31 grudnia 2020 r.”;

4) zalaczniki nr 2 — 6 do Porozumienia otrzymuja brzmienie okreslone w zalaczniku nr 2 do aneksu.

§2.

Upowaznienia do przetwarzania danych osobowych wydane zgodnie z dotychczas obowiazujacymi
wzorami zachowuja swoja waznos¢ do momentu ich odwolania, jednak nie dluZej niz przez okres
6 miesigcy od dnia podpisania niniejszego aneksu.

§3.

Pozostale postanowienia Porozumienia pozostajg bez zmian.
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MINISTER

ROZWOJU REGIONALNEGO Warszawa, 3 stycznia 2012r.

El#bieta Bienkowska

MRR/2-UPM/12

do:

UPOWAZNIENIE / PELNOMOCNICTWO
Upowazniam:
Pana Pawia Orlowskiego, Podsekretarza Stanu w Ministerstwie Rozwoju Regionalnego

dysponowania Srodkami budZetu panstwa i budzetu Srodkéw europejskich w zakresie czesci 34 —
Rozwdj regionalny, przeznaczonymi na realizacje zadan finansowanych w ramach Programu
Operacyjnego Kapilat Ludzki (PO KL), Europejskiego Funduszu Dostosowania do Globalizacji (EFG)
oraz projektéw grantowych finansowanych przez Komisje Europejska na podstawie art. 45 ust 1
rozporzadzenia Rady (WE) nr 1083/2006 z dnia 11 lipca 2006 r. ustanawiajgcego przepisy ogodine
dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
Funduszu Spdjnosci oraz uchylajacego rozporzadzenie nr 1260/1999 (projekiéw grantowych), z
wyltaczeniem srodkéw na wynagrodzenia pracownikéw Ministerstwa Rozwoju Regionalnego, srodkéw na
wydatki majatkowe i biezace, z kitorych finansowany jest zakup sprzetu komputerowego, w tym
programow i licencji, ustug zwigzanych z ufrzymaniem oraz rozwojem infrastruktury i systemoéw
informatycznych, materiatéw papierniczych do sprzetu drukarskiego i urzadzen kserograficznych oraz
zakupu pozostalych materiaiéw i wyposazenia, w tym mebli na potrzeby Ministerstwa Rozwoju
Regionalnego;

dysponowania $rodkami z rezerw celowych budzZetu panstwa i budzetu Srodkéw europejskich
przeniesionymi do czgsci 34 — Rozwdj regionalny, przeznaczonymi na realizacje zadan finansowanych w
ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Europejskiego Funduszu Dostosowania do Globalizacji
oraz projektéw grantowych, z wylaczeniem Srodkéw na wynagrodzenia pracownikéw Ministerstwa
Rozwoju Regionalnego, srodkéw na wydatki majatkowe i biezace, z ktérych finansowany jest zakup
sprzetu komputerowego, w tym programéw i licencji, ustug zwigzanych z utrzymaniem oraz rozwojem
infrastruktury i systemow informatycznych, materiatow papierniczych do sprzetu drukarskiego i urzadzen
kserograficznych oraz zakupu pozostalych materialdw | wyposazenia, w tym mebli na potrzeby
Ministerstwa Rozwoju Regionalnego;

dysponowania srodkami budzetu panstwa w zakresie czesci 34 — Rozwdj regionalny, ujetymi
w odpowiednim rozporzadzeniu Rady Ministréw w sprawie wydatkéw budzetu paristwa, klore nie
wygasaja z uptywem roku budzetowego, przeznaczonymi na realizacje zadan finansowanych w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Europejskiego Funduszu Dostosowania do Globalizacji oraz
projektow grantowych, z wytaczeniem Srodkéw na wynagrodzenia pracownikéw Ministerstwa Rozwoju
Regionalnego, srodkéw na wydatki majatkowe i biezace, z ktérych finansowany jest zakup sprzetu
komputerowego, w tym programéw i licencji, ustug zwigzanych z ufrzymaniem oraz rozwojem
infrastrukiury i systemow informatycznych, materiatow papierniczych do sprzetu drukarskiego i urzadzen
kserograficznych oraz zakupu pozostatych materialdw i wyposazenia, w tym mebli na potrzeby
Ministerstwa Rozwoju Regionalnego.

oraz do dokonywania innych czynnosci zwigzanych z realizacjg zadan Instytucji Zarzadzajgcej PO KL,
Instytucji Zarzadzajacej EFG i strony uméw grantowych.

1.

Na podstawie art. 268a ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego
(Dz. U. z 2000 r. Nr 98, poz. 1071, z p6Zn. zm.) upowazniam:

Pana Pawta Ortowskiego, Podsekretarza Stanu w Ministerstwie Rozwoju Regionalnego
do:
wydawania, w ramach PO KL, decyzji, o ktdérych mowa w:
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1)

2)

a) art. 207 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240 z p6zn.
zm.),

b) art. 211 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 249, poz. 2104, z
pozn. zm.), oraz

c) art 61 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240 z p62n.
zm.),

wydawania postanowiern i podpisywania pism procesowych wiazacych sie z postepowaniami

administracyjnymi prowadzonymi w celu wydania decyzji, o ktérych mowa w pkt a) - ¢), a takze

sporzgdzania odpowiedzi na skargi przyslugujace od ww. decyzji do sadu administracyjnego.

Udzielam peinomocnictwa:
Panu Pawlowi Oriowskiemu, Podsekretarzowi Stanu w Ministerstwie Rozwoju Regionalnego

do zawierania uméw po uprzednim parafowaniu przez gldwnego ksiegowego Ministersiwa Rozwoju

Regionalnego lub osobe przez niego upowazniong, w ramach i do wysokosci Srodkéw, o ktérych mowa

w upowaznieniu, a takZze kontroli prawidiowo$ci umoéw oraz dokonywania wszelkich czynno$ci

zwigzanych z ich realizacja;

do dokonywania czynnosci zwigzanych z realizacjg zadan Instytucji Zarzadzajacej PO KL, Instytucii

Zarzadzajacej EFG i sfrony umoéw grantowych, w tym miedzy innymi do:

a) podpisywania porozumiefi w sprawie realizacji Priorytetow/Dziatanh w ramach PO KL oraz
porozumien w sprawie realizacji EFG,

b) podpisywania umoéw o udzielenie dotacji celowej w ramach Komponentu Regionalnego PO KL oraz
pomocy technicznej dla zarzadéw wojewodztw petniacych role Instytucji Posredniczacej w ramach
Komponentu Regionalnego PO KL,

c) podpisywania uméw i decyzji o dofinansowanie realizacji projekiéw systemowych w ramach
dzialania 5.3 PO KL

d) podpisywania uméw z partnerami zagranicznymi stuzacych realizacji uméw grantowych,
e) podpisywania umow o dofinansowanie realizacji projektéw Instytucji Posredniczacych PO KL,

f) roziczania srodkéw dotacjl rozwojowej w ramach komponentu regionalnego PO KL oraz pomocy
technicznej dla zarzadow wojewddziw pelniacych role Instylucji Poéredniczacej w ramach
Komponentu Regionalnego PO KL.

Niniejsze upowaZznienie/pelnomocnictwo uprawnia do przekazywania dalszych upowaznier/
petnomocnictw dia Dyrektorow/Zastepcow Dyrektoréw Departamentéw realizujgcych zadania w zakresie
w nim okreslonym.

Przy wydatkowaniu $rodkéw finansowych stosuje sie przepisy ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych oraz ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zaméwien publicznych (Dz. U. z
2010 r. Nr 113, poz. 759, z pozn. zm.), stosownie do obowigzujacych w Ministerstwie Rozwoju
Regionalnego zarzadzent w sprawie instrukcji sporzadzania, kontroli i obiegu dokumentéw finansowo —
ksiegowych oraz procedury udzielania zaméwien publicznych, jak réwniez regulacje wspéinotowe
i krajowe w zakresie wykorzystania Srodkéw z Europejskiego Funduszu Spolecznego i Europejskiego
Funduszu Dostosowania do Globalizacji.

Upowaznienie/petnomocnictwo niniejsze wygasa z chwila odwolania Pana Pawta Ortowskiego ze
stanowiska Podsekretarza Stanu w Ministerstwie Rozwoju Regionalnego.

W zwiazku z powyZszymi zapisami wygasa upowaznienie/petnomocnictwo numer MRR/60-UPM/11 z
dnia 7 marca 2011 r. udzielone Panu M Miezgodzie, Podsekretarzowi Stanu w Ministerstwie
Rozwoju Regionalnego. :
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Zalacznik nr 2

Zalgcznik nr 2: Wzor upowaznienia do przetwarzania danych osobowych na poziomie Instytucji
Posredniczacej i podmiotéw przez nia umocowanych

KAPITAL LUDZKI e
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSC! O St v e
UPOWAZNIENIE Nr

DO PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH W ZBIORZE PODSYSTEM
MONITOROWANIA EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOLECZNEGO 2007

Z dniem | ] r., na podstawie art. 37 w zwiazku z art. 31 ustawy
z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z pézn.
zm.), upowazniam [ ] do przetwarzania w zbiorze
Podsystem Monitorowania Europejskiego Funduszu Spolecznego 2007 danych osobowych
uczestnikéw projektow w ramach priorytetu/6w | | Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
realizowanego/ych przez | i

Upowaznienie obowiazuje do dnia odwolania, nie pézniej jednak niz do dnia 31 grudnia 2020 r.
Upowaznienie wygasa z chwilg ustania Pana/Pani* zatrudnienia w |

).

Czytelny podpis osoby reprezentujacej Instytucje Posredniczaca lub podmiot, ktéry zostal do tego przez
Instytucj¢ Posredniczaca umocowany, upowaznionej do wydawania i odwolywania upowaznien.

*niepotrzebne skresli¢




Zalacznik nr 3: Wz6ér upowaznienia do przetwarzania danych osobowych na poziomie beneficjenta
i podmiotéw przez niego umocowanych

UNIA EUROPEISKA St
KAPITAL LUDZKI EUROPEISKI | +
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY ew

UPOWAZNIENIE Nr
DO PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH W ZBIORZE PODSYSTEM
MONITOROWANIA EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOLECZNEGO 2007

Z dniem | ] r., na podstawie art. 37 w zwiazku z art. 31
ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926,
zpbin. zm.), upowazniam | | do przetwarzania w zbiorze

Podsystem Monitorowania Europejskiego Funduszu Spolecznego 2007 danych osobowych
uczestnikow projektu |
nazwa projektu] w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki.

Upowaznienie obowigzuje do dnia odwolania, nie pozniej jednak niz do dnia 31 grudnia 2020 r.
Upowaznienie wygasa z chwilg ustania Pana/Pani* zatrudnienia w [

].

Czytelny podpis osoby reprezentujacej beneficjenta lub podmiot, ktory zostal do tego przez
beneficjenta umocowany, upowaznionej do wydawania i odwotywania upowaznief.

*niepotrzebne skresli¢




Zalacznik nr 4: Wzor odwolania upowaznienia do przetwarzania danych osobowych na poziomie
Instytucji Posredniczacej i podmiotéw przez nia umocowanych

UNIA EUROPEISKA ST,
KAPITAt LU DZKI EUROPEISK] . o
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSC! FUNDUSZ SPOLECINY gy

ODWOLANIE UPOWAZNIENIA Nr
DO PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH W ZBIORZE PODSYSTEM
MONITOROWANIA EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOLECZNEGO 2007

Z dniem | ] r., na podstawie art. 37 w zwiazku z art. 31 ustawy
z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z pézn.
zm.), odwoluj¢ upowaznienie | | do przetwarzania
w zbiorze Podsystem Monitorowania Europejskiego Funduszu Spolecznego 2007 danych osobowych
uczestnikow projektéw w ramach priorytetu/ow [ | Programu Operacyjnego Kapital Ludzki
realizowanego/ych przez | i)

Czytelny podpis osoby reprezentujacej Instytucje Posredniczacy lub podmiot, ktéry zostal do tego przez
Instytucje¢ Posredniczacq umocowany, upowaznionej do wydawania i odwolywania upowaznien.




Zalagcznik nr 5: Wzor odwotania upowaznienia do przetwarzania danych osobowych na poziomie
beneficjenta i podmiotéw przez niego umocowanych

UNIA EUROPEISKA | +*+
KAPITAL LUDZKI EuROPEISKI | & 3
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY e

ODWOLANIE UPOWAZNIENIA Nr
DO PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH W ZBIORZE PODSYSTEM
MONITOROWANIA EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOLECZNEGO 2007

Z dniem | ] r.. na podstawie art. 37 w zwiazku z art. 31 ustawy
z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z pozn.
zm.), odwoluj¢ upowaznienie [ ] do przetwarzania
w zbiorze Podsystem Monitorowania Europejskiego Funduszu Spolecznego 2007 danych osobowych
uczestnikow projektu |
projektu] w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki.

nazwa

Czytelny podpis osoby reprezentujacej beneficjenta lub podmiot, ktéry zostal do tego przez
beneficjenta umocowany, upowaznionej do wydawania i odwolywania upowaznien.




Zalacznik nr 6: Zakres danych osobowych powierzonych do przetwarzania

Zakres danych osobowych uczestnikow bioracych udziat w projektach realizowanych w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki

CZESC PIERWSZA:
Dane instytucji objetych wsparciem, w tym ich pracownikow

Dane wspolne

Lp. Nazwa

Tytut projektu

Nr projektu

Priorytet, w ramach ktorego jest realizowany projekt
Dziatanie, w ramach ktérego jest realizowany projekt
Poddziatanie, w ramach ktérego jest realizowany projekt

Liczba oséb niepetnosprawnych objetych wsparciem w ramach projektu
Liczba dzieci w wieku od 3 do 5 lat objetych wsparciem w ramach projektu

~ DU | AWM=

Dane instytucji, ktore otrzymuja wsparcie w ramach EFS

Nazwa

Nazwa instytucji
NIP

REGON

Typ instytucji
Polska Klasyfikacja Dziatalnosci (PKD)
Wielkos¢ instytucji
Ulica

Nr budynku

Nr lokalu

0 Miejscowosc

F
b

Dane
podstawowe

Dane
teleadresowe

= O |00 "*-.IG'\U"I-BUJ[NH




11 Obszar

12 Kod pocztowy

13 Wojewddztwo

14 Powiat

15 Telefon kontaktowy

16 Adres poczty elektronicznej (e-mail)
17 Rodzaj przyznanego wsparcia

. 18 Data rozpoczecia udziatu w projekcie
ff:::rgc?;y 19 Data zakonczenia udziatu w projekcie
20 Czy wsparciem zostali objeci pracownicy instytucji

21 Liczba osob objetych wsparciem w ramach instytucji

Dane uczestnikow projektow (pracownikow instytucji), ktorzy otrzymuja wsparcie w ramach EFS

p. Nazwa
Imie (imiona)
Nazwisko

Ptec

Wiek w chwili przystepowania do projektu
PESEL
Nazwa instytucji

aunih W NI~

Dane uczestnika

7 Wyksztatcenie

8 Opieka nad dzie¢mi do lat 7 lub opieka nad osobg zalezng




9 Ulica
10 Nr domu
11 Nr lokalu
12 Miejscowosc
13 Obszar

Dane kontaktowe 1a ot DOy
15 Wojewodztwo
16 Powiat
17 Telefon stacjonarny
18 Telefon komorkowy
19 Adres poczty elektronicznej (e-mail)
20 Zatrudniony w
21 Rodzaj przyznanego wsparcia
22 Wykorzystanie we wsparciu technik: e-learning/blended learning
23 Data rozpoczecia udziatu w projekcie
24 Data zakonczenia udziatu w projekcie

Bane dodatkowe 75 ﬁ?::ggtzzistr::}ea udziatu osoby we wsparciu zgodnie z zaplanowang dla niej sciezkg

Przynaleznos¢ do grupy docelowej zgodnie ze Szczegotowym Opisem Priorytetow
26 Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013/zatwierdzonym do realizacji
Planem Dziatania/zatwierdzonym do realizacji wnioskiem o dofinansowanie projektu

27 Przynaleznos¢ do mniejszosci narodowej lub etnicznej
28 Fakt bycia migrantem
29 Fakt bycia osobg niepetnosprawng




CZESC DRUGA:

Dane os6b objetych wsparciem jako niepracujgce oraz pracujace, ktore uczestnicza we wsparciu z wiasnej inicjatywy
Dane wspoine

Lp. Nazwa

Tytut projektu

Nr projektu

Priorytet, w ramach ktdrego jest realizowany projekt
Dziatanie, w ramach ktorego jest realizowany projekt
Poddziatanie, w ramach ktorego jest realizowany projekt

U B[N

Dane uczestnikow projektow, ktorzy otrzymuja wsparcie w ramach EFS

Lp. Nazwa
1 Imie (imiona) L
2 Nazwisko
Plec
" 4 Wiek w chwili przystepowania do projektu
Dane uczestnika 5 PESEL
6 Wyksztatcenie
7 Opieka nad dzie¢mi do lat 7 lub opieka nad osobq zalezng
Dane kontaktowe |8 Ulica
9 Nr domu
| 10 Nr lokalu

10




Dane dodatkowe

11

Miejscowosc

12 Obszar X
(13 Kod pocztowy ]
14 Wojewddztwo .

15 Powiat 3]
16 Telefon stacjonarny s
1P Telefon komorkowy el
18 Adres poczty elektronicznej (e-mail)

119 Status osoby na rynku pracy w chwili przystapienia do projektu

20 Rodzaj przyznanego wsparcia Palw i
21 Wykorzystanie we wsparciu technik: e-learning/blended learning
22 Data rozpoczecia udziatu w projekcie
23 Data zakonczenia udziatu w projekcie ey ol

Zakonczenie udziatu osoby we wsparciu zgodnie z zap[anowanq dla

24 niej Sciezkq uczestnictwa i 4 L

25 Powéd wycofania sie z proponowanej formy WSparma

Przynaleznosc do grupy docelowej zgodnie ze Szczegolowym Opisem |
26 Priorytetdbw Programu  Operacyjnego  Kapitat Ludzki  2007-

2013/zatwierdzonym do realizacji Planem Dziatania/zatwierdzonym do
realizacji wnioskiem o dofinansowanie projektu L et i

27 Przynaleznos¢ do mniejszosci narodowej lub etnlcznej =
28 Fakt bycia migrantem ly |

29 Fakt bycia osobg niepetnosprawng”




