Uchwata Nr 17/189/12/IV
Zarzadu Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego
z dnia 4 kwietnia 2012 roku

w sprawie zmiany miesgcznego wynagrodzenia dyrektora Wojewodzkiego @odka Medycyny Pracy
w Olsztynie.

Na podstawie art. 41 ust. 2 pkt 6 ustawy z dnizéfwca 1998 roku o samauzie wojewodztwa (Dz.
U. z 2001r. Nr 142, poz. 1590, z4m zm.) oraz art. 6 ust. 1 ustawy z dnia 3 mard020ku o wynagrodzeniu
0s0b kierugcych niektérymi podmiotami prawnymi (Dz. U. z 2000Nr 26, poz. 306, z go. zm.)uchwala sk,
CO nastpuje:

g1
Zmienia s¢ Pani Jolancie Wréblewskiej - Dyrektorowi Wojewodmio Girodka Medycyny Pracy w Olsztynie
dotychczasowe wynagrodzenie méegine, ustalone w uchwale Nr 8/146/10/Ill Zgla Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego z dnia 15 lutego 2010 roku, w spEawstalenia miegstznego wynagrodzenia
dyrektora Wojewodzkiego Zespotu Medycyny Przemysiow Olsztynie, na nagbujace: 3,8 krotnét

przecktnego miesicznego wynagrodzenia w sektorze przgusirstw bez wyptat nagrod z zysku w czwartym
kwartale roku poprzedniego, ogtoszonego przez Bee@ownego Urgu Statystycznego.

§2

Wykonanie uchwaty powierzaesMarszatkowi Wojewddztwa Wariigko-Mazurskiego.

83

Uchwata wchodzi wycie z dniem podjcia, z moa obownzujaca od dnia 1 kwietnia 2012 roku.

Przewodniczcy
Zarzdu Wojewodztwa Warmisko-Mazurskiego

Jacek Protas



