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 Część II   2.1.21 

1. 

Treść przed zmian ą 

 
Brak Załącznika. 

 

Załącznik nr 2.1.21. Wzór Deklaracji poufności i bezstronności 
 

DEKLARACJA 
 POUFNOŚCI I BEZSTRONNOŚCI 

 
 

Ja, niŜej podpisana/y/ ………………………………………….………………niniejszym deklaruję, Ŝe 
zgadzam się brać udział w procedurze przygotowania ekspertyzy/opinii i/lub oceny projektu w 
dniu…………………………….. w charakterze eksperta w ramach Regionalnego Programu 
Operacyjnego Warmia i Mazury na lata 2007-2013. Jednocześnie oświadczam, Ŝe:  
 
 
1. Zgodnie z treścią art. 31 ust. 2 ustawy z dnia z 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia 

polityki rozwoju (tj. - Dz. U. z 2009 r., nr 84, poz. 712 z późn. zm.) korzystam z pełni praw 
publicznych, posiadam pełną zdolność do czynności prawnych, nie zostałam/-em/ 
skazany prawomocnym wyrokiem za przestępstwo umyślne lub za umyślne przestępstwo 
skarbowe, spełniam ponadto inne wymogi określone w systemie realizacji Regionalnego 
Programu Operacyjnego Warmia i Mazury na lata 2007-2013. 

2. Mając świadomość odpowiedzialności karnej za składanie fałszywych zeznań w 
rozumieniu art. 233 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r., Kodeks karny (Dz. U. z 1997 r., nr 
88, poz. 553 z późn. zm.) oświadczam, Ŝe nie zachodzą wobec mojej osoby jakiekolwiek 
okoliczności dotyczące wyłączenia pracownika oraz organu o których w art. 31 ust. 3 
ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju w zw. z art. 24, 
25, 27 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postępowania administracyjnego ( t.j. – 
Dz. U. z 2000 r., nr 98, poz. 1071 z późn. zm.) jak równieŜ, Ŝe zgodnie z art. 31 ust. 4 
ustawy 2006 r. z dnia z 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju nie 
zachodzą Ŝadne okoliczności mogące budzić uzasadnione wątpliwości co do mojej 
bezstronności względem podmiotu, który złoŜył wniosek będący przedmiotem mojej 
oceny. Jednocześnie oświadczam, Ŝe w przypadku gdyby powyŜsze okoliczności 
wystąpiły, niezwłocznie wyłączę się od udziału w ocenie takiego projektu informując o tym 
fakcie Pracownika wieloosobowego stanowiska ds. naboru i obsługi projektów BP. 

3. Zobowiązuję się do zachowania poufności związanej z pełnioną przeze mnie funkcją 
Eksperta, w tym w szczególności do nieujawniania osobom trzecim wszelkich informacji 
uzyskanych w trakcie oceny projektów, w tym w szczególności treści oraz wyniku oceny, a 
takŜe niewykorzystywania informacji, w których posiadanie wejdę w wyniku 
przeprowadzania oceny, dla jakichkolwiek celów niezwiązanych z realizacją Regionalnego 
Programu Operacyjnego Warmia i Mazury na lata 2007-2013. 

 
 
…………………………………                                                          ………………… 

(miejscowość, data)           (podpis) 
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Imię i 

nazwisko 

Stanowisko 
słu Ŝbowe  

Pieczątka/Podpis 

Departament/ 
Biuro Data 

Sporządził:  
………………… 
 
 

Kierownik Biura  
……………. 

ZPRR 
Biuro…………….. 
 

 
……………. 

Zaakceptował:  
 

 
………………… 
 
 

Z-ca Dyrektora 
Departamentu 

ZPRR 
 

 
……………
… 

Zatwierdził:  
……………….. 
 
 

Dyrektor/Z-ca 
Dyrektora 
Departamentu 

ZPRR 
 

 
……………. 

 


