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Tres¢ przed zmian g

13) Sprawozdania okresowe, roczne/koncowe oraz informacje miesieczne z realizacji RPO WiM
przechowywane sg w BM, gdzie prowadzony jest rejestr ww. dokumentow.

14) Dane niezbedne do utworzenia sprawozdan okresowych, rocznych i sprawozdania
koncowego oraz informacji_miesiecznych z realizacji RPO WiM generowane sg z KSI (SIMIK
07-13) w pierwszym dniu roboczym po zakonczeniu okresu sprawozdawczego w oparciu
0 narzedzie do raportowania Oracle Discoverer Plus, na podstawie raportéw udostepnionych
przez Administratora Merytorycznego (AM) IK NSRO.

24) Dodatkowo, w ramach systemu monitorowania RPO WiM, IZ sporzadza informacje
miesieczne z postepow realizacji RPO WiM.

25) IP oraz IP Il sporzadzajg informacje miesieczng z realizacji Priorytetu/Dziatania i przekazuje
do IZ do 5 dnia kazdego miesigca nastepujgcego po miesigcu, ktérego dotyczy informacija.

26) W przypadku nieztozenia przez IP, IP Il informacji miesiecznej do IZ w terminie Pracownik
wieloosobowego stanowiska ds. monitoringu w BM kontaktuje sie z IP, IP |l telefonicznie badz
mailowo w celu wyjasdnienia zaistniatej sytuacji.




27) Nieztozenie przez IP, IP Il informacji miesiecznej do IZ w terminie jest jednoznaczne z
nieprzestrzeganiem warunkéw zawartej miedzy IP lub IP 1l a 1IZ umowy, co moze skutkowaé
jej rozwigzaniem.

28) 1Z przekazuje informacje miesieczng z realizacji caltego RPO WiM za wyjatkiem Tabeli 4. do
IK RPO, po weryfikacji informacji przez IK RPO 1Z przekazuje jg do wiadomosci IPOC
zalaczajac Tabele 4.

29) Informacja miesieczna powinna zostaé przediozona do IK RPO w terminie do 15 dnia
miesigca nastepujgcego po miesiagcu, ktérego dotyczy informacja oraz do wiadomosci IPOC
do 25 dnia miesigca.

30) Sporzadzanie informacji miesiecznej z realizacji RPO WiM:

a) podstawowg zasadg obowigzujacg przy tworzeniu informacji miesiecznej jest zgodnosc¢ z
danymi wprowadzonymi do KSI (SIMIK 07-13),

b) Pracownik wieloosobowego stanowiska ds. monitoringu w BM, pozyskuje z BP, BKD dane
niezbedne do sporzadzenia informacji miesiecznej,

¢) Pracownik wieloosobowego stanowiska ds. monitoringu w BM, pozyskuje z IP, IP Il
informacje miesieczna,

d) Pracownik wieloosobowego stanowiska ds. monitoringu w BM, dokonuje weryfikacji
informacji miesiecznej przekazanej przez IP, IP Il, w razie potrzeby w konsultacji z BKD -
odpowiadajgcym za wspéiprace z IP i BP-P — odpowiadajacy za wspotprace z IP I,

e) Pracownik wieloosobowego stanowiska ds. monitoringu w BM/Kierownik BM,
przygotowuje informacje miesieczng obrazujacg postep finansowy Programu w oparciu o
informacje miesieczng otrzymang z IP i IP Il, dane z KSI (SIMIK 07-13) oraz dane
pozyskane z BP, BKD zgodnie ze wzorem zalgcznika nr Ill do Wytycznych w zakresie
sprawozdawczosci,

f) po akceptacji Dyrektora/Z-ca Dyrektora ZPRR informacji miesiecznej Kierownik
BM/Pracownik wieloosobowego stanowiska ds. sprawozdawczosci w BM przekazuje
informacje miesieczng z realizacji Programu do akceptacji IK RPO, a po zatwierdzeniu IK
RPO do wiadomosci IPOC,

g) na kazdym etapie procedury istnieje mozliwo$¢ braku akceptacji informacji miesiecznej,
w takim przypadku procedura zostaje uruchomiona ponownie, poszczegOllne etapy
akceptacji i weryfikacji informacji miesiecznej przedstawia schemat 5.1.1.4.

Tresé po zmianie

13) Sprawozdania okresowe, roczne/koncowe oraz informacje_kwartalne z realizacji RPO
WiM przechowywane sga w BM, gdzie prowadzony jest rejestr ww. dokumentow.

14) Dane niezbedne do utworzenia sprawozdan okresowych, rocznych i sprawozdania
koncowego oraz informacji_kwartalnych z realizacji RPO WiM generowane sg z KSI
(SIMIK 07-13) w pierwszym dniu roboczym po zakonczeniu okresu sprawozdawczego w
oparciu o narzedzie do raportowania Oracle Discoverer Plus, na podstawie raportow
udostepnionych przez Administratora Merytorycznego (AM) IK NSRO.

24) Dodatkowo, w ramach systemu monitorowania RPO WiM, 1Z sporzadza informacje
kwartalng z postepéw realizacji RPO WiM.

25) IP oraz IP Il sporzadzajg informacje kwartalng z realizacji Priorytetu/Dziatania,
i przekazujg do 1Z do 5 dnia miesigca po uptywie kwartatu, ktérego dotyczy informacia.

26) W przypadku nieztozenia przez IP, IP Il, informacji kwartalnej do IZ w terminie Pracownik
wieloosobowego stanowiska ds. monitoringu w BM kontaktuje sie z IP, IP 1l telefonicznie
badz mailowo w celu wyjasnienia zaistniatej sytuaciji.

27) Nieztozenie przez IP, IP 1l informacji kwartalnej do 1Z w terminie jest jednoznaczne z
nieprzestrzeganiem warunkéw zawartej miedzy IP lub IP Il a IZ umowy, co moze
skutkowac jej rozwigzaniem.

28) 1Z przekazuje informacje kwartalng z realizacji calego RPO WiM do IK RPO, po weryfikacji
informacji przez IK RPO 1Z przekazuje jg do wiadomosci IPOC.

29) Informacja kwartalna powinna zosta¢ przediozona do IK RPO w terminie do 15 dnia
miesigca po uptywie kwartatu, ktérego dotyczy informacja oraz do wiadomosci IPOC do
25 dnia miesigca nastepujgcego po miesiacu, ktérego dotyczy informacja.

30) Sporzadzanie informacji kwartalnej z realizacji RPO WiM:

a) podstawowg zasadg obowigzujacg przy tworzeniu informacji kwartalnej jest
zgodno$¢ z danymi wprowadzonymi do KSI (SIMIK 07-13),

b) Pracownik wieloosobowego stanowiska ds. monitoringu w BM, pozyskuje z BP,
BKD oraz DAR dane niezbedne do sporzadzenia informaciji kwartalnej,




c)

d)

f)

g)

Pracownik wieloosobowego stanowiska ds. monitoringu w BM, pozyskuje z IP, IP I
informacje kwartalna,

Pracownik wieloosobowego stanowiska ds. monitoringu w BM, dokonuje weryfikacji
informacji kwartalnej przekazanej przez IP, IP Il, w razie potrzeby w konsultacji
zBKD - odpowiadajacym za wspélprace z IP i BP-P - odpowiadajacy za
wspotprace z IP I,

Pracownik wieloosobowego stanowiska ds. monitoringu w BM/Kierownik BM,
przygotowuje informacje kwartalng obrazujacg postep finansowy Programu
w oparciu o informacje kwartalng otrzymang z IP i IP Il, dane z KSI (SIMIK 07-13)
oraz dane pozyskane z BP, BKD oraz DAR zgodnie ze wzorem zatgcznika nr Ill do
Wytycznych w zakresie sprawozdawczosci,

po akceptacji Dyrektora/Z-ca Dyrektora ZPRR informacji kwartalnej Kierownik
BM/Pracownik wieloosobowego stanowiska ds. sprawozdawczosci w BM
przekazuje informacje kwartalng z realizacji Programu do akceptacji IK RPO, a po
zatwierdzeniu IK RPO do wiadomosci IPOC,

na kazdym etapie procedury istnieje mozliwos¢é braku akceptacji informacji
kwartalnej, w takim przypadku procedura zostaje uruchomiona ponownie,
poszczegolne etapy akceptacji i weryfikacji informacji kwartalnej przedstawia
schemat 5.1.1.4.
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1) Informacja miesieczna
IK RPO

Przekazanie informacji
Weryfikacja dokumentu — miesiecznej w ramach
Zg}oszenie uwag badz Dziatania/Priorytetu
akceptacja IPOC

Przekazanie
do wiadomosci
4

Weryfikacja dokumentu
— zgtoszenie uwag
badz akceptacja

Przekazanie
informaciji
miesiecznej w
ramach
Dziatania/Priory
tetu

IP/IP I

Weryfikacja dokumentu —
zgtoszenie uwag badz
akceptacja

Weryfikacja
dokumentu —
zgtoszenie
uwag badz
akceptacja

Przekazanie

wniosku

o ptatnosé

Przekazanie
wniosku
o ptatnosc

Beneficjent




Tresé po zmianie

1) Informacja kwartalna

IK RPO

Weryfikacja dokumentu —
zgloszenie uwag badz
akceptacja

Przekazanie informacji
kwartalnej w ramach
Dziatania/Priorytetu

IPOC

Przekazanie
do wiadomosci

Weryfikacja dokumentu
— zgtoszenie uwag
badz akceptacja

Przekazanie
informaciji
kwartalnej w
ramach
Dziatania/Priory
tetu

IP/IP I

Weryfikacja dokumentu —
zgtoszenie uwag badz
akceptacja

Weryfikacja
dokumentu —
zgtoszenie
uwag badz
akceptacja

Przekazanie

wniosku

o ptatnosé

Przekazanie
wniosku
o ptatnosc

Beneficjent
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Lp. Ryzyko Waga* Oczekiwany mechanlzm kontroli
wewn etrznej
7 Opoznienia w przygotowaniu 1 Dane sprawozdawcze generowane
informacji miesiecznej automatycznie w elektronicznej bazie danych
W razie potrzeby weryfikacja
8 | Bledy w informacjach miesiecznych 1 w konsultacji z BP Przedsiebiorczos¢
i z BKD

Tresé po zmianie

Lp. Ryzyko Waga* | Oczekiwany mechanizm kontroli wewn etrznej
7 Op6znienia w przygotowaniu 1 Dane sprawozdawcze generowane
informacji kwartalnej automatycznie w elektronicznej bazie danych
W razie potrzeby weryfikacja
8 | Bledy w informacjach kwartalnych 1 w konsultacji z BP Przedsiebiorczos¢
i zBKD
Imie i Stanowisko Departament/ Data
nazwisko stuzbowe Biuro
Pieczatka/Podpis
Sporz adzit: ZPRR
..................... ceiiiieiiiiiiii ... | Biuro Monitoringu
Zaakceptowat: Kierownik Biura ZPRR
..................... iiieiiii e ... | BiUro Monitoringu
Zatwierdzit: Dyrektor/Z-ca ZPRR

Dyrektora
Departamentu




