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Lp.: ZAKRES ZMIAN:
1. | nr str. dokumentu Rozdziat Pkt ppkt
259 41 411 4.1.1.3.1 ROCZF’IY Plan
' T Kontroli
Tresé przed zmian g




Aktualizacja Rocznego planu kontroli

7) Wyznaczony przez Kierownika BK Pracownik wieloosobowego stanowiska
ds. kontroli projektow w BK przekazuje pismo wraz z zaktualizowanym Rocznym
planem kontroli do akceptacji IK RPO w wersji papierowej oraz elektronicznej.

IK RPO zajmuje stanowisko wobec przedtozonej aktualizacji Roczneqgo planu kontroli

w terminie 15 dni roboczych od daty otrzymania przedmiotowego planu.

8) Zaktualizowany Roczny plan kontroli przekazywany jest do wiadomosci do IK NSRO
oraz IPOC.
9) Zaktualizowany Roczny plan kontroli przekazywany jest do IPOC w terminie 5 dni

roboczych od dnia otrzymania zatwierdzonej zmiany Rocznego planu kontroli.

Tre$é po zmianie

Aktualizacja Rocznego planu kontroli

7) Wyznaczony przez Kierownika BK Pracownik wieloosobowego stanowiska
ds. kontroli projektow w BK przekazuje pismo wraz z zaktualizowanym Rocznym
planem kontroli do akceptacji IK RPO w wersji papierowej oraz elektronicznej.

8) IK RPO ocenia zakres wprowadzonych zmian pod wzgledem ich ilosci, istotnosci

i wptywu na liczbe kontroli do przeprowadzenia.

9) IK RPO zajmuje stanowisko wobec przedtozonej aktualizacji Rocznego planu kontroli

w _terminie 15 dni roboczych od daty otrzymania przedmiotoweqo planu —

w przypadku zmian 0 mniejszym poziomie istotnosci.

10)W_ przypadku zmian zwiekszajacych poziom ryzyka niewykrycia btedéw lub

nieprawidtowosci IK RPO moze podja¢ decyzje o potrzebie przekazania aktualizaciji

Rocznego Planu Kontroli do zaopiniowania przez Komitet ds. Kontroli i Audytu

Funduszy Strukturalnych i Funduszu Spdéjnosci 2007-2013.

11) Zaktualizowany Roczny plan kontroli przekazywany jest do wiadomosci IPOC
w terminie 5 dni roboczych od dnia otrzymania zatwierdzonej zmiany Rocznego

planu kontroli.

Lp.: ZAKRES ZMIAN:
2. | nr str. dokumentu Rozdziat Pkt ppkt
Kontrole na
284-285 4.1 4.1.1 41.13.4 |miejscu
' o realizacji
projektu

Tresé przed zmian g




Rozpatrywanie uwag, wyja s$nien i zastrze zen podmiotu kontrolowanego

18) Kierownik Zespotu Kontrolujgcego lub/i Czionek Zespotu przez niego wyznaczony

przekazuje kopie informacji pokontrolnej do BPIR oraz dokumenty pobrane

na potrzeby przeprowadzenia kontroli do BPIR i BP.

Tre$é po zmianie

Rozpatrywanie uwag, wyja $nien i zastrze zen podmiotu kontrolowanego

18) Kierownik Zespotu Kontrolujgcego lub/i Czionek Zespotu przez niego wyznaczony

przekazuje kopie informacji pokontrolnej do BPIR i _BP oraz dokumenty pobrane

na potrzeby przeprowadzenia kontroli do BPiR i BP.

Lp.: ZAKRES ZMIAN:
3. | nr str. dokumentu Rozdziat Pkt ppkt
328 4.3 43.1. 4.3.1.1 \évzory .
okumentow

Tres$€ przed zmian g

4.3.1.1 Wzory dokumentow

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

Wz6r rejestru o0séb upowaznionych do dostepu do dokumentacji dotyczacej
nieprawidtowosci zidentyfikowanych w ramach RPO WiM [Zatacznik nr 4.3.1] ;

Wz6r upowaznienia do dostepu do dokumentow dotyczacych nieprawidtowosci
zidentyfikowanych w ramach RPO WiM [Zatacznik nr 4.3.2] ;

Wz6r raportu biezaceqo dotyczacego nieprawidiowosci w wykorzystaniu funduszy
strukturalnych i Funduszu Spéjnosci [Zatacznik nr 4.3.3] ;

Wz6r raportu kwartalnego dotyczaceqo nieprawidtiowosci w wykorzystaniu funduszy

strukturalnych i Funduszu Spoéjnosci [Zatacznik nr 4.3.4] ;

Wz6r pisma o braku nowych nieprawidlowosci podlegajacych kwartalnemu

raportowaniu do Komisji Europejskiej [Zatacznik nr 4.3.5 ];

Wz6ér kwartalnego zestawienia nieprawidtowosci niepodlegajacych raportowaniu
do KE [Zatlacznik nr 4.3.6 ];

Wzor listy sprawdzajgcej do weryfikacji raportu kwartalnego/raportu biezgcego

sporzadzonego przez |IP/IP 1l, dotyczacego nieprawidtowosci podlegajacych
raportowaniu do KE [Zatgcznik nr 4.3.7];




8) Wzor listy sprawdzajacej do weryfikacji zestawienia kwartalnego sporzadzonego

przez IP/IP 1l, dotyczacego nieprawidlowosci niepodlegajacych raportowaniu do KE
[Zatacznik nr 4.3.8] .

Tre$é po zmianie

4.3.1.2 Wzory dokumentow

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

Wz6r rejestru o0séb upowaznionych do dostepu do dokumentacji dotyczacej
nieprawidtowosci zidentyfikowanych w ramach RPO WiM [Zatacznik nr 4.3.1] ;

Wzér upowaznienia do dostepu do dokumentéw dotyczacych nieprawidtowosci
zidentyfikowanych w ramach RPO WiM [Zatacznik nr 4.3.2] ;

Wzér raportu dotyczgcego nieprawidtowosci w wykorzystaniu funduszy strukturalnych
i Funduszu Spojnosci [Zatacznik nr 4.3.3] ;

Wzér pisma o braku nowych nieprawidtowosci podlegajacych kwartalnemu
raportowaniu do KE [Zalacznik nr 4.3.4 ];

Wzér kwartalnego zestawienia nieprawidtowosci niepodlegajacych raportowaniu
do KE [Zatacznik nr 4.3.5];

Wzér listy sprawdzajgcej do weryfikacji raportu kwartalnego sporzadzonego przez
IP/IP II, dotyczacego nieprawidtowosci podlegajacych raportowaniu do KE [Zatgcznik
nr4.3.6];

Wz6r listy sprawdzajgcej do weryfikacji zestawienia kwartalnego sporzgadzonego
przez IP/IP I, dotyczacego nieprawidtowosci niepodlegajacych raportowaniu do KE
[Zatacznik nr 4.3.7].

8) Wzor rejestru nieprawidtowosci [Zatacznik nr 4.3.8] .
Lp.: ZAKRES ZMIAN:
4. | nr str. dokumentu Rozdziat Pkt ppkt
328 4.3 43.1. 4312 | Uczestnicy
procesu
Tresé przed zmian g
Proces/Instytucja IC_ IPOC 4 IP/IP 11

Nieprawidtowosci




W przedmiotowym procesie uczestniczy 1Z (na poziomie Programu) oraz IP (na poziomie Osi

priorytetowej) i IP 1l (na poziomie Dzialania/Poddziatania). W procesie uczestniczg rowniez

IC,

IPOC.

Tres$¢ po zmianie

Proces/Instytucja ME-R IPOC 4 IP/IP 11

Nieprawidtowosci

W przedmiotowym procesie uczestniczy 1Z (na poziomie Programu) oraz IP (na poziomie Osi

priorytetowej) i IP 1l (na poziomie Dziatania/Poddziatania). W procesie uczestniczg rowniez

MF-R i IPOC.
Lp.: ZAKRES ZMIAN:
5. | nr str. dokumentu Rozdziat Pkt ppkt
330 4.3 4.3.1. 4.3.1.3 Egillezsiqa
Tres¢€ przed zmian g

Podziat nieprawidtowo $ci:

4) Ww. ocena podlega weryfikacji przez Kierownika BK.

Tres$¢ po zmianie

Podziat nieprawidtowo $ci:

4) Ww. ocena podlega weryfikacji przez Kierownika BK.

5) Pracownicy |Z i K niezwtocznie informujg Pracownika wieloosobowego stanowiska

ds. nieprawidtowosci i kontroli na zakonczenie realizacji projektu w BK o zmianach

dotyczacych  nieprawidlowosci, w  szczegoélnos$ci  zwigzanych z  kwotg

nieprawidtowosci.

Lp.:

ZAKRES ZMIAN:

nr str. dokumentu Rozdziat Pkt ppkt

Realizacja

330-332 4.3 4.3.1. 4.3.1.3
procesu




Tres$é przed zmian g

Nieprawidtowo $ci podlegaj ace raportowaniu do KE

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

W przypadku, gdy nieprawidtowo$¢ podlega niezwlocznemu zgtoszeniu do KE
Pracownik wieloosobowego stanowiska ds. nieprawidlowosci i kontroli na

zakonczenie realizacji projektu w BK sporzadza raport biezacy [Zatacznik nr 4.3.3] .

Raport biezacy weryfikowany jest przez Kierownika BK i akceptowany

przez Dyrektora/Z-ce Dyrektora ZPRR, a nastepnie podlega zatwierdzeniu

przez jedneqgo z Czionkéw Zarzgdu WWM lub osobe przez niego upowazniona.

Zatwierdzony raport biezacy przekazywany jest do MF-R oraz do IPOC w wers;ji
papierowej i elektronicznej, nie pdzniej niz w ciagu 30 dni kalendarzowych od daty
dokonania wstepnego ustalenia administracyjnego lub sgdowego albo od daty
otrzymania pisemnej informacji 0 wszczeciu postepowania prowadzonego

przez organy scigania lub wykryciu nieprawidtowosci przez zewnetrzne instytucje.

W przypadku stwierdzenia, ze dane zawarte w raporcie przekazanym do MF-R
oraz IPOC sg nieprawidiowe lub niekompletne, niezwiocznie przekazywana jest
korekta raportu.

W przypadku, gdy nieprawidtowos¢ spetnia warunki nieprawidtowosci podlegajacej
kwartalnemu raportowaniu do KE Pracownik wieloosobowego stanowiska
ds. nieprawidtowosci i kontroli na zakonczenie realizacji projektu w BK sporzadza
raport_kwartalny [Zatgcznik nr 4.3.4 ].

Raport kwartalny odnosi _sie zaréwno do nieprawidlowosci, ktére byly przedmiotem

wstepneqgo ustalenia administracyjnego lub  sadowego w danym kwartale

podlegajacych raportowaniu do KE, jak rowniez do dzialanh nastepczych

prowadzonych w zwigzku z nieprawidiowosciami zgloszonymi w _poprzednich
kwartatach do KE.

Raport kwartalny weryfikowany jest przez Kierownika BK i akceptowany

przez Dyrektora/Z-ce Dyrektora ZPRR, a nastepnie podlega zatwierdzeniu

przez jednego z Czionkéw Zarzadu WWM lub osobe przez niego upowazniona.

Zatwierdzony raport kwartalny przekazywany jest do MF-R oraz do IPOC w wers;ji
papierowej i elektronicznej, nie poézniej niz wciggu 40 dni kalendarzowych
od zakonczenia kazdego kwartatu.

Jezeli w danym kwartale nie stwierdzono nowych nieprawidtowosci podlegajgcych
kwartalnemu raportowaniu do KE Pracownik wieloosobowego stanowiska

ds. nieprawidtowosci i kontroli na zakonczenie realizacji projektu w BK przygotowuje




pisemng informacje o braku nowych nieprawidtowosci podlegajacych raportowaniu do
KE [Zatacznik nr 4.3.5].
10) Pismo _z informacjg o braku nowych nieprawidtowosci podlegajgcych raportowaniu

do KE w danym kwartale akceptowane jest przez Kierownika BK a nastepnie

zatwierdzane przez Dyrektora/Z-ce Dyrektora ZPRR.
11) Zatwierdzone pismo przekazywane jest do MF-R i IPOC, w ciggu

40 dni kalendarzowych od zakohczenia kwartatu.

12) W przypadku przedstawienia przez MF-R uwag do przekazanych raportéw Pracownik
wieloosobowego stanowiska ds. nieprawidtowosci i kontroli na zakonczenie realizacji
projektu w BK sporzadza korekte raportu, ktérego uwaga dotyczy.

13) Korekta raportu weryfikowana jest przez Kierownika BK i akceptowana
przez Dyrektora/Z-ce Dyrektora ZPRR, a nastepnie podlega zatwierdzeniu
przez jednego z Czionkoéw Zarzagdu WWM lub osobe przez niego upowazniona.

17) Zatwierdzone pismo przekazywane jest niezwtocznie do MF-R i IPOC.

Tre$é po zmianie

Nieprawidtowo $ci podlegaj ace raportowaniu do KE
1) W przypadku, gdy nieprawidtowos¢ podlega niezwiocznemu zgtoszeniu do KE
Pracownik wieloosobowego stanowiska ds. nieprawidtowosci i kontroli na

zakonczenie realizacji projektu w BK, petnigcy funkcje kreatora lub managera IMS,

sporzadza raport w systemie IMS, a do czasu jego wdrozenia przygotowuje raport

w_wersji _elektronicznej na plycie CD dotaczonej do pisma przewodniego.
[Zatacznik nr 4.3.3] .

2) Raport w_systemie IMS zatwierdzany jest przez Pracownika wieloosobowego

stanowiska ds. nieprawidtowosci i kontroli na zakonczenie realizacji projektu w BK

petnigcego funkcje managera IMS i przekazywany do MF-R oraz IPOC. Do czasu

wdrozenia systemu IMS raport w_wersji_elektronicznej jest weryfikowany przez

Kierownika BK i akceptowany przez Dyrektora/Z-ce Dyrektora ZPRR, a nastepnie

podlega zatwierdzeniu przez jednego z Cztonkow Zarzadu WWM lub osobe przez

niego upowazniona.

3) Zatwierdzony raport przekazywany jest do MF-R oraz do IPOC w systemie IMS lub

w wersji elektronicznej na_plycie  CD dolaczone] do pisma przewodniego

niezwtocznie, nie podzniej niz w ciggu 30 dni kalendarzowych od daty dokonania
wstepnego ustalenia administracyjnego lub sgdowego albo od daty otrzymania
pisemnej informacji o wszczeciu postepowania prowadzonego przez organy

Scigania lub wykryciu naruszeniu praw przez zewnetrzne instytucje.




4)

5)

6)

9)

W przypadku stwierdzenia, ze dane zawarte w raporcie przekazanym do MF-R
oraz IPOC sg nieprawidtowe lub niekompletne, niezwlocznie przekazywana jest
korekta raportu zgodnie z procedurg dotyczacg informowania o dziataniach

nastepczych.
W przypadku, gdy nieprawidtowos¢ spetnia warunki nieprawidtowosci podlegajace;j

kwartalnemu raportowaniu do KE Pracownik wieloosobowego stanowiska
ds. nieprawidtowosci i kontroli na zakonczenie realizacji projektu w BK petnigcy

funkcje kreatora lub managera IMS sporzadza raport w systemie IMS lub do czasu

jego wdrozenia w wersiji elektronicznej na plycie CD. [Zatacznik nr 4.3.3].

Raport w_systemie IMS weryfikowany jest przez Pracownika wieloosobowego

stanowiska ds. nieprawidtowosci i kontroli na zakonczenie projektu w BK

petnhigcego funkcjie managera IMS i przekazywany do MF-R oraz IPOC. Do czasu

wdrozenia systemu IMS raport w_wersji _elektronicznej jest weryfikowany przez

Kierownika BK i akceptowany przez Dyrektora/Z-ce Dyrektora ZPRR, a nastepnie

podlega zatwierdzeniu przez jednego z Czionkow Zarzgdu WWM lub osobe przez

niego upowazniong.

Zatwierdzony raport przekazywany jest do MF-R oraz do IPOC w systemie IMS lub

w wersji elektronicznej na pltycie CD dotgczonej do pisma przewodniego, nie pozniej

niz w ciggu 40 dni kalendarzowych od zakohczenia kazdego kwartatu.

Jezeli w danym kwartale nie stwierdzono nowych nieprawidtowosci podlegajacych
kwartalnemu raportowaniu do KE Pracownik wieloosobowego stanowiska
ds. nieprawidtowosci i kontroli na zakonczenie realizacji projektu w BK przekazuje

za pomocg systemu IMS do ME-R oraz IPOC informacje o braku nowych

nieprawidtowosci podlegajacych raportowaniu do KE. Do czasu wdrozenia systemu

IMS informacja o braku nowych nieprawidlowosci przekazywana jest pisemnie.
[Zatacznik nr 4.3.4].

Informacja o braku nowych nieprawidtowosci podlegajgcych raportowaniu do KE w

systemie  IMS  aprobuje  Pracownik  Wieloosoboweqo stanowiska  ds.

nieprawidtowosci i kontroli na zakoriczenie realizacji projektu w BK petnigcy funkcje

managera IMS. W przypadku przekazywania informacji droga pisemna, pismo

akceptowane jest przez Kierownika BK a nastepnie zatwierdzane przez
Dyrektora/Z-ce Dyrektora ZPRR.

10) Informacja o braku nowych nieprawidlowosci w _IMS lub pismo w tej sprawie

przekazywane sg do MF-R i IPOC, w ciggu 40 dni kalendarzowych

od zakonczenia kwartatu.

11)W przypadku przedstawienia przez MF-R uwag do przekazanych raportow

Pracownik wieloosobowego stanowiska ds. nieprawidtowosci i kontroli na



zakonczenie realizacji projektu w BK pehiacy funkcje kreatora lub managera IMS

sporzadza w_systemie IMS korekte raportu, ktérego uwaga dotyczy. W_przypadku

braku wdrozenia systemu IMS prosbe o korekte raportow oraz korekte raportow

przekazuje sie faksem.

12) Korekta raportu w_systemie IMS weryfikowana jest przez Pracownika

wieloosoboweqgo stanowiska ds. nieprawidtowosci i kontroli na zakonczenie

realizacji projektu w BK petnigcego funkcie managera IMS lub gdy przesytana jest

faksem, przez Kierownika BK i akceptowana przez Dyrektora/Z-ce Dyrektora

ZPRR, a nastepnie podlega zatwierdzeniu przez jednego z Czionkéw Zarzadu

WWM lub osobe przez niego upowazniona.

16) Zatwierdzone pismo przekazywane jest niezwtocznie do MF-R i IPOC faksem lub

pocztg elektronicznag.

Lp.: ZAKRES ZMIAN:
7. |nrstr. Rozdziat Pkt ppkt
dokumentu
332-333 4.3 4.3.1 43.1.3 Realizacja
' T procesu

Tresé przed zmian aq

Nieprawidtowo $ci niepodlegaj ace raportowaniu do KE

1) W przypadku, gdy nieprawidtowos¢ kwalifikuje sie jako nie podlegajaca raportowaniu

do KE, Pracownik wieloosobowego stanowiska ds. nieprawidtowosci i kontroli na
zakonczenie realizacji projektu w BK sporzadza zestawienie kwartalne [Zatgcznik nr
4.3.6] obejmujace nieprawidtowosci niepodlegajace raportowaniu do KE, ktére byly
przedmiotem wstepnego ustalenia administracyjnego Ilub sadowego. Kazda

nieprawidtowos¢ niepodlegajaca raportowaniu do KE umieszczana jest tylko raz w

zestawieniu odnoszacym sie do tego okresu sprawozdawczeqo, w ktérym dokonano

wstepneqo ustalenia.

2) Zestawienie kwartalne weryfikowane jest przez Kierownika BK, akceptowane

przez Dyrektora/Z-ce Dyrektora ZPRR, a nastepnie zatwierdzane przez jednego

z Czlonkéw Zarzadu WWM lub osobe przez niego upowazniona.

3) Pracownik wieloosobowego stanowiska ds. nieprawidtowosci i kontroli na

zakonczenie realizacji projektu w BK sporzadza pismo przekazujgce zestawienie
kwartalne, ktore weryfikowane jest przez Kierownika BK, akceptowane przez

Dyrektora/Z-ce Dyrektora ZPRR, a nastepnie zatwierdzane przez




4)

5)

6)

7)

8)

9)

jednego z Czionkéw Zarzadu WWM bagdZz osobe przez nieqgo

upowazniong.

Zatwierdzone zestawienie kwartalne przekazywane jest wytacznie w wers;ji

elektronicznej (za pomocg nos$nika danych dotgczonego do pisma) do MF-R i IPOC,

w ciggu 65 dni kalendarzowych od zakohczenia kazdego kwartatu.

W przypadku stwierdzenia, ze dane zawarte w zestawieniu kwartalnym przekazanym
do ME-R oraz IPOC sg nieprawidiowe lub niekompletne, niezwtocznie przekazywana
jest korekta zestawienia kwartalnego.

W przypadku przedstawienia uwag do przekazanego zestawienia kwartalnego ME-R
wyjasnia sprawe z 1Z.

W przypadku, gdy przekazanie korekty zestawienia kwartalnego w terminie
wyznaczonym przez ME-R i IPOC nie jest mozliwe, Pracownik wieloosobowego
stanowiska ds. nieprawidlowosci i kontroli na zakonczenie realizacji projektu w BK
sporzadza pismo informujgce o tym fakcie ME-R oraz IPOC.

Pismo weryfikowane jest przez Kierownika BK, akceptowane przez Dyrektora/Z-ce

Dyrektora ZPRR, a_nastepnie zatwierdzane przez jedneqo z Czionkéw Zarzadu

WWM badz osobe przez niego upowazniona.

Zatwierdzone pismo przekazywane jest niezwtocznie do MF-R i IPOC.

10) W_szczegollnych przypadkach, na wniosek KE lub Peinomocnika Rzadu do Spraw

Zwalczania Nieprawidiowosci Finansowych na Szkode Rzeczypospolitej Polskigj

lub Unii Europejskiej, 1Z ma obowigzek sporzadzania raportéw kwartalnych

dla nieprawidtowosci nie podlegajacych raportowaniu do KE.

Tre$é po zmianie

Nieprawidtowo $ci niepodlegaj ace raportowaniu do KE

1)

W przypadku, gdy nieprawidtowos¢ kwalifikuje sie jako niepodlegajaca raportowaniu
do KE, Pracownik wieloosobowego stanowiska ds. nieprawidtowosci i kontroli na
zakonczenie realizacji projektu w BK sporzadza zestawienie kwartalne [Zatgcznik nr
4.3.5] obejmujace nieprawidtowosci niepodlegajace raportowaniu do KE, ktére byty
przedmiotem wstepnego ustalenia administracyjnego lub sgdowego. Zestawienia

nieprawidtowosci niepodlegajacych raportowaniu sg wypetniane narastajgco i

zawieraja informacje dotyczace poszczegoélnych przypadkéw od momentu ich

stwierdzenia, do czasu ich catkowiteqo usuniecia — rozliczenia nieprawidtowosci.

Pracownik wieloosobowego stanowiska ds. nieprawidtowosci i kontroli na
zakonczenie realizacji projektu w BK sporzadza pismo przekazujace zestawienie
kwartalne, ktore weryfikowane jest przez Kierownika BK, akceptowane przez
Dyrektora/Z-ce Dyrektora ZPRR.
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Zatwierdzone zestawienie kwartalne przekazywane jest wylacznie w wersji

elektronicznej na plycie CD dotgczonej do pisma przewodnieqgo do IPOC, w ciggu

65 dni kalendarzowych od zakohczenia kazdego kwartatu.

W przypadku stwierdzenia, ze dane zawarte w zestawieniu kwartalnym przekazanym
do IPOC sg nieprawidtowe lub niekompletne, niezwtocznie przekazywana jest korekta
zestawienia kwartalnego.

W przypadku przedstawienia uwag do przekazanego zestawienia kwartalnego IPOC
wyjasnia sprawe z 1Z.

W przypadku, gdy przekazanie korekty zestawienia kwartalnego w terminie
wyznaczonym przez IPOC nie jest mozliwe, Pracownik wieloosobowego stanowiska
ds. nieprawidtowosci i kontroli na zakonczenie realizacji projektu w BK sporzadza
pismo informujgce o tym fakcie IPOC.

Pismo weryfikowane jest przez Kierownika BK, a_nastepnie akceptowane przez
Dyrektora/Z-ce Dyrektora ZPRR.

8) Zatwierdzone pismo przekazywane jest niezwtocznie do IPOC.
Lp.: ZAKRES ZMIAN:
8. |nrstr. Rozdziat Pkt ppkt
dokumentu

4.3.1.3 Realizacja
procesu

333-334 4.3 4.3.1.

Tresé przed zmian q

Sporz adzanie raportow o nieprawidtowo  $ciach przez IP/IP I

2)

3)

4)

W przypadku, gdy nieprawidtowos¢ podlega niezwtocznemu zgtoszeniu do KE IP/IP I

sporzadza raport biezacy i przekazuje do IZ w_wersji papierowej i elektronicznej,

nie pézniej niz wciggu 20 dni kalendarzowych od daty dokonania wstepnego

ustalenia administracyjnego lub sadowego albo od daty otrzymania pisemnej

informacji 0 wszczeciu postepowania prowadzonego przez organy Scigania

lub wykryciu nieprawidtowosci przez zewnetrzne instytucje.

W przypadku stwierdzenia, ze dane zawarte w raporcie przekazanym do 1Z sg
nieprawidtowe lub niekompletne, IP/IP 1l niezwlocznie przekazuje korekte raportu.

W przypadku, gdy nieprawidtiowos¢ spetnia warunki nieprawidtowosci podlegajacej

kwartalnemu raportowaniu do KE IP/IP |l sporzadza raport kwartalny i przekazuje

do IZ w wersji elektronicznej, nie pdézniej niz w ciagu 30 dni kalendarzowych

od zakonczenia kazdego kwartatu.
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5)

6)

7)

Raport kwartalny odnosi sie zaréwno do nieprawidiowosci, ktore byly przedmiotem

wstepneqgo ustalenia administracyjnego lub  sadowego w danym kwartale

podlegajacych raportowaniu do KE, jak rowniez do dzialan nastepczych

prowadzonych w zwigzku z nieprawidtowosciami zgtoszonymi w poprzednich
kwartatach do KE.

Jezeli w danym kwartale nie stwierdzono nowych nieprawidlowosci podlegajacych

kwartalnemu raportowaniu do KE IP/IP |l przygotowuje pisemng informacje o braku

nowych nieprawidtowosci podlegajacych raportowaniu do KE i przekazuje jg do 1Z nie

pozniej niz w ciagu 30 dni kalendarzowych od zakonczenia kazdego kwartatu.

W przypadku, gdy nieprawidtowos¢ kwalifikuje sie jako niepodlegajaca raportowaniu
do KE IP/IP Il sporzadza zestawienie kwartalne, obejmujgce nieprawidtowosci
niepodlegajace raportowaniu do KE, ktére byly przedmiotem wstepnego ustalenia
administracyjnego lub sagdowego, i przekazuje je wylgcznie w wersji elektronicznej (za
pomocg nosnika danych doftaczonego do pisma) do 1Z, w ciggu 55 dni

kalendarzowych  od zakonczenia kazdego kwartatu. Kazda nieprawidtowosc

niepodlegajgca raportowaniu _do KE umieszczana jest tylko raz w zestawieniu

odnoszacym sie do teqgo okresu sprawozdawczeqgo, w ktérym dokonano wstepnego

ustalenia.

Tresé po zmianie

Sporz adzanie raportow o nieprawidtowo  sciach przez IP/IP 1l

2)

3)

3)

W przypadku, gdy nieprawidiowos¢ podlega niezwlocznemu zgtoszeniu do KE,

IP/IP 1l sporzadza raport w_systemie IMS, a do czasu wdrozenia systemu IMS

przygotowuje go w_wersji elektronicznej na ptycie CD dotgczonej do pisma

przewodniego i przekazuje do IZ nie p6zniej niz w ciggu 20 dni kalendarzowych od
daty dokonania wstepnego ustalenia administracyjnego lub sagdowego .

W przypadku stwierdzenia, ze dane zawarte w raporcie przekazanym do 1Z sg
nieprawidtowe lub niekompletne, IP/IP Il niezwtocznie przekazuje korekte raportu.

Jezeli w danym kwartale nie stwierdzono nowych nieprawidtiowosci podlegajacych

raportowaniu _do KE IP/IP Il przekazuje do [Z informacje o braku nowych

nieprawidtowosci za pomocg systemu IMS. Do czasu wdrozenia systemu IMS

informacja o braku nowych nieprawidtowosci przekazywana jest pisemnie. [Zatlgcznik

nr4.3.4].

W przypadku, gdy nieprawidtowos¢ kwalifikuje sie jako niepodlegajaca raportowaniu

do KE, IP/IP 1l sporzadza zestawienie kwartalne, obejmujace nieprawidtowosci

niepodlegajace raportowaniu do KE, ktére byly przedmiotem wstepnego ustalenia
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administracyjnego lub sagdowego, i przekazuje je wylacznie w wersji elektronicznej (za
pomocg nosnika danych dotaczonego do pisma) do 1Z, w ciggu 45dni

kalendarzowych od zakonczenia kazdego kwartatu. Zestawienia nieprawidtowosci

niepodlegajacych raportowaniu sg wypetniane narastajgco i zawierajg informacje

dotyczace poszczeqgdlnych przypadkéw od momentu ich stwierdzenia, do czasu ich

catkowitego usuniecia — rozliczenia nieprawidtowosci.

Lp.: ZAKRES ZMIAN:
9. |nrstr. Rozdziat Pkt ppkt
dokumentu
333-334 4.3 4.3.1 4.3.1.3 Realizacja
' T procesu

Tre$é przed zmian aq

Weryfikacja raportow/zestawie n o nieprawidtowo $ciach sktadanych przez IP/IP 1l

1)

2)

3)

4)

IP/IP 1l przedktadajg do 1Z, raporty biezace, kwartalne oraz zestawienia kwartalne
w terminach podanych zgodnie z IW.
Pracownik wieloosobowego stanowiska ds. nieprawidlowosci i kontroli na

zakonczenie realizacji projektu w BK weryfikuje na podstawie list sprawdzajacych
[Zatacznik nr 4.3.7_] oraz [Zatacznik nr 4.3.8 |_przekazane przez IP/IP |l raporty

biezace, kwartalne oraz zestawienia kwartalne w terminie umozliwiajgcym

przekazanie ich do MF-R i IPOC zgodnie z terminami zawartymi w IW |Z.

Weryfikacja otrzymanych raportéw biezacych i kwartalnych dokonywana jest

kazdorazowo przez Pracownika wieloosobowego stanowiska ds. nieprawidtowosci

i kontroli na zakonczenie realizacji projektu w BK w formie notatki stuzbowej zgodnie

z zasadg ,dwoch par oczu” w odniesieniu do:

a) poprawnosci formalnej, tj. prawidtowosci ich wypetnienia,

b) w uzasadnionych przypadkach 1Z dokonuje oceny prawidtowosci zakwalifikowania
nieprawidtowosci; w zwigzku z tym, na prosbe 1Z, IP/IP Il zobowigzana jest
do dostarczenia niezbednych  dokumentéw identyfikujacych  wykryte
nieprawidtowosci.

W przypadku nieprawidiowo wypelnionych raportéw, zestawien Pracownik

wieloosobowego stanowiska ds. nieprawidtowosci i kontroli na zakonczenie realizaciji

projektu w BK sporzadza pismo do IP/IP Il z prosba o dokonanie korekty w terminie 5

dni kalendarzowych od daty wptywu do BK.
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5)

6)

Pismo z prosba o dokonanie korekty raportéw, zestawien akceptowane jest
przez Kierownika BK i zatwierdzane przez Dyrektora/Z-ce Dyrektora ZPRR,
a nastepnie niezwtocznie przekazywane do IP/IP Il (e-mail lub droga pocztowa).

Poprawne raporty, zestawienia przekazywane sg do MF-R oraz do IPOC w terminie

30 dni kalendarzowych w przypadku raportéw biezacych, 40 dni kalendarzowych

w przypadku raportéw kwartalnych oraz 65 dni kalendarzowych w przypadku

zestawien kwartalnych.

Tre$é po zmianie

Weryfikacja raportéw/zestawie A o nieprawidiowo $ciach sktadanych przez IP/IP I

1)

2)

3)

4)

IP/IP 1l przedkiadajg do 1Z raporty dotyczace nieprawidtowosci podlegajgcych

raportowaniu do KE oraz zestawienia kwartalne w terminach podanych zgodnie z IW.

Pracownik wieloosobowego stanowiska ds. nieprawidtowosci i kontroli na
zakonczenie realizacji projektu w BK weryfikuje na podstawie list sprawdzajacych
[Zatacznik nr 4.3.6] oraz [Zatacznik nr 4.3.7] _przekazane przez IP/IP |l raporty oraz
zestawienia kwartalne w terminie umozliwiajagcym przekazanie ich do MF-R i IPOC
zgodnie z terminami zawartymi w IW |Z.

Weryfikacja otrzymanych raportéw i_zestawieh kwartalnych dokonywana jest

kazdorazowo przez Pracownikdéw wieloosobowego stanowiska ds. nieprawidtowosci
i kontroli na zakonczenie realizacji projektu w BK zgodnie z zasadg ,dwdch par oczu”
w odniesieniu do:

a) poprawnosci formalnej, tj. prawidtowosci ich wypenienia,

b) poprawnosci merytorycznej przekazanych danych,

c) zgodnos$ci danych (w szczegolnosci kwot i opisow nieprawidtowosci) z modutu

Rejestr obcigzeh na projekcie w KSI SIMIK (07-13) z danymi zawartymi w

raportach (dotyczy to przypadkéw, gdy nieprawidtowosci dotycza wydatkdow

zawartych w zatwierdzonym wczesniej wniosku o ptatnosgé).

W uzasadnionych przypadkach 1Z dokonuje oceny prawidtowosci zakwalifikowania
nieprawidtowosci; w zwigzku z tym, na prosbe 1Z, IP/IP 1l zobowigzana jest
do dostarczenia niezbednych dokumentow identyfikujacych wykryte
nieprawidtowosci.

W przypadku nieprawidtowo wypetnionych raportéw dotyczacych nieprawidtowosci

podlegajacych raportowaniu _do KE Pracownik wieloosobowego stanowiska ds.
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5)

nieprawidtowosci i kontroli na zakonczenie realizacji projektu w BK petnigcy funkcie

managera IMS odrzuca raport w systemie IMS. Do czasu wdrozenia systemu IMS

Pracownik wieloosobowego stanowiska ds. nieprawidiowosci i kontroli  na

zakonczenie projektu w BK sporzgdza pismo do IP/IP Il z prosbg o dokonanie korekty

w terminie 5 dni kalendarzowych od daty wptywu do BK.

W _ przypadku nieprawidiowo wypetionych zestawien kwartalnych Pracownik

wieloosobowego stanowiska ds. nieprawidtowosci i kontroli na zakohczenie realizacji

projektu w BK sporzgdza pismo do IP/IP Il z prosbg o dokonanie korekty w terminie 5

dni kalendarzowych od daty wptywu do BK.

Pismo z prosbg o dokonanie korekty raportéw lub zestawien akceptowane jest
przez Kierownika BK i zatwierdzane przez Dyrektora/Z-ce Dyrektora ZPRR,
a nastepnie niezwtocznie przekazywane do IP/IP Il (e-mailem lub drogg pocztows).
Poprawne raporty, zestawienia przekazywane sg do MF-R oraz do IPOC w terminie
30 dni kalendarzowych, w przypadku raportéw kwartalnych 40 dni kalendarzowych

oraz 65 dni kalendarzowych w przypadku zestawien kwartalnych.

Lp.:

ZAKRES ZMIAN:

10.

nr str. Rozdziat Pkt ppkt
dokumentu

338 4.3 4.3.1. 4.4.1.4 | schemat procesu

Tresé przed zmian aq
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KOMISJA EUROPEJSKA
(KE)
A Instytucija
Weryfikacja Certyfikuj aca (IC)
raportow — P.rz.ekazanie raportow
zgloszenie biezacych oraz
uwag badz kwgrtalnyph .
9 . 0 nieprawidtowosciach A . .
akceptacia Przekazanie kopii
raportéw biezgcych,
zbiorczej informacji
0 nieprawidtowosciach
oraz na zadanie IC
zestawienia
nieprawidtowosci
v niepodlegajacych
raportowaniu do KE
Jednostka organizacyjna wka $ciwa
w zakresie informowania KE
o nieprawidtowo s$ciach w wykorzystaniu

funduszy strukturalnych i Funduszu

Spéjno sci (MF-R)

Instytucja Po srednicz aca
w Certyfikacji (IPOC)

A
Przekazanie raportéw
. o biezacych oraz
Przekazanie Weryfikacja kwartalnych
informacji dokumentow: o nieprawidtowosciach,
o _ zgloszenie informacji o braku
r)lgprawmowo uwag badz nieprawidtowosci Weryfikacja
$ciach akceptacia oraz zestawienia dokumentow:
o KE uwag badz
akceptacja
v v
Instytucja Zarz adzajaca (12)
4  Przekazanie raportow
Weryfikacja biezacych oraz kwartalnych
dokumentéw: o nieprawidtowosciach,
zgloszenie uwag informacji o braku
badz akceptacja nieprawidtowosci
oraz zestawienia kwartalnego
v

IP/IP 11

Tresé po zmianie




KOMISJA EUROPEJSKA
(KE)

Weryfikacja raportéw —
zgtoszenie uwag badz
akceptacja

Przekazanie raportow
o nieprawidtowosciach i
informacji o braku
nieprawidtowosci

A 4

Jednostka organizacyjna wia $ciwa w
zakresie informowania KE o
nieprawidtowo s$ciach w wykorzystaniu
funduszy strukturalnych i Funduszu

Spéjno sci (MF-R)

Przekazanie informacji
o nieprawidtowosciach
zgtoszonych do KE

Weryfikacja
dokumentow:
zgtoszenie uwag
badz akceptacja

A
Przekazanie raportéw o
nieprawidtowosciach i
Weryfikacja informacji o braku
dokumentow: nieprawidtowosci
zgloszenie uwag
badz akceptacja
Przekazanie
zestawien
kwartalnych
v v

Instytucja Zarz adzajaca (12)

4  Przekazanie raportéw

o nieprawidtowosciach, informacji
o braku nieprawidtowosci oraz
zestawienia kwartalnego

IP/IP 11

Instytucja
Posrednicz gca
w Certyfikacji (IPOC)

Weryfikacja
dokumentow:
zgtoszenie
uwag badz
akceptacja
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Stanowisko stu zbowe Departament/
Imie i nazwisko Pieczatka/Podpis Biuro Data
Sporz adzit: Inspektor
Kinga Rostek
............................. ZPRR
Podinspektor Biuro Kontroli
Magdalena
Beczek
Zaakceptowat: Kierownik Biura
Katarzyna ZPRR
Jozwiak Biuro Kontroli | "7
Zatwierdzit: Dyrektor/Z-ca Dyrektora

Departamentu

ZPRR
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