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Plan działania na rok 2011 
 

PROGRAM OPERACYJNY KAPITAŁ LUDZKI 
 

INFORMACJE O INSTYTUCJI POŚREDNICZĄCEJ 

Numer i nazwa 
Priorytetu 

VII. Promocja Integracji 
Społecznej  Województwo Warmińsko – mazurskie  

Instytucja 
Pośrednicząca 

Urząd Marszałkowski Województwa Warmińsko – Mazurskiego w Olsztynie  

Adres korespondencyjny ul. Emil Plater 1        10-562 Olsztyn  

Telefon 0-89 521 95 00 Faks 0-89 521 95 09  

E-mail rops@warmia.mazury.pl  

Dane kontaktowe osoby 
(osób) w Instytucji 
Pośredniczącej do 

kontaktów roboczych 

 Dorota Wyszkowska – Solnicka  
d.solnicka@warmia.mazury.pl  tel. 089- 521 95 25 

Instytucja 
Pośrednicząca II stopnia   Numer Działania lub 

Poddziałania  

Adres korespondencyjny  

Telefon   Faks   

E-mail  

Dane kontaktowe osoby 
(osób) w Instytucji 
Pośredniczącej II 

stopnia do kontaktów 
roboczych 

 

Instytucja 
Pośrednicząca II stopnia  

 Numer Działania lub 
Poddziałania 

 

Adres korespondencyjny  

Telefon   Faks   

E-mail  

Dane kontaktowe osoby 
(osób) w Instytucji 
Pośredniczącej II 

stopnia do kontaktów 
roboczych 
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KARTA DZIAŁANIA 7.1 
 
Poddziałanie 7.1.1  
 
Projekty, których real izacja jest kontynuowana 
 

B 1.1 PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM 

Nr umowy z KSI i tytuł projektu Nie dotyczy 

Nr i nazwa celu 
szczegółowego, w który 
wpisuje się dany projekt 

Nie dotyczy  

Typ/typy projektów (operacji) 
realizowane w ramach projektu 

Rozwój form aktywnej integracji oraz upowszechnianie aktywnej integracji i pracy 
socjalnej 

Beneficjent systemowy 
Ośrodki pomocy społecznej funkcjonujące na terenie województwa warmińsko-
mazurskiego, realizujące zadania wynikające z ustawy o pomocy społecznej 
- 111 ośrodków pomocy społecznej  

TAK X Czy typ projektu (operacji) 
został przewidziany w SzOP 

do realizacji w trybie 
systemowym? NIE  

JeŜeli NIE – 
naleŜy 

uzasadnić 

 

Okres realizacji projektu 01.2008-12.2013 

Kwota poniesionych/planowanych wydatków w projekcie  

w latach 2007-2010 w roku 2011 ogółem w projekcie 

90 691 708  PLN 23 688 371 PLN 134 681253 PLN 

Rezultaty planowane do osi ągni ęcia w ramach projektu 

Rezultaty twarde 

w latach 2007-2010 w roku 2011 ogółem w projekcie 

- - - 

Rezultaty miękkie 

w latach 2007-2010 w roku 2011 ogółem w projekcie 

−    

Kryteria dostępu Szczegółowe kryteria 
wyboru projektów 

1. Projekt skierowany jest  w  co najmniej 10% do osób niepełnosprawnych w wieku 
aktywności zawodowej oraz wsparcie w ramach projektu zostanie dostosowane do 
specyficznych potrzeb tej grupy docelowej. 
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Uzasadnienie: 

Osoby niepełnosprawne zostały zidentyfikowane jako jedna z grup 
docelowych znajdujących się w szczególnie trudnej sytuacji na rynku pracy 
i w związku z tym naraŜonej na ryzyko wykluczenia. Grupę tą 
charakteryzuje bardzo niski poziom aktywności społecznej i zawodowej, 
przy stosunkowo wysokim poziomie bezrobocia, dlatego działania 
adresowane do osób niepełnosprawnych  powinny koncentrować się 
przede wszystkim na zapobieganiu ich izolacji społecznej i zawodowej, 
przy równoczesnym tworzeniu warunków dla wprowadzenia i utrzymania tej 
grupy na rynku pracy.  
Weryfikacja spełnienia kryterium nastąpi na etapie oceny merytorycznej w 
oparciu o zapisy treści wniosku. Wnioskodawca jest zobowiązany do 
przedstawienia wskazanej informacji we wniosku w sposób czytelny i nie 
budzący wątpliwości.      
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Poddziałanie 7.1.2 
 
Projekty, których real izacja jest kontynuowana 
 

B1.1 PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM 

Nr umowy z KSI i tytuł projektu Nie dotyczy 

Nr i nazwa celu 
szczegółowego, w który 
wpisuje się dany projekt 

Nie dotyczy 

Typ/typy projektów (operacji) 
realizowane w ramach projektu 

 Rozwój form aktywnej integracji oraz upowszechnianie aktywnej integracji i pracy socjalnej 

Beneficjent systemowy 
Powiatowe centra pomocy rodzinie funkcjonujące na terenie województwa warmińsko-
mazurskiego, realizujące zadania wynikające z ustawy o pomocy społecznej 
- 19 PCPR i 2 MOPS  

TAK X Czy typ projektu (operacji) 
został przewidziany w SzOP 

do realizacji w trybie 
systemowym? NIE  

JeŜeli NIE – 
naleŜy 

uzasadnić 

 

Okres realizacji projektu 01.2008-12.2013 

Kwota poniesionych/planowanych wydatków w projekcie  

w latach 2007-2010 w roku 2011 ogółem w projekcie 

7 757 942  PLN 3 470 841  PLN 16 627 315  PLN 

Rezultaty planowane do osi ągni ęcia w ramach projektu 

Rezultaty twarde 

w latach 2007-2010 w roku 2011 ogółem w projekcie 

- - - 

Rezultaty miękkie 

w latach 2007-2010 w roku 2011 ogółem w projekcie 

−  - - 

Kryteria dostępu Szczegółowe kryteria 
wyboru projektów 

1. Projekt skierowany jest do osób niepełnosprawnych w proporcji co najmniej takiej 
samej, jak proporcja  osób niepełnosprawnych będących klientami danego PCPR w 
stosunku do ogólnej liczby wszystkich klientów danego PCPR (wg. stanu na dzień 
złoŜenia wniosku o dofinansowanie). 
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Uzasadnienie: 

Osoby niepełnosprawne zostały zidentyfikowane jako jedna z grup 
docelowych znajdujących się w szczególnie trudnej sytuacji na rynku pracy 
i w związku z tym naraŜonej na ryzyko wykluczenia. Grupę tą 
charakteryzuje bardzo niski poziom aktywności społecznej i zawodowej, 
przy stosunkowo wysokim poziomie bezrobocia, dlatego działania 
adresowane do osób niepełnosprawnych  powinny koncentrować się 
przede wszystkim na zapobieganiu ich izolacji społecznej i zawodowej, 
przy równoczesnym tworzeniu warunków dla wprowadzenia i utrzymania tej 
grupy na rynku pracy.  
Weryfikacja spełnienia kryterium nastąpi na etapie oceny merytorycznej w 
oparciu o zapisy treści wniosku.  
Oznacza to konieczność przedstawienia w części diagnostycznej danych 
statystycznych mówiących o: 

� liczbie osób niepełnosprawnych  będących   klientami danej 
jednostki w danym roku (dane wg. stanu na dzień złoŜenia 
wniosku) 

� informacji jaki procent wszystkich klientów  jednostki stanowią 
osoby niepełnosprawne. 

Jak równieŜ konieczność zapewnienia, Ŝe udział w projekcie weźmie co 
najmniej taki sam procent osób niepełnosprawnych, jaki stanowią w 
ogólnej liczbie wszystkich klientów jednostki. 

Wnioskodawca jest zobowiązany do przedstawienia wskazanej informacji 
we wniosku w sposób czytelny i nie budzący wątpliwości.      
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Poddziałanie 7.1.3 
 
Projekty, których real izacja jest kontynuowana 
 
 

B1.1 PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM 

Nr umowy z KSI i tytuł projektu 
POKL.07.01.03-28-001/00-09   
„Efektywnie, Fachowo, Skutecznie na Warmii i Mazurac h” 

Nr i nazwa celu 
szczegółowego, w który 
wpisuje się dany projekt 

Nie dotyczy 

 1. Szkolenia oraz specjalistyczne doradztwo dla kadr instytucji pomocy społecznej, 
działających na terenie regionu, powiązane bezpośrednio z potrzebami oraz ze 
specyfiką realizowanych zadań w szczególności dotyczące realizacji działań w zakresie 
aktywnej integracji i rozwoju pracy socjalnej; 

2. Organizowanie akcji i kampanii promocyjno – informacyjnych o zasięgu i charakterze 
regionalnym z zakresu stosowania aktywnych form integracji społecznej, 
przeciwdziałania wykluczeniu społecznemu oraz z zakresu integracji społecznej i 
zawodowej osób wykluczonych społecznie i zagroŜonych wykluczeniem społecznie 

3. Rozwój dialogu, partnerstwa publiczno-społecznego i współpracy na rzecz 
przeciwdziałania zjawisku wykluczenia społecznego na poziomie regionalny 

4. Prowadzenie, publikowanie i upowszechnianie badań i analiz z zakresu polityki 
społecznej w regionie (w tym działań mających na celu przygotowanie i wdraŜanie 
gminnych lub powiatowych strategii rozwiązywania problemów społecznych) 

Typ/typy projektów (operacji) 
realizowane w ramach projektu 

 5. Opracowanie, realizacja i monitoring wieloletniego regionalnego planu działań na rzecz 
promocji i upowszechnienia ekonomii społecznej oraz rozwoju instytucji sektora 
ekonomii społecznej i jej otoczenia w regionie  

Beneficjent systemowy Samorząd Województwa Warmińsko – Mazurskiego/ Urząd Marszałkowski  
Województwa Warmińsko – Mazurskiego w Olsztynie/Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej 

TAK X Czy typ projektu (operacji) 
został przewidziany w SzOP 

do realizacji w trybie 
systemowym? NIE  

JeŜeli NIE – 
naleŜy 

uzasadnić 

 

Okres realizacji projektu 10.2007– 12.2013 

Kwota poniesionych/planowanych wydatków w projekcie  

w latach 2007-2010 w roku 2011 ogółem w projekcie 

7 509 327 PLN 2 000 000  PLN 26 639 121  PLN 

Rezultaty planowane do osi ągni ęcia w ramach projektu 

Rezultaty twarde 

w latach 2007-2010 w roku 2011 ogółem w projekcie 
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- 4 355 wydanych zaświadczeń o 
ukończeniu szkolenia, warsztatu lub 
konferencji; 
- 2 462 osoby podniosły swe 
kwalifikacje w wyniku uczestnictwa w 
szkoleniach; 
- 912 pracowników instytucji pomocy i 
integracji społecznej bezpośrednio 
zajmujących się aktywną integracją, 
którzy w wyniku wsparcia z EFS 
podnieśli swoje kwalifikacje w systemie 
pozaszkolnym; 
- 5 668 udzielonych porad doradczych; 
- 72 utworzone i działające powiatowe i 
gminne zespoły interdyscyplinarne; 
- 36 zrealizowanych modułów 
szkoleniowych; 
- 6 zamieszczonych w prasie artykułów 
w ramach promocji projektu; 
- 2 przeprowadzone badania 
ewaluacyjne (1 badanie ewaluacyjne 
projektu ROPS, 1 badanie ewaluacyjne 
dla 237 projektów realizowanych przez 
OPS i PCPR)  
 

 

-1 000 wydanych zaświadczeń o 
ukończeniu szkolenia, warsztatu lub 
konferencji; 
- 600 osób podniesie swe kwalifikacje 
w wyniku uczestnictwa w szkoleniach; 
- 800 udzielonych porad doradczych; 
- 20 utworzonych i działających 
powiatowych i gminnych zespołów 
interdyscyplinarnych; 
- 11 zrealizowanych modułów 
szkoleniowych  w zakresie: 
a) Innowacyjnych metod pracy z 
klientem zagroŜonym wykluczeniem 
społecznym, 
b) Pracy z zagroŜoną wykluczeniem 
społecznym młodzieŜą wymagającą 
szczególnego wsparcia, 
c) Kontraktu socjalnego jako narzędzia 
zmian w indywidualnej  ścieŜce 
wsparcia, 
d) Programu Aktywności Lokalnej, jako 
narzędzia tworzenia partnerstw 
lokalnych i animowania społeczności 
lokalnych z ukierunkowaniem na 
młodzieŜ i osoby niepełnosprawne, 
e) Skutecznego radzenia sobie ze 
stresem i wypaleniem zawodowym w 
miejscu pracy pracownika zajmującego 
się bezpośredni9o aktywna integracją, 
f) Wolontariatu młodzieŜy, jako 
narzędzia przybliŜającego do rynku 
pracy, 
g) Metod aktywizujących w pracy z 
klientem niepełnosprawnym w tym z 
zaburzeniami psychicznymi, 
h) Tworzenia i funkcjonowania 
zespołów interdyscyplinarnych, 
i) Wsparcia merytorycznego 
utworzonych w 2010 roku na Warmii i 
Mazurach zespołów 
interdyscyplinarnych, 
j) Placówek opiekuńczo-
wychowawczych, jako miejsc 
wchodzenia w dorosłe samodzielne 
Ŝycie, 
 k) WdraŜania projektów systemowych 
w 2011 roku; 
- 1 zamieszczony w prasie artykuł w 
ramach promocji projektu  
- 1 wydanie biuletynu promocyjno – 
informacyjnego z zakresu stosowanie 
aktywnych form integracji społecznej; 
- 6 spotkań dotyczących rozwoju 
partnerstwa w środowisku lokalnym; 
- 1 opracowany wieloletni regionalny 
plan działania na rzecz promocji i 
upowszechniania ekonomii społecznej 
oraz rozwoju sektora ekonomii 
społecznej i jej otoczenia w regionie. 

- 6 548 wydanych zaświadczeń o 
ukończeniu szkolenia, warsztatu lub 
konferencji; 
- 3 962 osoby podniosą swe 
kwalifikacje w wyniku uczestnictwa w 
szkoleniach; 
- 912 pracowników instytucji pomocy i 
integracji społecznej bezpośrednio 
zajmujących się aktywną integracją, 
którzy w wyniku wsparcia z EFS 
podniesie swoje kwalifikacje w 
systemie pozaszkolnym; 
- 8 068 udzielonych porad doradczych; 
- 135 utworzonych i działających 
powiatowych i gminnych zespołów 
interdyscyplinarnych; 
- 57 zrealizowanych modułów 
szkoleniowych; 
- 9 zamieszczonych w prasie artykułów 
w ramach promocji projektu; 
- 3 przeprowadzone badania 
ewaluacyjne (1 badanie ewaluacyjne 
projektu ROPS, 2 badania ewaluacyjne 
dla 237 projektów realizowanych przez 
OPS i PCPR)  
 

 

Rezultaty miękkie 

w latach 2007-2010 w roku 2011 ogółem w projekcie 



Załącznik nr 1  
do Uchwały nr 2/6/11/IV Zarządu  
Województwa Warmińsko – Mazurskiego  
z dnia 11 stycznia 2011r. 

8 
 

- podniesienie kwalifikacji w 
określonych dziedzinach przez 
pracowników oraz wolontariuszy  
instytucji pomocy i integracji społecznej 
- poszerzenie poziomu wiedzy z 
zakresu aktywnych metod integracji 
społecznej  
- wzrost elastyczności w 
dostosowywaniu się pracowników i 
wolontariuszy instytucji pomocy 
społecznej do specyficznych i 
zmieniających się potrzeb ich klientów 
- wzrost wiedzy pracowników i 
wolontariuszy instytucji pomocy 
społecznej w zakresie tworzenia 
partnerstw na rzecz integracji 
społecznej 
- nabycie wiedzy z zakresu tworzenia i 
funkcjonowania powiatowych i 
gminnych zespołów 
interdyscyplinarnych  
-  poprawa skuteczności 
funkcjonowania instytucji pomocy 
społecznej w województwie warmińsko 
– mazurskim 

 

- podniesienie kwalifikacji w 
określonych dziedzinach przez 
pracowników oraz wolontariuszy  
instytucji pomocy i integracji społecznej 
- poszerzenie poziomu wiedzy z 
zakresu aktywnych metod integracji 
społecznej  
- wzrost elastyczności w 
dostosowywaniu się pracowników i 
wolontariuszy instytucji pomocy 
społecznej do specyficznych i 
zmieniających się potrzeb ich klientów 
- wzrost wiedzy pracowników i 
wolontariuszy instytucji pomocy 
społecznej w zakresie tworzenia 
partnerstw na rzecz integracji 
społecznej 
- nabycie wiedzy z zakresu tworzenia i 
funkcjonowania powiatowych i 
gminnych zespołów 
interdyscyplinarnych  
-  poprawa skuteczności 
funkcjonowania instytucji pomocy 
społecznej w województwie warmińsko 
– mazurskim 

 

-podniesienie kwalifikacji w określonych 
dziedzinach przez pracowników oraz 
wolontariuszy  instytucji pomocy i 
integracji społecznej 
- poszerzenie poziomu wiedzy z 
zakresu aktywnych metod integracji 
społecznej  
- wzrost elastyczności w 
dostosowywaniu się pracowników i 
wolontariuszy instytucji pomocy 
społecznej do specyficznych i 
zmieniających się potrzeb ich klientów 
- wzrost wiedzy pracowników i 
wolontariuszy instytucji pomocy 
społecznej w zakresie tworzenia 
partnerstw na rzecz integracji 
społecznej 
- nabycie wiedzy z zakresu tworzenia i 
funkcjonowania powiatowych i 
gminnych zespołów 
interdyscyplinarnych  
-  poprawa skuteczności 
funkcjonowania instytucji pomocy 
społecznej w województwie warmińsko 
– mazurskim 
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Poddziałanie 7.2.1  
 
LP. Konkursu:  A.1 Planowany termin ogłoszenia konkursu I kw. X II kw.  III kw.  IV kw.  

Otwarty  Typ konkursu 
Zamkni ęty X 

 

Planowana alokacja 7.000.000 PLN 

Typ/typy projektów  
(operacji) 

przewidziane do 
realizacji w ramach 

konkursu 

1. Kursy i szkolenia umoŜliwiające nabycie, podniesienie lub zmianę kwalifikacji i kompetencji 
zawodowych 

2. StaŜe, subsydiowane zatrudnienie i zajęcia reintegracji zawodowej u pracodawcy 

3. Poradnictwo psychologiczne, psychospołeczne lub zawodowe, prowadzące do integracji 
społecznej i zawodowej 

4. Rozwój nowych form i metod wsparcia indywidualnego i środowiskowego na rzecz integracji 
zawodowej i społecznej (w tym np. środowiskowej pracy socjalnej, centrów aktywizacji lokalnej, 
animacji lokalnej, streetworkingu, coachingu, treningu pracy)  

5. Rozwój usług społecznych przezwycięŜających indywidualne bariery w integracji społecznej w tym 
w powrocie na rynek pracy 

6. Rozwijanie umiejętności i kompetencji społecznych, niezbędnych na rynku pracy 

7. Promocja i wsparcie wolontariatu, w zakresie integracji osób wykluczonych i zagroŜonych 
wykluczeniem społecznym 

8. Wsparcie dla tworzenia i funkcjonowania pozaszkolnych form integracji społecznej młodzieŜy 
(świetlice środowiskowe w tym z programem socjoterapeutycznym, kluby środowiskowe) 
połączonych z realizacją działań w zakresie reintegracji zawodowej i społecznej 

Kryteria dostępu 
1.      Projektodawca lub Partner, b ędący:  
• instytucj ą pomocy i integracji społecznej (jednostk ą organizacyjn ą pomocy społecznej 

okre śloną w ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecz nej; Dz. U. z dnia 15 
kwietnia 2004 r. z pó źn. zm.),  

• jednostk ą zatrudnienia socjalnego (realizuj ącą zadania wynikaj ące z ustawy z dnia 13 
czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym; Dz. U. z dnia 14 lipca 2003 r. z pó źn. zm.),  

• organizacj ą pozarządow ą działaj ącą na podstawie zapisów statutowych w sferze pomocy 
i integracji społecznej oraz innym podmiotem prowad zącym na podstawie zapisów 
statutowych działalno ść w sferze pomocy i integracji społecznej, np. zakła dem 
aktywno ści zawodowej, warsztatem terapii zaj ęciowej,  

• instytucj ą działaj ącą w obszarze rynku pracy (zgodnie z art. 6 ustawy  
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, Dz. U. 2004 
Nr 99 poz. 1001, z pó źn. zm.), 

na dzień złoŜenia wniosku o dofinansowanie posiada co najmniej r oczne do świadczenie w 
prowadzeniu działalno ści w obszarze merytorycznym, którego dotyczy projek t. 

KARTA DZIAŁANIA 7.2  



Załącznik nr 1  
do Uchwały nr 2/6/11/IV Zarządu  
Województwa Warmińsko – Mazurskiego  
z dnia 11 stycznia 2011r. 

10 
 

Uzasadnienie: 

Realizacji projektu w ramach Priorytetu VII 
Promocja integracji społecznej moŜe podjąć się 
tylko taki podmiot, który posiada minimum roczne i 
udokumentowane doświadczenie w prowadzeniu 
działalność w obszarze pomocy i integracji 
społecznej lub rynku pracy. Posiadanie takiego 
doświadczenia wymagane jest ze względu na 
specyfikę wskazanej grupy  docelowej i moŜe dać 
gwarancję efektywnego, celowego i gospodarnego 
wykorzystania środków przeznaczonych na 
wdraŜanie działań.  
Weryfikacja spełnienia kryterium nastąpi: 
� na etapie oceny formalnej w oparciu o zapisy 

treści wniosku o dofinansowanie, w którym naleŜy 
zawrzeć stosowną informację. 

� na etapie podpisywania umowy o 
dofinansowanie na podstawie dostarczonego  
załącznika w postaci dokumentu 
potwierdzającego cele działalność (m.in. statut, 
KRS, wpis do ewidencji działalności 
gospodarczej).  

Jednostki samorządu terytorialnego oraz jednostki 
organizacyjne pomocy społecznej oraz instytucje 
rynku pracy są zwolnione z przedstawiania ww. 
informacji.  

Stosuje się 
do 

typu/typów 
operacji (nr) 

1-8 

2. Okres realizacji projektu nie jest krótszy ni Ŝ 24 miesi ące, a wska źnik efektywno ści 
zatrudnieniowej dla jego uczestników mierzony na za kończenie projektu wynosi co najmniej 
10%. 

Uzasadnienie: 

Czas realizacji projektu wynoszący co najmniej 24 
miesiące zapewni odpowiedni poziom wsparcia i 
jego intensywność. NaleŜy podkreślić, iŜ grupa 
docelowa wskazana w SzOP jest grupą 
wymagającą specyficznego, intensywnego i 
długotrwałego oddziaływania. W celu 
uświadomienia skuteczności działań 
aktywizujących, niezbędne jest wykazanie 
wymiernej zatrudnialności.  
Określenie wskaźnika efektywności zatrudnieniowej 
na poziomie 10%  ma na celu uzyskanie wzrostu 
aktywności Projektodawców oraz  
usystematyzowanie partnerstwa i współpracy 
podmiotów integracji społecznej i podmiotów rynku 
pracy. 
Weryfikacja spełnienia kryterium nastąpi na etapie 
oceny merytorycznej w oparciu o deklaratywne 
zapisy treści wniosku i w okresie realizacji projektu. 
Wnioskodawca jest zobowiązany do przedstawienia 
wskazanej informacji we wniosku w sposób czytelny 
i nie budzący wątpliwości.    

Stosuje się 
do 

typu/typów 
operacji (nr) 

1-8 

3. Minimalny okres realizacji działa ń w odniesieniu do ka Ŝdego uczestnika projektu wynosi 12 
miesi ęcy. 

Uzasadnienie: 

Czas wsparcia poszczególnych uczestników 
projektu wynoszący minimum 12 miesięcy jest 
wystarczający, aby zapewnić odpowiedni ich 
poziom, intensywność i komplementarność. NaleŜy 
podkreślić, iŜ grupa docelowa wskazana w SzOP 
jest grupą wymagającą specyficznego, 
intensywnego i długotrwałego oddziaływania.  
Weryfikacja spełnienia kryterium nastąpi na etapie 
oceny merytorycznej w oparciu o zapisy treści 
wniosku. Wnioskodawca jest zobowiązany do 
przedstawienia wskazanej informacji we wniosku w 
sposób czytelny i nie budzący wątpliwości.    

Stosuje się 
do 

typu/typów 
operacji (nr)  

8 

4. Projektodawca składa nie wi ęcej ni Ŝ 2 wnioski o dofinansowanie projektu w ramach daneg o 
konkursu.  
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Uzasadnienie: 

Ograniczenie przyczyni się do stworzenia warunków 
umoŜliwiających korzystanie z dofinansowania 
realizacji projektów większej liczbie 
projektodawców. 
PowyŜsze kryterium oznacza, Ŝe na liście wniosków 
stanowiących odpowiedź na konkurs umieszczeni 
zostaną Wnioskodawcy, a kaŜdy podmiot będzie 
mógł występować na tej liście jedynie dwukrotnie. 
Weryfikacja spełnienia kryterium na podstawie 
Lokalnego Systemu Informatycznego oraz listy 
wniosków stanowiących odpowiedź na dany 
konkurs na etapie oceny formalnej.    

Stosuje się 
do 

typu/typów 
operacji (nr) 

1-8 

5.  Projekt zapewnia zastosowanie co najmniej trzech  róŜnych typów działa ń w odniesieniu do 
kaŜdego uczestnika projektu. 

Uzasadnienie:  
 

Zastosowanie przynajmniej trzech róŜnych typów 
działań umoŜliwi i da gwarancję zastosowania 
szerszej formy integrującej i aktywizującej 
skierowanej uczestników projektu.  
Weryfikacja spełnienia kryterium nastąpi w oparciu 
o zapisy treści wniosku na etapie oceny 
merytorycznej. Wnioskodawca jest zobowiązany do 
przedstawienia wskazanej informacji we wniosku w 
sposób czytelny i nie budzący wątpliwości, łącznie 
ze wskazaniem wiodącego typu operacji, który 
planowany jest  do realizacji (numer operacji).     

Stosuje się 
do 

typu/typów 
operacji (nr) 

1,2,6,8 

6. Grup ę docelow ą w projekcie stanowi w  100% młodzie Ŝ w wieku 15 – 24  lat wraz z 
otoczeniem, w zakresie w jakim jest to niezb ędne dla realizacji wsparcia i pomocy osobom 
wykluczonym oraz wsparcie w ramach projektu zostani e dostosowane do specyficznych 
potrzeb tej grupy docelowej. 

Uzasadnienie:  
 

Osoby w wieku 15 – 24 lat zostały zidentyfikowane 
jako jedna z grup docelowych znajdujących się  
w szczególnie trudnej sytuacji na rynku pracy i w 
związku z tym naraŜonej na ryzyko wykluczenia. 
Grupę tą charakteryzuje bardzo niski poziom 
kwalifikacji zawodowych oraz niski poziom 
oświadczenia zawodowego, brak umiejętności 
poruszania się po rynku pracy (brak wiadomości na 
temat sposobów i metod poszukiwania pracy). 
Dlatego działania adresowane do tej grupy powinny 
koncentrować się przede wszystkim na 
zapobieganiu ich marginalizacji i bezrobociu, przy 
równoczesnym tworzeniu warunków dla 
wprowadzenia i utrzymania tej grupy na rynku 
pracy.  
PowyŜsze kryterium sformułowano w oparciu o 
dane statystyczne Wojewódzkiego Urzędu Pracy w 
Olsztynie zawarte w informacjach o sytuacji na 
wojewódzkim rynku pracy, dotyczących zjawiska 
bezrobocia w grupie osób w wieku 15-24 lata oraz 
na podstawie dokumentów „Sytuacja dzieci i 
młodzieŜy w województwie warmińsko-mazurskim – 
diagnoza stanu zastanego”, jak równieŜ „Problemy 
społeczne Województwa Warmińsko-Mazurskiego 
w latach 2001-2009 w ujęciu statystycznym. 
Materiały porównawcze na podstawie sprawozdań 
MPiPS – 03” opracowanych przez Obserwatorium 
Integracji Społecznej w czerwcu i sierpniu 2010 r. 
Na realizację projektów skierowanych wyłącznie do 
osób w wieku 15 – 24 lata przeznaczono kwotę 
2.000.000 PLN. 
Weryfikacja spełnienia kryterium nastąpi na etapie 
oceny merytorycznej w oparciu o zapisy treści 
wniosku. Wnioskodawca jest zobowiązany do 
przedstawienia wskazanej informacji we wniosku, w 
sposób czytelny i nie budzący wątpliwości.    

Stosuje się 
do 

typu/typów 
operacji (nr) 

4,8 
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7. Projektodawca w okresie realizacji projektu prowa dzi biuro projektu (lub posiada siedzib ę, 
fili ę, delegatur ę, oddział czy inn ą prawnie dozwolon ą form ę organizacyjn ą działalno ści 
podmiotu) na terenie województwa warmi ńsko-mazurskiego z mo Ŝliwo ścią udost ępnienia 
pełnej dokumentacji wdra Ŝanego projektu oraz zapewniaj ące uczestnikom projektu mo Ŝliwo ść 
osobistego kontaktu z kadr ą projektu. 

Uzasadnienie: 

Lokalizacja biura projektu lub siedziby 
Projektodawcy na terenie regionu, w którym będzie 
realizowany projekt, wpłynie na sprawne 
nadzorowanie przebiegu poszczególnych etapów 
wdraŜania oraz rozliczania projektu. 
Weryfikacja spełnienia kryterium nastąpi na etapie 
oceny merytorycznej w oparciu o zapisy treści 
wniosku. 
Wnioskodawca jest zobowiązany do przedstawienia 
wskazanej informacji we wniosku w sposób czytelny 
i nie budzący wątpliwości.    

Stosuje się 
do 

typu/typów 
operacji (nr) 

1-8 

Kryteria strategiczne 
1. Realizacja projektu w partnerstwie trójsektorowy m - podmiotów 

publicznych i niepublicznych instytucji pomocy i in tegracji 
społecznej oraz instytucji rynku pracy oraz przedsi ębiorców.   

WAGA 10  pkt 

Uzasadnienie: 

Współdziałanie instytucji działających w obszarze 
pomocy i integracji społecznej oraz rynku pracy 
stanowi jeden z najistotniejszych elementów 
aktywnej polityki społecznej, umoŜliwiając 
angaŜowanie jak największej liczby podmiotów 
działających na rzecz osób wykluczonych 
społecznie – na zasadach pełnego partnerstwa w 
zakresie zarówno programowania jak i realizacji 
projektów. Partnerstwo z podmiotami sektora 
prywatnego da gwarancję odpowiedniego 
przygotowania uczestników projektu do wejścia na 
rynek pracy.  
Weryfikacja spełnienia kryterium nastąpi na etapie 
oceny merytorycznej w oparciu o zapisy treści 
wniosku oraz na etapie podpisywania umowy o 
dofinansowanie na podstawie dostarczonego 
załącznika w postaci podpisanej umowy partnerskiej 
lub porozumienia.  

Stosuje się 
do 

typu/typów 
operacji (nr) 

1-8 

2.  Projekt zakłada kontynuacj ę działań w odniesieniu do ka Ŝdego 
uczestnika projektu, wynikaj ących z logiki wsparcia udzielonego w 
poprzednich projektach.  

WAGA  10 pkt 

Uzasadnienie:  
 

Wiele realizowanych projektów zakłada 
przygotowanie uczestników do poprawy ich  
psychospołecznego funkcjonowania. JednakŜe  
uczestnicy, wywodzący się  z grup zagroŜonych 
wykluczeniem społecznym często wymagają 
kontynuacji lub pogłębienia specjalistycznego 
wsparcia udzielonego w ramach innego projektu. 
Zatem zaproponowane kryterium zapewni  
kompleksowość procesu aktywizacyjnego,  
niejednokrotnie doprowadzając do wejścia lub 
powrotu na rynek pracy, a tym samym przyczyni się 
do wzrostu efektów realizowanych projektów. 
Zaproponowane kryterium odnosi się wyłącznie do 
uczestników projektów zrealizowanych w ramach 
Priorytetu VII w województwie warmińsko-
mazurskim. 
Weryfikacja spełnienia kryterium nastąpi na etapie 
oceny merytorycznej w oparciu o zapisy treści 
wniosku. 

Stosuje się 
do 

typu/typów 
operacji (nr)  

1-8  
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3.  Projekt w 100% jest skierowany do mieszka ńców gminy/n, w 
której/ch procent osób korzystaj ących ze świadcze ń pomocy 
społecznej jest wy Ŝszy ni Ŝ średni procent osób korzystaj ących ze 
świadcze ń pomocy społecznej na terenie województwa (wg 
danych „Analizy problemów społecznych województwa 
warmi ńsko – mazurskiego w uj ęciu pomocy społecznej za rok 
2009”).  

WAGA 10  pkt 

Uzasadnienie: 
 
 

W województwie warmińsko – mazurskim występuje 
zróŜnicowany poziom procentowy osób 
korzystających z pomocy społecznej. W związku z 
tym, wskazane jest preferowanie realizacji 
projektów skierowanych do mieszkańców terenów, 
najbardziej zapóźnionych pod względem socjalnym 
i ekonomicznym, w celu przyspieszenia ich rozwoju 
i wyrównywania poziomu spójności społecznej.   
Weryfikacja spełnienia kryterium nastąpi na etapie 
oceny merytorycznej w oparciu o zapisy treści 
wniosku oraz w oparciu o dane statystyczne z 
„Analizy problemów społecznych województwa 
warmińsko – mazurskiego w ujęciu pomocy 
społecznej za rok 2009”. Wnioskodawca jest 
zobowiązany do przedstawienia wskazanej 
informacji we wniosku w sposób czytelny i nie 
budzący wątpliwości.    

Stosuje się 
do 

typu/typów 
operacji (nr) 

1-8 

 

4. Projekt  uzupełnia działania podejmowane  w ramach: 
• • • • Osi 3 „Jako ść Ŝycia na obszarach wiejskich i ró Ŝnicowanie 
gospodarki wiejskiej” Programu Rozwoju Obszarów Wiej skich 
2007 – 2013, Działanie „Odnowa i rozwój wsi” 
• • • • Osi priorytetowej 4 „Rozwój, restrukturyzacja i rew italizacja 
miast” Regionalnego Programu Operacyjnego Warmia i 
Mazury na lata 2007 – 2013 
 lub z projektami zrealizowanymi w ramach: 
• • • • Sektorowego Programu Operacyjnego „Restrukturyzacja i  
modernizacja sektora Ŝywno ściowego oraz rozwój obszarów 
wiejskich 2004-2006” w ramach Priorytetu 2, Działani e 2.3 
Odnowa wsi oraz zachowanie i ochrona dziedzictwa 
Kulturowego 
lub z projektami zrealizowanymi w ramach: 
• • • • Działania 3.3 Zdegradowane obszary miejskie, 
poprzemysłowe i powojskowe Zintegrowanego Programu 
Operacyjnego Rozwoju Regionalnego.  

WAGA  10 pkt 
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Uzasadnienie:  

Zaproponowane kryterium stanowić będzie 
mechanizm wspierający uzupełnienie 
działań realizowanych w ramach PO KL 
z działaniami finansowanymi z innych programów. 
Mechanizmy słuŜące powiązaniu ze sobą 
działań infrastrukturalnych np. rozbudowy 
budynków i inicjatyw społecznych (np. 
organizacja świetlicy czy klubu) oraz 
wprowadzanie na nowopowstające miejsca 
pracy odpowiednio przygotowanej kadry, 
równieŜ z grupy osób zagroŜonych 
wykluczeniem społecznym, będą wpływały na 
większą efektywność interwencji funduszy 
strukturalnych. 
Premię punktową za spełnienie 
przedmiotowego kryterium mogą otrzymać te 
wnioski o dofinansowanie, których 
wnioskodawcy wykaŜą uzupełnianie się 
podejmowanych w projekcie działań z 
działaniami podejmowanymi w innym projekcie 
współfinansowanym ze środków 
wspólnotowych. Wnioskodawca powinien 
wskazać konkretne działania w obu projektach, 
które są względem siebie komplementarne, 
tytuł projektu, który był lub będzie 
współfinansowany z innych niŜ EFS źródeł 
wspólnotowych oraz wskazać przedmiotowe 
źródło finansowania. W przypadku projektów 
indywidualnych bądź systemowych przesłanką 
do zapewnienia komplementarności z tymi 
projektami jest umieszczenie przedmiotowych 
projektów na liście projektów indywidualnych 
bądź w odpowiednim dokumencie planistyczno 
operacyjnym (odpowiedniku Planu działania 
w PO KL). W przypadku projektów 
konkursowych, z którymi wniosek 
o dofinansowanie w ramach PO KL moŜe być 
komplementarny, naleŜy uznać, iŜ "inwestycja 
planowana do realizacji" opisana została w 
projekcie zakwalifikowanym do dofinansowania 
na liście rankingowej lub posiadającym 
podpisaną umową/wydaną decyzję 
o dofinansowaniu 
Weryfikacja spełnienia kryterium nastąpi w 
oparciu o zapisy treści wniosku. 

Stosuje się 
do 

typu/typów 
operacji (nr) 

1-8 
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Poddziałanie 7.2.1  
 
LP. Konkursu:  A.2 Planowany termin ogłoszenia konkursu I kw. X II kw.  III kw.  IV kw.  

Otwarty  Typ konkursu 
Zamkni ęty X 

 

Planowana alokacja 5.000.000 PLN 
Typ/typy projektów  

(operacji) 
przewidziane do 

realizacji w ramach 
konkursu 

1. Wsparcie dla tworzenia i działalności podmiotów integracji społecznej, w tym: centrów integracji 
społecznej, klubów integracji społecznej, zakładów aktywności zawodowej oraz podmiotów 
działających na rzecz aktywizacji społeczno-zawodowej (których podstawowym zadaniem nie 
jest działalność gospodarcza) z wyjątkiem warsztatów terapii zajęciowej.  

Kryteria dostępu 
1.     Projektodawca lub Partner , b ędący:  

• instytucj ą pomocy i integracji społecznej (jednostk ą organizacyjn ą pomocy 
społecznej okre ślon ą w ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecz nej; Dz. U. z 
dnia 15 kwietnia 2004 r. z pó źn. zm.),  

• jednostk ą zatrudnienia socjalnego (realizuj ącą zadania wynikaj ące z ustawy z dnia 13 
czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym; Dz. U. z dnia 14 lipca 2003 r. z pó źn. zm.),  

• organizacj ą pozarządow ą działaj ącą na podstawie zapisów statutowych w sferze 
pomocy i integracji społecznej oraz innym podmiotem  prowadz ącym na podstawie 
zapisów statutowych działalno ść w sferze pomocy i integracji społecznej, np. 
zakładem aktywno ści zawodowej, warsztatem terapii zaj ęciowej,  

• instytucj ą działaj ącą w obszarze rynku pracy (zgodnie z art. 6 ustawy  
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, Dz. U. 
2004 Nr 99 poz. 1001, z pó źn. zm.), 

na dzień złoŜenia wniosku o dofinansowanie posiada co najmniej r oczne do świadczenie 
w prowadzeniu działalno ści w obszarze merytorycznym, którego dotyczy projek t 

Uzasadnienie: 

Realizacji projektu w ramach Priorytetu VII Promocja 
integracji społecznej moŜe podjąć się tylko taki 
podmiot, który posiada minimum roczne, 
udokumentowane doświadczenie w prowadzeniu 
działalność w obszarze pomocy i integracji 
społecznej lub rynku pracy. Posiadanie takiego 
doświadczenia wymagane jest ze względu na 
specyfikę wskazanej grupy  docelowej i moŜe dać 
gwarancję efektywnego, celowego i gospodarnego 
wykorzystania środków przeznaczonych na 
wdraŜanie działań.  
Weryfikacja spełnienia kryterium nastąpi: 
� na etapie oceny formalnej w oparciu o zapisy 

treści wniosku o dofinansowanie, w którym naleŜy 
zawrzeć stosowną informację. 

� na etapie podpisywania umowy o dofinansowanie 
na podstawie dostarczonego  załącznika w 
postaci dokumentu potwierdzającego cele 
działalność (m.in. statut, KRS, wpis do ewidencji 
działalności gospodarczej).  

Jednostki samorządu terytorialnego oraz jednostki 
organizacyjne pomocy społecznej oraz instytucje 
rynku pracy są zwolnione z przedstawiania ww. 
informacji.  
 

Stosuje się do 
typu/typów 

operacji (nr) 
1 

Szczegółowe kryteria 
wyboru projektów 

2. Okres realizacji projektu nie jest krótszy ni Ŝ 24 miesi ące, a wska źnik efektywno ści 
zatrudnieniowej dla jego uczestników mierzony na za kończenie projektu wynosi co najmniej 
10%. 
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Uzasadnienie: 

Czas realizacji projektu wynoszący co najmniej 24 
miesiące zapewni odpowiedni poziom wsparcia i jego 
intensywność. NaleŜy podkreślić, iŜ grupa docelowa 
wskazana w SzOP jest grupą wymagającą 
specyficznego, intensywnego i długotrwałego 
oddziaływania. W celu uświadomienia skuteczności 
działań aktywizujących, niezbędne jest wykazanie 
wymiernej zatrudnialności.  
Określenie wskaźnika efektywności zatrudnieniowej 
na poziomie 10%  ma na celu uzyskanie wzrostu 
aktywności Projektodawców oraz  
usystematyzowanie partnerstwa i współpracy 
podmiotów integracji społecznej i podmiotów rynku 
pracy. 
Weryfikacja spełnienia kryterium nastąpi na etapie 
oceny merytorycznej w oparciu o deklaratywne 
zapisy treści wniosku i w okresie realizacji projektu. 
Wnioskodawca jest zobowiązany do przedstawienia 
wskazanej informacji we wniosku w sposób czytelny i 
nie budzący wątpliwości.    

Stosuje się do 
typu/typów 

operacji (nr) 
1 

3.  Minimalny okres realizacji działa ń w Centrum Integracji Społecznej, Zakładzie Aktywno ści 
Zawodowej w odniesieniu do ka Ŝdego uczestnika projektu wynosi 12 miesi ęcy, a w Klubie 
Integracji Społecznej  oraz podmiotach działaj ących na rzecz aktywizacji społeczno-
zawodowej (których podstawowym zadaniem nie jest dz iałalno ść gospodarcza) 6 miesi ęcy.  

Uzasadnienie: 

Czas wsparcia poszczególnych uczestników projektu 
w Centrum Integracji Społecznej, Zakładzie 
Aktywności Zawodowej wynoszący minimum 12 
miesięcy, a w Klubie Integracji Społecznej 6 miesięcy 
jest wystarczający, aby zapewnić odpowiedni ich 
poziom, intensywność i komplementarność. NaleŜy 
podkreślić, iŜ grupa docelowa wskazana w SzOP jest 
grupą wymagającą specyficznego, intensywnego i 
długotrwałego oddziaływania.  
Weryfikacja spełnienia kryterium nastąpi na etapie 
oceny merytorycznej w oparciu o zapisy treści 
wniosku. Wnioskodawca jest zobowiązany do 
przedstawienia wskazanej informacji we wniosku w 
sposób czytelny i nie budzący wątpliwości.    

Stosuje się do 
typu/typów 

operacji (nr) 
1 

4.  Projektodawca składa nie wi ęcej ni Ŝ 2 wnioski o dofinansowanie projektu w ramach 
danego konkursu. 

Uzasadnienie:  

Ograniczenie przyczyni się do stworzenia warunków 
umoŜliwiających korzystanie z dofinansowania 
realizacji projektów większej liczbie projektodawców. 
PowyŜsze kryterium oznacza, Ŝe na liście wniosków 
stanowiących odpowiedź na konkurs umieszczeni 
zostaną Wnioskodawcy, a kaŜdy podmiot będzie 
mógł występować na tej liście jedynie dwukrotnie. 
Weryfikacja spełnienia kryterium na podstawie 
Lokalnego Systemu Informatycznego oraz listy 
wniosków stanowiących odpowiedź na dany konkurs 
na etapie oceny formalnej.    

Stosuje się do 
typu/typów 

operacji (nr)  
1  

Kryteria strategiczne 
1. Realizacja projektu w partnerstwie trójsektorowy m - podmiotów 

publicznych i niepublicznych instytucji pomocy i in tegracji 
społecznej oraz instytucji rynku pracy oraz przedsi ębiorców.  

WAGA 10 pkt  
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Uzasadnienie: 

Współdziałanie instytucji działających w obszarze 
pomocy i integracji społecznej oraz rynku pracy 
stanowi jeden z najistotniejszych elementów aktywnej 
polityki społecznej, umoŜliwiając angaŜowanie jak 
największej liczby podmiotów działających na rzecz 
osób wykluczonych społecznie – na zasadach 
pełnego partnerstwa w zakresie zarówno 
programowania jak i realizacji projektów.  
Partnerstwo z podmiotami sektora prywatnego da 
gwarancję odpowiedniego przygotowania 
uczestników projektu do wejścia na rynek pracy np. 
poprzez staŜe, praktyki, przygotowanie zawodowe.   
Weryfikacja spełnienia kryterium nastąpi w oparciu o 
zapisy treści wniosku oraz na etapie podpisywania 
umowy o dofinansowanie na podstawie 
dostarczonego załącznika w postaci podpisanej 
umowy partnerskiej lub porozumienia. Wnioskodawca 
zobowiązany jest do przedstawienia informacji we 
wniosku w sposób czytelny i nie budzący wątpliwości.  

Stosuje się do 
typu/typów 

operacji (nr) 
1 

2. Projekt zakłada skierowanie na sta Ŝ u pracodawcy co najmniej 
50% uczestników projektu.   WAGA  10 pkt  

Uzasadnienie:  

Wsparcie otrzymane w ramach projektu zakłada 
skierowanie na staŜ u pracodawcy, dzięki czemu 
uczestnicy projektu zostaną wyposaŜeni 
kompleksowo w umiejętności niezbędne do wejścia 
na rynek pracy. Dodatkowo dzięki kontaktom z 
pracodawcami uczestnicy projektu będą mogli 
zaprezentować swoje umiejętności i predyspozycje 
potencjalnym pracodawcom.  
Weryfikacja spełnienia kryterium nastąpi w oparciu o 
zapisy treści wniosku. Wnioskodawca jest 
zobowiązany do przedstawienia wskazanej informacji 
we wniosku w sposób czytelny i nie budzący 
wątpliwości.     

Stosuje się do 
typu/typów 

operacji (nr)  
1 

3.  Projekt zapewnia wsparcie dla utworzenia oraz  d ziałalno ści  
centrum integracji społecznej oraz zakładów aktywno ści zawodowej, 
na terenie powiatów, w których nie działaj ą takie instytucje  lub 
klubu integracji społecznej, na terenie gmin, w któ rych nie działaj ą 
takie instytucje.     

WAGA 10 pkt  

Uzasadnienie: 
 
 
 
 

Wskazane w kryterium podmioty integracji społecznej  
dysponują zróŜnicowaną i komplementarną ofertą 
wsparcia dla osób wykluczonych społecznie, są 
sprawdzonymi w działaniu podmiotami 
zapewniającymi wszechstronne oddziaływanie na 
osoby znajdujące się w najtrudniejszej sytuacji 
społeczno – zawodowej. Pozytywna ocena 
działalności tego typu podmiotów wskazuje 
jednoznacznie na potrzebę rozbudowywania tej 
formuły działań z zachowaniem konkurencyjności w 
stosunku do podobnych projektów oraz zapewnienia 
ich działalności po zakończeniu projektu.  
Weryfikacja spełnienia kryterium nastąpi na etapie 
oceny merytorycznej w oparciu o zapisy treści 
wniosku oraz w oparciu o informacje z rejestru CIS, 
KIS i ZAZ prowadzonego na stronie internetowej 
Urzędu Marszałkowskiego Województwa Warmińsko-
Mazurskiego w Olsztynie.  
Wnioskodawca jest zobowiązany do przedstawienia 
wskazanej informacji we wniosku w sposób czytelny i 
nie budzący wątpliwości.   

Stosuje się do 
typu/typów 

operacji (nr) 
1 

 
4. Projekt przewiduje cross - financing z przeznacze niem na  
dostosowanie obiektów do potrzeb osób niepełnospraw nych, którym  
Wnioskodawca zapewnia kompleksowe wsparcie.  

WAGA 10 pkt  
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Uzasadnienie: 
 

Z uwagi na trudności osób niepełnosprawnych w 
dostępie do róŜnorodnych działań, które to trudności 
mają charakter barier infrastrukturalnych, 
premiowane są projekty przyczyniające się do 
zniesienia tego rodzaju barier. Dodatkowo ze 
względu na specyficzne uwarunkowania 
psychospołeczne osób niepełnosprawnych istotne 
jest zapewnienie tej grupie przemyślanego  i 
kompleksowego wsparcia. 
Weryfikacja spełnienia kryterium nastąpi na etapie 
oceny merytorycznej w oparciu o zapisy treści 
wniosku. Wnioskodawca jest zobowiązany do 
przedstawienia wskazanej informacji we wniosku w 
sposób czytelny i nie budzący wątpliwości.      

Stosuje się do 
typu/typów 

operacji (nr) 
1 
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Poddziałanie 7.2.1    
 
LP. Konkursu:  A.3 Planowany termin ogłoszenia konkursu I kw. X II kw.  III kw.  IV kw.  

Otwarty  Typ konkursu 
Zamkni ęty X 

 

Planowana alokacja 3 000 000 PLN 

Typ/typy projektów  
(operacji) 

przewidziane do 
realizacji w ramach 

konkursu 

1. Kursy i szkolenia umoŜliwiające nabycie, podniesienie lub zmianę kwalifikacji i kompetencji 
zawodowych 

2. StaŜe, subsydiowane zatrudnienie i zajęcia reintegracji zawodowej u pracodawcy 

3. Poradnictwo psychologiczne, psychospołeczne lub zawodowe, prowadzące do integracji 
społecznej i zawodowej 

4. Rozwój nowych form i metod wsparcia indywidualnego i środowiskowego na rzecz integracji 
zawodowej i społecznej (w tym np. środowiskowej pracy socjalnej, centrów aktywizacji lokalnej, 
animacji lokalnej, streetworkingu, coachingu, treningu pracy) 

5. Rozwój usług społecznych przezwycięŜających indywidualne bariery w integracji społecznej w tym 
w powrocie na rynek pracy 

6. Rozwijanie umiejętności i kompetencji społecznych, niezbędnych na rynku pracy 

7.Wsparcie tworzenia i działalności środowiskowych instytucji aktywizujących osoby niepełnosprawne 
w tym zaburzone psychicznie 

8. Promocja i wsparcie wolontariatu, w zakresie integracji osób wykluczonych i zagroŜonych 
wykluczeniem społecznym 

9. Wsparcie dla tworzenia i funkcjonowania pozaszkolnych form integracji społecznej młodzieŜy 
(świetlice środowiskowe w tym z programem socjoterapeutycznym, kluby środowiskowe) 
połączonych z realizacją działań w zakresie reintegracji zawodowej i społecznej 

Kryteria dostępu Szczegółowe kryteria 
wyboru projektów 1.  Projektodawca lub Partner b ędący:  

• instytucj ą pomocy i integracji społecznej (jednostk ą organizacyjn ą pomocy społecznej 
okre śloną w ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecz nej; Dz. U. z dnia 15 
kwietnia 2004 r. z pó źn. zm.),  

• jednostk ą zatrudnienia socjalnego (realizuj ącą zadania wynikaj ące z ustawy z dnia 13 
czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym; Dz. U. z dnia 14 lipca 2003 r. z pó źn. zm.),  

• organizacj ą pozarz ądow ą działaj ącą na podstawie zapisów statutowych w sferze 
pomocy i integracji społecznej oraz innym podmiotem  prowadz ącym na podstawie 
zapisów statutowych działalno ść w sferze pomocy i integracji społecznej, np. zakła dem 
aktywno ści zawodowej, warsztatem terapii zaj ęciowej,  

• instytucj ą działaj ącą w obszarze rynku pracy (zgodnie z art. 6 ustawy  
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, Dz. U. 2004 
Nr 99 poz. 1001, z pó źn. zm.), 

na dzień złoŜenia wniosku o dofinansowanie posiada co najmniej r oczne do świadczenie w 
prowadzeniu działalno ści w obszarze merytorycznym, którego dotyczy projek t. 



Załącznik nr 1  
do Uchwały nr 2/6/11/IV Zarządu  
Województwa Warmińsko – Mazurskiego  
z dnia 11 stycznia 2011r. 

20 
 

Uzasadnienie: 

Realizacji projektu w ramach Priorytetu VII 
Promocja integracji społecznej moŜe podjąć się 
tylko taki podmiot, który posiada minimum roczne i 
udokumentowane doświadczenie w prowadzeniu 
działalność w obszarze pomocy i integracji 
społecznej lub rynku pracy. Posiadanie takiego 
doświadczenia wymagane jest ze względu na 
specyfikę wskazanej grupy  docelowej i moŜe dać 
gwarancję efektywnego, celowego i gospodarnego 
wykorzystania środków przeznaczonych na 
wdraŜanie działań.  
Weryfikacja spełnienia kryterium nastąpi: 
� na etapie oceny formalnej w oparciu o zapisy 

treści wniosku o dofinansowanie, w którym 
naleŜy zawrzeć stosowną informację. 

� na etapie podpisywania umowy o 
dofinansowanie na podstawie dostarczonego  
załącznika w postaci dokumentu 
potwierdzającego cele działalność (m.in. statut, 
KRS, wpis do ewidencji działalności 
gospodarczej).  

Jednostki samorządu terytorialnego oraz jednostki 
organizacyjne pomocy społecznej oraz instytucje 
rynku pracy są zwolnione z przedstawiania ww. 
informacji.  

Stosuje się 
do 

typu/typów 
operacji (nr) 

1-9 

2. Okres realizacji projektu nie jest krótszy ni Ŝ 24 miesi ące, a wska źnik efektywno ści 
zatrudnieniowej dla jego uczestników mierzony na za kończenie projektu wynosi co najmniej 
10%. 

Uzasadnienie: 

Czas realizacji projektu wynoszący co najmniej 24 
miesiące zapewni odpowiedni poziom wsparcia i 
jego intensywność. NaleŜy podkreślić, iŜ grupa 
docelowa wskazana w SzOP jest grupą 
wymagającą specyficznego, intensywnego i 
długotrwałego oddziaływania. W celu 
uświadomienia skuteczności działań 
aktywizujących, niezbędne jest wykazanie 
wymiernej zatrudnialności.  
Określenie wskaźnika efektywności zatrudnieniowej 
na poziomie 10%  ma na celu uzyskanie wzrostu 
aktywności Projektodawców oraz  
usystematyzowanie partnerstwa i współpracy 
podmiotów integracji społecznej i podmiotów rynku 
pracy. 
Weryfikacja spełnienia kryterium nastąpi na etapie 
oceny merytorycznej w oparciu o deklaratywne 
zapisy treści wniosku i w okresie realizacji projektu. 
Wnioskodawca jest zobowiązany do przedstawienia 
wskazanej informacji we wniosku w sposób czytelny 
i nie budzący wątpliwości.    

Stosuje się 
do 

typu/typów 
operacji (nr) 

1-9 

3.   Minimalny okres realizacji działa ń w odniesieniu do ka Ŝdego uczestnika projektu wynosi  
6 miesi ęcy. 

Uzasadnienie: 
 

Czas wsparcia poszczególnych uczestników 
projektu wynoszący minimum 6 miesięcy jest 
wystarczający, aby zapewnić odpowiedni ich 
poziom, intensywność i komplementarność. NaleŜy 
podkreślić, iŜ grupa docelowa wskazana w SzOP 
jest grupą wymagającą specyficznego, 
intensywnego i długotrwałego oddziaływania.  
Weryfikacja spełnienia kryterium nastąpi na etapie 
oceny merytorycznej w oparciu o zapisy treści 
wniosku. Wnioskodawca jest zobowiązany do 
przedstawienia wskazanej informacji we wniosku w 
sposób czytelny i nie budzący wątpliwości.    

Stosuje się 
do 

typu/typów 
operacji (nr) 

7,9 

4. Projektodawca składa nie wi ęcej ni Ŝ 2 wnioski o dofinansowanie projektu w ramach daneg o 
konkursu. 
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Uzasadnienie:  

Ograniczenie przyczyni się do stworzenia warunków 
umoŜliwiających korzystanie z dofinansowania 
realizacji projektów większej liczbie 
projektodawców. 
PowyŜsze kryterium oznacza, Ŝe na liście wniosków 
stanowiących odpowiedź na konkurs umieszczeni 
zostaną Wnioskodawcy, a kaŜdy podmiot będzie 
mógł występować na tej liście jedynie dwukrotnie. 
Weryfikacja spełnienia kryterium na podstawie 
Lokalnego Systemu Informatycznego oraz listy 
wniosków stanowiących odpowiedź na dany 
konkurs na etapie oceny formalnej.    

Stosuje się 
do 

typu/typów 
operacji (nr)  

1-9  

5.  Projekt zapewnia zastosowanie co najmniej trzech  róŜnych typów działa ń w odniesieniu do 
kaŜdego uczestnika projektu. 

Uzasadnienie:  
 
 

Zastosowanie przynajmniej trzech róŜnych typów 
działań umoŜliwi i da gwarancję zastosowania 
szerszej formy integrującej i aktywizującej 
skierowanej uczestników projektu.  
Weryfikacja spełnienia kryterium nastąpi w oparciu 
o zapisy treści wniosku na etapie oceny 
merytorycznej. Wnioskodawca jest zobowiązany do 
przedstawienia wskazanej informacji we wniosku w 
sposób czytelny i nie budzący wątpliwości, łącznie 
ze wskazaniem wiodącego typu operacji, który 
planowany jest  do realizacji (numer operacji).     

Stosuje się 
do 

typu/typów 
operacji (nr) 

1-9 

6. Grup ę docelow ą w projekcie stanowi ą w 100% osoby niepełnosprawne w wieku aktywno ści 
zawodowej wraz z otoczeniem, w zakresie niezb ędnym dla wsparcia osób niepełnosprawnych 
i tylko ł ącznie z osobami niepełnosprawnymi oraz wsparcie w r amach projektu zostanie 
dostosowane do specyficznych potrzeb tej grupy doce lowej,   

Uzasadnienie:  

Osoby niepełnosprawne zostały zidentyfikowane 
jako jedna z grup docelowych znajdujących się  
w szczególnie trudnej sytuacji na rynku pracy i w 
związku z tym naraŜonej na ryzyko wykluczenia. 
Grupę tą charakteryzuje bardzo niski poziom 
aktywności społecznej i zawodowej, przy 
stosunkowo wysokim poziomie bezrobocia, dlatego 
działania adresowane do osób niepełnosprawnych  
powinny koncentrować się przede wszystkim na 
zapobieganiu ich izolacji społecznej i zawodowej, 
przy równoczesnym tworzeniu warunków dla 
wprowadzenia i utrzymania tej grupy na rynku 
pracy.  
Weryfikacja spełnienia kryterium nastąpi na etapie 
oceny merytorycznej w oparciu o zapisy treści 
wniosku. Wnioskodawca jest zobowiązany do 
przedstawienia wskazanej informacji we wniosku w 
sposób czytelny i nie budzący wątpliwości.      

Stosuje się 
do 

typu/typów 
operacji (nr) 

1-9 

7. Projektodawca w okresie realizacji projektu prowa dzi biuro projektu (lub posiada siedzib ę, 
fili ę, delegatur ę, oddział czy inn ą prawnie dozwolon ą form ę organizacyjn ą działalno ści 
podmiotu) na terenie województwa warmi ńsko-mazurskiego z mo Ŝliwo ścią udost ępnienia 
pełnej dokumentacji wdra Ŝanego projektu oraz zapewniaj ące uczestnikom projektu mo Ŝliwo ść 
osobistego kontaktu z kadr ą projektu. 

Uzasadnienie: 

Lokalizacja biura projektu lub siedziby 
Projektodawcy na terenie regionu, w którym będzie 
realizowany projekt, wpłynie na sprawne 
nadzorowanie przebiegu poszczególnych etapów 
wdraŜania oraz rozliczania projektu. 
Weryfikacja spełnienia kryterium nastąpi na etapie 
oceny merytorycznej w oparciu o zapisy treści 
wniosku. 
Wnioskodawca jest zobowiązany do przedstawienia 
wskazanej informacji we wniosku w sposób czytelny 
i nie budzący wątpliwości.    

Stosuje się 
do 

typu/typów 
operacji (nr) 

1-9 

Kryteria strategiczne 
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1. Realizacja projektu w partnerstwie podmiotów pub licznych i 
niepublicznych instytucji pomocy i integracji społe cznej oraz 
instytucji rynku pracy oraz przedsi ębiorców.   

WAGA 10  pkt 

Uzasadnienie: 
 
 

Współdziałanie instytucji działających w obszarze 
pomocy i integracji społecznej oraz rynku pracy 
stanowi jeden z najistotniejszych elementów 
aktywnej polityki społecznej, umoŜliwiając 
angaŜowanie jak największej liczby podmiotów 
działających na rzecz osób wykluczonych 
społecznie – na zasadach pełnego partnerstwa w 
zakresie zarówno programowania jak i realizacji 
projektów.  Partnerstwo z podmiotami sektora 
prywatnego da gwarancję odpowiedniego 
przygotowania uczestników projektu do wejścia na 
rynek pracy np. poprzez staŜe, praktyki, 
przygotowanie zawodowe.   
Weryfikacja spełnienia kryterium nastąpi w oparciu 
o zapisy treści wniosku oraz na etapie 
podpisywania umowy o dofinansowanie na 
podstawie dostarczonego załącznika w postaci 
podpisanej umowy partnerskiej lub porozumienia. 
Wnioskodawca zobowiązany jest do przedstawienia 
informacji we wniosku w sposób czytelny i nie 
budzący wątpliwości.   

Stosuje się 
do 

typu/typów 
operacji (nr) 

1-9 

2.  Projekt w 100% jest skierowany do mieszka ńców gminy/n, w 
której/ch procent osób korzystaj ących ze świadcze ń pomocy 
społecznej jest wy Ŝszy ni Ŝ średni procent osób korzystaj ących ze 
świadcze ń pomocy społecznej na terenie województwa (wg 
danych „Analizy problemów społecznych województwa 
warmi ńsko – mazurskiego w uj ęciu pomocy społecznej za rok 
2009”).  

WAGA 10  pkt 

Uzasadnienie: 
 
 

W województwie warmińsko – mazurskim występuje 
zróŜnicowany poziom procentowy osób 
korzystających z pomocy społecznej. W związku z 
tym, wskazane jest preferowanie realizacji 
projektów skierowanych do mieszkańców terenów, 
najbardziej zapóźnionych pod względem socjalnym 
i ekonomicznym, w celu przyspieszenia ich rozwoju 
i wyrównywania poziomu spójności społecznej. Ta 
sytuacja dodatkowo pogłębia i tak trudną sytuację 
osób niepełnosprawnych oraz ogranicza dostęp tej 
grupy społecznej do róŜnych form wsparcia, 
umoŜliwiających przygotowanie i wejście na rynek 
pracy.  
Weryfikacja spełnienia kryterium nastąpi na etapie 
oceny merytorycznej w oparciu o zapisy treści 
wniosku. oraz w oparciu o dane statystyczne z 
„Analizy problemów społecznych województwa 
warmińsko – mazurskiego w ujęciu pomocy 
społecznej za rok 2009”. Wnioskodawca jest 
zobowiązany do przedstawienia wskazanej 
informacji we wniosku w sposób czytelny i nie 
budzący wątpliwości.    

Stosuje się 
do 

typu/typów 
operacji (nr) 

1-9 

3. Projekt przewiduje cross - financing z przeznacze niem na  
dostosowanie obiektów do potrzeb osób niepełnospraw nych, 
którym  Wnioskodawca zapewnia kompleksowe wsparcie.   

WAGA  10 pkt 
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Uzasadnienie: 

Z uwagi na trudności osób niepełnosprawnych w 
dostępie do róŜnorodnych działań, które to 
trudności mają charakter barier infrastrukturalnych, 
premiowane są projekty przyczyniające się do 
zniesienia tego rodzaju barier. Dodatkowo ze 
względu na specyficzne uwarunkowania 
psychospołeczne osób niepełnosprawnych istotne 
jest zapewnienie tej grupie przemyślanego  i 
kompleksowego wsparcia. 
Weryfikacja spełnienia kryterium nastąpi na etapie 
oceny merytorycznej w oparciu o zapisy treści 
wniosku. Wnioskodawca jest zobowiązany do 
przedstawienia wskazanej informacji we wniosku w 
sposób czytelny i nie budzący wątpliwości.      

Stosuje się 
do 

typu/typów 
operacji (nr)  

1-9 

4. Projekt zapewnia wykorzystanie modelu aktywizuj ącego osoby 
zagro Ŝone wykluczeniem społecznym wypracowanego na 
podstawie zwalidowanych rezultatów PIW EQUAL. 

WAGA  10 pkt 

 

Uzasadnienie: 

Wypracowane w PIW EQUAL modele 
aktywizujące  osoby zagroŜone wykluczeniem 
społecznym są szczególnie 
waŜne i pomocne we wdraŜaniu projektów. Warto 
kontynuować dobre i sprawdzone 
przedsięwzięcia w przedmiotowym zakresie 
oraz korzystać z wypracowanych przez PIW 
EQUAL rezultatów. Szczegółowych informacji 
naleŜy szukać na stronie internetowej 
www.equal.org.pl w zakładce Baza Rezultatów.  
Weryfikacja spełnienia kryterium nastąpi w 
oparciu o zapisy treści wniosku. 

Stosuje się 
do 

typu/typów 
operacji (nr)  

1-9 
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Poddziałanie 7.2.2  
 
LP. Konkursu:  A.1 Planowany termin ogłoszenia konkursu I kw. X II kw.  III kw.  IV kw.  

Otwarty  Typ konkursu 
Zamkni ęty X 

 

Planowana alokacja 1 500 000 PLN 

Typ/typy projektów  
(operacji) 

przewidziane do 
realizacji w ramach 

konkursu 

1. Wsparcie dla utworzenia i/lub funkcjonowania (w tym wzmocnienia potencjału) instytucji 
otoczenia sektora ekonomii społecznej, zapewniających w ramach projektu w sposób 
komplementarny  i łączny: 

� dostęp do usług prawnych, księgowych, marketingowych 

� doradztwa (indywidualnego i grupowego, m.in. w postaci punktów lub centrów doradztwa, 
inkubatorów społecznej przedsiębiorczości tworzących wspólną infrastrukturę rozwoju)  

� szkoleń umoŜliwiających uzyskanie wiedzy i umiejętności potrzebnych do załoŜenia i/lub 
prowadzenia działalności w sektorze ekonomii społecznej 

� usług wspierających rozwój partnerstwa lokalnego na rzecz ekonomii społecznej (m.in. 
poprzez budowę sieci współpracy lokalnych podmiotów w celu wspierania rozwoju 
podmiotów ekonomii społecznej) 

� promocji ekonomii społecznej i zatrudnienia w sektorze ekonomii społecznej 

Kryteria dostępu Szczegółowe kryteria 
wyboru projektów 1. Projektodawca lub Partner b ędący:  

• instytucj ą pomocy i integracji społecznej (jednostk ą organizacyjn ą pomocy społecznej 
okre śloną w ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecz nej; Dz. U. z dnia 15 
kwietnia 2004 r. z pó źn. zm.),  

• jednostk ą zatrudnienia socjalnego (realizuj ącą zadania wynikaj ące z ustawy z dnia 13 
czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym; Dz. U. z dnia 14 lipca 2003 r. z pó źn. zm.),  

• organizacj ą pozarz ądow ą działaj ącą na podstawie zapisów statutowych w sferze 
pomocy i integracji społecznej oraz innym podmiotem  prowadz ącym na podstawie 
zapisów statutowych działalno ść w sferze pomocy i integracji społecznej, np. zakła dem 
aktywno ści zawodowej, warsztatem terapii zaj ęciowej,  

• instytucj ą działaj ącą w obszarze rynku pracy (zgodnie z art. 6 ustawy  
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, Dz. U. 2004 
Nr 99 poz. 1001, z pó źn. zm.), 

na dzień złoŜenia wniosku o dofinansowanie posiada co najmniej r oczne do świadczenie w 
prowadzeniu działalno ści w obszarze merytorycznym, którego dotyczy projek t.  
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Uzasadnienie: 

Realizacji projektu w ramach Priorytetu VII Promocja 
integracji społecznej moŜe podjąć się tylko taki 
podmiot, który posiada minimum roczne 
doświadczenie we wspieraniu inicjatyw z zakresu 
przedsiębiorczości społecznej lub w prowadzeniu 
ośrodka wspierania inicjatyw ekonomii społecznej.  
Doświadczenie w prowadzeniu działań promujących i 
wspierających przedsiębiorczość sprzyja budowaniu 
potencjału podmiotów ekonomii społecznej i 
zwiększa trwałość ich funkcjonowania poprzez 
obniŜanie kosztów i pomoc w zdobywaniu zleceń na 
rynku.   
Weryfikacja spełnienia kryterium nastąpi: 
� na etapie oceny formalnej, w oparciu o zapisy 

treści wniosku o dofinansowanie, w którym naleŜy 
zawrzeć stosowną informację.  

Wnioskodawca jest zobowiązany do przedstawienia 
wskazanej informacji w sposób czytelny i nie 
budzący wątpliwości.    
� na etapie podpisywania umowy o dofinansowanie 

na podstawie dostarczonego  załącznika w 
postaci dokumentu potwierdzającego cele 
działalność (m.in. statut, KRS, wpis do ewidencji 
działalności gospodarczej) oraz na podstawie 
dostarczonego załącznika w postaci 
przedstawionego przez beneficjenta 
oświadczenia o posiadanym doświadczeniu we 
wspieraniu inicjatyw z zakresu przedsiębiorczości 
społecznej poparte materiałami dokumentującymi 
działania we wspieraniu inicjatyw z zakresu 
przedsiębiorczości społecznej. 

Jednostki samorządu terytorialnego oraz jednostki 
organizacyjne pomocy społecznej oraz instytucji 
rynku pracy są zwolnione z przedstawiania ww. 
informacji.  

Stosuje się do 
typu/typów 

operacji (nr) 
1 

2. Minimalny okres realizacji projektu wynosi 12 mi esięcy.  

Uzasadnienie: 

Czas realizacji projektu wynoszący minimum 12 
miesięcy jest wystarczający, aby skierować projekt 
do wszystkich odbiorców oraz do korygowania 
powstałych w czasie realizacji projektu przeszkód  
i trudności. Z uwagi na fakt, iŜ niewiele instytucji 
posiada doświadczenie we wspieraniu ekonomii 
społecznej, zasadnym jest wskazanie minimalnego 
okresu realizacji projektu.    
Weryfikacja spełnienia kryterium nastąpi na etapie 
oceny merytorycznej w oparciu o zapisy treści 
wniosku. Wnioskodawca jest zobowiązany do 
przedstawienia wskazanej informacji we wniosku w 
sposób czytelny i nie budzący wątpliwości.    

Stosuje się do 
typu/typów 

operacji (nr) 
1 

3. Projektodawca w okresie realizacji projektu prowa dzi biuro projektu (lub posiada siedzib ę, 
fili ę, delegatur ę, oddział czy inn ą prawnie dozwolon ą form ę organizacyjn ą działalno ści 
podmiotu) na terenie województwa warmi ńsko-mazurskiego z mo Ŝliwo ścią udost ępnienia 
pełnej dokumentacji wdra Ŝanego projektu oraz zapewniaj ące uczestnikom projektu 
moŜliwo ść osobistego kontaktu z kadr ą projektu. 

Uzasadnienie:  

 Lokalizacja biura projektu lub siedziby 
Projektodawcy na terenie regionu, w którym będzie 
realizowany projekt, wpłynie na sprawne 
nadzorowanie przebiegu poszczególnych etapów 
wdraŜania oraz rozliczania projektu. 
Weryfikacja spełnienia kryterium nastąpi na etapie 
oceny merytorycznej w oparciu o zapisy treści 
wniosku. 
Wnioskodawca jest zobowiązany do przedstawienia 
wskazanej informacji we wniosku w sposób czytelny i 
nie budzący wątpliwości.     

Stosuje się do 
typu/typów 

operacji (nr)  
1 
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4.  Wnioskodawca składa wniosek o dofinansowanie pr ojektu obejmuj ący poni Ŝej wymieniony 
obszar interwencji, tj.  teren powiatów: w ęgorzewskiego, gi Ŝyckiego, piskiego, gołdapskiego, 
oleckiego i ełckiego. 

Uzasadnienie: 

Niezwykle waŜne jest uaktywnianie terenów, na 
których w małym zakresie realizowane były działania 
z zakresu ekonomii społecznej. Powstanie nowego 
ośrodka wspierającego działania z zakresu ekonomii 
społecznej na terenie, na którym dotychczas nie 
utworzono takiego ośrodka, umoŜliwi skuteczne 
funkcjonowanie i równomierne wsparcie dla rozwoju i 
działania ekonomii społecznej w województwie. Aby 
skutecznie i równomiernie zwalczać skutki kryzysu, 
naleŜy działać szczególnie w miejscach dotkniętych 
jego skutkami oraz w miejscach, gdzie do tej pory nie 
występowały podobne przedsięwzięcia. Aktualnie w 
rejonie tym działa filia ośrodka wspierania inicjatyw 
ekonomii społecznej prowadzona w partnerstwie 
przez Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w 
Olsztynie. Celem jest wyodrębnienie tego obszaru 
dla nowego podmiotu.  
Weryfikacja spełnienia kryterium nastąpi na etapie 
oceny merytorycznej w oparciu o zapisy treści 
wniosku. 
Wnioskodawca jest zobowiązany do przedstawienia 
wskazanej informacji we wniosku w sposób czytelny i 
nie budzący wątpliwości.     

Stosuje się do 
typu/typów 

operacji (nr) 
1 

Kryteria strategiczne 
1. Realizacja projektu w partnerstwie trójsektorowy m - podmiotów 

publicznych i niepublicznych instytucji pomocy i in tegracji 
społecznej oraz instytucji rynku pracy oraz przedsi ębiorców. 

WAGA 10 pkt 

Uzasadnienie: 
 
 

Współdziałanie instytucji działających w obszarze 
pomocy i integracji społecznej oraz rynku pracy 
stanowi jeden z najistotniejszych elementów 
aktywnej polityki społecznej, umoŜliwiając 
angaŜowanie jak największej liczby podmiotów 
działających na rzecz osób wykluczonych społecznie 
– na zasadach pełnego partnerstwa w zakresie 
zarówno programowania jak i realizacji projektów.  
Partnerstwo z podmiotami sektora prywatnego da 
gwarancję odpowiedniego przygotowania 
uczestników projektu do wejścia na rynek pracy np. 
poprzez staŜe, praktyki, przygotowanie zawodowe.   
Weryfikacja spełnienia kryterium nastąpi w oparciu o 
zapisy treści wniosku oraz na etapie podpisywania 
umowy o dofinansowanie na podstawie 
dostarczonego załącznika w postaci podpisanej 
umowy partnerskiej lub porozumienia. 
Wnioskodawca zobowiązany jest do przedstawienia 
informacji we wniosku w sposób czytelny i nie 
budzący wątpliwości.   

Stosuje się do 
typu/typów 

operacji (nr) 
1 

2. Projekt zapewnia wykorzystanie modeli o środków wspierania 
przedsi ębiorczo ści społecznej, zaprojektowanych na podstawie 
ośrodków testowanych i zwalidowanych w ramach PIW EQUAL .  

WAGA 10 pkt 
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Uzasadnienie: 

Wypracowane w ramach PIW EQUAL modele 
ośrodków wspierania przedsiębiorczości społecznej 
są  szczególnie waŜne i pomocne we wdraŜaniu 
projektów, które wymagają nowatorskiego i 
komplementarnego wsparcia dla tworzenia i 
funkcjonowania podmiotów ekonomii społecznej. 
Warto kontynuować dobre praktyki i sprawdzone 
przedsięwzięcia w przedmiotowym zakresie oraz 
korzystać z wypracowanych przez PIW EQUAL 
rezultatów. Szczegółowych informacji naleŜy szukać 
na stronie internetowej www.equal.org.pl w zakładce 
Baza Rezultatów.  
Weryfikacja kryterium nastąpi w oparciu  
o zapisy treści wniosku na etapie oceny 
merytorycznej. Wnioskodawca jest zobowiązany do 
przedstawienia wskazanej informacji we wniosku w 
sposób czytelny i nie budzący wątpliwości.     

Stosuje się do 
typu/typów 

operacji (nr) 
1 

3. Projekt przewiduje tworzenie miejsc pracy w sekto rze ekonomii 
społecznej w obszarach deficytowych wynikaj ących z potrzeb 
lokalnego rynku pracy.  

WAGA  10 pkt 

Uzasadnienie:  

Wnioskodawca obligatoryjnie w diagnozie i 
planowanych działaniach zobowiązany jest 
posiłkować się wynikami badań i analiz dotyczących 
sytuacji na lokalnym rynku pracy tak, aby wsparcie 
doprowadziło do podjęcia zatrudnienia lub otwarcia 
działalności gospodarczej o profilu zgodnym z 
potrzebami lokalnego rynku pracy. Jak wynika z 
danych Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Olsztynie, 
zawodami o najwyŜszym poziomie i wskaźniku 
deficytu były: robotnik gospodarczy, pracownik 
biurowy, pracownik administracyjny i robotnik 
drogowy, pomoc kuchenna czy pracownik ochrony 
osób i mienia.  
Szczegółowe informacje na temat zawodów 
deficytowych moŜna znaleźć na stronie internetowej 
Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Olsztynie 
http://www.up.gov.pl, a takŜe w dokumencie „Zawody 
deficytowe na Warmii i Mazurach w 2009 roku”.  
Weryfikacja kryterium nastąpi w oparciu  
o zapisy treści wniosku na etapie oceny 
merytoryczne. Wnioskodawca jest zobowiązany do 
przedstawienia wskazanej informacji we wniosku w 
sposób czytelny i nie budzący wątpliwości.    

Stosuje się do 
typu/typów 

operacji (nr)  
1 

4. Projekt przewiduje cross – financing z przeznacze niem na  
dostosowanie obiektów do potrzeb osób niepełnospraw nych, 
jednocze śnie w grupie  docelowej znajduje si ę co najmniej 10% osób 
niepełnosprawnych, którym  Wnioskodawca zapewnia ko mpleksowe 
wsparcie. 

WAGA 10 pkt 

Uzasadnienie: 

Z uwagi na trudności osób niepełnosprawnych w 
dostępie do róŜnorodnych działań, które to trudności 
mają charakter barier infrastrukturalnych, 
premiowane są projekty przyczyniające się do 
zniesienia tego rodzaju barier. Dodatkowo ze 
względu na specyficzne uwarunkowania 
psychospołeczne osób niepełnosprawnych istotne 
jest zapewnienie przemyślanego  i kompleksowego 
wsparcia tej grupy. 
Weryfikacja spełnienia kryterium nastąpi na etapie 
oceny merytorycznej w oparciu o zapisy treści 
wniosku. Wnioskodawca jest zobowiązany do 
przedstawienia wskazanej informacji we wniosku w 
sposób czytelny i nie budzący wątpliwości.      

Stosuje się do 
typu/typów 

operacji (nr) 
1 
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Poddziałanie 7.2.2  
 
LP. Konkursu:  A.2 Planowany termin ogłoszenia konkursu I kw. X II kw.  III kw.  IV kw.  

Otwarty  Typ konkursu 
Zamkni ęty X 

 

Planowana alokacja 2 500 000 PLN 

Typ/typy projektów  
(operacji) 

przewidziane do 
realizacji w ramach 

konkursu 

1. Wsparcie dla utworzenia i/lub funkcjonowania (w tym wzmocnienia potencjału) instytucji 
otoczenia sektora ekonomii społecznej, zapewniających w ramach projektu w sposób 
komplementarny  i łączny: 

- dostęp do usług prawnych, księgowych, marketingowych 

- doradztwa (indywidualnego i grupowego, m.in. w postaci punktów lub centrów doradztwa,  

  inkubatorów społecznej przedsiębiorczości tworzących wspólną infrastrukturę rozwoju)  

- szkoleń umoŜliwiających uzyskanie wiedzy i umiejętności potrzebnych do załoŜenia i/lub   

  prowadzenia działalności w sektorze ekonomii społecznej 

- usług wspierających rozwój partnerstwa lokalnego na rzecz ekonomii społecznej (m.in.  

  poprzez budowę sieci współpracy lokalnych podmiotów w celu wspierania rozwoju podmiotów   

  ekonomii społecznej) 

- promocji ekonomii społecznej i zatrudnienia w sektorze ekonomii społecznej 
Kryteria dostępu Szczegółowe kryteria 

wyboru projektów 
 

1. Projektodawca lub Partner b ędący:  
• instytucj ą pomocy i integracji społecznej (jednostk ą organizacyjn ą pomocy społecznej 

okre śloną w ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecz nej; Dz. U. z dnia 15 
kwietnia 2004 r. z pó źn. zm.),  

• jednostk ą zatrudnienia socjalnego (realizuj ącą zadania wynikaj ące z ustawy z dnia 13 
czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym; Dz. U. z dnia 14 lipca 2003 r. z pó źn. zm.),  

• organizacj ą pozarz ądow ą działaj ącą na podstawie zapisów statutowych w sferze 
pomocy i integracji społecznej oraz innym podmiotem  prowadz ącym na podstawie 
zapisów statutowych działalno ść w sferze pomocy i integracji społecznej, np. zakła dem 
aktywno ści zawodowej, warsztatem terapii zaj ęciowej,  

• instytucj ą działaj ącą w obszarze rynku pracy (zgodnie z art. 6 ustawy  
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, Dz. U. 2004 
Nr 99 poz. 1001, z pó źn. zm.), 

na dzień złoŜenia wniosku o dofinansowanie posiada co najmniej r oczne do świadczenie w 
prowadzeniu działalno ści w obszarze merytorycznym, którego dotyczy projek t. 
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Uzasadnienie: 

Realizacji projektu w ramach Priorytetu VII Promocja 
integracji społecznej moŜe podjąć się tylko taki 
podmiot, który posiada minimum roczne 
doświadczenie we wspieraniu inicjatyw  z zakresu 
przedsiębiorczości społecznej oraz w prowadzeniu   
ośrodka wspierania inicjatyw ekonomii społecznej lub 
posiada doświadczenie jako partner takich działań. 
Doświadczenie w prowadzeniu działań promujących i 
wspierających przedsiębiorczość, w tym udzielania 
wsparcia finansowego, sprzyja zapewnieniu 
kompleksowego wsparcia oraz budowaniu potencjału 
podmiotów ekonomii społecznej i zwiększa trwałość 
ich funkcjonowania. 
 
Weryfikacja spełnienia kryterium nastąpi: 
� na etapie oceny formalnej, w oparciu o zapisy 

treści wniosku o dofinansowanie, w którym naleŜy 
zawrzeć stosowną informację.  

Wnioskodawca jest zobowiązany do przedstawienia 
wskazanej informacji w sposób czytelny i nie 
budzący wątpliwości.    
� na etapie podpisywania umowy o dofinansowanie 

na podstawie dostarczonego  załącznika w 
postaci dokumentu potwierdzającego cele 
działalność (m.in. statut, KRS, wpis do ewidencji 
działalności gospodarczej) oraz na podstawie 
dostarczonego załącznika w postaci 
przedstawionego przez beneficjenta 
oświadczenia o posiadanym doświadczeniu we 
wspieraniu inicjatyw z zakresu przedsiębiorczości 
społecznej poparte materiałami dokumentującymi 
działania we wspieraniu inicjatyw z zakresu 
przedsiębiorczości społecznej. 

Jednostki samorządu terytorialnego oraz jednostki 
organizacyjne pomocy społecznej oraz instytucji 
rynku pracy są zwolnione z przedstawiania ww. 
informacji. 

Stosuje się do 
typu/typów 

operacji (nr) 
1 

2 . Minimalny okres realizacji projektu wynosi 12 m iesięcy. 

Uzasadnienie: 

Czas realizacji projektu wynoszący minimum 12 
miesięcy jest wystarczający, aby skierować projekt 
do wszystkich odbiorców oraz do korygowania 
powstałych w czasie realizacji projektu przeszkód  
i trudności. Z uwagi na fakt, iŜ niewiele instytucji 
posiada doświadczenie we wspieraniu ekonomii 
społecznej, zasadnym jest wskazanie minimalnego 
okresu realizacji projektu.   
Weryfikacja spełnienia kryterium nastąpi na etapie 
oceny formalnej w oparciu o zapisy treści wniosku. 
Wnioskodawca jest zobowiązany do przedstawienia 
wskazanej informacji we wniosku w sposób czytelny i 
nie budzący wątpliwości.    

Stosuje się do 
typu/typów 

operacji (nr) 
1 

3. Projektodawca składa nie wi ęcej ni Ŝ 2 wnioski o dofinansowanie projektu w ramach daneg o 
konkursu. 

Uzasadnienie:  

Ograniczenie przyczyni się do stworzenia warunków 
umoŜliwiających korzystanie z dofinansowania 
realizacji projektów większej liczbie projektodawców. 
PowyŜsze kryterium oznacza, Ŝe na liście wniosków 
stanowiących odpowiedź na konkurs umieszczeni 
zostaną Wnioskodawcy, a kaŜdy podmiot będzie 
mógł występować na tej liście jedynie dwukrotnie. 
Weryfikacja spełnienia kryterium na podstawie 
Lokalnego Systemu Informatycznego oraz listy 
wniosków stanowiących odpowiedź na dany konkurs 
na etapie oceny formalnej.    

Stosuje się do 
typu/typów 

operacji (nr)  
1 
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4.   Wnioskodawca składa wniosek o dofinansowanie p rojektu obejmuj ący jeden z dwóch 
obszarów interwencji, na którym dotychczas funkcjon uje o środek wsparcia ekonomii 
społecznej, tj. na terenie powiatów: 
 1) elbląskiego ziemskiego, elbl ąskiego grodzkiego braniewskiego, ostródzkiego, iław skiego   
     lub   
 2) olszty ńskiego ziemskiego, olszty ńskiego grodzkiego, lidzbarskiego, bartoszyckiego,    
    kętrzyńskiego, mr ągowskiego.  

Uzasadnienie:  

Niezwykle waŜne jest uaktywnianie terenów, na 
których nie ma lub jest w małym zakresie 
realizowane działanie z zakresu ekonomii 
społecznej. Utrzymanie tych obszarów interwencji 
jest istotne z uwagi na ciągłość realizowanych zadań.  
Aby skutecznie i równomiernie zwalczać skutki 
kryzysu, naleŜy działać szczególnie w miejscach 
dotkniętych jego skutkami oraz w miejscach, gdzie 
do tej pory nie występowały podobne 
przedsięwzięcia.  
Weryfikacja spełnienia kryterium nastąpi na etapie 
oceny merytorycznej w oparciu o zapisy treści 
wniosku.  
Wnioskodawca jest zobowiązany do przedstawienia 
wskazanej informacji we wniosku w sposób czytelny i 
nie budzący wątpliwości.     

Stosuje się do 
typu/typów 

operacji (nr)  
1 

Kryteria strategiczne 
1. Realizacja projektu w partnerstwie podmiotów pub licznych i 
niepublicznych instytucji pomocy i integracji społe cznej oraz 
instytucji rynku pracy i przedsi ębiorców.  

WAGA 10 pkt 

Uzasadnienie: 
 

Współdziałanie instytucji działających w obszarze 
pomocy i integracji społecznej oraz rynku pracy 
stanowi jeden z najistotniejszych elementów 
aktywnej polityki społecznej, umoŜliwiając 
angaŜowanie jak największej liczby podmiotów 
działających na rzecz osób wykluczonych społecznie 
– na zasadach pełnego partnerstwa w zakresie 
zarówno programowania jak i realizacji projektów.   
Weryfikacja spełnienia kryterium nastąpi na etapie 
oceny merytorycznej w oparciu o zapisy treści 
wniosku oraz na etapie podpisywania umowy o 
dofinansowanie na podstawie dostarczonego 
załącznika w postaci podpisanej umowy partnerskiej 
lub porozumienia.    

Stosuje się do 
typu/typów 

operacji (nr) 
1 

2. Projekt zapewnia wykorzystanie modeli o środków wspierania 
przedsi ębiorczo ści społecznej, zaprojektowanych na podstawie 
ośrodków testowanych i zwalidowanych w ramach PIW EQUAL . 

WAGA 10 pkt 

Uzasadnienie: 

Wypracowane w ramach PIW EQUAL modele 
ośrodków wspierania przedsiębiorczości społecznej 
są  szczególnie waŜne i pomocne we wdraŜaniu 
projektów, które wymagają nowatorskiego i 
komplementarnego wsparcia dla tworzenia i 
funkcjonowania podmiotów ekonomii społecznej. 
Warto kontynuować dobre praktyki i sprawdzone 
przedsięwzięcia w przedmiotowym zakresie oraz 
korzystać z wypracowanych przez PIW EQUAL 
rezultatów. Szczegółowych informacji naleŜy szukać 
na stronie internetowej www.equal.org.pl w zakładce 
Baza Rezultatów.  
Weryfikacja spełnienia kryterium nastąpi na etapie 
oceny merytorycznej w oparciu o zapisy treści 
wniosku. Wnioskodawca jest zobowiązany do 
przedstawienia wskazanej informacji we wniosku w 
sposób czytelny i nie budzący wątpliwości.     

Stosuje się do 
typu/typów 

operacji (nr) 
1 

3. Projekt przewiduje tworzenie miejsc pracy w sekto rze ekonomii 
społecznej w obszarach deficytowych wynikaj ących z potrzeb 
lokalnego rynku pracy.  

WAGA  10 pkt 



Załącznik nr 1  
do Uchwały nr 2/6/11/IV Zarządu  
Województwa Warmińsko – Mazurskiego  
z dnia 11 stycznia 2011r. 

31 
 

Uzasadnienie: 

Wnioskodawca obligatoryjnie w diagnozie i 
planowanych działaniach zobowiązany jest 
posiłkować się wynikami badań i analiz dotyczących 
sytuacji na lokalnym rynku pracy tak, aby wsparcie 
doprowadziło do podjęcia zatrudnienia lub otwarcia 
działalności gospodarczej o profilu zgodnym z 
potrzebami lokalnego rynku pracy.  
Jak wynika z danych Wojewódzkiego Urzędu Pracy 
w Olsztynie, zawodami o najwyŜszym poziomie i 
wskaźniku deficytu były: robotnik gospodarczy, 
pracownik biurowy, pracownik administracyjny i 
robotnik drogowy, pomoc kuchenna czy pracownik 
ochrony osób i mienia.  
Szczegółowe informacje na temat zawodów 
deficytowych moŜna znaleźć na stronie internetowej 
Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Olsztynie 
http://www.up.gov.pl, a takŜe w dokumencie „Zawody 
deficytowe na Warmii i Mazurach w 2009 roku”.  
Weryfikacja spełnienia kryterium nastąpi na etapie 
oceny merytorycznej w oparciu o zapisy treści 
wniosku. Wnioskodawca jest zobowiązany do 
przedstawienia wskazanej informacji we wniosku w 
sposób czytelny i nie budzący wątpliwości.    

Stosuje się do 
typu/typów 

operacji (nr) 
1 
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Poddziałanie 7.2.2 
 
LP. Konkursu:  A.3 Planowany termin ogłoszenia konkursu I kw. X II kw.  III kw.  IV kw.  

Otwarty  Typ konkursu 
Zamknięty X 

 

Planowana alokacja 2 000 000 PLN 

 

1. Wsparcie dla osób fizycznych zamierzających rozpocząć prowadzenie działalności gospodarczej 
w formie spółdzielni socjalnej poprzez zastosowanie w ramach projektu co najmniej dwóch z 
następujących instrumentów: 

� doradztwo (indywidualne i grupowe) oraz szkolenia umoŜliwiające uzyskanie wiedzy i 
umiejętności potrzebnych do załoŜenia i/lub prowadzenia spółdzielni socjalnej 

� przyznanie środków finansowych na załoŜenie i/lub przystąpienie do spółdzielni socjalnej – o ile 
wszyscy członkowie są osobami, które rozpoczęły prowadzenie działalności lub przystąpiły do 
spółdzielni socjalnej w wyniku uczestnictwa w projekcie, do wysokości 20  tys. na osobę 
(członka) 

� wsparcie pomostowe udzielane w okresie do 6 / do 12 miesięcy od dnia zawarcia umowy o 
udzielenie wsparcia pomostowego, obejmujące finansowe wsparcie pomostowe wypłacane 
miesięcznie w kwocie do wysokości minimalnego wynagrodzenia obowiązującego na dzień 
wypłacenia środków finansowych na załoŜenie lub przystąpienie do spółdzielni socjalnej 
połączone z doradztwem oraz pomocą w efektywnym wykorzystaniu przyznanych środków - 
wyłącznie dla osób, które rozpoczęły działalność lub przystąpiły do spółdzielni w ramach danego 
projektu (Podstawowe wsparcie pomostowe przyznawane jest na wniosek uczestnika projektu 
składany do beneficjenta oraz wypłacane przez okres do 6 miesięcy od dnia zawarcia umowy o 
udzielenie wsparcia pomostowego. W uzasadnionych przypadkach oraz na wniosek uczestnika 
projektu składany do beneficjenta dopuszczalne jest  przedłuŜenie wypłaty wsparcia 
pomostowego do 12 miesięcy od dnia zawarcia umowy o udzielenie wsparcia pomostowego. 
Beneficjent moŜe w uzasadnionych przypadkach wyrazić zgodę na pokrycie wydatków 
ponoszonych przez uczestnika projektu w okresie od dnia rejestracji działalności do dnia 
zawarcia umowy o udzielenie wsparcia pomostowego) 

2. Wsparcie dla osób prawnych wymienionych w art. 4 ust. 2 pkt. 2 i 3 ustawy z dnia 27 kwietnia 
2006 r. o spółdzielniach socjalnych poprzez zastosowanie w ramach projektu co najmniej dwóch z 
poniŜszych instrumentów: 

� doradztwo (indywidualne i grupowe) dla kadr oraz szkolenia umoŜliwiające uzyskanie wiedzy i 
umiejętności potrzebnych do załoŜenia i/lub prowadzenia spółdzielni socjalnej 

� przyznanie środków finansowych na załoŜenie i/lub przystąpienie osoby fizycznej do spółdzielni 
socjalnej do wysokości 20 tys. zł na kaŜdą osobę fizyczną przystępującą i/lub nowozatrudnioną w 
spółdzielni socjalnej zgodnie z art. 5a ust. 1 ustawy o spółdzielniach socjalnych – wyłącznie dla 
osób, które uczestniczyły w projekcie 

� wsparcie pomostowe w okresie do 6 / do 12 miesięcy od momentu przystąpienia i/lub 
zatrudnienia w spółdzielni socjalnej kaŜdej z osób zgodnie z art. 5a ust. 1 ustawy o 
spółdzielniach socjalnych, obejmujące finansowe wsparcie pomostowe wypłacane miesięcznie w 
kwocie nie większej niŜ równowartość minimalnego wynagrodzenia obowiązującego na dzień 
zawarcia umowy o udzielenie wsparcia pomostowego, (na kaŜdą z osób zatrudnionych w 
spółdzielni zgodnie z art. 5a ust. 1 ustawy o spółdzielniach socjalnych), połączone z doradztwem 
- wyłącznie dla osób, które rozpoczęły działalność lub przystąpiły do spółdzielni w ramach 
danego projektu (Podstawowe wsparcie pomostowe przyznawane jest na wniosek uczestnika 
projektu składany do beneficjenta oraz wypłacane przez okres do 6 miesięcy od dnia zawarcia 
umowy o udzielenie wsparcia pomostowego. W uzasadnionych przypadkach oraz na wniosek 
uczestnika projektu składany do beneficjenta dopuszczalne jest  przedłuŜenie wypłaty wsparcia 
pomostowego do 12 miesięcy od dnia zawarcia umowy o udzielenie wsparcia pomostowego. 
Beneficjent moŜe w uzasadnionych przypadkach wyrazić zgodę na pokrycie wydatków 
ponoszonych przez uczestnika projektu w okresie od dnia rejestracji działalności do dnia 
zawarcia umowy o udzielenie wsparcia pomostowego). 

 

 Kryteria dostępu 
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1. Projektodawca lub Partner b ędący:  
• instytucj ą pomocy i integracji społecznej (jednostk ą organizacyjn ą pomocy 

społecznej okre ślon ą w ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecz nej; Dz. U. z 
dnia 15 kwietnia 2004 r. z pó źn. zm.),  

• jednostk ą zatrudnienia socjalnego (realizuj ącą zadania wynikaj ące z ustawy z dnia 13 
czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym; Dz. U. z dnia 14 lipca 2003 r. z pó źn. zm.),  

• organizacj ą pozarządow ą działaj ącą na podstawie zapisów statutowych w sferze 
pomocy i integracji społecznej oraz innym podmiotem  prowadz ącym na podstawie 
zapisów statutowych działalno ść w sferze pomocy i integracji społecznej, np. 
zakładem aktywno ści zawodowej, warsztatem terapii zaj ęciowej,  

• instytucj ą działaj ącą w obszarze rynku pracy (zgodnie z art. 6 ustawy  
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, Dz. U. 
2004 Nr 99 poz. 1001, z pó źn. zm.), 

na dzień złoŜenia wniosku o dofinansowanie posiada co najmniej r oczne do świadczenie w 
prowadzeniu działalno ści w obszarze merytorycznym, którego dotyczy projek t. 

Uzasadnienie: 

Realizacji projektu w ramach Priorytetu VII Promocja 
integracji społecznej moŜe podjąć się tylko taki 
podmiot, który posiada minimum roczne 
doświadczenie we wspieraniu inicjatyw  z zakresu 
przedsiębiorczości społecznej oraz w prowadzeniu   
ośrodka wspierania inicjatyw ekonomii społecznej lub 
posiada doświadczenie jako partner takich działań. 
Doświadczenie w prowadzeniu działań promujących i 
wspierających przedsiębiorczość, w tym udzielania 
wsparcia finansowego, sprzyja zapewnieniu 
kompleksowego wsparcia oraz budowaniu potencjału 
podmiotów ekonomii społecznej i zwiększa trwałość 
ich funkcjonowania. 
 
Weryfikacja spełnienia kryterium nastąpi: 
� na etapie oceny formalnej, w oparciu o zapisy 

treści wniosku o dofinansowanie, w którym naleŜy 
zawrzeć stosowną informację.  

Wnioskodawca jest zobowiązany do przedstawienia 
wskazanej informacji w sposób czytelny i nie 
budzący wątpliwości.    
� na etapie podpisywania umowy o dofinansowanie 

na podstawie dostarczonego  załącznika w 
postaci dokumentu potwierdzającego cele 
działalność (m.in. statut, KRS, wpis do ewidencji 
działalności gospodarczej) oraz na podstawie 
dostarczonego załącznika w postaci 
przedstawionego przez beneficjenta oświadczenia 
o posiadanym doświadczeniu we wspieraniu 
inicjatyw z zakresu przedsiębiorczości społecznej 
poparte materiałami dokumentującymi działania 
we wspieraniu inicjatyw z zakresu 
przedsiębiorczości społecznej. 

Jednostki samorządu terytorialnego oraz jednostki 
organizacyjne pomocy społecznej oraz instytucji 
rynku pracy są zwolnione z przedstawiania ww. 
informacji. 

Stosuje się do 
typu/typów 

operacji (nr) 
1-2 

Szczegółowe kryteria 
wyboru projektów 

2 . Minimalny okres realizacji projektu wynosi 15  miesi ęcy. 
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Uzasadnienie: 

Czas realizacji projektu wynoszący minimum 15 
miesięcy wynika z zapisów w zakresie typów 
wsparcia – czyli maksymalnego okresu wypłat 
wsparcia pomostowego tj. do 12 miesięcy od dnia 
zawarcia umowy o udzielenie wsparcia 
pomostowego. Udzielenie wsparcia w postaci wypłat   
moŜe zostać poprzedzone działaniami doradczymi i 
szkoleniowymi, a zatem taki okres trwania projektu 
jest uzasadniony. Okres ten jest równieŜ 
wystarczający do korygowania powstałych w czasie 
realizacji projektu przeszkód i trudności. Z uwagi na 
fakt, iŜ niewiele instytucji posiada doświadczenie we 
wspieraniu ekonomii społecznej, zasadnym jest 
wskazanie minimalnego okresu realizacji projektu.   
Weryfikacja spełnienia kryterium nastąpi na etapie 
oceny formalnej  w oparciu o zapisy treści wniosku. 
Wnioskodawca jest zobowiązany do przedstawienia 
wskazanej informacji we wniosku w sposób czytelny i 
nie budzący wątpliwości.    

Stosuje się do 
typu/typów 

operacji (nr) 
1,2 

3. Kwota dofinansowania projektu stanowi 100% środków 
przeznaczonych do zakontraktowania w ramach danego konkursu.   1,2  

Uzasadnienie:  

Kryterium jest wyrazem dąŜenia do jak 
najefektywniejszego wykorzystania wszystkich 
środków w ramach Poddziałania 7.2.2 w ramach 
danego konkursu. Dopuszczana jest róŜnica in minus 
1.000 zł.  
Realizacja jednego, duŜego projektu sprzyja nie tylko 
standaryzacji wsparcia na obszarze objętym 
konkursem, ale takŜe prowadzi do zminimalizowania 
wydatkowania środków na obsługę techniczną 
projektu, tj. np. koszty zarządzania.   
Weryfikacja spełnienia kryterium nastąpi na etapie 
oceny formalnej w oparciu o zapisy treści wniosku.  

Stosuje się do 
typu/typów 

operacji (nr)  
 

4. Projektodawca składa nie wi ęcej ni Ŝ 2 wnioski o dofinansowanie projektu w ramach daneg o 
konkursu. 

Uzasadnienie:  

Ograniczenie przyczyni się do stworzenia warunków 
umoŜliwiających korzystanie z dofinansowania 
realizacji projektów większej liczbie projektodawców. 
PowyŜsze kryterium oznacza, Ŝe na liście wniosków 
stanowiących odpowiedź na konkurs umieszczeni 
zostaną Wnioskodawcy, a kaŜdy podmiot będzie 
mógł występować na tej liście jedynie dwukrotnie. 
Weryfikacja spełnienia kryterium na podstawie 
Lokalnego Systemu Informatycznego oraz listy 
wniosków stanowiących odpowiedź na dany konkurs 
na etapie oceny formalnej.    

Stosuje się do 
typu/typów 

operacji (nr)  
1,2 

5.  Grup ę docelow ą w projekcie stanowi ą w co najmniej 25% osoby w wieku powy Ŝej 50 r.Ŝ., 
bezrobotne i nieaktywne zawodowo zamieszkuj ące na terenie województwa warmi ńsko- 
mazurskiego oraz wsparcie w ramach projektu zostani e dostosowane do specyficznych 
potrzeb tej grupy docelowej (miejsce zamieszkania r ozumiane zgodnie z przepisami Kodeksu 
Cywilnego). 
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Uzasadnienie: 
 

Osoby powyŜej 50 r. Ŝ., zostały zidentyfikowane jako 
jedna z grup docelowych znajdujących się  
w szczególnie trudnej sytuacji na rynku pracy i w 
związku z tym naraŜonej na ryzyko wykluczenia. 
Grupę tą charakteryzuje bardzo niski poziom 
aktywności zawodowej, przy stosunkowo niskim 
poziomie bezrobocia, dlatego działania adresowane 
do osób starszych powinny koncentrować się przede 
wszystkim na zapobieganiu ich wcześniejszej 
dezaktywizacji zawodowej, przy równoczesnym 
tworzeniu warunków dla utrzymania tej grupy na 
rynku pracy. Ze względu na regionalny charakter 
Priorytetu  VII uzasadnione jest skierowanie wsparcia 
do osób zamieszkujących województwo warmińsko-
mazurskie.  
PowyŜsze kryterium sformułowano w oparciu o dane 
statystyczne Wojewódzkiego Urzędu Pracy w 
Olsztynie zawarte w informacjach o sytuacji na 
wojewódzkim rynku pracy oraz opracowaniu „Bierni 
czy aktywni. Sytuacja osób powyŜej 45 roku Ŝycia na 
rynku pracy województwa warmińsko-mazurskiego” 
dotyczącym osób w wieku 50+.  
Weryfikacja spełnienia kryterium nastąpi na etapie 
oceny merytorycznej w oparciu o zapisy treści 
wniosku. Wnioskodawca jest zobowiązany do 
przedstawienia wskazanej informacji we wniosku w 
sposób czytelny i nie budzący wątpliwości. 

Stosuje się do 
typu/typów 

operacji (nr) 
1-2 

6. Projektodawca w okresie realizacji projektu prowadzi  biuro projektu (lub posiada siedzib ę, 
fili ę, delegatur ę, oddział czy inn ą prawnie dozwolon ą form ę organizacyjn ą działalno ści 
podmiotu) na terenie województwa warmi ńsko-mazurskiego z mo Ŝliwo ścią udost ępnienia 
pełnej dokumentacji wdra Ŝanego projektu oraz zapewniaj ące uczestnikom projektu 
moŜliwo ść osobistego kontaktu z kadr ą projektu.  

Uzasadnienie: 

Lokalizacja biura projektu lub siedziby Projektodawcy 
na terenie regionu, w którym będzie realizowany 
projekt, wpłynie na sprawne nadzorowanie przebiegu 
poszczególnych etapów wdraŜania oraz rozliczania 
projektu. 
Weryfikacja spełnienia kryterium nastąpi na etapie 
oceny merytorycznej w oparciu o zapisy treści 
wniosku. 
Wnioskodawca jest zobowiązany do przedstawienia 
wskazanej informacji we wniosku w sposób czytelny i 
nie budzący wątpliwości.    

Stosuje się do 
typu/typów 

operacji (nr) 
1-2 

Kryteria strategiczne 
1. Realizacja projektu w partnerstwie podmiotów pub licznych i 

niepublicznych instytucji pomocy i integracji społe cznej oraz 
instytucji rynku pracy. 

WAGA 15 pkt 
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Uzasadnienie: 

Z uwagi na fakt, Ŝe dotychczas w ramach Priorytetu 
VII nie prowadzono działań w postaci udzielenia 
wsparcia finansowego, istnieje  obawa czy na terenie 
województwa warmińsko-mazurskiego funkcjonują 
podmioty doświadczone w samodzielnej realizacji 
tego typu wsparcia. Wskazane  jest zatem 
współdziałanie instytucji działających w obszarze 
pomocy i integracji społecznej oraz rynku pracy. 
Taka współpraca stanowi jeden z najistotniejszych 
elementów aktywnej polityki społecznej, umoŜliwiając 
angaŜowanie jak największej liczby podmiotów 
działających na rzecz osób wykluczonych społecznie 
– na zasadach pełnego partnerstwa w zakresie 
zarówno programowania jak i realizacji projektów.   
Weryfikacja spełnienia kryterium nastąpi na etapie 
oceny merytorycznej w oparciu o zapisy treści 
wniosku oraz na etapie podpisywania umowy o 
dofinansowanie na podstawie dostarczonego 
załącznika w postaci podpisanej umowy partnerskiej 
lub porozumienia.    

Stosuje się do 
typu/typów 

operacji (nr) 
1-2 

2. Projekt zapewnia wykorzystanie zaprojektowanych i  
zwalidowanych  rezultatów  PIW EQUAL w zakresie wspar cia osób 
niepełnosprawnych. 

WAGA 15 pkt 

Uzasadnienie: 

Wypracowane w ramach PIW EQUAL rezultaty w 
zakresie wsparcia osób niepełnosprawnych są 
waŜne i pomocne, szczególnie do poszukiwania i 
testowania długookresowych źródeł finansowania 
instytucji otocznia sektora ekonomii społecznej oraz 
spółdzielni socjalnych. Warto kontynuować dobre 
praktyki i sprawdzone przedsięwzięcia w 
przedmiotowym zakresie oraz korzystać z 
wypracowanych dotychczas przez PIW EQUAL 
rezultatów. Szczegółowych informacji naleŜy szukać 
na stronie internetowej www.equal.org.pl w zakładce 
Baza Rezultatów.  
Weryfikacja spełnienia kryterium nastąpi na etapie 
oceny merytorycznej w oparciu o zapisy treści 
wniosku. Wnioskodawca jest zobowiązany do 
przedstawienia wskazanej informacji we  wniosku w 
sposób czytelny i nie budzący wątpliwości.     

Stosuje się do 
typu/typów 

operacji (nr) 
1,2 

3. Projekt przewiduje cross - financing z przeznacze niem na  
dostosowanie obiektów do potrzeb osób niepełnospraw nych, którym  
Wnioskodawca zapewnia kompleksowe wsparcie. 

WAGA 10 pkt 

 

Uzasadnienie: 

Z uwagi na trudności osób niepełnosprawnych w 
dostępie do róŜnorodnych działań, które to trudności 
mają charakter barier infrastrukturalnych, 
premiowane są projekty przyczyniające się do 
zniesienia tego rodzaju barier. Dodatkowo ze 
względu na specyficzne uwarunkowania 
psychospołeczne osób niepełnosprawnych istotne 
jest zapewnienie tej grupie przemyślanego  i 
kompleksowego wsparcia. 
Weryfikacja spełnienia kryterium nastąpi na etapie 
oceny merytorycznej w oparciu o zapisy treści 
wniosku. Wnioskodawca jest zobowiązany do 
przedstawienia wskazanej informacji we wniosku w 
sposób czytelny i nie budzący wątpliwości.      

Stosuje się do 
typu/typów 

operacji (nr) 
1,2 

 
 
 
 
 
 



Załącznik nr 1  
do Uchwały nr 2/6/11/IV Zarządu  
Województwa Warmińsko – Mazurskiego  
z dnia 11 stycznia 2011r. 

37 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

KARTA DZIAŁANIA 7.3 
 
Działanie 7.3  
 
LP. Konkursu:  A.1 Planowany termin ogłoszenia konkursu I kw.  II kw. X III kw.  IV kw.  

Otwarty  Typ konkursu 
Zamkni ęty X 

 

Planowana alokacja 2 500 000 PLN 

Typ/typy projektów  
(operacji) 

przewidziane do 
realizacji w ramach 

konkursu 

Oddolne inicjatywy lokalne, obejmujące: 
• działania o charakterze informacyjnym, promocyjnym, szkoleniowym lub doradczym 

przyczyniające się do przeciwdziałania wykluczeniu społecznemu członków społeczności 
lokalnych zagroŜonych wykluczeniem społecznym lub społecznie wykluczonych 

• rozwój dialogu, partnerstwa publiczno-społecznego i współpracy na poziomie lokalnym na 
rzecz przeciwdziałania wykluczeniu społecznemu  

Kryteria dostępu Szczegółowe kryteria 
wyboru projektów 1.  Projektodawca lub Partner b ędący:  

• instytucj ą pomocy i integracji społecznej (jednostk ą organizacyjn ą pomocy 
społecznej okre ślon ą w ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecz nej; Dz. U. z 
dnia 15 kwietnia 2004 r. z pó źn. zm.),  

• jednostk ą zatrudnienia socjalnego (realizuj ącą zadania wynikaj ące z ustawy z dnia 13 
czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym; Dz. U. z dnia 14 lipca 2003 r. z pó źn. zm.),  

• organizacj ą pozarządow ą działaj ącą na podstawie zapisów statutowych w sferze 
pomocy i integracji społecznej oraz innym podmiotem  prowadz ącym na podstawie 
zapisów statutowych działalno ść w sferze pomocy i integracji społecznej, np. 
zakładem aktywno ści zawodowej, warsztatem terapii zaj ęciowej,  

• instytucj ą działaj ącą w obszarze rynku pracy (zgodnie z art. 6 ustawy  
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, Dz. U. 
2004 Nr 99 poz. 1001, z pó źn. zm.), 

na dzień złoŜenia wniosku o dofinansowanie posiada co najmniej r oczne do świadczenie w 
prowadzeniu działalno ści w obszarze merytorycznym, którego dotyczy projek t. 
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Uzasadnienie: 

Realizacji projektu w ramach Priorytetu VII Promocja 
integracji społecznej moŜe podjąć się tylko taki 
podmiot, który posiada minimum roczne 
doświadczenie w prowadzeniu działań w dziedzinie 
polityki społecznej.  
Weryfikacja spełnienia kryterium nastąpi: 
� na etapie oceny formalnej, w oparciu o zapisy 

treści wniosku o dofinansowanie, w którym naleŜy 
zawrzeć stosowną informację.  

Wnioskodawca jest zobowiązany do przedstawienia 
wskazanej informacji w sposób czytelny i nie 
budzący wątpliwości.    
� na etapie podpisywania umowy o dofinansowanie 

na podstawie dostarczonego  załącznika w 
postaci dokumentu potwierdzającego cele 
działalność (m.in. statut, KRS, wpis do ewidencji 
działalności gospodarczej) oraz na podstawie 
dostarczonego załącznika w postaci 
przedstawionego przez beneficjenta 
oświadczenia o posiadanym doświadczeniu we 
wspieraniu inicjatyw z zakresu przedsiębiorczości 
społecznej poparte materiałami dokumentującymi 
działania we wspieraniu inicjatyw z zakresu 
przedsiębiorczości społecznej. 

Jednostki samorządu terytorialnego oraz jednostki 
organizacyjne pomocy społecznej oraz instytucji 
rynku pracy są zwolnione z przedstawiania ww. 
informacji. 

Stosuje się do 
typu/typów 

operacji (nr) 
1 

2. Projektodawca w okresie realizacji projektu prowa dzi biuro projektu (lub posiada siedzib ę, 
fili ę, delegatur ę, oddział czy inn ą prawnie dozwolon ą form ę organizacyjn ą działalno ści 
podmiotu) na terenie województwa warmi ńsko-mazurskiego z mo Ŝliwo ścią udost ępnienia 
pełnej dokumentacji wdra Ŝanego projektu oraz zapewniaj ące uczestnikom projektu 
moŜliwo ść osobistego kontaktu z kadr ą projektu. 

Uzasadnienie: 

Kryterium to umoŜliwi realizację projektów przez 
podmioty działające na danym obszarze, a więc 
znające m.in. specyficzne problemy społeczności 
lokalnej do której adresowane ma być wsparcie, co w 
przypadku Działania 7.3 jest szczególnie  poŜądane.  
Weryfikacja spełnienia kryterium nastąpi na etapie 
oceny merytorycznej w oparciu o zapisy treści 
wniosku. 
Wnioskodawca jest zobowiązany do przedstawienia 
wskazanej informacji we wniosku w sposób czytelny i 
nie budzący wątpliwości.    

Stosuje się do 
typu/typów 

operacji (nr) 
1 

3. Projektodawca składa nie wi ęcej ni Ŝ 2 wnioski o dofinansowanie projektu w ramach daneg o 
konkursu. 

Uzasadnienie:  

Ograniczenie przyczyni się do stworzenia warunków 
umoŜliwiających korzystanie z dofinansowania 
realizacji projektów większej liczbie projektodawców. 
PowyŜsze kryterium oznacza, Ŝe na liście wniosków 
stanowiących odpowiedź na konkurs umieszczeni 
zostaną Wnioskodawcy, a kaŜdy podmiot będzie 
mógł występować na tej liście jedynie dwukrotnie. 
Weryfikacja spełnienia kryterium na podstawie 
Lokalnego Systemu Informatycznego oraz listy 
wniosków stanowiących odpowiedź na dany konkurs 
na etapie oceny formalnej.    

Stosuje się do 
typu/typów 

operacji (nr)  
1  

4. Minimalny okres wsparcia uczestników w projekcie  wynosi 4 miesi ące.  
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Uzasadnienie: 

Wsparcie w ramach projektu w okresie krótszym niŜ  
4 miesiące nie przynosi poŜądanego rezultatu w 
postaci znaczących zmian w procesie 
przeciwdziałania wykluczeniu społecznego członków 
społeczności lokalnych. Proces integracji i 
aktywizacji społecznej i zawodowej osób 
zagroŜonych wykluczeniem społecznym wymaga co 
najmniej 4 -miesięcznego wsparcia.  
Weryfikacja spełnienia kryterium nastąpi  
na etapie oceny formalnej,  w oparciu o zapisy treści 
wniosku. 

Stosuje się do 
typu/typów 

operacji (nr) 
1 

Kryteria strategiczne 
1.  Realizacja projektu w partnerstwie podmiotów pu blicznych i 
niepublicznych instytucji pomocy i integracji społe cznej oraz 
instytucji rynku pracy. 

WAGA 10 pkt 

Uzasadnienie: 
 

Współdziałanie instytucji działających w obszarze 
pomocy i integracji społecznej oraz rynku pracy 
stanowi jeden z najistotniejszych elementów 
aktywnej polityki społecznej, umoŜliwiając 
angaŜowanie jak największej liczby podmiotów 
działających na rzecz osób wykluczonych społecznie 
– na zasadach pełnego partnerstwa w zakresie 
zarówno programowania jak i realizacji projektów.   
Weryfikacja spełnienia kryterium nastąpi na etapie 
oceny merytorycznej w oparciu o zapisy treści 
wniosku oraz na etapie podpisywania umowy o 
dofinansowanie na podstawie dostarczonego 
załącznika w postaci podpisanej umowy partnerskiej 
lub porozumienia.    

Stosuje się do 
typu/typów 

operacji (nr) 
1 

2. Projekt zapewnia wykorzystanie modelu aktywizacji   środowisk 
lokalnych wypracowanych na podstawie zwalidowanych rezultatów 
PIW EQUAL.  

WAGA 10 pkt 
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Uzasadnienie: 

Wypracowane w PIW EQUAL modele aktywizacji 
środowisk lokalnych są szczególnie waŜne i 
pomocne we wdraŜaniu projektów, które wymagają 
zaangaŜowania społeczności lokalnych w realizację 
projektu. Warto kontynuować dobre i sprawdzone 
przedsięwzięcia w przedmiotowym zakresie oraz 
korzystać z wypracowanych przez PIW EQUAL 
rezultatów. Szczegółowych informacji naleŜy szukać 
na stronie internetowej www.equal.org.pl w zakładce 
Baza Rezultatów.  

Weryfikacja spełnienia kryterium nastąpi na etapie 
oceny merytorycznej w oparciu o zapisy treści 
wniosku. Wnioskodawca jest zobowiązany do 
przedstawienia wskazanej informacji we wniosku w 
sposób czytelny i nie budzący wątpliwości.     

Stosuje się do 
typu/typów 

operacji (nr) 
1 

3. Projektodawca lub jego partnerzy w projekcie s ą podmiotami 
posiadaj ącymi do świadczenie we współpracy w ramach LGD lub 
partnerstw na rzecz rozwoju.  

WAGA 
 
10 pkt 

 

Uzasadnienie: 

Wypracowane narzędzia i dobre praktyki  
w dziedzinie współpracy lokalnej a takŜe zdobyte 
doświadczenie we współpracy lokalnej są 
szczególnie waŜne i pomocne w kontekście 
realizacji projektów wymagających zaangaŜowania 
społeczności lokalnych w realizację projektu. Warto 
kontynuować dobre przedsięwzięcia w 
przedmiotowym zakresie oraz korzystać z 
wypracowanych przez nie rezultatów.  

Weryfikacja spełnienia kryterium nastąpi na etapie 
oceny merytorycznej w oparciu o zapisy treści 
wniosku oraz na etapie podpisywania umowy o 
dofinansowanie na podstawie dostarczonego  przez 
projektodawcę lub partnerów załącznika w postaci 
oświadczenia o posiadanym doświadczeniu we 
współpracy w ramach LGD lub partnerstw na rzecz 
rozwoju poparte materiałami dokumentującymi 
działania z obszaru współpracy w ramach LGD lub 
partnerstw na rzecz rozwoju.  
Wnioskodawca jest zobowiązany do przedstawienia 
wskazanej informacji we wniosku w sposób czytelny i 
nie budzący wątpliwości.    

Stosuje się do 
typu/typów 

operacji (nr) 
1 

4. Projekt jest realizowany na terenie gminy wiejski ej, miejsko – 
wiejskiej lub miasta do 25 tysi ęcy mieszka ńców, w której do ko ńca 
2010 roku nie zrealizowano inicjatyw lokalnych w ra mach Działania 
7.3 PO KL.  

WAGA  10 pkt 

 

Uzasadnienie:  

Kryterium to ma słuŜyć skierowaniu wsparcia EFS 
na obszary, na których do tej pory go nie było, a 
takŜe pobudzeniu mniej aktywnych środowisk 
lokalnych w obszarze integracji społecznej.  

Weryfikacja spełnienia kryterium nastąpi na etapie 
oceny merytorycznej w oparciu o zapisy treści 
wniosku  oraz ostatecznej listy podpisanych umów o 
dofinansowanie projektów konkursowych w ramach 
Działania 7.3 do końca roku 2010. Wnioskodawca 
jest zobowiązany do przedstawienia wskazanej 
informacji we wniosku w sposób czytelny i nie 
budzący wątpliwości.     

Stosuje się do 
typu/typów 

operacji (nr)  
1 
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INFORMACJE NA TEMAT WDRA śANIA PRIORYTETU VII  
 

D. PROJEKTY INNOWACYJNE 

D.2 Projekty innowacyjne testuj ące wdra Ŝane w trybie konkursowym 

Lp. 
konkursu D.1.1 Planowany termin ogłoszenia konkursu I kw. X II kw.  III kw.  IV kw.  

Otwarty  Typ konkursu  
Zamkni ęty X 

 

Planowana 
alokacja 

5.700.000 PLN  

Instytucja 
ogłaszająca 

konkurs: IP / IP2 
Urząd Marszałkowski Województwa Warmińsko – Mazurskiego w Olsztynie  

Tematy dla 
projektów 

innowacyjnych 

1. Poszukiwanie metod wczesnej interwencji socjalnej i przeciwdziałania wykluczeniu społecznemu 
młodzieŜy powyŜej 15 roku Ŝycia (ukierunkowanych na poprawę sytuacji zawodowej tych osób). 
2. Nowe obszary działalności i/lub formy aktywizowania osób pozostających bez zatrudnienia, a takŜe 
osób w trakcie ostatniego roku nauki, w ekonomii społecznej lub przedsiębiorczości.       

Konkurs na projekty z 
komponentem 
ponadnarodowym 
uwzględnianym poprzez 
kryteria szczegółowe 

TAK 

Konkurs na projekty z 
komponentem 
ponadnarodowym 
nieuwzględnianym poprzez 
kryteria szczegółowe 

NIE 

Kryteria dostępu Szczegółowe 
kryteria wyboru 

projektów 1. Projektodawca lub Partner , b ędący:  
• instytucj ą pomocy i integracji społecznej (jednostk ą organizacyjn ą pomocy społecznej 

okre śloną w ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecz nej; Dz. U. z dnia 15 
kwietnia 2004 r. z pó źn. zm.),  

• jednostk ą zatrudnienia socjalnego (realizuj ącą zadania wynikaj ące z ustawy z dnia 13 
czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym; Dz. U. z dnia 14 lipca 2003 r. z pó źn. zm.),  

• organizacj ą pozarz ądow ą działaj ącą na podstawie zapisów statutowych w sferze 
pomocy i integracji społecznej oraz innym podmiotem  prowadz ącym na podstawie 
zapisów statutowych działalno ść w sferze pomocy i integracji społecznej, np. zakła dem 
aktywno ści zawodowej, warsztatem terapii zaj ęciowej,  

• instytucj ą działaj ącą w obszarze rynku pracy (zgodnie z art. 6 ustawy  
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, Dz. U. 2004 
Nr 99 poz. 1001, z pó źn. zm.), 

• uczelni ą wyŜszą działaj ącą na podstawie przepisów ustawy z dnia 12 wrze śnia 1990 r. o 
szkolnictwie wy Ŝszym, 

na dzień złoŜenia wniosku o dofinansowanie posiada co najmniej r oczne do świadczenie w 
prowadzeniu działalno ści w obszarze merytorycznym, którego dotyczy projek t. 
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Uzasadnienie: 

Realizacji projektu w ramach Priorytetu VII 
Promocja integracji społecznej moŜe podjąć się 
tylko taki podmiot, który posiada minimum roczne 
doświadczenie w prowadzeniu działalności w 
obszarze pomocy i integracji społecznej lub rynku 
pracy, jak równieŜ w zakresie prowadzenia badań 
naukowych w zakresie polityki społecznej.  Tylko 
taki Wnioskodawca moŜe dać gwarancję 
efektywnego, celowego i gospodarnego 
wykorzystania środków przeznaczonych na 
wdraŜanie działań. Posiadanie doświadczenia 
istotne jest równieŜ z uwagi na specyfikę pracy ze 
wskazaną grupą docelową. 
Weryfikacja spełnienia kryterium nastąpi w oparciu 
o zapisy treści wniosku o dofinansowanie, gdzie 
naleŜy zawrzeć stosowną informację, oraz na etapie 
podpisywania umowy o dofinansowanie na 
podstawie dostarczonego  załącznika w postaci 
dokumentu potwierdzającego cele działalność (m.in. 
statut, KRS, wpis do ewidencji działalności 
gospodarczej).  
Wnioskodawca jest zobowiązany do przedstawienia 
wskazanej informacji w sposób czytelny i nie 
budzący wątpliwości.     

Stosuje się do 
Tematu (nr) 

1,2 

2.  Minimalny okres realizacji projektu wynosi 24 miesi ące.  

Uzasadnienie: 
 
 

Projekty innowacyjne ze względu na swoją unikalną 
specyfikę realizacji oraz osiąganych rezultatów 
powinny być realizowane długofalowo, nie krócej niŜ 
24 miesiące.  
Weryfikacja spełnienia kryterium nastąpi  w oparciu 
o zapisy treści wniosku na etapie oceny formalnej.  

Stosuje się do 
Tematu (nr) 1,2 

3. Projekt przewiduje poszukiwanie nowych metod wcze snej interwencji socjalnej i 
przeciwdziałania wykluczeniu społecznemu młodzie Ŝy powy Ŝej 15 roku Ŝycia pozostaj ącej 
powy Ŝej 2 lat poza systemem edukacji i/lub rynkiem pracy . 

Uzasadnienie: 
 

Wskazana grupa docelowa została zidentyfikowana 
jako znajdująca się w szczególnie trudnej sytuacji 
na rynku pracy, a w związku z tym najbardziej 
naraŜona na ryzyko wykluczenia społecznego. 
MłodzieŜ  pozostająca ponad 2 lata poza systemem 
edukacji i/lub rynkiem pracy, pochodząca często ze 
środowiska zaniedbanych wychowawczo, stanowi 
grupę szczególnie usytuowana społecznie, gdyŜ 
zdeterminowaną przez środowisko rodzinne. 
Oznacza to, Ŝe młode pokolenia obarczone jest 
zjawiskiem dziedziczenia biedy i ubóstwa, 
podlegając nieefektywnym, a wręcz negatywnym 
wzorcom zachowań, co moŜe doprowadzić do 
patologizacji kolejnych pokoleń województwa 
warmińsko-mazurskiego.  
Weryfikacja spełnienia kryterium nastąpi  w oparciu 
o zapisy treści wniosku na etapie oceny formalnej. 

Stosuje się do 
Tematu (nr) 1 

Kryteria strategiczne 

1. Realizacja projektu w partnerstwie – krajowych l ub 
ponadnarodowych podmiotów publicznych i niepubliczn ych 
instytucji pomocy i integracji społecznej oraz inst ytucji rynku 
pracy.  

WAGA 10 pkt 
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Uzasadnienie: 
 
 

Współdziałanie instytucji działających w obszarze 
pomocy i integracji społecznej oraz rynku pracy 
stanowi jeden z najistotniejszych elementów 
aktywnej polityki społecznej, umoŜliwiając 
angaŜowanie jak największej liczby podmiotów 
działających na rzecz osób wykluczonych 
społecznie – na zasadach pełnego partnerstwa w 
zakresie zarówno programowania jak i realizacji 
projektów.  Partnerstwo z podmiotami sektora 
prywatnego da gwarancję odpowiedniego 
przygotowania uczestników projektu do wejścia na 
rynek pracy np. poprzez staŜe, praktyki, 
przygotowanie zawodowe.   
Weryfikacja spełnienia kryterium nastąpi w oparciu 
o zapisy treści wniosku oraz na etapie podpisywania 
umowy o dofinansowanie na podstawie 
dostarczonego załącznika w postaci podpisanej 
umowy partnerskiej lub porozumienia. 
Wnioskodawca zobowiązany jest do przedstawienia 
informacji we wniosku w sposób czytelny i nie 
budzący wątpliwości.     

Stosuje się do 
Tematu (nr) 

1,2 

2. Projekt przewiduje poszukiwanie nowych obszarów 
działalno ści i/lub form aktywizowania osób pozostaj ących bez 
zatrudnienia, a tak Ŝe w trakcie ostatniego roku nauki, 
zamieszkałych na obszarach wiejskich  województwa 
warmi ńsko-mazurskiego (miejsce zamieszkania rozumiane 
zgodnie z przepisami Kodeksu Cywilnego) .  

WAGA 
 

10 pkt 

Uzasadnienie: 

Ze względu na specyfikę grupy odbiorców działań 
realizowanych w ramach Priorytetu VII wskazane 
jest poszukiwanie nowych metod wspieranie osób 
szczególnie zagroŜonych wykluczeniem 
społecznym.  
Z uwagi na fakt, Ŝe ekonomia społeczna moŜe 
bezpośrednio rozwiązywać problemy wykluczenia 
społecznego, między innymi poprzez tworzenie 
nowych miejsc pracy zadecydowano o wskazaniu 
obszarów wiejskich, jako miejsc generujących 
wielopłaszczyznowe zagroŜenia.  
Zaproponowane kryterium przyczyni się do 
lokalnego rozwoju gospodarczego oraz tworzenia 
się przedsiębiorstw społecznych silnie związanych z 
lokalną społecznością. 
Weryfikacja spełnienia kryterium nastąpi  w oparciu  
o zapisy treści wniosku. Wnioskodawca jest 
zobowiązany do przedstawienia wskazanej 
informacji we wniosku w sposób czytelny i nie 
budzący wątpliwości.  

Stosuje się do 
Tematu (nr) 2 
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E. PROJEKTY WSPÓŁPRACY PONADNARODOWEJ 

E.1 Projekty współpracy ponadnarodowej wdra Ŝane w trybie konkursowym 

Nr Działania / 
Poddziałania 

Działanie 7.2 Przeciwdziałanie wykluczeniu i wzmocnienie sektora ekonomii społecznej  
Poddziałanie 7.2.1 Aktywizacja zawodowa i społeczna osób zagroŜonych wykluczeniem 

społecznym  
LP. 

Konkursu E.1.1 Planowany termin ogłoszenia 
konkursu I kw. X II kw.  III kw.  IV kw.  

Otwarty X Typ konkursu  
Zamkni ęty  

 

Planowana alokacja 4.500.000 PLN 

Typ/typy projektów  
(operacji) przewidziane 
do realizacji w ramach 

konkursu  

1.Rozwój nowych form i metod wsparcia indywidualnego i środowiskowego na rzecz integracji 
zawodowej i społecznej (w tym np. środowiskowej pracy socjalnej, centrów aktywizacji lokalnej, 
animacji lokalnej, streetworkingu, coachingu, treningu pracy)  

1. Prowadzenie badań i analiz 
Stosuje się do 

typu/ów 
projektów (nr) 

1 

2.  Organizowanie konferencji, seminariów, warsztatów 
i spotkań  

Stosuje się do 
typu/ów 

projektów (nr) 
1 

3. Adaptowanie rozwiązań wypracowanych w innym 
kraju  

Stosuje się do 
typu/ów 

projektów (nr) 
1 

4. Doradztwo, wymiana pracowników, staŜe, wizyty 
studyjne  

Stosuje się do 
typu/ów 

projektów (nr) 
1 

Forma/y działań 
kwalifikowanych w 
ramach współpracy  

5. Wypracowanie nowych rozwiązań  
Stosuje się do 

typu/ów 
projektów (nr)  

1 

Wyodrębnione projekty 
współpracy 

ponadnarodowej 
NIE 

Projekty z 
komponentem 

ponadnarodowy
m 

TAK 
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Kryteria dostępu 

1. Projektodawca lub Partner , b ędący:  
• instytucj ą pomocy i integracji społecznej (jednostk ą organizacyjn ą pomocy 

społecznej okre ślon ą w ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecz nej; Dz. 
U. z dnia 15 kwietnia 2004 r. z pó źn. zm.),  

• jednostk ą zatrudnienia socjalnego (realizuj ącą zadania wynikaj ące z ustawy z dnia 
13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym; Dz. U.  z dnia 14 lipca 2003 r. z pó źn. 
zm.),  

• organizacj ą pozarządow ą działaj ącą na podstawie zapisów statutowych w sferze 
pomocy i integracji społecznej oraz innym podmiotem  prowadz ącym na podstawie 
zapisów statutowych działalno ść w sferze pomocy i integracji społecznej, np. 
zakładem aktywno ści zawodowej, warsztatem terapii zaj ęciowej,  

• instytucj ą działaj ącą w obszarze rynku pracy (zgodnie z art. 6 ustawy  
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, Dz. 
U. 2004 Nr 99 poz. 1001, z pó źn. zm.), 

• uczelni ą wyŜszą działaj ącą na podstawie przepisów ustawy z dnia 12 wrze śnia 
1990 r. o szkolnictwie wy Ŝszym, 

na dzień złoŜenia wniosku o dofinansowanie posiada co najmniej r oczne do świadczenie 
w prowadzeniu działalno ści w obszarze merytorycznym, którego dotyczy projek t. 

Uzasadnienie: 

Realizacji projektu w ramach 
Priorytetu VII Promocja integracji 
społecznej moŜe podjąć się tylko taki 
podmiot, który posiada minimum 
roczne doświadczenie w 
prowadzeniu działalności w obszarze 
pomocy i integracji społecznej lub  
rynku pracy, jak równieŜ w zakresie 
prowadzenia badań naukowych w 
zakresie polityki społecznej.  Tylko 
taki Wnioskodawca moŜe dać 
gwarancję efektywnego, celowego i 
gospodarnego wykorzystania 
środków przeznaczonych na 
wdraŜanie działań. Posiadanie 
doświadczenia istotne jest równieŜ z 
uwagi na specyfikę pracy ze 
wskazaną grupą docelową. 
Weryfikacja spełnienia kryterium 
nastąpi w oparciu o zapisy treści 
wniosku o dofinansowanie, gdzie 
naleŜy zawrzeć stosowną informację, 
oraz na etapie podpisywania umowy 
o dofinansowanie na podstawie 
dostarczonego  załącznika w postaci 
dokumentu potwierdzającego cele 
działalność (m.in. statut, KRS, wpis 
do ewidencji działalności 
gospodarczej).  
Wnioskodawca jest zobowiązany do 
przedstawienia wskazanej informacji 
w sposób czytelny i nie budzący 
wątpliwości.    

Stosuje się do 
typu/ów projektów 

(nr) 
1 

Szczegółowe kryteria 
wyboru projektów 

2.  Projekt zapewni wykorzystanie rozwi ązań partnera zagranicznego w kraju lub/i 
wspólne wypracowanie nowych rozwi ązań. 
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Uzasadnienie: 
 
 

Uwzględnienie powyŜszego 
kryterium przyczyni się do 
sfinalizowania wymiany 
doświadczeń 
poprzez przeniesienie dobrych, 
sprawdzonych w innych krajach 
rozwiązań na 
obszar województwa warmińsko- 
mazurskiego, a takŜe do 
zintensyfikowania współpracy 
ponadnarodowej poprzez 
wypracowanie wspólnych 
rozwiązań.  
Weryfikacja spełnienia kryterium 
na podstawie wniosku o 
dofinansowanie. 
Wnioskodawca jest zobowiązany do 
przedstawienia wskazanej informacji 
we wniosku w sposób czytelny i nie 
budzący wątpliwości.       

Stosuje się do 
typu/ów projektów 

(nr) 
1 

Kryteria strategiczne 

1.  Projekt jest uzupełnieniem działa ń / inwestycji 
zrealizowanych b ądź planowanych do realizacji 
finansowanych ze źródeł wspólnotowych innych 
niŜ Europejski Fundusz Społeczny. 

WAGA 10 pkt  

Uzasadnienie: 
 
 
 

Zaproponowane kryterium stanowić 
będzie mechanizm wspierający 
uzupełnianie się działań 
realizowanych w ramach EFS z 
działaniami finansowanymi z innych 
programów. Mechanizmy słuŜące 
powiązaniu działań w projekcie z 
działaniami infrastrukturalnymi 
polegać mogą na włączaniu 
uczestników projektu (w ramach 
staŜy, praktycznej nauki zawodu) do 
realizacji inwestycji finansowanych z 
innych środków (np. rozbudowy 
budynków).  Tego typu 
współdziałanie przyczyni się do 
zdobycia nowych umiejętności 
zawodowych i udziału w inicjatywach 
społecznych na rzecz środowiska 
lokalnego, czego efektem moŜe być 
wprowadzanie na nowopowstające 
miejsca pracy odpowiednio 
przygotowanej kadry (z grupy osób 
zagroŜonych wykluczeniem 
społecznym uczestniczącej 
projekcie), posiadającej nowe 
doświadczenia zdobyte w ramach 
realizacji projektów w ramach 
komponentu ponadnarodowego. 
Tego typu uzupełnienie się działań 
będą miały wpływały na większą 
efektywność interwencji funduszy 
strukturalnych.  
Weryfikacja spełnienia kryterium 
nastąpi w oparciu o zapisy treści 
wniosku. Wnioskodawca jest 
zobowiązany do przedstawienia 
wskazanej informacji we wniosku w 
sposób czytelny i nie budzący 
wątpliwości.    

Stosuje się do 
typu/ów projektów 

(nr) 
1 
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2.  Realizacja projektu w partnerstwie krajowych i 
ponadnarodowych podmiotów publicznych i 
niepublicznych instytucji pomocy i integracji 
społecznej oraz instytucji rynku pracy. 

WAGA  10  pkt  

Uzasadnienie: 
 

Współdziałanie krajowych i 
ponadnarodowych  instytucji 
działających w obszarze pomocy i 
integracji społecznej oraz rynku pracy 
stanowi jeden z najistotniejszych 
elementów aktywnej polityki 
społecznej, umoŜliwiając 
angaŜowanie jak największej liczby 
podmiotów działających na rzecz 
osób wykluczonych społecznie – na 
zasadach pełnego partnerstwa w 
zakresie zarówno programowania jak 
i realizacji projektów.  Partnerstwo z 
podmiotami sektora prywatnego da 
gwarancję odpowiedniego 
przygotowania uczestników projektu 
do wejścia na rynek pracy np. 
poprzez staŜe, praktyki, 
przygotowanie zawodowe.   
Weryfikacja spełnienia kryterium 
nastąpi w oparciu o zapisy treści 
wniosku oraz na etapie podpisywania 
umowy o dofinansowanie na 
podstawie dostarczonego załącznika 
w postaci podpisanej umowy 
partnerskiej lub porozumienia. 
Wnioskodawca zobowiązany jest do 
przedstawienia informacji we wniosku  
w sposób czytelny i nie budzący 
wątpliwości.    

Stosuje się do 
typu/ów projektów 

(nr) 
1 

3. Grup ę docelow ą w projekcie w co najmniej  50 % 
stanowi ą osoby zamieszkałe (w rozumieniu 
Kodeksu Cywilnego) na terenie gmin wiejskich. 
miejsko – wiejskich oraz miast do 25 tys. 
mieszka ńców.  

WAGA  10  pkt  
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Na obszarach wiejskich obserwuje 
się na ogół wiele problemów 
rozwojowych, które są trudniejsze do 
rozwiązania niŜ na terenie miast. 
Dotyczy to w szczególności 
problemów komunikacyjnych, braku 
infrastruktury i usług pozwalających 
na podnoszenie kwalifikacji 
zawodowych a takŜe niŜszej 
aktywności społecznej mieszkańców i 
udziału w Ŝyciu publicznym. Zasięg  
ubóstwa skrajnego i liczba osób 
Ŝyjących poniŜej relatywnej granicy 
ubóstwa jest na terenach wiejskich 
kilkakrotnie wyŜsza niŜ w miastach. 
Problem marginalizacji społecznej, 
długotrwałego bezrobocia i braku 
kwalifikacji zawodowych 
adekwatnych do potrzeb rynku pracy 
w znacznie większym stopniu  
dotyczy mieszkańców terenów 
wiejskich, gdzie świadomość wagi 
rozwoju kapitału ludzkiego jest niŜsza 
niŜ w przypadku mieszkańców miast. 
Weryfikacja spełnienia kryterium 
nastąpi  w oparciu o zapisy treści 
wniosku . 
Weryfikacja nastąpi w oparciu o 
zapisy treści wniosku. Wnioskodawca 
jest zobowiązany do przedstawienia 
wskazanej informacji we  wniosku w 
sposób czytelny i nie budzący 
wątpliwości.     

Stosuje się do 
typu/ów projektów 

(nr)  
1 

4.  Grup ę docelow ą w projekcie stanowi ą w co 
najmniej 50%  osoby w wieku powy Ŝej 50 r. Ŝ. oraz 
wsparcie w ramach projektu zostanie dostosowane 
do specyficznych potrzeb tej grupy docelowej.  

WAGA  10 pkt 

Uzasadnienie: 

Osoby powyŜej 50 r. Ŝ. zostały 
zidentyfikowane jako jedna z grup 
docelowych znajdujących się w 
szczególnie trudnej sytuacji na rynku 
pracy i w związku z tym naraŜona na 
ryzyko wykluczenia. Grupę tą 
charakteryzuje bardzo niski poziom 
aktywności zawodowej, przy 
stosunkowo niskim poziomie 
bezrobocia, dlatego działania 
adresowane do osób starszych 
powinny koncentrować się przede 
wszystkim na zapobieganiu ich 
wcześniejszej dezaktywizacji 
zawodowej, przy równoczesnym 
tworzeniu warunków dla utrzymania 
tej grupy na rynku pracy. Weryfikacja 
spełnienia kryterium nastąpi  w 
oparciu o zapisy treści wniosku. 
Weryfikacja nastąpi w oparciu o 
zapisy treści wniosku. Wnioskodawca 
jest zobowiązany do przedstawienia 
wskazanej informacji we wniosku w 
sposób czytelny i nie budzący 
wątpliwości.    

Stosuje się do 
typu/ów projektów 

(nr) 
1 
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G. OPIS MECHANIZMÓW ZAPEWNIAJ ĄCYCH KOMPLEMENTARNOŚĆ DZIAŁAŃ PRZEWIDZIANYCH W 
PRIORYTECIE FINANSOWANYCH ZE ŚRODKÓW EFS Z DZIAŁANIAMI WSPÓŁFINANSOWANYMI PRZEZ INNE 

ŚRODKI WSPÓLNOTOWE 
 
Komplementarność POKL oraz Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Warmińsko – Mazurskiego na lata 
2007 – 2013 jest zapewniona poprzez:  
� udział przedstawicieli instytucji wdraŜającej POKL w Komitecie Monitorującym RPO Warmia  

i Mazury na lata 2007 – 2013; 
� udział przedstawicieli instytucji wdraŜającej RPO Warmia i Mazury na lata 2007 – 2013  

w Podkomitecie Monitorującym PO KL Województwa Warmińsko- Mazurskiego oraz przedstawiciela Departamentu 
Rozwoju Obszarów Wiejskich i Rolnictwa wdraŜającego Program Rozwoju Obszarów Wiejskich i Rolnictwa; 

� odpowiednią organizację konsultacji Planów Działań (łącznie z kryteriami wyboru projektów) – wszystkie Plany 
Działań dla komponentu regionalnego POKL są przekazywane do konsultacji instytucjom wdraŜającym RPO Warmia i 
Mazury na lata 2007 – 2013; 

� zespół koordynujący instrumenty strukturalne przy Departamencie Polityki Regionalnej tut. Urzędu Marszałkowskiego; 
� Zespół Opiniujący do prowadzenia prac nad wdraŜaniem i opiniowaniem Priorytetu VII POKL,  

w skład, którego wchodzą przedstawiciele: Instytucji Pośredniczącej, Wydziału Polityki Społecznej Urzędu 
Wojewódzkiego, Wojewódzkiego Urzędu Pracy, Warmińsko – Mazurskiego Sejmiku Osób Niepełnosprawnych, 
jednostek organizacyjnych pomocy społecznej województwa, przedstawiciel Ośrodka Wspierania Inicjatyw Ekonomii 
Społecznej, przedstawiciele powiatowych urzędów pracy oraz NGO województwa warmińsko – mazurskiego oraz 
Warmińsko-Mazurskiego Forum Kobiet, Ogólnopolskiego Związku Bezrobotnych. 

 
 

Komplementarność POKL oraz Europejskiego Funduszu Orientacji i Gwarancji Rolnej, Europejskiego Funduszu Rolnego 
na Rzecz Rozwoju Rolnictwa i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego jest zapewniony poprzez:  
� kryterium strategiczne (waga punktowa 10 pkt) dotyczące premiowania projektów zapewniających  komplementarność 

z działaniami podejmowanymi w ramach: Osi 3 „Jakość Ŝycia na obszarach wiejskich i róŜnicowanie 
gospodarki wiejskiej” Programu Rozwoju Obszarów Wiejskich 2007 – 2013, Działanie „Odnowa i rozwój wsi”; Osi 
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priorytetowej 4 „Rozwój, restrukturyzacja i rewitalizacja miast” Regionalnego Programu Operacyjnego Warmia i 
Mazury na lata 2007 – 2013 lub z projektami zrealizowanymi w ramach: Sektorowego Programu Operacyjnego 
„Restrukturyzacja i modernizacja sektora Ŝywnościowego oraz rozwój obszarów wiejskich 2004-2006” w ramach 
Priorytetu 2, Działanie 2.3 Odnowa wsi oraz zachowanie i ochrona dziedzictwa kulturowego lub z projektami 
zrealizowanymi w ramach: Działania 3.3 Zdegradowane obszary miejskie, poprzemysłowe i powojskowe 
Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego. 

� kryterium strategiczne (waga punktowa 10 pkt) mówiące, Ŝe  projekt jest uzupełnieniem działań / inwestycji 
zrealizowanych bądź planowanych do realizacji finansowanych ze źródeł wspólnotowych innych niŜ Europejski 
Fundusz Społeczny. 

� kryterium strategiczne (waga punktowa 10 i 15 pkt) za wykorzystanie wypracowanych i zwalidowanych rozwiązań w 
ramach PIW EQUAL. 
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H. Wskaźniki monitorowania Priorytetu wg celów szczegółowyc h 
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Nazwa wska źnika
Planowana warto ść wska źnika do 

osi ągni ęcia do ko ńca 2011 r
Warto ść docelowa 

wska źnika
Planowany stopie ń 
realizacji wska źnika

Liczba klientów instytucji pomocy społecznej, którzy zakończyli udział w 
projektach dotyczących aktywnej integracji 

25 497 42067 60,61%

  - w tym osoby z terenów wiejskich 8 989 10131 88,73%
Liczba klientów instytucji pomocy społecznej objętych kontraktami 
socjalnymi w ramach realizowanych projektów 

18 927 28045 67,49%

Liczba pracowników instytucji pomocy i integracji społecznej bezpośrednio 
zajmujących się aktywną integracją, którzy w wyniku wsparcia z EFS 
podnieśli swoje kwalifikacje w systemie pozaszkolnym 

912 1023 89,15%

Liczba projektów wspierających rozwój inicjatyw na rzecz aktywizacji i 
integracji społeczności lokalnych 69 97 71,13%

Liczba osób zagroŜonych wykluczeniem społecznym, które zakończyły 
udział w projekcie

5 686 9 482 59,97%

Odsetek klientów instytucji pomocy społecznej, którzy zostali objęci 
kontraktami socjalnymi 

14,82% 10% n/d

Odsetek klientów instytucji pomocy społecznej będących w wieku 
aktywności zawodowej i nie pracujących, którzy w ramach Priorytetu zostali 
objęci działaniami aktywnej integracji 

25,33% 15% n/d

Odsetek pracowników instytucji pomocy i integracji społecznej 
bezpośrednio zajmujących się aktywną integracją, którzy podnieśli swoje 
kwalifikacje w systemie pozaszkolnym 

101,22% 100% n/d

Liczba instytucji wspierających ekonomię społeczną, które otrzymały 
wsparcie w ramach Działania

4 4 100,00%

Liczba inicjatyw z zakresu ekonomii społecznej wspartych z EFS 83 31 267,74%
Liczba osób, które otrzymały wsparcie w ramach instytucji ekonomii 
społecznej 

1 715 2560 66,99%

Wskaźniki rezultatu

Cel szczegółowy 2. Wzmocnienie i poszerzenie zakresu działań sektora ekonomii społecznej
Wskaźniki produktu

PRIORYTET VII
Cel szczegółowy 1. Poprawa dostępu do rynku pracy osób zagroŜonych wykluczeniem społecznym

Wskaźniki produktu
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Ogółem 
publiczne Bud Ŝet państwa Bud Ŝet JST 

Fundusz 
Pracy PFRON

1. 2. 3. 4.=5+6+7+8 5. 6. 7. 8. 9. 10.

Działanie 7.1 29 159 212,00 110 954 728,00 29 159 212,00 26 307 495,00 2 491 835,00 177 663,00 182 219,00 0,00 27 701 251,00
Poddziałanie 7.1.1 23 688 371,00 93 039 810,00 23 688 371,00 21 201 092,00 2 309 616,00 177 663,00 0,00 0,00 22 503 952,00
Poddziałanie 7.1.2 3 470 841,00 9 955 331,00 3 470 841,00 3 106 403,00 182 219,00 0,00 182 219,00 0,00 3 297 299,00
Poddziałanie 7.1.3 2 000 000,00 7 959 587,00 2 000 000,00 2 000 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1 900 000,00
Działanie 7.2 31 200 000,00 69 472 112,00 21 535 505,00 21 535 505,00 0,00 0,00 0,00 20 605 425,00 20 359 085,00
Poddziałanie 7.2.1 25 200 000,00 58 716 385,00 17 215 316,00 17 215 316,00 0,00 0,00 0,00 17 084 261,00 16 254 906,00
Poddziałanie 7.2.2 6 000 000,00 10 755 727,00 4 320 189,00 4 320 189,00 0,00 0,00 0,00 3 521 164,00 4 104 179,00
Działanie 7.3 2 500 000,00 7 183 500,00 2 100 000,00 2 100 000,00 0,00 0,00 0,00 900 000,00 1 995 000,00
RAZEM PRIORYTET VII 62 859 212,00 187 610 340,00 52 794 717,00 49 943 000,00 2 491 835,00 177 663,00 182 219,00 21 505 425,00 50 055 336,00
w tym projekty innowacyjne 5 700 000,00 5 700 000,00 400 000,00 5 300 000,00 400 000,00
w tym projekty współpracy 
ponadnarodowej 4 500 000,00 4 500 000,00 400 000,00 4 100 000,00 400 000,00

Wartość 
wydatków w 

zatwierdzonych 
wnioskach o 
płatno ść w 
danym roku

I. KONTRAKTACJA I WYDATKI W PODZIALE NA DZIAŁANIA I  PODDZIAŁANIA
(wyłącznie kwoty środków publicznych)

Wydatki 2012-2015 
wynikaj ące z 
kontraktacji 
narastaj ąco

2011 r. Kontraktacja 2011 r.
Kontraktacja 
narastaj ąco 

(w tym 2011 r.)

Wydatki 2011r.
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PODPIS OSOBY UPOWAśNIONEJ DO PODEJMOWANIA DECYZJI W ZAKRESIE PLANU DZIAŁANIA 

Miejscowość, data 17 grudnia 2010 r.  
Pieczęć i 

podpis osoby 
upowaŜnionej 

 

 

 
 


