UCHWALA Nr 56/1055/10/111
ZARZADU WOJEWODZTWA WARMINSKO-MAZURSKIEGO

z dnia 15.11.2010 .

w sprawie zatwierdzenia Regulaminu Organizacyjnego Zutawskiego Zarzadu Melioracii
i Urzadzen Wodnych w Elblggu.

Na podstawie art. 41 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
wojewodztwa (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1590, z p6zn. zm.), w zwigzku z Uchwatg
Sejmiku Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego nr XLIV/854/10 z dnia 26 paZdziernika
2010 r. w sprawie nadania Statutu Zutawskiemu Zarzadowi Melioracji i Urzadzen
Wodnych w Elblaggu uchwala sie, co nastepuje:

§1

Zatwierdza sie Regulamin Organizacyjny Zutawskiego Zarzadu Melioracji i Urzadzen
Wodnych w Elblggu obowigzujgcy od dnia 01.01.2011 r., w brzmieniu okreslonym
w zatgczniku do niniejszej uchwaty.

§2

Traci moc Regulamin Organizacyjny Zutawskiego Zarzadu Melioracji i Urzadzen
Wodnych w Elblaggu, stanowigcy zalgcznik do Zarzadzenia Nr 1/03 Dyrektora
Zutawskiego Zarzadu Melioracji i Urzadzen Wodnych w Elblagu z dnia 21.01.2003 r.
w sprawie ustalenia Regulaminu Organizacyjnego Zutawskiego Zarzadu Melioracii
i Urzadzen Wodnych w Elblggu.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczgcy Zarzadu
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego

Jacek Protas



Zatgcznik do Uchwaty
Nr 56/1055/10/III
Zarzadu Wojewodztwa
Warminisko-Mazurskiego
z dnia 15.11.2010 .

Regulamin Organizacyjny
Zutawskiego Zarzadu Melioracji i Urzagdzen Wodnych w Elblagu.

Rozdziat |
Postanowienia Ogo6lne

§1.

Regulamin Organizacyjny Zutawskiego Zarzadu Melioracji i Urzadzen Wodnych

w Elblagu, zwany dalej ,Regulaminem” okre$la:

1) Zasady kierowania oraz organizacje i strukture Zutawskiego Zarzadu Melioracii
i Urzadzen Wodnych w Elblggu.

2) Zakres dziatania samodzielnych stanowisk i komérek organizacyjnych.

3) Zasady rozpatrywania skarg i wnioskow.

§ 2.

llekro¢ w ,Regulaminie” jest mowa o Zarzadzie — nalezy przez to rozumie¢ Zutawski
Zarzad Melioracji i Urzgdzen Wodnych w Elblagu.

Rozdziat Il
Zasady kierowania Zarzagdem

§ 3.

1. Zarzadem kieruje Dyrektor wg zasady jednoosobowego kierownictwa, zapewnia
prawidiowe funkcjonowanie Zarzgdu oraz prawidiowe wykonywanie zadan
okreslonych w Statucie.

2. W przypadku, gdy Dyrektor nie moze petni¢ obowigzkéw stuzbowych, zastepstwo
petni wskazany przez niego Z-ca Dyrektora.

§4.

1. Do zakresu dziatania Dyrektora nalezy:

1) kierowanie pracg Zarzadu i zapewnienie prawidiowego jego funkcjonowania oraz
nadzor nad jednostkami podporzgdkowanymi,

2) ustalanie regulaminu organizacyjnego okreslajacego strukture wewnetrzng
Zarzadu,

3) ustalenie zakresu dziatania i kompetencji zastepcéw dyrektora, gldwnego
ksiegowego, kierownikoéw oddziatéw, dziatdw i samodzielnych stanowisk,

4) podejmowanie decyzji w sprawach personalnych pracownikébw Zarzadu
przyjmowanie, zwalnianie, ustalanie wynagrodzen, premii, nagréd itp.,



5) dysponowanie funduszami Zarzadu zgodnie z ich przeznaczeniem,

6) wydawanie decyzji administracyjnych i postanowien w sprawach uregulowanych
przepisami szczegélnymi na podstawie odrebnych petnomocnictw udzielonych
przez Marszatka Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego,

7) rozpatrywanie skarg i wnioskéw pracownikéw,

8) wykonywanie innych zadan wynikajacych z biezacego kierowania Zarzadem.

Do wytgcznego podpisu Dyrektora pozostaja:

1) pisma do sadow i prokuratur,

2) decyzje majgtkowe i finansowe,

3) umowy o roboty, dostawy i ustugi, umowy o najem lokali i garazy,
4) umowy zlecenia na wykonanie robat,

5) zawieranie aktow notarialnych,

6) pisma zwigzane ze sprawami pracowniczymi,

7) decyzje o udzielaniu kar,

8) zarzadzenia i inne wewnetrzne akty normatywne.

§ 5.
. Do obowigzkow Zastepcédw Dyrektora nalezy :
1) inicjowanie, organizowanie, koordynowanie i kontrolowanie prac Zarzadu

w zakresie okreSlonym zadaniami podlegtych dziatow,

2) nadzorowanie prawidtowosci wykorzystania srodkow finansowych na inwestycje,
utrzymanie ciekOw, urzadzehn melioracji wodnych podstawowych i urzadzen
wodnych.

. Zastepcy Dyrektora odpowiadajg przed Dyrektorem Zarzadu za realizacje zadan

okreslonych w ust. 1 oraz za dziatalno$¢ nadzorowanych komaorek organizacyjnych.

§6.

. Do obowigzkow Gtdwnego Ksiegowego nalezy :

1) opracowanie projektu budzetu Zarzadu,

2) wykonywanie kontroli nad srodkami pienieznymi,

3) dokonywanie wstepnej kontroli zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych
z planem finansowym,

4) opracowywanie projektow przepiséw wewnetrznych dotyczgcych prowadzenia
rachunkowosci,

5) sporzadzanie sprawozdan finansowych z wykonania budzetu Zarzadu.

Gléwny Ksiegowy odpowiada przed Dyrektorem Zarzadu za realizacje zadan

okreslonych w ust. 1 oraz za dziatalno$¢ dziatu finansowo — ksiegowego.

§7.

Do obowiazkéw Kierownikdw komorek organizacyjnych nalezy :
1) kierowanie dziatalno$cig komorki zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i celami
Zarzadu,
2) nadzor nad prawidtowym i terminowym wykonywaniem zadan i zatatwianiem spraw



przez podlegtych pracownikéw,

3) parafowanie pism przedkiadanych do podpisu Dyrektora oraz podpisywanie pism
w ramach posiadanych uprawnien,

4) opracowywanie projektéw zarzadzen i polecen stuzbowych Dyrektora oraz czuwanie
nad ich realizacja,

5) wspdétpraca z innymi komorkami w celu realizacji zadan,

6) ustalanie zakreséw czynnosci dla podlegtych pracownikéw,

7) wnioskowanie w sprawach dotyczgcych zatrudnienia, zwalniania oraz nagradzania
I stosowania kar.

Rozdziat llI
Organizacja wewnetrzna Zarzadu

8 8.
1. Stanowiska samodzielne :

1) Dyrektor
2) Zastepca Dyrektora ds. Inwestyciji
3) Zastepca Dyrektora ds. Eksploatacji i Konserwacji
4) Gtowny Ksiegowy
5) Radca Prawny
6) Petnomocnik ds. Przygotowania i Realizacji PKZPZ — Etap |
7) Stanowisko ds. BHP i Ppoz.
2. Komoérki organizacyjne :
1) Dziat Inwestycji i Funduszy Unijnych
2) Dziat Eksploatacji i Konserwacji
3) Dziat Finansowo-Ksiegowy
4) Dziat Organizacyjno-Administracyjny
5) Rejonowy Oddziat Elblag
6) Rejonowy Oddziat Braniewo
7) Zespot ds. Przygotowania i Realizacji PKZPZ — Etap |
8) Sekcja ds. Zamowien Publicznych
9) Sekcja ds. Eksploatacji i Konserwacji Urzadzen Melioracyjnych
10) Magazyn Przeciwpowodziowy.
3. Dyrektorowi Zarzadu podlegajg bezposrednio:
1) Zastepca Dyrektora ds. Inwestycji
2) Zastepca Dyrektora ds. Eksploatacji i Konserwaciji
3) Giéwny Ksiegowy
4) Radca Prawny
5) Dziat Organizacyjno-Administracyjny
6) Sekcja ds. zamowien publicznych
7) Petnomocnik ds. Przygotowania i Realizacji PKZPZ — Etap |
8) Stanowisko ds. BHP i Ppoz.
4. Gtbwnemu Ksiegowemu podlega:
1) Dziat Finansowo-Ksiegowy
5. Zastepcy Dyrektora ds. Inwestycji podlega:
1) Dziat Inwestycji i Funduszy Unijnych



6. Zastepcy Dyrektora ds. Eksploatacji i Konserwacji podlegaja:
1) Dziat Eksploatacji i Konserwacji
2) Sekcja ds. Eksploatacji i Konserwacji Urzadzen Melioracyjnych
3) Rejonowe Oddziaty w Elblagu i Braniewie
4) Magazyn Przeciwpowodziowy.
7. Petnomocnikowi ds. Przygotowania i Realizacji PKZPZ podlega :
1) Zespot ds. Przygotowania i Realizacji PKZPZ — Etap |
8. Strukture organizacyjng Zarzadu przedstawia Schemat organizacyjny stanowigcy
zatgcznik nr 1 do niniejszego regulaminu.

§9.

W Zarzadzie dziata Zespét Specjalistow Oceny Projektow Inwestycyjnych oraz Zespét ds.
Oceny Przyczyn i Skutkdw Powodzi i Suszy Zutawskiego Zarzgdu Melioracji i Urzadzen
Wodnych w Elblagu, ktérych prace nadzoruje Dyrektor.

Rozdziat IV
Zakresy dziatania samodzielnych stanowisk i komoérek organizacyjnych

§ 10.

1. Zadania Radcy Prawnego okres$la ustawa z dnia 6 lipca 1982 r. o radcach prawnych
(Dz.U z 2010r. Nr 10, poz. 65). Sa to:

1) opiniowanie projektéw aktow prawnych o charakterze ogélnym wydawanych przez
Dyrektora Zarzadu,

2) opiniowanie spraw indywidualnych, skomplikowanych pod wzgledem prawnym,

3) opiniowanie umoéw diugoterminowych lub nietypowych,

4) wyrazanie opinii prawnych w sprawach prawa pracy,

5) wydawanie opinii prawnych w sprawach dotyczgcych umorzenia wierzytelnosci,

6) udzielanie dyrektorowi i komoérkom organizacyjnym opinii i porad prawnych
oraz wyjasnien w zakresie stosowania prawa,

7) informowanie o zmianach w obowigzujgcym stanie prawnym w zakresie
dziatalnosci Zarzadu,

8) wystepowanie w charakterze petnomocnika Zarzadu w postepowaniu sgdowym,
administracyjnym i przed innymi organami orzekajacymi,

9) nadzorowanie prawne nad egzekucja naleznosci Zarzadu.

§ 11.

1. Do zadan Petnomocnika ds. Przygotowania i Realizacji PKZPZ — Etap | nalezy :

1) odpowiedzialnos¢ za prawidtowe przygotowanie projektu,

2) nadzorowanie dziatalnos$ci Zespotu ds. PIRPKZPZ — Etap |,

3) zatwierdzanie i podpisywanie dokumentow potwierdzajacych prawidiowe
wykonanie zakresu rzeczowego projektu,

4) udziat w pracach Komitetu Monitorujgcego,

5) wspoipraca ze wszystkimi instytucjami (zarzgdzajgcymi i wdrazajgcymi) oraz
z innymi podmiotami w zakresie przygotowania projektu,

6) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i promocyjnej,

7) kontrolowanie wydatkéw zwigzanych z projektem.



1.

§12.

Do zadan Stanowiska ds. BHP i Ppoz. nalezy :

1) przeprowadzanie kontroli warunkOw pracy oraz przestrzegania przepiséw BHP
oraz przepiséw przeciwpozarowych,

2) informowanie Dyrektora o stwierdzonych zagrozeniach zawodowych, wraz
z wnioskami zmierzajgcymi do usuwania tych zagrozen,

3) planowanie szkolen pracownikow,

4) udzielanie fachowej pomocy z zakresu BHP,

5) wspotpraca ze stuzbag zdrowia w sprawach badan okresowych pracownikéw,

6) zabezpieczanie = pomieszczen  biurowych ~w  sprzet  przeciwpozarowy
oraz organizowanie okresowych przegladdw sprzetu.

§ 13.

Do Dziatu Inwestycji i Funduszy Unijnych nalezy :
1) W zakresie przygotowania inwestycji wodno - melioracyjnych:
a) programowanie  oraz  planowanie inwestycji  wodno-melioracyjnych
w uktadzie rocznym, wieloletnim i perspektywicznym,
b) zlecanie opracowywania projektdbw technicznych inwestycji wodno-
melioracyjnych oraz wspoétpraca w tym zakresie z odpowiednimi jednostkami,

C) prowadzenie spraw formalno-prawnych zwigzanych z przejeciem terendow
pod planowane budowle i urzgdzenia melioracyjne wymagajgce pozwolenia
na budowe,

d) przygotowywanie specyfikacji przetargowych oraz organizacja i prowadzenie
przetargdbw na przygotowanie dokumentacji przedprojektowych i projektowych
oraz realizacje robot,

e) opiniowanie planéw zagospodarowania przestrzennego w zakresie
uzytkowania przestrzeni rolniczej i obszaréw wiejskich ze szczegdlnym
uwzglednieniem terenéw zagrozonych powodzig i susza,

f) opiniowanie zamierzen inwestycyjnych powiatdbw i gmin w zakresie
infrastruktury wsi oraz gospodarki wodnej i melioraciji,

0) przygotowywanie wnioskéw na uzyskanie dotacji z funduszy pomocowych
(Narodowy i Wojewddzki Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodne;j,
Ekofundusz ).

2) W zakresie realizacji inwestycji melioracyjnych :

a) Zlecanie i realizacja zadan z zakresu budowy, modernizacji i rozbudowy
urzadzen melioracji podstawowych, szczegdtowych oraz zagospodarowania
pomelioracyjnego finansowanych z budzetu Parstwa,

b) sprawowanie nadzoru inwestorskiego nad ww. robotami,

C) dokonywanie rozliczen finansowych za wykonywane roboty,

d) wspotpraca z innymi jednostkami w zakresie realizacji zadan wynikajgcych
Z programu maiej retenciji.

3) W zakresie funduszy unijnych :

a) opracowywanie programow inwestycji melioracyjnych spetniajgcych kryteria
umozliwiajgce ubieganie sie o dofinansowanie projektow ze Srodkéw Unii
Europejskiej,

b) przygotowanie i skladanie wnioskbw do instytucji wdrazajgcej
o wspoffinansowanie projektow,



prowadzenie obowigzujacej sprawozdawczosSci w okresie przygotowania
oraz realizacji projektu,

przygotowanie wnioskdw o ptatno$¢ (przejsciowych oraz koncowych)
w zakresie kosztow kwalifikowalnych,

Sciste wspolpracowanie z jednostkg wdrazajgca w okresie przygotowania
projektu realizacji oraz przez okres 5 lat po odbiorze koncowym,

§ 14.

1. Do Dziatu Eksploatacji i Konserwacji nalezy :

1) W zakresie utrzymywania urzadzen melioracji wodnych podstawowych i urzadzen
wodnych oraz wod publicznych stanowigcych wiasnos¢ Skarbu Panstwa, istotnych
dla regulacji stosunkbw wodnych na potrzeby rolnictwa, pozostatych wéd nie
podlegajgcych zarzadzaniu przez Prezesa Krajowego Zarzgdu Gospodarki Wodnej
lub Dyrektorow Parkéw Narodowych w stosunku do ktorych prawa wiascicielskie
wykonuje Marszatek Wojewodztwa :

a)

b)

c)

d)

e)

f)

9)

h)

)

K)

prowadzenie ewidencji wod istotnych dla regulacji stosunkéw wodnych na
potrzeby rolnictwa, urzgdzen melioracji wodnych oraz zmeliorowanych
gruntéw,

prowadzenie ewidencji pozostatych wod i urzadzen wodnych dla ktérych
prawa wiascicielskie sprawuje Marszalek Wojewddztwa Warminsko-
Mazurskiego,

nadzorowanie, koordynowanie i planowanie utrzymywania urzadzen
melioracji wodnych podstawowych oraz innych urzgdzeh wodnych,
nadzorowanie kontroli stanu technicznego dna i brzegéw wod oraz urzadzen
melioracji wodnych podstawowych i urzadzen wodnych jak réwniez robét
konserwacyjnych i remontowych,

wspoétpraca z Rejonowymi Oddziatami i Dzialem Inwestycji i Funduszy
Unijnych oraz Sekcja ds. Zamoéwien Publicznych w zakresie przygotowania
i prowadzenia postepowan o udzielenie zamowien publicznych zgodnie
z Regulaminem udzielania zaméwien publicznych w Zarzadzie,

prowadzenie obowigzujgcej sprawozdawczosci,

wspotpraca z administracjg rzgdowg, samorzadowa, zaktadami i instytucjami
naukowo-badawczymi w zakresie utrzymania ciekdéw naturalnych, urzadzen
melioracji wodnych podstawowych oraz urzadzen wodnych,

planowanie, nadzorowanie i koordynowanie napraw, konserwacji, remontéw,
przegladow w zakresie mechanicznym, elektrycznym, hydrotechnicznym
i budowlanym obiektow stacji pomp i stacji transformatorowych,

wspolpraca w zakresie utrzymania ciekOw granicznych oraz znajdujacych sie
na nich urzadzeniach wodnych i melioracyjnych,

wspoéitpraca z Rejonowymi Oddziatami oraz Sekcjg ds. Eksploatacji
i Konserwacji Urzadzeh Melioracyjnych w zakresie przeprowadzania
okresowych kontroli sprawdzajgcych stan technicznej sprawnos$ci urzadzen
wodnych i melioracyjnych,

organizowanie okresowych kontroli sprawdzenia stanu technicznego
i przydatnosci do uzytkowania obiektow stacji pomp zgodnie z Prawem
budowlanym,

udzielanie porad technicznych sp6tkom wodnym, odpowiednim stuzbom pionu
administracyjnego, samorzgdowego oraz uzytkownikom w zakresie



utrzymywania urzadzen wodnych i melioracyjnych,

zgtaszanie potrzeb i opracowywanie wstepnego zakresu robo6t dotyczacych
budowy, przebudowy, remontu pompowni melioracyjnych,

uczestniczenie w procesie budowlanym w zakresie branzy mechanicznej
i elektrycznej,

prowadzenie spraw zwigzanych z dziatalnoscia Zwigzkéw Spotek Wodnych
w ramach udzielonych petnomocnictw,

wspoétpraca z Rejonowymi Oddziatami w przygotowaniu materiatow
w zakresie oddawania w uzytkowanie gruntéw pokrytych wodami,
stanowigcych wtasno$¢ Skarbu Panstwa,

nadzorowanie i koordynowanie pracy Sekcji ds. Eksploatacji i Konserwacji
Urzadzen Melioracyjnych.

2) W zakresie ochrony przeciwpowodziowej :

a)

b)

c)

wspoOlpraca z organami administracji rzadowej i samorzgdowej oraz
whasciwymi zespotami reagowania kryzysowego w zakresie ochrony przed
powodzig oraz susza,

wspotuczestniczenie w zwalczaniu zagrozen powodziowych
i przeciwdziataniu  skutkom suszy oraz usuwaniu szkéd powodziowych
w infrastrukturze technicznej gospodarki wodnej,

nadzorowanie stanu wyposazenia magazyndéw przeciwpowodziowych
oraz sprawowanie nadzoru nad wydawaniem sprzetu przeciwpowodziowego.

§ 15.

1. Do Dziatu Finansowo-Ksiegowego nalezy :

1) W zakresie obstugi finansowo-ksiegowej Zarzadu:

a)
b)
C)
d)
e)

prowadzenie rachunkowosci zgodnie z ustawa o rachunkowosci,

prowadzenie obstugi kasowej Zarzadu,

sporzadzanie list wynagrodzen pracownikow,

prowadzenie rozliczen z ZUS, Urzedem Skarbowym i budzetem,

rozliczanie spisbw z natury sktadnikbw majgtkowych oraz rdznic
inwentaryzacyjnych.

2) Prowadzenie sprawozdawczosci finansowej budzetu.
3) Sporzadzanie rocznego bilansu jednostki.

§ 16.

1. Do Dziatu Organizacyjno-Administracyjnego nalezy :
1) W zakresie spraw organizacji :

a)
b)

C)
d)
e)

opracowywanie zasad i systemu organizacji wewnetrznej Zarzadu,
opracowywanie wewnetrznych zarzadzen, instrukcji, regulaminéw na podstawie
przedtozonych przez zainteresowane dziaty merytorycznych projektéw,
prowadzenie ewidencji aktow prawnych i kontrola ich realizaciji,

zabezpieczanie dziatow w przepisy, zarzadzenia, publikacje,

rejestracja skarg i wnioskow oraz nadzor nad przestrzeganiem terminowego ich
zatatwiania.

2) W zakresie spraw pracowniczych i socjalnych :

a)

prowadzenie spraw osobowych pracownikéw Zarzgadu oraz dokumentaciji



zwigzanej ze stosunkiem pracy,

b) kompletowanie dokumentoéw w sprawach rentowych i emerytalnych,

c) prowadzenie cafoksztattu spraw socjalno-bytowych zgodnie z Regulaminem
ZFSS,

d) koordynowanie szkolen, doksztalcania i doskonalenia zawodowego
pracownikow,

e) prowadzenie dokumentacji i organizowanie naboru na stanowiska urzednicze
w Zarzadzie.

3) W zakresie spraw administracyjnych :

a) organizowanie pracy biurowej oraz obstugi biurowej zebran,

b) gospodarowanie Srodkami rzeczowymi, drukami, formularzami, zaopatrzenie
materiatowo-techniczne na cele administracyjne, zakup materiatdw i pomocy
biurowych oraz zapewnienie napraw i konserwacji urzadzen i sprzetu
biurowego,

c) prowadzenie archiwum zakladowego,

d) nadzér nad eksploatacjg Srodkow transportowych,

e) prowadzenie prac zwigzanych z administrowaniem budynkami bedgcymi
w Zarzadzie,

f) wspoilpraca z Urzedem Marszatkowskim w sprawie dzierzawy i sprzedazy
budynkow.

4) W zakresie spraw Obrony Cywilnej :

a) prowadzenie spraw obrony cywilnej okreslonych odpowiednimi przepisami
prawa i zarzgdzeniami wkasciwych wiadz i organow,

b) sporzadzanie planu obrony cywilnej Zarzadu,

c) opracowywanie zadan operacyjnych Zarzgdu na wypadek zagrozenia
bezpieczenstwa panstwa i wojny,

d) planowanie szkolen dla pracownikdéw.

§ 17.

Rejonowe Oddzialy realizujg zadania Zarzadu w rejonie swojego dziatania, ktory
szczegotowo okresla zatgcznik nr 2 do regulaminu :
1) W zakresie inwestycji :

a) wspotpraca z organami samorzadowymi powiatéw i gmin w zakresie budowy
i remontu urzgdzen wodnych oraz modernizacji i rozwoju obszardéw wiejskich,

b) uzgadnianie oraz okred$lanie warunkéw na budowe i korzystanie o0séb
prawnych i fizycznych z urzgdzen melioracji wodnych,

c) uczestniczenie w odbiorach koncowych robét inwestycyjnych.

2) W zakresie przygotowania inwestycji wodnych i melioracyjnych :

a) analizowanie potrzeb i typowanie do realizacji zadan z zakresu inwestyciji
wodnych i melioracyjnych w uktadzie rocznym, wieloletnim i perspektywicznym
oraz zbieranie i opiniowanie wnioskow o realizacje zadan,

b) wspdipraca w przygotowaniu programéw rozbudowy matej retencji
i systemOw zapobiegania suszy,

c) opiniowanie planébw zagospodarowania przestrzennego w  zakresie
uzytkowania  przestrzeni rolniczej i obszaréw wiejskich ze szczegdlnym
uwzglednieniem terenébw zagrozonych powodzig i susza,

d) opiniowanie zamierzen inwestycyjnych powiatobw i gmin w zakresie
infrastruktury technicznej wsi oraz gospodarki wodnej i melioraciji,



e)

przygotowywanie wnioskow i uzyskanie dotacji z funduszy pomocowych
(Narodowy i Wojewddzki Fundusz  Ochrony Srodowiska i Gospodarki
Wodnej, Ekofundusz iinnych),

3) W zakresie utrzymywania urzadzen melioracji wodnych podstawowych i urzadzen
wodnych oraz wéd publicznych stanowigcych wiasnos¢ Skarbu Panstwa, istotnych
dla regulacji stosunkéw wodnych na potrzeby rolnictwa, pozostatych wod nie
podlegajgcych zarzadzaniu przez Prezesa Krajowego Zarzadu Gospodarki Wodnej
lub Dyrektoréw Parkéw Narodowych w stosunku do ktérych prawa witascicielskie
wykonuje Marszatek Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego :

a)
b)

c)

d)

e)

f)

9)

h)

prowadzenie ewidencji wéd istotnych dla regulacji stosunkéw wodnych na
potrzeby rolnictwa, urzadzen melioracji wodnych oraz zmeliorowanych gruntow,
prowadzenie ewidencji pozostatych wod i urzgdzen wodnych dla ktérych prawa
whascicielskie sprawuje Marszatek Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego,
prowadzenie okresowych kontroli stanu technicznego i przydatnosci do
uzytkowania urzgdzen melioracji podstawowych oraz innych urzgdzen
wodnych,

prowadzenie przegladéw stanu technicznego dna i brzegéw wéd oraz urzadzen
melioracji wodnych podstawowych oraz innych urzgdzeh wodnych,
programowanie i planowanie rozmiaru rzeczowego i kosztow utrzymania
(konserwacji, eksploatacji i remontéw) urzgdzen melioracji wodnych
podstawowych i innych urzadzen na podstawie dokonanych przegladow,
opracowywanie odpowiedniej dokumentacji projektowej (uproszczonej) dla
realizacji rob6t konserwacyjnych i remontowych,

przygotowanie i przeprowadzanie postepowan przetargowych na realizacje
zadan zgodnie z Regulaminem udzielania zaméwien publicznych
obowigzujgcym w Zarzgdzie,

nadzorowanie, uczestniczenie w odbiorach oraz dokonywanie rozliczen
zakonczonych rob6t konserwacyjnych i remontowych z przygotowaniem
dokumentacji powykonawczej,

udziat w rozprawach wodno-prawnych i innych postepowaniach dotyczgcych
spraw Zarzadu,

prowadzenie ksigzek obiektow budowlanych,

organizowanie robot publicznych zwigzanych z utrzymywaniem wod i urzgdzen
melioracji wodnych podstawowych,

przygotowywanie projektow decyzji i postanowien w zakresie melioracji
wodnych,

udzielanie porad technicznych spétkom wodnym, odpowiednim stuzbom pionu
administracyjnego, samorzgdowego oraz uzytkownikom w zakresie utrzymania
wod i urzgdzen melioracji wodnych,

wspoipraca z organami administracji rzagdowej i samorzgdowej w zakresie
utrzymania urzadzen wodnych i melioracyjnych,

przygotowywanie materiatbw w zakresie oddawania w uzytkowanie gruntow
pokrytych wodami stanowigcych wtasnos¢ Skarbu Panstwa.

4) W zakresie ochrony przeciwpowodziowej :

a)

b)

prowadzenie biezgcej analizy sytuacji hydrometeorologicznej dla oceny stanu
zagrozenia powodziowego,

wspotpraca z organami administracji rzgdowej i samorzgdowej oraz wkasciwymi
zespotami reagowania kryzysowego w zakresie ochrony przed powodzig
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1.

i susza,

c) wspoidzialanie ~w  ustalaniu  niezbednych  zabiegbw  technicznych
i modernizacyjnych w  zakresie budowy i remontu urzadzeh ochrony
przeciwpowodziowej na  podstawie oceny  standw  technicznych
i funkcjonowania urzadzen oraz obiektéw z nimi zwigzanych,

d) realizowanie zadan oraz wspétdziatanie w zwalczaniu zagrozeh powodziowych
i przeciwdziataniu skutkom suszy oraz usuwaniu skutkébw powodzi
w infrastrukturze technicznej gospodarki wodnej,

e) opiniowanie projektéw studiow i planéw ochrony przeciwpowodziowej,

f)  prowadzenie przegladow i ocen stanu technicznego systemow ochrony
przeciwpowodziowe;.

§ 18.

Do zadan Zespotu ds. Przygotowania i Realizacji PKZPZ — Etap | nalezy:

1) prowadzenie catoksztattu spraw zwigzanych z przygotowaniem i realizacjg
projektu,

2) sporzadzanie planéw, sprawozdan, harmonograméw, wystgpienn dotyczacych
przygotowania projektu,

3) poddawanie sie kontroli stanu przygotowan projektu,

4) wspoétpraca z wszystkimi instytucjami zwigzanymi z przygotowaniem projektu.

§ 19.

Do Sekcji ds. Zamoéwien Publicznych nalezy :

1) przyjmowanie wnioskéw o zamowienia publiczne od poszczegolnych komorek,

2) prowadzenie rejestru zamowien publicznych,

3) kompletowanie niezbednej dokumentacji potrzebnej do zlozenia zamodwienia
i ogtoszenia w BIP,

4) kompletowanie, badanie i ocena ofert,

5) obstugiwanie komisji przetargowej,

6) prowadzenie sprawozdawczosci z zakresu zaméwien publicznych,

7) prowadzenie spraw zwigzanych z postepowaniem odwotawczym.

§ 20.

Do Sekcji ds. Eksploatacji i Konserwacji Urzadzen Melioracyjnych nalezy:
1) W zakresie utrzymywania urzadzen melioracji wodnych :

a) prowadzenie stalej eksploatacji stacji pomp dla utrzymania optymalnych stanéw
wody w kanatach pompowych zgodnie z potrzebami terenu,

b) prowadzenie stalej eksploatacji stacji pomp i stacji transformatorowych zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami oraz warunkami BHP,

c) prowadzenie biezgcej konserwacji urzadzen technicznych na obiektach staciji
pomp i stacji transformatorowych zgodnie z instrukcjami obstugi tych urzgdzen
w zakresie niezbednym dla prawidtowej ich eksploatacji,

d) wspoidziatanie w zapewnieniu dostawy energii elektrycznej dla obiektéw stacji
pomp,

e) zapewnienie materiatldw, sprzetu, czesci zamiennych w iloSciach niezbednych
dla wtasciwej eksploatacji urzadzen stacji pomp i stacji transformatorowych,
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f)  planowanie niezbednych robét w zakresie mechanicznym, elektrycznym,
hydrotechnicznym i budowlanym,

g) planowanie i analizowanie kosztow eksploatacji poszczegdlnych stacji pomp,

h)  wykonywanie kontroli technicznej sprawnosci obiektow stacji pomp zgodnie
z wymogami ustawy Prawo budowlane oraz prowadzenie ksigzek obiektow
budowlanych,

)] kontrolowanie pracy i nadzér operatorow pompowni i konserwatoréw budowli,

)] wykonywanie przegladow, napraw, konserwacji, remontdw w zakresie
mechanicznym, elektrycznym, hydrotechnicznym i budowlanym oraz usuwanie
awarii w obiektach stacji pomp i stacjach transformatorowych,

k) dozdr, naprawy, konserwacje, remonty budowli wodno-melioracyjnych.

2. Uczestniczenie w akcjach przeciwpowodziowych.

§21.
Do zadan Magazynu Przeciwpowodziowego nalezy :

1) utrzymywanie w petnej gotowosci technicznej urzadzen, narzedzi, jednostek
ptywajacych i sprzetu przeciwpowodziowego,

2) planowanie i realizowanie napraw i przeglagdow maszyn, urzadzen oraz jednostek
ptywajacych,

3) opracowywanie planéw zakupdéw,

4) prowadzenie ewidencji wydawania i przyjmowania materiatow.

Rozdziat IV
Rozpatrywanie skarg i wnioskow

§ 22.

W spr%(\)/vach skarg i wnioskéw Dyrektor przyjmuje w kazdy poniedziatek od godz. 7%
do 16™.

Skargi i wnioski ewidencjonowane sg w ,Rejestrze skarg i wnioskow”, ktéry prowadzi
Dziat Organizacyjno-Administracyjny.

Rejestracji podlegajg skargi i wnioski wnoszone pisemnie, pocztg elektroniczng,
faxem, a takze ustnie do protokotu.

Skargi i wnioski rozpatrywane sg przez merytoryczne dziaty wkasciwe ze wzgledu na
przedmiot sprawy.

Zatatwianie skarg i wnioskow odbywa sie w oparciu o przepisy Kodeksu Postepowania
Administracyjnego.

Skargi i wnioski, ktére nie wymagaja postepowania wyjasniajacego powinny byc¢
zalatwione niezwtocznie, nie pdzniej jednak niz w terminie 7 dni.

Pozostale skargi i wnioski powinny by¢ zalatwione w terminie 1 miesigca,
a szczegOlnie skomplikowane - w terminie 2 miesiecy.
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Rozdziat vV
Postanowienia kohcowe

§ 23.

Zmiana postanowieh Regulaminu moze nastgpi¢ w trybie obowigzujacym dla jego
uchwalenia.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 01.01.2011r.

Integralng cze$¢ ,Regulaminu” stanowig zatgczniki:

1) Zat. Nr 1 Schemat struktury organizacyjnej Zarzadu.

2) Zal. Nr 2 Obszar dziatania Rejonowych Oddziatow.
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SCHEMAT STRUKTURY ORGANIZACYJNEJ

I D DYREKTOR

Giowny
Ksiegowy

Dl

Z-ca Dyrektora
ds. Inwestycji

FK

Dziat
Finansowo

Ksiegowy

M-1

Dziat Inwestycji
i Funduszy
Unijnych

DE

Z-ca Dyrektora
ds. Eksploatacji
i Konserwaciji

M-2

Dziat Eksploataciji i
Konserwacji

RP Radca Prawny

OA | Dziat
Organizacyjno
Administracyjny

SE

Sekcja ds.
Eksploataciji

i Konserwaciji
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Melioracyjnych

MP

Magazyn
p/powodziowy

RE

Rejonowy Oddziat
Elblag

RB

Rejonowy Oddziat
Braniewo

BHP
BHP i ppoz.

Stanowisko ds.

PPZ

Petnomocnik ds.
Przygotowania i
Realizacji Projektu
Kompleksowe
Zabezpieczenie
P/pow. Zutaw - Etap |

SZP | Sekcjads.

Zamoéwien
Publicznych

Zespot ds.
Przygotowania i
Realizacji Projektu
Kompleksowe
Zabezpieczenie
P/pow. Zutaw - Etap |




Zatgcznik nr 2

Obszar Dziatania Rejonowych Oddziatow

Rejonowy Oddziat Gmina Powiat

Braniewo Frombork
Braniewo

Miasto Braniewo
Lelkowo Braniewo
Pieniezno
Wilczeta
Ptoskinia

Elblag Elblag

Miasto Elblag
Gronowo Elblaskie
Markusy Elblagg Grodzki
Milejewo | ZiemsKi
Rychliki
Pastek
Miynary
Tolkmicko
Godkowo




