
 

Uchwała Nr 19/329/10/III 

Zarządu Województwa Warmińsko-Mazurskiego 

z dnia 13 kwietnia 2010 r.  

 

w sprawie powierzenia Wojewódzkiemu Urzędowi Pracy w Olsztynie koordynacji działań związanych z 

przeprowadzeniem monitoringu i ewaluacji dokumentu Strategia Zatrudnienia i rozwoju Zasobów 

Ludzkich w województwie warmińsko-mazurskim do 2020 roku oraz powołania Komitetu Monitoruj ącego 

Strategia Zatrudnienia i rozwoju Zasobów Ludzkich w województwie warmińsko-mazurskim do 2020 roku. 

 

Na podstawie art.18 pkt 20 ustawy o samorządzie  województwa z dnia 5 czerwca 1998  (tekst jednolity Dz. U. z 

2001 r. nr 142,poz.1590 z póŜn. zm.) oraz art. 8 ust.1 pkt.1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji 

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2008 r. nr 69,poz. 415 z późn. zm.) uchwala się, co następuje: 

 

§ 1 

 

1. Powierza się Wojewódzkiemu Urzędowi Pracy w Olsztynie koordynację działań związanych z 

koordynacji działań związanych z przeprowadzeniem monitoringu i ewaluacji dokumentu Strategia 

Zatrudnienia i rozwoju Zasobów Ludzkich w województwie warmińsko-mazurskim do 2020 roku 

 
§ 2 

 

1. Powołuje się Komitet Monitorujący Strategię Zatrudnienia i rozwoju Zasobów Ludzkich w 

województwie warmińsko-mazurskim do 2020 roku w skład którego wejdą przedstawiciele instytucji i 

organizacji wymienionych w załączniku Nr 1.  

2. Przewodnicząca moŜe zwiększyć skład  Komitetu Monitorującego  o przedstawicieli innych instytucji i 

organizacji funkcjonujących na rynku pracy, zmienić na wniosek instytucji i organizacji osoby 

delegowane do prac Zespołu oraz  zaprosić do współpracy ekspertów, w trybie przewidzianym dla 

powołania Zespołu 

 

§ 3 

 

Uchwała wchodzi w Ŝycie z dniem podjęcia. 

 

 

 

Przewodniczący Zarządu 
Województwa Warmińsko-Mazurskiego 

 
Jacek Protas 

 


