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Wstep

Jw po raz siédmy, zgodnie z ustaw dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatakod pozytku
publicznego i o wolontariacie, przygotowany jestzimy program wspotpracy samaedu
wojewodztwa warnfisko — mazurskiego z organizacjami pozdmvymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustaww (dalszej czsci programu wszystkie te podmioty oltame
sq jako organizacje pozagzlows.

Program wskazuje cele i dzialania podejmowanej W@02@oku wspotpracy. Formy
wspotpracy wymienione i opisane zostaly szczegdtlawgZasadach wspotpracy Samaedz
Wojewoddztwa Warnfisko-Mazurskiego z organizacjami pozglawymi”, dokumencie
przyjetym Uchwah Nr XXXIX/540/05 Sejmiku Wojewodztwa Warmsko-Mazurskiego
z dnia 29 grudnia 2005 r. z f/azm.

Wedtug danych uzyskanych z 4du Statystycznego w Olsztynie w wojewoddztwie na
dzien 31 grudnia 2008 r. zarejestrowanych b@®11 stowarzysze i fundacji (w tym: 3402
stowarzysze i 209 fundaciji). Ok. 6 % organizacji w wojew0dzénmi245 podmiotéw) posiada
status peytku publicznego.

W roku 2008 dofinansowano realizacgada wilasnych samordlu wojewddztwa
zleconych organizacjom pozadowym kwota tacznie 4 829 117 ztZawarto 216 umow.
W roku 2009 w bugecie wojewddztwa zaplanowano na zlecenie realizagja publicznych
kwote 7 571 000 ztZawarto ok. 300 uméw z podmiotami Il sektora.

Bardzo wanym partnerem samadu wojewddztwa w podejmowanej wspotpracy jest
istniejaca od 2004 r. Rada Organizacji Pozdmvych Wojewodztwa Warmsko-Mazurskiego.
Aktywnie uczestniczy ona w realizacji zadazakresu wsparcia rozwoju sektora pozdozvego
Wojewddztwa a take w dziataniach na rzecz rozwoju wspotpracy palny samorgdami a lll
sektorem.

Rok 2010 hdzie okresem szczegolnie wybnej pracy dla organizacji pozadowych
w zwiazku z realizagj projektow przy udzialérodkow europejskich. Samait Wojewddztwa
pemni rok instytucji wdraajacej RPO ,Warmia i Mazury” oraz gredniczcej dla niektorych
dziatan PO ,Kapitat Ludzki” w ramach priorytetéw VI, VII IX. Aktywny udziat podmiotow
pozaradowych w realizacji projektow, szczegolnie dofinanwanych z Europejskiego Funduszu
Spotecznego dulzie miat wptyw na wzrost poziomu aktywizacji spcaeej i zawodowej oraz
rozwoj spoteczngi lokalnych.

Rok 2010 to réwniz okragta rocznica bitwy pod Grunwaldem. Istotna kpdzie
wspotpraca Samoradu Wojewodztwa z podmiotami obywatelskimi przy orgaizaciji
obchodow 600-lecia bitwy.W zwiazku z czym priorytetowo dula traktowane projekty
organizacji wpisujce s¢ w to wydarzenie.

Hasto Programu na rok 2010 to
600-lecie Bitwy pod Grunwaldem

Innym waznym wydarzeniem dla Warmii i Mazur jest udziatswiatowym plebiscycie
szwajcarskiej Fundacji "New7Wonders" na 7 Nowychd@mu Natury. Mazurskie Jeziora
znalazty s¢ najpierw na | miejscu w swojej kategorii, ngstie przeszty do pofinatu (jako jedne
z 271 kandydatow). 21 lipca 2009 roku Mazury zniglak w Finale (jedyne w swojej kategorii,
jako jedne z 5 kandydatur z Europy i jako jedn& najptkniejszych miejsc néwiecie!).

Kampania bdzie trwata jeszcze przez ngste 2 lata. Rozstrzygguie konkursu nagpi
w 2011 roku.



Zapraszamy organizacje pozatawe do waczenia s; do akcji pod hastem:
.Mazury Cud Natury” promupcej Wielkie Jeziora Mazurskie. Promocja Jezior
Mazurskich to promocja Wojewddztwa — to nasza wsp&prawa.

Rozdziat 1
Cel strategiczny, priorytety, cele i dziatania.

Cel strategiczny Programu:

Wzmocnienie wspotpracy Samorgdu Wojewddztwa Warminsko —
Mazurskiego z organizacjami pozaragdowymi na rzecz osigniecia spojnaci
ekonomicznej i spotecznej Warmii i Mazur z regionamEuropy.

Priorytet |

Edukacja i1 promocja zdrowia publicznego

Promocja zdrowia to proces, ktory ma umtiwi¢ ludziom coraz lepszkontrok nad
czynnikami ksztattujcymi ich zdrowie, a tym samym tworzypodstawy do poprawy ich stanu
(Karta Ottawska, WHO 1986)

Jednoczénie promocja zdrowia rozumiana w szerszym aspekmiejmuje trzy

podstawowe strefy oddziatywa profilaktyke, edukag zdrowotr, i ochrore zdrowia, ktére
mog wzajemnie si przenika&, wyznaczajc tym samym nowe obszary dzidtdlatego te, ze
swojej natury promocja zdrowia ma orientaponadsektorow W obszarze jej zainteresoiva
leza: polityka zdrowotna, sprawy srodowiskowe, poprawa indywidualnej
i spotecznej kultury zdrowotnej, a takreorientacja w kierunku promocji i profilaktykzidtan
stuzby zdrowia.
Samorad Wojewddztwa Warntisko-Mazurskiego — dziakg w oparciu o ustagy z dnia
5 czerwca 1998 r. o samadzie wojewOdztwa, ktéra naklada obawek realizacji zada
w zakresie promocji i ochrony zdrowia - podejmujezihe, aktywne dziatania sprzyjap
poprawie zdrowia i zwizanej z nim jakéci zycia ludndgci regionu.

Zakres zada priorytetowych na 2010 rok odnosigsdo potrzeb prozdrowotnych
spoteczéstwa wynikajcych z Wojewodzkiego Programu Promocji i Ochronydda na lata
2007-2013, a tate sugestii organizacji pozadowych wskazujcych obszary, w ktérych nade
przeprowadz dziatania profilaktyczne bezpr@dnio i pdrednio wptywajce na nasze zdrowie.

Cel : Zwigkszenie skutecznfci edukacji i promocji zdrowia przy wspotpracy
z organizacjami pozargadowymi oraz podmiotami okreslonymi w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalncéci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Dziatanie 1:Dofinansowanie zé&odkow Wojewodztwa Warmsko-Mazurskiego realizacji
zada priorytetowych w roku 2010, tj. przede wszystkim:



1) Zwiekszenie skuteczioi edukacji i promocji zdrowotnej spotedmstwa wojewddztwa
warminsko-mazurskiego, propagowanie zdrowego stylycia oraz zwkszenie
swiadomdaci praw pacjenta.

2) Profilaktyka uzalenien od tytoniu, zakupow, komputeréw oraz konsol da.gie

3) Zwicgkszenie skuteczroi zapobiegania chorobom zakgm.

4) Tworzenie warunkow dla aktywneggcia osobom niepetnosprawnym.

5) Zapobieganie przyczynom i nagstwom wypadkdédw komunikacyjnych oraz zaistniatych
podczas korzystania z wod (jezior).

6) Profilaktyka préchnicy @dw.

7) Profilaktyka wad postawy i nadwagi.

Dziatanie 2:Wspotpraca przedstawicieli organizacji pozai@wych przy organizowaniu
spotka, konferencji, imprez masowych promaych zdrowy stykycia

Wskazniki:

- Liczba organizacji pozagdowych sktadajcych oferty,

- Liczba programow przggych do realizacji,

- Liczba przeprowadzonych dziatanformacyjno-edukacyjnych,

- Liczba uczestnikow biacych udziat w dziataniach informacyjno-edukacyjnych
- Liczba zorganizowanych zgrupoiva charakterze edukacyjno-zdrowotnym,

- Liczba uczestnikow biacych udziat w dziataniach edukacyjno-zdrowotnych,

- Liczba przedstawicieli organizacji pozadpwych biogcych udziat w komisjach
konkursowych, grupach roboczych, spotkaniach

Priorytet I

Promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa os@zpstagcych bez pracy.

Cel _ogolny. Integrowanie dziatan samorzdu wojewodztwa i organizacji pozaradowych
oraz podmiotoéw okreslonych w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnéci pozytku publicznego
i 0o wolontariacie w realizacji zadan z zakresu promocji zatrudnienia i aktywizacji
zawodowej 0sOb pozostagych bez pracy.

Wyznaczony cel gtdbwny obszarlPromocja zatrudnienia i aktywizacja 0s0Ob
pozostajcych bez pracyjest spojny z celami strategicznymi zawartymi wagigii Rozwoju
Spoteczno-Gospodarczego Wojewodztwa Waskd-Mazurskiego do roku 2020, ,wzrostem
konkurencyjnéci gospodarki”, oraz ,wzrostem aktyw§w spotecznej”.

W okresie programowania 2007-2013 wszystkie dziatarspotfinansowane zgodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznegp skupione w jednym dokumencie - Programie
Operacyjnym Kapitat Ludzki. Gtébwne obszary wsparcealizowane w ramach POKL to:
zatrudnienie, edukacja, integracja spoteczna mawdj potencjatu adaptacyjnego pracownikéw
I przedsgbiorstw.

Wojewodzki Urad Pracy w Olsztynie w latach 2007 - 2013 (na moep@mocnictwa
wydanego przez Samax Wojewodztwa) petni r@l Instytucji Pdredniczcej Il stopnia dla
trzech Dziatd w ramach Priorytetu: VI Rynek pracy otwarty dlazystkich oraz jednego
dziatania (8.1) w ramach Priorytetu VIl Regionalkadry gospodarki.

W 2010 r. ledzie realizowany przez WUP proje®bserwatoriunrynku pracy ktérego
celem gtbwnym bdzie dostarczanie rzetelnej informacji dotyozj rynku pracy, utatwiagej
podejmowanie decyzji o0 kierunkach rozwoju regioegim Warmii i Mazur,



a take stworzenie modelu zadzania informag dla instytucji zaangawanych
w ksztattowanie polityki regionalnej i uzupetnienig informacyjnych dotycaych rynku pracy
(Poddziatanie 6.1.2. POKL).

Waznym, realizowanym przez WUP w 2010 roku zadaniemedzie rownie
przeprowadzenie monitoringstrategii Zatrudnienia i Rozwoju Zasobow Ludzkiacjewodztwa
warmiisko — mazurskiego do 2020 rakaktualizacja dokumentu w kontale zachodzcych na
rynku pracy zmian (projekt badawczpnaliza sytuacji oraz trendoéw rozwojowych na
regionalnym rynku pracy w  kontgke  aktualizacji  Strategii  Zatrudnienia
i Rozwoju Zasobdéw Ludzkich Wojewodztwa Wasko — mazurskieggPoddziatanie 8.1.4
Przewidywanie zamiany gospodarczej (projekt systeyo

Wojewddzki Urad Pracy w Olsztynie zaktada w 2010 roku szenokpotprae
z podmiotami aplikujcymi o dofinansowanie projektbw z Europejskiego druszu
Spotecznego, w tym organizacjami pozaiawymi, obejmujca dziatania promocyjne
i informacyjne.

Priorytet: ,Promocja zatrudnienia i aktywizacja zalewa 0sOb pozostgjych bez
pracy” jest spojny z realizagjwiodacego celu Strategii Zatrudnienia i Rozwoju Zasobow
ludzkich  w Wojewddztwie Warmsko-Mazurskim do 2020, to jest z rozwojem zasobow
ludzkich, jako niezdnego warunku rozwoju spoteczno-gospodarczego wigjetwa.

Cele szczeqotowe:

Cel I: Rozwdj warunkdw sprzyjajacych zwikszeniu zatrudnienia i aktywizacji zawodowej
spoteczéstwa w wojewodztwie.

Dziatanie 1.1:0kreslenie i koordynowanie regionalnej polityki rynkugay i rozwoju zasobow
ludzkich w odniesieniu do krajowej polityki rynku rgey poprzez przygotowanie
i realizac§ Regionalnego Planu Dziatania na rzecz Zatrudnieaia010 r.

Wskazniki realizacji celu:

- Projekty powstate w obszarze promocji zatrudraerktywizacji zawodowej,
- Liczba 0s6b oletych programami,

- Srodki przeznaczone na wsparcie projektow,

- Liczba odbytych spotka

Dziatanie 1.2:Opiniowanie dokumentéw dotygzych polityki rynku pracy oraz prowadzenie
dialogu z partnerami spotecznymi poprzez uczestoictiv pracach Wojewddzkiej Rady
Zatrudnienia.

Wskazniki realizacji celu:
- liczba odbytych spotka

Dziatanie 1.3:Inicjowanie tworzenia i wspieranie merytoryczne dw Pracy, dziatapych
w organizacjach pozagdowych

Wskazniki realizacji celu:
- liczba klubéw pracy powstatych w organizacjackzgradowych,
- liczba 0s6b uczestnigeych w zagciach Klubu Pracy.

Dziatanie 1.4: Upowszechnianie swdd organizacji pozaszlowych ustugi EURES (zada
wynikajacych z prawa swobodnego przeptywu pracownikowdzy pastwami)



Wskazniki realizacji celu:

- liczba spotka informacyjnych,

- liczba organizacji pozagdowych i organizacji poytku publicznego bieicych udziat

w spotkaniach,

- liczba konsultacji telefonicznych udzielanych guigtawicielom organizacji pozadowych.

Dziatanie 1.5:Prowadzenie aktywnego frednictwa pracy dla poborowych meych odby
stizbe zastpcz poprzez bezpwednie kontakty z organizacjami Zydku publicznego oraz
dziataa promocyjnych w celu pozyskania nowych podmiotéatrzdniajcych poborowych.

Wskazniki realizacji celu:

- liczba nowych podmiotéw, organizacji pozatawych i instytucji paytku publicznego
zainteresowanych zatrudnieniem poborowych

- liczba poborowych skierowanych do odbyciazblyzastpcze).

Dziatanie 1.6:Wspieranie idei ekonomii spotecznej.

Wskazniki realizacji celu:
* liczba powstatych spotdzielni socjalnych,
* liczba cztonkdw spétdzielni socjalnych,
» wysoka¢ srodkéw na uruchomienie spoétdzielni socjalnej,
* liczba powiatowych urgdow pracy, zaangawanych we wspieranie powstania
spotdzielni socjalnych.

Cel 2: Wzrost wiedzy oraz umiegtnosci beneficjentow w zakresie skutecznego aplikowania
o srodki z Europejskiego Funduszu Spotecznego i wykoystania go dla rozwoju
wojewOdztwa przy wspotpracy z organizacjami pozargdowymi.

Dziatanie 2.1: Udzielanie porad i konsultacji odimoe zasad aplikowania asrodki
z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Bumikrmacyjnego EFS.

Wskazniki realizacji celu:

- Liczba 0s6b korzystagych z doradztwa.

- Liczba projektow zt@onych przez organizacje pozadbwe.

- Liczba projektéw ztgonych przez organizacje pozaspwe i pozytywnie rozpatrzonych.

Dziatanie 2.2:Szkolenia dla potencjalnych projektodawcéw.

Wskazniki realizacji celu:

- Liczba dni szkoleniowych,

- Liczba os6b reprezentigiych organizacje pozajdowe, uczestniezych w szkoleniach,

- Liczba projektow zt@onych przez organizacje pozadbwe i pozytywnie rozpatrzonych.

Dziatanie 2.3:Konferencje, seminaria oraz dni otwarte inforaegj o maliwosci realizowania
projektéw wspotfinansowanych z EFS.

Wskazniki realizacji celu:

- Liczba konferencji, seminariow oraz dni otwartych

- Liczba os6b z organizacji pozadowych uczestnicgych w konferencjach, seminariach
i dniach otwartych EFS.



Dziatanie 2.4:Prowadzenie interaktywnej strony internetowejvpgconej EFS.

Wskazniki realizacji celu:
- Liczba zredagowanych informaciji i wystanych przyciu funkcji Newsletter,

Dziatanie 2.5: Wymiana informacji i koordynowanie dziatanformacyjno-promocyjnych na
poziomie wojewddztwa w ramach wspétpracy z przedisialami instytucji sektora NGO —
cztonkami Regionalnej Informacyjnej Grupy Roboczej.

Wskazniki realizacji celu:
- Liczba spotka i wspdélnych przedswzigc.

Dziatanie 2.6: Informowanie o ogtoszonych konkursach i przeprazeaych szkoleniach,
seminariach i konferencjach.

Wskazniki:
- Liczba zredagowanych informacji i wystanych prazyyciu poczty elektronicznej do
przedstawicieli Wojewddzkiej i Powiatowych Rad Ongaaciji Pozarzdowych.

Cel 3 Rozwdj warunkow sprzyjajacych aktywizacji zawodowej spotecagstwa (zwigkszeniu
szans na rynku pracy) w ramach inicjatyw wspotpracy instytucjonalnej rynku pracy
i edukaciji.

Dziatanie 3. 1: Wymiana informacji, déwiadcze i koordynacja dzialaw ramach
uczestnictwa w ,Pakcie na Rzecz Aktywizacji Bidiego Rynku Pracy i Edukacji”.

Wskazniki realizaciji celu :

- liczba zredagowanych informacji na stronie inetowej Paktu,
- liczba spotka uczestnikbéw Paktu,

- liczba innych wspdlnych przedsizigc.

Dziatanie 3.2: Koordynacja dziataw ramach ,Warmisko-Mazurskiego Paktu na Rzecz
Rozwoju Zawodowego” skacego integracji partnerow instytucjonalnych, podigaiu jakdci
I zwickszeniu dosfpnaici ustug doradczych.

Wskazniki realizacji celu:

- liczba spotka w ramach Paktu,

- liczba spotka zespotéw zadaniowych powotanych w ramach Paktu,

- liczba 0s0b, uczestnigzych w spotkaniach,

- liczba informacji zredagowanych i zamieszczongalstronie internetowej Paktu,
- liczba wspolnie zrealizowanych przegszicc, projektow, wydanych materiatow
diagnostycznych i promocyjnych itp.

Dziatanie 3.3: Wspoéipraca w zakresie wymiany i dystrybucji infatji o dziataniach na rzecz
rynku pracy.

Wskaznik realizacji celu:
- liczba przekazanych materiatéw informacyjnychiamocyjnych.



Dziatanie 3.4: Zalazenie i biegace aktualizowanie katalogu organizacji poadmvych regionu
warminsko — mazurskiego, zajmiglych s¢ sprawami dotycxymi promocji zatrudnienia
I aktywizacji zawodowej bezrobotnych

Wskaznik realizacji celu:
- katalog zawierary nazw, dane teleadresowe oraz obszar jakim zajmgjerganizacja.

Priorytet |l

Rozwdj kultury fizycznej i sportu

Zadania z zakresu rozwoju kultury fizycznej i sportedtug ustawy o kulturze fizycznej
oraz sporcie kwaliflkowanym a tai& ustawy o samosgdzie wojewddztwa @ zadaniami
wilasnymi wojewodztwa. Ich realizacja odbywa gioprzez inicjowanie przedsvzie¢ przez
samorad wojewddztwa oraz ich zlecanie organizacjom pagireym o sportowym profilu
dziatania.

Wsrdd celow staacych rozwijaniu kultury fizycznej i sportu znajdugie: doskonalenie
systemu szkolenia oraz upowszechnianie i wspieréonien aktywndci ruchowej oraz idei
olimpijskiej w raznych srodowiskach. Wrod dziatah czotowe miejsce zajmuje szkolenie dzieci
i mtodziezy uzdolnionej sportowo, a ta& zabezpieczenie udziatu reprezentantow wojewodztwa
w imprezach ogélnopolskich, giizynarodowych oraz wspétorganizacja imprez ogoliskich
i miedzynarodowych, w tym zawoddéw rangi mistrzostw Pigl&kiropy czyswiata.

Cel ogolny

Wszechstronny rozwoj psychofizyczny i zdrowotny wsgstkich mieszkaicow wojewodztwa
oraz ich rowny doskp do réznych form kultury fizycznej, bez wzgldu na wiek, ptet oraz
stopien i rodzaj niesprawnasci.

Cel 1: Doskonalenie systemu szkolenia oraz upowszechni@mwspieranie powszechnych
form aktywnosci ruchowej oraz idei olimpijskiej w réznych srodowiskach.

Dziatanie 1.1Szkolenie dzieci i mtodzigy uzdolnionej sportowo:

- organizacja mistrzostw wojewddztwa w dyscyplinaahywidualnych i grach zespotowych,
- przygotowanie i udziat reprezentacji wojewodziwagolnopolskim systemie sportu dzieci
I mtodziezy

Dziatanie 1.2Szkolenie kadry wojewodztwa.

- zakup spreatu sportowego,
- zgrupowania oraz konsultacje,
- dofinansowanie trenerow oraz instruktorow, sz&pth kade wojewodzk.

Dziatanie 1.3Upowszechnianie kultury fizycznej $vodowisku miodziey szkolnej:
- organizacja wojewodzkich zawodow w dyscyplinaatiywidualnych i grach zespotowych,



- udziat reprezentacji wojewodztwa mtodaieszkolnej w zawodach ogdlnopolskich
i miedzynarodowych.

Dziatanie 1.4 Upowszechnianie kultury fizycznej i sportuswvodowisku wiejskim:

- organizacja wojewodzkich igrzysk i spartakiadregicyjnych,

- udziat reprezentacji wojewodztwa w ogélnopolskzetwodach rekreacyjnych,

- organizacja wojewodzkich zawodow w dyscyplinaathywidualnych i grach zespotowych
- udziat reprezentacji wojewodztwa w ogoélnopolskichiecdzynarodowych zawodach
sportowych.

Dziatanie 1.5 Upowszechnianie kultury fizycznej i sporténdd osob niepetnosprawnych:

- organizacja wojewodzkich zawodow w dyscyplinaathyiwidualnych i grach zespotowych
- udziat reprezentacji wojewodztwa w zawodach ogpbiskich i m¢dzynarodowych.

Dziatanie 1.6 Upowszechnianie kultury fizycznejswbd miodziey akademickiej:

- organizacja wojewodzkich zawodow w dyscyplinaathyiwidualnych i grach zespotowych
- udziat akademickiej reprezentacji wojewodztwaawedach ogolnopolskich.

Dziatanie 1.7 Udziat reprezentantow wojewddztwa w imprezach ogpbiskich

i miedzynarodowych oraz wspoétorganizacja imprez ogoliskich czy mg¢dzynarodowych
odbywapcych st na obszarze Wojewddztwa Wafrsko-Mazurskiego, w tym zawoddw rangi
mistrzostw Polski, Europy czyiata.

Dziatanie 1.8 Upowszechnianie idei olimpijskiej i paraolimpijskie
- organizacja spotka prelekcji dla dzieci i mtodzigy z udziatem polskich olimpijczykow
i paraolimpijczykow, szczegolnie tych z Warmii i ka.

Dziatanie 1.9 Szkolenie i doszkalanie instruktorow sportu i rekije trenerow, &dzidéw
i organizatoréw kultury fizycznej.

Dziatanie 1.10Wspieranie finansowe dziataléw sportowej zespotdéw reprezentcych
najwyzszy poziom w wojewodztwie i bigcych udziat w krajowych rozgrywkach ligowych oraz
sportowcow w dyscyplinach indywidualnych o szczegpivartgci promocyjnej dla
wojewodztwa.

Dziatanie 1.11Realizacja opracowia publikacji propagujcych poszczegolne dyscypliny
sportu i zdrowotne walory aktywlc ruchowej, opracowai analiz wynikow
wspoétzawodnictwa sportowego na Warmii i Mazurastanu bazy sportowe;j

w wojewddztwie.

Wskazniki:

- liczba uczestnikow bigcych udziat w systemie szkolenia i rozgrywkach spaych
z udziatem dzieci | mtodzigy,

- liczba imprez sportowo-rekreacyjnych oraz licadauczestnikéw,

- liczba 0so6b przeszkolonych do dziatalciov ruchu sportowym,

- liczba zgrupowa i konsultacji oraz liczba ich uczestnikow,

- liczba zdobytych medali.
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Cel 2: Rozw0j wspétpracy oraz wspolnych inicjatyw samorgdu wojewddztwa
i organizacji pozarzadowych

Dziatanie 2.1 Promocja kultury fizycznej w wojewddztwie.

Dziatanie 2.2 Organizowanie konferencji, spotkaszkole z udzialem przedstawicieli
organizacji pozargowych, a dotyczrych rozwoju kultury fizycznej i sportu.

Dziatanie 2.3Wspdlne organizowanie imprez samglz organizacja pozagdowa / np.
podsumowanie roku sportowego/.

Dziatanie 2.40rganizacja imprez rekreacyjno-sportowychaaanych z obchodami
600-lecia Bitwy pod Grunwaldem

Wskazniki:

- liczba ofert ztaonych przez organizacje pozadbwe.

- liczba obiektéw sportowych wprowadzonych do prograwmewoju bazy sportowej

- liczba uczestnikow konferencji

- liczba spotka i konsultacji z zargdami wojewodzkich stowarzysazesportowych

- liczba imprez sportowych

- liczba medali zdobytych na mistrzostwastiata, Europy oraz Polski w aych kategoriach
wiekowych.

Priorytet IV

Integracja europejska i wspotpraca gdzynarodowa oraz promocja regionu

Integracja europejska i wspoétpraca ¢drynarodowa stanowi obszar aktywnei
Samoradu Wojewddztwa, ktory zyskuje na skutecamioi efektywndci dziataar dzieki
wspoOtpracy z sektorem pozadowym. Jest to konsekwencksztattowania si spoteczéstwa
obywatelskiego i zwikszania roli organizacji pozaowych w formowaniu postaw
obywatelskich.

Funkcjonowanie w ramach Unii Europejskiej powodsjaty wzrost wagi wspotpracy
migedzynarodowej podmiotow z regionu. Sikontaktow samokglu regionalnego oraz Biura
Regionalnego w Brukseli utatwia organizacjom pozdozvym podejmowanie inicjatyw, ktore
dzieki udziatowi zagranicznych partneréw przyczyaiag do wzmochienia Ill sektora Warmii i
Mazur. Organizacje poza@owe poprzez swegjdziatalngd¢ przyczyniaj sk do lepszego
wykorzystania  szansy, jak dla Wojewddztwa stalo @i wshpienie  Polski
do Europejskiej Wspélnoty.

Poprzez zlecanie zaflaz zakresu integracji europejskiej oraz rozwijak@ntaktow
i wspoOtpracy midzy spoteczestwami Samormd WojewoOdztwa zagjta organizacje
pozaradowe do dziala na rzecz budowani@wiadomdci europejskiej w regionie. Wspiera on
rowniez realizacg projektdbw z udzialem partneréw zaprzyjoonych z Warmg
i Mazurami regionow, a w szczegoékod z Obwodem Kaliningradzkim, ktéry jest postrzegan
przez Un¢ Europejsk jako partner wyjtkowo wazny.

W zwiazku z obchodami 600lecia Bitwy pod Grunwaldem sgéhde due znaczenia
mog mie¢ ponadto projekty z udziatem partneréw z zaprayjanych z Warny i Mazurami
regionow litewskich. W ramach wspolnych dziafaiorytetowe znaczenie majakze inicjatywy
umazliwiajace zaangawanie miodziey. Wkiad organizacji pozasdowych
w dziatania z zakresu integracji europejskiej i gippacy medzynarodowej przyczynia Sido
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realizacji ,Strategii Rozwoju Spoteczno-Gospodagrz®V/ojewddztwa Warnisko-Mazurskiego
do roku 2020” oraz ,Priorytetow wspoOtpracy zagramej Wojewodztwa Warmsko-
Mazurskiego”.

Duze znaczenie mm@ mie€ prowadzenie przez organizacje poadowe dziata
majcych na celu promogjregionu poza jego granicami. Podmioty z Warmiiaadr realizujc
na forum krajowym lub nedzynarodowym rénorodne dziatania magprzyczynt sie do
zwiekszenia wiedzy o regionie. SamadANVojewddztwa mge wspiera te dziatania dostarczgj
organizatorom  najbardziej  wasmowych  przedsiwzig¢  materialy = promocyjne
o Warmii i Mazurach. Wspéipraca i pokony potencjat administracji regionalnej oraz
organizacji pozamdowych mog przynie¢ wartgciowe efekty prowadge do rozwoju regionu
i dziatapcych w nim organizacji reprezengaych trzeci sektor. Kontakty povsze leda miaty
szczegOlnie die znaczenie biac pod uwag mozliwosci ewentualnej wspotpracy przy realizacji
réznorodnych przedswzig¢ majpcych na celu promogji popularyzagj dziatax zwiazanych
z obchodami 600lecia Bitwy pod Grunwaldem, ktGreaplanowane na 2010 r.

Cel ogolny
Wykorzystanie potencjatu wspotpracy z organizacjamipozarzadowymi na rzecz rozwoju
wspOtpracy miedzyregionalnej i popularyzacji problematyki europejskiej

w regionie oraz promocji Warmii i Mazur na arenie krajowej i mi gdzynarodowej.

Cel _1: Wspotpraca z organizacjami pozadowymi na rzecz zwkszenia swiadomaci
europejskiej w regionie oraz realizacji ,Priorytetd wspoétpracy zagranicznej Wojewodztwa
Warminsko - Mazurskiego”.

Dziatanie 1.1: Zlecanie zada z zakresu integracji europejskiej oraz rozwijakantaktow
i wspotpracy midzy spoteczestwami oraz dofinansowanie ich realizaciji.

Zadania te &da mogly by wykonywane w rénych formach, a w szczegokud poprzez
realizacg nastpujacych przedsiwziec:

1. organizacja konferencji, seminaridw, konkursow, sgéatdw, wizyt studyjnych,

2. publikacja wydawnictw i materiatdw informacyjnych,

3. organizacja midzynarodowych przedsivzie¢, w szczegolnéci z udziatem
zagranicznych regionow partnerskich Wojewodztwamiagsko-Mazurskiego.

Dziatanie 1.2: Przekazywanie Radzie Organizacji Pozdmvych Wojewodztwa Warmsko-
Mazurskiego oraz radom powiatowym, potencjalnienesujcych dla organizacji
pozaradowych informacji pozyskanych przez Departament dtsjacy Midzynarodowej i
Promocji Urzdu Marszatkowskiego.

Dziatanie 1.3:Wtaczanie przedstawicieli organizacji pozgtawych w skfad ciat doradczych
zajmupcych st problematylk integracji europejskiej i wspétpracy edizynarodowe;.

Dziatanie 1.4:Pomoc w pozyskiwaniu partnerow zagranicznych dbzagi
miedzynarodowych projektow w zakresie potrzeb zgtagelamprzez organizacje pozadowe.
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Dziatanie 1.5:Informowanie oraz w miarmozliwosci, zapraszanie organizacji pozgawych
do uczestnictwa w przedsizieciach samorglu regionalnego, ktore dotyczektora
pozaradowego.

Wskazniki:

- liczba ofert realizacji zadaz zakresu integracji europejskiej oraz rozwijak@antaktéw
i wspoOtpracy mgdzy spotecziestwami ztazonych przez organizacje pozadbwe,

- liczba zada zleconych organizacjom pozadowym przez Samo#d Wojewddztwa,

- liczba informacji uzyskanych przez Departament Ws@a@y Miedzynarodowej
i Promocji przekazanych Radzie Organizacji Pomdowvych Wojewddztwa Warmsko-
Mazurskiego (w tym ofert wspotpracy w ramach projekmiedzynarodowych),

- liczba ciat doradczych, w pracach ktorych uczegiiic przedstawiciele organizacji
pozaradowych,

- liczba informacji przekazanych organizacjom pozdoxvym dotycacych
mozliwosci pozyskania partneréw zagranicznych do realizacjiigdzynarodowych
projektéw,

- liczba mkdzynarodowych przedsivzig¢ samoradu regionalnego dotygzych sektora
pozaradowego, o ktérych poinformowano organizacje pozdogve,

Cel 2: Wspotpraca z organizacjami pozargdowymi na rzecz promocji Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego

Dziatanie 2.1:Informowanie oraz w miarmozliwosci, zapraszanie organizacji pozgawych
do uczestnictwa w promocyjnych przegigricciach samorgu regionalnego w zakresie
dotyczicym sektora pozagdowego ze szczegdélnym uwzdhieniem imprez promocyjnych
zwiazanych z obchodami 600lecia Bitwy pod Grunwaldem

Dziatanie 2.2:Udostpnianie organizacjom pozadowym organizujcym regionalne, krajowe i
migdzynarodowe konferencje oraz realgym wazne dla regionu projekty (regionalne,
krajowe, m¢dzynarodowe) materiatow promocyjnych dotycych regionu. Dziataniecblzie
prowadzone w uzasadnionych przypadkach, w¢pasiadanycrodkow ze szczegélnym
uwzgkdnieniem popularyzacji i promocji przedsizie¢ zwiagzanych

z obchodami 600lecia Bitwy pod Grunwaldem.

Wskazniki:

- liczba przedsiwzieg¢ promocyjnych samoszlu regionalnego dotygzych sektora
pozaradowego, o ktérych poinformowano organizacje pogdogve,

- liczba organizacji pozasdowych, ktore wzity udziat w przedsiwzieciach promocyjnych
dotycacych sektora pozagdowego,

- liczba wydarzé, na potrzeby ktorych przekazano organizacjom madawym materiaty
promocyjne.

Priorytet V

Upowszechnianie i ochrona praw konsumenta
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W celu zapewnienia zadowalagj efektywndci, zadania realizowane przez Samdrz
Wojewoddztwa z zakresu promocji ,Wanfsko — Mazurskiego Programu Promocji Jak§
wymagaj statej wspétpracy z organizacjami m@jmi bezpdredni kontakt z uczestnikamycia
spoteczno — gospodarczego. Wraz z Zadgmiem wspotpracy porgilzy Samorzdem
Wojewddztwa, a organizacjami pozaipwymi dojdzie do wzrostu liczby za@lgublicznych
realizowanych przez te podmioty.

Dzieki przeprowadzeniu otwartych konkurséw ofert na wy&nie zad@ publicznych
Samoradu Wojewodztwa w zakresie upowszechniania i ochropsaw konsumenta,
towaroznawstwa w zywnosci oraz promocji midzynarodowej sieci miast Cittaslow
i promocji Europejskiej Sieci Dziedzictwa Kulinag®e uzyska si popraw w dostpie
konsumentow do rzetelnej wiedzyiiodet informacji o obowizujacych regutach dotyezych
przestrzegania prawa przez producengwnosci i innych artykutbw przemystowych, a tak
wzrostuswiadomaci konsumentow posiadanych praw orazztivea bedzie promocja regionu na
szersz skak.

Cel podejmowanej w 2010 roku wspotpracy to:

Zacignienie wspoipracy Samau Wojewodztwa z organizacjami pozgtawymi
w zakresie upowszechniania i ochrony praw konsuaeiowaroznawstwa wywnosci oraz
promocji medzynarodowej sieci miast Cittaslow i Europejskiggcs Dziedzictwa Kulinarnego.

Dziatanie 1:Wsparcie organizacji pozaidowych w zakresie upowszechniania i ochrony praw
konsumenta w formie udzielenia dofinansowania aézacy zada zleconych, wytonionych w
drodze konkursu ofert przez SamgataVojewddztwa.

Dziatanie 2: Wsparcie organizacji pozaidowych w zakresie szerzenia wiedzy
o towaroznawstwie wywnaosci w formie udzielenia dofinansowania na realizagda
zleconych wytonionych w drodze konkursu ofert pr&sanorad Wojewodztwa.

Dziatanie 3: Wiaczenie organizacji pozajdowych w promog migdzynarodowej sieci miast
Cittaslow w formie udzielenia dofinansowania nalire@jc zada& zleconych wytonionych
w drodze konkursu ofert przez SamuataVojewddztwa.

Dziatanie 4: Wiaczenie organizacji pozaggowych w promogj Europejskiej Sieci Dziedzictwa
Kulinarnego w formie udzielenia dofinansowania ealizacg zada zleconych wytonionych w
drodze konkursu ofert przez SamgtaVojewddztwa

Wskazniki:

- liczba zada zleconych z zakresu upowszechniania i ochrony f@vsumenta;

- liczba zada zleconych z zakresu szerzenia wiedzy o towarozivae/sv zywnosci;

- liczba zada zleconych w ramach promocji izynarodowej sieci miast Cittaslow;

- liczba zada zleconych w ramach promocji Europejskiej Sieciddzictwa Kulinarnego.

Priorytet VI

Kultura i ochrona dziedzictwa kulturowego

Samorad Wojewodztwa Warntisko-Mazurskiego mag na uwadze zapisy ,Strategii rozwoju
kultury w wojewodztwie warntisko — mazurskim do 2015 roku” oraz ,Strategii Rogwo
Spoteczno - Gospodarczego Wojewodztwa Wasko- Mazurskiego do roku 2020” podejmuje
aktywne dziatania w celu identyfikacji spoteczaiolokalnych z regionem wokot prayych
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celéw i dziat&a w programie rozwoju kultury. Wszystkie dziatankidre podejmuje zmierzaj
do zachowania warfoi srodowiska kulturowego regionu oraz jego rozwojg ukierunkowane
na wspieranie aktywr$oi obywatelskiej, postaw patriotycznych oraz inigya wzbogacajcych

zycie kulturalne i utatwiajcych wspoétuczestnictwo w kulturze wszystkim jeg@szikacom.

Cel 0gdlIny:
Wspotdziatanie z organizacjami pozargdowymi dziatajacymi w sferze kultury w celu
zwigkszenia aktywndci kulturotwérczej spotecznagici Warmii i Mazur, umacniania

tozsamaici regionalnej oraz ochrony dziedzictwa kulturowegoi wykorzystania jego
bogactwa w procesie rozwoju spoteczno-kulturowego.

Dziatanie 1. Zlecanie organizacjom pozadowym realizacji zada publicznych z zakresu
kultury i ochrony dziedzictwa kulturowego zgodnieastpujacymi priorytetami:

1) Organizacja przedsizig¢ podtrzymugcych tradyot narodow, ze szczegolnym
uwzgkdnieniem kultury ludowej, wspieranie przeggtzie¢ obejmupacych ochrorn wartdci
regionalnego i lokalnego dziedzictwa kulturowegorkiia Mazur i Powsla.

2) Obchody 600lecia Bitwy pod Grunwaldem ,,Grunwa@0”

3) Organizacja przedsizie¢ mapcych szczegolne znaczenie dla rozwoju aktyéeno
kulturalnej i integracji spoteczioi regionu. Wspieranie tworzenia warunkow do roawoj
amatorskiego ruchu artystycznego, szczegolndeodowiskach o utrudnionym degie do
kultury.

4) Wspieranie projektow wspotpracy kulturalnejagrmnia oraz organizacji przedsiziec o
szczegOllnym znaczeniu dla kultury i promocji region

5) Wspieranie przedswvzie¢ polegagcych na budowaniu dialoguswod grup narodowych
i etnicznych oraz organizowaniu dziatamierzagcych do ochrony, zachowania
i rozwoju tazsamdci kulturowej mniejszéci narodowych i etnicznych.

6) WSspieranie, promowanie i tworzenie warunkoweg@jacych uprawianiu i rozwojowi sztuki
profesjonalnej w regionie.

Dziatanie 2: Udzielanie pomocy organizacyjnej, metodycznej iysticznej organizacjom
pozaradowym przez wojewddzkie instytucje kultury dla ktén organem zalycielskim jest
samorad wojewodztwa.

Dziatanie 3: Ogloszenie, przez wojewodgkinstytucg kultury, konkursu dla organizacji
pozaradowych na innowacyjne projekty z zakresu animakiilturalnej w matych
spotecznéciach lokalnych oraz popularyzacj najlepszych projektow w ramach
upowszechniania dobrych praktyk

Dziatanie 4: Zorganizowanie dorocznego spotkania z liderami miggeji pozaradowych
dziatapcych na rzecz kultury i ochrony dziedzictwa kultwemo.

Wskazniki:

- Liczba organizacji pozagdowych sktadajcych oferty.

- Liczba przedsiwzi¢¢ zrealizowanych przy wsparciu finansowym samdtzwojewodztwa.
- Liczba przedsiwzigé stuzacych promocji regionu.

- Liczba programow propagigych kultue mniejszéci narodowych i etnicznych.

- Liczba przedsiwzie¢ 0 zasggu ogolnopolskim.

- Liczba przedsiwzi¢¢ 0 zasggu midzynarodowym.

- Liczba przedsiwzig¢ promupcych kultug ludowa.
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- Liczba wydawnictw i ich naktad ogotem.

- Liczba przedsiwzi¢¢ zrealizowanych dla uczczenia 600-lecia Bitwy padrvaldem

- Liczba przedsiwziec¢ realizowanych wrodowisku wiejskim/bez projektéw mniejszi/
- Liczba przedsiwzi¢¢ innowacyjnych zgtoszonych w konkursie w ram&chatania3

Priorytet VII

Ekologia i ochrona dziedzictwa przyrodniczego

Region Warmii i Mazur obejmuje obszary o wybitny@balorach przyrodniczych,
unikatowych w skali europejskiej, takich jak urozowma rzeéba terenu, liczne jeziora, el
kompleksy Iéne o charakterze puszéskim oraz bogata flora i faunsrodowisko naturalne jest
malo przeksztalcone i stosunkowo mato zanieczysmgzoznaczy cze$¢  powierzchni
wojewodztwa stanowi obszary prawnie chronione. Pojezierza i terenylpgte do Zalewu
Wislanego zyskaty rargobszaréw wztowych o znaczeniu rgilzynarodowym w strukturze
Europejskiej Sieci Ekologicznej ECONET. Dziataniaodgjmowane we wspotpracy
z organizacjami pozagdowymi w zakresie ekologii i ochronyrodowiska ma na celu
realizacg zada zawartych w dokumentach strategicznych regionu, ,§trategii Rozwoju
Spoteczno-Gospodarczego Wojewodztwa Waskm-Mazurskiego do 2020 r.” oraz ,Programie
Ochrony Srodowiska Wojewodztwa Warmsko-Mazurskiego na lata  2003-2006
z uwzgkdnieniem perspektywy na lata 2007-2010".

Cel 0gdiny:
Zwig¢kszenie znaczenia wspoOipracy Samogdu Wojewddztwa z  organizacjami

pozarzadowymi w realizacji zadaa w sferze ekologii i ochrony dziedzictwa przyrodnizego
Warmii i Mazur.

Dziatanie 1. Samorad Wojewodztwa Warniisko-Mazurskiego zleca w drodze konkursu
organizacjom pozagdowym i innym podmiotom ok&onym w art. 3 ust. 3 ustawy

0 dziatalndci pazytku publicznego i o wolontariacie realizaggada publicznych z zakresu

ochronysrodowiska:

1. edukacji ekologicznej i dziatgpromocyjnych,

2. przyrodniczych dziaka interwencyjnych i opiniodawczych np. prowadzenienktu

informacyjnego, przewo6z i leczenie chorych zwagrzrenowacja i zabezpieczenie

schroni@é nietoperzy, gniazd ptakéw, wyjazdy terenowe w ateslenia potencjalnych

zagraen zwiazanych z&rodowiskiem przyrodniczym,

czynnej i biernej ochrony przyrody,

monitoringu przyrodniczego statego i okresowego,

inwentaryzacji przyrodniczej, np. gatunkéw zwigra roslin, drzew pomnikowych,

obszaréw cennych przyrodniczo,

6. integracji organizacji pozagdowych i innych podmiotow na rzecz ochroirpdowiska
(w tym wspotpraca ngdzynarodowa)

absow

Wskazniki:
- liczba przedsiwzie¢ zrealizowanych przy wsparciu finansowym samdtzwojewoédztwa,
- liczba uczestnikow,
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- liczba podmiotow korzystagych ze wsparcia finansowego samgitz wojewddztwa.

Dziatanie 2:Organizowanie warsztatow szkoleniowych i spatkiéa przedstawicieli organizacji
pozaradowych Wojewddztwa Warmsko-Mazurskiego.

Wskazniki:

- liczba spotka z przedstawicielami organizacji prowadych dziatalné¢ pozytku publicznego
- liczba uczestnikow spotka- przedstawicieli organizacji pozadowych

Priorytet VIlI

Rozwoj turystyki

Strategia rozwoju spoteczno - gospodarczego wojetwa warmhasko — mazurskiego
nadata turystyce znaczenie szczegoélne, traktjaj jako wiodica dziedzir gospodarki Warmii
i Mazur.

Zatozono, ze to wignie turystyka hdzie generowata nowe miejsca pracy i wzrost
dochodu narodowegoJednoczénie poprzez ochra@ni kontrolowany rozwoj posiadanych
zasobow naturalnych i kulturowych wojewddztwa, nstase synonimem produktu wysokiej
jakaosci, skutecznie konkuragym zarowno na rynku krajowym, jak i na rynkachraagcznych.
Dla oshgniecia przygtych celow nalgy wiecc:

- zintegrow& rozne dziedziny gospodarcze i spoteczne na rzecz ljozsegionu poprzez
turystyke,
- stworzy warunki wzrostu konkurencyjgoi sektora turystyki.
Dziatania o charakterze integgaym brarke i dziatlania promocyjne mugby¢ nierozerwalnymi
elementami zarysowanej koncepcji marketingowe;j.

W realizacji tych zamierze szczegodla role moga petn organizacje pozagdowe.
Departament Turystyki dzialgly w imieniu Samorgu Wojewodztwa Warmisko-
Mazurskiego systematycznie wspoOtpracuje z tymi piotemi realizugc priorytetowe cele
z zakresu turystyki lokalnej i regionalne;j.

Cel 0gdlIny:
Rozwoj turystyki na Warmii i Mazurach: maksymalne i dynamiczne wykorzystanie

predyspozycji turystycznych regionu, poprzez partneskie wspotdziatanie organizacji
pozarzadowych oraz podmiotow okrélonych w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalngci pozytku
publicznego i o0 wolontariacie.

Dziatanie 1. Wzmocnienie roli organizacji pozaaowych poprzez wsparcie finansowe
realizowanych przez nie zadariorytetowych Samorzlu Wojewddztwa w dziedzinie turystyki,
tj. gtbwnie w zakresie:

1) Odnawianie i modernizacja istrieych szlakéw turystycznych na obszarze wojewddztwa
oraz opracowanie dokumentacji zgodnie z zasadazgjgbymi w tym zakresie przez
Samorad Wojewodztwa Warnisko-Mazurskiego.

2) Tworzenie i promowanie atrakcji i produktéwytstycznych Wojewddztwa Wartigko-
Mazurskiego

3) Wydawanie niekomercyjnych regionalnych publjkaaystycznych oraz opracowa
kartograficznych promagych turystyk w Wojewodztwie Warntisko-Mazurskim ze
szczegOllnym uwzgtinieniem wydawnictw cyklicznych
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4) Utrzymanie i poszerzenie zbiorow specjalistycimstzacych krajoznawstwu

i doskonaleniu kadr turystycznych
5) Organizacja imprez turystycznych ze szczegolnywngkdnieniem imprez integracyjnych,
6) Dziatania majce na celu poszerzenie wiedzy i urgiepsci kadr dziatagcych

w zakresie turystyki

Wskazniki:
- ilos¢ tytutdw i wielkos¢ naktadow wydawnictw niekomercyjnych,
- iloé¢ odnowionych i zmodernizowanych kilometréw szlakibnystycznych,
ilos¢ ztozonych projektéw,
ilo$¢ nowych produktow turystycznych,
liczba 0s6b korzystagych ze szkole
ilo$¢ zrealizowanych zada

Priorytet IX

Zapewnienie bezpiec#stwa publicznego

Jednym z istotniejszych  obszarow  wspOipracy samdorz wojewodztwa
Z organizacjami pozagdowymi staje @ Stworzenie sprawnego systemu ok
i bezpieczéstwa  publicznego oraz  przeciwdziatanie  patologiom potecznym
w wojewoOdztwie. Zgodnie z zapisem ustaw kompetgryoyh samorzdy gmin, powiatow
i wojewOdztwa z dniem 1.01.1999 r. pragj w/w zadania.

W przyjetej przez samorrl wojewodztwa ,Strategii Rozwoju Spoteczno -
Gospodarczego Wojewodztwa Wafisko-Mazurskiego” zalmno m.in. wzrost poczucia
bezpieczéstwa obywateli, zwalczanie przestzaci, przeciwdziatanie patologiom spotecznym
i wdrazanie systemdéw rozpoznawania, prognozowania i manitania zagrgen, a take
wspotdziata ze innymi podmiotami w sytuacjach ¢ski  zywiotowych
I poprawe bezpieczastwa przeciwpgarowego, w lasach i akwenach w regionie Wielkiehior
Mazurskich.

Tak postawione zadania mpgby¢ realizowane skutecznie tylko przy szerokiej
wspotpracy z ronymi partnerami w tym organizacjami pozgtawymi.

Cel 0gdiny:
Organizacje pozarzadowe partnerem w zapewnieniu bezpiechstwa i porzadku

publicznego w wojewddztwie warmiasko-mazurskim.

Cel 1: Stworzenie sprawnego systemu bezpiearwa publicznego w tym
przeciwpozarowego oraz na wodach.

Dziatanie 1.1: WspoOtpraca z organizacjami pozgipwymi przy realizacji programow:

* Rzadowego Programu ,,Razem Bezpieczniej”

» Samoradowego Programu Wsparcia Ochotniczych StarzyaRtych / w przypadku gdy
zostanie przyjty do realizacji przez Zagd Wojewodztwa na rok 2010/
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Dziatanie 1. 2: Udziat przedstawicieli organizacji pozatiowych w zespotach
opracowugcych programy w zakresie bezpieagva publicznego, powotywanych przez
samorad wojewddztwa.

Dziatanie 1. 3: Pozyskiwanie i przekazywanie informacji przez semmbwojewddztwa
i organizacje pozagglowe na temat bezpiedmstwa nad wodli poprave zabezpieczenia ppo
na terenie wojewodztwa.

Wskazniki:
- liczba przedstawicieli organizacji pozatiowych bioacych udziat w pracach wspolnych
zespotow i grup roboczych.

Cel 2: Wzmocnienie roli organizacji pozaradowych realizujacych zadania z zakresu
poprawy bezpieczéstwa na wodach oraz poprawy bezpiechstwa ppa na terenie
wojewodztwa.

Dziatanie 2. 1:Promocja organizacji pozaaowych przejmujcych realizagj zada
samorzaddéw w zakresie bezpieazstwa publicznego zgodnie z pragymi priorytetami tj.
poprawa bezpiecastwa na wodach, poprawa bezpiatstea ppa na terenie wojewodztwa.

Dziatanie 2.2:Wspieranie zadarealizowanych przez organizacje poza@ave w zakresie
poprawy bezpieczstwa - we wspoétpracy z samadami lokalnymi

Wskazniki:

- ilos¢ zorganizowanych imprez z zakresu poprawy bezpfestaa nad wogl
I bezpieczéstwa ppa.

- liczba dofinansowanych przez SamyatVojewodztwa programow z zakresu poprawy
bezpieczéstwa nad wogl i bezpieczéstwa ppa.

Priorytet X

Aktywizacja spotecznwi lokalnych na obszarach wiejskich

Jednym z istotniejszych obszarow wspétpracy SaadorkVojewodztwa z organizacjami
pozaradowymi jest rozwOj obszarow wiejskich, ¢dzy innymi poprzez aktywizagj
spotecznéci lokalnej.

Integracja z Uri Europejsk stworzyta nowe warunki dla rozwoju obszarow wiejhki
rolnictwa. Polityka ta kladzie wkszy, ni dotychczas nacisk na zréwnoway rozwoj
obszaréw wiejskich, wzmocnienie inicjatyw oddolnygiodwyzszenie jakéci zycia na wsi,
pielegnacg i zachowanie najcenniejszych walorow wsi, jej #gd kultury, historii i przede
wszystkim ludzi.
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Moze to nastpi¢ poprzez rénicowanie dziatalnéci w celu zapewnienia alternatywnych
zrodet dochodow, ksztattowanie produkcji rolnej zged z wymogamisrodowiska i przy
zachowaniu walorow krajobrazowych. W role odgrywa& bedzie réwnig poprawa
infrastruktury spotecznej i technicznej oraz dzigazwikszapce efektywné¢ i dochodoweéc¢
gospodarstw rolnych poprzez ich modernizagmiarg struktur rolnych.

Wysoka ranga tych zagadnienalazta odbicie w ,Strategii rozwoju obszarow jshkech i
rolnictwa na lata 2007-2013” (z elementami progndayroku 2020), w ktérej p¢ z dziewkciu
ustalonych priorytetow dotyczy rozwoju obszaréw jskech. Duwo miejsca péwicca s¢ tam
gospodarce, zasobom ludzkim oraz infrastrukturaspektom przestrzennym wgstijacym na
obszarach wiejskich.

Aktywizacja spotecznii lokalnej na obszarach wiejskich jest zatem zasagm
elementem rozwoju polskiej wsi. Dlatego,teéak wana jest szeroka i skuteczna wspotpraca
Z r&znymi partnerami w tym organizacjami pozgtawymi.

Cel ogolny:
Aktywizacja spoteczndci lokalnej na obszarach wiejskich.

Cel 1: Kreowanie korzystnego wizerunku wsi.

Dziatanie 1.1:Wspieranie przedsivzi¢¢ lokalnych i regionalnych magych na celu kreowanie
korzystnego wizerunku wsi pod wzdem dbatéci o estetyk matych miejscowsri,
oznakowanie obiektow, pigdnacg i ksztattowanie krajobrazu przyrodniczego, czsitd
ochronysrodowiska.

Wskazniki:
- Liczba zrealizowanych przedsiziec;
Cel 2: Zachowanie i ochrona dziedzictwa kulturowego na olzarach wiejskich.

Dziatanie 2.10rganizowanie pokazéw, wystaw, werrmgaziet sztuki ludowej oraz innych
osiagnie¢ zwiazanych z dorobkiem spoteczwolokalnej Warmii Mazur i Powvila.

Dziatanie 2.2Wielopokoleniowe przekazywanie i prezentowanie@sic¢ artystycznych
mieszkacow wsi.

Dziatanie 2.30rganizowanie wyjazdow studyjnych, spatkavarsztatow w zakresie zachowania
i ochrony dziedzictwa kulturowego na obszarach skieh.

Dziatanie 2.4 Promowanie dziedzictwa kulturowego Warmii, Maz&owila.

Wskazniki:
- Liczba zorganizowanych pokazow, wystaw, weriysdziet sztuki ludowej;
- Liczba zaprezentowanych agnig¢ artystycznych;
- Liczba zorganizowanych wyjazdow studyjnych, spatkvarsztatow;

Cel 3: Ochrona praw konsumenckich i kreowanie zdrowego gtu zycia mieszkacow wsi.

Dziatanie 3.10rganizowanie szkofe spotka, przeprowadzanie konsultacji, shcych edukacji
mieszkacow wsi w zakresie ochrony praw konsumenckich, mneania zdrowego stylizycia.
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Wskazniki:
- Liczba przeprowadzonych konsultacji;
- Liczba zrealizowanych szkalgspotka;

Cel 4 Zwig¢kszenie §wiadomaosci mieszkaicoOw wsi w zakresie bezpiechstwa i ochrony
zdrowia i zycia.

Dziatanie 4.10rganizowanie szkofg spotka, konferencji staacych zwekszeniuswiadomdaci
mieszkacow wsi w zakresie bezpieadmtwa i ochrony zdrowiadycia.

Wskazniki:
- Liczba przeprowadzonych szkélespotka, konferencji;

PRIORYTET Xi

Aktywizowaniesrodowisk zagréonych wykluczeniem spotecznym

W wojewddztwie warmisko — mazurskim ze wzglu na sytuag] spoteczno —
gospodarcz naleey podejmowd kompleksowe dziatania aktywizige srodowiska zagrzone
wykluczeniem spotecznym. Skuteczne przeciwdziataeigo typu zjawiskom jest mlwe
jedynie w ramachscistej wspotpracy wszystkich trzech sektoromycia publicznego,
a pohczenie wysitkdw strony samadowej i trzeciego sektora znacp sprzyja efektywniei
podejmowanych dziatlapomocowych.

Do grup zagreonych nalea m.in.: osoby bezrobotne, bezdomne, starsze, irnalee,
niepetnosprawne. Ze wzglu na swqgj sytuacg zyciowa osoby te, nie sw stanie wlasnym
staraniem zaspok®ipodstawowych potrzebyciowych i znajduj sie w sytuacji powodujcej
ubostwo oraz unienitiwiajacej lub ograniczagej uczestnictwo wzyciu zawodowym,
spotecznym i rodzinnym.

Liczba rodzin korzystagych ze swiadczéd pomocy spotecznej w wojewodztwie
warminsko-mazurskim jest stosunkowo z@u W 2008r.swiadczeniami z pomocy spotecznej
objeto 84.799 rodzin, a w tych rodzinach 243.862 osdwy stanowito 17,09% mieszkeow
wojewodztwa).

Wychodzc naprzeciw problemom spotecznym SamdriVojewodztwa Warniisko-
Mazurskiego wdrza wieloletnie programy wojewddzkie z zakresu pélitypotecznej, w tym z
obszaru przeciwdziatania narkomanii i alkoholizmogyogramy na rzecz aktywizacji spotecznej
i zawodowej 0sOb niepetnosprawnych, oséb starsoyelz promujce polityke prorodzinn.
Programy te spéjneasz zapisami ,Strategii rozwoju spoteczno-gospodagoz wojewddztwa
warminsko-mazurskiego do 2020 roku” oraz ,Strategii pdlit spotecznej wojewddztwa
warminsko-mazurskiego do 2015 roku”.

W 2010 roku Samord Wojewddztwa Warnsisko-Mazurskiego priorytetowoebzie
wspierat dziatania zapobiegag przyczynom i skutkom ubostwa, aktywnieaewdapc sk
w obchodyEuropejskiego Roku Walki z Ubostwem i WykluczeSipotecznym

Ponadto, Samo#d Wojewodztwa Warntisko-Mazurskiego widzi konieczi® podgcia
interdyscyplinarnych dziata zmierzajcych do przygotowania zaréwno spotet#teva jak i
samych seniorow regionu Warmii i Mazur dgcia w zmieniaicych s¢ uwarunkowaniach
spoteczno-ekonomicznych. Do dziah tym kierunku sktaniaj prognozy demograficzne, ktore

21



przewidup, iz w roku 2030 ludn& w wieku poprodukcyjnym w wojewddztwie wanfisko-
mazurskim przekroczy 25 % ogotu miesa&éw.

Wyze] przedstawione obszary polityki spoteczne] staprzsszerokie méliwosci do
podejmowania rinorodnych dziak przez organizacje pozadowe. &utecznd¢ tych dziata
moze znaczco wzrasté poprzez wykorzystywaniérodkéw finansowych Unii Europejskiej, o
ktore NGO mog aplikowa w ramach m.inProgramu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013.

Cel 0gdlIny:
Partnerskie dziatania samoradu wojewodztwa i organizacji pozaradowych skutecznym

narzedziem aktywizacji spotecznej i zawodowejsrodowisk zagrazonych wykluczeniem
spotecznym.

Cel 1. Wzmocnienie roli organizacji pozaradowych dziatajgcych na rzecz aktywizacji
srodowisk zagrazonych wykluczeniem spotecznym poprzez dofinansowywee ich dziatan:

Dziatanie 1.1. Udzielanie dotacji na dofinansowanie zadgublicznych zlecanych
do realizacji organizacjom pozadowym z zakresu pomocy spotecznej, tj.:

1) Programy aktywizujce osoby i rodziny zagfone ubdstwem i wykluczeniem
spotecznym.

2) Programy aktywizujce osoby starsze zagome wykluczeniem spotecznym.

3) Programy szkake animatorow i koordynatorow wolontariuszy z zakrezasad
prawidtowego organizowania pracy wolontarystycznej.

4) Inicjatywy na rzecz rozwoju wolontariatu w obszapmdityki spotecznej, ze szczegdélnym
uwzgkdnieniem wolontariatu mtodzig na rzecz osob starszych oraz tzw. wolontariatu
50+ (wolontariat oséb starszych).

Dziatanie 1.2.Dziatania promujce polityke prorodzinm w tym m.in. wydawanie publikacji
z tego zakresu.

Dziatanie 1.3.Udzielanie dotacji na dofinansowanie zagaublicznych zlecanych do realizacji
organizacjom pozaggdowym z zakresu profilaktyki i rozwzywania probleméw uzateien,
w tym:

1) Z zakresu wychowania w trz@osci i przeciwdziatania alkoholizmowi, tj.:

a) programy profilaktyczno-edukacyjno, informacyjna dizieci, mtodzigy i ich rodzin,
w tym grup podwyszonego ryzyka, realizowane w ramduhetlic i mtodziezowych
klubow integracji spotecznej,

b) programy terapeutyczne dla osdb uzalenych i ich rodzin, realizowane przez
placowki stiby zdrowia i niepubliczne zaktady opieki zdrowotpeza kontraktami
z NFZ,

c) programy profilaktyczne i naprawcze zwane z przemacw rodzinie, kryzysami
rodzinnymi, przespstwami, wypadkami, skierowane do sprawcdéw przemocy
osadzonych oraz ofiar przemocy, programy nakieremaa prowadcych pojazdy
pod wptywem alkoholu,

d) programy szkoleniowe dla pracownikow lecznictwawgkiowego oraz rznych grup
zawodowych.

2) Z zakresu przeciwdziatania narkomanii, tj.:

a) programy profilaktyczno-edukacyjno-informacyjne digeci, mtodziey i ich rodzin,
w tym grup podwyszonego ryzyka,

b) programy zwazane z postrehabilitacj readaptagj os6b uzalenionych,

c) programy szkoleniowe przeznaczone dla osOb pgeyciy z osobami zagionymi
i uzaleznionymi od narkotykow,
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d) programy nakierowane na osoby osadzone w zaklademimych dotknite
narkomari.

Dziatanie 1.4. Udzielanie dotacji na dofinansowanie zagmublicznych zlecanych do realizacji
organizacjom pozasggdowym z zakresu rehabilitacji zawodowej i spote¢gznesob
niepetnosprawnych, finansowaneszedkow PFRON

Dziatanie 1.5. Wspoffinansowanie zérodkéw PFRON i z bugketu Samorgzdu Wojewddztwa
kosztow dziatalnéci obstugowo-rehabilitacyjnych Zaktadéw Aktywstd Zawodowej, ktérych
Organizatoramigorganizacje pozasdowe.

Dziatanie 1.6. Rozpatrywanie wnioskOw organizacji pozgtawych o dofinansowanie robot
budowlanych dotyaych obiektow stgacych rehabilitacji, w zwizku z potrzebami osob
niepetnosprawnych.

Wskazniki:

- Liczba przeprowadzonych konkursow dot. reajizzadar publicznych z zakresu polityki
spotecznej zlecanych organizacjom pozdavym.

Liczba ztaonych wnioskéw w ramach w/w konkursow.

Liczba zada z zakresu polityki spotecznej zleconych do realizarganizacjom
pozaradowym.

Liczba organizacji pozagdowych — Organizatorow ZAZ, ktérym dofinansowanc Xy
dziatalngci obstugowo-rehabilitacyjnej zakladéw aktywisbzawodowe;j.

Liczba organizacji pozagdowych, ktére otrzymaty dofinansowanie rob6t budiwich
dotyczcych obiektéw stmcych rehabilitacji os6b niepetnosprawnych.

Cel 2. Podejmowanie wspdlnych inicjatyw z organizacjami pzarzadowymi na rzecz
aktywnej integracji spotecznej oraz aktywizacji srodowisk zagrazonych wykluczeniem
spotecznym

Dziatanie 2.1.Wiaczanie przedstawicieli organizacji pozgtawych do prac w zespotach
opracowugcych programy i projekty, w zespotach opiamych oraz monitoracych
powotywanych przez Samaya Wojewddztwa do realizacji zala zakresu polityki spotecznej.

Dziatanie 2.2. Wspéilpraca z organizacjami pozatpwymi w organizowaniu szkaie
seminariéw, konferencji i innych spotkaz zakresu polityki spotecznej dla organizacji
pozaradowych.

Dziatanie 2.3.Wspotpraca z wolontariuszami przy realizacji zadaakresu polityki spotecznej.

Dziatanie 2.4 Promowanie aktywrigi organizacji pozamdowych w aplikowaniu osrodki
z funduszy Unii Europejskiej na rzecz aktywnej gwagji spotecznej orazsrodowisk
zagraonych wykluczeniem spotecznym.

Wskazniki:

- Liczba zespotéw monitoragych, opiniugcych i innych powotanych przez Samauiz
Wojewddztwa, w pracach ktorych uczestniczyli przadsciele organizacji pozagdowych,
federacji, zwazkdéw, stowarzysze

- Liczba przedstawicieli organizacji pozaslowych pracujcych w w/w zespotach roboczych.
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Liczba zorganizowanych szkéleseminariow, konferencji i innych spotka zakresu polityki

spotecznej we wspotpracy z organizacjami pogdozvymi.

- Liczba wolontariuszy uczestnigz/ch w realizacji zadaz zakresu polityki spotecznej
zleconychorganizacjom pozasglowym.

- Liczba organizacji pozagdowych aplikugcych w konkursach na realizagada z zakresu
polityki spotecznej, finansowanych z funduszy Usiiropejskiej.

- Liczba zawartych uméw z organizacjami pozdmvymi wraz z kwat przekazanych

srodkow

z funduszy Unii Europejskie;.

Priorytet XlI

Wsparcie rozwoju sektora pozagdowego wojewodztwa warfsko —
mazurskiego

Silny sektor pozamdowy jest jednym z elementow spoteggBva obywatelskiego,
stanowicego istotny warunek rozwoju spoteczno — gospo@@ez regionu. Rozwdj
spoteczastwa obywatelskiego cechgpgo st m.in. poszanowaniem prawa, zaufaniem,
tolerancy, solidarngcia, a take wysok aktywndcia spoteczn, to jeden z celéw operacyjnych
wskazanych w Strategii rozwoju spoteczno-gospodaygz wojewodztwa warmsko-
mazurskiego do roku 2020 w priorytecie 2: ,Otwapeteczéastwo”.

W okresie programowania 2007 - 2013 istotedze rozwijanie wspotpracy pordzy
administraci publiczry i organizacjami pozasgowymi w realizacji zadapublicznych. Nalgy
szczegOla uwag; zwrock na powstawanie partnerstwzrych podmiotéw w tym spotecznych,
i realizacg poprzez nie planowanych zagdarojektéw. Wspotdziatanie waie sk z wzajemnym
poznaniem, budowaniem zaufania, negocjowaniem zasadtpracy i integragj Jego istotm
wartcscia jest hczenie i wykorzystanie potencjatu i zasobéwzrych podmiotdéw, lepsza
diagnoza potrzeb, aktywizacja spotec&miolokalnych. Mate organizacje magdzieki
partnerstwu zyskadaswiadczenie, ktore pidniej wykorzystag w samodzielnych projektach.

Cel 0g0lIny:
Rozw0j spoteczastwa obywatelskiego.

Cel 1: Wzmacnianie potencjatu organizacji pozargdowych.

Dziatanie 1.1: Szkolenia, seminaria, konferencje, spotkania i inmgatywy dot.:

- funkcjonowania organizacji pozadowych zgodnie z obowzujacym prawem,
w tym zaradzania finansami organizacji, prowadzenia dziakadngospodarczej,
fundraisingu

- pozyskiwaniagrodkéw finansowych, ich wykorzystania i rozliczania tym srodkéw
strukturalnych przewidzianych na lata programow&®@7-2013; wsparcie poprzez
dofinansowanie wktadéw wtasnych do projektéw firmamanych z funduszy
zewrgtrznych,

- wsparcia merytorycznego realizowanych przez orgenezzada publicznych,
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- wymiany déwiadcze,
- promocji dobrych praktyk.

Dziatanie 1.2.Promocja i wsparcie merytoryczne tworzenia i dimetéci centrOw organizacii
pozaradowych.

Dziatanie 1.3. Diagnoza kondycji i potencjatu sektora poza@avego wojewodztwa
warminsko-mazurskiego oraz jego wspotpracy z saaaami terytorialnymi. Wspotpraca
z liderami regionalnych organizacji pozaupwych.

Dziatanie 1.4.Promocja, informowanie, wypracowywanie, tworzerogvatorskich
instrumentow finansowych wspiesajch sektor pozasglowy Warmii i Mazur oraz inne
podmioty ekonomii spoteczne.

Cel 2. Rozwdj partnerskiej wspétpracy organizacji, samazaddw i innych podmiotéw na
rzecz realizacji zada publicznych. Promocja dziatar partnerskich i idei partnerstwa.

Dziatanie 2.1. Propagowanie idei wspotpracy podczas sakatpotka, konferencji. Promocja
przyktadéw dobrej wspotpracy, m.in. poprzez orgaoggwojewodzkiego konkursu
promupcego dobre praktyki. Wspdlne opracowywanie projekto

Dziatanie 2.2. Promocja i wsparcie zrzeszania sintegracji organizacji pozagdowych
dziatapcych w r@nych obszarach pgtku publicznego.

Dziatanie 2.3.0rganizacja Forum Inicjatyw Pozadowych Wojewddztwa Warmsko-
Mazurskiego, wojewodzkich konferencji organizagzpradowych.

Dziatanie 2.4. Szkolenia, konferencje, spotkania wzmacyuajpartnerskwspotprae sektorow,
zwickszajce wiedz samoradéw nt. funkcjonowania trzeciego sektora

a organizacji pozasdowych nt. funkcjonowania instytucji samedowych; roli organizaciji
pozaradowych w realizacji zadapublicznych i rozwoju spoteczno-gospodarczym regitp.,
m.in. poprzez Forum Petnomocnikéw Wojewodztwa Waskb-Mazurskiego.

Cel 3. Wspieranie rozwoju wolontariatu w wojewddztwie waimi nsko-mazurskim.

Dziatanie 3.1.Promocja dziaka filantropijnych oraz idei wolontariatuvsréd mieszkacow
wojewodztwa. Promocja spotecznej odpowiedzigdnbiznesu (w tym dziatalroi wolontariatu
pracowniczego).

Dziatanie 3.2. Organizacja szkofe spotka, konferencji dla koordynatoréw pracy
wolontariuszy, organizatorOw biur wolontariatu, walariuszy i innych zainteresowanych grup.

Dziatanie 3.3.0rganizacja obchodéw Nlilzynarodowego Dnia Wolontariusza.

Dziatanie 3.4. Wspolipraca przy organizacji wojewodzkiego konkursea najlepszego
wolontariusza.
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Cel 4 Integracja srodowisk kombatanckich.
Dziatanie 4.1 Organizacja imprez, spotikakonferencji i innych wydarzeprowadacych do
integracjisrodowisk kombatantow oraz ofiar represji wojennyokresu powojennego.

Wskazniki:

- liczba szkolé, konferencji, seminariéw, spotkarganizowanych lub wspieranych przez
samorad wojewo0dztwa, w ktorych uczestniczztonkowie organizacji pozagdowych.

- liczba uczestnikow w/w spotkaprzeszkolonych oséb

- liczba organizacji pozagdowych biogcych udziat w podejmowanych inicjatywach,

- liczba wspolnie opracowanych projektow i podejraowch inicjatyw.
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Rozdziat 2

2.1 Harmonogram dziata

Szczegotowe terminy realizacji przgych celow i dziata ujete & w rocznym planie
pracy kadego departamentu i biura Ydu Marszatkowskiego oraz Wojewddzkiego tita
Pracy koordynujcego zadania w oblnie okrglonego priorytetu tj.:

Priorytet |

Edukacja i promocja zdrowia publicznego - Depadat Zdrowia

Priorytet 1l

Promocja zatrudnienia i aktywizacja osob pozastajh bez pracy Wojewodzki Urad Pracy

Priorytet Il

Rozwoj kultury fizycznej i sportu - Departamé&portu

Priorytet IV

Integracja europejska i wspoétpracacdaynarodowa oraz promocja regionu - Departament
Wspétpracy M¢dzynarodowej i Promocji

Priorytet V

Upowszechnianie i ochrona praw konsumenta - Blakasci i Znakow Regionalnych

Priorytet VI

Kultura i ochrona dziedzictwa kulturowego - Deparent Kultury i Edukacji

Priorytet VII

Ekologia i ochrona dziedzictwa przyrodniczego Departament Ochrongrodowiska

Priorytet VIII
Rozwdj turystyki - Departament Turystyki

Priorytet IX

Zapewnienie bezpiec#stwa publicznego - Biuro ds. Obronnych | Bezp@stwa
Publicznego

Priorytet X

Aktywizacja spotecznii lokalnych na obszarach wiejskich - Departani®zwoju
Obszaréw Wiejskich i Rolnictwa

Priorytet Xl

Aktywizowaniesrodowisk zagraonych wykluczeniem spotecznym - Regionalnyyddlek
Polityki Spotecznej

Priorytet XII

Wsparcie rozwoju sektora pozadowego wojewddztwa wartigko — mazurskiego - Biuro ds.
Wspétpracy z Organizacjami Pozagpwymi

2.2. Monitorowanie i ewaluacja programu.

Raporty k@icowe z prowadzonego monitoringu programu przygatoevzostaq przez
poszczegdlne departamenty, biura oraz WUP i praedsbe jako ,Sprawozdanie z realizaciji
Programu wspOtpracy Samadu Wojewodztwa Warmiko-Mazurskiego
z organizacjami pozagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. Udtawy
0 dziatalndci pozytku publicznego i o wolontariacie w roku 2010” Zgdowi Wojewodztwa
Warminsko-Mazurskiego w naginym roku kalendarzowym, a ngshie Radnym Sejmiku
Wojewddztwa Warnfisko- Mazurskiego.

27



2.3. Finansowanie programu

Zakres realizacji dziataujetych w Programie w znacznej gzi uzaleniony jest od
wielkosci  srodkow finansowych przewidzianych w bigtie Samormu Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego oraz od mawosci finansowych organizacji pozadowych.

Srodki przeznaczone na realizacy/w zada w roku 2010 zostanuchwalone przez
Sejmik Wojewoddztwa Warmsko — Mazurskiego w uchwale btedowe;.

Ponadto istotnym elementemedzie zdolné¢ stron wspotpracy do pozyskiwania
dodatkowych srodkow zewstrznych, w tym funduszy strukturalnych na realizacjzesci
przyjetych celow.

Naley rowniez podkréli¢, ze realizacja niektérych dziatanie wymaga diych
dodatkowych naktadow finansowych i teda wdrazane systematycznie w ramach Aaych
srodkow Samorzdu Wojewodztwa.

Z uwagi na fakt bardzo niskich wptywow z tytutu vawdania zezwole na sprzeda
hurtowg alkoholu zadaniavojewddzkich programach profilaktyki i rozgzywania probleméw
alkoholowych oraz przeciwdziatania narkomanii, daty to zada okreslonych w priorytecie
X1 : ,Aktywizowanie srodowisk zagraonych wykluczeniem spotecznym”gdin finansowane na
drodze konkursu dopiero po oszacowaniu realnyclywdpv do budetu Wojewddztwa.

Realizacja zadaz zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznegcahych organizacjom
pozaradowym dziatagcym na rzecz osob niepetnosprawnych, uzatma ledzie od wielkdci
srodkow finansowych Hsstwowego Funduszu Rehabilitacji OsOb Niepetnospyaiwn
przekazanych Samadowi Wojewodztwa Warniisko-Mazurskiego wedtug algorytmu.

OPINIA Zespotu Sterujaco-Monitoruj acego ds. wspotpracy Samoeglu
Wojewddztwa z organizacjami pozaragdowymi nt. projektu programu
wspotpracy na rok 2010.

Projekt Programu wspéipracy Samgda Wojewodztwa Warnisko-Mazurskiego
Z organizacjami pozagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. Btawy
0 dziatalndci pazytku publicznego i o wolontariacie na rok 2010 stankontynuacg programu
realizowanego w 2009 r. i w latach poprzednich. $tazegblne podksékenie zastuguje fakt
tworzenia dokumentu wcistej wspétpracy z organizacjami pozgdawymi w ramach grup
roboczych.

Zadania zawarte w programie stangwkatalog dziata realizowanych w zakresie
poszczegolnych obszaréw, a wynd@jch z sektorowych dokumentéw programowych
I strategicznych.

Na realizac} zada w 2009 r. przeznaczono z bedu Wojewodztwa kweat7 571 000 zi,
czyli wicksza niz w latach poprzednich. Potrzeby organizacji, jaknikg to z analizy ofert
konkursowych, § duzo wicksze. Dotyczy to szczegoOlnie zada zakresu kultury, pomocy
spotecznej, turystyki, wspierania sektora pozdozvego wojewddztwa wariisko-mazurskiego.
Srodki finansowe przeznaczone na realizazpda zawartych w programie na rok 2010
zaplanowane zostarw uchwale bugdetowej Sejmiku Wojewdédztwa Warfrisko-Mazurskiego.
Z uwagi ha dige znaczenie udziatu podmiotow obywatelskich w peafi zada publicznych,
rekomenduje siciagty wzrostsrodkow przeznaczonych na dotacje.
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Warto rozpatrz§ rowniez uproszczenie Zasad wspoétpracy Samduz Wojewodztwa
Warminsko-Mazurskiego z organizacjami pozgtawymi w zakresie procedury zlecania zada
publicznych i udzielania dotacji.

Szczegolne znaczenie dla Samdriz Wojewddztwa w roku 2010:bzie miata realizacja
obchodow 600-lecia Bitwy pod Grunwaldem oraz projaoegionu Wielkich Jezior Mazurskich
w ramach akcji pod hastem ,Mazury Cud Natury”. Zrkb to odzwierciedlenie w projekcie
programu wspotpracy z sektorem poadavym.

Program wspotpracy, a taksrodowisko pozarmlowe wchz potrzebuje przeprowadzenia
kompleksowych badasektora pozastlowego wojewoddztwa. Jest to przydatne, szczegdloie
uzasadnienia realizacji projektow wspiajch sektor, a tate do realizacji zadapublicznych
przez podmioty obywatelskie.

Zespot pozytywnie opiniuje projekt Programu wspagy Samorzdu Wojewodztwa
Warminsko-Mazurskiego z organizacjami pozgtawymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatakwd pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2010.

Przewodniczca Zespotu Sterggo-Monitorugcego
ds. Wspotpracy Samamdu Wojewodztwa

Z organizacjami pozagzlowymi

Monika Falej

Olsztyn, 16 wrzénia 2009 r.
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