
 

Uchwała Nr XIV/291/07 
Sejmiku Województwa  Warmińsko-Mazurskiego 

z dnia 28 grudnia 2007 r. 
 
w sprawie zasad rozliczania tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli, dla których 
ustalony plan zajęć jest róŜny w poszczególnych okresach roku szkolnego. 
 
Na podstawie  art. 18 pkt 20 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie województwa ( Dz. U. z 2001 r. Nr 
142, poz. 1590 z późn. zm. ), art. 91 d pkt 1   i art. 42 ust. 7 pkt 1  ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta 
Nauczyciela ( Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z późn. zm. ) u c h w a l a  s i ę, co następuje: 

 
§ 1 

 
Przepisy niniejsze stosuje się do nauczycieli szkół i zakładów kształcenia nauczycieli prowadzonych przez 
Samorząd Województwa Warmińsko-Mazurskiego, dla których ustalony plan zajęć wynikający z planów 
nauczania lub organizacji pracy jest róŜny w poszczególnych okresach roku szkolnego i spowodowany jest : 

1) odbywaniem praktyk zawodowych przez słuchaczy zakładów kształcenia nauczycieli, 
2) odbywaniem praktyk zawodowych przez słuchaczy szkół policealnych, 
3) wcześniejszym zakończeniem zajęć w ostatnich klasach szkół ponadgimnazjalnych. 
 

§ 2 
 

1.Nauczyciele zatrudnieni w pełnym wymiarze zajęć, dla których plan zajęć, wynikający z planów nauczania w 
danym okresie roku szkolnego nie wyczerpuje obowiązującego tego nauczyciela tygodniowego wymiaru godzin 
zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych lub przekracza ten wymiar, zobowiązani są do 
realizowania w innych okresach trwania roku szkolnego takiego wymiaru tygodniowej liczby zajęć, aby średni 
wymiar zajęć nauczyciela w ciągu całego roku szkolnego odpowiadał tygodniowemu obowiązkowemu 
wymiarowi godzin zajęć. 
2.Ustalony dla nauczyciela na zasadach określonych w ust.1 wymiar godzin zajęć róŜny w poszczególnych 
okresach roku szkolnego nie moŜe w okresach realizacji zwiększonego wymiaru godzin zajęć przekraczać z tego 
tytułu 1 i ¼ etatu. 
3.Plan zajęć ustalony według zasad, o których mowa w ust. 1 powinien być określony dla kaŜdego nauczyciela 
w arkuszu organizacji na dany rok szkolny i podany nauczycielowi do wiadomości przed rozpoczęciem roku 
szkolnego. 

§ 3 
 

1.Nauczycielom, którym ustalono plan zajęć  róŜny w poszczególnych okresach roku szkolnego, za godziny 
ponadwymiarowe uznaje się godziny zajęć realizowane ponad tygodniowy obowiązkowy wymiar zajęć, 
określony według zasad ustalonych w § 2 ust. 1. 
2.Nauczycielom zatrudnionym w niepełnym wymiarze zajęć, realizującym róŜny wymiar zajęć w 
poszczególnych okresach roku szkolnego, średni wymiar godzin zajęć dla całego okresu zatrudnienia określa się 
w umowie o pracę. 

§ 4 
 

Przydzielone w arkuszu organizacji godziny zajęć niezrealizowane przez nauczyciela z powodu choroby lub z 
przyczyn leŜących po stronie pracodawcy, niewymienionych w § 1, traktuje się dla rocznego rozliczenia godzin 
jako godziny zrealizowane z zastrzeŜeniem § 3 ust. 1. 
 

§ 5 
 

W przypadku rozwiązania z nauczycielem stosunku pracy przed upływem roku szkolnego, na który został 
ustalony róŜny plan zajęć, rozliczenie z przydzielonych w arkuszu organizacji godzin zajęć następuje z datą 
ustania stosunku pracy, z tym, Ŝe za wszystkie przepracowane miesiące, bez względu na wymiar zrealizowanych 
zajęć, przysługuje nauczycielowi prawo do wynagrodzenia zasadniczego za obowiązkowy tygodniowy wymiar 
zajęć, a takŜe za przepracowane w tym czasie godziny ponadwymiarowe. 
 

§ 6 
 

Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Województwa Warmińsko – Mazurskiego. 
 

§ 7 
 

Uchwała wchodzi w Ŝycie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa 
Warmińsko-Mazurskiego z mocą obowiązującą od dnia 1 września 2008 roku. 
 

Przewodniczący Sejmiku 
Województwa Warmińsko- Mazurskiego 

Julian Osiecki 


