Elektronicznie podpisany przez:
Marcin Andrzej Kuchcinski

Uchwala Nr 53/877/24/VII e 26 stopaca 2024
ZARZADU WOJEWODZTWA WARMINSKO-MAZURSKIEGO

Z dnia 26 listopada 2024 r.

w sprawie naboru wniosku o dofinansowanie w sposob niekonkurencyjny w ramach naboru nr
FEWM.06.05-1Z2..00-002/24, Priorytetu 6 Edukacja i kompetencje EFS+, Dzialania 6.5 Edukacja
przez cale zycie, typ 3 pn. ,,Uniwersytet Ludowy Pogranicza”, wspéHinansowanego z programu
regionalnego Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-2027.

Na podstawie art. 41 ust. 1 1 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 1.
o samorzadzie wojewddztwa (Dz.U. z2024r. poz.566) art. 8 ust. 1 pkt2iust. 2 pkt?2,
art. 44 ust. 1 iart. 50 i art. 51 ust. 1 ustawy zdnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan

finansowanych ze $rodkéw europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (Dz. U. z2022r.
poz. 1079) uchwala si¢, co nastepuje:

§1.

1. Przyjmuje si¢ Regulamin wyboru projektu w sposob niekonkurencyjny w ramach programu
regionalnego Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-2027 nr FEWM.06.05-1Z.00-002/24,
o tresci okreslonej w zatgczniku nr 1 do niniejszej Uchwaly.

2. Udostepnienie Regulaminu, o ktorym mowa w ust. 1 nastgpi w formie ogloszenia o naborze na stronie
internetowe] www.funduszeeuropejskie.warmia.mazury.pl oraz na Portalu Funduszy Europejskich
( www.funduszeeuropejskie.gov.pl).

3. Informacje do ogloszenia o naborze, stanowig zatacznik nr 2 do niniejszej Uchwaty.

§ 2.

Wykonanie Uchwaly powierza si¢ Przewodniczacemu Zarzadu Wojewddztwa Warminsko -—
Mazurskiego.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Zarzadu
Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego

Marcin Kuchcinski
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Zalacznik Nr 1 do uchwaty Nr 53/877/24/VI11
ZARZADU WOJEWODZTWA WARMINSKO-MAZURSKIEGO

z dnia 26 listopada 2024 r.

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez J
dla Warmii i Mazur - Polska Unie Europejska st .
MAzesy

Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Warminsko-
Mazurskiego w Olsztynie

Regulamin wyboru projektu w sposéb niekonkurencyjny
,Uniwersytet Ludowy Pogranicza”
W ramach programu
Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur (FEWiM) 2021-
2027

Priorytet 6: Edukacja i kompetencje EFS+

Dziatanie 6.: Edukacja przez cate zycie

Cel szczegotowy g: Wspieranie uczenia sie przez cate zycie, w
szczegolnosci elastycznych mozliwosci podnoszenia i zmiany
kwalifikacji dla wszystkich, z uwzglednieniem umiejetnosci w zakresie
przedsiebiorczosci i kompetenciji cyfrowych, lepsze przewidywanie
zmian i zapotrzebowania na nowe umiejetnosci na podstawie potrzeb
rynku pracy, utatwianie zmian sciezki kariery zawodowej i wspieranie
mobilnosci zawodowe;j

Nabor nr FEWM.06.05-1Z.00-002/24
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Wykaz skrétéow

EFS+ — Europejski Fundusz Spoteczny Plus;

FEWiM — Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur (FEWiM) 2021-2027;

ION — Instytucja Organizujgca Nabdr;

IZ — Instytucja Zarzgdzajgca Programem FEWiM 2021-2027;

KM — Komitet Monitorujgcy Fundusze Europejskie;

KOF-M — Karta oceny formalno-merytorycznej wniosku o dofinansowanie projektu
niekonkurencyjnego FEWIM 2021-2027,;

KOP — Komisja Oceny Projektéw, o ktérej mowa w art. 53 ustawy wdrozeniowej;
Instrukcja merytoryczna - Instrukcja (merytoryczna) wypetniania wniosku

o dofinansowanie projektu wspotfinansowanego z EFS+ w ramach Programu
Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur (FEWiM) 2021-2027,

SOWA EFS - System Obstugi Wnioskéw Aplikacyjnych Europejskiego Funduszu

Spotecznego Plus;

SZOP - Szczegotowy Opis Priorytetow Programu Fundusze Europejskie dla Warmii

i Mazur;
WSA — Wojewddzki Sgd Administracyjny;
LOWE - Lokalny Osrodek Wiedzy i Edukacji;

Model LOWE - ,Model LOWE (Lokalnych Osrodkéw Wiedzy i Edukacji) w drugim
etapie ich rozwoju w latach 2019-2023™,

t Zatacznik nr 4 do Regulaminu wyboru projektow,
https://efs-archiwum.men.gov.pl/wp-content/uploads/2023/10/Model funkcjonowania LOWE.pdf
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1. Informacje ogéline

1.1. Podstawa prawna i dokumenty programowe

Dokumenty programowe:

1. Umowa partnerstwa dla realizacji polityki spojnosci 2021-2027 w Polsce z 30 czerwca
2022 r.;

2. Program Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur (FEWiM) 2021-2027 z grudnia
2022 r.;

3. Szczegotowy Opis Priorytetow Programu Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur
(FEWIM) 2021-2027, przyjety przez Zarzad Wojewoddztwa Warminsko-Mazurskiego
aktualny na dzien ogtoszenia naboru;

4. Ocena zgodnosci projektu programu regionalnego na lata 2021-2027 Fundusze
Europejskie dla Warmii i Mazur z zasadg ,,do no significant harm” (DNSH) ), czyli

»nie czyn powaznych szkéd”.

Akty prawne:
1. Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060 z dnia 24 czerwca

2021 r. ustanawiajgce wspolne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, Funduszu Spojnosci,
Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformaciji i Europejskiego Funduszu Morskiego,
Rybackiego i Akwakultury, a takze przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy
oraz na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu Bezpieczenstwa
Wewnetrznego i Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz Zarzgdzania Granicami
i Polityki Wizowej, zwanego dalej rozporzgdzeniem ogdlnym;

2. Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1057 z dnia 24 czerwca
2021 r. ustanawiajgce Europejski Fundusz Spoteczny Plus (EFS+) oraz uchylajgce
rozporzadzenie (UE) nr 1296/2013, zwanego dalej rozporzadzeniem EFS+;

3. Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE zwanego dalej ,RODO”;

4. Sprostowanie do Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenie dyrektywy 95/46/WE zwanego dalej ,RODO”;
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10.

11.

12.

13

14.
15.

16.

17.
18.

Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2020/852 z dnia 18 czerwca
2020 r. w sprawie ustanowienia ram utatwiajgcych zrownowazone inwestycje,
zmieniajgce rozporzgdzenie (UE) 2019/2088;

Rozporzadzenie delegowane KE (UE) nr 240/2014 z dnia 7 stycznia 2014 r. w sprawie
europejskiego kodeksu postepowania w zakresie partnerstwa w ramach europejskich
funduszy strukturalnych i inwestycyjnych;

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady 2018/1046 z dnia 18 lipca 2018 r.
w sprawie zasad finansowych majgcych zastosowanie do budzetu ogdinego Unii,
zmieniajgce rozporzadzenia (UE) nr 1296/2013, (UE) nr 1301/2013, (UE) nr 1303/2013,
(UE) nr 1304/2013, (UE) nr 1309/2013, (UE) nr 1316/2013, (UE) nr 223/2014 i (UE)

nr 283/2014 oraz decyzje nr 541/2014/UE, a takze uchylajgce rozporzadzenie (UE,
Euratom) nr 966/2012;

Rozporzgdzenie Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajgce niektore
rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108
Traktatu;

Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie
stosowania art.107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy

de minimis;

Rozporzadzenie Rady UE (UE) nr 833/2014 z dnia 31 lipca 2014 r. dotyczgce srodkow
ograniczajgcych w zwigzku z dziataniami Ros;ji destabilizujgcymi sytuacje na Ukrainie;
Rozporzadzenie Rady (UE) nr 269/2014 z dnia 17 marca 2014 r. w sprawie $rodkéw
ograniczajgcych w odniesieniu do dziatan podwazajgcych integralnos¢ terytorialnag,
suwerennos¢ i niezaleznos$¢ Ukrainy lub im zagrazajgcych;

Rozporzadzenie Rady (WE) nr 765/2006 z dnia 18 maja 2006 r. dotyczgce srodkow
ograniczajgcych w zwigzku z sytuacjg na Biatorusi i udziatem Biatorusi w agresji Rosji

wobec Ukrainy;

. Konwencja o prawach oso6b niepetnosprawnych, sporzgdzona w Nowym Jorku dnia

13 grudnia 2006 r.;
Karta praw podstawowych Unii Europejskiej z dnia 7 czerwca 2016 r.;
Konwencja o Prawach Dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogélne Narodow
Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r.;
Ustawa z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych
ze srodkow europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027, zwana dalej ustawg
wdrozeniowa;
Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie;
Ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych;
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19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.
34.

35.

36.

Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny;

Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych;

Ustawa z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zaméwien publicznych, zwana dalej ustawg
PZP;

Ustawa z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy
publicznej;

Ustawa z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci;

Ustawa z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych;

Ustawa z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towardw i ustug;

Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych;

Ustawa z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania wykonywania pracy
cudzoziemcom przebywajgcym wbrew przepisom na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej;
Ustawa z dnia 28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialnosci podmiotéw zbiorowych
za czyny zabronione pod grozbg kary;

Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy;

Ustawa z dnia 9 lipca 2003 r. o zatrudnianiu pracownikéw tymczasowych;

Ustawa z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegdlnych rozwigzaniach w zakresie
przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzgcych ochronie bezpieczenhstwa
narodowego;

Ustawa z dnia 30 sierpnia 2002 r. Prawo o postepowaniu przed sgdami
administracyjnymi;

Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks Postepowania Administracyjnego;
Rozporzadzenie Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 21 wrzesnia 2022 r. w sprawie
zaliczek w ramach programow finansowanych z udziatem $rodkéw europejskich;
Rozporzgdzenie Ministra Finanséw z dnia 18 stycznia 2018 r. w sprawie rejestru
podmiotow wykluczonych z mozliwosci otrzymania srodkow przeznaczonych

na realizacje programéw finansowanych z udziatem srodkéw europejskich;
Rozporzadzenie Rady Ministréow z dnia 7 sierpnia 2008 r. w sprawie sprawozdan

0 udzielonej pomocy publicznej, informacji o nieudzieleniu takiej pomocy

oraz sprawozdan o zalegtosciach przedsiebiorcow we wptatach swiadczeh naleznych

na rzecz sektora finanséw publicznych.
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Wykaz wytycznych?:

1. Wytyczne dotyczace realizacji projektow z udziatem srodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus w regionalnych programach na lata 2021-2027 z dnia 6 grudnia
2023 r.;

2. Wytyczne dotyczace wyboru projektéw na lata 2021-2027 z dnia 12 pazdziernika 2022 r.;

3. Wytyczne dotyczace kwalifikowalnosci wydatkow na lata 2021-2027 z dnia 18 listopada
2022 r., zwane dalej Wytycznymi kwalifikowalnosci;

4. Wytyczne dotyczace realizacji zasad rownosciowych w ramach funduszy unijnych na lata
2021-2027 z dnia 29 grudnia 2022 r., zwane dalej Wytycznymi rownosciowymi;

5. Wytyczne dotyczace szczegdtowego opisu priorytetéw (SZOP) krajowych i regionalnych
programow na lata 2021-2027 z dnia 14 wrzesnia 2022 r.;

6. Wytyczne dotyczace realizacji zasady partnerstwa na lata 2021-2027 z dnia
24 pazdziernika 2022 r.;

7. Wytyczne dotyczgce warunkow ksiegowania wydatkéw oraz przygotowania prognoz
whioskow o ptatnos¢ do Komisji Europejskiej w ramach programow polityki spéjnosci
na lata 2021-2027 z dnia 20 wrzes$nia 2022 r;

8. Wytyczne dotyczace komitetdw monitorujgcych na lata 2021-2027 z dnia 19 wrzes$nia
2023 r.;

9. Wytyczne dotyczace ewaluacji polityki spéjnosci na lata 2021-2027 z dnia 24 sierpnia
2022 r.;

10. Wytyczne dotyczgce monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow na lata
2021-2027 z dnia 12 pazdziernika 2022 r.;

11. Wytyczne dotyczgce kontroli realizacji programow polityki spéjnosci na lata 2021-2027
Z dnia 26 pazdziernika 2022 r.;

12. Wytyczne dotyczgce korzystania z ustug ekspertéw w programach na lata 2021-2027
z dnia 30 listopada 2022r.;

13. Wytyczne dotyczgce warunkéw gromadzenia i przekazywania danych w postaci
elektronicznej na lata 2021-2027 z dnia 25 stycznia 2023 r.;

14. Wytyczne dotyczgce informacji i promocji Funduszy Europejskich na lata 2021-2027
z dnia 19 kwietnia 2023 r.

2W rozumieniu art. 5 ustawy wdrozeniowej.
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Wykaz innych dokumentow i aktéw prawnych zwigzanych z przedmiotem

naboru:

1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe;
Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty;

3. Ustawa z dnia 12 maja 2022 r. 0 zmianie ustawy — Prawo o$wiatowe, ustawy o systemie
oswiaty oraz niektérych innych ustaw;
Zintegrowana Strategia Umiejetnosci 2030;
Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;
Porozumienie Terytorialne z dnia 18 stycznia 2024 r. zawarte pomiedzy
Stowarzyszeniem Warminsko-Mazurskich Samorzgddéw Pogranicza, a Samorzagdem
Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego;

7. Umowa wstepna o przygotowanie do realizacji projektu strategicznego pt. ,Uniwersytet
Ludowy Pogranicza” do wyboru w sposob niekonkurencyjny w ramach Priorytetu 06.
Edukacja i kompetencje EFS+, Dziatania 06.05 Edukacja przez cate zycie programu

regionalnego na lata 2021-2027 ,Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur” (z pézn.zm.).

W kwestiach nieuregulowanych w Regulaminie wyboru projektéw majg zastosowanie akty

prawa krajowego i unijnego oraz dokumenty programowe wtasciwe dla przedmiotu naboru.

UWAGA! Jezeli zapisy Regulaminu wyboru projektéw sg sprzeczne z przepisami
powszechnie obowigzujgcymi, w szczegoélnosci z ustawg wdrozeniowa, stosuje sie przepisy
powszechnie obowigzujgce. Jezeli zapisy Regulaminu wyboru projektéw sg sprzeczne

z postanowieniami Wytycznych, o ktorych mowa w art. 2 pkt 38 ustawy wdrozeniowe;j,

stosuje sie wlasciwe postanowienia Wytycznych.

UWAGA! Wnioskodawca ubiegajgcy sie o dofinansowanie zobowigzany jest korzystaé
z aktualnej na dzien ogtoszenia naboru wersji dokumentéw. Zaleca sig, aby Wnioskodawca
aplikujgcy o srodki w ramach naboru na biezgco zapoznawat sie z informacjami

zamieszczanymi na stronie internetowej https://funduszeeuropejskie.warmia.mazury.pl/

oraz na portalu https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/.

1.2. Cel naboru

Celem niniejszego naboru jest wybor do dofinansowania projektu strategicznego
,<Uniwersytet Ludowy Pogranicza”, spetniajgcego okreslone w zat. nr 1 do Regulaminu
kryteria, ktory zostat wskazany w Wykazie zidentyfikowanych projektéw wybieranych w
sposob niekonkurencyjny w ramach programu regionalnego na lata 2021-2027 Fundusze

Europejskie dla Warmii i Mazur (kryterium specyficzne dostepu nr 1). Ww. projekt stworzy
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osobom dorostym mozliwosé zdobycia umiejetnosci zawodowych i kompetencji spotecznych,
kulturowych i zawodowych w trybie pozaformalnym zgodnie z ideg pobudzania oddolnej

aktywnosci lokalnych $rodowisk mieszkancow.

Projekt wytoniony do dofinansowania musi by¢ zgodny z:

a) Celem Polityki 4: Europa o silniejszym wymiarze spotecznym, bardziej sprzyjajgca
wiaczeniu spotecznemu i wdrazajgca Europejski filar praw socjalnych;

b) Celem szczegbétowym g): Wspieranie uczenia sie przez cate zycie, w szczegolnosci
elastycznych mozliwosci podnoszenia i zmiany kwalifikacji dla wszystkich,
z uwzglednieniem umiejetnosci w zakresie przedsiebiorczosci i kompetencji cyfrowych,
lepsze przewidywanie zmian i zapotrzebowania na nowe umiejetnosci na podstawie
potrzeb rynku pracy, utatwianie zmian Sciezki kariery zawodowej i wspieranie mobilnosci

zawodowej.

1.3. Podstawowe informacje o naborze

1. Instytucjg Zarzadzajgca Programem FEWIM 2021-2027 (zwang dalej IZ) jest Zarzad
Wojewoddztwa Warminsko-Mazurskiego z siedzibg w Olsztynie przy ul. E. Plater 1, 10-562
Olsztyn, petnigcy jednoczes$nie funkcje Instytucji Organizujgcej Nabor (zwanej dalej ION).

2. Nabor ogtoszony jest w ramach programu Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur
2021-2027, Priorytet 6 Edukacja i kompetencje EFS+, Dziatanie 6.5 Edukacja przez cate
zycie.

3. Projekt wspoffinansowany jest ze srodkéw UE w ramach EFS+.

4. |ON wybiera projekt do dofinansowania w sposéb niekonkurencyjny.

5. Wszelkie terminy realizacji okreslonych czynnosci wskazane w Regulaminie wyboru
projektu, jesli nie okreslono inaczej, wyrazone sg w dniach kalendarzowych. Zgodnie
z art. 59 ustawy wdrozeniowej do postepowania w zakresie ubiegania sie
o dofinansowanie oraz udzielania dofinansowania na podstawie ustawy wdrozeniowej nie
stosuje sie przepisow KPA, z wyjatkiem art. 24 i art. 57 § 1-4, o ile ustawa wdrozeniowa

nie stanowi inacze;.
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1.4. Termin i forma skltadania wnioskéw o dofinansowanie projektow

1. Nabodr wniosku ma charakter zamkniety i bedzie prowadzony wytgcznie w formie

elektronicznej za posrednictwem systemu SOWA EFS:

od dnia 2 grudnia 2024 r.
(otwarcie naboru — dzien rozpoczecia naboru)
do dnia 16 grudnia 2024 r.
(zamkniecie naboru — dzien zakonczenia naboru)

2. Nabdér rozpoczyna sie w dniu udostepnienia formularza wniosku o dofinansowanie
projektu w SOWA EFS w sposéb umozliwiajgcy sktadanie wnioskéw o dofinansowanie
projektu.

IZ nie przewiduje skracania terminu naboru.

4. W sytuacji problemow technicznych zwigzanych z funkcjonowaniem SOWA EFS,

ION dopuszcza mozliwosc przedtuzenia terminu naboru wnioskow. Przedtuzenie terminu
naboru kazdorazowo wigze sie ze zmiang Regulaminu zgodnie z pkt 5i 10. W takim
przypadku ION zmienia termin sktadania wnioskéw w Regulaminie oraz uwzglednia
zmiane w ogfoszeniu o naborze.

ION moze zmienia¢ Regulamin wyboru projektu, z zastrzezeniem pkt 61 7.

ION nie moze zmienia¢ Regulaminu wyboru projektu, w cze$ci dotyczgcej wskazania
sposobu wyboru projektow do dofinansowania i jego opisu.

7. ION moze zmienia¢ Regulamin wyboru projektu w zakresie kryteriow wyboru
projektow wytgcznie w sytuacji, w ktérej w ramach danego postepowania w zakresie
wyboru projektéw do dofinansowania nie ztozono jeszcze wniosku o dofinansowanie
projektu. Zmiana ta skutkuje odpowiednim wydtuzeniem terminu skfadania wnioskow
o dofinansowanie projektu.

8. Postanowienia zawarte w pkt 6 i 7 nie majg zastosowania, jezeli koniecznos$é
dokonania zmian wynika z przepiséw odrebnych.

9. Po zakonczeniu postepowania w zakresie wyboru projektow do dofinansowania ION
nie moze zmienia¢ Regulaminu wyboru projektu.

10. ION udostepnia zmiany Regulaminu wyboru projektu wraz z ich uzasadnieniem
I terminem, od ktorego sg stosowane, w taki sam sposob jak Regulamin wyboru projektu.

11. Wniosek o dofinansowanie projektu nalezy opracowac z wykorzystaniem generatora
wnioskéw o dofinansowanie w SOWA EFS. Aplikacja dostepna jest za posrednictwem

strony internetowej SOWA EFS (https://sowa2021.efs.gov.pl/). Instrukcja uzytkownika
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Systemu Obstugi Wnioskéw Aplikacyjnych Europejskiego Funduszu Spotecznego
(SOWA EFS) dla Wnioskodawcow/Beneficjentow dostepna jest na ww. stronie

internetowej.

UWAGA! W przypadku zatozenia w imieniu Wnioskodawcy/Beneficjenta konta w systemie
informatycznym SOWA EFS przez podmioty inne niz Wnioskodawca/Beneficjent, nie bedzie
mozliwosci zmiany wiasciciela konta w systemie lub przeniesienia wniosku/projektu z konta
podmiotu zewnetrznego na konto Wnioskodawcy/Beneficjenta. Pozostawienie uprawnieh
do kont w ww. systemie informatycznym poza kontrolg Wnioskodawcy/Beneficjenta moze

uniemozliwi¢ proces wnioskowania, podpisania umowy lub realizacji projektu.

12. Za dzieh ztozenia wniosku o dofinansowanie projektu nalezy uznac¢ dzien wptywu
wniosku do ION w formie elektronicznej w SOWA EFS.

13. O dotrzymaniu terminu decyduje data i godzina wptywu wniosku o dofinansowanie
projektu w formie elektronicznej ztozonej za posrednictwem SOWA EFS. Nabor konczy
sie z uptywem ostatniego dnia. Po uptywie wskazanego terminu ztozenie wniosku
o dofinansowanie projektu za posrednictwem SOWA EFS bedzie niemozliwe.

14. Dokumenty ztozone w formie papierowej nie stanowig wnioskéw o dofinansowanie
projektu i nie podlegajg ocenie.

15. Wz6r wniosku o dofinansowanie projektu stanowi zatgcznik nr 2 do Regulaminu.

16. Wniosek nalezy wypei¢ zgodnie z Instrukcjg (merytoryczng) wypetniania wniosku
o dofinansowanie projektu wspoétfinansowanego z EFS+ w ramach Programu
Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur (FEWiM) 2021-2027 stanowigcg zatgcznik
nr 3 do Regulaminu.

17. Wniosek o dofinansowanie projektu sktadany za posrednictwem SOWA EFS
nie wymaga podpisania na etapie sktadania wniosku.

W przypadku gdy Wnioskodawca dziata przez petnomocnika, na etapie przygotowania
umowy o dofinasowanie projektu bedzie wymagane ztozenie zatgcznika w postaci
aktualnego petnomocnictwa do sktadania oswiadczen woli w imieniu ...
(Wnioskodawcy/Partnera) dotyczacych podpisania i ztozenia wniosku o dofinansowanie
projektu pt. ,...".

18. Wnioskodawca przesyta wniosek utworzony za posrednictwem SOWA EFS najpézniej
w dniu zakohczenia naboru wnioskow.

19. Po terminie wskazanym jako data zakonczenia naboru, o ktérym mowa w pkt 1, nie jest
mozliwe utworzenie wersji elektronicznej wniosku w SOWA EFS i przestanie jej do ION.

20. Przygotowujgc wniosek o dofinansowanie projektu nalezy:
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a) Zarejestrowac konto uzytkownika w systemie SOWA EFS
https://sowa2021.efs.gov.pl/login (zgodnie z procedurg zawartg w INSTRUKCJI
UZYTKOWNIKA Systemu Obstugi Wnioskéw Aplikacyjnych Europejskiego Funduszu

Spotecznego SOWA EFS dla wnioskodawcow/ beneficjentow).

b) Zarejestrowac Organizacje tzn. Wnioskodawce (zaktadka ,,Organizacja”). Nalezy podac
petng nazwe Organizacji/WWnioskodawcy (zgodnie z wpisem do rejestru albo ewidencji
wiasciwych dla formy organizacyjnej Wnioskodawcy), nr identyfikatora np. NIP, typ
Whioskodawcy, forme wtasnosci, dane adresowe, wielkos¢ przedsiebiorstwa, itd. oraz
zapisac¢ zmiany.

UWAGA! Bez rejestracji ,Organizacji’ nie mozna utworzy¢ nowego wniosku.

c) Wejs¢ w zaktadke ,Lista naboréw”. Wybra¢ odpowiedni nabdr z kafla klikajac w menu
,Pokaz szczegoty” (prawy gorny rég kafla).

d) Wejs¢ w zaktadke ,Utwdrz wniosek” (wpisaé Tytut projektu).

e) Wejs¢ w zaktadke ,Moje projekty”. Odnalez¢ swéj projekt po tytule lub nr naboru.

f) Klikng¢ w zaktadke ,Edytuj” (na dole kafla).

g) Wypetni¢ wniosek o dofinansowanie projektu zgodnie z niniejszym Regulaminem wyboru
projektu, w tym INSTRUKCJA (merytoryczng) wypetniania wniosku o dofinansowanie
projektu wspétfinansowanego z EFS+ w ramach Programu Fundusze Europejskie
dla Warmii i Mazur (FEWiM) 2021-2027 (wersja 2.0) zwang dalej Instrukcjg merytoryczng
oraz INSTRUKCJA UZYTKOWNIKA Systemu Obstugi Wnioskéw Aplikacyjnych
Europejskiego Funduszu Spotecznego (SOWA EFS) dla wnioskodawcéw/ beneficjentéw
zwang dalej Instrukcjg techniczna.

h) Dokona¢ walidacji danych we wniosku za pomocg funkgji ,Sprawdz wniosek” (dolny
prawy rog strony).

i) Przesta¢ wniosek o dofinansowanie projektu za pomocg funkcji ,Przeslij do instytucji”.
Whniosek musi zosta¢ przestany (przed zakonczeniem naboru) w formie elektronicznej za
pomocg systemu SOWA EFS do Instytucji Organizujgcej Nabor.

21. Wniosek o dofinansowanie projektu, ktdry nie zostat ztozony za posrednictwem SOWA
EFS w terminie oraz w formie wskazanej w niniejszym Regulaminie wyboru projektu
nie podlega weryfikaciji.

22. UWAGA! W ramach naboru, w przypadku objecia dziatan projektowych regutami pomocy
de minimis lub pomocy publicznej, Wnioskodawca jest zobowigzany do ztozenia
nastepujgcych zatgcznikéw do wniosku o dofinansowanie projektu:

a) Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie 0 pomoc inng niz pomoc
w rolnictwie lub rybotdéwstwie, pomoc de minimis lub pomoc de minimis w rolnictwie lub
rybotéwstwie lub Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de
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minimis lub Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie 0 pomoc de minimis
przez przedsiebiorce wykonujgcego ustuge swiadczong w ogélnym interesie
gospodarczym wedtug wzoru dostepnego na stronie UOKIK pod adresem:

https://uokik.gov.pl/wzory formularzy_pomocy_de_minimis.php;

W przypadku projektow partnerskich lub w ktérych wystepuije realizator:

- Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis;

- Formularz informaciji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis przez
przedsiebiorce wykonujgcego ustuge swiadczong w ogélnym interesie gospodarczym

(sktada Partner wiodgcy, wszyscy Partnerzy, realizator);
oraz

- Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc inng niz pomoc
w rolnictwie lub rybotéwstwie, pomoc de minimis lub pomoc de minimis w rolnictwie lub

rybotéwstwie (sktada tylko Partner wiodgcy);

b) Oswiadczenie o otrzymaniu/nieotrzymaniu pomocy de minimis wedtug wzoru okreslonego

przez ION stanowigcego zatgcznik nr 9 do Regulaminu.

W przypadku, gdy Wnioskodawca jest powigzany z innym podmiotem kapitatowo i/lub
osobowo nastepuje kumulacja pomocy (informacje dot. badania powigzan okreslone zostaty
w Rozporzgdzeniu Komisji Europejskiej (UE) nr 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis
oraz w Rozporzgdzeniu Komisji Europejskiej (UE) nr 2023/2832 z dnia 13 grudnia 2023 r. w
sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de
minimis przyznawanej przedsiebiorstwom wykonujgcym ustugi swiadczone w ogolnym
interesie gospodarczym). W przypadku wystgpienia ww. powigzan dokument jest dostarczany
takze dla kazdego z podmiotdw. Dostepna kwota pomocy de minimis jest roznicg wartosci
wynikajgcej z ww. Rozporzgdzenia a pomocg otrzymang przez Wnioskodawce i podmioty
z nim powigzane. W przypadku projektéw partnerskich lub, w ktérych wystepuje realizator,

koniecznos$c¢ dotgczenia dokumentu dotyczy réwniez tych podmiotow.

Zatgczniki, o ktérych mowa powyzej sktadane sg wraz z wnioskiem o dofinansowanie projektu
w SOWA EFS. Oswiadczenia sktadane przez Wnioskodawce nalezy podpisa¢ waznym
kwalifikowanym podpisem elektronicznym. Podpis kwalifikowany to podpis elektroniczny, ktory
ma moc prawng takg jak podpis wtasnoreczny. Jest poswiadczony specjalnym certyfikatem
kwalifikowanym, ktéry umozliwia weryfikacje sktadajgcej podpis osoby. Tylko ta osoba, do
ktorej podpis i certyfikat sg przyporzadkowane, moze go uzywaé. Nalezy zwréci¢ uwage, by
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data widniejgca przy podpisie oswiadczenia byta tozsama z datg zlozenia odwiadczenia

okreslong w prawym gérnym rogu dokumentu.

1.5. Kwota srodkéw przeznaczona na dofinansowanie projektéw

1. Srodki na finansowanie projektéw pochodzg z budzetu $rodkéw europejskich.

Kwota przeznaczona na dofinansowanie projektéw w naborze:;

3 283 868,70 PLN

Wartos$¢ dofinansowania (85%):
755 555 (EUR)

3 283 868,70 PLN

w tym wsparcie finansowe EFS (85%): 755 555 (EUR)

UWAGA! Do realizacji projektu jest wymagane wniesienie wkladu wlasnego
Whnioskodawcy stanowigcego minimum 15% wydatkéw kwalifikowalnych. W zwigzku z tym,

maksymalny poziom dofinansowania projektu to 85% wydatkéw kwalifikowalnych.

2. Kwota jaka moze zostaé zakontraktowana w ramach zawartej umowy o dofinansowanie
projektéw uzalezniona jest od aktualnego w danym miesigcu (miesigcu zawarcia uméw o
dofinansowanie) kursu euro oraz wartosci algorytmu wyrazajgcego w PLN miesieczny
limit sSrodkéw wspoélnotowych mozliwych do zakontraktowania. W zwigzku z powyzszym
IZ zastrzega mozliwos$¢ zmiany kwoty przeznaczonej na dofinansowanie projektu
w wyniku zmiany kursu walutowego®.

3. ION dokona wyboru projektu do dofinansowania w granicach srodkéw dostepnych
po ponownym przeliczeniu alokacji wg kursu EUR obowigzujgcego w miesigcu
podpisywania umowy o dofinansowanie projektu.

4. Ze wzgledu na ryzyko wystgpienia réznic kursowych kwota dostepnej alokacii
po kolejnych przeliczeniach moze okazac¢ sie niewystarczajgca dla dofinansowania
catego projektu. W takiej sytuacji ION moze dokonaé wyboru projektu ze zmniejszonym

poziomem dofinansowania, po uzyskaniu zgody Wnioskodawcy.

3 Kurs wymiany waluty stosowany przez Komisje Europejska, aktualny na dziehn ogtoszenia naboru,
publikowany jest na stronie:

https://www.ecb.europa.eu/stats/policy and exchange rates/euro_reference exchange rates/html/eu
rofxref-graph-pln.en.htmi

4Kurs wymiany waluty stosowany przez Komisje Europejska, aktualny na miesigc podpisywania
umowy o dofinansowanie, publikowany jest na stronie:

https://www.ecb.europa.eu/stats/policy and exchange rates/euro_reference exchange rates/html/eu
rofxref-graph-pln.en.html.
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Whioskodawca przystepujgc do naboru akceptuje powyzsze warunki.
W ramach przedmiotowego naboru koszty bezposrednie rozliczane bedg obligatoryjnie

na podstawie rzeczywiscie poniesionych wydatkdéw.

1.6. Uniewaznienie = postepowania w zakresie wyboru projektow

do dofinansowania

1. ION uniewaznia postepowanie w zakresie wyboru projektéw np. gdy:

a) w terminie sktadania wnioskéw o dofinansowanie projektu nie ztozono wniosku lub

b) wystgpita istotna zmiana okolicznosci powodujgca, ze wybor projektow
do dofinansowania nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna byto wczesnie;j
przewidziec, lub

c) postepowanie obarczone jest niemozliwg do usuniecia wadg prawna.

2. Szczegotowe postanowienia dotyczgce uniewazniania naboru okreslone zostaty
w Wytycznych Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej dotyczgcych wyboru projektéw
na lata 2021-2027.

3. W przypadku uniewaznienia postepowania w zakresie wyboru projektéw do publicznej
wiadomosci zostanie przekazana informacja o jego uniewaznieniu wraz z podaniem
wyjasnienia przyczyny uniewaznienia. Informacja zostanie zamieszczona na stronie
internetowej 1Z oraz na portalu w terminie 7 dni od daty dokonania uniewaznienia.

4. Informacja o uniewaznieniu postepowania nie moze by¢ powodem ziozenia przez
Whnioskodawce protestu, o ktérym mowa w art. 63 ustawy wdrozeniowej. Wynika
to z tego, Zze uniewaznienie postepowania nie jest tozsame z oceng negatywna, o ktérej

mowa w art. 56 ust. 5 i 6 ustawy.

1.7. Wycofanie wniosku

Przed przestaniem do ION

Whioskodawca posiada mozliwos¢ samodzielnego anulowania projektu (opcja: ,Projekty
organizacji” - ,Trzy kropki” [prawy gorny r6g w menu danego projektu] - ,Anuluj projekt” >
potwierdz ,Anulowanie projektu”). Nastepnie Wnioskodawca posiada mozliwo$¢ usuniecia
swojego projektu z systemu, ale tylko do momentu wystania wniosku do instytucji. Aby
usung¢ projekt nalezy skorzysta¢ z funkcji ,Usun projekt” dostepnej w menu projektu.

Operacja usuniecia posiada charakter nieodwracalny.
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Po przestaniu do ION

Po wystaniu wniosku do Instytucji Organizujgcej Nabor istnieje mozliwos¢ rezygnacii

z ubiegania sie o dofinansowanie projektu (wg ponizszej procedury):

1. Whnioskodawcy przystuguje prawo rezygnacji z ubiegania sie o dofinansowanie
ztozonego przez siebie projektu od momentu ztozenia (przestania) wniosku
o dofinansowanie projektu do momentu zawarcia umowy o dofinansowanie projektu,
informujgc o swojej decyzji ION wytgcznie za posrednictwem systemu SOWA EFS.

2. Zlozenie lub przestanie informaciji o rezygnacji z ubiegania sie o dofinansowanie projektu
w innej formie niz wyzej wskazana (np. w formie wiadomosci e-mail) bedzie
nieskuteczne.

3. Informacja o rezygnacji z ubiegania sie o dofinansowanie projektu powinna zawierac:
- jednoznaczng deklaracje woli rezygnaciji z ubiegania sie o dofinansowanie projektu,
— numer naboru, nr projektu, tytut projektu i date ztozenia projektu,
- petng nazwe i adres Wnioskodawcy.

4. 10N dokonuje odpowiednich zmian statusu projektu w systemie SOWA EFS. Nie ma

mozliwosci trwatego usuniecia projektu, ktory zostat przestany do ION.

UWAGA! W przypadku rezygnacji z ubiegania sie o dofinansowanie projektéw przez
wszystkich Wnioskodawcow, ION dokonuje anulowania naboru. Wtasciwa instytucja informuje
0 tym na swojej stronie internetowej i na portalu.

UWAGA! W przypadku gdy Wnioskodawca samodzielnie anuluje projekt po przestaniu go do

ION, wznowienie anulowanego projektu odbywa sie wytgcznie za zgodg ION.

1.8. Udostepnianie dokumentow zwigzanych z oceng wniosku

1. Dokumenty i informacje przedstawiane przez Wnioskodawcéw nie podlegaja
udostepnieniu przez wtasciwg instytucje w trybie przepiséw ustawy z dnia 6 wrzesnia
2001 r. o dostepie do informacji publicznej oraz ustawy z dnia 3 pazdziernika 2008 r.

0 udostepnianiu informacji o srodowisku i jego ochronie, udziale spoteczenstwa
w ochronie $rodowiska oraz o ocenach oddziatywania na srodowisko.

2. Dokumenty i informacje wytworzone lub przygotowane przez wiasciwe instytucje
w zwigzku z oceng dokumentéw i informacji przedstawianych przez Wnioskodawcéw
nie podlegajg, do czasu zakonczenia postepowania w zakresie wyboru projektow
do dofinansowania, udostepnieniu w trybie przepiséw ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r.

o dostepie do informacji publicznej oraz ustawy z dnia 3 pazdziernika 2008 r.
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o udostepnianiu informacji o Srodowisku i jego ochronie, udziale spoteczenstwa
w ochronie $rodowiska oraz o ocenach oddziatywania na srodowisko.

3. Dostep do informaciji przedstawianych przez Wnioskodawcéw mogg uzyskaé podmioty
dokonujgce ewaluacji programow, pod warunkiem, ze zapewnig ich poufnos¢ oraz bedg

chroni¢ te informacje, ktére stanowig tajemnice prawnie chronione.
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2. Wymagania dotyczace projektu

2.1. Wnioskodawca

Podmiotem uprawnionym do ubiegania sie o dofinansowanie w ramach przedmiotowego

naboru jest Gmina Barciany, zwana dalej Wnioskodawca.

2.2. Partnerstwo w projekcie

1. Zgodnie z przepisami zawartymi w art. 39 ust. 1 ustawy wdrozeniowej, w celu wspolnej
realizacji projektu moze zosta¢ utworzone partnerstwo przez podmioty wnoszgce
do projektu zasoby ludzkie, organizacyjne, techniczne lub finansowe, realizujgce
wspdlnie projekt, zwany dalej ,projektem partnerskim”, na warunkach okreslonych
W porozumieniu albo umowie o partnerstwie.

2. W zwigzku z tym, ze partnerstwo oznacza wspotprace miedzy podmiotami na kazdym
etapie, tj. wspolne przygotowanie wniosku o dofinansowanie projektu, uzgodnienie
wzajemnych relacji (podziat obowigzkéw i odpowiedzialnosci) oraz wspdlng realizacje
projektu, w tym zarzgdzanie, nalezy przeanalizowac¢ ewentualne ryzyka zwigzane
Z realizacjg projektu przez wiecej niz jeden podmiot.

3. Udziat Partnera/ow w projekcie znajduje odzwierciedlenie we wniosku o dofinansowanie
projektu przede wszystkim w opisie zadan, potencjatu, doswiadczenia, zarzgdzania
oraz w wykazanych w budzecie wydatkach zwigzanych z dziataniami projektowymi,
za ktére jest odpowiedzialny Partner.

4. W przypadku realizacji projektow partnerskich nalezy mie¢ na uwadze nastepujace
kwestie:

a) Partnerami w projekcie mogg by¢ wytacznie podmioty uprawnione do ubiegania sie
o dofinansowanie;

b) wybdr Partnera/éw jest dokonywany przed ztozeniem wniosku o dofinansowanie
projektu, a w przypadku gdy data rozpoczecia realizacji projektu jest wczesniejsza od
daty ztozenia wniosku - przed rozpoczeciem realizacji projektu. Wszyscy Partnerzy
muszg by¢ wskazani we wniosku o dofinansowanie projektu (zgodnie z kryterium
0go6lnym zerojedynkowym nr 13);

¢) Whnioskodawca, bedacy strong umowy o dofinansowanie projektu, petni role Partnera
wiodgcego;

d) Partnerem wiodgcym w projekcie partnerskim moze by¢ wytgcznie podmiot inicjujgcy

projekt partnerski;
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e) Partnerem wiodgcym w projekcie partnerskim moze by¢ wytgcznie podmiot o potencjale
ekonomicznym zapewniajgcym prawidtowq realizacje projektu partnerskiego (zgodnie z
kryterium ogolnym zerojedynkowym nr 13).

5. Zgodnie z zapisami ustawy wdrozeniowej (art. 39 ust. 2) jednostki sektora finanséw
publicznych w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych oraz inne podmioty,

o ktérych mowa w art. 4, art. 5 ust. 1 i art. 6 ustawy PZP, inicjujgc projekt partnerski,
dokonujg wyboru Partneréow spoza sektora finanséw publicznych z zachowaniem zasady
przejrzystosci i rownego traktowania. Przy dokonywaniu wyboru sg obowigzane

w szczegolnosci do:

a) ogtoszenia otwartego naboru Partneréw na swojej stronie internetowej wraz
ze wskazaniem co najmniej 21-dniowego terminu na zgtaszanie sie Partnerdw;

b) uwzglednienia przy wyborze Partneréw: zgodno$ci dziatania potencjalnego Partnera
z celami partnerstwa, deklarowanego wktadu potencjalnego Partnera w realizacje celu
partnerstwa oraz doswiadczenia w realizacji projektéw o podobnym charakterze;

c) podania do publicznej wiadomosci na swojej stronie internetowej informacji o podmiotach
wybranych do petnienia funkcji Partnera.

Zgodnie z zapisami ustawy wdrozeniowej (art. 39 ust. 8) podmioty, o ktérych mowa
w art. 4, art. 5 ust. 1i art. 6 ustawy PZP, niebedgce podmiotem inicjujgcym projekt
partnerski, po przystapieniu do realizacji projektu partnerskiego podajg do publicznej
wiadomosci w Biuletynie Informacji Publicznej informacje o rozpoczeciu realizaciji
projektu partnerskiego wraz z uzasadnieniem przyczyn przystgpienia do jego realizacji

oraz wskazaniem partnera wiodgcego w tym projekcie.

UWAGA! Porozumienie o partnerstwie (umowa o partnerstwie) bedzie stanowito dokument

wymagany i weryfikowany przed podpisaniem umowy o dofinansowanie projektu.

6. Wskazany wyzej tryb wyboru Partnera nie dotyczy podmiotow nienalezgcych do sektora
finanséw publicznych.

7. Porozumienie oraz umowa 0 partnerstwie, zgodnie z zapisami art. 39 ust. 9 ustawy
wdrozeniowej, powinno okresla¢ w szczegdlnosci:

a) przedmiot porozumienia albo umowy;

b) prawa i obowigzki stron;

c) zakres i forme udziatu poszczegdlnych partneréw w projekcie, w tym zakres
realizowanych przez nich zadan;

d) partnera wiodgcego uprawnionego do reprezentowania pozostatych partneréw projektu;
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e) sposob przekazywania dofinansowania na pokrycie kosztéw ponoszonych przez
poszczegoélnych partneréw projektu, umozliwiajagcy okreslenie kwoty dofinansowania
udzielonego kazdemu z partneréw;

f) sposdb postepowania w przypadku naruszenia lub niewywigzania sie stron
Z porozumienia lub umowy.

8. Nalezy zwréci¢ uwage aby umowa/porozumienie o partnerstwie regulowaty kwestie
ewentualnej odpowiedzialnosci Wnioskodawcy i Partnera za realizacje projektu, w tym
za zwrot kosztéw uznanych za niekwalifikowalne, a takze kwestie ewentualnych rozliczen
(regresu) miedzy Partnerami.

9. Porozumienie/lumowa o partnerstwie reguluje sposob egzekwowania przez Beneficjenta
od Partneréw projektu skutkow wynikajgcych z zastosowania reguty proporcjonalnosci
z powodu nieosiggniecia zatozen projektu z winy Partnera.

10. W ramach partnerstwa niedopuszczalne sg nastepujgce sytuacje:

a) zawarcie partnerstwa przez podmiot z wtasng jednostkg organizacyjng. W przypadku
administracji samorzgdowej i rzadowej oznacza to, iz organ administracji nie moze uznac¢
za Partnera/ow podlegtej mu jednostki budzetowej (nie dotyczy to jednostek
nadzorowanych przez organ administracji oraz tych jednostek podlegtych organowi
administraciji, ktére na podstawie odrebnych przepiséw majg osobowos$¢ prawng);

b) angazowanie jako personelu projektu pracownikéw Partnera/ow przez Wnioskodawce
i odwrotnie;

c) zlecanie zakupu towardw lub ustug pomiedzy Wnioskodawcg, a Partnerem/ami
i odwrotnie.

11. W przypadkach uzasadnionych koniecznoscig zapewnienia prawidtowej oraz
terminowej realizacji projektu, za zgodg ION, moze nastgpi¢ zmiana Partnera.

Do zmiany Partnera stosuje sie art. 39 ust. 5 ustawy wdrozeniowe;.

2.3. Grupa docelowa

Zgodnie z brzmieniem kryterium specyficzne dostepu nr 3 wsparcie skierowane jest do
dorostych zainteresowanych podnoszeniem i rozwojem umiejetnosci z terendw wojewodztwa

warminsko-mazurskiego.

UWAGA! Wnioskodawca zobowigzany bedzie do gromadzenia dokumentéw wskazujgcych
miejsce pobierania nauki/miejsce pracy/miejsce zamieszkania uczestnika w dniu rozpoczecia
udziatu w projekcie, stanowigcych potwierdzenie kwalifikowalnosci uczestnika. Informacje

0 wymaganych od uczestnikow ww. dokumentéw powinna znalez¢ sie we wniosku

o dofinansowanie projektu i stanowi¢ element opisu procesu rekrutac;ji.
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Dla zapewnienia efektywnosci wsparcia zatozono, ze minimum 600 os6b uzyska kwalifikacje

po opuszczeniu programu — kryterium specyficzne dostepu nr 6.

Dodatkowo wymagane jest, aby minimum 60 oséb uzyskato zielone kwalifikacje (kryterium
specyficzne dostepu nr 7), zaktadajgce m.in. szkolenia kompetencji miekkich z zakresu
,zielonych umiejetnosci”, takie jak: podnoszenie swiadomosci i szacunku dla srodowiska, czy

podnoszgce swiadomos¢ z zakresu zrownowazonego rozwoju

2.4. Dziatania w projekcie

Zgodnie z brzmieniem kryterium specyficznym dostepu nr 4 projekt zaktada utworzenie

minimum 13 lokalnych osrodkoéw ksztatcenia oséb dorostych.

LOWE (Lokalny Osrodek Wiedzy i Edukaciji) majg by¢ osrodkami funkcjonujgcymi przy

szkole lub innej placéwce systemu oswiaty. Ponadto LOWE to okres$lenie nowej roli, ktorg
szkoty lub inne placéwki systemu oswiaty, mogg petni¢ w aktywizowaniu oséb dorostych i
spotecznosci lokalnej na rzecz umiejetnosci stanowigcych podstawe do uczenia sie przez
cate zycie. Przydatnych do poruszania sie na rynku pracy, dla rozwoju osobistego i rozwoju
wspolnot lokalnych.

W ramach projektu mozliwa jest realizacja lokalnych inicjatyw na rzecz uczenia si¢ oséb
dorostych. Wsparcie to realizowane bedzie poprzez utworzenie lub kontynuowanie
dziatalnosci LOWE. Podstawg dziatania bedzie opracowany ,Model LOWE (Lokalnych
Osrodkow Wiedzy i Edukacii) w drugim etapie ich rozwoju w latach 2019-2023” —

z wytgczeniem rozdziatu 10. Grant i procedura grantowa.

UWAGA! Poprzez rozpoczecie funkcjonowania LOWE w ramach projektu nalezy rozumiec,
posiadanie przez osrodek oferty edukacyjnej dla dorostej spotecznosci lokalnej oraz kadry

przygotowanej do realizacji tych zadah (zgodnie z modelem LOWE).

UWAGA! Nalezy pamietac, ze wsparciem moze by¢ objete funkcjonujgce LOWE, natomiast
nie bedzie sie ono wliczato do wskaznika ,Liczba podmiotéw przygotowanych do petnienia
funkcji lokalnego osrodka ksztatcenia oséb dorostych”. Istnieje rowniez mozliwos¢
utworzenia LOWE w innym miejscu niz szkofa lub inna placéwka systemu oswiaty. Takie

LOWE nie wliczajg sie do ww. wskaznika.

Niezbednymi elementami dziatan na podstawie modelu LOWE (zgodnie z kryterium

specyficznym dostepu nr 8) sa:
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1) utworzenie partnerstwa (platforma wspotpracy) na rzecz umiejetnosci dorostych

w spotecznosci lokalnej,

2) ocena (diagnoza) potrzeb osdb dorostych w zakresie umiejetnosci w otoczeniu LOWE,
3) diagnoza indywidualnych potrzeb edukacyjnych odbiorcéw LOWE,

4) zapewnienie kadry LOWE (w tym animatora),

5) utworzenie oferty edukacyjnej w oparciu o podejscie popytowe.

UWAGA! Dziatania wskazane w punkcie 1 i 2 Wnioskodawcy muszg wykona¢ przed
ztozeniem wniosku o dofinansowanie projektu. Natomiast wnioski i zaplanowane na ich

podstawie dziatania stanowi¢ bedg elementy tresci wniosku o dofinansowanie projektu.

1. Utworzenie partnerstwa (platforma wspoétpracy) na rzecz umiejetnosci dorostych

w spotecznosci lokalnej

Partnerstwo na rzecz umiejetnosci dorostych w spotecznosci lokalnej to: platforma wspoétpracy
pomiedzy roznymi partnerami. Jego celem jest zwiekszenie udziatu oséb dorostych w edukacii,
poprzez  uaktywnienie i zaangazowanie  0s6b  dotychczas biernych  edukacyjnie
z wykorzystaniem zasobow partnerow. Partnerstwo zagwarantuje efektywniejsze
rozwigzywanie problemoéw spotecznych wynikajgcych z niskiego poziomu kompetencji na
podstawie dziatan LOWE. Mozliwe jest réwniez zawigzywanie kolejnych partnerstw na etapie

realizacji projektu.

UWAGA! Partnerstwo rozumiane jako platforma wspotpracy nie jest tozsame z projektem

partnerskim oméwionym w podrozdziale 2.2 Partnerstwo w projekcie.

Szczegotowe informacje dotyczgce zatozen partnerstwa znajdujg sie w rozdziale
2 Partnerstwo na rzecz LOWE ,Modelu LOWE w drugim etapie ich rozwoju w latach 2019-
2023".

2. Ocena (diagnoza) potrzeb osoéb dorostych w zakresie umiejetnosci w otoczeniu
LOWE

Wszelkie dziatania zaplanowane w projekcie muszg by¢ poprzedzone kompleksowg oceng

potrzeb oséb dorostych w zakresie umiejetnosci w otoczeniu LOWE — zgodnie z kryterium

specyficznym dostepu nr 10. Po zdiagnozowaniu potrzeb w zakresie umiejetnosci nalezy
przejs¢ do diagnozy indywidualnych potrzeb edukacyjnych odbiorcow LOWE. Wyniki

diagnozy wskazg kategorie oséb, ktére w szczegdlnosci powinny zosta¢ zaproszone do
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udziatu w dziataniach projektowych. Okreslone powinny rowniez zostac cechy lokalnej
spotecznosci, lokalnej gospodarki, rynku pracy itp. Wyniknie to ze specyfiki obszaru, na
ktérym ma funkcjonowaé LOWE. Diagnoza ma dotyczy¢ problemow i potrzeb oséb dorostych
w zakresie umiejetnosci na danym obszarze oraz stanowi¢ podstawe do opracowania tresci

oferty edukacyjnej LOWE.

UWAGA! Wyniki diagnozy powinny by¢ ujete w formie raportu wskazujgcego gtéwne wnioski.

Whioskodawca zobligowany bedzie do przedtozenia ww. raportu na etapie poprawy wniosku.

Ocene (diagnoze) potrzeb oséb dorostych w otoczeniu LOWE nalezy przeprowadzi¢ na
podstawie:

o analizy probleméw i potrzeb os6b dorostych,

e analizy interesariuszy,

e analizy zasobodw.
Diagnoze nalezy przeprowadzi¢ na podstawnie powszechnie stosowanych metod badan
spotecznych {j.:

e analiza dokumentéw zastanych,

e badania fokusowe z udziatem os6b dorostych, potencjalnych odbiorcéw oferty,

¢ badania fokusowe z udziatem przedstawicieli lokalnych instytucji.

Szczegotowy opis metod i zalecanych etapoéw diagnozy zawiera rozdziat 6.1 Diagnoza
problemoéw spotecznych w otoczeniu LOWE ,Modelu LOWE w drugim etapie ich rozwoju w
latach 2019-2023”.

3. Diagnoza indywidualnych potrzeb edukacyjnych odbiorcéw LOWE

Po rekrutacji, czyli pozyskaniu uczestnikéw nalezy przeprowadzi¢ indywidualne rozpoznanie
potrzeb w zakresie uczenia sie i okresli¢ ich luke kompetencji. Zaleca sie, aby indywidualng
diagnoze (maksymalnie 1 godzina / 1 osoba) potrzeb edukacyjnym wykonali animatorzy
LOWE lub doradcy edukacyjno-zawodowi wraz z trenerami, ktérzy majg realizowac
szkolenia. Nie ma potrzeby dokonywania diagnozy kompleksowej wszystkich
kompetencji lub umiejetnosci u potencjalnego uczestnika LOWE.

Szczegbdtowy opis zawiera rozdziat 6.2 Diagnoza indywidualnych potrzeb edukacyjnych
odbiorcow LOWE ,Modelu LOWE w drugim etapie ich rozwoju w latach 2019-2023".
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4. Zapewnienie kadry LOWE

Kadre LOWE rozliczang w ramach kosztow bezposrednich stanowia:

e koordynator merytoryczny LOWE,
o kadra trenerska LOWE,
e animator LOWE.

UWAGA! Koordynatora merytorycznego LOWE nie nalezy utozsamia¢ z koordynatorem
przewidzianym w ramach kosztéw posrednich, o ktérym mowa w podrozdziale 3.7 Koszty

posrednie.

Koordynator merytoryczny LOWE jest odpowiedzialny m.in za:

e planowanie, organizowanie, kierowanie i wdrazanie dziatan LOWE pod wzgledem
merytorycznym, kieruje pracg animatora i zespotu trenerskiego LOWE, a takze
nadzoruje i monitoruje realizacje zatozonych celdw o$rodka w zakresie uczenia sie
0s0Ob dorostych;

e udziat w opracowaniu diagnozy potrzeb spotecznosci lokalnych w zakresie aktywnosci
edukacyjnej oraz rozwoju kompetencji kluczowych oséb dorostych oraz ocenie
potencjatu szkoty do petienia funkcji przewidzianych w modelu;

e za zapewnianie wiasciwej jakosci dziatan i pracy oraz stworzenie zespotu
trenerskiego, tak by jego cztonkowie mogli ze sobg efektywnie wspétpracowad,
realizujgc zadania wynikajgce z celdéw osrodka oraz potrzeb grupy docelowej w
oparciu o wyniki diagnozy lokalnej: luki kompetenc;ji kluczowych i katalogu potrzeb
kompetencyjnych oséb dorostych;

e koordynator odpowiada bezposrednio przed organem prowadzgcym szkote lub inng

placéwke przy, ktérej utworzono LOWE zas posrednio przed Partnerem.

UWAGA! Projekt musi by¢ wspierany przez animatora zgodnie z kryterium specyficznym
dostepu nr 9. Do$wiadczenie i kwalifikacje animatora oraz zakres jego zadan w projekcie
nalezy szczego6towo przedstawi¢ we wniosku o dofinansowanie projektu w czesci ,Zadania”

oraz w czesci ,Potencjat do realizacji projektu”.
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Zadania animatora LOWE:

e aktywna praca w spotecznosci lokalnej i otoczeniu szkoty na rzecz rozwoju LOWE i jego
oferty;

e czynne zachecanie osob dorostych do uczenia sig;

e realizacja spotkan asocjacyjnych majagcych na celu dziatania zintegrowane na rzecz
rozwijania kompetencji kluczowych i zrzeszanie osob z spotecznosci lokalnej;

e wspoipraca w zakresie partnerstwa lokalnego;

e zachecanie 0sOb z otoczenia do aktywnego samoksztatcenia;

e wspotpraca z instytucjami otoczenia: organizacjami pozarzgadowymi, instytucjami
integracji i pomocy spotecznej, instytucjami rynku pracy, pracodawcami oraz innymi;

o aktywna komunikacja z klientami LOWE w zakresie prowadzenia dziatan (w ujeciu
popytowym odpowiadajgcym zapotrzebowaniem grupy docelowej);

e moderowanie spotkan;

e pozyskiwanie na rzecz rozwijania potencjatu LOWE o0so6b oraz instytuciji.

Szczegdbtowy opis zawiera rozdziat 4. Kadra LOWE ,Modelu LOWE w drugim etapie ich
rozwoju w latach 2019-2023".

5. Utworzenie oferty edukacyjnej w oparciu o podejscie popytowe

Oferta LOWE opiera sie na edukacji pozaformalnej. Oferta powinna by¢ dopasowana do
potrzeb oséb dorostych w zakresie umiejetnosci. Obowigzuje podejscie popytowe —
diagnozujemy potrzebe uczenia sie, a nastepnie oferujemy wtasciwe dziatania. Dorosli chetniej
korzystajg z ofert zorganizowanych w krotszych i elastycznych formach. Bardzo wazna jest

réwniez atrakcyjnos¢ oferty edukacyinej, mozliwos¢ przezycia przygody edukacyjnej w gronie

ciekawych osob.

Tabela 1. Przyktadowe zajecia w projekcie LOWE

Lp. Grupa kompetenc;ji Zadania

1. Kompetencje osobiste | Warsztaty z psychologii i rozwoju osobistego

Warsztaty rekodzieta

Warsztaty wizerunku/wizazu i stylizacji

Wyjazdy integracyjno-kulturalne - kino

Wyjazdy integracyjno-kulturalne - teatr

Kurs samoobrony dla kobiet

Zajecia z dress code
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Zajecia taneczne

Warsztaty kulturalno-artystyczne

Wizyty studyjne - kultura lokalna

2. Kompetencje w
zakresie poprawy

zdrowia i jakosci zycia

Zdrowe odzywianie

Edukacja zdrowego odzywiania

Zajecia Fitness

Zdrowy kregostup

Cwiczenia Joga

3. Kompetencije

zawodowe

Komputerowe ABC

Kurs j. angielskiego

Kurs j. niemieckiego

Kurs fotografii z elementami grafiki komputerowej

Warsztaty z autoprezentacji i wystgpien publicznych

Kurs kelnerski

Warsztaty IT i ICT

Warsztaty fotograficzne

Zasady prowadzenia dziatalnosci gospodarczej

Projektowanie i modelowanie

Kurs kroju i szycia

Kurs opiekuna wycieczek szkolnych

Kurs pierwszej pomocy

Kurs opiekunki oséb starszych

Kurs rysunku i malarstwa

4. Kompetencje spoteczne

i obywatelskie

Spotkana integracyjno-edukacije

Zajecia z mentoringu

Edukacja spoteczna i obywatelska ,Strazacka prewencja”

Spotkania z Policjg Razem bezpiecznej

Edukacja spoteczna i obywatelska ,Poznaé i zrozumiec

siebie”

Wyktady z historii i tradycji lokalnej

5. Kompetencje

rodzicielskie i

opiekuncze

Przygotowanie i pokaz Jasetfek

Edukacja wspierajgca — Aktywny czas rodzica z

dzieckiem
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Szczegodtowy opis zawiera rozdziat 7. Zakres oferty LOWE, formy edukacji oséb dorostych,

cechy dziatah ,Modelu LOWE w drugim etapie ich rozwoju w latach 2019-2023".

Pozostate zagadnienia dotyczace dziatarn w projekcie:

¢ Beneficjent zobowigzany jest do zapewnienia funkcjonowania lokalnych osrodkow
ksztatcenia osdb dorostych utworzonych dzieki EFS+ przez okres 12 miesiecy od
momentu zakonczenia projektu (kryterium specyficzne dostepu nr 5).
Whioskodawca zobligowany jest do zamieszczenia we whniosku o dofinansowanie
projektu opisu sposobu, w jaki zostanie zachowana trwatos¢ utworzonych lub
kontynuujgcych dziatalnos¢ w ramach projektu LOWE.

o Dodatkowo Beneficjent wigczy sie w ogdolnopolskg sie¢, ktéra bedzie rozwijana i
koordynowana przez ministra wiasciwego do spraw oswiaty i wychowania w ramach
FERS, a takze bedzie wspotpracowac z lokalnymi Klubami Rozwoju Cyfrowego,
tworzonymi w FERS (kryterium specyficzne dostepu nr 11).

W zwigzku z informacja, ze rozpoczecie funkcjonowania Klubéw Rozwoju Cyfrowego
planowane jest na IV kwartat 2024 r., Wnioskodawca na moment ztozenia wniosku
jedynie deklaruje, ze nawigze wspotprace z Klubem. Wspodtpraca powinna byc¢
prowadzona ze wszystkimi KRC, ktére powstang na obszarze dziatania LOWE.

W przypadku, gdy nie ma KRC na obszarze dziatania LOWE, zapis nie ma
zastosowania. Jezeli w czasie realizacji projektu pojawi sie KRC, wspotpraca powinna

byé nawigzana.

UWAGA! Powyzsze powinno znalez¢ odzwierciedlenie w zapisach wniosku

o dofinansowanie, w opisie planowanych do realizacji zadan.

Dla nawigzania wspomnianej wspotpracy nalezy co najmniej:

o zidentyfikowac jakie KRC funkcjonujg na terenie dziatania LOWE;

e uzgodni¢ z KRC jakie dziatania w zakresie rozwoju kompetencji cyfrowych bedg w
nich podejmowane, tak aby nie powielaé takiego wsparcia w LOWE, lub w przypadku
braku takiego wsparcia przewidzianego w ofercie, taka osoba powinna by¢

skierowana do KRC.

UWAGA! Rekomendowany przez ION katalog dobrych praktyk zwigzanych z LOWE mozna

znalez¢ takze pod adresem https://fundacjamis.org.pl/wp-

content/uploads/2024/03/Edukacyjne-wsparcie-lokalnych-spolecznosci-w-dobie-
pandemii 2022.pdf
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2.5. Wskazniki

Realizacja celu projektu mierzona jest poprzez ustalenie wskaznikow. Dla niniejszego

naboru okreslone zostaty nastepujace wskazniki:

I. Wskazniki produktu

1. Liczba podmiotéw przygotowanych do petnienia funkcji lokalnego osrodka ksztatcenia
0s0b dorostych (podmioty)

2. Liczba objetych wsparciem podmiotow administracji publicznej lub stuzb publicznych
na szczeblu krajowym, regionalnym lub lokalnym (podmioty)

3. Liczba projektow, w ktorych sfinansowano koszty racjonalnych usprawnien dla osob
Z niepetnosprawnosciami (sztuki)

4. Liczba obiektow dostosowanych do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami (sztuki)

5. Wskazniki wtasne produktu — specyficzne dla konkretnego projektu, okreslone przez
Whioskodawce

Il. Wskazniki rezultatu bezposredniego

1. Liczba osdb, ktdre uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu programu (osoby)

2. Liczba oséb, ktére uzyskaty zielone kwalifikacje po opuszczeniu programu (osoby)

3. Wskazniki wtasne rezultatu — specyficzne dla konkretnego projektu, okreslone przez
Whioskodawce

[ll. Wskazniki rezultatu dtugoterminowego

1. Liczba lokalnych o$rodkéw ksztatcenia oséb dorostych funkcjonujgcych 12 miesiecy po

zakonczeniu projektu (podmioty)

IV. Inne wspodlne wskazniki produktu

1. Liczba oséb z niepetnosprawnosciami objetych wsparciem w programie (osoby)

2. Liczba os6b z krajow trzecich objetych wsparciem w programie (osoby)

3. Liczba oséb obcego pochodzenia objetych wsparciem w programie (osoby)

4. Liczba osob nalezgcych do mniejszosci, w tym spotecznosci marginalizowanych takich
jak Romowie, objetych wsparciem w programie (osoby)
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5. Liczba oséb w kryzysie bezdomnosci lub dotknietych wykluczeniem z dostepu do
mieszkan, objetych wsparciem w programie (osoby)

Wskazniki sg gtdwnym narzedziem stuzgcym do monitorowania postepu w realizacji
zatozonych dziatah i celéw projektu. Wskazniki odnoszg sie zaréwno do produktéw,

jak i rezultatow.

Gtownga funkcja wskaznikow jest zmierzenie, na ile cel projektu zostat zrealizowany,

tj. kiedy mozna uznac¢, ze zidentyfikowany problem zostat rozwigzany, a projekt zakonczyt
sie sukcesem.

W trakcie realizacji projektu wskazniki powinny ponadto umozliwiaé mierzenie jego postepu
wzgledem celdw projektu. Wskazniki powinny w sposéb precyzyjny i mierzalny umozliwié¢

weryfikacje stopnia realizacji celu projektu.

Wskazniki produktu mierzg wielkos¢ i pokazujg charakter oferowanego wsparcia lub grupe
docelowg objetg wsparciem w projekcie. Produkt stanowi wszystko, co zostato uzyskane

w wyniku dziatah wspoétfinansowanych z EFS+. Sg to zaréwno wytworzone dobra, jak i ustugi
Swiadczone na rzecz uczestnikow podczas realizacji projektu. Wskazniki produktu odnoszg
sie, co do zasady, do osob lub podmiotéw objetych wsparciem, ale mogg odwotywac sie

réwniez do wytworzonych dobr i ustug.

Wskazniki rezultatu dotyczg oczekiwanych efektéw dziatar wspétfinansowanych z EFS+.
W odniesieniu do oséb lub podmiotow, okreslajg efekt w postaci zmiany sytuacji

w momencie pomiaru w stosunku do sytuacji w momencie rozpoczecia udziatu w projekcie,
np. w odniesieniu do nabycia nowych kwalifikacji. Wskaznik rezultatu obrazuje efekt
wsparcia udzielonego danej osobie lub podmiotowi i nie obejmuje efektéw dotyczacych
grupy uczestnikow lub podmiotéw, ktdra nie otrzymata wsparcia. Wskazniki rezultatu
okreslone we wniosku o dofinansowanie odnoszg sie do sytuacji bezposrednio

po zakonczeniu wsparcia, tj. w przypadku oséb lub podmiotéw — do 4 tygodni

od zakonczenia udziatu przez uczestnika lub podmiot obejmowany wsparciem w projekcie,
o ile definicja wskaznika nie wskazuje innego okresu. Dane dotyczgce sytuacji uczestnika
po uptywie 4 tygodni od zakohczenia udziatu w projekcie nie mogg by¢ uwzgledniane

we wskaznikach rezultatu. W przypadku powrotu uczestnika do projektu po uprzednio
zakonczonym udziale, informacje odnoszgce sie do wskaznikow rezultatu dla tego
uczestnika powinny zostac usuniete, co powoduje konieczno$¢ zaktualizowania wartosci
wskaznikow rezultatu. Ponowny pomiar wskaznikow rezultatu dla danego uczestnika bedzie

miat miejsce po zakonczeniu jego udziatu w projekcie.
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Monitorowanie uczestnikéw w trakcie realizacji projektu odbywa sie na podstawie danych
zebranych w Systemie Monitorowania Europejskiego Funduszu Spotecznego (SM EFS).
Podstawg do wprowadzenia informaciji o udziale w projekcie uczestnika bedgcego osobg
fizyczng jest zapewnienie danych obejmujgcych: dane osobowe (m.in. imie, nazwisko,
PESEL, pte¢), dane teleadresowe, szczegoty wsparcia (m.in. status osoby na rynku pracy
w chwili przystapienia do projektu, data przystgpienia do projektu i zakonczenia udziatu,
forma wsparcia) oraz status uczestnika projektu po zakonczeniu udziatu w projekcie
obejmujacy efekty wsparcia monitorowane we wskaznikach rezultatu. Wskazniki stanowig
czes¢ projektu. Na poziomie wniosku o dofinansowanie, Wnioskodawca ma mozliwos¢
wyboru wskaznikoéw wskazanych w Regulaminie wyboru projektéw, jak réwniez
zdefiniowania wiasnych wskaznikéw projektowych. Wszystkim wskaznikom uwzglednionym
w projekcie nalezy przypisa¢ wartosci docelowe, przy czym dla wskaznikow o charakterze

informacyjnym, warto$¢ ta moze wynosic O.

l. Wskazniki produktu

1. Liczba podmiotow przygotowanych do petnienia funkcji lokalnego osrodka

ksztatcenia oséb dorostych (podmioty)

Wskaznik mierzy liczbe podmiotéw, ktére dzieki wsparciu EFS+ sg przygotowane do
petnienia funkcji lokalnego osrodka ksztatcenia osob dorostych, tj. posiadajg oferte
edukacyjng dla dorostej spotecznosci lokalnej oraz kadre przygotowang do realizacji tych

zadan.

Lokalny osrodek ksztatcenia os6b dorostych — osrodek uruchomiony przy szkole lub
innej placéwce systemu o$wiaty, ktéra Swiadczy ustugi dla dorostych, w koncepcji pracy ma
wpisane dziatania edukacyjne dla dorostych mieszkancéw spotecznosci lokalnej, prowadzi
dziatania promujgce na rzecz spotecznosci lokalnej, aktualizuje informacje dotyczgce dziatan
prowadzonych w zakresie edukacji dorostych mieszkancow spotecznosci lokalnej. Osrodek
wykorzystuje potencjat istniejgcej placéwki do prowadzenia dziatan na rzecz aktywnosci
edukacyjnej i wkgczania osob dorostych, w tym znajdujgcych sie w niekorzystnej sytuacji

zawodowej, w réznorodne formy edukacji.

UWAGA! We wskazniku wykazywane sg jedynie nowopowstate lokalne osrodki ksztatcenia

0soOb dorostych, zatem istniejgce LOWE nie sg ujmowane ww. wskazniku produktu.
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Sposob pomiaru wskaznika:

» zrodia danych (dokumenty) do pomiaru wskaznika: co najmniej wskazany z nazwy
dokument potwierdzajgcy, ze podmiot jest przygotowany do petnienia funkcji lokalnego
osrodka ksztatcenia oséb dorostych (tj. dokument potwierdzajgcy posiadanie oferty
edukacyjnej oraz kadry przygotowanej do realizacji zadan);

* moment (czestotliwos¢) pomiaru: wskaznik mierzony w momencie zakonczenia zadania w
projekcie, dotyczgcego przygotowania podmiotu do petnienia funkcji lokalnego osrodka

ksztatcenia osdb dorostych.

2. Liczba objetych wsparciem podmiotéw administracji publicznej lub stuzb

publicznych na szczeblu krajowym, regionalnym lub lokalnym (podmioty)

UWAGA! Wskaznik o charakterze informacyjnym. Wnioskodawca zobowigzany jest do
wykazania we wniosku o dofinansowanie projektu przedmiotowego wskaznika, a nastepnie
do monitorowania na etapie realizacji projektu, réwniez w przypadku zerowej wartoSci

docelowe.

Wskaznik mierzy liczbe objetych wsparciem podmiotéw administracji publicznej lub stuzb
publicznych na szczeblu krajowym, regionalnym lub lokalnym. We wskazniku nalezy

wykazac¢ kazdg instytucje objetg wsparciem, a nie organ prowadzacy.

Stuzby publiczne to publiczne lub prywatne podmioty, ktére swiadczg ustugi publiczne (w
przypadku ustug publicznych zlecanych przez panstwo podmiotom prywatnym lub

Swiadczonych w ramach partnerstwa publiczno-prywatnego).

Przez administracje publiczng rozumie sie: administracje wykonawczg i prawodawczg na
poziomie centralnym, regionalnym i lokalnym; administracje i nadzér nad sprawami
podatkowymi (obstuga podatkdw; pobdr cta / podatku od towaréw i dochodzenie w sprawie
naruszenia prawa podatkowego; stuzba celna); administracje zajmujgcg sie wdrazaniem
budzetu i zarzagdzaniem $rodkami budzetu panstwa i dtugiem publicznym (pobieranie i
otrzymywanie pieniedzy oraz kontrola ich wydatkowania); administracje zajmujgcg sie
sprawami obywatelskimi, politykg w zakresie badan i rozwoju oraz powigzanymi funduszami;
administracje i realizacje ogdlnego planowania gospodarczego i spotecznego oraz ustug

statystycznych na réznych szczeblach rzagdzenia.
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Sposob pomiaru wskaznika:

* zrodta danych (dokumenty) do pomiaru wskaznika: co najmniej wskazany z nazwy
dokument potwierdzajgcy, ze podmiot jest podmiotem administracji publicznej lub stuzb
publicznych na szczeblu krajowym, regionalnym lub lokalnym;

* moment (czestotliwos¢) pomiaru: wskaznik mierzony jest w momencie rozpoczecia
udziatu w projekcie (momentem rozpoczecia przez podmiot udziatu w projekcie bedzie data

podpisania porozumienia/umowy pomiedzy podmiotem a Wnioskodawcg).

3. Liczba projektow, w ktorych sfinansowano koszty racjonalnych usprawnien dla

0s6b z niepetnosprawnosciami (sztuki)

UWAGA! Wskaznik o charakterze informacyjnym. Wnioskodawca zobowigzany jest do
wykazania we wniosku o dofinansowanie projektu przedmiotowego wskaznika, a nastepnie
do monitorowania na etapie realizacji projektu, réwniez w przypadku zerowej wartosci

docelowej.

Wskaznik mierzy liczbe projektow, w ktorych sfinansowano koszty racjonalnych usprawnien
dla 0s6b z niepetnosprawnosciami. Wskaznik odnosi sie do zastosowania wszystkich
racjonalnych usprawnieh w projekcie, nie tylko tych uruchomionych w ramach mechanizmu
racjonalnych usprawnien, ale tez racjonalnych usprawnien, ktére Wnioskodawca opisuje juz

na etapie wniosku o dofinansowani projektu.

Racjonalne usprawnienie oznacza konieczne i odpowiednie zmiany oraz dostosowania, nie
naktadajgce nieproporcjonalnego lub nadmiernego obcigzenia, rozpatrywane osobno dla
kazdego konkretnego przypadku, w celu zapewnienia osobom z niepetnosprawnosciami
mozliwosci korzystania z wszelkich praw cztowieka i podstawowych wolnosci oraz ich

wykonywania na zasadzie rownosci z innymi osobami.

Przyktady racjonalnych usprawnien: ttumacz jezyka migowego, transport niskopodtogowy,
dostosowanie infrastruktury (nie tylko budynku, ale tez dostosowanie infrastruktury
komputerowej np. programy powiekszajgce, méwigce, drukarki materiatébw w alfabecie
Braille'a), osoby asystujace.

Do wskaznika powinny zostaé wliczone zaréwno projekty ogdinodostepne, w ktérych
sfinansowano koszty racjonalnych usprawnien, jak i dedykowane (zgodnie z kategoryzacjg
projektéw z Wytycznych w zakresie realizacji zasad réwnosciowych w ramach funduszy
unijnych na lata 2021-2027).
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Na poziomie projektu wskaznik moze przyjmowac¢ maksymalng wartos¢ 1 - co oznacza jeden
projekt, w ktérym sfinansowano koszty racjonalnych usprawnienh dla oséb z
niepetnosprawnosciami. Liczba sfinansowanych racjonalnych usprawnien, w ramach

projektu, nie ma znaczenia dla wartosci wykazywanej we wskazniku.

Definicja na podstawie: Wytyczne w zakresie realizacji zasad réwnosciowych w ramach

funduszy unijnych na lata 2021-2027.

Sposob pomiaru wskaznika:

» zrodia danych (dokumenty) do pomiaru wskaznika: co najmniej wskazany z nazwy
dokument potwierdzajgcy rozliczenie wydatku zwigzanego z racjonalnymi usprawnieniami w
ramach danego projektu;

*  moment (czestotliwosé) pomiaru: wskaznik mierzony jest w momencie rozliczenia

wydatku zwigzanego z racjonalnymi usprawnieniami w ramach danego projektu.

4. Liczba obiektéw dostosowanych do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami
(sztuki)

UWAGA! Wskaznik o charakterze informacyjnym. Wnioskodawca zobowigzany jest do
wykazania we wniosku o dofinansowanie projektu przedmiotowego wskaznika, a nastepnie
do monitorowania na etapie realizacji projektu, réwniez w przypadku zerowej wartoSci

docelowej.

Wskaznik mierzy liczbe obiektéw dostosowanych do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami
Wskaznik odnosi sie do liczby obiektow w ramach realizowanego projektu, ktére zaopatrzono
w specjalne podjazdy, windy, urzgdzenia gtoSnomowigce, badz inne udogodnienia

(tj. usuniecie barier w dostepie, w szczegdlnosci barier architektonicznych) utatwiajgce
dostep do tych obiektow i poruszanie sie po nich osobom z niepetnosprawnosciami,

w szczegolnosci ruchowymi czy sensorycznymi.

Jako obiekty nalezy rozumie¢ konstrukcje potgczone z gruntem w sposéb trwaty, wykonane
z materiatow budowlanych i elementéw sktadowych, bedgce wynikiem prac budowlanych
(wg. def. PKOB).

Nalezy podac¢ liczbe obiektéw, a nie sprzetdw, urzadzen itp., w ktére obiekty zaopatrzono.
Jesli instytucja, zakfad itp. sktada sie z kilku obiektow, nalezy zliczy¢é wszystkie, ktére

dostosowano do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami.
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Sposob pomiaru wskaznika:

» zrodia danych (dokumenty) do pomiaru wskaznika: co najmniej wskazany z nazwy
dokument potwierdzajgcy rozliczenie wydatku zwigzanego z wyposazeniem obiektow

w rozwigzania stuzgce osobom z niepetnosprawnosciami w ramach danego projektu;

* moment (czestotliwos¢) pomiaru: wskaznik mierzony w momencie rozliczenia wydatku
zwigzanego z wyposazeniem obiektdéw w rozwigzania stuzgce osobom z

niepetnosprawnosciami w ramach danego projektu.

5. Wskazniki wlasne produktu

W sytuacji, kiedy wskazniki narzucone przez ION nie dajg mozliwosci petnego
monitorowania zakresu wsparcia oferowanego w projekcie, Wnioskodawca powinien

zaproponowac wtasne wskazniki produktu.

Nalezy mie¢ na uwadze, iz wskazniki wtasne nie bedg mogty by¢ wybrane z listy rozwijanej
dostepnej w SOWA EFS, ale bedg wymagaty od Wnioskodawcy samodzielnego ich

wpisania.

W ramach naboru nalezy, doda¢ wskaznik wtasny dotyczgcy LOWE, ktére nie powstaty przy
szkole lub innej placowce systemu oswiaty lub ktore, kontynuujg swojg dziatalnos¢ (o ile

dotyczy).

Il. Wskazniki rezultatu bezposredniego

1. Liczba oséb, ktore uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu programu (osoby)
Do wskaznika wlicza sie osoby, ktére otrzymaty wsparcie EFS+ i uzyskaty kwalifikacje

lub kompetencje po opuszczeniu projektu.

Kwalifikacje to okreslony zestaw efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci

oraz kompetencji spotecznych nabytych w drodze edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej
lub poprzez uczenie sie nieformalne, zgodnych z ustalonymi dla danej kwalifikaciji
wymaganiami, ktérych osiggniecie zostato sprawdzone w walidacji oraz formalnie
potwierdzone przez instytucje uprawniong do certyfikowania.

Kwalifikacje mogg by¢ nadawane przez:

a) podmioty uprawnione do realizacji procesow walidacji i certyfikowania zgodnie z ustawg

z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji,
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b. podmioty uprawnione do realizacji proceséw walidacji i certyfikowania na mocy innych
przepisow prawa;

c. podmioty uprawnione do wydawania dokumentéw potwierdzajgcych uzyskanie
kwalifikacji, w tym w zawodzie;

d. organy wtadz publicznych lub samorzgdéw zawodowych, uprawnione do wydawania
dokumentéw potwierdzajgcych kwalifikacje na podstawie ustawy lub rozporzgdzenia.

Poza kwalifikacjami wigczonymi do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji, mozna wskazac¢

przyktady innych kwalifikacji, ktére majg znaczenie w okreslonych srodowiskach dziatalnosci

spotecznej lub zawodowej oraz majg stworzony wtasny system walidacji i certyfikowania.

Ponadto, pomimo braku regulacji ze strony panstwa polskiego, kwalifikacjami sg rowniez

certyfikaty, dla ktérych wypracowano juz system walidacji i certyfikowania efektéw

uczenia sie na poziomie miedzynarodowym.

UWAGA! Do wskaznika wliczane sg rowniez osoby, ktére w wyniku realizacji projektu nabyty
kompetencje, tj. wyodrebnione zestawy efektéw uczenia sig/ksztatcenia, ktore zostaty
sprawdzone w procesie walidacji w sposob zgodny z wymaganiami ustalonymi dla danej

kompetencji, odnoszgcymi sie w szczegodlnosci do sktadajgcych sie na nig efektow uczenia

sie.

Fakt nabycia kompetencji jest weryfikowany w ramach nastepujgcych etapow:

a) ETAP | — Zakres — zdefiniowanie w ramach wniosku o dofinansowanie (w przypadku
projektéw) lub ustugi (w przypadku Podmiotowego Systemu Finansowania) grupy docelowej
do objecia wsparciem oraz zakresu tematycznego wsparcia, ktéry bedzie poddany ocenie,
b) ETAP Il — Wzorzec — okre$lony przed rozpoczeciem form wsparcia i zrealizowany

w projekcie/ustudze standard wymagan, tj. efektéw uczenia sie, ktdre osiggng uczestnicy w
wyniku przeprowadzonych dziatan (wraz z informacjami o kryteriach i metodach weryfikaciji
tych efektéw),

c) ETAP lll — Ocena — przeprowadzenie weryfikacji na podstawie kryteriow opisanych

we wzorcu (etap Il) po zakonczeniu wsparcia udzielonego danej osobie, przy zachowaniu
rozdzielnosci funkcji pomiedzy procesem ksztatcenia i walidacji (np. walidacja jest
prowadzona przez zewnetrzny podmiot w stosunku do instytucji szkoleniowej

lub w jednej instytucji szkoleniowej proces walidacji jest prowadzony przez inng osobe anizeli
proces ksztatcenia),

d) ETAP IV — Poréwnanie — poréwnanie uzyskanych wynikéw etapu Il (ocena) z przyjetymi

wymaganiami (okreslonymi na etapie Il efektami uczenia sie) po zakonczeniu wsparcia
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udzielanego danej osobie. Nabycie kompetencji potwierdzone jest uzyskaniem dokumentu
zawierajgcego wyszczegolnione efekty uczenia sie odnoszgce sie do nabytej kompetenc;ji.
Przez efekty uczenia sie nalezy rozumie¢ wiedze, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne
nabyte w edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie sie nieformaine,

zgodne z ustalonymi dla danej kwalifikacji lub kompetencji wymaganiami.

Wykazywac nalezy wylgcznie kwalifikacje lub kompetencje osiggniete w wyniku udziatu

w projekcie EFS+. Powinny one by¢ wykazywane tylko raz dla uczestnika/-czki projektu.

Do wskaznika nalezy wlicza¢ jedynie osoby, ktére uzyskaty kwalifikacje /kompetencje
w trakcie lub bezposrednio po zakonczeniu udziatu w projekcie, tj. w ciggu czterech tygodni,

ktore minety od momentu zakonczenia udziatu w projekcie.

Sposéb pomiaru wskaznika:

+ zrodta danych (dokumenty) do pomiaru wskaznika: zaswiadczenia, certyfikaty, inne
wskazane z nazwy dokumenty potwierdzajgce nabycie kwalifikacji’lkompetencii;

* moment (czestotliwos¢) pomiaru: wskaznik mierzony jest w trakcie lub bezposrednio po
zakonczeniu udziatu w projekcie, tj. w ciggu czterech tygodni, ktére minety od momentu
zakonczenia udziatu w projekcie.

Jezeli okres oczekiwania na wyniki walidacji/certyfikacji jest dtuzszy niz cztery tygodnie

od zakonczenia udziatu w projekcie, ale egzamin odbyt sie w trakcie tych czterech tygodni,
wowczas mozna uwzgledni¢ osoby we wskazniku (po otrzymaniu wynikéw). We wskazniku
nalezy uwzglednic jednak tylko te osoby, ktére otrzymaty wyniki do czasu ostatecznego

rozliczenia projektu.

Dodatkowe informacje na temat monitorowania uzyskiwania kwalifikacji i kompetencji
w ramach projektow wspoétfinansowanych z EFS+ zawarte sg w zatgczniku nr 2
do Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow

operacyjnych na lata 2021-2027.

2. Liczba oséb, ktére uzyskaly zielone kwalifikacje po opuszczeniu programu (osoby)
Wskaznik mierzy liczbe oséb, ktdére w wyniku wsparcia EFS+ uzyskaty zielone kwalifikacje

lub nabyly zielone kompetencije.
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Definicja i sposob pomiaru jak we wskazniku wspolnym: liczba oséb, ktére uzyskaty
kwalifikacje po opuszczeniu programu (osoby) — z zastrzezeniem, ze we wskazniku nalezy

uwzglednia¢ wytgcznie zielone kwalifikacje lub kompetencje.

UWAGA! Zielone kwalifikacje/kompetencje, nabywane w wyniku uczestnictwa w projektach
w celu szczegdtowym @), powinny by¢ uwzgledniane réwniez we wskazniku ,Liczba osdb,
ktére uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu programu (osoby)”.

Zielone kwalifikacje nalezy rozumie¢ jako wiedze ekologiczng, umiejetnosci oraz postawy

prosrodowiskowe.

3. Wskazniki wiasne rezultatu

W sytuacji, kiedy wskazniki narzucone przez ION nie dajg mozliwosci petnego
monitorowania zakresu wsparcia oferowanego w projekcie, Wnioskodawca powinien

zaproponowac wtasne wskazniki rezultatu.

Nalezy mie¢ na uwadze, iz wskazniki wtasne nie bedg mogty by¢ wybrane z listy rozwijanej
dostepnej w SOWA EFS, ale bedg wymagaty od Wnioskodawcy samodzielnego ich

wpisania.

1. Wskazniki rezultatu diugoterminowego

1. Liczba lokalnych osrodkéw ksztatcenia oséb dorostych funkcjonujacych 12
miesiecy po zakonczeniu projektu (podmioty)
Wskaznik mierzy liczbe lokalnych osrodkéw ksztatcenia osob dorostych, ktére funkcjonujg po

zakonczeniu projektu.

Lokalny osrodek ksztatcenia oséb dorostych rozumiany jest jak we wskazniku produktu
,Liczba podmiotéw przygotowanych do petnienia funkcji lokalnego osrodka ksztatcenia oséb

dorostych (podmioty)”.

We wskazniku nalezy uwzgledni¢ osrodki, ktére funkcjonujg co najmniej petne 12 miesiecy
po zakonczeniu projektu. Funkcjonowanie lokalnych osrodkéw ksztatcenia oséb dorostych
utworzonych dzieki EFS+ nalezy rozumiec jako instytucjonalng gotowos¢ placoéwki do

Swiadczenia ustug dla osob dorostych.

Sposob pomiaru wskaznika:
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+ Zrodta danych (dokumenty) do pomiaru wskaznika: co najmniej wskazany z nazwy
dokument potwierdzajgcy funkcjonowanie lokalnego osrodka ksztatcenia oséb dorostych 12
miesiecy po zakohczeniu projektu;

+  moment (czestotliwos¢) pomiaru: wskaznik mierzony jest po uptywnie 12 miesiecy od dnia

kolejnego po dniu zakonczenia realizacji projektu.

V. Inne wspdlne wskazniki produktu

UWAGA! Wskazniki o charakterze informacyjnym. Wnioskodawca zobowigzany jest do
wykazania we wniosku o dofinansowanie projektu innych wspolnych wskaznikow produktu,
a nastepnie do monitorowania na etapie realizacji projektu, réwniez w przypadku zerowej

wartosci docelowe.

1. Liczba os6b z niepetnosprawnosciami objetych wsparciem w programie (osoby)

Wskaznik mierzy liczbe os6b z niepetnosprawnosciami objetych wsparciem w programie.

Za osoby z niepetnosprawnosciami uznaje sie osoby niepetnosprawne w $wietle
przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu osob niepetnosprawnych, a takze osoby z zaburzeniami psychicznymi,

o ktérych mowa w ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego
tj. osoby z odpowiednim orzeczeniem lub innym dokumentem poswiadczajgcym stan

zdrowia.

Sposéb pomiaru wskaznika:

+ zrodta danych (dokumenty) do pomiaru wskaznika: co najmniej wskazany z nazwy
dokument potwierdzajgcy niepetnosprawnos¢ pracownika oraz wskazany z nazwy dokument
potwierdzajacy rozpoczecie udziatu w pierwszej formie wsparcia w projekcie;

+  moment (czestotliwos¢) pomiaru: wskaznik mierzony jest w momencie rozpoczecia

udziatu w projekcie, tj. w chwili rozpoczecia udziatu w pierwszej formie wsparcia w projekcie.

UWAGA! W przypadku pojawienia sie w projekcie oséb z niepetnosprawnosciami,
monitorowanie wartosci docelowej wskaznika moze odbywac sie wytgcznie metodg zbierania
danych osobowych dotyczgcych tego wskaznika od uczestnikow, a nie metoda

wiarygodnych szacunkow.
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2. Liczba oséb z krajéow trzecich objetych wsparciem w programie (osoby)

Wskaznik mierzy liczbe os6b z krajow trzecich objetych wsparciem w programie.

Osoby z krajow trzecich to osoby, ktére sg obywatelami krajéw spoza UE. Do wskaznika
wlicza sie tez bezpahstwowcow zgodnie z Konwencjg o statusie bezpanstwowcéw z 1954 r.

i osoby bez ustalonego obywatelstwa.

Sposéb pomiaru wskaznika:

» Zrodfa danych (dokumenty) do pomiaru wskaznika: co najmniej wskazany z nazwy
dokument potwierdzajgcy pochodzenie pracownika z krajow trzecich oraz wskazany z nazwy
dokument potwierdzajgcy rozpoczecie udziatu w pierwszej formie wsparcia w projekcie;

*  moment (czestotliwosé) pomiaru: wskaznik mierzony jest w momencie rozpoczecia

udziatu w projekcie, tj. w chwili rozpoczecia udziatu w pierwszej formie wsparcia w projekcie.

UWAGA! W przypadku pojawienia sie w projekcie osob z krajow trzecich monitorowanie
wartosci docelowej wskaznika moze odbywac sie wytgcznie metodg zbierania danych
osobowych dotyczgcych tego wskaznika od uczestnikéw, a nie metodg wiarygodnych

szacunkow.

3. Liczba oséb obcego pochodzenia objetych wsparciem w programie (osoby)

Wskaznik mierzy liczbe oséb obcego pochodzenia objetych wsparciem w programie.

Osoby obcego pochodzenia to cudzoziemcy - kazda osoba, ktéra nie posiada polskiego
obywatelstwa, bez wzgledu na fakt posiadania lub nie obywatelstwa (obywatelstw) innych
krajéw.

Wskaznik nie obejmuje osdb nalezgcych do mniejszosci, ktérych udziat w projektach
monitorowany jest wskaznikiem liczba os6b nalezacych do mniejszosci, w tym spotecznosci
marginalizowanych takich jak Romowie, objetych wsparciem w programie.

Wskaznik bedzie obejmowat zawsze osoby z krajéw trzecich, zliczane we wskazniku liczba

0s6b z krajéw trzecich objetych wsparciem w programie.
Sposob pomiaru wskaznika:

» zrodia danych (dokumenty) do pomiaru wskaznika: co najmniej wskazany z nazwy
dokument potwierdzajgcy obce pochodzenie pracownika oraz wskazany z nazwy dokument

potwierdzajgcy rozpoczecie udziatu w pierwszej formie wsparcia w projekcie;
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» moment (czestotliwos¢) pomiaru: wskaznik mierzony jest w momencie rozpoczecia

udziatu w projekcie, tj. w chwili rozpoczecia udzialu w pierwszej formie wsparcia w projekcie.

UWAGA! W przypadku pojawienia sie w projekcie osob z krajow trzecich monitorowanie
wartosci docelowej wskaznika moze odbywac¢ sie wytgcznie metodg zbierania danych
osobowych dotyczgcych tego wskaznika od uczestnikow, a nie metodg wiarygodnych

szacunkow.

4. Liczba os6b nalezagcych do mniejszosci, w tym spotecznosci marginalizowanych

takich jak Romowie, objetych wsparciem w programie (osoby)

Wskaznik mierzy liczbe oséb nalezgcych do mniejszosci, w tym spotecznosci

marginalizowanych takich jak Romowie, objetych wsparciem w programie.

Wskaznik obejmuje osoby nalezgce do mniejszosci narodowych i etnicznych biorgce udziat

w projektach EFS+.

Zgodnie z prawem krajowym mniejszosci narodowe to mniejszo$¢: biatoruska, czeska,
litewska, niemiecka, ormianska, rosyjska, stowacka, ukrainska, zydowska. Mniejszo$ci
etniczne: karaimska, femkowska, romska, tatarska.

Definicja opracowana na podstawie ustawy z dnia 6 stycznia 2005 r. o mniejszosciach

narodowych i etnicznych oraz o jezyku regionalnym.

Sposob pomiaru wskaznika:

+ zrodta danych (dokumenty) do pomiaru wskaznika: co najmniej wskazany z nazwy
dokument potwierdzajgcy przynaleznos¢ pracownika do mniejszosci, w tym spotecznosci
marginalizowanych takich jak Romowie oraz wskazany z nazwy dokument potwierdzajgcy
rozpoczecie udziatu w pierwszej formie wsparcia w projekcie;

* moment (czestotliwo$¢) pomiaru: wskaznik mierzony jest w momencie rozpoczecia

udziatu w projekcie, tj. w chwili rozpoczecia udziatu w pierwszej formie wsparcia w projekcie.
UWAGA! W przypadku pojawienia sie w projekcie oséb nalezgcych do mniejszosci, w tym
spotecznosci marginalizowanych takich jak Romowie, monitorowanie wartosci docelowej

wskaznika moze odbywacé sie wytgcznie metodg zbierania danych osobowych dotyczgcych

tego wskaznika od uczestnikdw, a nie metodg wiarygodnych szacunkow.
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5. Liczba os6b w kryzysie bezdomnosci lub dotknietych wykluczeniem z dostepu do

mieszkan, objetych wsparciem w programie (osoby)

Wskaznik mierzy liczbe osob w kryzysie bezdomnosci lub dotknietych wykluczeniem

z dostepu do mieszkan.

Bezdomnosé¢ i wykluczenie mieszkaniowe definiowane sg zgodnie z Europejska typologig
bezdomnosci i wykluczenia mieszkaniowego ETHOS, w ktorej wskazuje sie okolicznosci
zycia w bezdomnosci lub ekstremalne formy wykluczenia mieszkaniowego oraz ustawg

Z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy spotecznej:

a. Bez dachu nad gtowg, w tym osoby zyjgce w przestrzeni publicznej lub zakwaterowane
interwencyjnie;

b. Bez mieszkania, w tym osoby zakwaterowane w placowkach dla bezdomnych,

w schroniskach dla kobiet, schroniskach dla imigrantéw, osoby opuszczajgce instytucje
penitencjarne/karne/medyczne, instytucje opiekuhcze, osoby otrzymujgce dlugookresowe
wsparcie z powodu bezdomnosci - specjalistyczne zakwaterowanie wspierane);

c. Niezabezpieczone zakwaterowanie, w tym osoby w lokalach niezabezpieczonych —
przebywajgce czasowo u rodziny/przyjaciot, tj. przebywajgce w konwencjonalnych
warunkach lokalowych, ale nie w statym miejscu zamieszkania ze wzgledu na brak
posiadania takiego, wynajmujacy nielegalnie lub nielegalnie zajmujgce ziemie, osoby
posiadajgce niepewny najem z nakazem eksmisji, osoby zagrozone przemoca;

d. Nieodpowiednie warunki mieszkaniowe, w tym osoby zamieszkujgce konstrukcje
tymczasowe/nietrwate, mieszkania substandardowe - lokale nienadajgce sie do
zamieszkania wg standardu krajowego, w warunkach skrajnego przeludnienia;

e. Osoby niezamieszkujgce w lokalu mieszkalnym w rozumieniu przepiséw o ochronie praw
lokatoréw i mieszkaniowym zasobie gminy i niezameldowane na pobyt staty, w
rozumieniu przepiséw o ewidencji ludnosci, a takze osoby niezamieszkujgce w lokalu
mieszkalnym i zameldowang na pobyt staty w lokalu, w ktérym nie ma mozliwosci

zamieszkania.

Osoby doroste mieszkajgce z rodzicami nie powinny by¢ wykazywane we wskazniku, chyba
ze wszystkie te osoby sg w kryzysie bezdomnosci lub mieszkajg w nieodpowiednich

i niebezpiecznych warunkach.

Sposob pomiaru wskaznika:
» zrodia danych (dokumenty) do pomiaru wskaznika: co najmniej wskazany z nazwy

dokument potwierdzajgcy fakt bezdomnosci pracownika lub jego wykluczenie z dostepu do
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mieszkanh oraz wskazany z nazwy dokument potwierdzajgcy rozpoczecie udziatu w pierwszej
formie wsparcia w projekcie;
*  moment (czestotliwos¢) pomiaru: wskaznik mierzony jest w momencie rozpoczecia

udziatu w projekcie, tj. w chwili rozpoczecia udzialu w pierwszej formie wsparcia w projekcie.

UWAGA! W przypadku pojawienia sie w projekcie oséb w kryzysie bezdomnosci lub
dotknietych wykluczeniem z dostepu do mieszkan, monitorowanie wartosci docelowej
wskaznika moze odbywac sie wytgcznie metodg zbierania danych osobowych dotyczacych

tego wskaznika od uczestnikow, a nie metodg wiarygodnych szacunkow.

2.6. Zasady horyzontalne
Nalezy pamieta¢, ze projekt musi by¢ zgodny z:

a) Kartg Praw Podstawowych Unii Europejskiej z dnia 26 pazdziernika 2012 r.
(kryterium ogodlne zerojedynkowe nr 1),

b) Konwencjg o Prawach Osoéb Niepetnosprawnych, sporzgdzong w Nowym Jorku dnia
13 grudnia 2006 r. (kryterium ogoélne zerojedynkowe nr 2),

¢) Konwencjg o Prawach Dziecka przyjetg przez Zgromadzenie Ogoélne Narodéw
Zjednoczonych z dnia 20 listopada 1989 r. (kryterium ogolne zerojedynkowe nr 3),

d) zasadg rownosci szans i niedyskryminacji, w tym z dostepnoscig dla oséb
z niepetnosprawnosciami (kryterium ogolne zerojedynkowe nr 4),

e) zasada réwnosci kobiet i mezczyzn (kryterium ogoélne zerojedynkowe nr 5),

f) zasadg dotyczgcg przestrzegania przepiséw antydyskryminacyjnych (kryterium
ogoline zerojedynkowe nr 6),

g) zasadg zréwnowazonego rozwoju (kryterium ogoélne zerojedynkowe nr 7),

h) zasadg ,do no significant harm” (DNSH) — ,nie czyn powaznych szkéd” (kryterium

ogolne zerojedynkowe nr 8).

Zasada réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnos¢ dla osé6b

Z niepetnosprawnosciami

Whnioskodawca zobowigzany jest do zapewnienia we wniosku o dofinansowanie projektu
zapisow potwierdzajgcych dostepnos¢ dla oséb z niepetnosprawnosciami, zgodnie

ze Standardami dostepnosci dla polityki spojnosci 2021-2027, okreslonymi w zatgczniku nr 2
do Wytycznych dotyczacych realizacji zasad réwnosciowych w ramach funduszy unijnych

na lata 2021-2027 (dalej Wytyczne rownosciowe).
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UWAGA! IZ wymaga, aby Wnioskodawca w tresci wniosku o dofinasowanie zawart
deklaracje, ze projekt bedzie realizowany zgodnie ze Standardami dostepnosci dla polityki
spojnosci 2021-2027.

UWAGA! Nalezy zwrdci¢ uwage, zeby nie utozsamiac¢ zasady réwnosci szans
i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla osdb z niepetnosprawnosciami (kryterium ogoélne
zerojedynkowe nr 4) z zasadg rownosci szans kobiet i mezczyzn (kryterium ogélne

zerojedynkowe nr 5).

W Instrukcji merytorycznej Wnioskodawca znajdzie wskazéwki, w jaki sposéb odniesé sie

do kwestii dostepnosci dla 0s6b z niepetnosprawnosciami.

Z zapis6w wniosku o dofinansowanie musi jednoznacznie wynikaé, ze Wnioskodawca
zapewni dostepnos¢ projektu dla oséb z niepetnosprawnosciami na rowni z innymi
uczestnikami/odbiorcami rezultatéw projektu i nie bedzie dyskryminowat

uczestnikow/odbiorcow rezultatow projektu ze wzgledu na niepetnosprawnosc.

Zatozenie, ze do projektu nie moga zgtosic¢ sie (czy nie zgtaszajg sie) osoby
z niepetnosprawnosciami lub zgtaszaja sie wyltacznie takie z okreslonymi rodzajami

niepetnosprawnosci, jest dyskryminacja.

Nalezy pamieta¢, ze nawet jesli projekt nie jest wprost skierowany do os6b
Z niepetnosprawnoscia, powinien zapewni¢ réwny dostep osobom z réznymi

rodzajami niepelnosprawnosci, szczegdlnie poprzez ponizsze rozwigzania.

1. Dostep na kazdym etapie realizacji projektu — mozliwos¢ korzystania
z infrastruktury, transportu, technologii i systemdéw informacyjno-komunikacyjnych oraz
produktow i ustug. Pozwala ona w szczegdlnosci osobom z niepetnosprawnosciami
i osobom starszym na korzystanie z nich na zasadzie réwnosci z innymi osobami.
Dostepno$¢ oznacza ze wszystkie produkty (w tym takze udzielane ustugi) mogg by¢
wykorzystywane (uzywane) przez kazdg osobe. Przyktadami tych produktéw sa: strona
lub aplikacja internetowa, materiaty szkoleniowe, konferencja. Dostepnos$¢ jest
warunkiem wstepnym prowadzenia przez wiele oséb z niepetnosprawnosciami i osob
starszych niezaleznego zycia i uczestniczenia w zyciu spotecznym i gospodarczym.
Dostepnos¢ moze by¢ zapewniona przede wszystkim dzieki stosowaniu koncepcji
uniwersalnego projektowania a takze poprzez usuwanie istniejgcych barier oraz
stosowanie mechanizmu racjonalnych usprawnien, w tym technologii i urzgdzen

kompensacyjnych dla osob z niepetnosprawnosciami.
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2. Koncepcja uniwersalnego projektowania — zgodnie z ww. Wytycznymi rownosciowymi
to projektowanie produktow, srodowiska, programéw i ustug w taki sposob, by byty
uzyteczne dla wszystkich, w mozliwie najwiekszym stopniu, bez potrzeby adaptacji
lub specjalistycznego projektowania. Koncepcja ta jest realizowana co najmniej przez
zastosowanie Standardéw dostepnosci, okreslonych w zatgczniku nr 2 do Wytycznych
réwnosciowych. Uniwersalne projektowanie nie wyklucza zapewnienia dodatkowych
udogodnien dla szczegdlnych potrzeb 0sdb z niepetnosprawnosciami, jesli jest

to potrzebne.

3. Mechanizm racjonalnych usprawnien — oznacza mozliwosc¢ sfinansowania
specyficznych dziatah dostosowawczych, uruchamianych wraz z pojawieniem sie
w projekcie osoby z niepetnosprawnoscig (w charakterze uczestnika/uczestniczki
lub personelu projektu). Racjonalne usprawnienie oznacza konieczne i odpowiednie
zmiany oraz dostosowania, nie naktadajgce nieproporcjonalnego lub nadmiernego

obcigzenia, jesli jest to potrzebne w konkretnym przypadku.

Zaplanowane w projekcie wydatki zwigzane z uczestnictwem oséb
Z niepetnosprawnosciami, przewidziane na etapie sporzadzania wniosku, nie stanowia
mechanizmu racjonalnych usprawnien, jest to wsparcie oparte na zasadzie

uniwersalnego projektowania.

W przypadku planowania inwestycji/projektu/ustugi w pierwszej kolejnosci nalezy dgzyé
do zapewnienia jej dostepnosci w oparciu o koncepcje uniwersalnego projektowania.
Mechanizm racjonalnych usprawnien jako narzedzie zapewnienia dostepnosci jest

rozpatrywany w drugiej kolejnosci.

W ramach finansowania mechanizmu racjonalnych usprawnien mozliwe sg np.: zatrudnienie
asystenta osoby z niepetnosprawnoscig, dostosowanie positkow z uwzglednieniem
specyficznych potrzeb zywieniowych, dostosowanie architektury budynkéw, dostosowanie
infrastruktury komputerowej, zakup pomocy dydaktycznych adekwatnych do specjalnych
potrzeb edukacyjnych wynikajacych z niepetnosprawnosci w oparciu o indywidualnie

przeprowadzong diagnoze potrzeb w tym zakresie.

taczny koszt racjonalnych usprawnien na jednego uczestnika w projekcie nie moze
przekroczy¢ 15 000,00 PLN brutto.
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Nalezy pamietac, ze dodatkowy koszt wynikajgcy z mechanizmu racjonalnych usprawnien
moze zwiekszy¢ catkowitg wartos¢ projektu (a tym samym wysokos¢ wktadu wtasnego

Beneficjenta).

UWAGA! ,Wydatki na dostepnosc¢” objete sg odrebnym limitem w ramach budzetu projektu.
Jesli logika projektu wskazuje na to, ze dany wydatek zakwalifikowa¢ mozna jako wydatek
na dostepnosé, nalezy zaznaczy¢ te opcje w systemie SOWA EFS. Wydatki na dostepnosé
powinny by¢ definiowane zgodnie ze wskazéwkami zawartymi w niniejszym rozdziale

i powinny by¢ wykazane jako odrebny koszt lub cate oddzielne zadanie obejmujgce

wytgcznie te kategorie wydatkéw.

UWAGA! W procesie rekrutacji, ktéry musi by¢ zaplanowany tak, aby nikomu

nie ograniczat dostepu, nalezy mie¢ na uwadze ponizsze zasady:

1. Strony internetowe na ktérych bedg publikowane informacje o projekcie oraz dokumenty
rekrutacyjne sg zgodnie z wymogami WCAG 2.1 na poziomie AA.

Warto réwniez zamiesci¢ informacje o projekcie na stronach/portalach internetowych,
z ktérych korzystajg osoby z niepethosprawnosciami.

2. Konieczne jest zapewnienie réznych sposobow informowania o mozliwosci udziatu
w projekcie: plakaty, ulotki, informacje w polskim jezyku migowym (film na www) itp.
Zalecane jest takze nagranie komunikatu z zaproszeniem do wziecia udziatu w projekcie
w formie video z napisami w jezyku tatwym oraz z tumaczeniem na polski jezyk migowy.
W ramach dobrych praktyk Wnioskodawca moze poinformowac lokalne
organizacje/instytucje dziatajgce na rzecz oséb z niepetnosprawnosciami o realizacji
projektu. Materiaty informacyjne natomiast warto kierowac réwniez do np. cztonkéw
rodzin, znajomych czy opiekunéw osob z niepetnosprawnosciami.

3. Wazne jest umieszczenie w materiatach informacyjnych i rekrutacyjnych wyraznej
informacji o mozliwos$ci skorzystania z ustug dostepowych, takich jak ttumacz jezyka
migowego, asystent osoby z niepetnosprawnoscig, materiaty szkoleniowe w formie
dostepnej (np. elektronicznej z mozliwoscig powiekszenia druku lub odwrdcenia
kontrastu). W formularzu rekrutacyjnym warto zamiesci¢ dodatkowe pytanie otwarte
0 szczegolne potrzeby uczestnikdéw projektu.

4. W materiatach informacyjnych i rekrutacyjnych nalezy opisa¢ dostepnosci biura
projektu/miejsce rekrutacji (szerokos$¢ drzwi, mozliwos$¢ pokonania schodéw, winda itp.),
dostepnosc¢ ttumaczenia na jezyk migowy, mozliwo$¢ korzystania z petli indukcyjnej itp.
Dobrym rozwigzaniem jest przygotowanie przewodnika objasniajgcego, w jaki sposob

nalezy korzystac z danej placéwki.
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ION zaleca zapoznanie si¢ z poradnikami, dokumentami, wskazéwkami na stronie

https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/strony/o-funduszach/fundusze-europejskie-bez-

barier/dostepnosc-plus/

2.7. Uproszczone metody rozliczania projektu

W zwigzku z tym, ze w przedmiotowym naborze zatozono tgczny koszt projektu
przekraczajgcy 200 tys. euro, nie bedg mialy zastosowania uproszczone metody rozliczania

kosztow bezposrednich.

2.8. Ryzyko nieosiggniecia zatozen projektu

Ryzyko nieosiggniecia zatozen projektu dotyczy projektow, ktérych wartos¢ ogotem

przekracza 5 min PLN.

W zwigzku z tym, ze w przedmiotowym naborze zatozono tgczny koszt projektu nie
przekraczajgcy 5 milionéw PLN, nie sg wymagane zapisy dotyczace analizy ryzyka

nieosiggniecia zatozen projektu.
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3. Zasady finansowania

1. Zgodnie z kryterium specyficznym dostepu nr 2 projekt spetnia wymagania finansowe
w zakresie wysokosci dofinansowania wskazane w niniejszym Regulaminie.

2. Koszty projektu przedstawiane sg w formie budzetu zadaniowego i wykazywane
w podziale na koszty bezposrednie i posrednie. Kwalifikowalne koszty bezposrednie
projektu przedstawione sg w podziale na zadania merytoryczne. Pojedyncze wydatki
nie stanowig zadania merytorycznego.

3. Koszt kazdego zadania kalkulowany jest w oparciu o budzet. Jest on podstawg
m.in. do oceny kwalifikowalnosci (zgodnos¢ z Wytycznymi kwalifikowalnosci),
racjonalnosci (rynkowos¢ kosztéw) i efektywnosci wydatkéw (relacja naktad/rezultat),
dokonywanej przez KOP.

4. Tworzgc budzet nalezy pamieta¢, iz zasady kwalifikowalnosci dotyczg poszczegodinych

kosztéw w kontekscie zaplanowanych i realizowanych zadan a takze celu projektu.

3.1. Koszty bezposrednie

1. W kosztach bezposrednich Wnioskodawca przedstawia wydatki niezbedne do realizacji
dziatan merytorycznych w podziale na poszczegdlne zadania. Koszty bezposrednie
w ramach kazdego zadania wynikajg ze szczegotowej kalkulacji kosztéw jednostkowych.
Muszg by¢ one opisane w sposOb umozliwiajgcy oceniajgcemu sprawdzenie, czy koszty
sg kwalifikowalne, racjonalne i efektywne. Istotnym jest zatem, aby w uzasadnieniu
kosztéw Wnioskodawca przedstawit m.in. informacje pozwalajace na weryfikacje
racjonalnosci (rynkowosci) zaplanowanych kosztéw, np. poprzez analize stron
internetowych, informacje o przeanalizowanych ofertach itp. Przedstawione przez
Whnioskodawce koszty nie mogg odbiegaé od cen rynkowych.

2. Zgodnie z kryterium ogolnym zerojedynkowym nr 10 w projekcie, ktérego tgczny koszt
wyrazony w PLN przekracza réwnowartos¢ 200 000,00 EUR, koszty bezposrednie
rozliczane sg obligatoryjnie na podstawie rzeczywiscie poniesionych wydatkdw.
W przypadku rozliczenia na podstawie rzeczywiscie ponoszonych wydatkéw, na etapie
realizacji projektu 1Z weryfikuje wartos¢ poszczegdlnych wydatkow w oparciu
o dokumenty ksiegowe.

3. W ramach kosztéw bezposrednich nie mozna ujg¢ zadnego kosztu, ktéry znajduje sie

w katalogu kosztow posrednich, o ktorym mowa w podrozdziale 3.7 Regulaminu wyboru

projektow. Bedzie to weryfikowane zaréwno na etapie oceny wniosku o dofinansowanie,

jak rowniez na kazdym etapie realizacji projektu.
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3.2. Cross-financing oraz zakup srodkow trwalych

Cross-financing dotyczy wytgcznie takich kategorii wydatkow, ktorych poniesienie wynika

Z potrzeby realizacji danego projektu.

Wartos¢ wydatkow w ramach cross-financingu nie moze stanowi¢ wiecej niz 15% wartosci

projektu.

UWAGA! Limit cross-financingu liczony jest jako suma kosztow bezposrednich zaliczonych
do tego limitu powiekszona o naliczone od nich, zgodnie z obowigzujgcag stawka ryczattowa,

koszty posrednie.

Wydatki poniesione w ramach cross-financingu w wysokosci przekraczajgcej kwote

okreslong w zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie projektu sg niekwalifikowalne.

Kategorie wydatkow, ktére zostang poniesione w ramach cross-financingu, uwzglednione
sg w zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie projektu i podlegajg rozliczeniu

we wnioskach Beneficjenta o ptatnosc.

Cross-financing w projektach EFS+ dotyczy wytgcznie:

a) zakupu gruntu i nieruchomosci,

b) zakupu infrastruktury rozumianej jako budowa nowej infrastruktury oraz wykonywanie
wszelkich prac w ramach istniejgcej infrastruktury, ktérych wynik staje sie czescig
nieruchomosci i ktore zostajg trwale przytgczone do nieruchomosci, w szczegdlnosci
adaptacja oraz prace remontowe zwigzane z dostosowaniem nieruchomosci lub
pomieszczenh do nowej funkcji (np. wykonanie podjazdu do budynku, zainstalowanie
windy w budynku, renowacja budynku lub pomieszczen, prace adaptacyjne w budynku
lub pomieszczeniach),

c) zakupu mebli, sprzetu i pojazddw, z wyjatkiem sytuacji, gdy:

i) zakupy te zostang zamortyzowane w catosci w okresie realizacji projektu,
ii) Beneficjent udowodni, ze zakup bedzie najbardziej optacalng opcja,

iii) zakupy te sg konieczne dla osiggniecia celéw projektu.

Warunki z tiretéw i-iii sg roztgczne, co oznacza, ze w przypadku spetnienia ktéregokolwiek
z nich, zakup mebli, sprzetu i pojazdow moze by¢ kwalifikowalny w ramach EFS+ poza
cross-financingiem. Zakup mebli, sprzetu i pojazdéw niespetniajgcy zadnego z warunkéw

wskazanych w tirecie i-iii stanowi cross-financing.
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Ad.i) Warunek ten jest spetniony, jezeli Wnioskodawca opisze zasady rachunkowosci
stosowane w swojej jednostce wskazujgce na mozliwos¢é zamortyzowania danego zakupu

w catosci w okresie realizacji projektu.

Ad.ii) ,Najbardziej optacalna” opcja oznacza sytuacje, ktéra wymaga mniejszych naktadéw
finansowych, tj. zakup przedmiotu kosztuje mniej niz np. jego wynajem, i jednoczeénie jest
odpowiedni do osiagniecia celu projektu. W zwigzku z tym nie uwzglednia sie innych
czynnikow, takich jak trwatos¢ projektu lub mozliwo$¢ dalszego korzystania z danego
przedmiotu po zakonczeniu projektu. W przypadku planowania takiego zakupu
finansowanego ze srodkow EFS+ Whnioskodawca jest zobligowany przedstawic

uzasadnienia/dowody.

Ad.iii) Warunek ten jest spetniony, jezeli uznaje sie, ze zakup ten byt konieczny

do osiggniecia celu projektu. Warunek ten nie dotyczy koniecznosci uzywania w ramach
projektu danych przedmiotow, lecz koniecznosci ich zakupu. Jezeli zakup danego
przedmiotu nie byt konieczny (np. poniewaz cele projektu mozna osiggnac¢ poprzez jego

wynajmowanie), warunek ten nie jest spetniony.

3.3. Wkiad wiasny

Wkiadem wiasnym jest wkitad Beneficjenta do projektu (pieniezny lub niepieniezny), ktory

nie zostanie Beneficjentowi przekazany w formie dofinansowania.

Wkiad wiasny Wnioskodawcy jest wykazywany we wniosku o dofinansowanie projektu, przy

czym to Wnioskodawca okresla forme wniesienia wkfadu wtasnego.

Do realizacji projektu jest wymagane wniesienie przez Wnioskodawce wktadu wiasnego,

stanowigcego minimum 15% wydatkow kwalifikowalnych.

UWAGA! W przedmiotowym naborze wktad wtasny moze by¢é wnoszony tylko przez
Beneficjenta, Partrnera/6w oraz uczestnikdéw projektu (o ile zaplanowano to we wniosku

o dofinansowanie).

Zrédtem finansowania wktadu wiasnego moga byé zaréwno $rodki publiczne jak i prywatne.
O zakwalifikowaniu zrodta pochodzenia wktadu wtasnego decyduje status prawny podmiotu
wnoszgcego wkfad, tj. Beneficjenta/Partnera lub uczestnika. Wktad wtasny moze pochodzi¢
m.in. z budzetu JST, budzetu panstwa, Funduszu Pracy, srodkéw prywatnych, srodkow
PFRON.

Wktad wiasny lub jego czes¢ moze by¢ wniesiony w ramach kosztow posrednich jak

i bezposrednich.
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Wkiad wiasny moze by¢ wniesiony w nastepujgcych formach:

a) wkiad pieniezny — czyli wydatki, ktére beda finansowane przez Wnioskodawce poprzez
partycypacje w kazdym wydatku badz tylko w wybranych kategoriach wydatku (np.
w postaci sfinansowania czesci zakupow lub wynagrodzen) lub przez uczestnikéw
projektu (np. w postaci wniesionych optat czy partycypowania w kosztach szkolen).
b) wktad niepieniezny stanowigcy czesé lub catosé wkiadu wtasnego, wniesiony na rzecz
projektu, moze stanowi¢ wydatek kwalifikowalny, o ile spetnione sg nastepujgce warunki:
e kwota dofinansowania w momencie kohcowego rozliczenia projektu nie przekracza
kwoty catkowitych wydatkéw kwalifikowalnych z wytgczeniem wkfadu niepienieznego,
e wktad niepieniezny polega na wniesieniu (wykorzystaniu na rzecz projektu)
nieruchomosci, urzgdzen, materiatow (surowcéw), wartosci niematerialnych
i prawnych, ekspertyz lub nieodptatnej pracy wykonywanej przez wolontariuszy
na podstawie ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
lub nieodptatnej pracy spotecznej cztonkéw stowarzyszenia wykonywanej
na podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach —
ze sktadnikéw majatku Beneficjenta lub majgtku innych podmiotéw, jezeli mozliwosc
taka wynika z przepisdw prawa oraz zostanie to ujete w zatwierdzonym wniosku
o dofinansowanie projektu,
o wartos¢ wktadu niepienieznego zostata nalezycie potwierdzona dokumentami
o wartosci dowodowej réwnowaznej fakturom lub innymi dokumentami,
o warto$¢ przypisana wktadowi niepienieznemu nie przekracza stawek rynkowych,
e warto$¢ i dostarczenie wktadu niepienieznego mogg by¢ poddane niezaleznej ocenie
i weryfikaciji,
e wkifad niepieniezny nie byt uprzednio wspdétfinansowany ze srodkéw UE.
Wkiad wiasny wnoszony w ramach kosztow posrednich nalezy traktowac jako wkfad

pieniezny.

W przypadku niewniesienia wktadu wtasnego w procencie okreslonym w umowie
o dofinansowanie projektu, IZ pomniejsza kwote przyznanego dofinansowania wynikajacg
z umowy o dofinansowanie projektu proporcjonalnie, z zachowaniem udziatu procentowego

okreslonego w umowie o dofinansowanie projektu.

Wktad wiasny, ktory zostanie rozliczony w wysokosci przekraczajgcej wykazang w umowie

o dofinansowanie warto$¢ moze zosta¢ uznany za niekwalifikowalny.
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3.4. Personel projektu

Szczegdbtowe zasady angazowania personelu projektu oraz katalogu wydatkéw
kwalifikowalnych w ramach wynagrodzenia personelu projektu okresla podrozdziat 3.8

Wytycznych kwalifikowalnosci.

Podstawowe zasady kwalifikowania kosztow personelu w projekcie:

o Personel projektu stanowig osoby zaangazowane do realizacji zadan lub czynnosci
w ramach projektu na podstawie stosunku pracy i wolontariusze wykonujgcy
Swiadczenia na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r.

0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie; personelem projektu jest
réwniez osoba fizyczna prowadzgca dziatalnosé gospodarczg bedaca Beneficjentem
oraz osoby z nig wspotpracujgce w rozumieniu art. 8 ust. 11 ustawy z dnia 13
pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych.

o Kwalifikowalne sktadniki wynagrodzenia personelu to wynagrodzenie brutto oraz
koszty ponoszone przez pracodawce zgodnie z wtasciwymi przepisami prawa,

w szczegolnosci sktadki na ubezpieczenia spoteczne, Fundusz Pracy, Fundusz
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych, Pracownicze Plany Kapitatowe, odpisy
na ZFSS lub wydatki ponoszone na Pracowniczy Program Emerytalny.

o Wydatki zwigzane z wynagrodzeniem personelu projektu sg ponoszone zgodnie
z przepisami krajowymi, w szczegoélnosci zgodnie z ustawg z dnia 26 czerwca 1974 r.
Kodeks pracy.

¢ Whnioskodawca wykazuje we wniosku o dofinansowanie projektu forme
zaangazowania i szacunkowy wymiar czasu pracy personelu projektu niezbednego
do realizacji zadan merytorycznych (etat/liczba godzin), co jest podstawg do oceny
zasadnos$ci i racjonalnosci wydatkow zwigzanych z personelem projektu.

¢ Dodatkowo, Wnioskodawca wskazuje we wniosku o dofinansowanie projektu
uzasadnienie proponowanej kwoty wynagrodzenia personelu projektu odnoszgce sie
do zwyczajowej praktyki Beneficjenta w zakresie wynagrodzen na danym stanowisku
lub przepiséw prawa pracy w rozumieniu art. 9 § 1 Kodeksu pracy lub statystyki
publicznej, co stanowi podstawe do oceny kwalifikowalnosci wydatkéw na etapie
wyboru projektu oraz w trakcie jego realizacji.

e W ramach projektéw partnerskich wzajemne zlecanie przez partneréw realizacji
zadan przez personel projektu jest niedopuszczalne.

¢ Niekwalifikowalne jest wynagrodzenie personelu projektu zatrudnionego
jednoczesnie na podstawie stosunku pracy w instytucji uczestniczgcej w realizacji

Programu, tj. 1Z lub IP, gdy zachodzi konflikt intereséw (rozumiany jako naruszenie
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zasady bezinteresownosci i bezstronnosci poprzez w szczegolnosci wykonywanie
zadan majgcych zwigzek lub kolidujgcych ze stanowiskiem stuzbowym, majgcych
negatywny wptyw na sprawy prowadzone w ramach obowigzkéw stuzbowych,

lub na bezstronno$¢ prowadzenia spraw stuzbowych z uwagi na wzgledy rodzinne,
emocjonalne, sympatie polityczne lub zwigzki z jakimkolwiek krajem, interes
gospodarczy lub jakiekolwiek inne bezposrednie lub posrednie interesy osobiste)

lub podwdjne finansowanie.

UWAGA! Uregulowania dotyczgce angazowania personelu nie majg zastosowania
do personelu projektu zaangazowanego w ramach dziatan/zadan rozliczanych na podstawie

uproszczonych metod oraz kosztow posrednich.

3.5. Pomoc publiczna, pomoc de minimis

1. O dofinansowanie w ramach niniejszego naboru moga starac¢ sie Wnioskodawcy, ktérzy

bedg realizowac projekty:
e podlegajgce zasadom pomocy de minimis lub
¢ nieobjete pomocg publiczng i pomocg de minimis.

2. Szczegotowe warunki i tryb udzielania pomocy de minimis zostaty okreslone
w rozporzgdzeniu Komisji (UE) 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy
de minimis oraz w przepisach krajowych wydanych w celu wdrozenia ww.
rozporzgdzenia w krajowym porzgadku prawnym.

3. Wystepowanie pomocy publicznej i pomocy de minimis Wnioskodawca weryfikuje bada
w oparciu o przestanki okreslone w zatgczniku nr 8 do Regulaminu wyboru projektow.
Whnioskodawca zobligowany jest do zamieszczenia efektu ww. weryfikacji w tresci
wniosku o dofinansowanie, w czesci: Dodatkowe informacje, w polu: Kryterium ogdlne
zerojedynkowe nr 14 wraz z informacjami stanowigcymi podstawe do wypetnienia
zalgcznika nr 8: Test pomocy publicznej/de minimis.

4. W przypadku wystgpienia pomocy publicznej, projekt na podstawie zapisow pkt 1
nie podlega mozliwosci otrzymania dofinansowania.

5. W przypadku wystgpienia pomocy de minimis Wnioskodawca w tresci wniosku
o dofinansowanie powinien wskaza¢ poziom, na ktérym udzielana bedzie pomoc
de minimis wraz z uzasadnieniem:

e pierwszy poziom — Wnioskodawca jest Beneficjentem pomocy de minimis;
e drugi poziom — pomoc de minimis transferowana jest przez Wnioskodawce na rzecz

uczestnikow projektu/uzytkownikéw koncowych.
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6. Wystgpienie przestanek do udzielania pomocy de minimis i pomocy publiczne;j
weryfikowane jest za pomocg informacji zawartych we wniosku o dofinansowanie

projektu oraz zatgcznikéw wskazanych w podrozdziale 1.4 pkt 22 na etapie oceny

formalno-merytorycznej.
7. Wystepowanie pomocy de minimis i pomocy publicznej moze by¢ weryfikowane przez 1Z
na kazdym etapie oceny wniosku o dofinansowanie, w trakcie realizacji projektu i po jego

zakonczeniu, w tym w szczegodlnosci podczas kontroli.

3.6. VAT

1. W projekcie, ktérego wartos¢ jest mniejsza niz 5 min EUR (wtgczajgc VAT), podatek VAT
jest kwalifikowalny, z wylgczeniem projektdw objetych pomocg publiczng. Oznacza to,
ze w projektach o wartosci catkowitej nizszej niz 5 min EUR, takze tych objetych pomoca
de minimis, podatek VAT jest kwalifikowalny bez wzgledu na to, czy Beneficjent
ma mozliwo$¢ odzyskania VAT na podstawie przepisow krajowych, czy tez nie,
pod warunkiem spetnienia wszystkich postanowienh rozporzadzenia de minimis
(w szczegolnosci tych dotyczagcych limitu de minimis). W konsekwenciji, w projektach
o wartosci ponizej 5 min EUR (nie objetych pomocg publiczng), nie ma koniecznosci
skfadania przez beneficjenta lub partneréw oswiadczenia o braku prawnej mozliwoSci
odliczania podatku VAT zgodnie z przepisami prawa krajowego.

2. W projektach o wartosci od 5 min EUR (wigczajgc VAT) oraz projektach objetych pomoca
publiczng (bez wzgledu na ich wartosé¢) Wnioskodawca, jezeli chce kwalifikowa¢ podatek
VAT, powinien przedstawi¢ uzasadnienie we wniosku, ze ani on, ani zaden podmiot
zaangazowany w projekt (w tym partner) nie ma prawnej mozliwo$ci odzyskania podatku
VAT zaréwno na dzien sporzgdzania wniosku, jak réwniez majgc na uwadze planowany
sposob wykorzystania w przysztosci majatku wytworzonego w zwigzku z realizacjg
projektu. Przy tym, samo stwierdzenie, ze realizacja projektu nie stanowi dziatalnosci
opodatkowanej nie jest wystarczajgce. Z uzasadnienia powinno przede wszystkim
wynikaé, dlaczego planowane do zakupienia w ramach projektu towary lub ustugi nie
mogg zosta¢ przez Wnioskodawce/Partnera wykorzystane do prowadzonej dziatalnosci
opodatkowanej.

3. Zatgcznikiem do umowy o dofinansowanie projektu jest oSwiadczenie o kwalifikowalnosci
VAT w okresie realizacji projektu, jak i po jego zakonczeniu. Dokument jest dostarczany
gdy wartosc¢ projektu jest rowna lub wyzsza niz 5 min EUR brutto i VAT stanowi koszt
kwalifikowalny. W przypadku gdy VAT stanowi koszt kwalifikowalny w projektach
objetych pomocg publiczna, ztozenie oswiadczenia jest obowigzkowe niezaleznie od

wartosci projektu. W tresci w/w oswiadczenia nalezy uzasadnié, ze brak jest prawne;j
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mozliwosci jego odzyskania zgodnie z przepisami prawa krajowego. W przypadku
projektéw partnerskich lub, w ktérych wystepuje realizator, konieczno$¢ dotgczenia

dokumentu dotyczy réwniez tych podmiotéw.

3.7. Koszty posrednie

Koszty posrednie projektu sg kwalifikowalne w ramach naboru i stanowig koszty

administracyjne zwigzane z techniczng obstugg realizacji projektu.

Biorgc pod uwage zatozenia finansowe dotyczgce przedmiotowego naboru koszty posrednie
projektu sg rozliczane wytgcznie z wykorzystaniem nastepujgcej stawki ryczattowej: 15%
kosztow bezposrednich (ktéra jest stosowana w przypadku projektéw o wartosci kosztow

bezposrednichs powyzej 1 740 tys. PLN do 4 550 tys. PLN wigcznie).

UWAGA! W przypadku gdy w kosztach bezposrednich projektu bedg wydatki zaliczone do
limitu ,cross-financing”, wéwczas zadanie Koszty posrednie zostanie podzielone na dwie

pozycje: koszty posrednie i koszty posrednie (cross-financing).

Katalog kosztéw posrednich zostat wskazany w podrozdziale 3.12. Wytycznych
kwalifikowalnosci i obejmuje nastepujgce koszty (wydatki z tego katalogu nie moga zostac
rozliczone w ramach kosztéw bezposrednich):

a) koszty koordynatora lub kierownika projektu oraz innego personelu bezposrednio
angazowanego w zarzgdzanie, rozliczanie, monitorowanie projektu lub prowadzenie
innych dziatan administracyjnych w projekcie, w tym koszty wynagrodzenia tych oséb,
wyposazenia ich stanowiska pracy, ich przejazdéw, delegaciji stuzbowych i szkolen
oraz koszty zwigzane z wdrazaniem polityki réwnych szans przez te osoby,

b) koszty zarzgdu (koszty wynagrodzenia oséb uprawnionych do reprezentowania
jednostki, ktérych zakresy czynno$ci nie sg przypisane wytgcznie do projektu,
np. kierownik jednostki),

c) koszty personelu obstugowego (obstuga kadrowa, finansowa, administracyjna,
sekretariat, kancelaria, obstuga prawna, w tym ta dotyczgca zamdwien) na potrzeby
funkcjonowania jednostki,

d) koszty obstugi ksiegowej (wynagrodzenia osob ksiegujgcych wydatki w projekcie,

w tym zlecenia prowadzenia obstugi ksiegowej projektu biuru rachunkowemu),
e) koszty utrzymania powierzchni biurowych (czynsz, najem, opfaty administracyjne)

zwigzanych z obstugg administracyjng projektu,

5Z pomniejszeniem kosztu mechanizmu racjonalnych usprawnien, o ktérym mowa w Wytycznych
dotyczacych realizacji zasad rownosciowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027.
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f) wydatki zwigzane z otworzeniem lub prowadzeniem wyodrebnionego na rzecz
projektu subkonta na rachunku ptatniczym lub odrebnego rachunku ptatniczego,

g) dziatania informacyjno-promocyjne projektu (np. zakup materiatbw promocyjnych
i informacyjnych, zakup ogtoszen prasowych, utworzenie i prowadzenie strony
internetowej o projekcie, oznakowanie projektu, plakaty, ulotki, itp.), z wytgczeniem
dziatan, o ktérych mowa w art. 50 ust. 1 lit. E rozporzadzenia ogélnego,

h) amortyzacja, najem lub zakup aktywow (srodkéw trwatych i wartosci niematerialnych
i prawnych) uzywanych na potrzeby oséb, o ktérych mowa w lit. a - d,

i) optaty za energie elektryczng, cieplng, gazowa i wode, optaty przesytowe, optaty
za sprzatanie, ochrone, optaty za odprowadzanie sciekow w zakresie zwigzanym
z obstugg administracyjng projektu,

j) koszty ustug pocztowych, telefonicznych, internetowych, kurierskich zwigzanych
Z obstugg administracyjng projektu,

k) koszty biurowe zwigzane z obstugg administracyjng projektu (np. zakup materiatow
biurowych i artykutéw pismienniczych, koszty ustug powielania dokumentéw),

I) koszty zabezpieczenia prawidtowej realizacji umowy,

m) koszty ubezpieczehn majgtkowych.

Na etapie wyboru projektu do dofinansowania bedzie weryfikowane, czy w ramach zadan
obejmujgcych koszty bezposrednie nie zostaly wykazane koszty, ktdre stanowig koszty
posrednie. Dodatkowo, na etapie realizacji projektu podczas zatwierdzania wniosku
Beneficjenta o ptatnos¢ bedzie dokonywana weryfikacja, czy w zestawieniu poniesionych
kosztéw bezposrednich zatgczanym do wniosku o ptatnosé Beneficjenta nie zostaty
wykazane koszty posrednie. Koszty posrednie rozliczone w ramach kosztéw bezposrednich

sg niekwalifikowalne.

IZ moze obnizy¢ stawke ryczattowg kosztow posrednich w przypadkach razgcego
naruszenia przez Beneficjenta postanowien umowy o dofinansowanie projektu w zakresie

zarzadzania projektem.

3.8. Ocena kwalifikowalnosci wydatkéw, w tym wydatki niekwalifikowalne

Zgodnie z Wytycznymi kwalifikowalno$ci okres kwalifikowalnosci wydatkow w ramach
projektu moze przypada¢ na okres przed podpisaniem umowy o dofinansowanie projektu.
Nalezy pamietac, iz wydatki poniesione przed podpisaniem umowy o dofinansowanie
projektu moga zosta¢ uznane za kwalifikowalne wytgcznie w przypadku spetnienia warunkéw

kwalifikowalno$ci okreslonych w Wytycznych i umowie o dofinansowanie projektu.
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Przyjecie danego projektu do realizacji i podpisanie umowy o dofinansowanie projektu

nie oznacza, ze wszystkie wydatki poniesione podczas jego realizacji i przedstawione

we wniosku o ptatnos$¢ zostang uznane za kwalifikowalne. Pod pojeciem wydatku
kwalifikowalnego nalezy rozumie¢ wydatek poniesiony w zwigzku z realizacjg projektu, ktéry

moze zostac rozliczony zgodnie z umowg o dofinansowanie projektu.

Aby wydatek na etapie realizacji projektu mégt zosta¢ uznany za kwalifikowalny, musi

spetnia¢ tgcznie warunki okreslone w Wytycznych kwalifikowalnosci, a wiec w szczegdlnosci:

a) jest zgodny z przepisami prawa,

b) jest zgodny z umowg o dofinansowanie projektu i Wytycznymi oraz innymi procedurami,
do stosowania ktérych Beneficjent zobowigzat sie w umowie o dofinansowanie projektu,

c) zostat faktycznie poniesiony zgodnie z zasadg okreslong w podrozdziale 3.1 Wytycznych
kwalifikowalnosci, w okresie wskazanym w umowie o dofinansowanie projektu,

d) spetnia warunki okreslone w FEWiM 2021-2027 i SZOP oraz Regulaminie wyboru
projektow,

e) jest niezbedny do realizacji celéw projektu i zostat poniesiony w zwigzku z realizacjg
projektu,

f) zostat dokonany w sposéb przejrzysty, racjonalny i efektywny, z zachowaniem zasad
uzyskiwania najlepszych efektéw z danych naktadéw,

g) zostat nalezycie udokumentowany,

h) zostat rozliczony we wniosku Beneficjenta o ptatnosg,

i) dotyczy towardéw dostarczonych lub ustug wykonanych lub robét zrealizowanych, w tym

zaliczek dla wykonawcow.

Kwalifikowalno$¢ wydatkéw, a w szczegdlnosci ich racjonalnos¢ i niezbednos¢ jest
weryfikowana:

a) na etapie oceny wniosku o dofinansowanie projektu w ramach KOP,

b) w trakcie realizacji projektu poprzez weryfikacje wnioskéw o ptatnosc,

c) w trakcie kontroli projektu (w miejscu realizacji projektu lub siedzibie Beneficjenta),

d) po zakonczeniu realizacji projektu, zgodnie z postanowieniami umowy o dofinansowanie

projektu i obowigzujgcymi przepisami.

Ponadto, zatwierdzenie kwalifikowalno$ci wydatkow w projekcie nastepuje po weryfikacji
osiggniecia wskaznikéw produktu oraz rezultatu a takze celu projektu, zatwierdzonych

we wniosku o dofinansowanie projektu.

IZ moze uznac za niekwalifikowalne wszystkie wydatki lub odpowiednig cze$¢ wydatkéw
dotychczas rozliczonych w ramach projektu — w zaleznosci od stopnia nieosiggniecia

zatozen merytorycznych projektu mierzonych wskaznikami produktu lub rezultatu
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okreslonymi we wniosku o dofinansowanie projektu, wraz z kosztami posrednimi projektu
(reguta proporcjonalnosci). Nieosiggniecie lub niezachowanie wskaznikéw moze oznaczac

nieprawidtowos¢ oraz skutkowaé natozeniem korekty finansowe;j.

W ramach oceny kwalifikowalnosci wydatkow IZ bada rowniez spetnienie kryteriéw wyboru
projektéw obowigzujgcych w ramach danego naboru wnioskéw o dofinansowanie projektu,
dla ktorych nie okreslono wskaznikéw produktu lub rezultatu i moze podja¢ decyzje

0 zastosowaniu reguty proporcjonalnosci w przypadku ich niespetnienia.

Wiasciwa instytucja bedaca strong umowy moze podjgc¢ decyzje o odstgpieniu od rozliczenia
projektu zgodnie z reguig proporcjonalnosci w przypadku:

a) wystgpienia sity wyzszej,

b) jesli Beneficjent o to wnioskuje i nalezycie uzasadni przyczyny nieosiagniecia zatozen,

w szczegolnosci wykaze swoje starania zmierzajgce do osiggniecia zatozen projektu.

Wydatki niekwalifikowalne

1. Wydatkami niekwalifikowalnymi sg wydatki wskazane w art. 64 rozporzgdzenia ogdlnego,
art. 7 ust. 1i 5 rozporzadzenia EFRR i FS, art. 16 ust. 1 rozporzadzenia EFS+, art. 9
rozporzadzenia FST oraz:

a) karyigrzywny,

b) koszty postepowania sgdowego, wydatki zwigzane z przygotowaniem i obstuga
prawng spraw sgdowych oraz wydatki poniesione na funkcjonowanie komisji
rozjemczych,

c) koszty pozyczki lub kredytu zaciggnietego na prefinansowanie dotacji,

d) prowizje pobierane w ramach operacji wymiany walut,

e) rozliczony notg ksiegowg koszt zakupu srodka trwatego bedgcego wiasnoscig
Beneficjenta lub prawa przystugujacego Beneficjentowi (taki $rodek trwaty moze
zostac¢ wniesiony do projektu w formie wktadu niepienieznego),

f) nagrody jubileuszowe przeznaczone dla personelu projektu,

g) odprawy pracownicze przeznaczone dla personelu projektu,

h) wptaty dokonywane na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych
zgodnie z ustawg z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spoteczne;j
oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, w tym wptaty dokonywane przez strone
trzecia,

i) Swiadczenia na rzecz personelu projektu realizowane z Zaktadowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych (ZFSS),
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j) koszty ubezpieczenia cywilnego funkcjonariuszy publicznych za szkode wyrzgdzong
przy wykonywaniu wtadzy publicznej,

k) koszty skladek i optat fakultatywnych na rzecz personelu projektu, niewymaganych
obowigzujgcymi przepisami prawa, chyba ze:

e zostaty przewidziane w regulaminie pracy lub regulaminie wynagradzania
lub innych wiasciwych przepisach prawa pracy,

e zostaty wprowadzone co najmniej szes¢ miesiecy przed ztozeniem wniosku
o dofinansowanie projektu,

e potencjalnie obejmujg wszystkich pracownikéw, a zasady ich przyznawania
sg takie same w przypadku personelu projektu oraz pozostatych pracownikéw
Beneficjenta,

I) koszt zaangazowania personelu projektu zatrudnionego jednocze$nie na podstawie
stosunku pracy w I1Z, IP, IW, gdy zachodzi konflikt intereséw rozumiany jako
naruszenie zasady bezinteresownosci i bezstronnosci, w szczegdlnosci poprzez
wykonywanie zadan majgcych zwigzek lub kolidujgcych ze stanowiskiem stuzbowym,
majgcych negatywny wptyw na sprawy prowadzone w ramach obowigzkow
stuzbowych, lub na bezstronnos¢ prowadzenia spraw stuzbowych z uwagi
na wzgledy rodzinne, emocjonalne, sympatie polityczne lub zwigzki z jakimkolwiek
krajem, interes gospodarczy lub jakiekolwiek inne bezposrednie lub posrednie
interesy osobiste,

m) koszt zaangazowania pracownika Beneficjenta na podstawie umowy cywilnoprawnej
innej niz umowa o dzieto, z wyjatkiem:

e przypadkéw, gdy szczegolne przepisy dotyczace zatrudniania danej grupy
pracownikdw uniemozliwiajg wykonywanie zadan w ramach projektu
na podstawie stosunku pracy,

e prac badawczo-rozwojowych,

n) transakcje, bez wzgledu na liczbe wynikajgcych z nich ptatnosci, dokonane
w gotéwece, ktorych wartos¢ przekracza kwote, o ktérej mowa w art. 19 ustawy z dnia
6 marca 2018 r. Prawo przedsigbiorcow,

0) zaliczka wyptacona przez Beneficjenta niezgodnie z postanowieniami umowy,
lub jesli element objety zaliczkg nie jest kwalifikowalny lub nie zostat faktycznie

zrealizowany lub dostarczony w okresie kwalifikowalnosci projektu.

2. Ponadto niedozwolone jest podwdjne finansowanie wydatkéw. Podwajne finansowanie

oznacza w szczegolnosci:
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a) wiecej niz jednokrotne przedstawienie do rozliczenia tego samego wydatku albo tej
samej czesci wydatku ze srodkéw UE w jakiejkolwiek formie (w szczegodlnosci dotacji,
pozyczki, gwarancji/poreczenia),

b) rozliczenie zakupu uzywanego $rodka trwatego, ktéry byt uprzednio
wspoffinansowany z udziatem $rodkow UE,

¢) rozliczenie kosztow amortyzacji srodka trwatego uprzednio zakupionego z udziatem
srodkéw UE,

d) rozliczenie wydatku poniesionego przez leasingodawce na zakup przedmiotu
leasingu w ramach leasingu finansowego, a nastepnie rozliczenie rat optacanych
przez Beneficjenta w zwigzku z leasingiem tego przedmiotu,

e) objecie kosztow kwalifikowalnych jednoczesnie wsparciem w formie pozyczki
i gwarancji/poreczenia,

f) rozliczenie tego samego wydatku w kosztach posrednich projektu oraz kosztach
bezposrednich projektu,

g) otrzymanie na wydatki kwalifikowalne danego projektu lub czesci projektu dotacji
z kilku zrédet (krajowych, unijnych lub innych) w wysokosci tgcznie wyzszej niz 100%

wydatkow kwalifikowalnych projektu lub czeéci projektu.

3.9. Udzielanie zamoéwien w ramach projektu

Szczegotowe informacje dotyczace udzielania zamowien w ramach projektow znajdujg sie

w podrozdziale 3.2. Wytycznych kwalifikowalnosci.

Przygotowanie i przeprowadzenie postepowania o udzielenie zaméwienia ma odbywac sie
W sposob zapewniajgcy zachowanie uczciwej konkurencji oraz rowne traktowanie
wykonawcow, a okreslone dziatania muszg by¢ podejmowane w sposéb przejrzysty

i proporcjonalny. W celu spetnienia podstawowych zasad dotyczgcych wydatkowania
srodkow publicznych, Beneficjent jest zobowigzany do zastosowania odpowiednich

procedur zwigzanych z realizacjg zamowien publicznych.

Wytyczne kwalifikowalnosci wskazujg dwie procedury postepowania w zakresie zamowien
publicznych:
a) zasada konkurencyjno$ci;

b) tryby udzielania zaméwien przewidziane ustawg Prawo zamdwien publicznych (PZP).

W przypadku, gdy Wnioskodawca rozpoczyna realizacje projektu przed podpisaniem umowy
o dofinansowanie projektu, upublicznia zapytanie ofertowe w Bazie Konkurencyjnosci 2021
(BK2021).
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UWAGA! Problemy techniczne zwigzane z funkcjonowaniem Bazy Konkurencyjnosci nalezy

zgtaszac na adres email: amiz.fewm@warmia.mazury.pl

Majgc na uwadze $ciezke audytu, Beneficjent przeprowadzajgc zasade konkurencyjnosci
ma obowigzek realizowa¢ i dokumentowac¢ jg w catosci na platformie zakupowej Baza
konkurencyjnosci. Samo ogtoszenie (zapytanie ofertowe) moze by¢ dodatkowo publikowane

w innych miejscach, niemniej z odpowiednim odestaniem do BK2021.

Kazdy Beneficjent powinien zapamietaé, iz progiem od ktérego stosowac nalezy zasade
konkurencyjnosci jest kwota 50 000,00 PLN netto. Kwota ta odnosi sie do zagregowanej,
zgodnie z zasadami okreslonymi w Wytycznych kwalifikowalnosci, warto$ci zaméwienia a nie

wartosci pojedynczego zakupu.

Zasady konkurencyjnosci nie stosuje sie m.in. do zaméwien, do ktérych zastosowanie bedzie

mie¢ ustawa — Prawo zamowien publicznych.

Ustawe te stosuje sie do zamowien, ktérych wartosé jest réwna lub przekracza kwote

130 000,00 PLN netto. Oznacza to wiec, ze w przypadku podmiotéw stosujgcych ustawe
PZP (zgodnie z art. 4 ustawy PZP) zasada konkurencyjnosci bedzie miata zastosowanie
wytgcznie do zamowien w przedziale wartosci od 50 000,00 PLN do 130 000,00 PLN netto.
Nalezy pamietac¢ o tym, ze w przypadku podmiotow, ktdre sg zamawiajgcymi w rozumieniu
PZP i udzielg zamowienia zgodnie z PZP mimo, ze warto$¢ zamdwienia nie przekracza

130 000,00 PLN netto, to zasade konkurencyjnosci uznaje sie za spetniong.

Pozostate podmioty takie jak np.: fundacje, stowarzyszenia, firmy jednoosobowe, spétki
prawa handlowego i cywilnego etc., stosujg zasade konkurencyjnosci dla zamowien
przekraczajgcych 50 000,00 PLN netto.

Wytyczne kwalifikowalnosci dopuszczajg szereg sytuacji, w ktérych Beneficjent bedzie mogt
odstgpi¢ od stosowania zasady konkurencyjnosci. Sg to tzw. wytgczenia, ktérych zamkniety

katalog zamieszczono w sekcji 3.2.1 Wytycznych.

Zapamieta¢ nalezy, ze poszczegodlne wytaczenia, jak kazde wyjatki od okreslonej
zasady, traktowa¢ nalezy bardzo wasko i nie powinnismy dokonywac ich

rozszerzajacej wyktadni.

IZ rekomenduje zapoznanie sie z poradnikiem dla wszystkich planujgcych zawieraé umowy,
ktérych przedmiotem bedg dostawy, ustugi lub roboty budowlane finansowane z funduszy
unijnych, do ktérych zastosowanie majg Wytyczne dotyczgce kwalifikowalno$ci wydatkow

na lata 2021-2027, pn. ,Zamoéwienia udzielane w ramach projektow Podrecznik beneficjenta
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i wnioskodawcy programéw polityki spojnosci 2021-2027”. Podrecznik dostepny jest

na stronie https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/.

3.10. Informacjai promocja

1. Dziatania informacyjne i promocyjne sg elementem realizacji projektow dofinansowanych
z Funduszy Europejskich. Dziatania te sg réwnie istotne, jak wszystkie pozostate i
podlegajg kontroli.

2. Beneficjent ma obowigzek informowania opinii publicznej, uczestnikéw i odbiorcow
ostatecznych projektu o uzyskanym dofinansowaniu.

3. Niewypemienie niektorych obowigzkéw z zakresu informacji i pomoze skutkowac
pomniejszeniem dofinansowania.

4. Realizujgc projekt, Beneficjent bierze udziat w komunikacji Funduszy Europejskich w
Polsce. Dlatego tak wazne jest to, aby dziatania komunikacyjne realizowa¢ dobrze i
efektywnie, bo skfadajg sie one na postrzeganie Funduszy Europejskich, a tym samym

Unii Europejskiej.

UWAGA! Projekt, ktéry zostanie przygotowany na podstawie niniejszego Regulaminu ma
znaczenie strategiczne, w zwigzku z powyzszym obowigzkiem Beneficjenta bedzie
zorganizowanie wydarzenia lub dziatania informacyjno-promocyjnego (np. konferencji
prasowej, wydarzenia promujgcego projekt, udziat w targach branzowych) w waznym
momencie realizacji projektu, np. na otwarcie projektu, zakonczenie projektu lub jego
waznego etapu. Do udziatu w wydarzeniu nalezy zaprosi¢ przedstawicieli Komisiji

Europejskiej i Instytucji Zarzgdzajgcej z co najmniej 4-tygodniowym wyprzedzeniem.
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4. Sposob wyboru projektu, jego opis i rozstrzygniecie naboru

Wybor projektu odbywa sie w sposéb niekonkurencyjny. Celem postepowania w ramach
naboru jest wybér do dofinansowania projektu strategicznego ,Uniwersytet Ludowy
Pogranicza”. Wniosek o dofinansowanie zostanie oceniony przez KOP pod wzgledem
spetnienia kryteriéw wyboru projektow stanowigcych zatgcznik nr 1 do Regulaminu wyboru

projektu.

4.1. Opis procedury oceny projektow

1. Oceny spefnienia kryteriow wyboru projektéw ztozonych w ramach naboru dokonuje
niezaleznie dwoch wylosowanych cztonkéw KOP.
Przewodniczacym KOP, jego Zastepcg oraz Sekretarzem KOP sg pracownicy |Z.
Wymogi, ktére muszg spetnia¢ wszyscy cztonkowie KOP, w tym dotyczgce ich
bezstronnosci i zachowania poufnosci prac KOP oraz danych i informacji zawartych we
whniosku o dofinansowanie, jak rowniez opis sposobu przeprowadzenia procedury
losowania cztonkéw KOP dokonujgcych oceny, okresla Regulamin Komisji Oceny
Projektow w ramach procedury konkurencyjnej i niekonkurencyjnej dla Dziatan 6.1, 6.2,
6.3, 6.4, 6.5, 7.5 7.6 w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur
2021-2027 (zwany dalej Regulaminem KOP). Wyniki tego losowania zawiera natomiast
Protokot z prac KOP.

4. Ocena formalno-merytoryczna odbywa sie na zasadach okreslonych w Regulaminie
KOP.

5. Ocena formalno-merytoryczna wniosku zostanie przeprowadzona w terminie 59 dni
od dnia ztozenia wniosku. Nalezy réwniez pamieta¢, ze kazda kolejna wersja wniosku
bedzie podlegata ponownej ocenie. Wskazany termin ma charakter orientacyjny.
W uzasadnionych przypadkach Przewodniczgcy KOP moze wydtuzy¢ ten termin.
Powyzsze nie wymaga zmiany Regulaminu wyboru projektow.

6. Podczas oceny formalno-merytorycznej nastepuje sprawdzenie, czy wniosek
o dofinansowanie projektu spetnia kryteria okre$lone w zatgczniku nr 1 do niniejszego
Regulaminu wyboru projektéw:
a) Kryteria ogdlne zerojedynkowe — ocena polega na przypisaniu im wartosci
logicznych ,tak”, ,nie”, ,do poprawy” (o ile przewidziano takg mozliwosc¢) albo
stwierdzeniu, ze kryterium nie dotyczy danego projektu. Majg one charakter obligatoryjny
i ich spetnienie jest niezbedne do przyznania dofinansowania.
b) Kryteria ogdlne punktowe - ocena spetnienia kryterium polega na przypisaniu mu

wartosci logicznych ,tak”, ,nie” lub ,do poprawy” co oznacza, ze Wnioskodawca ma
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mozliwos$¢ uzupetnienia/ poprawy projektu w zakresie spetniania kryterium. Majg one
charakter obligatoryjny i ich spetnienie jest niezbedne do przyznania dofinansowania.
c) Kiryteria specyficzne dostepu — ocena spetnienia kryterium polega na przypisaniu
mu wartosci logicznych ,spetnia” lub ,do poprawy” co oznacza, ze Wnioskodawca ma
mozliwo$¢ uzupetnienia/poprawy projektu w zakresie spetnienia kryterium. Majg one

charakter obligatoryjny i ich spetnienie jest niezbedne do przyznania dofinansowania.

7. W przypadku wystgpienia rozbieznosci w ocenie kryteriow ogdélnych i/lub specyficznych
dostepu tj. w sytuacji, w ktérej jeden z oceniajacych uznaje kryterium za spetnione, zas
drugi za niespetnione, Przewodniczgcy KOP rozstrzyga je na podstawie wyjasnien
przedstawionych przez oceniajgcych lub kieruje projekt do trzeciej oceny, ktora jest
dokonywana przez cztonka KOP niebiorgcego udziatu w pierwotnej ocenie danego
wniosku. Decyzja ta dokumentowana jest w Protokole z prac KOP.

8. W przypadku stwierdzenia we wniosku o dofinansowanie oczywistej omyiki pisarskiej lub
rachunkowej, ION moze wezwa¢ Wnioskodawcédw drogg elektroniczng (za
posrednictwem e-mail albo systemu SOWA EFS) do uzupetnienia lub poprawienia
wniosku, o ile zmiany/poprawki majg charakter formalny. Wnioskodawca uzupetnia lub
poprawia oczywistg omyike pisarskg lub rachunkowg we wniosku o dofinansowanie w
terminie 3 dni. Wskazany termin liczy sie od dnia nastepujgcego po dniu przekazania
wezwania Wnioskodawcy. Jesli Wnioskodawca nie uzupetni lub nie poprawi oczywistej
omyiki pisarskiej lub rachunkowej we wniosku w wyznaczonym terminie, albo zrobi to
niezgodnie z zakresem okreslonym w wezwaniu, ION ocenia wniosek na podstawie
wersji, ktora zostata przekazana do uzupetnienia lub poprawienia. ION moze réowniez
poprawi¢ oczywistg omytke pisarska lub rachunkowg we wniosku z urzedu, informujgc o
tym Wnioskodawce.

9. W ocenie kryteridw ogoélnych oraz specyficznych dostepu dopuszcza sie mozliwos¢
uzupetnienia lub poprawienia wniosku o dofinansowanie projektu w czesci dotyczace;j
spetniania danego kryterium w zakresie wskazanym w KOF-M, jesli wskazano takg
mozliwo$¢ w opisie znaczenia danego kryterium. Informacja o tym, co bedzie podlegato
mozliwos$ci uzupetnienia lub poprawy, jest zawarta w zat. nr 1 do Regulaminu wyboru
projektéw w opisie poszczegdlnych kryteriow ogdinych i specyficznych dostepu.
Uzupetnienie lub poprawa wniosku o dofinansowanie przez Wnioskodawce bedzie
mozliwa w trakcie oceny formalno-merytoryczne;.

10. W przypadku niespetnienia ktéregokolwiek z kryteriow formalnych lub merytorycznych,
Whioskodawca zostaje wezwany drogg elektroniczna, tj. za posrednictwem systemu

SOWA EFS, do uzupetnienia lub poprawienia wniosku o dofinansowanie w terminie
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wyznaczonym przez Przewodniczgcego KOP. Termin okreslony w wezwaniu liczy sie od
dnia nastepujgcego po dniu przekazania wezwania.

11. Ostateczna wersja wniosku o dofinansowanie musi uzyska¢ pozytywng ocene obu
cztonkéw KOP, aby mozliwe byto rekomendowanie go do dofinansowania.

12. Pozytywna ocena formalno-merytoryczna oznacza spetnienie przez projekt wszystkich
kryteridw ogdlnych i specyficznych dostepu i jest rownoznaczna z zakonczeniem etapu
oceny formalno-merytoryczne;j.

13. Rozstrzygniecie naboru nastepuje przez zatwierdzenie przez |Z informacji o wynikach
naboru. Rozstrzygniecie naboru jest rbwnoznaczne z uznaniem wynikéw dokonanej
oceny wnioskow oraz podjeciem decyzji w zakresie wyboru do dofinansowania.

14. Zatwierdzona informacja o wynikach naboru jest upubliczniana na stronie internetowej

https://funduszeeuropejskie.warmia.mazury.pl/ oraz na portalu:

https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/ wraz z informacja o sktadzie KOP (ze

wskazaniem osob, ktére uczestniczyly w ocenie projektéw w charakterze ekspertow).

15. Zakonczenie naboru oraz opublikowanie informacji oznacza zakonczenie tego
postepowania.

16. ION przekazuje niezwlocznie Wnioskodawcy w formie pisemnej lub w formie
elektronicznej informacje o zatwierdzonym wyniku oceny projektu oznaczajgcym wyboér
projektu do dofinansowania albo stanowigcym ocene negatywna, o ktérej mowa w art.
56 ust. 5i 6 ustawy wdrozeniowej. Do doreczenia informacji stosuje sie przepisy dziatu |

rozdziatu 8 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego.

4.2. Umowa o dofinansowanie projektu

1. W celu objecia projektu dofinansowaniem ION, po wybraniu go do dofinansowania,
zawiera z jego Wnioskodawcg umowe o dofinansowanie projektu.

2. W przypadku projektu partnerskiego umowa o dofinansowanie projektu jest zawierana
z partnerem wiodacym, o ktorym mowa w art. 39 ust. 9 pkt 4 ustawy wdrozeniowe;j,
bedgcym Beneficjentem odpowiedzialnym za przygotowanie i realizacje projektu.

3. Jezeli ION po wybraniu projektu do dofinansowania, a przed zawarciem umowy
o dofinansowanie projektu powezmie wiedze o okoliczno$ciach moggcych mie¢
negatywny wptyw na wynik oceny projektu, ponownie kieruje projekt do oceny
w stosownym zakresie, o czym informuje pisemnie Wnioskodawce. Przepisy rozdziatu 14
I rozdziatu 16 ustawy wdrozeniowej stosuje sie odpowiednio.

4. Umowa o dofinansowanie projektu nie moze by¢ zawarta, w przypadku gdy:

a) Whnioskodawca nie dokonat czynnosci, o ktérych mowa art. 51 ust.1 pkt 10 ustawy

wdrozeniowej (nie ztozyt w terminie wymaganych zatgcznikow);
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b) Whnioskodawca zostat wykluczony z mozliwo$ci otrzymania dofinansowania na podstawie
przepisoéw odrebnych;

¢) Whnioskodawca zrezygnowat z dofinansowania;

d) doszto do uniewaznienia postepowania w zakresie wyboru projektow.

5. W uzasadnionych przypadkach ION moze odmoéwié¢ zawarcia umowy o dofinansowanie
projektu, jezeli zachodzi obawa wyrzgdzenia szkody w mieniu publicznym w nastepstwie
zawarcia umowy o dofinansowanie projektu, w szczegélnosci gdy w stosunku
do Wnioskodawcy bedgcego osobg fizyczng lub cztonka organéw zarzgdzajgcych
Whnioskodawcy niebedacego osobg fizyczng toczy sie postepowanie karne lub karne
skarbowe za przestepstwo sktadania fatszywych zeznan, przekupstwa, przeciwko mieniu,
wiarygodnosci dokumentow, obrotowi pieniedzmi i papierami wartosciowymi, obrotowi
gospodarczemu, systemowi bankowemu albo inne zwigzane z wykonywaniem
dziatalnosci gospodarczej lub popetnione w celu osiggniecia korzysci majgtkowych,

w zwigzku z dofinansowaniem, ktore zostato udzielone ze srodkoéw publicznych
na realizacje projektu temu Wnioskodawcy, podmiotowi powigzanemu z nim osobowo
lub kapitatowo lub cztonkowi organdéw zarzgdzajgcych tego Wnioskodawcy lub podmiotu.

6. Przez podmioty powigzane nalezy rozumie¢ podmioty, miedzy ktérymi wystepujg
powigzania, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 zatgcznika | do rozporzgdzenia Komisji (UE)
nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajgcego niektore rodzaje pomocy za zgodne
Z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L 187
Z 26.06.2014, str. 1, z p6zn. zm.), niezaleznie od tego, czy na podstawie umowy
o dofinansowanie projektu ma by¢ udzielona pomoc publiczna.

7. W razie powziecia informacji o okolicznosciach wskazujgcych na mozliwos¢ popetnienia
przez Wnioskodawce bedgcego osobg fizyczng lub cztonka organéw Wnioskodawcy
niebedgcego osobg fizyczng przestepstwa, o ktérym mowa w pkt 5, ION niezwtocznie
informuje wiasciwy organ $cigania.

8. ION informuje Wnioskodawce o przyczynach braku mozliwosci zawarcia umowy
o dofinansowanie w przypadkach, o ktérych mowa w pkt 4 i 5. W sytuacji, o ktérej mowa
w art. 61 ust. 3 pkt 3 ustawy wdrozeniowej, tj. gdy Wnioskodawca zrezygnowat
z dofinansowania, Wnioskodawca informuje ION o swojej decyzji poprzez ztozenie
pisemnego oswiadczenia.

9. Co do zasady, po wybraniu projektu do dofinansowania, a przed zawarciem umowy
o dofinansowanie nie jest dopuszczalne dokonywanie jakichkolwiek zmian w projekcie.
Projekt objety dofinansowaniem moze byé zmieniony za zgodg ION, jezeli:

a) zmiany nie wptynetyby na wynik oceny projektu w sposob, ktory skutkowatby negatywng
oceng projektu, albo
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b) zmiany wynikajg z wystgpienia okolicznosci niezaleznych od Beneficjenta, ktérych
nie mogt przewidzie¢ dziatajgc z nalezytg starannoscia, oraz zmieniony projekt
w wystarczajgcym stopniu bedzie przyczyniat sie do realizacji celéw Programu.

10. W szczegolnych przypadkach ION dopuszcza mozliwos¢ aktualizacji wniosku
o dofinansowanie projektu wytgcznie w zakresie danych dotyczgcych Wnioskodawcy
i/lub Partnera, zawartych w ww. wniosku o dofinansowanie projektu, o ile zmiany te nie
dotyczg zapiséw/elementéw we wniosku o dofinansowanie projektu, ktére podlegaty
ocenie przez kryteria. W ramach aktualizacji Wnioskodawca nie moze dokonywac

modyfikacji zapiséw we wniosku w innym zakresie niz wskazanym przez ION.

4.2.1 Dokumenty wymagane do przygotowania i podpisania umowy
o dofinansowanie projektu

1. IZ bedzie wymagac¢ od podmiotu ubiegajgcego sie o dofinansowanie ztozenia
dokumentéw, w terminie 7 dni (dodatkowe 2 dni w przypadku kazdego dodatkowego
Partnera) od daty otrzymania przez Wnioskodawce informacji o mozliwosci podpisania
umowy o dofinansowanie projektu. W przypadku braku ztozenia wymaganych
dokumentéw w terminie 7 dni lub zaistnienia koniecznosci poprawienia i/lub uzupetnienia
dokumentéw, ION ponownie wyznacza 7 dniowy termin na ztozenie dokumentéw, pod
rygorem braku mozliwosci zawarcia umowy o dofinansowanie — stosownie do art. 61 ust.
3 pkt 1 ustawy wdrozeniowej. W przypadku wystania wezwania drogg elektroniczna, tj.
za posrednictwem systemu SOWA EFS, termin na uzupetnienie dokumentéw liczony
jest od dnia nastepujgcego po dniu przekazania wezwania Wnioskodawcy.

2. Dokumenty wymagane do przygotowania i sporzgdzenia umowy o dofinansowanie
projektu sktadane sg w formie pisemnej (podpis wtasnoreczny) osobiscie w siedzibie ION
lub za posrednictwem poczty tradycyjnej, lub z kwalifikowanym podpisem elektronicznym
za posrednictwem elektronicznej skrzynki podawczej.

3. Wymagane bedg nastepujgce dokumenty (oryginaty lub kopie poswiadczone przez
Whioskodawce/Partnera za zgodnos$¢ z oryginatem, zaswiadczenia z datg wystawienia

z okresu nie diuzszego niz 3 miesigce przed dniem ztozenia danego dokumentu).

Dokumenty wymagane od Wnioskodawcy:

a) oswiadczenie Wnioskodawcy o niepodleganiu wykluczeniu z mozliwosci otrzymania
dofinansowania, o ktérym mowa w art. 12 ust. 1 pkt. 1 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 .
o skutkach powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom przebywajgcym wbrew
przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (podmiotéw skazanych za

przestepstwo polegajgce na powierzaniu pracy cudzoziemcom przebywajgcym bez
str. 67z 76

Id: 2ACEOB8D-EEE3-4965-ACC3-8C9CC43AB06C. Podpisany Strona 67



waznego dokumentu, uprawniajgcego do pobytu na terytorium RP, w stosunku do
ktérych sad orzekt zakaz dostepu do srodkéw funduszowych);

b) oswiadczenie Wnioskodawcy o niepodleganiu wykluczeniu z mozliwosci otrzymania
dofinansowania, o ktérym mowa w art. 9 ust. 1 pkt. 2a ustawy z dnia 28 pazdziernika
2002 r. o odpowiedzialnosci podmiotdéw zbiorowych za czyny zabronione pod grozba kary
(podmiotow zbiorowych skazanych za przestepstwo polegajgce na powierzaniu pracy
cudzoziemcom przebywajgcym bez waznego dokumentu, uprawniajgcego do pobytu na
terytorium RP);

c) zaswiadczenie o niezaleganiu z naleznos$ciami wobec Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych, Urzedu Skarbowego w tym podatkéw i innych naleznosci
publicznoprawnych przez Wnioskodawce. Dokumenty powinny byc¢ aktualne,
to znaczy wystawione nie wczesniej niz na 3 miesigce przed dniem ztozenia dokumentéw
wymaganych przed podpisaniem umowy o dofinansowanie projektu.

W przypadku projektow partnerskich lub w ktérych wystepuije realizator, konieczno$é
dotgczenia dokumentu dotyczy réwniez tych podmiotow. W przypadku spotek cywilnych
i jawnych nalezy ztozy¢ odpowiednie zaswiadczenia wszystkich wspdlnikow
wchodzacych w skiad spétki oraz zaswiadczenia dotyczgce spofki.

W przypadku JST zaswiadczenie z ZUS powinno by¢ wystawione na Urzad.

d) oswiadczenie Wnioskodawcy o niepozostawaniu pod zarzgdem komisarycznym,
nieznajdowaniu sie w toku likwidacji, postepowaniu upadto$ciowym lub postepowaniu
uktadowym;

e) dane osoby/oséb reprezentujgcej/-ych Wnioskodawce przy podpisywaniu umowy
o dofinansowanie projektu (imie i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe). W przypadku
JST - dodatkowo dane skarbnika kontrasygnujgcego umowe;

f) petnomocnictwo do podpisania umowy o dofinansowanie (dotyczy przypadku, gdy umowa
o dofinansowanie bedzie podpisana przez osobe/y nieposiadajgce statutowych
uprawnien do reprezentowania Wnioskodawcy). W tresci petnomocnictwa nalezy
zawrze¢ nastepujgce informacje: tytut projektu, nr naboru, w ramach ktérego projekt
zostat ztozony, nazwe i nr Dziatania. Ponadto nalezy okresli¢ zakres udzielonego
petnomocnictwa np. poprzez zamieszczenie klauzuli ,Petnomocnictwo do sktadania
o$wiadczen woli w imieniu ................. w zakresie zwigzanym z podpisaniem umowy
o dofinansowanie projektu pt. ... w ramach naboru nr ......... oraz jego realizacjg, w tym
do: potwierdzania za zgodnosc¢ z oryginatem kopii dokumentéw zwigzanych z realizacja
projektu, podpisywania anekséw do umowy o dofinansowanie projektu”. W przypadku
zabezpieczenia w formie weksla wymagana jest dodatkowa klauzula: ,petnomocnictwo
do podpisania weksla in blanco i deklaracji wystawcy weksla in blanco”;
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g) potwierdzenie zatozenia na rzecz Wnioskodawcy (lub jednostki realizujgcej projekt o ile
dotyczy) wyodrebnionego rachunku bankowego/ rachunkéw bankowych na potrzeby
danego projektu - kserokopia umowy z bankiem potwierdzona za zgodnos¢ z oryginatem
lub w przypadku jednostek samorzadu terytorialnego zaswiadczenie o prowadzeniu
rachunku/rachunkoéw;

h) oswiadczenie Wnioskodawcy (lub jednostki realizujgcej projekt o ile dotyczy)

o wykorzystywaniu wyodrebnionego rachunku bankowego/ rachunkéw bankowych tylko

i wytgcznie na potrzeby realizacji projektu (w tresci oswiadczenia nalezy zawrzec€ nr i tytut
projektu) wraz ze zobowigzaniem, ze z wyodrebnionego dla projektu rachunku
bankowego nie bedg dokonywane wyptaty niezwigzane z realizowanym projektem;

i) wniosek o dodanie osoby zarzgdzajacej projektem uprawnionej do pracy w CST2021
(zgodnie ze wzorem okreslonym w Wytycznych w zakresie warunkéw gromadzenia
i przekazywania danych w postaci elektronicznej na lata 2021-2027);

j) harmonogram ptatnosci (zgodnie ze wzorem udostepnionym przez 1Z, stanowigcym
podstawe do sporzgdzenia Harmonogramu ptatnosci, bedgcym zatgcznikiem nr 3
do umowy o dofinansowanie);

k) oswiadczenie, iz wktad niepieniezny wnoszony do projektu nie byt uprzednio
wspétfinansowany ze srodkéw UE;

[) oswiadczenie o kwalifikowalno$ci podatku od towardw i ustug (VAT), zatgcznik nr 2 do
umowy o dofinansowanie - dotyczy projektéw, ktérych wartosc¢ jest rowna lub powyzej
5 min EUR (wtgczajgc VAT) oraz projektdw objetych pomocg publiczng (bez wzgledu
na ich warto$¢), a VAT stanowi wydatek kwalifikowalny.

W przypadku projektow partnerskich lub projektéw, gdzie wystepuje realizator,
koniecznosc¢ ztozenia oSwiadczenia dotyczy rowniez tych podmiotéw;

m) os$wiadczenie o braku toczgcych sie wobec Wnioskodawcy postepowan karnych lub
karnych skarbowych za przestepstwo sktadania fatszywych zeznan, przekupstwa,
przeciwko mieniu, wiarygodnosci dokumentow, obrotowi pieniedzmi i papierami
wartosciowymi, obrotowi gospodarczemu, systemowi bankowemu albo innych
zwigzanych z wykonywaniem dziatalnosci gospodarczej lub popetnionych w celu
osiggniecia korzysci majagtkowych, w zwigzku z dofinansowaniem, ktore zostato
udzielone ze srodkdéw publicznych na realizacje projektu;

n) kopia uchwaty wtasciwego organu jednostki samorzadu terytorialnego zatwierdzajgcej
projekt lub udzielajgcej petnomocnictwa do zatwierdzenia projektéw wspoétfinansowanych
z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus lub inny wiasciwy dokument organu, ktory

dysponuje budzetem Whnioskodawcy (zgodnie z przepisami o finansach publicznych);
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0) osSwiadczenie, iz nie zachodzg powigzania miedzy Liderem, Partnerem/Partnerami
a osobami prawnymi, podmiotami lub organami z siedzibg w Rosji bedgcymi pod kontrolg
publiczng, zwigzanymi z Federacjg Rosyjska;

p) oswiadczenie Wnioskodawcy, ze jest/nie jest podmiotem wskazanym w art. 4 Ustawy
Z dnia 11 wrzes$nia 2019 r. — Prawo zamowien publicznych;

g) oswiadczenie Wnioskodawcy, ze informacje zawarte we wniosku o dofinansowanie
projektu (w tresci oswiadczenia nalezy zawrze¢ nr i tytut projektu) dotyczgce pomocy
publicznej w zgdanej wysokosci, w tym pomocy de minimis, o ktérg ubiega sie
beneficjent pomocy, sg zgodne z przepisami ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r.

o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy publicznej oraz z przepisami
wiasciwego programu pomocowego (dotyczy wytgcznie projektow objetych zasadami
pomocy publicznej);

r) Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie 0 pomoc inng niz pomoc
w rolnictwie lub rybotowstwie, pomoc de minimis lub pomoc de minimis w rolnictwie lub
rybotéwstwie lub
Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ o pomoc de minimis lub
Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie 0 pomoc de minimis przez
przedsiebiorce wykonujgcego ustuge swiadczong w ogélnym interesie gospodarczym
(Zgodnie ze wzorem okreslonym na stronie UOKIK pod adresem https://uokik.gov.pl)

(Dotyczy wytgcznie projektow objetych zasadami pomocy publicznej);

W przypadku projektow partnerskich lub w ktorych wystepuje realizator:
Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o0 pomoc de minimis
Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie 0 pomoc de minimis przez
przedsiebiorce wykonujgcego ustuge swiadczong w ogolnym interesie gospodarczym
sktada Partner wiodacy, wszyscy Partnerzy, realizator;
oraz
Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie 0 pomoc inng niz pomoc
w rolnictwie lub rybotéwstwie, pomoc de minimis lub pomoc de minimis w rolnictwie lub
rybotéwstwie skfada tylko Partner wiodacy.

s) oswiadczenie Wnioskodawcy o otrzymaniu/nieotrzymaniu pomocy de minimis (dotyczy
wytgcznie projektéw objetych pomocg de minimis);
W przypadku, gdy Wnioskodawca jest powigzany z innym podmiotem kapitatowo i/lub
osobowo nastepuje kumulacja pomocy (informacje dot. badania powigzan okreslone
zostaty w Rozporzgdzeniu Komisji Europejskiej (UE) nr 2023/2831 z dnia 13 grudnia
2023 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej

do pomocy de minimis oraz w Rozporzgdzeniu Komisji Europejskiej (UE) nr 2023/2832
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y

b)

d)

z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu
Unii Europejskiej do pomocy de minimis przyznawanej przedsiebiorstwom wykonujgcym
ustugi swiadczone w ogdélnym interesie gospodarczym). W przypadku wystgpienia

ww. powigzan dokument powinien zawierac zestawienie pomocy otrzymanej przez
Whnioskodawce i podmioty tworzgce z nim ,jedno przedsiebiorstwo” w rozumieniu art. 2
ust. 2 rozporzgdzenia Komisji UE nr 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. oraz
rozporzgdzenia Komisji UE nr 2023/2832 z dnia 13 grudnia 2023 r. Dostepna kwota
pomocy de minimis jest réznicg wartosci wynikajgcej z ww. Rozporzadzenia a pomoca
otrzymang przez Whnioskodawce i podmioty z nim powigzane. W przypadku projektéw
partnerskich koniecznos¢ dotgczenia dokumentu dotyczy rowniez tych podmiotow.
oswiadczenie Wnioskodawcy, ze nie wnioskuje o dofinansowanie projektu (w tresci
o$wiadczenia nalezy zawrze¢ nr i tytut projektu) z innych zrodet;

kopia umowy/porozumienia miedzy Partnerami (potwierdzona za zgodno$c¢

z oryginatem), uwzgledniajgca zapisy art. 39 ustawy wdrozeniowej;

oswiadczenie Wnioskodawcy, iz informacje zawarte we wniosku o dofinansowanie

i zatgcznikach sg zgodne z prawdg oraz aktualne na dzien sktadania niniejszego

oswiadczenia.

Dokumenty wymagane od Partnera:

kopia statutu lub innego dokumentu stanowigcego podstawe prawng dziatalnosci
Partnera (dotyczy oséb prawnych z wytgczeniem jednostek sektora finansow
publicznych, w tym jednostek samorzadu terytorialnego);

potwierdzenie zatozenia wyodrebnionego rachunku bankowego/rachunkéw bankowych
Partnera na potrzeby danego projektu - kserokopia umowy z bankiem potwierdzona
za zgodno$¢ z oryginatem lub w przypadku jednostek samorzadu terytorialnego
zaswiadczenie o prowadzeniu rachunku/rachunkow;

oswiadczenie Partnera o wykorzystywaniu wyodrebnionego rachunku bankowego/
rachunkéw bankowych tylko i wytgcznie na potrzeby realizacji projektu wraz

ze zobowigzaniem, ze z wyodrebnionego dla projektu rachunku bankowego nie beda
dokonywane wyptaty niezwigzane z realizowanym projektem;

o$wiadczenie Partnera o kwalifikowalnosci podatku od towaréw i ustug (VAT), zatgcznik
nr 2 do umowy o dofinansowanie - dotyczy projektéw ktorych wartosc jest rowna

lub powyzej 5 min EUR (wigczajgc VAT) oraz projektéw objetych pomoca publiczng
(bez wzgledu na ich warto$c¢), a VAT stanowi wydatek kwalifikowalny;

oswiadczenie Partnera, ze nie podlega wykluczeniu z mozliwosci otrzymania

dofinansowania, o ktérym mowa w art. 12 ust. 1 pkt. 1 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 .
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o skutkach powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom przebywajgcym wbrew
przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (podmiotéw skazanych

za przestepstwo polegajgce na powierzaniu pracy cudzoziemcom przebywajgcym
bez waznego dokumentu, uprawniajgcego do pobytu na terytorium RP, w stosunku
do ktérych sad orzekt zakaz dostepu do srodkéw funduszowych);

f) oswiadczenie Partnera, ze nie podlega wykluczeniu z mozliwosci otrzymania
dofinansowania, w tym wykluczeniu o ktérym mowa w art. 9 ust. 1 pkt. 2a ustawy
z dnia 28 pazdziernika 2002 r. 0 odpowiedzialnosci podmiotéw zbiorowych za czyny
zabronione pod grozba kary (podmiotow zbiorowych skazanych za przestepstwo
polegajgce na powierzaniu pracy cudzoziemcom przebywajgcym bez waznego
dokumentu, uprawniajgcego do pobytu na terytorium RP);

g) oswiadczenie Partnera, ze jest/nie jest podmiotem wskazanym w art. 4 Ustawy z dnia
11 wrzesnia 2019 r. — Prawo zamowien publicznych,

h) Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie 0 pomoc de minimis lub
Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie 0 pomoc de minimis przez
przedsiebiorce wykonujgcego ustuge swiadczong w ogélnym interesie gospodarczym
(Zgodnie ze wzorem okreslonym na stronie UOKIK pod adresem https://uokik.gov.pl)

(Dotyczy wytgcznie projektow objetych zasadami pomocy publicznej);

W przypadku projektéw partnerskich lub w ktérych wystepuje realizator:
Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis
Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis przez
przedsiebiorce wykonujgcego ustuge swiadczong w ogdlnym interesie gospodarczym
sktada Partner wiodacy, wszyscy Partnerzy, realizator;
oraz
Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o0 pomoc inng niz pomoc
w rolnictwie lub rybotéwstwie, pomoc de minimis lub pomoc de minimis w rolnictwie lub
rybotowstwie skfada tylko Partner wiodgcy.

i) oswiadczenie Partnera o otrzymaniu/nieotrzymaniu pomocy de minimis (dotyczy

wytgcznie projektéw objetych pomocag de minimis);

W przypadku, gdy Wnioskodawca jest powigzany z innym podmiotem kapitatowo i/lub
osobowo nastepuje kumulacja pomocy (informacje dot. badania powigzan okreslone
zostaty w Rozporzadzeniu Komisji Europejskiej (UE) nr 2023/2831 z dnia 13 grudnia
2023 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej
do pomocy de minimis oraz w Rozporzgdzeniu Komisji Europejskiej (UE) nr 2023/2832

z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu
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Unii Europejskiej do pomocy de minimis przyznawanej przedsigebiorstwom wykonujgcym
ustugi swiadczone w ogdélnym interesie gospodarczym). W przypadku wystgpienia ww.
powigzan dokument powinien zawiera¢ zestawienie pomocy otrzymanej przez
Whnioskodawce i podmioty tworzgce z nim ,jedno przedsiebiorstwo” w rozumieniu art. 2
ust. 2 rozporzgdzenia Komisji UE nr 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r.

oraz rozporzgdzenia Komisji UE nr 2023/2832 z dnia 13 grudnia 2023 r. Dostepna kwota
pomocy de minimis jest réznicg wartosci wynikajgcej z ww. Rozporzadzenia a pomoca
otrzymang przez Whnioskodawce i podmioty z nim powigzane. W przypadku projektéw

partnerskich koniecznos¢ dotgczenia dokumentu dotyczy rowniez tych podmiotow.

4. Oswiadczenia sg sktadane pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie
fatszywych oswiadczen. Oswiadczenia zawierajg klauzule nastepujgcej tresci: ,Jestem
Swiadomy/Swiadoma odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywych oswiadczen”.

5. 1Z zastrzega sobie prawo do zgdania od Wnioskodawcy innych/lub dodatkowych
dokumentdw niz wymienione wyzej, w przypadku gdy bedzie tego wymagata specyfika

projektu.

UWAGA! W przypadku Wnioskodawcow bedacych jednostkami sektora finanséw
publicznych umowa o dofinansowanie projektu wymagaé bedzie kontrasygnaty

skarbnika/gtéwnego ksiegowego.

4.2.2 Zabezpieczenie nalezytego wykonania umowy o dofinansowanie

Whioskodawcag w ramach przedmiotowego naboru jest Gmina Barciany. Zgodnie z art. 206
ust. 4 ustawy o finansach publicznych obowigzek sktadania zabezpieczenia nalezytego
wykonania umowy o dofinansowanie nie dotyczy m.in. Beneficjenta bedgcego jednostkg

sektora finansoéw publicznych.
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5. Kontakt i dodatkowe informacje

Informacje na temat warunkow, kryteriow i procedur przyznania dotacji w ramach

przedmiotowego naboru mozna uzyskac osobiscie, telefonicznie lub mailowo w siedzibie

Gtéwnego Punktu Informacyjnego Funduszy Europejskich w Olsztynie oraz Lokalnego

Punktu Informacyjnego Funduszy Europejskich w Elblggu, zgodnie z danymi teleadresowymi

zamieszczonymi ponizej:

Gitowny Punkt Informacyjny Funduszy Europejskich w Olsztynie

Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego

adres:

ul. Gtowackiego 17,
10-447 Olsztyn

godziny pracy
punktu:
poniedziatek
8:00 - 18:00
wtorek - pigtek
7:30 - 15:30

e-mail:

pife.olsztyn@warmia.mazury.pl

Telefony do

konsultantow:

89 512-54-82
89 512-54-83
89 512-54-84
89 512-54-85
89 512-54-86
89 512-54-89

Lokalny Punkt Informacyjny Funduszy Europejskich w Elblagu

Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego
Biuro Regionalne w Elblagu

adres:

ul. Zacisze 18,
82-300 Elblag

godziny pracy
punktu:
poniedziatek
8:00 - 18:00
wtorek - pigtek
7:30 - 15:30

e-mail:

pife.elblag@warmia.mazury.pl

Telefony do

konsultantow:

55 620-09-13
55 620-09-14
55 620-09-16

Zrédtem informagii dla Wnioskodawcéw oprécz informacji udzielanych przez PIFE

w kwestiach szczegétowych warunkéw naboru sg interpretacje Departamentu Europejskiego

Funduszu Spotecznego, wydawane przez pracownikdw merytorycznych za posrednictwem

adresow e-mail PIFE:;

+ pife.olsztyn@warmia.mazury.pl

+ pife.elblag@warmia.mazury.pl

W przypadku pytan merytorycznych zwigzanych z naborem prosimy o kontakt
pod nr telefonu: 453 050 260.

W przypadku pytan technicznych zwigzanych ze sposobem wypetnienia wniosku

o dofinansowanie w generatorze wnioskéw aplikacyjnych SOWA EFS prosimy o kontakt

pod nr telefonu: 89 521 97 46 w poniedziatek, Srode oraz pigtek w godz. 09.00-12.00

lub adresem email: help desk SOWA EFS CST@warmia.mazury.pl
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mailto:help_desk_SOWA_EFS_CST@warmia.mazury.pl

Ponadto informujemy, iz istnieje mozliwos¢ zgtoszenia problemow technicznych bezposrednio

w systemie SOWA EFS (catodobowo) pod linkiem:_https://sowa2021.efs.gov.pl. (zaktadka

+Wsparcie techniczne”).
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https://sowa2021.efs.gov.pl/

6. Zataczniki
Zatacznik 1. Kryteria wyboru projektéw w ramach naboru nr FEWM.06.05-12.00-001/24;

Zatacznik 2. Wzér wniosku o dofinansowanie projektu;

Zalacznik 3. Instrukcja (merytoryczna) wypetniania wniosku o dofinansowanie projektu
wspoétfinansowanego z EFS+ w ramach Programu Fundusze Europejskie
dla Warmii i Mazur na lata 2021-2027 (FEWiM 2021-2027);

Zalacznik 4. Model funkcjonowania LOWE (Lokalnych Osrodkéw Wiedzy i Edukaciji) w
drugim etapie ich rozwoju w latach 2019-2023”;

Zatacznik 5. Karta oceny formalno-merytorycznej wniosku o dofinansowanie projektu
niekonkurencyjnego FEWiIM 2021-2027;

Zatacznik 6. Umowa o dofinansowanie projektu niekonkurencyjnego FEWiIM 2021-2027;

Zatacznik 7. Podstawowe informacje dotyczgce uzyskiwania kwalifikacji w ramach
projektéw wspoétfinansowanych z EFS+;

Zatacznik 8. Test pomocy de minimis;

Zatacznik 9. Oswiadczenie o otrzymaniu/nieotrzymaniu pomocy de minimis;

Zatacznik 10. Klauzula informacyjna RODO.
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Zatacznik Nr 1 do Zatgcznika Nr 1

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez (_/
dla Warmii i Mazur - Polska Unie Europejska wazra

Kryteria wyboru projektéw dla naboru nr FEWM.06.05-12.00-002/24

w ramach Dziatania 6.5 Edukacja przez cate zycie,
Typ 3: Projekt strategiczny pn. ,,Uniwersytet Ludowy Pogranicza”
wspotfinansowanego ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego+

w ramach programu regionalnego

Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur 2021 - 2027

Id: 2ACEOB8D-EEE3-4965-ACC3-8C9CC43AB06C. Podpisany Strona 1



KRYTERIA OGOLNE

ZEROJEDYNKOWE!

Lp.

Nazwa kryterium

Definicja kryterium

Opis znaczenia
Kryterium

Projekt jest zgodny z
Kartg Praw
Podstawowych Unii
Europejskiej z dnia 26

pazdziernika 2012 r., w

zakresie odnoszgcym
sie do sposobu
realizacji i zakresu
projektu.

Zgodnos¢ projektu z Kartg Praw Podstawowych Unii Europejskiej z dnia
26 pazdziernika 2012 r., na etapie oceny wniosku nalezy rozumiec¢ jako
brak sprzecznosci pomiedzy zapisami projektu a wymogami tego
dokumentu lub stwierdzenie, ze te wymagania sg neutralne wobec
zakresu i zawartosci projektu. Dla wnioskodawcow i oceniajgcych mogag
by¢ pomocne Wytyczne Komisji Europejskiej dotyczgce zapewnienia
poszanowania Karty praw podstawowych Unii Europejskiej przy
wdrazaniu europejskich funduszy strukturalnych i inwestycyjnych, w
szczegolnosci zatgcznik nr 1.

UWAGA! Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie tresci
wniosku o dofinansowanie projektu. W przypadku, gdy zapisy we
whniosku s3a sprzeczne z Karta Praw Podstawowych Unii
Europejskiej z dnia 26 pazdziernika 2012 r., w zakresie odnoszacym
sie do sposobu realizacji i zakresu projektu, kryterium zostanie
uznane za niespetnione.

Projekt moze by¢ uzupetniony lub poprawiony, gdy zapisy zawarte
we whniosku o dofinansowanie projektu budzg watpliwosci w
zakresie zgodnosci projektu z Karta Praw Podstawowych Unii
Europejskiej z dnia 26 pazdziernika 2012 r.

Kryterium
obligatoryjne —
spetnienie kryterium
jest niezbedne do
przyznania
dofinansowania.

Ocena spetniania
kryteriow polega na
przypisaniu im
wartosci logicznych
,ak” lub ,nie” albo ,,
do poprawy” co
oznacza, ze projekt
moze byc¢
uzupetniany lub
poprawiany w czesci
dotyczgcej
spetniania kryterium
w zakresie opisanym
w stanowisku
negocjacyjnym i

1 W niekonkurencyjnym sposobie wyboru projektéw przewiduje sie mozliwo$¢ poprawy projektu w trakcie jego oceny pod katem spetniania kryteriéw zerojedynkowych.

1d: 2ACEOB8D-EEE3-4965-ACC3-8C9CC43AB06C. Podpisany
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okreslonym w
Regulaminie.
Uzupetnienie lub
poprawa wniosku o
dofinansowanie
przez
Whnioskodawce
bedzie mozliwa na
etapie negocjacji, o
ile projekt w ramach
oceny merytorycznej
spetnit wszystkie
kryteria
merytoryczne lub tez
zostat skierowany do
negocjaciji.

2. | Projekt jest zgodny z
Konwencjg o Prawach
Oso6b
Niepetnosprawnych,
sporzgdzong w Nowym
Jorku dnia 13 grudnia
2006 r., w zakresie
odnoszgcym sie do
sposobu realizacji i
zakresu projektu.

Zgodnosc projektu z Konwencjg o Prawach Oséb Niepetnosprawnych,
na etapie oceny wniosku nalezy rozumie¢ jako brak sprzecznosci
pomiedzy zapisami projektu a wymogami tego dokumentu lub
stwierdzenie, ze te wymagania sg neutralne wobec zakresu i zawartosci
projektu.

UWAGA! Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie tresci
wniosku o dofinansowanie projektu. W przypadku, gdy zapisy we
wniosku s3g sprzeczne z Konwencja o Prawach Oséb
Niepetnosprawnych, sporzadzong w Nowym Jorku dnia 13 grudnia
2006 r., w zakresie odnoszacym sie do sposobu realizacji i zakresu
projektu, kryterium zostanie uznane za niespetnione.

Projekt moze by¢ uzupetniony lub poprawiony, gdy zapisy zawarte
we wniosku o dofinansowanie projektu budzg watpliwosci w
zakresie zgodnosci projektu z Konwencja o Prawach Oséb

Kryterium
obligatoryjne —
spetnienie kryterium
jest niezbedne do
przyznania
dofinansowania.

Ocena spetniania
kryteriow polega na
przypisaniu im
wartosci logicznych
,ak” lub ,nie” albo
,do poprawy” co
oznacza, ze projekt
moze byc¢
uzupetniany lub
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Niepetnosprawnych, sporzagdzong w Nowym Jorku dnia 13 grudnia
2006 r.

poprawiany w czesci
dotyczacej
spetniania kryterium
w zakresie opisanym
w stanowisku
negocjacyjnym i
okreslonym w
Regulaminie.
Uzupetnienie lub
poprawa wniosku o
dofinansowanie
przez
Whnioskodawce
bedzie mozliwa na
etapie negocjacji, o
ile projekt w ramach
oceny merytorycznej
spetnit wszystkie
kryteria
merytoryczne lub tez
zostat skierowany do
negocjaciji.

3. | Projekt jest zgodny z
Konwencjg o Prawach
Dziecka przyjetg przez
Zgromadzenie Ogolne
Narodéw
Zjednoczonych dnia 20
listopada 1989 r. w
zakresie odnoszgcym
sie do sposobu

Zgodnos¢ projektu z Konwencjg o Prawach Dziecka, na etapie oceny
wniosku nalezy rozumiec¢ jako brak sprzecznosci pomiedzy zapisami
projektu a wymogami tego dokumentu lub stwierdzenie, ze te
wymagania sg neutralne wobec zakresu i zawartosci projektu.

UWAGA! Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie tresci
wniosku o dofinansowanie projektu. W przypadku, gdy zapisy we
wniosku s3g sprzeczne z Konwencja o Prawach Dziecka przyjeta
przez Zgromadzenie Ogolne Narodéw Zjednoczonych dnia 20

Kryterium
obligatoryjne —
spetnienie kryterium
jest niezbedne do
przyznania
dofinansowania.

Ocena spetniania
kryteriow polega na
przypisaniu im
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realizacji i zakresu
projektu.

listopada 1989 r. w zakresie odnoszacym sie do sposobu realizaciji
i zakresu projektu, kryterium zostanie uznane za niespetnione.

Projekt moze by¢ uzupetniony lub poprawiony, gdy zapisy zawarte
we whniosku o dofinansowanie projektu budzg watpliwosci

w zakresie zgodnosci projektu z Konwencjg o Prawach Dziecka
przyjeta przez Zgromadzenie Ogélne Narodéw Zjednoczonych dnia
20 listopada 1989 r.

wartosci logicznych
,ak” lub ,nie” albo
,do poprawy” co
oznacza, ze projekt
moze byc¢
uzupetniany lub
poprawiany w czesci
dotyczacej
spetniania kryterium
w zakresie opisanym
w stanowisku
negocjacyjnym i
okreslonym w
Regulaminie.
Uzupetnienie lub
poprawa wniosku o
dofinansowanie
przez
Whnioskodawce
bedzie mozliwa na
etapie negocjacji, o
ile projekt w ramach
oceny merytorycznej
spetnit wszystkie
kryteria
merytoryczne lub tez
zostat skierowany do
negocjaciji.

Projekt bedzie miat
pozytywny wptyw na
realizacje zasady
rownosci szans i

Weryfikowane bedzie czy Wnioskodawca wykazat, ze projekt bedzie
miat pozytywny wptyw na realizacje zasady horyzontalnej UE:
promowanie réwnosci szans i niedyskryminacji w tym dostepnosci dla
0s6b z niepetnosprawnosciami, zgodnie z art. 9 Rozporzgdzenia

Kryterium
obligatoryjne —
spetnienie kryterium
jest niezbedne do
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niedyskryminacji, w tym
dostepnos¢ dla osob z
niepetnosprawnosciami.

Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2021/1060 z dnia 24
czerwca 2021 r. oraz bedzie realizowany z zachowaniem standardow,
o ktorych mowa w Zatgczniku nr 2 do Wytycznych dotyczgcych
realizacji zasad réwnosciowych w ramach funduszy unijnych na lata
2021-2027.

UWAGA! Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie tresci
wniosku o dofinansowanie projektu, gdzie Wnioskodawca
zobowigzany jest wykaza¢ pozytywny wplyw projektu na zasade
réownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosc¢ dla oséb z
niepetnosprawnosciami.

UWAGA! Dodatkowo w tresci wniosku wymagana jest deklaracja,
ze projekt bedzie realizowany zgodnie ze Standardami
dostepnosci dla polityki spéjnosci 2021-2027.

Przez pozytywny wptyw nalezy rozumie¢ zapewnienie wsparcia bez
jakiejkolwiek dyskryminacji ze wzgledu na przestanki okreslone w art. 9
Rozporzgdzenia ogdlnego, w tym zapewnienie dostepnosci do
oferowanego w projekcie wsparcia dla wszystkich jego uczestnikdw/
uczestniczek oraz zapewnienie dostepnosci wszystkich produktéw
projektu (w tym takze ustug), ktore nie zostaty uznane za neutralne dla
wszystkich ich uzytkownikow/ uzytkowniczek, zgodnie ze standardami
dostepnosci, stanowigcymi zatgcznik do Wytycznych dotyczgcych
realizacji zasad rownosciowych w ramach funduszy unijnych na lata
2021-2027.

UWAGA! Szczego6towe informacje dotyczace zasady réwnosci
szans i niedyskryminacji wskazano w Zataczniku nr 13.1.2 do
Instrukcji merytorycznej.

przyznania
dofinansowania.

Ocena spetniania
kryteriow polega na
przypisaniu im
wartosci logicznych
,ak” lub ,nie” albo
,do poprawy” co
oznacza, ze projekt
moze byc¢
uzupetniany lub
poprawiany w czesci
dotyczgcej
spetniania kryterium
w zakresie opisanym
w stanowisku
negocjacyjnym i
okreslonym w
Regulaminie.
Uzupetnienie lub
poprawa wniosku o
dofinansowanie
przez
Whnioskodawce
bedzie mozliwa na
etapie negocjacji, o
ile projekt w ramach
oceny merytorycznej
spenit wszystkie
kryteria
merytoryczne lub tez
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Projekt moze by¢ uzupetniony lub poprawiony, gdy zapisy zawarte
we whniosku o dofinansowanie projektu budzg watpliwosci

w zakresie zgodnosci projektu z zasadg réwnosci szans

i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla os6b

z niepetnosprawnosciami.

zostat skierowany do
negocjaciji.

5. | Wnioskodawca
wykazat, ze projekt jest
zgodny ze Standardem
minimum realizacji
zasady réwnosci kobiet
i mezczyzn.

W ramach kryterium weryfikowane bedzie czy projekt zaktada
spetnienie standardu minimum oceniane na podstawie kryteriow oceny
okreslonych w Zatgczniku nr 1 do Wytycznych dotyczgcych realizaciji
zasad réwnosciowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027.

UWAGA! Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie tresci
wniosku o dofinansowanie projektu, gdzie Wnioskodawca
zobowigzany jest wykazac, ze projekt jest zgodny ze Standardem
minimum realizacji zasady réwnosci kobiet i mezczyzn.

Standard minimum jest spetniony w przypadku uzyskania co najmniej
3 punktow* za ponizsze kryteria oceny. Maksymalna liczba punktéw
do uzyskania wynosi 5 poniewaz kryterium nr 2 i 3 sg
alternatywne.

1. We wniosku o dofinansowanie projektu zawarte zostaty informacje,
ktére potwierdzajg istnienie (albo brak istniejgcych) barier
réwnosciowych w obszarze tematycznym interwencji i/lub zasiegu
oddziatywania projektu. (punktacja od 0 do 1).

2. Wniosek o dofinansowanie projektu zawiera dziatania
odpowiadajgce na zidentyfikowane bariery rownosciowe w
obszarze tematycznym interwenciji i/lub zasiegu oddziatywania
projektu. (punktacja od 0 do 2).

3. W przypadku stwierdzenia braku barier rownosciowych, wniosek o
dofinansowanie projektu zawiera dziatania zapewniajgce
przestrzeganie zasady réwnosci kobiet i mezczyzn, tak aby na

Kryterium
obligatoryjne —
spetnienie kryterium
jest niezbedne do
przyznania
dofinansowania.

Ocena spetniania
kryteriow polega na
przypisaniu im
wartosci logicznych
,ak” lub ,nie” albo
,dO poprawy” co
oznacza, ze projekt
moze byc¢
uzupetniany lub
poprawiany w czesci
dotyczacej
spetniania kryterium
w zakresie opisanym
w stanowisku
negocjacyjnym i
okreslonym w
Regulaminie.
Uzupetnienie lub
poprawa wniosku o
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zadnym etapie realizacji projektu nie wystgpity bariery
réwnosciowe. (punktacja od 0 do 2).

4. Wskazniki realizacji projektu zostaty podane w podziale na ptec.
(punktacja od 0 do 1).

5. We wniosku o dofinansowanie projektu wskazano, jakie dziatania
zostang podjete w celu zapewnienia réwnosciowego zarzgdzania
projektem (punktacja od 0 do 1).

* w przypadku wnioskow o dofinansowanie projektéw sktadanych przez
powiatowe urzedy pracy w ramach naboru niekonkurencyjnego,
finansowanych ze srodkéw Funduszu Pracy w ramach programéw
wspoffinansowanych z EFS+ na lata 2021-2027, w celu spetnienia
standardu minimum, jest wymagane uzyskanie co najmniej 2 punktow.

UWAGA! Szczegoétowe informacje dotyczace Standardu minimum
realizacji zasady réownosci kobiet i mezczyzn wskazano
w Zatgczniku nr 13.1.1 do Instrukcji merytorycznej.

Projekt moze by¢ uzupetniony lub poprawiony, gdy zapisy zawarte
we whniosku o dofinansowanie projektu budzg watpliwosci

w zakresie zgodnosci projektu z zasadg réwnosci kobiet i mezczyzn
oraz projekt otrzymat minimum 3 punkty w ramach przedmiotowego
Kryterium.

dofinansowanie
przez
Whioskodawce
bedzie mozliwa na
etapie negocjacji, o
ile projekt w ramach
oceny merytorycznej
spetnit wszystkie
kryteria
merytoryczne lub tez
zostat skierowany do
negocjaciji.

6. | Wnioskodawca/partner
przestrzega przepisow
antydyskryminacyjnych.

Ocenie podlega czy projekt jest zgodny z klauzulg antydyskryminacyjna,
tj.: Wsparcie polityki spojnosci bedzie udzielane wytgcznie projektom i
beneficjentom, ktérzy przestrzegajg przepiséw antydyskryminacyjnych, o
ktérych mowa w art. 9 ust. 3 Rozporzgdzenia PE i Rady nr 2021/1060.
W przypadku, gdy beneficjentem jest jednostka samorzadu
terytorialnego (lub podmiot przez nig kontrolowany lub od niej zalezny),
ktora podjetfa jakiekolwiek dziatania dyskryminujgce, sprzeczne z
zasadami, o ktérych mowa w art. 9 ust. 3 Rozporzadzenia nr 2021/1060,
wsparcie w ramach polityki spéjnosci nie moze by¢ udzielone.
Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywata sie poprzez

Kryterium
obligatoryjne —
spetnienie kryterium
jest niezbedne do
przyznania
dofinansowania.

Ocena spetniania
kryteriow polega na
przypisaniu im
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sprawdzenie dostepnych danych, np. strona internetowa Rzecznika wartosci logicznych

Praw Obywatelskich. ,ak” lub ,nie”, nie
dotyczy” albo ,do
UWAGA! Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywata sie poprawy” co
poprzez sprawdzenie dostepnych danych, np. strona internetowa oznacza, ze projekt
Rzecznika Praw Obywatelskich. moze by¢

uzupetniany lub
Projekt moze by¢ uzupetniony lub poprawiony, gdy zapisy zawarte poprawiany w czesci
we whiosku o dofinansowanie projektu budza watpliwosci w dotyczacej

zakresie przestrzegania przepiséw antydyskryminacyjnych. spetniania kryterium
w zakresie opisanym
w stanowisku
negocjacyjnym i
okreslonym w
Regulaminie.
Uzupetnienie lub
poprawa wniosku o
dofinansowanie
przez
Whnioskodawce
bedzie mozliwa na
etapie negocjacji, o
ile projekt w ramach
oceny merytorycznej
spetnit wszystkie
kryteria
merytoryczne lub tez
zostat skierowany do

negocjaciji.
7. | Projekt jest zgodny z Ocenie podlega czy projekt (w zakresie odnoszgcym sie do sposobu Kryterium
zasadg realizacji i zakresu projektu) jest zgodny z zasadg zréwnowazonego obligatoryjne -
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zrbwnowazonego
rozwoju.

rozwoju , o ktorej mowa w art. 9 ust. 4 Rozporzgdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r.

Weryfikowany bedzie pozytywny lub neutralny wptyw projektu na zasade
horyzontalng UE zréownowazony rozwo;.

Whiosek o dofinansowanie bedzie analizowany na etapie oceny pod
katem wykazania co najmniej po jednym przejawie realizacji zasady
zrownowazonego rozwoju obligatoryjnie w ramach Aspektu nr 1, 2,4, 5
oraz fakultatywnie w ramach Aspektu nr 3:

Aspekt nr 1 — kontekst materiatéw biurowych oraz promocyjnych
Aspekt nr 2 — kontekst zebran i innych spotkan

Aspekt nr 3 — transport

Aspekt nr 4 — kontekst ,zielonego biura”

Aspekt nr 5 — kontekst energii elektrycznej i wody

Neutralnos¢ projektu jest dopuszczalna tylko w sytuaciji, kiedy w ramach
projektu wnioskodawca wskaze szczegotowe uzasadnienie, dlaczego
dany projekt nie jest w stanie zrealizowac jakichkolwiek dziatan
wptywajgcych na spetnienie ww. zasady.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapisow we wniosku o
dofinansowanie projektu.

UWAGA! Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie tresci
wniosku o dofinansowanie projektu, gdzie Wnioskodawca
zobowiazany jest wykazac, ze projekt jest zgodny z zasada
zrébwnowazonego rozwoju.

Szczegoétowe informacje dotyczace zasady zrbwnowazonego
rozwoju wskazano w Zatgczniku nr 13.1.3 do Instrukcji
merytorycznej.

spetnienie  kryterium
jest niezbedne do
przyznania
dofinansowania.

Ocena spetniania
kryteriow polega na
przypisaniu im
wartosci logicznych
,tak” lub ,nie” albo ,do
poprawy” co oznacza,
ze projekt moze by¢
uzupetniany lub
poprawiany w czesci
dotyczgcej spetniania
kryterium w zakresie
opisanym w
stanowisku
negocjacyjnym i
okreslonym w
Regulaminie.
Uzupetnienie lub
poprawa wniosku o
dofinansowanie przez
Whnioskodawce bedzie
mozliwa na etapie
negocjaciji, o ile projekt
w ramach oceny
merytorycznej spetnit
wszystkie kryteria
merytoryczne lub tez
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Projekt moze by¢ uzupetniony lub poprawiony, gdy zapisy zawarte
we whniosku o dofinansowanie projektu budzg watpliwosci
w zakresie zgodnosci projektu z zasadg zrownowazonego rozwoju.

zostat skierowany do
negocjaciji.

Projekt jest zgodny z
zasadg ,do no
significant harm”
(DNSH) — ,nie czyn
powaznych szkod”.

Zgodnos¢ projektu (w zakresie odnoszgcym sie do sposobu realizaciji i
zakresu projektu) z zasadg ,nie czyn powaznych szkéd” (ang. do no
significant harm — DNSH) ukierunkowang na zmiane postaw i
upowszechnianie ekologicznych praktyk, oznacza, ze podejmowane w
projekcie dziatania nie powodujg znaczgcych szkdd dla ktéregokolwiek z
6 celow srodowiskowych, w rozumieniu art. 17 rozporzgdzenia (UE)
2020/852. Spetnienie kryterium nastgpi w oparciu o wyniki analizy
,Ocena zgodnosci projektu programu regionalnego na lata 2021-2027
Fundusze Europejskie dla Warmii | Mazur z zasadg ,do no significant
harm” (DNSH), czyli ,nie czyn powaznych szkod” przeprowadzonej w
odniesieniu do typéw dziatan okreslonych w celu szczeg6towym (g)
w ramach Priorytetu 6: Edukacja i kompetencje EFS+ programu
regionalnego FEWiM 2021-2027.

W przypadku gdy w analizie odpowiedz na zadane pytanie w kontekscie
wptywu danego typu inwestycji na realizacje kazdego ze zdefiniowanych
celéw srodowiskowych brzmi ,Nie” oznacza to zgodnosc¢ z zasadg
DNSH. Szczegolng uwage nalezy zwrdécic na ewentualng mozliwosc
wystgpienia w projekcie dziatan inwestycyjnych (cross-financing).

Zgodno$¢ z ww. zasadg na etapie oceny wniosku nalezy rozumiec¢ jako
brak sprzecznosci pomiedzy zapisami projektu a wymogami tego
dokumentu lub stwierdzenie, ze te wymagania sg neutralne wobec
zakresu i zawartosci projektu.

UWAGA! W przypadku, gdy zapisy we wniosku sg sprzeczne
z zasadg ,,do no significant harm” (DNSH) — ,,nie czyn powaznych
szkéd”, kryterium zostanie uznane za niespetnione.

Kryterium
obligatoryjne -
spetnienie  kryterium
jest niezbedne do
przyznania
dofinansowania.

Ocena spetniania
kryteriow polega na
przypisaniu im
wartosci logicznych
»tak” lub ,nie” albo ,do
poprawy” co oznacza,
ze projekt moze by¢
uzupetniany lub
poprawiany w czesci
dotyczgcej spetniania
kryterium w zakresie
opisanym w
stanowisku
negocjacyjnym i
okreslonym w
Regulaminie.
Uzupetnienie lub
poprawa wniosku o
dofinansowanie przez
Whioskodawce bedzie
mozliwa na etapie
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Projekt moze by¢ uzupetniony lub poprawiony, gdy zapisy zawarte
we whniosku o dofinansowanie projektu budzg watpliwosci

w zakresie zgodnosci projektu z zasadq ,,do no significant harm”
(DNSH) — ,,nie czyn powaznych szkéd”.

negocjaciji, o ile projekt
w ramach oceny
merytorycznej spetnit
wszystkie kryteria
merytoryczne lub tez
zostat skierowany do
negocjaciji.

Whioskodawca,
zgodnie ze
Szczegotowym Opisem
Priorytetow (SZOP
FEWIM 2021-2027)
aktualnym na dzien
ogtoszenia naboru

i Regulaminem wyboru
projektéw, jest
podmiotem
uprawnionym do
ubiegania sie

o dofinansowanie w
ramach wiasciwego
Dziatania FEWiM 2021-
2027.

W ramach kryterium oceniana bedzie zgodnos¢ Wnioskodawcy z typem
beneficjenta wskazanym w SZOP FEWIM 2021-2027 (aktualnym na
dzienh ogtoszenia naboru) w ramach wiasciwego Dziatania FEWiM 2021-
2027 oraz Regulaminem wyboru projektow.

Instytucja organizujgca nabér moze w Regulaminie wyboru projektéw
zawezi¢ typ beneficjenta wskazany w SZOP FEWIM 2021-2027 w
ramach Dziatania FEWiIM 2021-2027.

UWAGA! Kryterium oceniane bedzie na podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie projektu

-> czesci ,Wnioskodawca i realizatorzy” oraz danych z innych
ogolnodostepnych rejestrow (np. KRS, CEIDG).

UWAGA! Szczegoétowe informacje dotyczace Wnioskodawcoéw
wskazano w Podrozdziale 2.1 ,,Wnioskodawca” Regulaminu wyboru
projektow.

Kryterium
obligatoryjne —
spetnienie kryterium
jest niezbedne do
przyznania
dofinansowania.

Ocena spetnienia
kryterium bedzie
polegata na
przyznaniu wartosci
logicznej ,TAK” albo
,NIE”.

10.

W projekcie, ktérego
tgczny koszt wyrazony
w PLN przekracza
rownowartosc

200 000,00 EUR,
koszty bezposrednie
rozliczane sg
obligatoryjnie na
podstawie rzeczywiscie

W ramach kryterium oceniane bedzie czy w projekcie, ktérego tgczny
koszt wyrazony w PLN przekracza rownowartos¢ 200 000,00 EUR,
koszty bezposrednie rozliczane sg obligatoryjnie na podstawie
rzeczywiscie poniesionych wydatkow.

Wyijatek stanowig projekty, w ktérych zgodnie z Regulaminem wyboru
projektu strategicznego zastosowanie stawek jednostkowych dla
okreslonych kategorii kosztow bezposrednich jest obligatoryjne.

Kryterium
obligatoryjne -
spetnienie  kryterium
jest niezbedne do
przyznania
dofinansowania.

Ocena spetniania
kryteribw polega na
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poniesionych
wydatkéw, o ktorych
mowa w Regulaminie
wyboru projektow.

Do przeliczenia tgcznego kosztu projektu stosuje sie miesieczny
obrachunkowy kurs wymiany waluty stosowany przez KE, aktualny na
dzienh ogtoszenia naboru.

UWAGA! Kryterium oceniane bedzie na podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie projektu

- czesci ,Podsumowanie budzetu” - pole ,,Razem rzeczywiscie
poniesione”.

UWAGA! W ramach kryterium weryfikowany bedzie sposéb
rozliczania kosztéw bezposrednich.

przypisaniu im
wartosci logicznych
,tak” lub ,nie” albo ,do
poprawy” co oznacza,
ze projekt moze by¢
uzupetniany lub
poprawiany w czesci
dotyczgcej spetniania
kryterium w zakresie
opisanym w
stanowisku
negocjacyjnym i
okreslonym w
Regulaminie.
Uzupetnienie lub
poprawa wniosku o
dofinansowanie przez
Whnioskodawce bedzie
mozliwa na etapie
negocjacji, o ile projekt
w ramach oceny
merytorycznej spetnit
wszystkie kryteria
merytoryczne lub tez
zostat skierowany do
negocjaciji.

11.

Whioskodawca wraz z
wnioskiem o
dofinansowanie
projektu ztozyt
wszystkie obligatoryjne
zatgczniki, wskazane w

W ramach kryterium oceniane bedzie, czy wraz z wnioskiem ztozone
zostaty wszystkie obligatoryjne zatgczniki wskazane w Regulaminie
wyboru projektéw oraz czy zatgczniki zostaty podpisane zgodnie z
wymogami wskazanymi w Regulaminie wyboru projektow.

Kryterium obligatoryjne
— spetnienie kryterium
jest niezbedne do
przyznania
dofinansowania.
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Regulaminie wyboru UWAGA! W ramach naboru dopuszczono mozliwos¢ wystepowania | Ocena spetniania
projektow (o ile pomocy de minimis. W przypadku jej wystepowania Wnioskodawca | kryteriow polega na
dotyczy). jest zobligowany do ztozenia zalacznikoéw, tj.: przypisaniu im
a) Formularz informaciji przedstawianych przy ubieganiu sie o wartosci  logicznych
pomoc inng niz pomoc w rolnictwie lub rybotéwstwie, pomoc de | ,tak” lub ,nie” albo ,do
minimis lub pomoc de minimis w rolnictwie lub rybotéwstwie lub | poprawy” co oznacza,
Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie ze projekt moze by¢
0 pomoc de minimis lub Formularz informacji przedstawianych uzupetniany lub
przy ubieganiu sie o pomoc de minimis przez przedsiebiorce poprawiany w czesci
wykonujacego ustuge swiadczong w ogolnym interesie dotyczgcej spetniania
gospodarczym wedtug wzoru dostepnego na stronie UOKIiK pod | kryterium w zakresie
adresem: opisanym w
https://luokik.gov.pl/wzory_formularzy_pomocy_de_minimis.php; | stanowisku
negocjacyjnym i
W przypadku projektow partnerskich lub w ktérych wystepuje okreslonym w
realizator: Regulaminie.
- Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o | Uzupetnienie lub
pomoc de minimis; poprawa wniosku o
- Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ o | dofinansowanie
pomoc de minimis przez przedsigbiorce wykonujgcego ustuge | przez Wnioskodawce
swiadczong w ogélnym interesie gospodarczym bedzie mozliwa na
. : : etapie negocjacji, o
(sktada Partner wiodacy, wszyscy Partnerzy, realizator); le projekt w ramach
oraz oceny merytorycznej
- Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o speit wszystkie
pomoc inng niz pomoc w rolnictwie lub rybotéwstwie, pomoc kryteria merytoryczne
de minimis lub pomoc de minimis w rolnictwie lub | yp tez zostat
rybotéwstwie (sktada tylko Partner wiodacy); skierowany do
b) Oswiadczenie o otrzymaniu/nieotrzymaniu pomocy de minimis | Negocjacii.
wedtug wzoru okreslonego przez ION stanowigcego zatgcznik
nr 9 do Regulaminu.
14
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Zataczniki, o ktérych mowa powyzej sktadane s wraz z wnioskiem
o dofinansowanie projektu w SOWA EFS. Oswiadczenia sktadane
przez Wnioskodawce nalezy podpisa¢ waznym kwalifikowanym
podpisem elektronicznym. Podpis kwalifikowany to podpis
elektroniczny, ktéry ma moc prawng taka jak podpis wiasnoreczny.
Jest poswiadczony specjalnym certyfikatem kwalifikowanym, ktory
umozliwia weryfikacje sktadajgcej podpis osoby. Tylko ta osoba, do
ktorej podpis i certyfikat sg przyporzadkowane, moze go uzywag.
Nalezy zwréci¢ uwage, by data widniejgca przy podpisie
oswiadczenia byta tozsama z datg zlozenia oswiadczenia okreslong
w prawym gornym rogu dokumentu.

W przypadku, gdy do wniosku o dofinansowanie projektu nie
zostang zalgczone wymagane dokumenty (dotyczy projektow
objetych pomoca de minimis) lub nie bedg one podpisane,
wowczas przedmiotowe kryterium zostanie uznane za niespetnione,
bez mozliwosci uzupetnienia lub poprawienia.

ION dopuszcza natomiast mozliwos¢ uzupetnienia lub poprawienia
ww. zatacznikdw w zakresie dotyczacym poprawnosci ich
wypetnienia.

12.

Projekt jest zgodny ze
Szczegdtowym Opisem
Priorytetéw (SZOP
FEWIM 2021-2027),
aktualnym na dzien
ogtoszenia naboru,

w ramach wiasciwego
Dziatania FEWiIM 2021-
2027, w zakresie
podstawowych
warunkéw wsparcia.

W ramach kryterium oceniana bedzie zgodnos¢ projektu z zapisami
dotyczgcymi podstawowych warunkow wsparcia w SZOP FEWIM 2021-
2027 (aktualnym na dzien ogtoszenia naboru), w ramach wtasciwego
Dziatania FEWiIM 2021-2027.

Kryterium oceniane bedzie na podstawie zapisow wniosku o
dofinansowanie projektu.

UWAGA! W SZOP FEWIM 2021-2027 dla Dziatania 6.5 zostatly
okreslone nastepujace podstawowe warunki wsparcia:

Kryterium
obligatoryjne -
spetnienie  kryterium
jest niezbedne do
przyznania
dofinansowania.

Ocena spetniania
kryteriébw polega na
przypisaniu im
wartosci logicznych
,ak” lub ,nie” albo ,do
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1. Zgodnos¢ ze Zintegrowang Strategia Umiejetnosci 2030 (ZSU
2030);

2. Zgodnosé z Wytycznymi dotyczacymi realizacji projektow z
udziatem srodkéw Europejskiego

Funduszu Spotecznego Plus w regionalnych programach
operacyjnych na lata 2021-2027 —

w obszarze zasad dotyczacych wsparcia w ramach CS G;

3. Dziatlania zaplanowane w projekcie nie moga powiela¢ dziatan
zaplanowanych na poziomie krajowym.

Kryterium oceniane bedzie na podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie projektu oraz = czesci ,Informacje dodatkowe” -
pole ,,Kryterium ogdlne zerojedynkowe nr 12”, gdzie Wnioskodawca
zobowiagzany jest odznaczyé¢ check-box ,,TAK” oraz informaciji
pozyskanych przez KOP w trakcie dokonywania oceny.

poprawy” co oznacza,
ze projekt moze by¢
uzupetniany lub
poprawiany w czesci
dotyczgcej spetniania
kryterium w zakresie
opisanym w
stanowisku
negocjacyjnym i
okreslonym w
Regulaminie.
Uzupetnienie lub
poprawa wniosku o
dofinansowanie przez
Whnioskodawce bedzie
mozliwa na etapie
negocjaciji, o ile projekt
w ramach oceny
merytorycznej spetnit
wszystkie kryteria
merytoryczne lub tez
zostat skierowany do
negocjacji.

13.

W przypadku projektu
partnerskiego
Whnioskodawca
wykazat, ze projekt
spetnia wymogi
dotyczgce utworzenia
partnerstwa.

W ramach kryterium oceniane bedzie czy w przypadku projektu
partnerskiego spetnione zostaty wymogi dotyczace:

1. wyboru Partneréw, o ktérych mowa w art. 39 ustawy z dnia 28
kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych ze
Srodkéw europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (dalej:
ustawa wdrozeniowa) (o ile dotyczy);

2. utworzenia albo zainicjowania partnerstwa
w terminie wynikajgcym z art. 39 ust. 4 ustawy wdrozeniowej(o ile

Kryterium
obligatoryjne -
spetnienie kryterium
jest niezbedne do
przyznania
dofinansowania.

Ocena spetniania
kryteriow polega na
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dotyczy), tj. przed ztozeniem wniosku o dofinansowanie, a w
przypadku gdy data rozpoczecia realizacji projektu jest wczesniejsza
od daty ztozenia wniosku - przed rozpoczeciem realizacji projektu.

3. Partnera wiodgcego (Wnioskodawcy), ktérym, zgodnie z art. 39 ust.
11 ustawy wdrozeniowej, moze by¢ wytgcznie podmiot o potencjale
ekonomicznym zapewniajgcym prawidtowg realizacje projektu
partnerskiego.

Partner wiodgcy (Wnioskodawca) musi wykazac obrét za wybrany jeden
rok z trzech ostatnich zamknietych

i zatwierdzonych lat obrotowych. Ww. obrét uznaje sie za wystarczajgcy
do prawidtowej realizacji projektu partnerskiego jezeli:
a) w projektach trwajgcych powyzej 12 miesiecy:
wydatki ogdétem w projekcie

obroét = 50% (

x12>

liczba miesiecy realizacji projektu

b) w projektach trwajgcych 12 miesiecy i krotszych:

obrot > 50% wydatkow ogdétem w projekcie

Przez miesigc nalezy rozumie¢ miesigc kalendarzowy.

Zgodnie z kryterium nowe podmioty, ktdére nie zamknety jeszcze roku
obrotowego, nie mogg by¢ partnerem wiodgcym w projekcie.

UWAGA! Kryterium w zakresie:

- pkt. 1 i 2 oceniane bedzie na podstawie tresci wniosku

o dofinansowanie projektu oraz - czesci ,,Informacje dodatkowe”
- pole ,,Kryterium ogélne zerojedynkowe nr 13”, gdzie
Whnioskodawca zobowigzany jest odznaczy¢ check-box ,,TAK” oraz
informacji pozyskanych przez KOP w trakcie dokonywania oceny.

przypisaniu im
wartosci  logicznych
Lfak” lub ,nie”, nie
dotyczy” albo ,do

poprawy” co oznacza,
ze projekt moze byé¢
uzupetniany lub
poprawiany w czesci
dotyczgcej spetniania
kryterium w zakresie

opisanym w
stanowisku
negocjacyjnym i
okreslonym w
Regulaminie.

Uzupetnienie lub
poprawa wniosku o
dofinansowanie
przez Wnioskodawce
bedzie mozliwa na
etapie negocjacji, 0
ile projekt w ramach
oceny merytorycznej
spetnit wszystkie
kryteria merytoryczne
lub tez zostat
skierowany do
negocjaciji.
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- pkt. 3 oceniane bedzie na podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie projektu - czesci ,,Potencjat do realizacji projektu”
- pole ,,Opis wlasnych srodkéw finansowych”.

14.

Projekt jest zgodny z
zasadami pomocy
publicznej lub pomocy
de minimis (o ile
dotyczy).

W ramach kryterium oceniane bedzie czy projekt jest zgodny z zasadami
przyznawania pomocy publicznej okreslonymi w rozporzgdzeniu Ministra
Funduszy i Polityki Regionalnej w sprawie udzielania pomocy de minimis
oraz pomocy publicznej w ramach programow finansowanych z
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus na lata 2021-2027.

Weryfikowane bedzie czy Wnioskodawca prawidtowo zakwalifikowat
projekt pod katem wystepowania pomocy publicznej/ de minimis oraz
czy w projekcie wystepuje pomoc publiczna/ pomoc de minimis.

Wystepowanie pomocy publicznej weryfikowane bedzie na podstawie
przestanek pomocy publicznej, wskazanych w Komunikacie KE
"Zawiadomienie Komisji w sprawie pojecia pomocy panstwa w
rozumieniu art. 107 ust. 1 TFUE™:

1. Czy wnioskodawca jest przedsiebiorcg w rozumieniu funkcjonalnym
(wykorzystuje produkty/ustugi do dziatalnosci o charakterze
gospodarczym)?

2. Czy nastepuje przysporzenie na rzecz konkretnego podmiotu na
warunkach korzystniejszych niz rynkowe?

3. Czy transfer zasobow ma charakter selektywny (uprzywilejowuje
okreslone podmioty lub wytwarzanie okreslonych dobr)?

4. Czy nastepuje lub czy istnieje grozba zaktécenia konkurenc;ji?

5. Czy transfer zasobéw wptywa na wymiane gospodarcza/ handlowg
miedzy panstwami cztonkowskimi?

Wynik testu pomocy publicznej uznaje sie za negatywny w przypadku
udzielenia co najmniej 1 negatywnej odpowiedzi na wyzej wymienione
pytania.

Kryterium
obligatoryjne -
spetnienie kryterium
jest niezbedne do
przyznania
dofinansowania.

Ocena spetniania
kryteriow polega na
przypisaniu im
wartosci  logicznych
Lfak” lub ,nie”, nie
dotyczy” albo ,do

poprawy” co oznacza,
ze projekt moze byc¢
uzupetniany lub
poprawiany w czesci
dotyczagcej spetniania
kryterium w zakresie

opisanym w
stanowisku
negocjacyjnym [
okreslonym w
Regulaminie.

Uzupetnienie lub
poprawa wniosku o
dofinansowanie

przez Wnioskodawce
bedzie mozliwa na
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UWAGA! Kryterium oceniane bedzie na podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie projektu

- czesci ,Uzasadnienia wydatkow” - pole ,,Sposob wyliczenia
wartosci wydatkow objetych pomoca publiczng (w tym wnoszonego
wktadu wtasnego) oraz pomoca de minimis” (o ile dotyczy),

- czesci ,Dodatkowe informacje” - pole ,,Kryterium ogdine
zerojedynkowe nr 14” - pole ,,Uzasadnienie”. Konieczne jest nie
udzielenie odpowiedzi ,tak”, ,,nie” albo ,,nie dotyczy” oraz
odniesienie sie do kazdej z pieciu przestanek wskazanych w
Zataczniki nr 8 do Regulaminu. Test pomocy publicznej/pomocy de
minimis nalezy przeprowadzi¢ dla Partnera (o ile dotyczy),

- wymaganych zatacznikéw (o ile dotyczy),

-> informacji pozyskanych przez KOP w trakcie dokonywania
oceny.

etapie negocjacji, 0
ile projekt w ramach
oceny merytorycznej
spenit wszystkie
kryteria merytoryczne
lub tez zostat
skierowany do
negocjaciji.

KRYTERIA PUNKTOWE?

Maksymalnie 100 punktéw ogdtem, aby projekt mégt uzyskac dofinansowanie musi zdoby¢ za ogdlne kryteria punktowe:
minimum 60 punktéw ogétem oraz minimum 60% punktéw za kazde kryterium punktowe karty oceny formalno-

merytorycznej/merytorycznej

Lp.

Nazwa kryterium

Definicja kryterium

Opis znaczenia
Kryterium

Prawidtowos¢ opisu
grupy docelowej

w kontekscie sytuacji
problemowej.

W ramach kryterium oceniana bedzie prawidtowo$¢ opisu grupy

docelowej zgodnej z SZOP FEWIM 2021-2027 (aktualnym na dzien

ogtoszenia naboru) i Regulaminem wyboru projektéw, w tym:

- uzasadnienie wyboru grupy docelowej w kontekscie zdiagnozowanej
sytuacji problemowej i barier uczestnictwa,

Kryterium
obligatoryjne —
spetnienie kryterium
jest niezbedne do
przyznania
dofinansowania.

2 W niekonkurencyjnym sposobie wyboru projektéw przewiduje sie mozliwo$é poprawy projektu w trakcie jego oceny pod katem spetniania kryteridéw punktowych, punkty
nie sg przyznawane.
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- istotnych cech uczestnikdw (0so6b lub podmiotéw), ktérzy zostang
objeci wsparciem, w tym potrzeb uczestnikow w kontekscie
planowanego wsparcia,

- sposobu rekrutacji uczestnikow projektu.

Instytucja Organizujgca Nabor moze w Regulaminie wyboru projektow
doprecyzowac grupe docelowg wskazang w SZOP FEWiIM 2021-2027.

Ocena spetnienia kryteriow punktowych dokonywana jest na podstawie
zgodnosci tresci wniosku o dofinansowanie projektu z zapisami
wiasciwego Regulaminu wyboru projektow (wraz z zatgcznikami, w tym
Instrukcjg merytoryczng wypetniania wniosku o dofinansowanie projektu
wspoffinansowanego z EFS+ w ramach Programu Fundusze Europejskie
dla Warmii i Mazur na lata 2021-2027).

UWAGA! Kryterium oceniane bedzie na podstawie zapiséw wniosku
o dofinansowanie projektu, w szczegolnosci w: = czesci
»Informacje o projekcie” - pola: ,,Opis projektu” oraz ,,Grupy
docelowe” oraz - czesci ,,Potencjat do realizacji projektu” = pole
,Opis rekrutaciji i uczestnikéw projektu”.

ION dopuszcza mozliwos$¢ uzupetnienia lub poprawienia wniosku
o dofinansowanie projektu w odniesieniu do:
- istotnych cech uczestnikow (oséb lub podmiotéw), ktérzy
zostang objeci wsparciem, w tym potrzeb uczestnikéow
w kontekscie planowanego wsparcia,
- sposobu rekrutacji uczestnikéw projektu.

Ocena spetniania
kryteriow polega na
przypisaniu im
wartosci logicznych
,tak” lub ,nie” albo ,do
poprawy” co oznacza,
ze projekt moze by¢
uzupetniany lub
poprawiany w czesci
dotyczgcej spetniania
kryterium w zakresie
opisanym w
stanowisku
negocjacyjnym i
okreslonym w
Regulaminie.
Uzupetnienie lub
poprawa wniosku o
dofinansowanie przez
Whnioskodawce bedzie
mozliwa na etapie
negocjacji, o ile projekt
w ramach oceny
merytorycznej spetnit
wszystkie kryteria
merytoryczne lub tez
zostat skierowany do
negocjaciji.
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2 | £Zgodnos¢ celu projektu z celem
szczegotowym wskazanym w SZOP
FEWIM 2021-2027 (aktualnym na dzien
ogtoszenia naboru) dla danego
Dziatania oraz adekwatnosc¢ doboru i
opisu wskaznikow, zrédet oraz sposobu
ich pomiaru.

W ramach kryterium oceniana bedzie zgodnosc¢
celu projektu z celem szczegétowym wskazanym w
SZOP FEWIM 2021-2027 (aktualnym na dzien
ogtoszenia naboru) dla danego Dziatania i
Regulaminem wyboru projektéw oraz adekwatnosc
doboru wskaznikéw oraz sposobu ich pomiaru, w
tym:

- wskazanie celu projektu,

- dobdér wskaznikéw realizacji celu, (wskaznikow
rezultatu, produktu, w tym innych wspélnych
wskaznikéw produktu)
oraz odpowiednie oszacowanie wartosci
docelowej wskaznikow,

- wskazanie sposobu pomiaru wskaznikéw, w tym
zrédet danych (dokumentow)

I momentu (czestotliwosci) pomiaru.

Instytucja Organizujgca Nabor moze w Regulaminie
wyboru projektéw zawezi¢ lub rozszerzy¢ katalog
wskaznikow w stosunku do wskazanych w SZOP
FEWIM 2021-2027.

Ocena spetnienia kryteriéw punktowych
dokonywana jest na podstawie zgodnosci tresci
wniosku o dofinansowanie projektu z zapisami
wiasciwego Regulaminu wyboru projektéw (wraz z
zatgcznikami, w tym Instrukcjg merytoryczng
wypetniania wniosku o dofinansowanie projektu
wspoffinansowanego z EFS+ w ramach Programu

Kryterium obligatoryjne —
spetnienie kryterium jest
niezbedne do przyznania
dofinansowania.

Ocena spetniania kryteriow
polega na przypisaniu im wartosci
logicznych ,tak” lub ,nie” albo ,do
poprawy” co oznacza, ze projekt
moze by¢ uzupetniany lub
poprawiany w czesci dotyczgcej
spetniania kryterium w zakresie
opisanym w stanowisku
negocjacyjnym i okreslonym w
Regulaminie. Uzupetienie lub
poprawa wniosku o
dofinansowanie przez
Whnioskodawce bedzie mozliwa
na etapie negocjaciji, o ile projekt
w ramach oceny merytorycznej
spetnit wszystkie kryteria
merytoryczne lub tez zostat
skierowany do negocjaciji.
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Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur na lata
2021-2027).

UWAGA! Kryterium oceniane bedzie na
podstawie zapiséw wniosku o dofinansowanie
projektu, w szczegolnosci w: - czesci
»Iinformacje o projekcie” - pole ,,Opis projektu”
(opis celu projektu) oraz - czesci ,,Wskazniki
projektu”.

ION dopuszcza mozliwos¢ uzupetnienia lub
poprawienia wniosku o dofinansowanie
projektu w odniesieniu do:

- wskazania celu projektu,

- doboru wskaznikéw realizacji celu,
(wskaznikow rezultatu, produktu, w tym
innych wspoéinych wskaznikéw produktu)
oraz odpowiednie oszacowanie wartosci
docelowej wskaznikow,

- wskazania sposobu pomiaru wskaznikéw,
w tym zrédet danych (dokumentow) i
momentu (czestotliwosci) pomiaru.

3 | Trafnos¢ doboru zadan przewidzianych
do realizacji w ramach projektu oraz
racjonalnos¢ harmonogramu.

W ramach kryterium oceniana bedzie spojnosc

zadan przewidzianych do realizacji w ramach

projektu, zgodnych z SZOP FEWIiM 2021-2027

(aktualnym na dzien ogtoszenia naboru) i

Regulaminem wyboru projektow oraz trafno$é

doboru i opisu tych zadan, w tym:

- szczegobtowy opis i uzasadnienie potrzeby
realizacji zadan,

- racjonalnos¢ harmonogramu,

Kryterium obligatoryjne —
spetnienie kryterium jest
niezbedne do przyznania
dofinansowania.

Ocena spetniania kryteriéw

polega na przypisaniu im wartosci
logicznych ,tak” lub ,nie” albo ,do
poprawy” co oznacza, ze projekt

moze by¢ uzupetniany lub
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- uzasadnienie wyboru Partneréw do realizaciji
poszczegolnych zadan (o ile dotyczy),

- Sposob, w jaki zostanie zachowana trwatos¢
rezultatéw projektu (o ile dotyczy),

- trafnos¢ doboru wskaznikéw dla rozliczenia kwot
ryczattowych i/lub stawek jednostkowych (w tym
ich wartosci docelowe) i dokumentow
potwierdzajgcych ich wykonanie (o ile dotyczy).

Instytucja Organizujgca Nabér moze w Regulaminie
wyboru projektéw zawezi¢ typy projektow oraz
dedykowane im dziatania w stosunku do
wskazanych w SZOP FEWIM 2021-2027.

Ocena spetnienia kryteriow punktowych
dokonywana jest na podstawie zgodnosci tresci
wniosku o dofinansowanie projektu z zapisami
wtasciwego Regulaminu wyboru projektow (wraz z
zatgcznikami, w tym Instrukcjg merytoryczng
wypetniania wniosku o dofinansowanie projektu
wspoffinansowanego z EFS+ w ramach Programu
Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur na lata
2021-2027).

UWAGA! Kryterium oceniane bedzie

na podstawie zapiséw wniosku o
dofinansowanie projektu, w szczegolnosci w:
- czesci ,Zadania” - oraz

- czesci ,Harmonogram”.

poprawiany w czesci dotyczgcej
spetniania kryterium w zakresie
opisanym w stanowisku
negocjacyjnym i okreslonym w
Regulaminie. Uzupetnienie lub
poprawa wniosku o
dofinansowanie przez
Whnioskodawce bedzie mozliwa
na etapie negocjacji, o ile projekt
w ramach oceny merytorycznej
spetnit wszystkie kryteria
merytoryczne lub tez zostat
skierowany do negocjaciji.
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ION dopuszcza mozliwos¢ uzupetnienia lub

poprawienia wniosku o dofinansowanie

projektu w odniesieniu do:

- szczegobtowego opisu i uzasadnienia
potrzeby realizacji zadan,

- racjonalnosci harmonogramu,

- uzasadnienia wyboru Partneréw do realizacji
poszczegolnych zadan (o ile dotyczy),

- sposob, w jaki zostanie zachowana trwatos¢
rezultatow projektu (o ile dotyczy).

Prawidtowos¢ budzetu projektu.

W ramach kryterium oceniana bedzie prawidtowosc¢

budzetu projektu, w tym:

- racjonalnosc¢ (zgodnos¢ ze stawkami rynkowymi i
specyfikg projektu ) oraz efektywnosc¢ wydatkow
projektu (zasada uzyskiwania najlepszych
efektow z danych naktadow),

- kwalifikowalnos¢ wydatkow (w tym w
szczegolnosci niezbednos¢ wydatkéw do
realizacji projektu i osiggania jego celu),

- poprawnos¢ uzasadnien wydatkow (o ile dotyczy),

- techniczna poprawnos¢ wypetnienia budzetu
projektu, w tym poziom kosztéw posrednich,
poziom i prawidtowos$¢ wktadu wlasnego, poziom i
prawidtowosc¢ cross-financingu (o ile dotyczy),
pomoc publiczna/pomoc de minimis (o ile
dotyczy).

Ocena spetnienia kryteriow punktowych
dokonywana jest na podstawie zgodnosci tresci
wniosku o dofinansowanie projektu z zapisami
wiasciwego Regulaminu wyboru projektéw (wraz z
zatgcznikami, w tym Instrukcjg merytoryczng

Kryterium obligatoryjne —
spetnienie kryterium jest
niezbedne do przyznania
dofinansowania.

Ocena spetniania kryteriow
polega na przypisaniu im
wartosci logicznych ,tak” lub
,nie” albo ,,do poprawy” co
oznacza, ze projekt moze byc¢
uzupetniany lub poprawiany w
czesci dotyczgcej spetniania
kryterium w zakresie opisanym
w stanowisku negocjacyjnym i
okreslonym w Regulaminie.
Uzupetnienie lub poprawa
wniosku o dofinansowanie przez
Whnioskodawce bedzie mozliwa
na etapie negocjaciji, o ile
projekt w ramach oceny
merytorycznej spetnit wszystkie
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wypetniania wniosku o dofinansowanie projektu
wspoffinansowanego z EFS+ w ramach Programu
Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur na lata
2021-2027).

UWAGA! Kryterium oceniane bedzie na
podstawie zapiséw wniosku o dofinansowanie
projektu, w szczegoélnosci w:

- czesci ,,Budzet projektu” oraz

- czesci ,Podsumowanie budzetu” oraz

- czesci ,,Zrédla finansowania” oraz

- czesci ,Uzasadnienia wydatkow”.

ION dopuszcza mozliwos¢é uzupetnienia lub
poprawienia wniosku o dofinansowanie
projektu w odniesieniu do:

- racjonalnosci (zgodnos¢ ze stawkami
rynkowymi i specyfikg projektu) oraz
efektywnosci wydatkow projektu (zasada
uzyskiwania najlepszych efektow z
danych naktadéw),

- kwalifikowalnosci wydatkéw (w tym w
szczegolnosci niezbednosé wydatkow
do realizacji projektu i osiggania jego
celu),

- poprawnosci uzasadnien wydatkow (o ile
dotyczy),

- technicznej poprawnosci wypetnienia
budzetu projektu, w tym poziomu
kosztéw posrednich, poziomu i
prawidtowosci wkitadu wiasnego,
poziomu i prawidlowosci cross-

kryteria merytoryczne lub tez
zostat skierowany do negocjacji.
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financingu (o ile dotyczy), pomoc
publiczna/pomoc de minimis (o ile
dotyczy).

Doswiadczenie Wnioskodawcy i

Partneréw (o ile dotyczy) w zakresie

realizacji projektu.

W ramach kryterium oceniane beda:

- adekwatnos¢ doswiadczenia Wnioskodawcy
i Partneréw (o ile dotyczy) do zakresu realizaciji
projektu: w zakresie tematycznym, na rzecz grupy
docelowej, na okreslonym terytorium,

- opis i adekwatnosc¢ potencjatu spotecznego
Whnioskodawcy i Partneréw (o ile dotyczy).

Ocena spetnienia kryteriow punktowych
dokonywana jest na podstawie zgodnosci tresci
wniosku o dofinansowanie projektu z zapisami
wiasciwego Regulaminu wyboru projektéw (wraz z
zatgcznikami, w tym Instrukcjg merytoryczng
wypetniania wniosku o dofinansowanie projektu
wspoffinansowanego z EFS+ w ramach Programu
Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur na lata
2021-2027).

UWAGA! Kryterium oceniane bedzie na
podstawie zapisow wniosku o dofinansowanie
projektu, w szczegélnosci w: - czesci
,Potencjatl do realizacji projektu” - pole
,Doswiadczenie”.

ION dopuszcza mozliwos¢ uzupetnienia lub

poprawienia wniosku o dofinansowanie

projektu w odniesieniu do:

- adekwatnosci doswiadczenia Wnioskodawcy
i Partneréw (o ile dotyczy) do zakresu

Kryterium obligatoryjne —
spetnienie kryterium jest
niezbedne do przyznania
dofinansowania.

Ocena spetniania kryteriow
polega na przypisaniu im
wartosci logicznych ,tak” lub
,nie” albo ,do poprawy” co
oznacza, ze projekt moze byc¢
uzupetniany lub poprawiany w
czesci dotyczgcej spetniania
Kryterium w zakresie opisanym
w stanowisku negocjacyjnym i
okreslonym w Regulaminie.
Uzupetnienie lub poprawa
wniosku o dofinansowanie przez
Whnioskodawce bedzie mozliwa
na etapie negocjaciji, o ile
projekt w ramach oceny
merytorycznej spetnit wszystkie
kryteria merytoryczne lub tez
zostat skierowany do negocjaciji.
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realizacji projektu: w zakresie tematycznym,
na rzecz grupy docelowej, na okreslonym
terytorium,

- opisu i adekwatnosci potencjatu
spotecznego Wnioskodawcy i Partneréw (o
ile dotyczy).

Adekwatnosc¢ potencjatu
Whnioskodawcy i Partneréw (o ile
dotyczy) oraz sposobu
zarzgdzania projektem.

W ramach kryterium oceniany bedzie opis sposobu
zarzgdzania projektem oraz adekwatnosc
potencjatu Wnioskodawcy i Partneréw (o ile
dotyczy) do zatozen projektu, w tym:

- Sposob zarzadzania projektem,

- wktad rzeczowy,

- wiasne srodki finansowe,

- potencjat kadrowy

planowany do wykorzystania w ramach projektu.

Ocena spetnienia kryteriow punktowych
dokonywana jest na podstawie zgodnosci tresci
wniosku o dofinansowanie projektu z zapisami
wiasciwego Regulaminu wyboru projektéw (wraz z
zatgcznikami, w tym Instrukcjg merytoryczng
wypetniania wniosku o dofinansowanie projektu
wspoffinansowanego z EFS+ w ramach Programu
Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur na lata
2021-2027).

UWAGA! Kryterium oceniane bedzie na
podstawie zapiséw wniosku o dofinansowanie
projektu, w szczegolnosci w: - czesci
,Potencjat do realizacji projektu” - pola: ,,Opis
sposobu zarzadzania projektem”, ,,Opis wkiadu
rzeczowego”, ,,Opis wlasnych srodkéw

Kryterium obligatoryjne —
spetnienie kryterium jest
niezbedne do przyznania
dofinansowania.

Ocena spetniania kryteriow
polega na przypisaniu im
wartosci logicznych ,tak” lub
,nie” albo ,do poprawy” co
oznacza, ze projekt moze byc¢
uzupetniany lub poprawiany w
czesci dotyczgcej spetniania
kryterium w zakresie opisanym
w stanowisku negocjacyjnym i
okreslonym w Regulaminie.
Uzupetnienie lub poprawa
wniosku o dofinansowanie przez
Whioskodawce bedzie mozliwa
na etapie negocjaciji, o ile
projekt w ramach oceny
merytorycznej spetnit wszystkie
kryteria merytoryczne lub tez
zostat skierowany do negocjaciji.
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finansowanych” oraz ,,Potencjat kadrowy do
realizacji projektu”.

ION dopuszcza mozliwos¢ uzupetnienia lub
poprawienia wniosku o dofinansowanie
projektu w odniesieniu do:
- sposobu zarzadzania projektem,
- wkiadu rzeczowego,
- wlasnych srodkéw finansowych,
- potencjatu kadrowego,
planowany do wykorzystania w ramach
projektu.

Trafnosc opisanej analizy ryzyka

nieosiggniecia zatozen projektu (o ile

dotyczy).

Dotyczy projektow o warto$ci ogétem powyzej
5 min PLN.

W ramach kryterium oceniana bedzie trafnos¢
opisanej analizy ryzyka nieosiggniecia zatozen
projektu (o ile dotyczy), w tym:

- sytuacji, ktérych wystgpienie utrudni lub
uniemozliwi osiggniecie wartosci docelowej
wskaznikow rezultatu,

- sposobu identyfikacji wystgpienia takich sytuaciji
(zajscia ryzyka),

- dziatan, ktére zostang podjete, aby zapobiec
wystgpieniu ryzyka,

- dziatan jakie bedg mogty zosta¢ podjete, aby
zminimalizowac skutki wystgpienia ryzyka.

Ocena spetnienia kryteriow punktowych
dokonywana jest na podstawie zgodno$ci tresci
wniosku o dofinansowanie projektu z zapisami
wiasciwego Regulaminu wyboru projektéw (wraz z

Kryterium obligatoryjne —
spetnienie kryterium jest

niezbedne do przyznania
dofinansowania.

Ocena spetniania kryteriow
polega na przypisaniu im
wartosci logicznych ,tak” lub
,nie” albo ,,do poprawy” co
oznacza, ze projekt moze byc¢
uzupetniany lub poprawiany w
czesci dotyczgcej spetniania
kryterium w zakresie opisanym
w stanowisku negocjacyjnym i
okreslonym w Regulaminie.
Uzupetnienie lub poprawa
wniosku o dofinansowanie przez
Whnioskodawce bedzie mozliwa
na etapie negocjaciji, o ile
projekt w ramach oceny
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zatgcznikami, w tym Instrukcjg merytoryczng
wypetniania wniosku o dofinansowanie projektu
wspoffinansowanego z EFS+ w ramach Programu
Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur na lata
2021-2027).

UWAGA! W zwigzku z tym, ze w
przedmiotowym naborze zatozono tagczny koszt
projektu nie przekraczajacy 5 milionéw PLN, nie
sg wymagane zapisy dotyczace analizy ryzyka
nieosiggniecia zalozen projektu.

merytorycznej spetnit wszystkie
kryteria merytoryczne lub tez
zostat skierowany do negocjaciji.
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KRYTERIA SPECYFICZNE

DOSTEPU

Lp.

Nazwa kryterium

Definicja kryterium

Opis znaczenia kryterium

Projekt znajduje sie w ,Wykazie
zidentyfikowanych projektéw
wybieranych w sposéb
niekonkurencyjny w ramach programu
regionalnego na lata 2021-2027
Fundusze Europejskie dla Warmii i
Mazur”.

Kryterium bedzie weryfikowane na
podstawie zapisow wniosku o
dofinansowanie projektu, ,Wykazu
zidentyfikowanych projektéw wybieranych
w sposob niekonkurencyjny w ramach
programu regionalnego na lata 2021-2027
Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur”,
zgodnie ze sposobem weryfikacji
wskazanym w Regulaminie wyboru
projektu w sposéb niekonkurencyjny.

Uwzglednienie kryterium stworzy osobom
dorostym mozliwos¢ zdobycia umiejetnosci
i kompetencji spotecznych (obywatelskich),
kulturowych i zawodowych w trybie
pozaformalnym.

UWAGA! Kryterium oceniane bedzie na
podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie projektu

-> czesci ,Wnioskodawca i realizatorzy”
oraz danych z:

- ,Wykazu zidentyfikowanych projektéw
wybieranych w sposoéb
niekonkurencyjny w ramach programu

Kryterium obligatoryjne — spetnienie
kryterium jest niezbedne do
przyznania dofinansowania.

Projekt niespetniajgcy danego
kryterium jest odrzucany.
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regionalnego na lata 2021-2027
Fundusze Europejskie dla Warmii i
Mazur”.

Projekt spetnia wymagania finansowe
w zakresie wysokoéci dofinansowania
wskazane w Regulaminie wyboru
projektu w sposéb niekonkurencyjny.

Kryterium bedzie weryfikowane na
podstawie zapisow wniosku o
dofinansowanie projektu, zgodnie ze
sposobem weryfikacji wskazanym w
Regulaminie wyboru projektu w sposob
niekonkurencyjny.

UWAGA! Kryterium bedzie
weryfikowane na podstawie zapiséw
wniosku o dofinansowanie projektu =
czesci ,Podsumowanie budzetu” -
pole ,,Razem w projekcie”-> kolumna
,Dofinansowanie”.

Kryterium obligatoryjne — spetnienie
kryterium jest niezbedne do
przyznania dofinansowania.

Projekt niespetniajgcy danego
kryterium jest kierowany do
uzupetnienia/ poprawy.

Wsparcie w projekcie jest skierowane
wytgcznie do os6b dorostych
zainteresowanych  podnoszeniem i
rozwojem  umiejetnosci, z terenu
wojewodztwa warminsko-mazurskiego.

Kryterium bedzie weryfikowane na
podstawie zapisow wniosku o
dofinansowanie projektu, zgodnie ze
sposobem weryfikacji wskazanym w
Regulaminie wyboru projektéw w sposob
niekonkurencyjny.

Uwzglednienie kryterium stworzy osobom
dorostym mozliwos¢ zdobycia umiejetnosci
i kompetencji spotecznych (obywatelskich),
kulturowych i zawodowych w trybie
pozaformalnym.

Kryterium obligatoryjne — spetnienie
kryterium jest niezbedne do
przyznania dofinansowania.

Projekt niespetniajgcy danego
kryterium jest kierowany do
uzupetnienia/ poprawy.
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UWAGA! Kryterium bedzie
weryfikowane na podstawie zapisow
wniosku o dofinansowanie,

w szczegolnosci w:

- czesci ,Informacje o projekcie” 2>
pola: ,,Opis projektu”, ,, Grupy
docelowe”,

- czesci ,Zadania”,

- czesci ,Dodatkowe informacje” 2>
pole ,,Dodatkowy opis”.

dorostych.

4 Projekt zaktada utworzenie minimum 13
" | lokalnych osrodkow ksztatcenia osob

Kryterium bedzie weryfikowane na
podstawie zapisow wniosku o
dofinansowanie projektu, zgodnie ze
sposobem weryfikacji wskazanym w
Regulaminie wyboru projektow w sposob
niekonkurencyjny.

Uwzglednienie kryterium stworzy osobom
dorostym mozliwos¢ zdobycia umiejetnosci
i kompetencji spotecznych (obywatelskich),
kulturowych i zawodowych w trybie
pozaformalnym.

UWAGA! Kryterium bedzie
weryfikowane na podstawie tresci
wniosku o dofinansowanie projektu =
czesci ,Informacje o projekcie”, pole
»Zadania” oraz = czesci ,,Wskazniki
projektu”.

Kryterium obligatoryjne — spetnienie
kryterium jest niezbedne do
przyznania dofinansowania.

Projekt niespetniajgcy danego
kryterium jest kierowany do
uzupetnienia/ poprawy.
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5. Beneficient jest zobowigzany do
zapewnienia funkcjonowania lokalnych
osrodkéw ksztatcenia osob dorostych
utworzonych dzieki EFS+ przez okres 12
miesiecy od momentu zakonczenia
projektu.

Kryterium bedzie weryfikowane na
podstawie zapisow wniosku o
dofinansowanie projektu, zgodnie ze
sposobem weryfikacji wskazanym w
Regulaminie wyboru projektow w sposob
niekonkurencyjny.

Uwzglednienie kryterium stworzy osobom
dorostym mozliwos¢ zdobycia umiejetnosci
i kompetencji spotecznych (obywatelskich),
kulturowych i zawodowych w trybie
pozaformalnym.

UWAGA! Kryterium bedzie
weryfikowane na podstawie zapisow
wniosku o dofinansowanie projektu =
czesci ,,Dodatkowe informacje”-> pole
,»Kryterium specyficzne dostepu nr 5”,
gdzie Wnioskodawca zobowigzany jest
odznaczyé¢ check-box ,,TAK”, ktéry jest
réwnoznaczny ze ztozeniem
oswiadczenia o ww. tresci

oraz

- w ,,Uzasadnieniu” dla
przedmiotowego kryterium
Whnioskodawca zobowigzany jest
wskazaé sposob finansowania LOWE
po zakonczeniu realizacji projektu oraz
sposob wykorzystania zakupionego w
projekcie sprzetu i mebli (jesli dotyczy).

Kryterium obligatoryjne — spetnienie
kryterium jest niezbedne do
przyznania dofinansowania.

Projekt niespetniajgcy danego
kryterium jest kierowany do
uzupetnienia/ poprawy.
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6. Projekt zaktada, ze minimum 600 oséb
uzyska kwalifikacje po opuszczeniu
programu.

Kryterium bedzie weryfikowane na
podstawie zapisow wniosku o
dofinansowanie projektu, zgodnie ze
sposobem weryfikacji wskazanym w
Regulaminie wyboru projektow w sposob
niekonkurencyjny.

Uwzglednienie kryterium stworzy osobom
dorostym mozliwos¢ zdobycia umiejetnosci
i kompetencji spotecznych (obywatelskich),
kulturowych i zawodowych w trybie
pozaformalnym.

UWAGA! Kryterium bedzie
weryfikowane na podstawie zapisow
wniosku o dofinansowanie,

w szczegolnosci w:

-> czesci ,Informacje o projekcie” 2>
pola: ,,Opis projektu”, ,,Grupy
docelowe”,

- czesci ,Wskazniki projektu”,

- czesci ,Zadania” oraz

- czesci ,Dodatkowe informacje” -
pole ,,Dodatkowy opis”.

Kryterium obligatoryjne — spetnienie
kryterium jest niezbedne do
przyznania dofinansowania.

Projekt niespetniajgcy danego
kryterium jest kierowany do
uzupetnienia/ poprawy.

7 Projekt zaktada, ze minimum 60 oséb
" | uzyska zielone kwalifikacje.

Kryterium bedzie weryfikowane na
podstawie zapisow wniosku o
dofinansowanie projektu, zgodnie ze
sposobem weryfikacji wskazanym w
Regulaminie wyboru projektéw w sposob
niekonkurencyjny.

Kryterium obligatoryjne — spetnienie
kryterium jest niezbedne do
przyznania dofinansowania.
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Uwzglednienie kryterium stworzy osobom
dorostym mozliwos¢ zdobycia umiejetnosci
i kompetencji spotecznych (obywatelskich),
kulturowych i zawodowych w trybie
pozaformalnym.

UWAGA! Kryterium bedzie
weryfikowane na podstawie zapisow
wniosku o dofinansowanie,

w szczegolnosci w:

- czesci ,Informacje o projekcie” 2>
pola: ,,Opis projektu”, ,,Grupy
docelowe”,

-> czesci ,Wskazniki projektu”,

- czesci ,Zadania” oraz

- czesci ,Dodatkowe informacje” -
pole ,,Dodatkowy opis”.

Projekt niespetniajgcy danego
kryterium jest kierowany do
uzupetnienia/ poprawy.

POWER.

g | Projekt realizowany jest w oparciu o
Model LOWE, wypracowany w ramach

Kryterium bedzie weryfikowane na
podstawie zapiséw wniosku o
dofinansowanie projektu, zgodnie ze
sposobem weryfikacji wskazanym w
Regulaminie wyboru projektéw w sposéb
niekonkurencyjny.

Whnioskodawca we wniosku deklaruje, ze
przewidziane w projekcie dziatania opierajg
sie 0 ,Model LOWE (Lokalnych Osrodkéw
Wiedzy i Edukacji) w drugim etapie ich

Kryterium obligatoryjne — spetnienie
kryterium jest niezbedne do
przyznania dofinansowania.

Projekt niespetniajgcy danego
kryterium jest kierowany do
uzupetnienia/ poprawy.
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rozwoju w latach 2019-2023" opracowany
w ramach POWER.

Uwzglednienie kryterium stworzy osobom
dorostym mozliwos¢ zdobycia umiejetnosci
i kompetencji spotecznych (obywatelskich),
kulturowych i zawodowych w trybie
pozaformalnym.

UWAGA! Kryterium oceniane bedzie na
podstawie zapiséw wniosku

o dofinansowanie projektu,

w szczegolnosci w:

- czesci ,Informacje o projekcie” 2>
pola: ,,Opis projektu” oraz ,,Grupy
docelowe”,

-> czesci ,Zadania”,

- czesci ,,Potencjat do realizaciji
projektu”.

g | Projekt bedzie wspierany przez
animatora, zgodnie z opracowanym
Modelem LOWE.

Kryterium bedzie weryfikowane na
podstawie zapisow wniosku o
dofinansowanie projektu, zgodnie ze
sposobem weryfikacji wskazanym w
Regulaminie wyboru projektéw w sposob
niekonkurencyjny.

Uwzglednienie kryterium stworzy osobom
dorostym mozliwos¢ zdobycia umiejetnosci
i kompetencji spotecznych (obywatelskich),

Kryterium obligatoryjne — spetnienie
kryterium jest niezbedne do
przyznania dofinansowania.

Projekt niespetniajgcy danego
kryterium jest kierowany do
uzupetnienia/ poprawy.

3 Z wytgczeniem rozdziatu 10. Grant i procedura grantowa. W przedmiotowym naborze nie przewidziano finansowania projektéw grantowych.
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kulturowych i zawodowych w trybie
pozaformalnym.

UWAGA! Kryterium oceniane bedzie
na podstawie zapiséw wniosku

o dofinansowanie projektu, w
szczegolnosci w:

- czesci ,Informacje o projekcie” 2>
pola: ,,Opis projektu”,

- czesci ,Zadania”,

-> czesci ,,Potencjat do realizaciji
projektu”.

10.

Dziatania podejmowane przez LOWE
zostang poprzedzone kompleksowg
oceng potrzeb osdéb dorostych w
zakresie umiejetnosci, dla danego
srodowiska lokalnego.

Kryterium bedzie weryfikowane na
podstawie zapisow wniosku o
dofinansowanie projektu, zgodnie ze
sposobem weryfikacji wskazanym w
Regulaminie wyboru projektow w sposob
niekonkurencyjny.

Uwzglednienie kryterium stworzy osobom
dorostym mozliwos¢ zdobycia umiejetnosci
i kompetencji spotecznych (obywatelskich),
kulturowych i zawodowych w trybie
pozaformalnym.

UWAGA! Kryterium bedzie
weryfikowane na podstawie zapiséow
wniosku o dofinansowanie projektu =
czesci ,,Dodatkowe informacje”-> pole
,»Kryterium specyficzne dostepu nr 10”,
gdzie Wnioskodawca zobowigzany jest
odznaczy¢ check-box ,,TAK”, ktory jest

Kryterium obligatoryjne — spetnienie
kryterium jest niezbedne do
przyznania dofinansowania.

Projekt niespetniajgcy danego
kryterium jest kierowany do
uzupetnienia/ poprawy.
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rébwnoznaczny ze ztozeniem
oswiadczenia o ww. tresci.

11. | Beneficjent wigczy sie w ogdinopolska
sieC, ktéra bedzie rozwijana i
koordynowana przez ministra
wiasciwego do spraw oswiaty i
wychowania w ramach FERS, a takze
bedzie wspétpracowac z lokalnymi
Klubami Rozwoju Cyfrowego,
tworzonymi w FERS.

Kryterium bedzie weryfikowane na
podstawie zapisow wniosku o
dofinansowanie projektu, zgodnie ze
sposobem weryfikacji wskazanym w
Regulaminie wyboru projektow w sposob
niekonkurencyjny.

Uwzglednienie kryterium stworzy osobom
dorostym mozliwos¢ zdobycia umiejetnosci
i kompetencji spotecznych (obywatelskich),
kulturowych i zawodowych w trybie
pozaformalnym.

UWAGA! Kryterium bedzie
weryfikowane na podstawie zapisow
wniosku o dofinansowanie projektu =
czesci ,,Dodatkowe informacje”-> pole
,»Kryterium specyficzne dostepu nr 117,
gdzie Wnioskodawca zobowigzany jest
odznaczyé¢ check-box ,,TAK”, ktéry jest
réwnoznaczny ze ztozeniem
oswiadczenia o ww. tresci.

Kryterium obligatoryjne — spetnienie
kryterium jest niezbedne do
przyznania dofinansowania.

Projekt niespetniajgcy danego
kryterium jest kierowany do
uzupetnienia/ poprawy.

PREMIUJACE - nie dotyczy

KRYTERIUM ETAPU NEGOCJACJI — nie dotyczy

CZY PROJEKT MOZE ZOSTAC ZATWIERDZONY | SKIEROWANY DO DOFINANSOWANIA

o TAK

| o NIE — SKIEROWAC DO POPRAWY

| o NIE - ODRZUCIC
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Zatacznik Nr 2 do Zatacznika Nr 1

Wzdr wniosku o dofinansowanie projektu w ramach programu:
(Petna nazwa programu operacyjnego)

Informacje o projekcie

Program

Priorytet

Dziatanie

Instytucja Organizujgca Nabor

Numer naboru

Tytut projektu

Opis projektu

Data rozpoczecia realizacji projektu

Data zakonczenia realizacji projektu

Grupy docelowe

Zakres interwencji

Obszar realizacji projektu

Wojewddztwo Powiat

Gmina

SOWA EFS (1.40)
Suma kontrolna
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Utworzony:
Sekcja zatwierdzona:
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Id: 2ACEOB8D-EEE3-4965-ACC3-8C9CC43AB06C. Podpisany

Strona 1



Whnioskodawca i realizatorzy

Typ organizacji

Typ Identyfikatora

Identyfikator

Nazwa

Typ wnioskodawcy

Forma wiasnosci

Wielkos¢ przedsiebiorstwa

Kraj

Miejscowos$¢

Kod pocztowy

Ulica

Nr budynku

Nr lokalu

Adres email

Numer telefonu

Strona WWW

Mozliwos¢ odzyskania VAT

Osoba do kontaktu nr:

Imie

Nazwisko

Telefon

Adres email

Realizator nr:

Typ organizacji

Typ identyfikatora

SOWA EFS (1.40)
Suma kontrolna
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Identyfikator

Nazwa

Typ wnioskodawcy

Forma wiasnosci

Wielkos¢ przedsiebiorstwa

Kraj

Miejscowos¢

Kod pocztowy

Ulica

Nr budynku

Nr lokalu

Adres email

Telefon

Strona WWW

Mozliwo$¢ odzyskania VAT

SOWA EFS (1.40)
Suma kontrolna
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Wskazniki projektu

Wskazniki produktu

Wskaznik nr:

Wskaznik realizacji projektu

Jednostka miary

Podziat na pte¢

Warto$¢ docelowa - kobiety

Warto$¢ docelowa - mezczyzni

Wartos$¢ docelowa - ogotem

Sposéb pomiaru wskaznika

Typ wskaznika

Wskazniki rezultatu

Wskaznik nr:

Wskaznik realizacji projektu

Jednostka miary

Podziat na pte¢

Warto$¢ docelowa - kobiety

Wartos$¢ docelowa - mezczyzni

Warto$¢ docelowa - ogotem

Sposéb pomiaru wskaznika

Typ wskaznika

Inne wspolne wskazniki produktu

Inne wspdlne wskazniki projektu

Wskaznik nr:

Wskaznik realizacji projektu

Sposob wyliczenia wskaznika

SOWA EFS (1.40)
Suma kontrolna
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Jednostka miary

Podziat na pte¢

Warto$¢ docelowa - kobiety

Warto$¢ docelowa - mezczyzni

Warto$¢ docelowa - ogétem

Sposodb pomiaru wskaznika

Typ wskaznika
SOWA EFS (1.40) Utworzony:
Suma kontrolna Sekcja zatwierdzona:

Wersja dokumentu
Strona 5z 17
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Nazwa zadania

Koszty posrednie

Opis i uzasadnienie zadania

Data rozpoczecia Data zakonczenia
SOWA EFS (1.40) Utworzony:
Suma kontrolna Sekcja zatwierdzona:

Wersja dokumentu
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Budzet projektu

Nazwa zadania

Wydatki ogétem

Dofinansowanie

Nazwa kosztu

Woydatki ogétem

Dofinansowanie

Uproszczona metoda rozliczenia

Kategoria kosztu

Wysokos¢ stawki

Liczba stawek

Wydatki ogotem

Dofinansowanie

Limity

Realizator

Wskaznik kwoty ryczattowej

Nazwa wskaznika

Wartos¢ wskaznika

SOWA EFS (1.40)
Suma kontrolna
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Podsumowanie budzetu

Podsumowanie budzetu

Nazwa kosztu Wydatki ogétem

Dofinansowanie (Udziat, %)

Razem w projekcie

Razem rzeczywiscie poniesione

Razem ryczatt

Koszty bezposrednie - Razem

Koszty bezposrednie - Udziat

Koszty posrednie - Razem

Koszty posrednie - Udziat

Kategorie kosztow

Wydatki ogétem

Dofinansowanie (Udziat, %)

Razem

Udziat

Limity

Wydatki ogétem

Dofinansowanie (Udziat, %)

Razem

Udziat

SOWA EFS (1.40)
Suma kontrolna
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Zrédia finansowania

Dofinansowanie

Razem wkfad wiasny

W tym budzet panstwa

W tym budzet jednostek samorzadu terytorialnego

W tym inne publiczne

W tym prywatne

Suma

SOWA EFS (1.40)
Suma kontrolna
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Uzasadnienia wydatkow

Obszar danych uzasadnienia

Uzasadnienie poszczegoélnych wydatkow wskazanych w budzecie projektu

Obszar danych uzasadnienia

SOWA EFS (1.40) Utworzony:
Suma kontrolna Sekcja zatwierdzona:
Wersja dokumentu
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Potencjat do realizacji projektu

Doswiadczenie

Opis sposobu zarzadzania projektem

Opis wktadu rzeczowego (niepienieznego)

Opis wtasnych srodkow finansowych

Potencjat kadrowy do realizacji projektu

Opis rekrutacji i uczestnikéw projektu

SOWA EFS (1.40)
Suma kontrolna
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Dodatkowe informacje

Dodatkowy opis nr 1

Nalezy poda¢ nazwe pola z podstawowej czesci wniosku, ktérego dotyczy dodatkowy opis np.
"OPIS PROJEKTU - DODATKOWY OPIS" + tres¢ dodatkowego opisu

Dodatkowy opis nr 2

Nalezy podac¢ nazwe pola z podstawowej czesci wniosku, ktorego dotyczy dodatkowy opis np.
"OPIS PROJEKTU - DODATKOWY OPIS" + tres¢ dodatkowego opisu

Dodatkowy opis nr 3

Nalezy podac¢ nazwe pola z podstawowej czesci wniosku, ktérego dotyczy dodatkowy opis np.
"OPIS PROJEKTU - DODATKOWY OPIS" + tres¢ dodatkowego opisu

Dodatkowy opis nr 4

Nalezy podac¢ nazwe pola z podstawowej czesci wniosku, ktorego dotyczy dodatkowy opis np.
"OPIS PROJEKTU - DODATKOWY OPIS" + tres¢ dodatkowego opisu

Dodatkowy opis nr 5

Nalezy podac¢ nazwe pola z podstawowej czesci wniosku, ktorego dotyczy dodatkowy opis np.
"OPIS PROJEKTU - DODATKOWY OPIS" + tres¢ dodatkowego opisu

Dodatkowy opis nr 6

Nalezy podac¢ nazwe pola z podstawowej czesci wniosku, ktérego dotyczy dodatkowy opis np.
"OPIS PROJEKTU - DODATKOWY OPIS" + tres¢ dodatkowego opisu

Dodatkowy opis - Zadanie 1

Dodatkowy opis - Zadanie 2

Dodatkowy opis - Zadanie 3

Dodatkowy opis - Zadanie 4

Dodatkowy opis - Zadanie 5

Dodatkowy opis - Zadanie 6

Dodatkowy opis - Zadanie 7

SOWA EFS (1.40) Utworzony:
Suma kontrolna Sekcja zatwierdzona:
Wersja dokumentu
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Dodatkowy opis - Zadanie 8

Dodatkowy opis - Zadanie 9

Dodatkowy opis - Zadanie 10

Dodatkowy opis - Zadanie 11

Dodatkowy opis - Zadanie 12

Dodatkowy opis - Zadanie 13

KRYTERIUM OGOLNE ZEROJEDYNKOWE NR 12: "Projekt jest zgodny ze Szczegétowym Opisem Priorytetéw (SZOP FEWIM 2021-2027),
aktualnym na dzien ogtoszenia naboru, w ramach wiasciwego Dziatania FEWIM (...)"

KRYTERIUM OGOLNE ZEROJEDYNKOWE NR 13: "W przypadku projektu partnerskiego Wnioskodawca wykazat, ze projekt spetnia wymogi
dotyczgce utworzenia partnerstwa."

KRYTERIUM OGOLNE ZEROJEDYNKOWE NR 14 "Projekt jest zgodny z zasadami pomocy publicznej lub pomocy de minimis (o ile dotyczy)"

KRYTERIUM SPECYFICZNE DOSTEPU NR 5: "Beneficjent jest zobowigzany do zapewnienia funkcjonowania lokalnych osrodkéw ksztatcenia
os6b dorostych utworzonych dzieki EFS+ przez okres 12 miesiecy (...)".

Uzasadnienie:

KRYTERIUM SPECYFICZNE DOSTEPU NR 10: "Dziatania podejmowane przez LOWE zostang poprzedzone kompleksowg oceng potrzeb
os6b dorostych (...)".

KRYTERIUM SPECYFICZNE DOSTEPU NR 11: "Beneficjent wigczy sie w ogdlnopolska sie¢, ktéra bedzie rozwijana i koordynowana przez
ministra wiasciwego do spraw oswiaty (...)".

Dane jednostek organizacyjnych Wnioskodawcy/Partnera

Nalezy podac¢: nazwe jednostki organizacyjnej Wnioskodawcy/Partnera, adres, nr telefonu, adres e-
mail, adres strony internetowej (jesli istnieje).

SOWA EFS (1.40) Utworzony:
Suma kontrolna Sekcja zatwierdzona:
Wersja dokumentu
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Projekt realizowany w ramach regionalnych inteligentnych specjalizacji

Whnioskodawca z dostepnej listy (mozliwos¢ wielokrotnego wyboru) wybiera wiasciwg opcje zgodnie
ze specyfikg projektu.

Adres biura projektu i ePUAP

Podaj adres biura projektu i ePUAP Wnioskodawcy: nazwa biura projektu
nazwa ulicy (jesli dotyczy)

nr budynku

nr lokalu (jesli dotyczy)

kod pocztowy

miejscowosc¢

adres ePUAP (jesli dotyczy)

Osoby uprawnione do podejmowania wigzgcych decyzji w imieniu Wnioskodawcy/Partnera

Wopisz dane osdéb uprawnionych do podejmowania wigzgcych decyzji w imieniu
Whioskodawcy/Partnera:

imie (imiona),

nazwisko,

stanowisko/funkcje,

telefon,

adres e-mail,

adres korespondencyjny

Trwatos$¢ rezultatdow projektu

W tym polu Wnioskodawca opisuje, w jaki sposéb zostanie zachowana trwatosc¢ rezultatow projektu
(zgodnie z wymogami Regulaminu wyboru projektow).

SOWA EFS (1.40) Utworzony:
Suma kontrolna Sekcja zatwierdzona:
Wersja dokumentu
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Zatgczniki

Nazwa zatgcznika

Formularz informacji przedstawianych przy
ubieganiu sie o pomoc inng niz pomoc w
rolnictwie lub rybotéwstwie, pomoc de minimis
lub pomoc de minimis w rolnictwie lub
rybotowstwie

Nazwa zatgcznika
Formularz informacji przedstawianych przy
ubieganiu sie 0 pomoc de minimis

Nazwa zatgcznika

Formularz informacji przedstawianych przy
ubieganiu sie o pomoc de minimis przez
przedsiebiorce wykonujgcego ustuge swiadczong
w 0gdélnym interesie gospodarczym

Nazwa zatgcznika
Oswiadczenie o otrzymaniu/nieotrzymaniu
pomocy de minimis

SOWA EFS (1.40)
Suma kontrolna
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Informacje o wniosku o dofinansowanie

Data ztozenia wniosku

Numer projektu

Status projektu

Status obiegu dokumentu

Numer wersji dokumentu

Status wersji dokumentu

Suma kontrolna wersji dokumentu

SOWA EFS (1.40)
Suma kontrolna

Strona 17 z 17

Utworzony:
Sekcja zatwierdzona:
Wersja dokumentu

Id: 2ACEOB8D-EEE3-4965-ACC3-8C9CC43AB06C. Podpisany

Strona 17




Zatacznik Nr 3 do Zalacznika Nr 1

ol Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Warmii i Mazur Polska Unig Europejska
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SEOWNIK SKROTOW

1. EFS+ - Europejski Fundusz Spoteczny Plus,

2. FEWIiM lub Program — program regionalny pn. ,,Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur
(FEWiM) 2021-2027”,

3. Instrukcja merytoryczna — dokument pn. ,Instrukcja (merytoryczna) wypetniania wniosku
o dofinansowanie projektu wspétfinansowanego z EFS+ w ramach programu Fundusze
Europejskie dla Warmii i Mazur (FEWiM) 2021-2027”. Instrukcja merytoryczna
ufatwiajgca wypetnienie wniosku w ramach FEWiM. Instrukcja przygotowana przez
Instytucje Zarzgdzajgcg w ramach Programu,

4. Instrukcja techniczna - dokument pn. ,INSTRUKCJA UZYTKOWNIKA Systemu Obstugi
Whioskow Aplikacyjnych Europejskiego Funduszu Spotecznego (SOWA EFS) dla
whnioskodawcow/beneficjentdw”. Instrukcja techniczna systemu SOWA EFS stuzgca do
poprawnej obstugi systemu SOWA EFS przez uzytkownikdéw. Instrukcja przygotowana
przez Ministerstwo Funduszy i Polityki Regionalnej,

5. Instytucja Organizujgca Nabor (ION) — tj. Instytucja Zarzadzajgca/Instytucja Posredniczaca
w ramach FEWiM odpowiedzialna za zadania zwigzane z wyborem projektéw w ramach
Programu,

6. Nabor - nabdr wnioskdw o dofinansowanie, o ktérym mowa w Rozdziale 7 Wytycznych
dotyczacych wyboru projektéw ...,

7. Partner - podmiot, o ktérym mowa w art. 39 ustawy wdrozeniowej, wymieniony we
whniosku, realizujgcy projekt wspdlnie z Wnioskodawcg i innymi Partnerami (o ile dotyczy)
wnoszacy do projektu zasoby ludzkie, organizacyjne, techniczne lub finansowe,

8. Projekt — przedsiewziecie zmierzajgce do osiggniecia zatozonego celu okreslonego
wskaznikami, z okreslonym poczatkiem i koncem realizacji, zgtoszone do objecia albo
objete finansowaniem UE jednego z funduszy strukturalnych, Funduszu Spéjnosci albo
Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji w ramach programu,

9. Projekt partnerski — projekt, o ktérym mowa w art. 39 ust. 1 ustawy wdrozeniowej,

10. Realizator — jako Realizatora projektu nalezy rozumieé Partnera projektu. We wniosku o
dofinansowanie w ramach sekcji ,,Budzet projektu” Wnioskodawca rdwniez moze by¢
Realizatorem danego zadania ponoszac wydatki,

11. Regulamin wyboru projektéw — Regulamin o ktérym mowa w art. 51 ustawy
wdrozeniowe] (obowigzujgcy dla naboru, w ramach ktérego sktadany jest wniosek),

12. Rozporzadzenie ogdlne — Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiajgce wspolne przepisy dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego
Plus, Funduszu Spdjnosci, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji i Europejskiego
Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a takze przepisy finansowe na potrzeby

4

Id: 2ACEOB8D-EEE3-4965-ACC3-8C9CC43AB06C. Podpisany Strona 5



13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu
Bezpieczenstwa Wewnetrznego i Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz
Zarzadzania Granicami i Polityki Wizowej (Dz. Urz. UE L 231 z dn. 30 czerwca 2021 r.),

SOWA EFS — system informatyczny pn. ,,System Obstugi Wnioskéw Aplikacyjnych
Europejskiego Funduszu Spotecznego (SOWA EFS)” przeznaczony do obstugi procesu
ubiegania sie o $rodki pochodzgce z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, w tym
FEWiM,

SZOP — Szczego6towy Opis Priorytetéw Programu Fundusze Europejskie dla Warmii i
Mazur,

Ustawa wdrozeniowa — Ustawa z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan
finansowanych ze srodkéw europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027,

Whiosek — wniosek o dofinansowanie projektu, w ktérym zawarte sg informacje na
temat wnioskodawcy oraz opis projektu, na podstawie ktérych dokonuje sie oceny
spetniania przez ten projekt kryteriéw wyboru projektéw,

Whioskodawca — podmiot, o ktérym mowa w art. 2 pkt 34 ustawy wdrozeniowej tj.
podmiot, ktéry ztozyt wniosek o dofinansowanie projektu,

Wytyczne dotyczgce kwalifikowalnosci wydatkow... — Wytyczne dotyczace
kwalifikowalnosci wydatkéw na lata 2021-2027,

Wytyczne dotyczgce monitorowania... - Wytyczne dotyczgce monitorowania postepu
rzeczowego realizacji programéw na lata 2021-2027,

Wytyczne dotyczqgce realizacji zasad rownosciowych... - Wytyczne dotyczace realizacji
zasad réwnosciowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027.
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WSTEP

Celem niniejszej Instrukcji merytorycznej' jest utatwienie Wnioskodawcy wypetnienia
whniosku w ramach FEWiM (w czesci Programu finansowanej z EFS+).

Whiosek wypetniany jest w systemie informatycznym o nazwie SOWA EFS, ktory jest
dostepny z poziomu przegladarki internetowej pod adresem https://sowa2021.efs.gov.pl.

Szczegdtowe informacje dotyczgce technicznej obstugi systemu SOWA EFS znajdujg sie w
Instrukcji technicznej dostepnej na ww. stronie w sekgcji ,,Pomoc” => ,Instrukcje i procedury”
https://sowa2021.efs.gov.pl/no-auth/help.

Czesc pdl we wniosku uzupetniana jest automatycznie na podstawie informacji
wprowadzonych do systemu SOWA EFS przez ION oraz Wnioskodawce sktadajgcego wniosek
(np. dane Organizacji).

Wszystkie pola we wniosku powinny zosta¢ wypetnione. Jezeli dane pole nie dotyczy
Whioskodawcy nalezy wpisa¢ ,,Nie dotyczy”.

Niniejsza Instrukcja posiada charakter pomocniczy w stosunku do wymagan zawartych w
Regulaminie wyboru projektéw oraz Instrukcji technicznej. Posiada ona charakter ogdlny

i nie uwzglednia specyfiki poszczegdlnych naboréw. Ponizej opisane zostaty tylko pola
merytoryczne, pola techniczne zostaty opisane w Instrukcji technicznej. Pola zostaty opisane
zgodnie z kolejnoscig w systemie SOWA EFS.

Uwaga: Najwazniejsze zalecenia w zakresie sposobu wypetnienia wniosku:

zapisy we wniosku powinny by¢ jasne, konkretne i jednoznaczne,

nalezy unika¢ ogdélnikowych stwierdzen, nic niewnoszacych dodatkowych tresci,
nie nalezy powiela¢ tych samych zapiséw w réznych czesciach wniosku,
informacje we wniosku nalezy podawaé¢ w dedykowanych do tego celu polach,

informacje we wniosku muszg by¢ spdjne,

YV V V V V V

nalezy ograniczy¢ do minimum liczbe skrotéw, pola opisowe we wniosku nalezy
wypetnic¢ poprzez stosowanie catych wyrazéw albo ewentualnie skrotow
powszechnie obowigzujacych w jezyku polskim.

Umozliwi to osobom dokonujgcym oceny wtasciwe zrozumienie zapiséw we wniosku.

Jak przygotowac wniosek o dofinansowanie projektu

Projekt to spdjne logicznie i przemyslane przedsiewziecie, odpowiadajgce na
konkretne problemy/potrzeby grupy docelowej. Musi mie¢ okreslony cel, wskazniki pomiaru
oraz zadania, ktére przyczynig sie do rozwigzania lub zniwelowania zdiagnozowanych
problemdéw. Wniosek oceniany jest kompleksowo, tj. spetnienie kazdego z kryteridw oceniane
jest w kontekscie logiki catego projektu (np. oceniajgc zaplanowane do realizacji zadania,

! Niniejsza Instrukcja nie ma zastosowania w przypadku naboru niekonkurencyjnego projektéw Powiatowych
Urzedéw Pracy w ramach Dziatania 07.01 FEWiM.
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https://sowa2021.efs.gov.pl/
https://sowa2021.efs.gov.pl/no-auth/help

Komisja Oceny Projektow zweryfikuje nie tylko techniczng poprawnos¢ zapiséw, ale przede
wszystkim logiczne ich powigzanie z przedstawionym opisem sytuacji problemowe;j,
potrzebami i barierami uczestnikdéw oraz innymi cze$ciami wniosku). W przypadku braku
powigzania, wydatki zwigzane z realizacjg ww. zadan zostang uznane za zbedne.

Schemat tworzenia projektu

OPIS PROJEKTU (SYTUACIA
PROBLEMOWA, CEL PROJEKTU,
BARIERY)

2
GRUPY DO

7
DODATKOWE INFORMACJE
(KOMPONENTY),
HARMONOGRAM

6
POTENCJAL DO REALIZACII
PROJEKTU

4
BUDZET PROJEKTU,
ZRODLA
FINANSOWANIA

5
UZASADNIENIA
WYDATKOW

(POTRZEBY, ISTOTNE
CECHY)

CELOWE

3

WSKAZNIKI PROJEKTU,

ZADANIA

przedsiebiorstwa, itd. oraz zapisa¢ zmiany.

wypetniajgcg wniosek innym osobom (tj. cztonkom zespotu projektowego).

Uwaga: Przed przystgpieniem do wypetniania wniosku musi by¢ obowigzkowo uzupetniona
sekcja ,,Organizacja” w SOWA EFS. Nalezy poda¢ petng nazwe Wnioskodawcy (zgodnie z
wpisem do rejestru albo ewidencji wtasciwych dla formy organizacyjnej Wnioskodawcy), nr
identyfikatora np. NIP, typ Wnioskodawcy, forme wtasnosci, dane adresowe?, wielkos¢

W przypadku zatozenia konta i wypetnienia wniosku w SOWA EFS przez osoby inne niz
Whioskodawca nie bedzie mozliwosci przeniesienia wniosku na konto Wnioskodawcy lub
zmiany wtasciciela konta. Mozliwe jest jedynie udostepnienie tego wniosku przez osobe

2 W celu unikniecia btedéw w danych adresowych nalezy kazdorazowo korzysta¢ z podpowiedzi nazw

wyswietlanych przez system.
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1. INFORMACIE O PROJEKCIE

1.1 Zakres interwencji

Nalezy wybrac z listy rozwijanej zakres interwencji (zgodnie z SZOP lub/i Regulaminem
wyboru projektéw).

1.2 Data rozpoczecia realizacji projektu — Data zakoniczenia realizacji projektu

Z kalendarza nalezy wybrac date rozpoczecia i zakonczenia realizacji projektu.

Okres realizacji projektu jest okresem realizacji zarowno rzeczowym, jak i finansowym, data
jego rozpoczecia nie moze by¢ wczesniejsza niz 1 stycznia 2021 r., a data jego zakoriczenia
poéiniejsza niz 31 grudnia 2029 r.

Okres realizacji projektu musi odpowiada¢ warunkom podanym w Regulaminie wyboru
projektéw.

Wskazanie okresu realizacji projektu jest warunkiem niezbednym do dalszej edycji wniosku —
na podstawie dat wpisanych jako okres realizacji projektu tworzone sg w systemie ramy
czasowe projektu. Na podstawie okresu realizacji system pozwala na dodanie zadan oraz
okreslenie ich dat rozpoczecia i zakonczenia. Dodatkowo na podstawie okresu realizacji
projektu w sekcji Harmonogram system tworzy tabele uwzgledniajgca podziat projektu na
lata w ujeciu kwartalnym.

W przypadku edycji wczesniej zapisanego wniosku, przy zmianie okresu realizacji projektu
czes¢ danych w sekcji Zadania lub Harmonogram moze zostac¢ zmieniona lub utracona.
Sytuacja taka wystepuje, gdy zmieniona zostanie data rozpoczecia realizacji projektu na
pdzniejszg lub data zakonczenia realizacji projektu zostanie zmieniona na wczesniejsza.

1.3 Tytut projektu

SOWA EFS automatycznie wyswietli tytut projektu, ktéry zostat podany w momencie
utworzenia projektu (istnieje mozliwos¢ jego edycji).

Tytut projektu powinien oddawac sens przedsiewziecia, by¢ prosty, zrozumiaty dla
wszystkich, niezbyt dtugi (max 150 znakdw) i nietechniczny. Tytut projektu nie jest jego
opisem.

Tytut moze nawigzywac np. do typu projektu, realizowanych zadan i grupy docelowej, ktéra
zostanie objeta wsparciem.

Tytut projektu nie moze by¢ tozsamy z nazwg Programu tj. ,Fundusze Europejskie dla
Warmii i Mazur (FEWiM) 2021-2027”, ani nazwami Priorytetdw/Dziatart w ramach ww.
Programu.

Pierwszym znakiem w tytule projektu nie mogg by¢ takie znaki jak: cudzystow, myslinik,
nawias, cyfra arabska, itp., ani znaki specjalne np. ,,” , %" ,&"”, 1", itp.

1.4 Opis projektu
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Uwaga: Jesli Regulamin wyboru projektéw wymaga podania w tym polu innych informacji
niz wskazane ponizej, wéwczas nalezy zastosowad sie w pierwszej kolejnosci do zapisow
tego Regulaminu.

a) Sytuacja problemowa w projekcie

Nalezy opisac sytuacje problemowgq dotyczaca grupy docelowej (oséb lub podmiotdéw - o ile
dotyczy) na obszarze realizacji projektu? oraz podac cel projektu. Obszar realizacji projektu
powinien by¢ doktadnie okreslony, co umozliwi precyzyjne opisanie probleméw, na ktére
napotykajg odbiorcy wsparcia. Nalezy unikac ogdlnych sformutowan, méwiacych o ogdlnej
sytuacji w wojewddztwie, niezwigzanych z grupg docelowa przewidziang do wsparcia,

ani obszarem realizacji projektu. Z opisu powinno jasno wynika¢, dlaczego Wnioskodawca
wybrat konkretng grupe docelowg, sposrdd wskazanych w dokumentach dotyczacych
naboru.

Sytuacja problemowa w kontekscie grupy docelowej, do ktérej odnosi sie projekt, powinna
by¢ opisana z uwzglednieniem zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, a takze zasady
rownosci kobiet i mezczyzn oraz by¢ potwierdzona aktualnymi danymi liczbowymi i/lub
danymi jako$ciowymi wraz z podaniem zrédet ich pochodzenia. W przypadku badan
wtasnych Wnioskodawcy nalezy dodatkowo wskazaé sposéb pozyskania danych (np. w
przypadku badania ankietowego, ilu i jakich respondentéw brato w nim udziat, kiedy i na
jakim obszarze byto przeprowadzone badanie). Jako aktualne dane liczbowe lub/i dane
jako$ciowe nalezy rozumieé dane pochodzgce z okresu ostatnich 3 lat w stosunku do
miesigca i roku, w ktérym sktadany jest wniosek. Jezeli nie jest mozliwe skorzystanie z
danych aktualnych, wéwczas nalezy te sytuacje odnotowac w tresci wniosku.

W sytuacji, gdy obok rozwigzywania/tagodzenia problemdw oséb, projekt bedzie nastawiony
na wsparcie instytucji (np. szkoleniowych, edukacyjnych, rynku pracy, pomocy spotecznej,
itp.) nalezy:

» opisac jakie problemy wystepujg w zdefiniowanym obszarze,

» uzasadni¢ za pomocg danych liczbowych i/lub jakosciowych potrzebe objecia wsparciem
instytucji wskazanych we wniosku.

b) Cel projektu
W opisie projektu nalezy wskazac cel projektu.
Cel projektu powinien:

» wynika¢ bezposrednio ze zdiagnozowanego/ych we wniosku problemu/éw, jaki/e
Whioskodawca chce rozwigza¢ lub ztagodzi¢ poprzez realizacje projektu,

» byc spdjny z whasciwym celem szczegétowym wskazanym dla danego Dziatania w SZOP,
FEWiM oraz Regulaminem wyboru projektow,

3 Obszar, z ktérego bedga rekrutowani potencjalni uczestnicy projektu.
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» opisywac stan docelowy (stanowi¢ odzwierciedlenie sytuacji pozgdanej w przysztosci,
ktdra zostanie osiggnieta poprzez realizacje projektu np. Zwiekszenie ..., Podniesienie....,
Wozrost... itp.), a nie zadania do realizacji (celem projektu nie powinien by¢ srodek do jego
osiggniecia, np. przeszkolenie..., objecie wsparciem..., pomoc...),

odnosi¢ sie do grupy docelowej,
bezposrednio przektadaé sie na zadania wskazane we wniosku,
by¢ spdjny z planowanymi do osiggniecia wskaznikami rezultatu,

by¢ okreslony w czasie,

vV V V V V

by¢ realny do osiagniecia.

Przykfad 1

»Nabycie kompetencji i umiejetnosci zawodowych oraz podniesienie kwalifikacji
zawodowych przez 76 uczniéw (40 K, 36 M) (w tym 3 os. z niepetnosprawnoscig) oraz 10 n-
cieli (6K, 4M) ksztatcenia zawodowego i instruktorow praktycznej nauki zawodu z Zespotu
Szkét w X poprzez realizacje kurséw zawodowych, stazy uczniowskich oraz studiéw
podyplomowych od 1.08.2023 r. do 30.09.2025 r.”

Przyktfad 2

»Podniesienie kompetencji kluczowych, umiejetnosci podstawowych i przekrojowych
wynikajgcych z indywidualnych potrzeb u 53 uczniéw [28DZ, 25CH, w tym 4 o0s. z
niepetnosprawnoscia ze Szkoty Podstawowej w Y poprzez: realizacje atrakcyjnych zajec
pozalekcyjnych dla ucznidw, studidw podyplomowych dla 15 n-cieli [12K,3M] z zakresu
doskonalenia ich umiejetnosci, kompetencji i kwalifikacji oraz rozwoju osobistego, realizacje
kompleksowego programu rozwojowego w SP, warsztaty dla 27 rodzicow [26K,1M] w
okresie od 1.09.2023 r. do 1.06.2025 r.”

c) Bariery udziatu uczestnikéw w projekcie oraz planowany sposdéb ich niwelowania

Bariery powinny byc¢ opisane osobno w odniesieniu do kazdej grupy odbiorcow wsparcia
(np. oddzielnie dla uczniéw, nauczycieli, itd.).

Zidentyfikowane bariery uczestnictwa w projekcie i problemy potencjalnych uczestnikéw
projektu muszg mie¢ odzwierciedlenie w dziataniach zaplanowanych w projekcie, np.
podczas formutowania kryteridow rekrutacji, planowania dodatkowego wsparcia, itp.

Przy opisie barier nalezy okresli¢ réwniez planowany sposéb ich niwelowania w projekcie.

Nalezy wzigé pod uwage rowniez bariery rownosciowe?, czyli czynniki, ktére zniechecajg
kobiety/mezczyzn do wziecia udziatu w projekcie lub uniemozliwiajg im udziat w projekcie
(patrz: Zasada réwnosci kobiet i mezczyzn).

4 0 ile wystepuja tego rodzaju bariery
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Przy opisie barier nalezy uwzglednia¢ takze bariery utrudniajgce lub uniemozliwiajgce udziat
w projekcie osobom z niepetnosprawnosciami.

S3 to w szczegdlnosci:

» wszelkie bariery zwigzane z réznymi rodzajami niepetnosprawnosci (inne bariery dot.
0s6b z niepetnosprawnoscig motoryczng, inne oséb niewidomych czy niestyszacych, a
jeszcze inne 0s6b z niepetnosprawnoscia intelektualng),

» bariery zwigzane z brakiem: dostepnosci, w szczegdlnosci Srodkow transportu,
przestrzeni publicznej i budynkdéw (np. brak podjazdéw, wind, sygnalizacji dZzwiekowej
dla os6b niewidzacych),

materiatéw dydaktycznych,

zasobow cyfrowych (np. strony internetowe lub ustugi internetowe, takie jak e-learning
niedostosowane do potrzeb oséb niewidzgcych i niedowidzgcych),

> niektérych srodkéw masowego przekazu dla konkretnych grup oséb z
niepetnosprawnosciami np. radio dla niestyszacych (patrz: Zasada rownosci szans i

niedyskryminacji).

Przyktad
Czesto spotykanymi barierami w projektach sa:

» ograniczone $rodki finansowe uczestnikdw (niwelowanie: bezptatne formy wsparcia
/czesciowa refundacja kosztéw uczestnictwa, itp.),

» trudnosci z dojazdem do miejsc realizacji projektu, w tym osdb z niepetnosprawnosciami
(niwelowanie: zapewnienie specjalistycznego transportu, zwrot kosztdw dojazdu np. za
bilety, realizacja projektu blisko miejsca zamieszkania uczestnikow, itp.),

» niska motywacja do udziatu w projekcie (niwelowanie: realizacja wsparcia w atrakcyjnych
formach dla uczestnikow np. wyjazdy, nagrody, nowoczesne metody, wsparcie
psychologiczno-coachingowe, itp.),

» zbyt duza liczba godzin wsparcia np. szkolen/kurséw/itp. (niwelowanie: krétkie formy
wsparcia),

» niedogodne terminy realizacji projektu (niwelowanie: realizacja form wsparcia w
dniach/godzinach odpowiednich dla uczestnikdw np. w weekendy, po pracy, itp.).

1.5 Grupy docelowe

Uwaga: Jesli Regulamin wyboru projektéw wymaga podania w tym polu innych informacji
niz wskazane ponizej, wéwczas nalezy zastosowac sie w pierwszej kolejnosci do zapisow

tego Regulaminu.

Whioskodawca powinien opisac grupe docelowg w sposéb pozwalajgcy osobie oceniajacej
whniosek jednoznacznie stwierdzi¢, czy projekt jest skierowany do grupy kwalifikujgcej sie do
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otrzymania wsparcia zgodnie z zapisami zawartymi w SZOP i Regulaminie wyboru projektow,
w tym w szczegdlnosci dotyczacymi kryteridw wyboru projektow.

Whnioskodawca wskazuje planowang liczbe oséb oraz podmiotow (jesli dotyczy) objetych
wsparciem w ramach projektu, a takze strukture grupy docelowej np. 10 uczniéw (5M, 5K), 2
nauczycieli (1K, 1M), itd. w zaleznosci od specyfiki danego projektu. Nalezy pamieta¢, iz w
przypadku objecia wsparciem jednego uczestnika lub podmiotu kilkoma rodzajami wsparcia,
Whnioskodawca zobligowany jest wykaza¢ ww. osobe/podmiot tylko jeden raz.

a) Istotne cechy uczestnikéw

Nalezy réwniez opisac istotne cechy uczestnikdw (oséb i podmiotow — jesli dotyczy), aby
oceniajgcy mogt jednoznacznie stwierdzi¢ czy wybrana grupa docelowa jest zgodna z
zatozeniami danego naboru.

Uczestnikiem projektu jest osoba fizyczna, bez wzgledu na wiek, bezposrednio korzystajaca z
interwencji EFS+. Osoby korzystajgce bezposrednio ze wsparcia EFS+ to osoby, ktore ta
interwencja ma na celu wesprzeé. Jako uczestnikdw wykazuje sie wytgcznie te osoby, ktére
mozna zidentyfikowac i uzyskac od nich dane niezbedne do okreslenia miedzy innymi
wspolnych wskaznikdéw produktu (dotyczgcych co najmniej ptci, statusu na rynku pracy,
wieku, wyksztatcenia) i dla ktorych planowane jest poniesienie okreslonego wydatku. Oséb
niekorzystajgcych z bezposredniego wsparcia nie nalezy wykazywac jako uczestnikow.
Bezposrednie wsparcie uczestnika to wsparcie, na ktére zostaty przeznaczone okreslone
srodki, Swiadczone na rzecz konkretnej osoby, majgce doprowadzi¢ do uzyskania korzysci
przez uczestnika (np. nabycia kompetencji, podjecia zatrudnienia).

Podmioty korzystajgce bezposrednio ze wsparcia EFS+ to podmioty, ktdre ta interwencja ma
na celu wesprzeé. Wsparciem bezposrednim dla podmiotu jest wsparcie realizowane na rzecz
jego funkcjonowania (np. w formie stworzenia dodatkowego miejsca pracy, wprowadzenia
zmiany jakosciowej w jego funkcjonowaniu, oddelegowania pracownika przez pracodawce na
szkolenie/staz zagraniczny) lub promowania zmiany organizacyjnej i innowacji w tym
podmiocie. Wsparciem bezposrednim dla danego podmiotu nie jest przeszkolenie lub inna
forma wsparcia jego pracownika w sytuacji, gdy nie wynika to z potrzeb tego podmiotu (np.
pracownik zgtasza sie na szkolenie z wiasnej inicjatywy). Podmioty bedace beneficjentami nie
sg co do zasady wykazywane jako podmioty objete wsparciem oraz we wskaznikach produktu
i rezultatu, jesli nie sg adresatami wsparcia bezposredniego

Osoby, ktdre zostang objete wsparciem, nalezy opisaé z punktu widzenia istotnych dla
realizacji projektu cech takich jak np.:

> wiek,
» staz pracy,
» wyksztatcenie,

> pted,
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niepetnosprawnosé,
stopien awansu zawodowego — dot. nauczycieli,
miejsce zamieszkania (np. nazwa Gminy/Powiatu/Wojewddztwa),

sytuacja materialna,

YV V. V VY V

inne istotne cechy (np. nazwy kierunkdw ksztatcenia, nazwy wspieranych zawodoéw,
wyniki egzamindéw ucznidw, itp.).

W przypadku, gdy dana cecha osdéb, do ktérych skierowane jest wsparcie, nie ma znaczenia w
kontekscie planowanego do realizacji projektu, Wnioskodawca nie musi jej uwzgledniaé¢ w
opisie.

Powyzsze informacje nalezy poprze¢ danymi liczbowymi.

W sytuacji gdy projekt bedzie nastawiony na wsparcie instytucji (np. szkoleniowych,
edukacyjnych, rynku pracy, pomocy spotecznej, itp.) nalezy poda¢ nazwy podmiotéw
objetych wsparciem (o ile jest to mozliwe na etapie wnioskowania o dofinansowanie). W
przypadku gdy w sktad danej instytucji wchodzi kilka jednostek, wowczas nalezy podaé
réwniez nazwy tych jednostek (jesli sg objete wsparciem) np. Zespét Szkét nr 1 w.... /Szkota
Branzowa | stopnia nr 1.

b) Potrzeby potencjalnych uczestnikow

Potrzeby uczestnikdw muszg wynikac z opisu sytuacji problemowej i/lub zidentyfikowanych
barier uczestnictwa w projekcie.

Nalezy wskazac, jakie sg potrzeby potencjalnych uczestnikéw (oséb, podmiotéw — o ile
dotyczy) w zakresie i sposobie realizacji wsparcia, ktére ma by¢ udzielane w ramach projektu

np.:
potrzeby szkoleniowe,
specjalne potrzeby edukacyjne,
wyjazdy edukacyjne (wycieczki),

wyzywienie,

>

>

>

>

» dojazd (dowdz),
» zakwaterowanie (nocleg),

» doposazenie w pomoce dydaktyczne,

» adaptacja pomieszczen, itp.,

» specjalne potrzeby oséb z niepetnosprawnosciami,

» inne potrzeby uczestnikdw projektu wynikajgce ze specyfiki projektu.

1.6 Obszar realizacji projektu
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Nalezy wskaza¢ odpowiedni obszar realizacji projektu. Nalezy wybraé: ,,wojewodztwo”,
odpowiedni ,powiat” oraz ,gmine”. Opcje mozna wybiera¢ wielokrotnie tzn. kilka powiatdw,
gmin.

W sytuacji gdy obszar realizacji projektu obejmuje obszar catego wojewddztwa (tj. wszystkie
powiaty i gminy w ramach tego wojewodztwa) albo catego powiatu (wszystkie gminy w
ramach tego powiatu), wskazywanie odpowiednio poszczegdlnych powiatéw albo gmin
sktadajacych sie na obszar realizacji projektu nie jest wymagane.

Jako ,,obszar realizacji projektu” nalezy rozumiec obszar, z ktérego rekrutowani sg
potencjalni uczestnicy projektu (chyba ze Regulamin wyboru projektdw definiuje obszar
realizacji projektu inaczej).

2. WNIOSKODAWCA | REALIZATORZY

Uwaga: W celu nawigzania szybkiego kontaktu z Wnioskodawcg przez wtasciwg instytucje

informacje w tej czesci wniosku powinny by¢ aktualne (na moment sktadania wniosku).

2.1 Whnioskodawca

Podczas wypetniania wniosku w sekcji ,Wnioskodawca i Realizatorzy” z listy rozwijanej
nalezy wybra¢ wtasciwego Wnioskodawce. Dane zostang automatycznie uzupetnione w tej
czesci wniosku na podstawie informacji podanych w sekcji ,Organizacja”.

W przypadku, jesli za realizacje projektu bedzie odpowiadac¢ jednostka organizacyjna
samorzadu terytorialnego nieposiadajgca osobowosci prawnej np. OPS, PCPR, PUP, szkota,
itp. jako dane Wnioskodawcy nalezy poda¢ dane nadrzednej jednostki samorzgdu
terytorialnego np. Gmina X czy Powiat Y (chyba ze Regulamin wyboru projektow okresla
inaczej).

Natomiast dane jednostek organizacyjnych Wnioskodawcy, ktére nie posiadajg osobowosci
prawnej podawane sg w odrebnym polu pn. ,,Dane jednostek organizacyjnych

Whioskodawcy/Partnera”.

2.2 Mozliwosé odzyskania VAT

a) Projekty, ktérych taczny koszt jest mniejszy niz 5 min EUR® (wiaczajac VAT)

W przypadku projektédw finansowanych z EFS+, ktorych tgczny koszt jest mniejszy niz 5 min
EUR (wtaczajac VAT) podatek VAT jest kwalifikowalny. W takiej sytuacji Wnioskodawca
wybiera z listy rozwijanej opcje ,,Nie dotyczy”.

b) Projekty, ktorych tgczny koszt wynosi co najmniej 5 min EUR (wt3czajac VAT)

5 Zgodnie z Podrozdziatem 3.5 Podatek od towardw i ustug (VAT) Wytycznych dotyczqcych kwalifikowalnosci
wydatkow... ,Do przeliczenia tgcznego kosztu projektu, o ktéorym mowa w pkt 1-3, stosuje sie miesieczny
obrachunkowy kurs wymiany walut stosowany przez KE, aktualny w dniu zawarcia umowy o dofinansowanie
projektu, a w przypadku, o ktérym mowa w pkt 4 —w dniu zawarcia aneksu do umowy wynikajgcego ze zmiany
tacznego kosztu projektu.” Przypis dotyczy lit. a) i b) Rozdziatu 4.3 Mozliwos¢ odzyskania VAT. Podczas
wypetniania wniosku nalezy przyjac¢ kurs euro wskazany w Regulaminie wyboru projektow.

14

Id: 2ACEOB8D-EEE3-4965-ACC3-8C9CC43AB06C. Podpisany Strona 15



W przypadku projektow finansowanych z EFS+, ktorych tgczny koszt wynosi co najmniej 5
min EUR (wifaczajac VAT) podatek VAT, moze by¢ kwalifikowalny, gdy brak jest prawne;j
mozliwosci odzyskania podatku VAT zgodnie z przepisami prawa krajowego.

Pole dotyczy mozliwos$ci odzyskania przez Wnioskodawce/Realizatoréw projektu® podatku
VAT w ramach wydatkéw ponoszonych w projekcie.

W przypadku gdy dany podmiot (Wnioskodawca i/lub Realizator projektu):
» nie figuruje w rejestrze VAT wowczas nalezy zaznaczy¢ opcje ,,Nie dotyczy”,

» figuruje w rejestrze VAT, ale nie ma mozliwosci odzyskania podatku VAT wéwczas

zaznacza opcje ,,NIE”,

» figuruje w rejestrze VAT (status podatnika: czynny) oraz posiada mozliwos¢ odzyskania

podatku VAT w catosci lub w czesci, wéwczas nalezy zaznaczy¢ opcje: ,,TAK” lub

,CZESCIOWO”. Ponadto wymagane jest dodatkowe uzasadnienie w polu: Uzasadnienie
dla kwalifikowalno$ci VAT.

Status Wnioskodawcy/Realizatoréw projektu jako podmiotu zarejestrowanego jako czynny
podatnik VAT mozna zweryfikowac¢ na stronie internetowej np.
https://www.podatki.gov.pl/wykaz-podatnikow-vat-wyszukiwarka

2.3 Realizatorzy

Jako Realizatora projektu nalezy rozumie¢ Partnera/Partnerdw projektu. Istnieje mozliwos$¢
dodania wielu podmiotéw.

Jesli Wnioskodawca przewiduje udziat innych podmiotéw w realizacji projektu wéwczas
zaznacza opcje , TAK” oraz podaje informacje dotyczgce Realizatordw projektu.

Dane jednostek organizacyjnych Partnera podawane sg w odrebnym polu pn. ,Dane
jednostek organizacyjnych Wnioskodawcy/Partnera”.

3. WSKAZNIKI PROJEKTU

System SOWA EFS wymaga wybrania wszystkich obowigzkowych wskaznikéw, ktére sg
monitorowane na poziomie projektu w danym naborze.

Wskazniki projektu dzielg sie na:
» wskazniki produktu,
> wskazniki rezultatu,

» inne wspolne wskazniki produktu.

Uwaga: Szczegdétowe informacje na temat wymaganych wskaznikow w ramach danego
naboru znajdujg sie w Regulaminie wyboru projektow.

5 Odpowiedzi zaznaczane sg dla kazdego podmiotu osobno.
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https://www.podatki.gov.pl/wykaz-podatnikow-vat-wyszukiwarka

3.1 Wskazniki produktu

Uwaga: SOWA EFS wymaga dodania min. 1 obowigzkowego wskaznika produktu.

Wskazniki produktu odnoszg sie do konkretnych zaktadanych wynikdw danej interwencji, s
bezposrednio zwigzane z wydatkami ponoszonymi w ramach projektu. Produkt stanowi
wszystko, co zostato uzyskane w wyniku dziatan wspétfinansowanych z EFS+. Co do zasady
odnoszg sie do 0séb lub podmiotéw objetych wsparciem, ale moga odwotywac sie do
wytworzonych débr i ustug.

Whioskodawca, zgodnie z zapisami Regulaminu wyboru projektéw, wybiera z listy rozwijanej
obowigzkowe wskazniki produktu oraz dodatkowe wskazniki produktu, ktére sg
adekwatne do specyfiki projektu.

Jezeli ION tworzac nabdér dopusci mozliwos¢ dodawania wiasnych wskaznikow produktu
(tzw. wskazniki specyficzne dla projektu) wowczas Wnioskodawca bedzie mogt je okresli¢
zgodnie ze specyfikg danego projektu.

Co do zasady 1 wtasnemu wskaznikowi produktu powinien odpowiadac¢ 1 wtasciwy wiasny
wskaznik rezultatu.

Wskazniki wtasne produktu oraz rezultatu okreslone w projekcie powinny spetnia¢ warunki
reguty ,CREAM”, czyli powinny by¢:

» Precyzyjne - powinny w sposob precyzyjny umozliwi¢ weryfikacje stopnia realizacji
celu projektu (C - clear);

Odpowiadajace przedmiotowi pomiaru i jego oceny (R - relevant);
Ekonomiczne — mogg by¢ mierzone w ramach racjonalnych kosztéw (E — economic);

Adekwatne — dostarczajgce wystarczajgcej informacji nt. realizacji projektu (A —
adequate);

» Mierzalne —tatwe do zmierzenia i podlegajgce niezaleznej walidacji (M — monitorable).

3.2 Wskazniki rezultatu

Uwaga: SOWA EFS wymaga dodania min. 1 obowigzkowego wskaznika rezultatu.

Wskazniki rezultatu odpowiadajg bezposrednim, oczekiwanym efektom interwencji. W
odniesieniu do oséb lub podmiotéw okreslajg efekt w postaci zmiany sytuacji bezposrednio
po zakonczeniu wsparcia, w stosunku do sytuacji w momencie rozpoczecia udziatu w
projekcie.

Whioskodawca zgodnie z zapisami Regulaminu wyboru projektéw wybiera z listy rozwijanej
obowigzkowe wskazniki rezultatu oraz dodatkowe wskazniki rezultatu, ktdre sg adekwatne
do specyfiki projektu.
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Whioskodawca moze takze okresli¢ wiasne wskazniki rezultatu (tzw. wskazniki specyficzne
dla projektu) zgodnie ze specyfika danego projektu, pod warunkiem iz zezwala na to
Regulamin wyboru projektéw.

Sposdb okreslania wtasnych wskaznikéw rezultatu jest analogiczny do wtasnych wskaznikéw
produktu (patrz: Wskazniki produktu).

3.3 Inne wspdlne wskazniki produktu

Whnioskodawca obligatoryjnie wybiera wszystkie wskazniki z listy rozwijanej pn. ,,Inne
wspolne wskazniki produktu” (kazdy wskaznik musi zostaé wybrany).

Jesli w projekcie Wnioskodawca nie planuje objg¢ wsparciem danej kategorii oséb, wéwczas
przypisuje temu wskaznikowi warto$¢ docelowa ,,0”. Jesli Wnioskodawca zawart w innych
czesciach wniosku informacje wskazujgce na inng wartos¢ docelowg danego wskaznika (np.
okreslajgc minimalng liczbe oséb z niepetnosprawnosciami, ktore zostang objete wsparciem
w projekcie) woéwczas musi okresli¢c w tym miejscu wartos¢ docelowg tego wskaznika na
poziomie okreslonym w innych czesciach wniosku (musi zosta¢ zachowana spéjnos¢ danych
w catym wniosku).

np.:

> ,Liczba oséb z niepetnosprawnos$ciami objetych wsparciem w programie (osoby) - 2”
> ,Liczba oséb z krajow trzecich objetych wsparciem w programie (osoby) - 0”

> ,Liczba oséb obcego pochodzenia objetych wsparciem w programie (osoby) - 0”

» ,Liczba osdb nalezgcych do mniejszosci, w tym spotecznosci marginalizowanych takich

jak Romowie, objetych wsparciem w programie (osoby) - 0”

» ,Liczba oséb w kryzysie bezdomnosci lub dotknietych wykluczeniem z dostepu do
mieszkan, objetych wsparciem w programie (osoby) - 0”.

3.4 Sposdb wyliczenia wskaznika

W polu ,,Sposéb wyliczenia wskaznika” z listy rozwijanej nalezy obligatoryjnie wybraé opcje
,Osobowy”.

W ramach FEWiM nie ma mozliwosci wykorzystania metody szacowania, dlatego
kazdorazowo nalezy podaé wartos¢ wskaznika obliczong na podstawie zebranych danych
osobowych od uczestnikdw projektu.

3.5 Wartosc docelowa: — kobiety,— mezczyzni,— ogotem

Wartos¢ docelowa wskaznika powinna odnosic sie do projektu opisywanego we wniosku i
wskazywaé zmiane, jakiej Wnioskodawca chce dokonaé dzieki realizacji projektu. Wartosé
docelowa dotyczy zakresu wsparcia w projekcie.

Rekomenduje sie, aby wartos¢ docelowa wskaznika rezultatu byta odpowiednio nizsza od
wartosci docelowej wskaznika produktu. Zatozenie wartosci rezultatu na poziomie 100%
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wartosci wskaznika produktu stwarza zagrozenie nieosiggniecia zatozen merytorycznych
projektu, a tym samym zastosowanie reguty proporcjonalnosci. Warto$é podana na
racjonalnym poziomie (zgodnie ze specyfikg projektu). Nalezy pamietac, aby uzasadnié nizszg
wartos$¢ wskaznika rezultatu (nizszg niz 100% wartosci wskaznika produktu) w polu pn.
Sposdb pomiaru wskaznika.

Nalezy jednak podkreslié, ze jedng z mozliwosci uzyskania punktu za spetnienie standardu
minimum jest wskazanie wartosci docelowych wskaznikéw w podziale na ptec.

3.6 Sposéb pomiaru wskaznika/Metoda szacowania

Pole dotyczy innych wspdlnych wskaznikéw produktu.

Whioskodawca opisuje w jaki sposdb bedzie monitorowat rzeczywistg wartos¢ danego
wskaznika (patrz: Sposéb pomiaru wskaznika).

3.7 Sposdb pomiaru wskaznika

Uwaga: Szczegdtowe informacje nt. sposobu pomiaru poszczegolnych wskaznikéw zostaty

okreslone w Regulaminie wyboru projektu.

W tym polu nalezy okresli¢:

» rodto danych (dokumenty) do pomiaru danego wskaznika (np. listy obecnosci,
zaswiadczenia, certyfikaty, dyplomy, protokoty odbioru, programy szkolen, dzienniki
zaje¢, umowy stazowe, zakresy zadan, deklaracje uczestnictwa, formularze
zgtoszeniowe, diagnozy, Indywidualne Plany Dziatania, ewidencja srodkéw trwatych,
spisy wyposazenia, sprawozdania, raporty, faktury, rachunki, itp.),

» moment (czestotliwosc) pomiaru poszczegdlnych wskaznikéw projektu (np. wskazniki
produktu monitorowane sg w momencie rozpoczecia udziatu danej osoby/podmiotu w
projekcie). Wskaznikéw produktu wykazanych we wniosku nie nalezy aktualizowaé w
przypadku powrotu osoby/podmiotu obejmowanego wsparciem do projektu. Wskazniki
rezultatu bezposredniego odnotowujg efekt wsparcia bezposrednio po zakoriczeniu
udziatu osoby/podmiotu w projekcie i mierzone s3 co do zasady do 4 tygodni od
zakonczenia udziatu przez uczestnika objetego wsparciem w projekcie.

Okreslajgc czestotliwos¢ pomiaru wskaznika wtasnego (specyficznego dla danego projektu)
nalezy mie¢ na wzgledzie okres realizacji projektu i termin zakoriczenia poszczegdinych
zadan. W zwigzku z powyzszym czestotliwos¢ pomiaru wskaznika wtasnego — w zaleznosci od
jego specyfiki— mozna podawaé w jednostkach czasu (np. co tydzien, co miesigc) lub mozna
okresli¢ jg w odniesieniu do konkretnego terminu choéby rozpoczecia (np. w dniu
przystgpienia do projektu/okreslonej formy wsparcia) lub zakornczenia danego etapu (np. 2
dni po przeprowadzeniu szkolenia).

Uwaga: W przypadku, gdy charakter kilku wskaznikow umozliwia jednolity sposéb ich
pomiaru, nalezy opisac go tylko przy pierwszym ze wskaznikéw, natomiast przy pozostatych
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nalezy wskazac, ze sposéb pomiaru jest tozsamy ze sposobem opisanym wczesniej (np.
niw.”).

Przy okreslaniu wskaznikdw nalezy wiec wzigé pod uwage dostepnosé i wiarygodnosé danych
niezbednych do pomiaru danego wskaznika oraz ewentualng koniecznosé przeprowadzenia
dodatkowych badan lub analiz w sytuacji, gdy brak jest ogéInodostepnych danych

w okreslonym zakresie.

4. ZADANIA

Opis zadan we wniosku powinien uwzgledniaé spéjnos¢ i trafnos¢ doboru planowanych
zadan w kontekscie ich zgodnosci z SZOP, Regulaminem wyboru projektéw, a takze w
kontekscie sytuacji problemowej w projekcie, barier, specyficznych potrzeb grupy
docelowej, celu projektu, wskaznikow produktu i rezultatu, obszaru na jakim realizowany
jest projekt oraz innych istotnych uwarunkowan w projekcie.

Whnioskodawca przedstawia, jakie zadania zrealizuje, aby osiggnac zatozone wczesniej
wartosci docelowe wskaznikow. Wnioskodawca powinien pamietac o logicznym powigzaniu
zidentyfikowanego problemu i wynikajacego z niego celu z zadaniami, ktérych realizacja
doprowadzi do jego osiggniecia.

W tej czesci wniosku nalezy wskazaé poszczegdlne zadania, ktére bedg realizowane w ramach
projektu zgodnie z przewidywana kolejnoscig ich realizacji. W przypadku, gdy okreslone
zadania realizowane sg w ramach projektu réwnolegle, porzadek ich wskazywania jest
nieistotny. Na podstawie tego punktu wniosku oceniany jest opis i uzasadnienie potrzeby
realizacji zadan, uzasadnienie wyboru Partneréow do realizacji poszczegdlnych zadan oraz
sposob osiggania wartosci docelowych wskaznikéw.

Whnioskodawca musi doda¢ zadanie pn. , Koszty posrednie”.

W tej czesci wniosku nie nalezy wykazywac¢ odrebnego zadania pn. ,Zarzadzanie
projektem”, czy tez ,Promocja projektu”, gdyz stanowig one zadanie pn. , Koszty
posrednie”. Oznacza to, ze wsrdd wpisywanych w projekcie zadan nie mogg pojawic sie te,
ktére dotyczg réznych dziatan informacyjno-promocyjnych projektu (np. zakup materiatéw
promocyjnych i informacyjnych, zakup ogtoszen prasowych, utworzenie i prowadzenie
strony internetowej o projekcie, oznakowanie projektu, plakaty, ulotki, itp.).

4.1 Opisi uzasadnienie zadania

W tym polu powinna znalez¢ sie informacja dotyczgca rodzaju i charakteru udzielanego
wsparcia ze wskazaniem:

» ogolnej liczby oséb/podmiotéw (o ile dotyczy), ktére otrzymajg wsparcie w ramach
tego zadania,

» w przypadku organizacji szkolen/kurséw/studiéw podyplomowych/etc. konieczne jest
podanie szczegdtowych informacji dotyczacych sposobu ich organizacji np.:
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— liczba godzin zajeg,

— liczba uczestnikow,

— liczba grup i ich liczebnos¢,

— liczba edycji danej formy wsparcia,
— miejsce prowadzenia zajeg,

— ramowy program nauczania,

— wsparcie towarzyszace: materiaty szkoleniowe, dojazdy, noclegi, wyzywienie, itp. (jesli
dotyczy),

— sposdb weryfikacji nabywanych kompetencji i uzyskiwanych kwalifikacji wraz ze
wskazaniem rodzaju dokumentu potwierdzajgcego ten fakt np.
zaswiadczenia/certyfikaty/swiadectwa/dyplomy, etc. dla uczestnikow otrzymywane po
ukonczeniu danej formy wsparcia, itp.

W ramach szczegétowego opisu zadania nalezy zamiesci¢ uzasadnienie potrzeby jego
realizacji, ze wskazaniem dziatan prowadzonych na rzecz rownosci ptci (patrz: Zasada
rownosci kobiet i meZczyzn) oraz opisem, w jaki sposob projekt realizuje Zasade rownosci

szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami (patrz:
Zasada rownosci szans i niedyskryminacji).

Na podstawie zapisow w tej czesci wniosku przeprowadzona zostanie ocena merytoryczna
planowanego wsparcia (np. szkolenia, doradztwa) w odniesieniu do standardéw realizacji
tego rodzaju przedsiewzie¢, jego zakresu oraz potrzeb, problemoéw uczestnikdw projektu.
Ponadto umozliwig one ocene budzetu projektu.

Planowane zadania powinny byc¢ réwniez efektywne, tj. zaktada¢ mozliwie najkorzystniejsze
efekty ich realizacji przy okreslonych naktadach finansowych i racjonalnie ulokowane w
czasie, tak by nie podnosié kosztéw statych projektu np. poprzez ich nieuzasadnione
wydtuzanie.

Uzasadnienie wyboru Partneréw do realizacji zadan

W przypadku realizacji danego zadania w catosci lub czesciowo przez Partnera/-6w projektu
nalezy uzasadnic potrzebe jego/ich zaangazowania do realizacji konkretnego zadania oraz
opisac jego/ich obowigzki w ramach zadania. Zamieszczony opis powinien by¢ spdjny z
harmonogramem realizacji i budzetem projektu.

Koszty posrednie

W tej czesci wniosku nalezy tylko wymienié rodzaje dziatan realizowanych w ramach zadania
pn. ,Koszty posrednie” np.:

» ,Dziatania informacyjno-promocyjne w projekcie”,

» ,Rekrutacja uczestnikow”,
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» ,Zarzadzanie projektem”.

Szczegdtowy opis ww. dziatan powinien znalez¢ sie w dedykowanych do tego celu innych
czesciach wniosku. Nalezy podkresdli¢, iz niedopuszczalne jest wpisywanie w tym polu innych
tresci niz wymagane powyze;j.

5. BUDZET PROJEKTU

Budzet projektu powinien bezposrednio wynikaé z opisanych zadan i ich etapéw oraz jest
podstawg do oceny:

» racjonalnosci (zgodnos¢ ze stawkami rynkowymi i specyfikg projektu),
» efektywnosci (zasada uzyskiwania najlepszych efektdw z danych naktadéw),

» kwalifikowalnosci wydatkow (w tym w szczegdlnosci niezbednosé wydatkéw do realizacji
projektu i osiggania jego celu).

W Budzecie projektu ujmowane s3g jedynie wydatki kwalifikowalne spetniajgce warunki
okreslone w Wytycznych dotyczqcych kwalifikowalnosci wydatkdw... oraz Regulaminie wyboru
projektow.

Tworzagc budzet nalezy pamieta¢ o: poprawnosci uzasadnien wydatkéw, technicznej
poprawnosci wypetnienia budietu, w tym poziomu kosztdw posrednich, poziomu
i prawidtowosci wktadu wtasnego, poziomu i prawidtowosci cross-financingu (o ile dotyczy),
pomocy publicznej/pomocy de minimis (o ile dotyczy).

Budzet projektu przedstawiany jest w formie budzetu zadaniowego, co oznacza wskazanie:

» kosztow bezposrednich (tj. kosztow kwalifikowalnych poszczegélnych zadan
realizowanych przez Wnioskodawce/Partnera/-éw w ramach projektu),

» kosztow posrednich (tj. kosztow administracyjnych zwigzanych z obstugg projektu,
ktorych katalog zostat wskazany w Wytycznych dotyczgcych kwalifikowalnosci
wydatkow...). Jednoczesnie, Wnioskodawca nie ma mozliwosci wykazania zadne;j z
kategorii kosztéw posrednich ujetych w ww. katalogu w kosztach bezposrednich
projektu.

Koszty w ramach projektu moga by¢ rozliczone na podstawie:
» rzeczywiscie ponoszonych wydatkow (tylko koszty bezposrednie),

» metod uproszczonych (stawek jednostkowych, stawek ryczattowych lub kwot
ryczattowych). W wybranych przypadkach dotyczy kosztéw bezposrednich oraz
obligatoryjnie kosztow posrednich.

Zgodnie z Wytycznymi dotyczgcymi kwalifikowalnosci wydatkow... projekty
wspotfinansowane ze $Srodkdw m.in. EFS+, ktorych taczny koszt” wyrazony w PLN nie
przekracza rownowartosci 200 tys. EUR w dniu zawarcia umowy o dofinansowanie projektu

7 Warto$é¢ ogétem projektu
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(do przeliczenia tacznego kosztu projektu stosuje sie miesieczny obrachunkowy kurs
wymiany waluty stosowany przez KE, aktualny na dzien ogtoszenia naboru), rozliczane sg
obligatoryjnie za pomocg uproszczonych metod rozliczania wydatkéw.

SOWA EFS dopuszcza réwniez reczne uzupetnienie/edycje budzetu projektu w Excel
korzystajac z funkcji ,,Pobierz budzet” i ,Wczytaj budzet”.

Uwaga: W ramach kosztow bezposrednich projektu nie mozna tgczy¢ kosztow rozliczanych
na podstawie rzeczywiscie ponoszonych wydatkéw oraz kwot ryczattowych. System SOWA
EFS uniemozliwia takie dziatanie.

5.1 Koszty bezposrednie - rzeczywiscie ponoszone wydatki

W przypadku gdy Wnioskodawca zamierza rozlicza¢ koszty bezposrednie projektu na
podstawie rzeczywiscie ponoszonych wydatkéw, wéwczas wybiera z sekcji ,,Budzet projektu”
=> ,Dodaj koszt”=> ,Koszt rzeczywiscie poniesiony”.

5.1.1 Kategoria kosztu

Uwaga: Ponizej podano petny katalog kategorii kosztéw. W poszczegdlnych naborach
katalog kategorii kosztow moze zosta¢ zawezony przez ION (zgodnie z przyjetymi
wartosciami stownikéw we wzorze wniosku w ramach danego naboru).

Do kazdego kosztu rzeczywiscie ponoszonego nalezy przyporzgdkowac z listy rozwijanej
wtasciwg (jedng) kategorie:

» personelu projektu — koszty zaangazowania oséb do realizacji zadan lub czynnosci w
ramach projektu na podstawie stosunku pracy i wolontariusze wykonujacy swiadczenia
na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie; personelem projektu jest rowniez osoba fizyczna
prowadzgca dziatalno$é gospodarczg bedgca beneficjentem oraz osoby z nig
wspotpracujgce w rozumieniu art. 8 ust. 11 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o
systemie ubezpieczen spotecznych,

» ustugi zewnetrzne - wydatki zwigzane z realizacjg ustug i innych czynnosci przez
wykonawcdédw zewnetrznych na rzecz beneficjenta, w tym réwniez dostarczenie
zamowionych w ramach danego zlecenia produktow jak np. ekspertyza, czy raport,
zlecenie przeprowadzenia posrednictwa pracy albo szkolen. Do tej kategorii wydatkow
nalezy przypisac rowniez takie wydatki jak koszty ekspertyz zewnetrznych, koszty
zleconych badan, koszty cateringu, itp.,

» s$rodki trwate/dostawy — srodki trwate, o ktérych mowa w art. 3 ust. 1 pkt 15 ustawy z
dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (rzeczowe aktywa trwate i zrdwnane z nimi, o
przewidywanym okresie ekonomicznej uzytecznosci dtuzszym niz rok, kompletne,
zdatne do uzytku i przeznaczone na potrzeby jednostki). Do tej kategorii wydatkow
przypisa¢ nalezy wydatki zwigzane z pozyskaniem (kupnem, leasingiem lub dzierzawg)
Srodkdéw trwatych.
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» amortyzacja - w ramach budzetu projektu czes¢ wykazywanych wydatkow bedzie
zwigzana z amortyzacjg Srodkdéw trwatych, nieruchomosci czy wartosci niematerialnych i
prawnych. W tej sytuacji w budzecie wniosku nalezy wydatki te przypisa¢ do kategorii
amortyzacja. Nalezy pamieta¢, ze koszt amortyzacji danego srodka trwatego nie jest
ujmowany w ramach limitu dla cross-financingu,

» wartosci niematerialne i prawne - koszty nabycia wartosci niematerialnych i prawnych,
zakup, leasing lub dzierzawa oprogramowania i licencji (bez kosztéw zakupu urzadzen
niezbednych dla ich obstugi, ktére zostang przypisane do kategorii srodki
trwate/dostawy). Wydatki przypisane do tej kategorii wydatkéw nie sg wliczane do
limitu cross-financingu,

» wsparcie finansowe udzielone grantobiorcom i uczestnikom projektu - jezeli projekt
jest projektem grantowym to uwzgledniajgc w budzecie projektu wydatek w postaci
grantu nalezy przypisac go do tej kategorii wydatkow. Do tej samej kategorii nalezy
przyporzadkowad kazdy wydatek, ktéry jest zwigzany z udzieleniem wsparcia
finansowego uczestnikom projektu, np. stypendium,

» podatki i optaty - koszty bezposrednie zwigzane z uiszczeniem podatkéw oraz innych
optat zwigzanych z realizacjq i wdrazaniem projektu,

» nieruchomosci - wydatki zwigzane z dysponowaniem nieruchomoscia. Beda to wiec
zaréwno wydatki dotyczace zakupu nieruchomosci, nabycie praw do nieruchomosci oraz
koszty zwigzane z wtadaniem nieruchomoscia na innej podstawie niz wtasnos¢
(dzierzawa lub najem),

» roboty budowalne - co do zasady w ramach EFS+ nie sg finansowane roboty budowlane.
Istnieje natomiast mozliwos$¢ finansowania wydatkéw zwigzanych z remontem
modernizacjg i adaptacjg budynkéw i pomieszczen,

» dostawy (inne niz srodki trwate) — nabywanie produktéw, ktérymi sg rzeczy ruchome,
energia, woda oraz prawa majatkowe, jezeli mogg by¢ przedmiotem obrotu, w
szczegblnosci na podstawie umowy sprzedazy, dostawy, najmu, dzierzawy oraz leasingu
z opcja lub bez opcji zakupu, ktére moze obejmowac dodatkowo rozmieszczenie lub
instalacje; zgodnie z art. 7 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamoéwien
publicznych,

» koszty wsparcia uczestnikow projektu - wydatki zwigzane ze wsparciem uczestnikow
takie jak: doradztwo, staze, szkolenia, koszty podrézy i zakwaterowania. Do tej kategorii
nie powinny by¢ wliczane koszty zadan zlecanych w catosci na zewnatrz (nalezy je
wykazywac w kategorii: ,ustugi zewnetrzne”- patrz opis powyzej).

5.1.2 Nazwa kosztu

W nazwie kosztu nalezy podac:

» nazwe towaru/ustugi, etc.
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» liczbe jednostek,

» jednostke miary (np. os., szt., godz., komplet, zestaw, itp.),

Przyktad: Krzesta (150 szt.)

Nazwy kosztéw muszg réznic sie pomiedzy sobg w ramach catego projektu (nie moga
powtarzac sie).

Przyktad:
1.1 Zwrot kosztéw dojazdu uczestnikow - wsparcie szkoleniowe (15 ucz.)

1.2 Zwrot kosztow dojazdu uczestnikow - wsparcie doradcze (15 ucz.)

5.1.3 Wartosc ogétem i Dofinansowanie

Nalezy podac catkowitg warto$¢ danego kosztu (wartos¢ ogdétem) oraz wartosc
dofinansowania. Réznica pomiedzy wartoscig ogdétem oraz wartoscig dofinansowania
stanowi wktad wtasny wnoszony w ramach danej pozycji budzetowe;.

5.1.4 Limity

Uwaga: Ponizej podano petny katalog limitdw kosztédw. W poszczegdlinych naborach katalog
limitow kosztdw moze zosta¢ zawezony przez ION (zgodnie z przyjetymi wartosciami
stownikdéw we wzorze wniosku w ramach danego naboru).

Jesli dany koszt objety jest limitem wydatkéw wéwczas nalezy zaznaczy¢ witasciwg opcje z
listy rozwijanej przy danym koszcie w polu ,,Limity” (mozliwos¢ zaznaczenia kilku opcji):

» wydatki poniesione na zakup nieruchomosci - wysokos¢ limitu na zakup nieruchomosci
zostata wskazana w Wytycznych dotyczgcych kwalifikowalnosci wydatkow... Istnieje
mozliwos$é rozliczania tego rodzaju wydatkédw w projektach EFS+ niemniej wytgcznie w
ramach limitu wskazanego w Wytycznych oraz pod warunkiem wykazania tego wydatku
dodatkowo w ramach limitu cross-financingu,

» pomoc publiczna i pomoc de minimis - sg to dwa odrebne limity, ktére nalezy
zaznaczy¢, gdy dany wydatek bedzie objety pomoca publiczng lub pomocg de minimis.

» cross-financing - niezbedne warunki dotyczgce tego jak okresli¢, czy dany wydatek
stanowi cross-financing zostaty zawarte w Wytycznych dotyczqcych kwalifikowalnosci
wydatkow... (Podrozdziat 2.4). Nalezy pamietac, ze limit cross—financingu (maksymalny
% wydatkdw jaki wydatki mieszczgce sie w tym limicie mogg stanowi¢ w ramach
projektu) zostat wskazany w Regulaminie wyboru projektow. Kazdy wydatek, ktory
nalezy zaliczyé do cross-financingu powinien zostaé zaznaczony w systemie SOWA EFS.

» wydatki ponoszone poza terytorium UE - wydatki zwigzane z udziatem w zagranicznych
— poza terytorium UE — np. szkoleniach, targach, konferencjach,

» wydatki na dostepnos¢ — wydatki w projekcie przeznaczone na zapewnienie
dostepnosci. ,,Dostepnosé to mozliwosé korzystania z infrastruktury, transportu,
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technologii i systeméw informacyjno-komunikacyjnych oraz produktéw i ustug. Pozwala
ona w szczegdblnosci osobom z niepetnosprawnosciami i osobom starszym na korzystanie
z nich na zasadzie réwnosci z innymi osobami. W przypadku projektow realizowanych w
polityce spdjnosci, dostepnosé oznacza, ze wszystkie ich produkty (w tym takze
udzielane ustugi) mogga by¢ wykorzystywane (uzywane) przez kazdg osobe. Przyktadami
tych produktéw s3a: strona lub aplikacja internetowa, materiaty szkoleniowe,
konferencja, wybudowane lub modernizowane? obiekty, zakupione $rodki transportu,
zakup sprzetu.” (Wytyczne dotyczgce realizacji zasad réwnosciowych...),

» whkiad niepieniezny - wktad niepieniezny stanowiacy czes¢ lub catos¢ wktadu wtasnego
bedzie kwalifikowalny, o ile spetni wymogi wskazane w Wytycznych dotyczqcych
kwalifikowalnosci wydatkdw... Limit ten bedzie dotyczyt wytacznie tych projektow, w
ktérych w Regulaminie wyboru projektow ION wskazata na koniecznos¢ wniesienia
wktadu wtasnego. Wskazujac koszty w ramach budzetu projektu, tam gdzie dany koszt
bedzie stanowit wktad wtasny wnoszony w postaci wktadu niepienieznego (rzeczowego)
nalezy przypisa¢ go do tego limitu. System zliczy wartos¢ limitu i tym samym, o ile wktad
niepieniezny stanowi catos¢ wnoszonego wktadu wtasnego, pokaze rowniez jaka jest
wartos$¢ wnoszonego przez Wnioskodawce wktadu wtasnego. Zaznaczajac, iz dany koszt
zostanie poniesiony w ramach wkfadu niepienieznego nalezy pamietac, aby w pozycji
dofinansowanie dla danego kosztu wpisa¢ zero.

» COVID-19 - do tego limitu bedg przypisywane wydatki wytgcznie w sytuacji, gdy
realizowane wparcie w ramach zadania bedzie zwigzane z przeciwdziataniem skutkom
COVID-19. Dla ujecia wydatkéw w limicie niezbedne jest co najmniej wyodrebnienie
zadania poswieconego przeciwdziataniu COVID-19,

» podwykonawstwo - w przypadku gdy dany wydatek dotyczy ustugi/dostawy lub towaru,
ktéry bedzie dostarczony przez wykonawce zewnetrznego nalezy zaznaczy¢ go jako
wydatek zliczany w ramach limitu podwykonawstwo. Do limitu nalezy wliczy¢ nie tylko
zlecania w trybie ustawy Prawo zamdwien publicznych, czy w oparciu o zasade
konkurencyjnosci, ale réwniez wszystkie inne zlecania w tym zlecenie w drodze umowy
o dzieto. Do tego limitu bedg wliczane m.in. wszystkie wydatki przyporzagdkowane do
kategorii wydatkdw ustugi zewnetrzne.

5.1.5 Realizator

Z listy rozwijanej nalezy wybrac¢ nazwe podmiotu, ktéry bedzie ponosit dany koszt. Moze to
by¢ np. Wnioskodaweca lub Partner projektu (jesli dotyczy).

5.2 Koszty bezposrednie - kwoty ryczattowe

8w przypadku modernizacji dostepnos¢ dotyczy co najmniej tych elementéw budynku, ktore byty przedmiotem

dofinansowania z funduszy unijnych.
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Uwaga: W ramach kosztéw bezposrednich projektu nie mozna tgczy¢ wydatkow rozliczanych
na podstawie rzeczywiscie ponoszonych wydatkéw oraz kwot ryczattowych.

W przypadku gdy Wnioskodawca zamierza rozlicza¢ koszty bezposrednie projektu na
podstawie kwot ryczattowych, wowczas wybiera z sekcji ,,Budzet projektu” => ,, Dodaj
koszt”=> ,Koszt rozliczany kwotami ryczattowymi”.

Uwaga: Do jednego zadania w projekcie rozliczanym za pomocg kwot ryczattowych musi by¢
przyporzadkowany 1 koszt (kwota ryczattowa) oraz 1 wiasny wskaznik produktu lub
rezultatu® rozliczajacy te kwote ryczattowa. Wobec tego w projekcie nie moze by¢ wiecej
kwot ryczattowych niz zadan.

Jedno zadanie = 1 koszt (kwota ryczattowa) = 1 wiasny wskaznik produktu lub rezultatu

okreslony dla rozliczenia tej kwoty ryczattowej

W przypadku kwot ryczattowych nie ma mozliwosci przypisywania kategorii kosztéw (pole
pn. ,Kategoria kosztu” jest nieaktywne).

Kazdy koszt rozliczany za pomoca kwot ryczattowych musi by¢ szczegétowo uzasadniony
zgodnie z rozdziatem pn. ,Uzasadnienie wydatkow” (w szczegdlnosci podrozdziatem

,Uzasadnienie dla cross-financing’u” oraz podrozdziatem ,Uzasadnienie poszczegdlnych
wydatkéw wskazanych w budzecie projektu”).

Szczegbtowe zasady stosowania uproszczonych metod rozliczania wydatkéw w projektach
zostaty opisane w Wytycznych dotyczgcych kwalifikowalnosci wydatkow...

Uwaga: Sposob ujecia kwot ryczattowych tj.: najczes$ciej pojawiajace sie zadania,
odpowiadajace im nazwy wskaznikoéw do rozliczenia kwot ryczattowych, wartosci docelowe
wskaznikdw wraz z proponowanymi dokumentami potwierdzajgcymi realizacje

wskaznikdw mogg zosta¢ podane w Regulaminie wyboru projektéw.

We wniosku nalezy wskazaé¢ dodatkowo informacje o dokumentach rozliczajacych dana
kwote ryczattowa?®. Szczegdtowe informacje na ten temat znajdujg sie w Podrozdziale pn.

,Dokumenty potwierdzajace wykonanie wskaznika rozliczajacego dana kwote ryczattowa”

‘ 5.2.1 Nazwa kosztu ‘

Nazwa kwoty ryczattowej (nazwa kosztu) powinna nawigzywaé do nazwy realizowanego
zadania. Nazwy kwot ryczattowych nie mogg powtarzac sie w ramach projektu.

‘ 5.2.2 Wartosc ogétem, Dofinansowanie, Realizator ‘

Sposdéb wypetniania tych pél jest analogiczny jak w przypadku Kosztéw bezposrednich

rozlicznych na podstawie rzeczywiscie ponoszonych wydatkow.

9w zaleznosci od zapiséw Regulaminu wyboru projektéw moga byé wymagane wskazniki produktu lub
wskazniki rezultatu

19 Dane zawarte w sekgji ,Budzet projektu” oraz w dodatkowym komponencie pn. ,Dokumenty potwierdzajace
wykonanie wskazZnika rozliczajgcego dang kwote ryczattowa” muszg by¢ spdjne.
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5.2.3 Limity

W przypadku rozliczania projektu za pomocga kwot ryczattowych nalezy pamietaé, iz cata
kwota ryczattowa (cate zadanie) wchodzi w sktad danego limitu. Nie ma mozliwosci
przyporzadkowania czes$ci kwoty ryczattowe] (czesci zadania) do danego limitu. Dlatego w
niektérych przypadkach bedzie wymagane wyodrebnienie nowego zadania obejmujacego w
catosci dany limit np. cross-financing.

5.2.4 Wskaznik kwoty ryczattowej

Nazwa wskaznika

Wskaznik dla kwoty ryczattowej powinien by¢ adekwatny i w jak najwiekszym stopniu
obrazowad wykonanie danego zadania. Oznacza to, ze wskazniki okreslone dla zmierzenia
stopnia osiggniecia celu projektu, co do zasady nie mogg by¢ zastosowane dla rozliczenia
kwot ryczattowych przyjetych w projekcie.

Przyktadowe nazwy wskaznikéw do rozliczenia danej kwoty ryczattowej moga by¢ podane w
Regulaminie wyboru projektéw. Nazwy wskaznikéw w ramach projektu nie moga powtarzaé
sie.

Wartos¢ wskaznika

Dla kazdej kwoty ryczattowej obligatoryjnie nalezy okresli¢ wartos¢ docelowg, ktdra stanowic
bedzie minimalny prég, uprawniajgcy do rozliczenia danej kwoty ryczattowe;.

Minimalny prég uprawniajgcy do rozliczenia danej kwoty ryczattowej powinien zostaé
okreslony na racjonalnym poziomie, uwzgledniajgcym m.in. ryzyko wystgpienia sytuacji
losowych.

Uwaga: Szczegoty dotyczgce wymagan co do poziomu wartosci wskaznika dla rozliczenia

kwoty ryczattowej mogg by¢ zawarte w Regulaminie wyboru projektu.

5.3 Koszty bezposrednie - stawki jednostkowe

W przypadku zastosowania metody uproszczonej rozliczania wydatkédw w postaci stawek
jednostkowych ,,Nazwa kosztu” wybierana jest z listy rozwijanej.

Whnioskodawca wybiera jedynie liczbe stawek. System automatycznie wylicza wartos¢ kosztu
ogotem.

Pozostate pola (Dofinansowanie, Limity, Realizator) wypetniane sg analogicznie jak w
przypadku kwot ryczattowych.

Uwaga: We wniosku nalezy wskaza¢ dodatkowo informacje o dokumentach rozliczajgcych
stawke jednostkowa?!l. Szczegétowe informacje na ten temat znajdujg sie w Podrozdziale

11 Dane zawarte w sekcji ,Budzet projektu” oraz w dodatkowym komponencie pn. ,Dokumenty potwierdzajace
wykonanie wskaznika rozliczajgcego dang stawke jednostkowa” muszg by¢ spdjne.
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pn. ,,Dokumenty potwierdzajgce wykonanie wskazZnika rozliczajacego dana stawke
jednostkowg”.

5.4 Koszty posrednie

Koszty posrednie projektu EFS+ sg rozliczane wytacznie z wykorzystaniem nastepujgcych
stawek ryczattowych!?:
» 25% kosztow bezposrednich —w przypadku projektéw o wartosci kosztéw bezposrednich
do 830 tys. PLN witgcznie,
» 20% kosztow bezposrednich —w przypadku projektéw o wartosci kosztéw bezposrednich
powyzej 830 tys. PLN do 1 740 tys. PLN wiacznie,
» 15% kosztow bezposrednich —w przypadku projektédw o wartosci kosztéw bezposrednich
powyzej 1 740 tys. PLN do 4 550 tys. PLN witgcznie,
» 10% kosztow bezposrednich —w przypadku projektéw o wartosci kosztéw bezposrednich
przekraczajgcej 4 550 tys. PLN.

Koszty posrednie rozliczane ryczattem sg traktowane jako wydatki poniesione.
Whnioskodawca nie ma obowigzku zbierania, ani opisywania dokumentéw ksiegowych w
ramach projektu na potwierdzenie poniesienia wydatkéw, ktdre zostaty wykazane jako
wydatki posrednie.

5.4.1 Cross-financing w kosztach posrednich

Zadanie Koszty posrednie moze by¢ rozliczone za pomoca:

» jednej pozycji (Zadna pozycja budzetowa w zadaniach zwyktych nie zostata zaliczona
do limitu ,,cross-financing”) lub

» dwoch pozycji (niektére pozycje budzetowe w zadaniach zwyktych zostaty zaliczone
do limitu ,cross-financing”).

Jesli wsrdd kosztow bezposrednich projektu wystepuje cross-financing, w zadaniu , Koszty
posrednie” nalezy wprowadzi¢ dodatkowy koszt odnoszacy sie do kosztow posrednich
naliczanych od wydatkdéw cross-financingu, ktére powiekszg warto$é cross-financingu w
projekcie.

Obie pozycje rozliczane sg za pomoca tej samej stawki ryczattowej. W efekcie wartos¢ cross-
financingu w projekcie bedzie stanowi¢ suma wydatkéw bezposrednich zaliczonych do tego
limitu oraz naliczonych od nich wydatkéw posrednich.

Przyktad:

Zadanie 1

1.1 Nazwa kosztu (limit: cross-financing)
Zadanie 2

2.1 Nazwa kosztu

Zadanie 3. Koszty posrednie

12 Warto$¢ kosztédw bezposrednich z pomniejszeniem kosztu mechanizmu racjonalnych usprawnieri, o ktérym
mowa w Wytycznych dotyczqcych realizacji zasad réwnosciowych...
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3.1. Koszty posrednie — x % od kwalifikowalnych kosztéw bezposrednich (cross-financing)
3.2. Koszty posrednie — x % od kwalifikowalnych kosztéw bezposrednich.

6. ZRODLA FINANSOWANIA

Sekcja ,Zrédta finansowania” zawiera informacje na temat zrédet finansowania wydatkéw
projektu wskazanych w sekcji ,Budzet projektu”.

W tej czesci wniosku nalezy uzupetni¢ pola:

» Dofinasowanie — nalezy poda¢ wartos¢ dofinansowania projektu ogétem z doktadnoscia
do 2 miejsc po przecinku. Warto$¢ dofinansowania powinna byé rowna tacznej kwocie
dofinansowania podanej w sekcji ,Podsumowanie budzetu” (wartos¢ w kolumnie:
,Dofinansowanie”, wiersz: ,Razem w projekcie”=> ,Budzet catkowity”).

» Razem wkiad wtasny - pole nieedytowalne, system automatycznie dokonuje
podsumowania wkfadu wtasnego na podstawie elementéw sktadowych wprowadzonych
przez Wnioskodawce tj.:

» w tym budzet panstwa — nalezy podac wartos¢ srodkéw pochodzacych z budzetu
panstwa,

» w tym budzet jednostek samorzadu terytorialnego — nalezy podac wartos¢ srodkow
pochodzacych z jednostek samorzadu terytorialnego,

» w tym inne publiczne — nalezy poda¢ wartos$¢ srodkéw pochodzacych z innych Zrédet
publicznych,

» w tym prywatne — nalezy podac wartos¢ srodkéw prywatnych.

Pole ,,Suma” wyliczane jest automatycznie na podstawie wprowadzonych danych.

7. UZASADNIENIA WYDATKOW

Uwaga: W tej czesci wniosku powinny zostaé zawarte zapisy dot. wyfgcznie uzasadnienia
kosztéw. Wszelkie tresci merytoryczne, ktére nie dotyczg uzasadnienia kosztéw, a zostang
wykazane w przedmiotowej czesci wniosku, nie bedg podlegaty ocenie.

Niektdre pola w tej czesci wniosku sg nieaktywne, w przypadku gdy Wnioskodawca nie
planuje ponosi¢ danego rodzaju wydatkdw np. cross-financing.

7.1 Uzasadnienie dla cross-financing’u

Uwaga: Wszystkie wydatki w ramach cross-financingu muszg zosta¢ uzasadnione w
kontekscie ich kwalifikowalnosci, niezbednosci i racjonalnosci (pod katem rynkowosci cen)

ich poniesienia dla realizacji konkretnych zadan w ramach projektu.

Nalezy zwréci¢ uwage na definicje cross-financingu wskazang w Wytycznych dotyczqcych
kwalifikowalnosci wydatkow... (Podrozdziat 2.4. Cross-financing).

Poziom cross-financingu nie moze przekroczyé 15% wartosci projektu®3 (chyba ze inny limit

13 dotyczy zaréwno kosztéw bezposrednich jak i poérednich.
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zostat okreslony w Regulaminie wyboru projektow).

Co do zasady wydatki objete cross-financingiem w projekcie nie sg wykazywane w ramach w
kosztéw posrednich. Wyjatek stanowi sytuacja wystgpienia w budzecie kosztow
bezposrednich oznaczonych limitem cross-financing, wéwczas w zadaniu Koszty posrednie
(jezeli wystgpig) bedzie obowigzkowe dodanie odrebnej pozycji kosztédw posrednich
odnoszacych sie do przedmiotowych wydatkéw w ramach cross-financingu (patrz: Cross-
financing w kosztach posrednich).

Uwaga: Cross-financing w projektach EFS+ dotyczy wytacznie:

a)zakupu gruntu i nieruchomosci,

b)zakupu infrastruktury,

c) zakupu mebli, sprzetu i pojazdéw , z wyjatkiem sytuacji, gdy:

i) zakupy te zostang zamortyzowane w catosci w okresie realizacji projektu,
ii) beneficjent udowodni, ze zakup bedzie najbardziej optacalng opcja,

iii) zakupy te sg konieczne dla osiggniecia celdéw projektu.

Warunki z tiretéw i-iii sg roztgczne, co oznacza, ze w przypadku spetnienia ktéregokolwiek z
nich, zakup mebli, sprzetu i pojazdéw moze byé kwalifikowalny w ramach EFS+ poza cross-
financingiem. Zakup mebli, sprzetu i pojazdéw niespetniajgcy zadnego z warunkow
wskazanych w tirecie i-iii stanowi cross-financing.

Nalezy przekopiowac nr i nazwe wydatku w ramach cross-financingu z sekcji ,,Budzet
projektu” oraz wskazac jego wartos¢ (cene) (w zt).

Ponadto nalezy wskaza¢ specyfikacje/metodologie oszacowania kosztow sktadowych
podlegajgcych regule cross-financingu oraz przedstawi¢ informacje we wniosku nt.
rozeznania cenowego od min. 2 potencjalnych wykonawcéw (2 oferty) lub min. 2 linki do
stron internetowych potwierdzajgce rynkowos¢ kosztéw. W wyjgtkowych sytuacjach
Whioskodawca moze przedstawié tylko 1 oferte, jesli udowodni, ze faktycznie nie istnieje
druga taka sama oferta dostepna na rynku.

Obowigzkowo nalezy przedstawi¢ ceny otrzymanych ofert.

Uwaga: Oceniajgcy mogg zweryfikowac rynkowosé kosztow w oparciu o inne dostepne

Zrodta.

W przypadku niewystarczajgce liczby znakéw w tym polu Wnioskodawca moze uzasadnic
wydatki w ramach cross- financingu w polu ,Uzasadnienie poszczegdlnych wydatkéw

wskazanych w budzecie projektu” lub ,,Dodatkowe informacje => Dodatkowy opis”.

Uwaga: Wnioskodawca moze zosta¢ poproszony o przedstawienie szczegotowej
dokumentacji potwierdzajgcej rynkowosc cen na etapie negocjacji (np. wydruki ze stron
internetowych, oferty potencjalnych wykonawcéw, itp.).
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7.2 Uzasadnienie dla przewidzianego w projekcie wktadu wiasnego, w tym informacja o
wkiadzie rzeczowym i wszelkich optatach pobieranych od uczestnikow

Zgodnie z Wytycznymi dotyczqcymi kwalifikowalnosci wydatkdw...: ,,wktad wtasny to wktad
beneficjenta do projektu (pieniezny lub niepieniezny), ktéry nie zostanie beneficjentowi
przekazany w formie dofinansowania (réznica miedzy kwotg wydatkéw kwalifikowalnych a
kwotg dofinansowania przekazang beneficjentowi, zgodnie ze stopg dofinansowania dla
projektu rozumiang jako % dofinansowania wydatkéw kwalifikowalnych)”.

W tej czesci nalezy opisac jaki wktad wtasny, w tym wktad niepieniezny (rzeczowy) bedzie
wnoszony do projektu. Ponadto nalezy podkresli¢, ze wktad moze by¢ wnoszony przez
Whnioskodawce/Partnera/-6w, jak réwniez przez uczestnikdw projektu, o ile przedmiotowe
srodki zostaty uwzglednione we wniosku jako wkfad wtasny.

Opis w tym punkcie powinien by¢ scisle powigzany z opisem w czesci ,Potencjat do realizacji
projektu => Opis wktadu rzeczowego” oraz ,,Budzet projektu”.

W tej czesci nalezy okresli¢ wartos¢ w ztotych wktadu wtasnego (wktadu pienieznego,
niepienieznego oraz dodatkéw lub wynagrodzen wyptacanych przez strone trzecig), jaki
planowany jest do wniesienia w ramach projektu ze wskazaniem zrdédta finansowania.

W przypadku, gdy projekt jest objety regutami pomocy publicznej nalezy wskazaé caty wktad
witasny, tj. nieobjety regutami pomocy oraz wktad wtasny wskazany w polu ,Sposéb
wyliczenia wartos$ci wydatkéw objetych pomocg publiczng (w tym wnoszonego wktadu
wtasnego) oraz pomocg de minimis”.

7.3 Uzasadnienie wydatkdéw ponoszonych poza terytorium kraju lub Programu

To pole uzasadniajg tylko Wnioskodawcy, ktérzy planujg ponosi¢ wydatki w ramach projektu
poza terytorium kraju (ale nie poza UE) lub Programu. Jezeli to pole nie dotyczy
Whioskodawcy prosze zaznaczy¢ opcje ,,Nie dotyczy”.

7.4 Uzasadnienie dla Zzrédet finansowania przedsiewziecia (dotyczy projektow, ktore
wpisuja sie w wieksze przedsiewziecie finansowane lub planowane do finansowania
z kilku zrédet)

Whioskodawca, ktéry planuje przedsiewziecia finansowane z kilku Zzrédet finansowania, w
tym publicznego i/lub prywatnego, z funduszy strukturalnych i Funduszu Spéjnosci oraz z
innych zrdodet, uzasadnia zrédta finansowania wykazujgc racjonalnosc i efektywnos¢
wydatkéw oraz brak podwdéjnego finansowania. Jezeli to pole nie dotyczy Wnioskodawcy
prosze wpisac ,Nie dotyczy”.

7.5 Uzasadnienie dla kwalifikowalnosci VAT

Uwaga: Pole jest nieaktywne w przypadku zaznaczenia opcji ,,Nie dotyczy” lub ,,Nie” w polu
»Mozliwos¢ odzyskania VAT” (sekcja , Informacja o projekcie”).

W pozostatych przypadkach , gdy w polu ,,Mozliwos¢ odzyskania VAT” zaznaczono opcje
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,TAK” lub ,,Czesciowo” nalezy zawrze¢ uzasadnienie dot. kwalifikowalnosci VAT (dot.
projektéw, ktérych taczny koszt wynosi co najmniej 5 min EUR - wtgczajac VAT).

a) Mozliwos¢ odzyskania VAT” => ,, TAK”

Nalezy zawrze¢ informacje, iz Wnioskodawca i Realizatorzy (jesli dotyczy) posiadajg prawna
mozliwos¢ odzyskania w catosci podatku VAT. Podatek VAT jest w tym przypadku w catosci
niekwalifikowalny w projekcie. Wszystkie koszty zawarte w budzecie sg kwotami
niezawierajgcymi podatku VAT lub VAT wynosi 0% lub jest zwolniony.

b) Mozliwos¢ odzyskania VAT” =>, Cze$ciowo”

Whnioskodawca i Realizatorzy (jesli dotyczy), ktorzy w ramach projektu posiadajg prawna
mozliwos¢ odzyskania podatku VAT w czesci uzasadniajg te sytuacje i wskazujg jakie to beda
wydatki (pozycje budzetowe zawierajgce VAT - ,brutto”).

Uwaga: ION moze zgdac¢ dodatkowych wyjasnien odnosnie kwalifikowalnosci podatku VAT
w projekcie, np. w sytuacji, gdy we wniosku wykazano, ze Wnioskodawca i Realizatorzy (jesli
dotyczy) nie sg w stanie odzyska¢ podatku VAT, ale widniejg w rejestrze Ministerstwa
Finansow https://www.podatki.gov.pl/wykaz-podatnikow-vat-wyszukiwarka jako czynny

podatnik VAT (dotyczy projektéw, w ktérych tgczny koszt wynosi co najmniej 5 min EUR -

wigczajac VAT).

7.6 Sposdb wyliczenia wartosci wydatkow objetych pomocga publiczng (w tym
wnoszonego wkiadu wiasnego) oraz pomocg de minimis

Whioskodawca wskazuje wydatki (nr, nazwa kosztu z ,,Budzetu projektu”), ktore sg objete
pomocgy publiczng i/lub pomocg de minimis, podaje podstawy prawne udzielania pomocy
publicznej i/lub pomocy de minimis oraz metodologie jej wyliczenia.

Whnioskodawca zobowigzany jest do przedstawienia sposobu wyliczenia intensywnosci
pomocy oraz wymaganego wktadu wtasnego w odniesieniu do wszystkich wydatkow
objetych pomoca publiczng, w zaleznosci od typu pomocy oraz podmiotu, na rzecz ktdrego
zostanie udzielona pomoc, w tym zwfaszcza informacji na temat:

» rodzaju wydatkow objetych pomoca publiczng/pomocg de minimis (np. pomoc na
szkolenia, pomoc na ustugi doradcze, pomoc na subsydiowanie zatrudnienia, inne
wydatki objete pomocg);

» sposobu wyliczenia szacunkowej wartosci wydatkéw objetych pomocg publiczng, w tym
poziomu wnoszonego wkfadu prywatnego (zgodnie z intensywnoscig pomocy okreslong
W Rozporzqdzeniu Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajgcym
niektdre rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i
108 Traktatu) oraz szacunkowej wartosci wydatkow objetych pomocg de minimis
(zgodnie z limitami okreslonymi w rozporzqdzeniu Komisji (UE) nr 2023/2831 z dnia 13
grudnia 2023 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii
Europejskiej do pomocy de minimis).
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W tym polu nalezy wskazac¢ réwniez wszelkie dodatkowe informacje, ktére majg wptyw na
okreslenie wysokosci pomocy publicznej w projekcie, np. czy pomoc bedzie kierowana do
pracownikéw w szczegdlnie niekorzystnej sytuacji lub pracownikow

z niepetnosprawnosciami, czy odbiorcami pomocy bedg mikro, mate czy srednie
przedsiebiorstwa, itp.

W przypadku, gdy Wnioskodawca jest rdwnoczesnie podmiotem udzielajgcym pomocy oraz
odbiorcg (beneficjentem pomocy), wowczas powinien dokonaé stosownego wyliczania
wartosci pomocy publicznej i/lub pomocy de minimis, w podziale na pomoc otrzymang i
pomoc udzielong przez niego innym podmiotom.

7.7 Uzasadnienie poszczegdlnych wydatkéw wskazanych w budzecie projektu

Uwaga: W tym punkcie nalezy uzasadnic¢ wszystkie pozostate wydatki (z wyj. kosztow
posrednich), ktére dotychczas nie zostaty uzasadnione we wniosku. Jesli dany wydatek

zostat juz uzasadniony w innej czesci wniosku nie nalezy dublowac¢ tych samych zapiséw w

tym polu.

Liczba uzasadnien wydatkéw nie moze przekraczaé liczby wydatkéw wykazanych w
budzecie projektu (system woéwczas zgtosi btgd walidacji danych oraz uniemozliwi wysytke
whniosku).

W przypadku niewystarczajgcej liczby znakéw w tym polu Wnioskodawca moze uzasadnié
dany koszt w dodatkowym polu (komponencie) pn. , Dodatkowe informacje” =>, Dodatkowy
opis” (pod warunkiem, iz ION dopuscita w danym naborze dodatkowy limit znakow).

Kazdy wydatek uzasadniany jest oddzielnie.

Nalezy przekopiowaé nr i nazwe wydatku z sekcji ,,Budzet projektu” oraz wskazaé jego cene
jednostkowa (w zt).

Przyktad:
Krzesta (150 szt.x 100 zt)

Zakup zestawu mebli do sali dydaktycznej (1 zestaw x 3 500 zt)

Nalezy wskaza¢ metodologie oszacowania kosztow (nie dotyczy stawek jednostkowych) tj.
przedstawi¢ we wniosku potrzebe poniesienia wydatku, specyfikacje oraz wskaza¢
informacje dot. rynkowosci kosztéw z min. 2 ofert cenowych od potencjalnych
dostawcéw/oferentow lub 2 linki do stron internetowych. W wyjatkowych sytuacjach
Whioskodawca moze przedstawié tylko 1 oferte, jesli udowodni, ze faktycznie nie istnieje
druga taka sama oferta dostepna na rynku.

Obowigzkowo nalezy przedstawi¢ ceny otrzymanych ofert.

Uwaga: Oceniajgcy majg dodatkowg mozliwos$é weryfikacji rynkowosci kosztéw w oparciu o

inne dostepne zrddta.

W przypadku kosztow wynagrodzen personelu Wnioskodawcy/Partnera zatrudnionego w
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oparciu o umowy o prace nalezy przedstawic¢ informacje o dokumentach poswiadczajgcych
wysokos¢ wynagrodzen np. Regulamin wynagrodzen pracownikéw w danym podmiocie, itp.

Uwaga: W przypadku zakupow (np.: AGD/RTV, narzedzi, maszyn, urzadzen, sprzetu
komputerowego, itp.) nalezy wskazac parametry techniczne/specyfikacje, aby umozliwic
oceniajgcemu zidentyfikowanie danego towaru, a tym samym zweryfikowanie zasadnosci i
racjonalnosci wykazanego wydatku.

W przypadku ,,drobnych” wydatkéw typu np. gumka, dtugopis, teczka, itp. wydatki nalezy
uja¢ w postaci ,zestawow”, ,kompletédw”, itp. oraz przedstawic¢ dla nich uzasadnienie
wydatkéw wskazujac elementy sktadowe wydatku.

Przyktad: Zestawy szkoleniowe dla nauczycieli (2 os. x 41 zt/zestaw)

Kwoty ryczattowe

W przypadku kosztéw rozliczanych za pomocg kwot ryczattowych Wnioskodawca musi
przedstawic szczegdtowe koszty sktadajgce sie na dang kwote ryczattowg oraz podac
uzasadnienie tych kosztéw (zgodnie z metodologig opisang powyzej).

Uwaga: Wnioskodawca na etapie negocjacji moze zostac¢ poproszony o przedstawienie
szczegbtowej dokumentacji potwierdzajgcej rynkowosé cen (np. wydruki ze stron
internetowych, oferty potencjalnych wykonawcéw, itp.).

W przypadku wykorzystania srodkéw trwatych lub wartos$ci niematerialnych i prawnych na
rzecz projektu, ich wartos¢ okreslana jest proporcjonalnie do zakresu ich wykorzystania w
projekcie, z uwzglednieniem Podrozdziatu 3.7 Wytycznych dotyczgcych kwalifikowalnosci....

8. POTENCIAL DO REALIZACJI PROJEKTU

Potencjat Wnioskodawcy i Partneréw (jesli dotyczy) wykazywany jest przez
Whnioskodawce w kontekscie oceny ich zdolnosci do efektywnej i skutecznej realizacji
projektu.

8.1 Doswiadczenie

Uwaga: Jesli Regulamin wyboru projektéw wymaga podania w tym polu innych informacji
niz wskazane ponizej, wéwczas nalezy zastosowac sie w pierwszej kolejnosci do zapiséw tego
Regulaminu.

W tym polu nalezy opisa¢ doswiadczenie Wnioskodawcy i Partnerdw (jesli dotyczy): w
zakresie tematycznym, na rzecz grupy docelowej oraz na okreslonym terytorium z
uwzglednieniem ich potencjatu spotecznego.

Whnioskodawca powinien przede wszystkim uzasadnié, dlaczego doswiadczenie jego i
Partnerdw (jesli dotyczy) jest adekwatne do realizacji projektu. Adekwatnos$¢ doswiadczenia
powinna by¢ rozpatrywana w kontekscie dotychczasowej dziatalnosci (i mozliwosci
weryfikacji jej rezultatow) Wnioskodawcy i Partnerdw (jesli dotyczy) w 3 aspektach:
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a) w zakresie tematycznym, w ktdrym udzielane bedzie wsparcie przewidziane w ramach
projektu (w szczegdlnosci Wnioskodawca powinien wykazaé jak planowany projekt
wpisuje sie w jego dziatalnos¢ statutowg i udowodnié, ze zwigzek w tym zakresie
wystepuje); np. Wnioskodawca sktadajgcy wniosek o dofinansowanie projektu dotyczgcy
pieczy zastepczej nie moze wykazywac jako doswiadczenia realizacji dziatan w innym
obszarze np. integracji zawodowej. Kazdy obszar nalezy traktowac wasko i w tym zakresie
opisywac posiadane doswiadczenie oraz potencjat spoteczny. Nalezy tez wykazaé zwigzek
z dziatalnoscia statutowa Wnioskodawcy,

b) na rzecz grupy docelowej, do ktérej kierowane bedzie wsparcie przewidziane w ramach
projektu; np. Wnioskodawca sktadajgcy wniosek o dofinansowanie w zakresie szkolen dla
kadry zarzgdzajacej szkét, powinien wykaza¢ efekt dotychczas zrealizowanych przez siebie
dziatan na rzecz tej grupy docelowej,

c) na okreslonym terytorium, ktdrego dotyczy¢ bedzie realizacja projektu; np.
Whioskodawca sktadajgcy wniosek o dofinansowanie majacy charakter lokalny w
odniesieniu do danej gminy, powinien wykaza¢ adekwatne doswiadczenie na terenie tej
gminy. Wnioskodawca planujacy realizacje projektu o zasiegu catego wojewddztwa
powinien wykazac jakie przedsiewziecia zrealizowat dotychczas w skali catego
wojewddztwa.

Co do zasady, powyzsze przestanki powinny by¢ spetnione tacznie.

Uwaga: W celu potwierdzenia spetnienia ww. wymagan nalezy dodatkowo podac informacje
pozwalajace zidentyfikowaé wskazywane projekty/przedsiewziecia: numer!?, tytut, cel,
grupy docelowe, najwazniejsze zadania, miejsce realizacji, efekty dotychczasowych dziatan

(informacje czy osiggnieto zaktadane rezultaty).

Potencjat spoteczny

Opis potencjatu spotecznego powinien dawaé¢ mozliwos¢ oceny zdolnosci spotecznych do
podjecia i skutecznej realizacji okreslonego przedsiewziecia.

Zdolnosci spoteczne oznaczajg umiejetno$¢ samoorganizowania sie, wspotpracy oraz
zaangazowania w poprawe sytuacji spotecznosci, na rzecz ktérej podejmowane bedg
dziatania w ramach projektu.

Opis dotyczacy potencjatu spotecznego Wnioskodawcy i Partneréow (o ile dotyczy) powinien
pokazywac konkretne i weryfikowalne przedsiewziecia pokazujac w sposéb jednoznaczny, iz
Whioskodawca i Partnerzy (o ile dotyczy) majg wystarczajgce mozliwosci do realizacji
dziatan w konkretnym zakresie tematycznym, dla konkretnej grupy wsparcia i na okreslonym
terytorium.

14 0 ile numer projektu/przedsiewziecia zostat nadany
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Whioskodawca powinien przy tym wykaza¢ doswiadczenie swoje i Partneréw (jesli dotyczy)
w realizacji r6znego rodzaju przedsiewzie¢, a nie jedynie tych realizowanych przy udziale
srodkéw funduszy unijnych (strukturalnych).

8.2 Opis sposobu zarzadzania projektem

Uwaga: W tym punkcie nie nalezy opisywa¢ kadry merytorycznej projektu. Kadre

merytoryczng nalezy opisa¢ w polu pn. ,,Potencjat kadrowy do realizacji projektu”.

Nalezy opisa¢ kadre zarzadzajgca, ktéra zostanie zaangazowana do realizacji projektu:
» planowane funkcje (stanowiska) oséb,

» posiadane kompetencje/kwalifikacje i doswiadczenie zawodowe,

» zakres obowigzkdéw (zadan),
>

szacunkowy wymiar czasu pracy (wymiar etatu/liczbe godzin przypadajacych do
przepracowania w danym okresie rozliczeniowym np. w miesigcu),

» formy zatrudnienia/zaangazowania w projekcie (np. umowa o prace, umowa zlecenie,
wolontariat, itp.).

Nalezy podac syntetyczng informacje o doswiadczeniu zawodowym istotnym z punktu
widzenia realizacji projektu, z uwzglednieniem planowanych na danym stanowisku zadan,
uprawnien i odpowiedzialnosci.

Przy opisie doswiadczenia kadry zarzadzajgcej zaangazowanej w realizacje projektu
Whnioskodawca nie moze postugiwac sie ogélnymi stwierdzeniami (np. kierownik projektu/
koordynator posiada wieloletnie doswiadczenie w dziedzinie; czy Wnioskodawca zapewni
wysoko wykwalifikowang kadre zarzadzajacy, itp.).

ION moze poprosi¢ o przekazanie CV konkretnych oséb, w celu weryfikacji doswiadczenia
kadry, ktéra bedzie zaangazowana w realizacje projektu (na etapie oceny wniosku).

Opisujac kadre zarzadzajacg zaangazowang w realizacje projektu nalezy wskaza¢ wzajemne
powigzania kadry projektu (podlegtos¢, nadrzednosc).

Nalezy opisaé stanowiska:

» koordynatora/kierownika projektu,

» obstuge finansowg i/lub ksiegowos¢,

» inne stanowiska istotne z punktu widzenia zarzadzania projektem.

W tej czesci wniosku nalezy opisa¢ réwniez strukture zarzgdzania projektem, ze szczegélnym
uwzglednieniem roli Partnerdéw (jesli dotyczy).

Przy opisie sposobu zarzagdzania projektem nalezy zwrdci¢ szczegdlng uwage na:
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» opis, w jaki sposéb w zarzadzaniu projektem uwzgledniona zostanie Zasada rownosci
kobiet i mezczyzn (patrz: Zatgcznik pn. ,Zasada rdwnosci kobiet i mezczyzn”),

wskazanie sposobu podejmowania decyzji w projekcie,
role Partnera (jesli dotyczy),

aspekt zarzadzania projektem w Swietle struktury zarzgdzania podmiotem realizujgcym
projekt (np. czy na potrzeby i na czas realizacji projektu w strukturze organizacyjnej
Whioskodawcy zostanie utworzona dodatkowa jednostka organizacyjna, czy tez zadania
zwigzane z realizacjg projektu bedzie wykonywaé juz istniejgca jednostka organizacyjna
lub jednostki organizacyjne).

8.3 Opis wkiadu rzeczowego (niepienieznego)

Nalezy przedstawié posiadany i wnoszony do projektu wktad rzeczowy (np. sprzet
techniczny, wyposazenie, pomieszczenia, sale, materiaty, wartosci niematerialne i prawne,
nieruchomosci, pojazdy, maszyny, etc.) Wnioskodawcy i Partneréw (jesli dotyczy) oraz
wskazac sposdb jego wykorzystania w projekcie.

Uwaga: Nie nalezy wykazywac¢ wktadu rzeczowego, jakiego Wnioskodawca nie posiada,
ale dopiero planuje zakupi¢ ze srodkéw projektu, ani wktadu rzeczowego, ktéry nie bedzie
wykorzystywany do realizacji celu projektu.

Istotnym jest to, aby Wnioskodawca juz na etapie tworzenia wniosku przeanalizowat, czy
wktad rzeczowy przez niego posiadany bedzie mogt by¢ wykorzystywany do realizacji
projektu.

Posiadany wktad rzeczowy moze byé wykazany jako wktad wtasny'® w budzecie projektu, o
ile wktad wtasny jest wymagany i spetnione sg warunki kwalifikowania wydatkdw okres$lone
w Wytycznych dotyczqcych kwalifikowalnosci wydatkow...

8.4 Opis wiasnych srodkéw finansowych

Nalezy podac informacje o obrocie (wydatkach, przychodach) Wnioskodawcy oraz
wszystkich Partneréw projektu (w ztotych).

a) Jednostki sektora finanséw publicznych (Jsfp)

W przypadku, gdy Wnioskodawcg lub Partnerem projektu jest jednostka sektora finansow
publicznych wéwczas nalezy wskaza¢ nazwe podmiotu oraz obrét (rozumiany jako wartos¢
wydatkéw lub przychodéw) za wybrany przez Wnioskodawce/Partnera jeden rok z trzech
ostatnich zamknietych i zatwierdzonych lat obrotowych.

b) Jednostki spoza sektora finanséw publicznych

15 »Wktad beneficjenta do projektu (pieniezny lub niepieniezny), ktory nie zostanie beneficjentowi przekazany
w formie dofinansowania (réznica miedzy kwotg wydatkéw kwalifikowalnych a kwotg dofinansowania
przekazana beneficjentowi, zgodnie ze stopg dofinansowania dla projektu rozumiang jako % dofinansowania
wydatkow kwalifikowalnych)” (zgodnie z definicjg w Wytycznych dotyczqcych kwalifikowalnosci wydatkow...)
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W przypadku podmiotéw niebedgcych jednostkami sektora finanséw publicznych jako obrét
nalezy rozumie¢ wartos¢ przychoddéw (w tym przychodow osiggnietych z tytutu otrzymanego
dofinansowania na realizacje projektéw) osiggnietych za wybrany przez
Whioskodawce/Partnera jeden rok z trzech ostatnich zamknietych i zatwierdzonych lat
obrotowych.

Uwaga: We wniosku o dofinansowanie nalezy wyodrebni¢ informacje o obrocie (wydatkach
lub przychodach) dla kazdego podmiotu oddzielnie. Niewystarczajace jest samo
zadeklarowanie, iz Wnioskodawca i Partnerzy (jesli dotyczy) posiadajg tgczny obroét
wystarczajacy do realizacji projektu. Muszg zosta¢ podane konkretne dane umozliwiajgce
ocene potencjatu finansowego (zgodnie z ponizszym przyktadem).

Przyktad 1

,Whnioskodawca: Gmina X — wydatki 100 000 000 zt w 2022 r.”,

,Partner projektu 1: Fundacja Y —przychody 400 000 zt w 2022 r.”.

»Partner projektu 2: Fundacja Z — przychody 500 000 zt w 2022 r”.

Przyktfad 2

»Whnioskodawca: (Nazwa przedsiebiorstwa) — przychody: 3 000 000 zt w 2022 r.”,
,Partner projektu 1: Fundacja Y — przychody 400 000 zt w 2022 r.”.

»Partner projektu 2: Fundacja Z — przychody 500 000 zt w 2022 r.”.

8.5 Potencjat kadrowy do realizacji projektu

Uwaga: W tym polu nie nalezy opisywac kadry zarzgdzajgcej projektem.

Nalezy opisac tylko kadre merytoryczng (np. trener, nauczyciel, doradca zawodowy, opiekun
stazysty, pedagog, psycholog, instruktor, itp.), ktéra zostanie zaangazowana do realizacji
projektu uwzgledniajac:

planowane funkcje (stanowiska) oséb,

A\

posiadane kompetencje/kwalifikacje i doswiadczenie,

A\

zakres obowigzkow (zadan),

A\

szacunkowy wymiar czasu pracy (wymiar etatu/liczbe godzin przypadajacych do
przepracowania w danym okresie rozliczeniowym np. w miesigcu),

» formy zatrudnienia/zaangazowania w projekcie (np. umowa o prace, umowa zlecenie,
wolontariat, itp.).

» podziat na kadre wtasng (tj. obecnie posiadang) i zewnetrzng (tj. osoby, ktdre dopiero
zostang zaangazowane w ramach projektu).

Przy opisie kompetencji/kwalifikacji i doswiadczenia kadry merytorycznej zaangazowanej w
realizacje projektu Wnioskodawca nie moze postugiwac sie ogélnymi stwierdzeniami (np.
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trener posiada wieloletnie doswiadczenie w dziedzinie, czy Wnioskodawca zapewni wysoko
wykwalifikowang kadre merytoryczng, itp.).

ION w szczegdlnych przypadkach moze poprosi¢ o przekazanie CV konkretnych oséb, w celu
weryfikacji doswiadczenia kadry, ktéra bedzie zaangazowana w realizacje projektu.

Posiadana kadra moze by¢ wykazana jako wktad wtasny w projekcie, o ile ten wktad jest
wymagany i spetnione sg warunki kwalifikowania wydatkéw okreslone w Wytycznych
dotyczqcych kwalifikowalnosci wydatkdw... W takiej sytuacji Wnioskodawca dokonuje
wyceny posiadanych i angazowanych w projekcie zasobow kadrowych, a okres$long w ten
sposob kwote wykazuje w ,,Budzecie projektu”.

Jezeli do realizacji przedsiewziecia zaangazowani bedg Partnerzy, w tym punkcie
Whioskodawca wskazuje takze, jakie zasoby ludzkie zostang wniesione przez poszczegdlnych
Partneréw na potrzeby realizacji projektu (o ile Partnerzy wnoszg do projektu takie zasoby).

W tym polu wniosku oceniany jest potencjat Wnioskodawcy do skutecznej realizacji projektu.
W przypadku gdy Wnioskodawca nie posiada wtasnej kadry merytorycznej, a dopiero
zamierza jg pozyskaé wéwczas jego obecny potencjat kadrowy jest nizszy.

8.6 Opis rekrutacji i uczestnikow projektu

Opis przebiegu rekrutacji uczestnikéw projektu powinien by¢ szczegdtowy. Proces rekrutacji,
ktéry powinien by¢ dopasowany do potrzeb grupy odbiorcéw oraz specyfiki projektu, nalezy
opisa¢ uwzgledniajac:

» planowane dziatania informacyjno-promocyjne (np. srodki/metody przekazu
umozliwiajgce dotarcie z informacjg o projekcie do potencjalnych odbiorcéw wsparcia,
w tym oséb z réznymi rodzajami niepetnosprawnosci),

planowany termin i miejsce rekrutacji,

dokumenty zrédtowe?®, na podstawie ktorych Wnioskodawca bedzie kwalifikowat
uczestnikéw do projektu,

» przejrzyste i mierzalne kryteria rekrutacji (np. poprzez zastosowanie odpowiednich wag
punktowych za spetnienie przez uczestnikdw okreslonych warunkdéw); nalezy zaznaczy¢,
iz kryterium kolejnosci zgtoszen, co do zasady, nie powinno by¢ jedynym sposobem
doboru uczestnikdw do projektu. Ponadto opis kryteridow rekrutacji powinien
uwzgledniac liczbe 0sdb z poszczegdlnych grup docelowych, ktére majg zostaé

16 Zgodnie z Wytycznymi dotyczqcymi kwalifikowalnosci wydatkow... (Rozdziat 4. Uczestnicy projektu i podmioty
otrzymujgce wsparcie z EFS+): ,2. Warunkiem kwalifikowalnosci uczestnika projektu lub podmiotu
otrzymujgcego wsparcie jest: a) spetnienie przez niego kryteriéw kwalifikowalnosci uprawniajacych do udziatu w
projekcie, co jest potwierdzone wifasciwym dokumentem, w szczegdlnosci zaswiadczeniem lub innym
dokumentem wystawionym przez wiasciwy podmiot, albo o$wiadczeniem uczestnika projektu lub podmiotu
otrzymujgcego wsparcie, jezeli kryterium kwalifikowalnosci nie moze zosta¢ potwierdzone dokumentem
wystawionym przez wtasciwy podmiot.”
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zrekrutowane i objete wsparciem w ramach projektu, tak aby umozliwi¢ m.in.
osiggniecie wartosci docelowych odpowiednich wskaznikow wynikajacych ze specyfiki
projektu, w tym obowigzujgcych kryteriéw dostepu,

» kryteria pierwszenstwa przy wyborze uczestnikdw projektu (np. w przypadku takiej
samej liczby punktéw uzyskanych podczas rekrutacji),

» sposOb zapewnienia zasady rownosci kobiet i mezczyzn (patrz: Zatgcznik nr 1 do
Wytycznych dotyczqcych realizacji zasad rownosciowych...),

» sposOb zapewnienia zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla
0s0b z niepetnosprawnosciami,

» dziatania jakie Wnioskodawca bedzie podejmowat w sytuacji pojawienia sie trudnosci w
rekrutacji zatozonej liczby uczestnikdw projektu (np. dodatkowe dziatania informacyjno-
promocyjne, dodatkowy nabdr, itp.),

» informacje na temat listy rezerwowej (w sytuacji wiekszego zainteresowania
projektem, niz liczba miejsc).

9. DODATKOWE INFORMACIE (KOMPONENTY)

Uwaga: W zaleznosci od zatozen danego naboru ION moze wymagac uzupetnienia
dodatkowych pdl (komponentéw) we wniosku (zgodnie ze wzorem wniosku
obowigzujgcym w danym naborze). Szczegétowe informacje na ten temat zawarte sgw
Regulaminie wyboru projektow. Przyktadowe komponenty wskazano ponize;j.

9.1 Dodatkowy opis

W przypadku niewystarczajacej liczby znakdw w podstawowej czesci wniosku Wnioskodawca
moze zawrze¢ dodatkowy opis (pod warunkiem, iz ION dopuscita dodatkowy limit znakéw
w danym naborze) w sekcji: ,,Dodatkowe informacje”=> , Dodatkowy opis”.

W takim przypadku nalezy poda¢ nazwe pola z podstawowej czesci wniosku, ktérego
dotyczy dodatkowy opis np.:

» ,OPIS PROJEKTU - DODATKOWY OPIS” .......cccoverrunenne

> ,GRUPY DOCELOWE - DODATKOWY OPIS"........ccccorrerrurenene.

> ,,OPIS REKRUTACJI | UCZESTNIKOW PROJEKTU - DODATKOWY OPIS"...................
>

,UZASADNIENIA WYDATKOW - DODATKOWY OPIS” (nalezy poda¢ nr i nazwe
wydatku + uzasadnienie),
> Itd.

Uwaga: ION kazdorazowo decyduje o wielkosci dodatkowego limitu znakéw w danym
naborze (zgodnie z jego specyfikg). Moze to by¢ jedno dodatkowe pole tekstowe
,Dodatkowy opis 1” (4000 znakdw) lub kilka takich pél: ,,Dodatkowy opis 2” (4000 znakdw),
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,Dodatkowy opis 3” (4000 znakdéw), ,,Dodatkowy opis 4” (4000 znakdw), ,,Dodatkowy opis 5”
(4000 znakow), itd.

9.2 Kryteria wyboru projektow

Uwaga: Niniejszy punkt posiada charakter uniwersalny. Oznacza to, iz ION moze wymagac
uzasadnienia spetnienia wielu kryteriow w dodatkowych polach w zaleznosci od specyfiki
naboru (co do zasady 1 kryterium = 1 dodatkowe pole).

Whioskodawca wskazuje czy projekt spetnia dane kryterium wyboru projektéw (np.
poprzez wypetnienie pola tekstowego, dokonanie wyboru z listy opcji, itp.) zgodnie z
obowigzujgcym wzorem wniosku w danym naborze.

Przy niektérych kryteriach wyboru projektéw moze by¢ wymagane dodatkowe uzasadnienie
spetnienia danego kryterium (zgodnie z wymogami Regulaminu wyboru projektéw). W polu
,Uzasadnienie” nalezy opisac¢ w jaki sposéb projekt spetnia dane kryterium — nie nalezy
powielaé zapisow definicji, ktére zostaty okreslone przez ION dla poszczegdlnych kryteridw.

9.3 Dokumenty potwierdzajgce wykonanie wskaznika rozliczajgcego dang kwote
ryczattowa

W przypadku rozliczania wydatkéw za pomoca kwot ryczattowych nalezy wskazaé¢ dodatkowo
informacje o dokumentach potwierdzajacych wykonanie wskaznika rozliczajgcego dang
kwote ryczattowa.

Informacje dotyczg m.in. sposobu, w jaki Wnioskodawca zamierza udowodnié realizacje zadan
okreslonych we wniosku tzn. ujety jest wykaz dokumentéw potwierdzajgcych wykonanie
kazdego z zadan z potwierdzeniem standardu wsparcia opisanego w czesci ,Zadania” oraz w
,Budzecie projektu”. Jednoczesnie, wymienione w tej czesci wniosku dokumenty bedg w
trakcie rozliczania projektu stanowi¢ podstawe oceny, czy wskaznik okreslony dla rozliczenia
danej kwoty ryczattowej zostat osiggniety na poziomie stanowigcym minimalny prég, ktéry
uprawnia do kwalifikowania wydatkdéw objetych dang kwotg ryczattowa.

W przypadku rozliczania kwot ryczattowych dokumenty potwierdzajgce wykonanie
wskaznika rozliczajgcego dang kwote ryczattowg powinny by¢ podzielone na 2 kategorie:

» dokumenty do wniosku o ptatnos¢ (WOP) rozliczajacego kwote ryczattowa,
» dokumenty na wezwanie 1Z/IP.

Przyktad:

Nr i nazwa zadania: Zadanie 1 Szkolenie dla nauczycieli.

Nazwa wskaznika do kwoty ryczattowej i wartos¢ docelowa: Liczba nauczycieli, ktorzy wzieli
udziat w szkoleniu — 10 os.

Dokumenty do wniosku o ptatnos¢ (WNP) rozliczajgcego kwote ryczattowa:
> Certyfikaty/ dyplomy/ zaswiadczenia uzyskane przez nauczycieli

Dokumenty na wezwanie 1Z/IP:
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Umowa o ksztatcenie,

Potwierdzenie otrzymanych materiatow szkoleniowych/ poczestunku,
Lista obecnosci,

Program szkolen,

Oswiadczenie nauczyciela o otrzymaniu wyzywienia/noclegu,

vV VYV V V V

Deklaracja uczestnictwa w projekcie.

9.4 Dokumenty potwierdzajgce wykonanie wskaznika rozliczajacego dang stawke

jednostkowa

W przypadku rozliczania wydatkéw za pomocy stawek jednostkowych nalezy wskazaé
dodatkowo informacje o dokumentach potwierdzajacych wykonanie wskaznika
rozliczajgcego dang stawke jednostkowa.

W przypadku rozliczania stawek jednostkowych dokumenty potwierdzajgce wykonanie
wskaznika rozliczajgcego dang stawke jednostkowg powinny by¢ podzielone na 2 kategorie:

» dokumenty do wniosku o ptatnos¢ (WNP) rozliczajacego stawke jednostkowq,
> dokumenty na wezwanie I1Z/IP.

Uwaga: W zaleznosci od zatozen danego naboru sposdb ujecia stawek jednostkowych w
projekcie moze byc¢ szczegétowo przedstawiony w Regulaminie wyboru projektu.

9.5 Dane jednostek organizacyjnych Wnioskodawcy/Partnera

Pole nalezy wypetnic tylko wtedy, gdy projekt bedzie realizowa¢ jednostka organizacyjna
Whioskodawcy/Partnera nieposiadajgca osobowosci prawnej (np. Szkota Podstawowa nr x,
OPS, PCPR, PUP, itp.).

Nalezy podac¢:

» nazwe jednostki organizacyjnej Wnioskodawcy/Partnera realizujgcej projekt np.
Osrodek Pomocy Spotecznej w ... (jednostka organizacyjna Wnioskodawcy), Powiatowy
Urzad Pracy w... (jednostka organizacyjna Partnera projektu),

» adres: nazwe ulicy (jesli dotyczy), nr budynku i nr lokalu (jesli dotyczy), kod pocztowy,
miejscowosé,

» nrtelefonu,

» adres e-mail,

» adres strony internetowej jednostki realizujgcej projekt (jesli istnieje).

Dane nalezy poda¢ w odniesieniu do wszystkich jednostek organizacyjnych
Whioskodawcy/Partnera realizujacych projekt, ktére nie posiadajg osobowosci prawne;.

W przypadku gdy zadna jednostka organizacyjna Wnioskodawcy/Partnera nie realizuje
projektu wéwczas nalezy wpisac ,Nie dotyczy”.

9.6 Projekt realizowany w ramach regionalnych inteligentnych specjalizacji
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W przypadku gdy dany projekt wpisuje sie w rozwdj inteligentnych specjalizacji
wojewddztwa warminsko-mazurskiego wéwczas Wnioskodawca musi ten fakt odnotowac
we whniosku.

Inteligentne specjalizacje Warmii i Mazur zdefiniowano w dokumencie pn. ,, Warmirsko-
Mazurskie 2030. Strategia rozwoju spoteczno-gospodarczego”.
https://strategia.warmia.mazury.pl/strategia-2030/

Ponadto zgodnie z ww. dokumentem mozliwa jest identyfikacja nowych regionalnych
inteligentnych specjalizacji. W dniu 29 sierpnia 2022 r. Zarzad Wojewddztwa podjat uchwate
w sprawie przyjecia inteligentnej specjalizacji wojewddztwa warminsko-mazurskiego pn.
,Zdrowe Zycie”.

Whioskodawca z dostepnej listy (mozliwos¢ wielokrotnego wyboru) wybiera wiasciwg opcje
zgodnie ze specyfika projektu:

- Projekt nie wpisuje sie w inteligentne specjalizacje wojewodztwa warminsko-
mazurskiego?’,

- Drewno i meblarstwo,

- Ekonomia wody,

- Zdrowe zycie,

- Zywnos¢ wysokiej jakosci.

9.7 Adres biura projektu i ePUAP

W tym polu nalezy poda¢ adres biura projektu'® i adres Elektronicznej Platformy Ustug
Administracji Publicznej (dalej: ePUAP) Wnioskodawcy:

nazwa biura projektu,
nazwa ulicy (jesli dotyczy),
nr budynku,

nr lokalu (jesli dotyczy),
kod pocztowy,

miejscowos¢,

YV V. ¥V ¥V VY V V

adres ePUAP (jesli Wnioskodawca posiada adres ePUAP).

9.8 Osoby uprawnione do podejmowania wigzacych decyzji w imieniu
Whioskodawcy/Partnera

W tym polu nalezy poda¢ dane osdb uprawnionych do podejmowania wigzgcych decyzji w
imieniu Wnioskodawcy/Partnera (jesli dotyczy):

17 W przypadku wyboru tej opcji nie nalezy zaznaczaé dodatkowych odpowiedzi (tj. drewno i meblarstwo,
ekonomia wody, zdrowe zycie, zywnos¢ wysokiej jakosci).
18 0 ile adres biura projektu jest znany Wnioskodawcy na etapie przygotowywania wniosku.
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imie (imiona),

nazwisko osoby/oséb uprawnionej/uprawnionych do podejmowania decyzji wigzgcych w
imieniu Wnioskodawcy/Partnera zgodnie z dokumentami prawnymi okreslajgcymi
funkcjonowanie wnioskodawcy (np. statut, wpis do KRS, umowa spotki, etc.) lub na
podstawie stosownego upowaznienia (dotyczy takze zastepstw),

» stanowisko/ funkcje osoby uprawnionej (np. Wéjt Gminy..., Burmistrz Miasta...,
Prezydent Miasta..., Starosta..., Prezes Fundacji..., Stowarzyszenia...; Wtasciciel firmy...,
Dyrektor Szkoty...., Cztonek Zarzadu..., Zastepca..., itp.),

telefon,
adres e-mail,

adres korespondencyjny: ulica (jesli dotyczy), nr budynku, nr lokalu (jesli dotyczy), kod
pocztowy, miejscowosc.

Ww. informacje nalezy poda¢ dla Wnioskodawcy i wszystkich Partnerow wskazanych we
whniosku.

9.9 Typ projektu SZOP/opis dziatania

Z dostepnej listy nalezy wybra¢ odpowiedni typ/-y projektu/-6w oraz dziatanie/-a. ION w
Regulaminie wyboru projektow moze zawezi¢ dostepng liczbe typdéw projektdw i dziatan.
Szczegdtowe informacje dotyczgce rodzajow typow projektédw oraz dziatan mozliwych do

realizacji w ramach danego naboru znajduja sie w Regulaminie wyboru projektow.

9.10 Trwatos¢ rezultatow projektu

W tym polu Wnioskodawca opisuje, w jaki sposéb zostanie zachowana trwatos¢ rezultatéw
projektu (zgodnie z wymogami Regulaminu wyboru projektow). Nalezy wskazaé doktadny
termin zachowania trwatosci rezultatéw projektu (np. przez okres co najmniej rowny
okresowi realizacji projektu) oraz istotne aspekty dotyczace jej utrzymania (np. sposobu
wykorzystania zakupdéw poczynionych w ramach projektu, instytucjonalnej gotowosci
placowki do swiadczenia ustug przedszkolnych w ramach utworzonych w projekcie miejsc
wychowania przedszkolnego finansowanych ze srodkéw innych niz europejskie, itp.).

Nalezy tez pamietac, ze niezaleznie od koniecznosci zapewnienia trwatosci rezultatéw
projektu, projekt nie moze naruszac zasady trwatosci okreslonej w Podrozdziale 2.6. Trwatos¢
projektu Wytycznych dotyczgcych kwalifikowalnosci wydatkow... (tj. ,,W przypadku projektow
EFS+ zachowanie trwatosci projektu obowigzuje wytgcznie w odniesieniu do wydatkéw
ponoszonych jako cross-financing lub w sytuacji, gdy projekt podlega obowigzkowi utrzymania
inwestycji zgodnie z obowigzujgcymi zasadami pomocy publicznej).

9.11 Ryzyko nieosiggniecia zatozen projektu

Uwaga: Ryzyko nieosiaggniecia zatozen projektu dotyczy projektédw, ktdrych wartosé ogdtem

przekracza 5 min zi.
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Zmieniajgce sie warunki wewnetrzne i zewnetrzne wywotujg ryzyko, ktdre moze mie¢ wptyw
na osiggniecie zatozen projektu.

To pole we wniosku pozwala Wnioskodawcy na zaplanowanie w sposéb uporzgdkowany
zarzgdzania ryzykiem w projekcie, czyli analizy i reakcji na ryzyko. Wystgpienie ryzyka moze
prowadzi¢ do nieosiggniecia wartosci docelowych wskaznikéw rezultatu, a w efekcie do
niezrealizowania projektu. Dzieki wtasciwemu zarzadzaniu ryzykiem mozliwe jest
zwiekszenie prawdopodobienistwa osiggniecia zatozen projektu rozumianych jako wskazniki
rezultatu.

Kluczowe jest dokonanie wtasciwej oceny ryzyka i odpowiednie zaplanowanie projektu w
tym zakresie, co umozliwi skuteczne przeciwdziatanie nieprzewidzianym problemom bez
uszczerbku dla zatozonych do zrealizowania zadan i harmonogramu oraz ponoszenia
dodatkowych wydatkéw.

Whioskodawca opisuje ryzyka wg nastepujacego schematu:

1. Sytuacje, ktorych wystgpienie utrudni lub uniemozliwi osiggniecie wartosci docelowej
wskaznikéw rezultatu.

Nalezy zidentyfikowaé ryzyka (podaé nazwe ryzyka), ktérych wystgpienie moze utrudnic¢ lub
uniemozliwi¢ osiggniecie wartosci docelowych wskaznikéw rezultatu wskazanych we
whniosku.

Nie ma obowigzku opisywania ryzyka do kazdego wskaznika rezultatu, jesli nie wynika to ze
specyfiki danego projektu.

Nalezy zawrzec opis poszczegdlnych rodzajéw ryzyka mogacych wystgpi¢ w projekcie i stopien
ich ewentualnego wptywu na osiggniecie zatozen projektu.

Przede wszystkim nalezy opisywaé ryzyko zewnetrzne (niezalezne od wewnetrznych

uwarunkowan organizacyjnych Wnioskodawcy i Partneréw - jesli dotyczy), co do ktérego
wystgpienia i oddziatywania na projekt zachodzi wysokie prawdopodobieristwo.

Przyktad 1: Problem z rekrutacjg grupy docelowej ze wzgledu na jej specyfike (osoby
zagrozone wykluczeniem spotecznym, bezrobotni, osoby o niskiej motywaciji).

Przyktad 2: Rezygnacja uczestnikdw z udziatu w projekcie w czasie jego trwania (osoby
zagrozone wykluczeniem spotecznym, bezrobotni, osoby o niskiej motywacji, itp.).

Przyktad 3: Problem z wykonawcami ustug lub dostaw w projekcie (np. problem z wyborem
wykonawcy, opdznienia w realizacji ustug lub dostaw, odstgpienie od umowy, itp.).

Nie nalezy opisywac ryzyk o niskim stopniu prawdopodobieristwa wystgpienia i oddziatywania
na projekt (np. kleska zywiotowa, pozar, inne sytuacje losowe, itp.).

2. Sposob identyfikacji wystapienia takich sytuacji (zajscia ryzyka).

Whnioskodawca moze zastosowac¢ dowolng metode analizy ryzyka. Kluczowe jest dokonanie
wiasciwe] oceny ryzyka i odpowiednie zaplanowanie projektu w tym zakresie, co umozliwi
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skuteczne przeciwdziatanie nieprzewidzianym problemom bez uszczerbku dla zatozonych do
zrealizowania zadan i harmonogramu oraz ponoszenia dodatkowych wydatkéw.

3. Dziatania, ktore zostang podjete, aby zapobiec wystgpieniu ryzyka (zapobieganie
wystgpieniu ryzyka).

Nalezy opisac dziatania, ktdre zostang podjete, aby zapobiec wystapieniu ryzyka (w celu
zmniejszenia prawdopodobienstwa wystgpienia sytuacji ryzyka).

Unikanie (zapobieganie wystgpieniu ryzyka) — opracowanie zatozen projektu w sposdb
pozwalajgcy na wyeliminowanie ryzyka i zwiekszenie prawdopodobiernstwa osiaggniecia
zatozonego celu. Przyktadem dziatan zapobiegajacych wystapieniu sytuacji ryzyka jest
zwiekszenie dostepnych zasobdéw lub postugiwanie sie wyprébowanymi sposobami realizacji
projektu.

4. Dziatania jakie bed3 mogty zosta¢ podjete, aby zminimalizowa¢ skutki wystgpienia
ryzyka (minimalizowanie po wystapieniu ryzyka).

Nalezy zaplanowac¢ i opisa¢ odpowiednie dziatania aby zminimalizowaé (ztagodzi¢)
ewentualne skutki wystgpienia ryzyka.

Strategia dziatania polega w tym przypadku na przygotowaniu planu tagodzenia ryzyka i
monitorowaniu dziatan realizowanych na podstawie tego planu. Podjecie okreslonych dziatan
moze wigzac sie ze zmiang harmonogramu realizacji projektu, budzetu projektu oraz struktury
zarzgdzania projektem;

W przypadku projektéw partnerskich Wnioskodawca moze — w ramach opisu dziatan, ktére
zostang podjete w celu unikniecia wystgpienia sytuacji ryzyka oraz w przypadku wystgpienia
sytuacji ryzyka — zawrzeé informacje, ze realizacja tych dziatan lub czesci tych dziatan zostanie
powierzona Partnerowi/Partnerom.

9.12 Test pomocy publicznej/pomocy de minimis

W celu zweryfikowania przestanek do udzielania pomocy publicznej/pomocy de minimis
Whioskodawca zobligowany jest do udzielenia odpowiedzi na pytania we wniosku do testu
pomocy publicznej/pomocy de minimis (zgodnie z ponizszymi komponentami).

Komponent pn. ,, Test pomocy publicznej/pomocy de minimis

Pytanie 1.1 Czy Wnioskodawca prowadzi dziatalnos¢ polegajgca na oferowaniu na rynku
towarow lub ustug?”

W tym polu nalezy wskaza¢ gatezie dziatalnosci (PKD) wigzgce sie bezposrednio z
realizowanym projektem, z ktérych Wnioskodawca czerpie zysk.

Komponent pn. , Test pomocy publicznej/pomocy de minimis

Pytanie 5.5 Rozpoznawalnos¢ Wnioskodawcy w zakresie dziatalnosci zgodnej z
przedmiotem projektu.”

Pole jednokrotnego wyboru. Prosze o wybranie tylko jednej odpowiedzi.

A | Wnioskodawca bez dorobku w zakresie dziatalnosci bedacej przedmiotem
projektu
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Whioskodawca o renomie lokalnej

Whioskodawca o renomie regionalnej (wojewddzkiej)
Whioskodawca o renomie ogdlnopolskiej
Whioskodawca o renomie miedzynarodowej

m OO |w

Pozostate przestanki zostang zweryfikowane o zapisy wniosku o dofinansowanie ujete w
pozostatych sekcjach.

10. HARMONOGRAM

Harmonogram umozliwia Wnioskodawcy pokazanie w przejrzysty sposéb rozktadu realizacji
poszczegdlnych zadan projektowych oraz ich etapédw w czasie (z podziatem na kwartaty).

Racjonalno$¢ harmonogramu projektu oceniana jest pod katem prawidtowosci roztozenia
realizacji poszczegdlnych zadan w czasie, w tym ich etapdw (np. czy okres realizacji projektu
oraz poszczegdlnych zadan nie zostat nieracjonalnie wydtuzony, co moze powodowaé
nieuzasadnione odroczenie rezultatéw interwencji w czasie, ponoszenie nieuzasadnionych
kosztow, etc.). Oceniana jest réwniez zgodno$¢ harmonogramu pod katem ich spdjnosci z
opisem zadan (patrz: Rozdziat pn. ,,Zadania”)

W zadaniu , Koszty posrednie” nalezy wykazac¢ poszczegdlne jego etapy np. rekrutacja
uczestnikéw, dziatania informacyjno-promocyjne, itp.

11. OSWIADCZENIA

ION co do zasady nie wymaga sktadania oswiadczen do wniosku przez Wnioskodawce/
Partnera na etapie wnioskowania (chyba ze Regulamin wyboru projektédw stanowi inaczej).

Oswiadczenia sg wymagane na etapie podpisywania umowy o dofinansowanie projektu.

12. PODPISY | ZAtACZNIKI DO WNIOSKU

Whiosek o dofinansowanie projektu sktadany za posrednictwem SOWA EFS nie wymaga
podpisu Wnioskodawcy/Partnera na etapie wnioskowania.

Zatgczniki do wniosku wymagane sg tylko w niektérych naborach.

Szczegbétowe informacje na temat wymaganych zatgcznikdw oraz sposobu ich sktadania
zawarte sg w Regulaminie wyboru projektéw.
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13. ZALACZNIKI:

13.1 Zasady horyzontalne

13.1.1 Zasada rownosci kobiet i mezczyzn

Sposdb opisu zasady rownosci kobiet i mezczyzn w poszczegdlnych punktach wniosku
powinien by¢ zgodny z zapisami Zatgcznika nr 1 do Wytycznych dotyczqcych realizacji zasad
rownosciowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027 pn. Standard minimum
realizacji zasady rownosci kobiet i mezczyzn w ramach projektow wspdtfinansowanych z
EFS+.

Ocena zgodnosci projektéw wspotfinansowanych z EFS+ z zasadg réwnosci kobiet i mezczyzn
odbywa sie na podstawie niniejszego standardu minimum.

We whniosku istnieje obowigzek wskazania informacji niezbednych do oceny, czy spetniony
zostat standard minimum. Ocenie pod katem spetniania zasady réwnosci kobiet i mezczyzn
podlega cata tres¢ wniosku, aczkolwiek ION moze wskaza¢ w dokumentach dotyczacych
danego programu, w ktorych czesciach wniosku jest rekomendowane umieszczenie
informacji niezbednych do oceny spetniania standardu minimum.

Standard minimum skfada sie z 5 podstawowych kryteriow oceny (patrz: Poszczegdlne
kryteria standardu minimum), dotyczacych charakterystyki projektu. Maksymalna liczba
punktow do uzyskania wynosi 5, poniewaz kryterium nr 2 i 3 s3 alternatywne®®.

Whiosek nie musi uzyska¢ maksymalnej liczby punktow za kazde kryterium standardu
minimum (wymagane sg w sumie co hajmniej 3 punkty). Brak uzyskania co najmniej 3

punktow w standardzie minimum jest réwnoznaczny z odrzuceniem wniosku lub
skierowaniem go do negocjacji, co jest rozwigzaniem rekomendowanym.

Okreslenie warunkéw brzegowych (na przyktad punktacji) w negocjacjach nalezy do
kompetencji instytucji przygotowujgcej Regulamin wyboru projektéw. Nie ma mozliwosci
przyznawania czesci utamkowych punktdw za poszczegdlne kryteria w standardzie minimum.

Kazde kryterium oceny w standardzie minimum jest oceniane niezaleznie od innych
kryteridw oceny, z wyjatkiem kryteridw nr 2 i 3, ktére sg alternatywne. Nie zwalnia to jednak
od wymogu zachowania logiki konstruowania wniosku. Jezeli we wniosku zostanie wykazane
na przyktad, ze zdiagnozowane bariery réwnosciowe w danym obszarze tematycznym
interwencji lub zasiegu oddziatywania projektu dotycza kobiet, natomiast we wskaznikach
zostanie zapisany podziat na pteé ze wskazaniem na zdecydowanie wiekszy udziat mezczyzn
we wsparciu, to osoba oceniajgca moze taki projekt skierowaé do uzupetnienia (tylko w
przypadku projektéw niekonkurencyjnych) albo negocjacji (w przypadku projektow

19 Alternatywnosé te nalezy rozumiec w sposéb nastepujacy: w przypadku stwierdzenia wystepowania barier réwnosciowych
oceniajacy bierze pod uwage kryterium nr 2 w dalszej ocenie wniosku (wybierajgc jednoczesnie w kryterium nr 3 warto$é¢
,0”), zas$ w przypadku braku wystepowania ww. barier — bierze pod uwage kryterium nr 3 (analogicznie wybierajac
jednoczesnie w kryterium nr 2 wartos¢ ,,0”).
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konkurencyjnych) lub obnizy¢ punktacje w standardzie minimum za dane kryterium oceny -
w zwigzku z brakiem logicznego powigzania pomiedzy poszczegdlnymi elementami wniosku.

Uwaga: Tam gdzie mozliwos¢ zastosowania standardu minimum jest znaczgco ograniczona
(lub nieuzasadniona) ze wzgledu na charakterystyke udzielanego wsparcia, dopuszcza sie
mozliwos¢ zastosowania przez ION (za zgodg komitetu monitorujgcego wyrazong w uchwale)
ograniczenia liczby wymaganych punktéw standardu minimum do minimum 1 punktu.
Istnieje réwniez mozliwos¢ (za zgodg komitetu monitorujgcego wyrazong w uchwale)
zwiekszenia wymaganej minimalnej liczby punktéw jakg musi uzyska¢ wniosek za standard
minimum lub okreslenia, ktére kryteria oceny w standardzie minimum muszg zostac
obligatoryjnie spetnione. Mozna réwniez w ramach kryteriow premiujgcych doda¢ mozliwosé
premiowania wnioskodawcdéw, ktdrzy uzyskali maksymalna liczbe punktéw za standard
minimum. Kazdorazowo ION wystepujac do komitetu monitorujgcego z propozycjg zmian w

ww. zakresie, powinna przedstawi¢ stosowne uzasadnienie.

Wyjatki:

Decyzja o zakwalifikowaniu danego projektu do wyjatku nalezy do instytucji oceniajgcej
wniosek. W przypadku uznania przez oceniajgcego, ze projekt nalezy do wyjatku, oceniajgcy
nie musi wypetnia¢ wszystkich pytan w ramach standardu minimum. Powinien w takiej
sytuacji zaznaczy¢ pozytywng odpowiedz dotyczgcg przynaleznosci projektu do wyjatku, jak
réwniez zaznaczy¢ odpowiedz TAK w punkcie ogélnym ,,Czy projekt jest zgodny z zasadg
rownosci kobiet i mezczyzn?”

Wyjatki stanowia projekty, w ktorych niestosowanie standardu minimum wynika z:

1. Profilu dziatalnosci wnioskodawcow ze wzgledu na ograniczenia statutowe (na
przyktad Stowarzyszenie Samotnych Ojcow lub teren zaktadu karnego).

Profil dziatalnosci wnioskodawcéw oznacza, ze w statucie (lub innym réwnowaznym
dokumencie) istnieje jednoznaczny zapis, iz Wnioskodawca przewiduje w ramach swojej
dziatalnosci wsparcie skierowane tylko do jednej z pfci. W przypadku tego wyjatku,
statut moze by¢ zweryfikowany przed podpisaniem umowy o dofinansowanie projektu.
Natomiast, na etapie przygotowania wniosku, musi zosta¢ podana w tresci wniosku
informacja, ze ten projekt nalezy do tego wyjatku od standardu minimum - ze wzgledu
na ograniczenia wynikajace z profilu dziatalnosci.

2. Zamknietej rekrutacji.
Przez zamknietg rekrutacje nalezy rozumiec sytuacje, gdy projekt obejmuje wsparciem -
ze wzgledu na swdj zasieg oddziatywania - wszystkie osoby w ramach konkretnego
podmiotu, wyodrebnionej organizacyjnie cze$ci danego podmiotu lub konkretnej grupy
podmiotéw wskazanych we wniosku.

Przyktadem moze by¢ skierowanie projektu wytgcznie do pracownikéw dziatu
projektowania w firmie produkujgcej odziez, pod warunkiem, ze wsparciem zostang
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objete wszystkie osoby pracujgce w tym dziale lub skierowanie wsparcia do
pracownikéw catego przedsiebiorstwa — pod warunkiem, ze wszystkie osoby z tego
przedsiebiorstwa zostang objete wsparciem.

W tresci wniosku musi zostaé podana informacja, ze ten projekt nalezy do wyjatku od
standardu minimum ze wzgledu na zamknietg rekrutacje - wraz z uzasadnieniem.

W celu potwierdzenia, ze dany projekt nalezy do wyjatku, powinno sie wymienic z
indywidualnej nazwy podmiot lub podmioty, do ktérych jest skierowane wsparcie w
ramach projektu.

Zaleca sie, aby w przypadku projektéw, ktdre nalezg do wyjgtkdw, rowniez zaplanowacd
dziatania zapewniajgce przestrzeganie zasady rownosci kobiet i mezczyzn — pomimo, iz
nie beda one przedmiotem oceny za pomoca kryteriéw oceny ze standardu minimum.

Uwaga: Zasada rownosci szans kobiet i mezczyzn nie polega na automatycznym objeciu
wsparciem 50% kobiet i 50% mezczyzn w projekcie, ale na odwzorowaniu istniejgcych
proporcji ptci w danym obszarze lub zwiekszaniu we wsparciu udziatu grupy
niedoreprezentowanej. Mozliwe sg jednak przypadki, w ktérych proporcja 50/50 wynika z
sytuacji kobiet i mezczyzn i stanowi proporcje prawidtowg z perspektywy réwnosci szans
kobiet i mezczyzn.

Ocena wnioskow zgodnie ze standardem minimum stanowi zawsze indywidualng ocene osoby
jej dokonujacej. Ocena prowadzona jest na podstawie zapiséw wniosku oraz wiedzy i
doswiadczenia osoby oceniajgcej. Natomiast nalezy zwrdci¢ uwage, ze takie sformutowania
jak ,projekt nikogo nie bedzie dyskryminowat”, , projekt bedzie zapewnia¢ zasade réwnosci
kobiet i mezczyzn” sg zapisami zbyt ogélnymi aby uznaé, ze zasada faktycznie bedzie spetniona
w projekcie. Jednoczesnie, przy dokonywaniu oceny konkretnych kryteridw w standardzie
minimum, nalezy mie¢ na uwadze nastepujacy sposéb oceny:

0 punktéw - we wniosku nie ma wskazanych zadnych informacji pozwalajacych na
przyznanie 1 lub wiecej punktéw w danym kryterium oceny.

1 punkt - kwestie zwigzane z zakresem danego kryterium w standardzie minimum zostaty
uwzglednione przynajmniej czeSciowo lub nie sg w petni trafnie dobrane w zakresie
kryterium 2 i 3. W przypadku kryterium 1, 4 i 5 przyznanie 1 punktu oznacza, ze kwestie
zwigzane z zakresem danego kryterium w standardzie minimum zostaty uwzglednione
wyczerpujaco, trafnie lub w sposdb mozliwie petny, biorgc pod uwage charakterystyke
danego projektu.

2 punkty (nie dotyczy kryterium 1, 4 i 5) - kwestie zwigzane z zakresem danego kryterium w
standardzie minimum zostaty uwzglednione wyczerpujgco, trafnie lub w sposéb mozliwie
petny, biorgc pod uwage charakterystyke danego projektu.

Jezeli projekt zawiera dziatania/informacje, ktére dyskryminujg ktéras z ptci, instytucja
organizujgca konkurs moze rozwazy¢ mozliwosc¢ skierowania projektu do negocjacji lub

50

Id: 2ACEOB8D-EEE3-4965-ACC3-8C9CC43AB06C. Podpisany Strona 51



wskazania negatywnej oceny pomimo uzyskania minimum punktowego za standard
minimum.

W przypadku negatywnej oceny projektu konkurencyjnego i niekonkurencyjnego
wynikajgcego z niespetnienia kryteriow horyzontalnych, w tym zgodnosci z zasadg rownosci
kobiet i mezczyzn, oceniajacy jest zobowigzany do wskazania uzasadnienia dla tej oceny w
ramach karty oceny wniosku.

Rekomendowane jest rdwniez wskazanie przez osobe oceniajgcg uzasadnienia dla
przyznania punktdéw za poszczegdlne kryteria oceny standardu minimum. Jako rozbieznos¢ w
ocenie standardu minimum nalezy uznac pozytywng ocene wniosku pod katem spetniania
standardu minimum przez jedng z 0séb oceniajacych, przy jednoczesnej negatywnej ocenie
przez drugg z oséb oceniajgcych.

Rozbieznoscig nie jest natomiast réznica w ocenie poszczegdlnych kryteridw standardu
minimum.

Poszczegodlne kryteria standardu minimum:

1. WE WNIOSKU O DOFINANSOWANIE PROJEKTU ZAWARTE ZOSTALY INFORMACIE,
KTORE POTWIERDZAIJA ISTNIENIE (ALBO BRAK ISTNIEJACYCH) BARIER
ROWNOSCIOWYCH W OBSZARZE TEMATYCZNYM INTERWENCII I/LUB ZASIEGU
ODDZIALtYWANIA PROJEKTU

(Maksymalna liczba punktéw mozliwych do zdobycia za spetnienie tego kryterium — 1)

Do przedstawienia informacji wskazujgcych na istnienie barier réwnosciowych?® lub ich brak
nalezy uzy¢ danych jakosciowych lub ilosciowych w podziale na pte¢ w obszarze
tematycznym interwencji lub zasiegu oddziatywania projektu.

Poprzez obszar tematyczny interwencji nalezy rozumieé obszary objete wsparciem w ramach
programu, na przykfad zatrudnienie, integracje spoteczng, edukacje, adaptacyjnosé.
Natomiast zasieg oddziatywania projektu odnosi sie do przestrzeni, ktérej on dotyczy, na
przyktad regionu, powiatu, kraju, instytucji, przedsiebiorstwa, konkretnego dziatu w danej
instytucji.

Bariery rownosciowe to przede wszystkim:

a) segregacja pozioma i pionowa rynku pracy w tym mniejsza aktywnosc¢ kobiet;

b) rdznice w ptacach kobiet i mezczyzn zatrudnionych na rownowaznych stanowiskach,
wykonujgcych tozsame obowigzki;

20 Bariery réwnosciowe to systemowe nieréwnosci i ograniczenia jednej z ptci, najczesciej kobiet, ktére sg
reprodukowane i utrwalane spotecznie i kulturowo. Przetamanie ich sprzyja osiggnieciu rzeczywistej, faktycznej
rownosci szans kobiet i mezczyzn. Wymienione bariery rownosciowe zostaty sformutowane przez Komisje
Europejskg w dokumencie Plan Dziatan na rzecz Rownosci Kobiet i Mezczyzn na lata 2006-2010, przy czym nalezy
pamietad, ze jest to katalog otwarty (definicja pochodzi z portalu www.rownosc.info).
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¢) mata dostepnosc elastycznych rozwigzan czasu pracy;

d) niski udziat mezczyzn w wypetnianiu obowigzkdéw rodzinnych;
e) niski udziat kobiet w procesach podejmowania decyzji;

f) przemoc ze wzgledu na pte¢;

g) niewidoczno$é kwestii ptci w ochronie zdrowia??;

h) niewystarczajacy system opieki ztobkowej/przedszkolnej lub opieki instytucjonalnej nad
osobami potrzebujgcymi wsparcia w codziennym funkcjonowaniu;

i) stereotypy ptci we wszystkich obszarach w tym zwtaszcza w wyborze Sciezki edukacyjno-
zawodowej;

j) zrdéinicowanie wynikéw edukacyjnych ze wzgledu na pte¢, zréznicowanie wyboréw
edukacyjno-zawodowych ze wzgledu na pte¢;

k) dyskryminacja wielokrotna (krzyzowa), czyli ze wzgledu na dwie lub wiecej przestanek
(na przyktad w odniesieniu do kobiet w wieku powyzej 50 lat, oséb z
niepetnosprawnosciami nalezgcych do mniejszosci etnicznych).

Przy diagnozowaniu barier réwnosciowych, nalezy wzig¢ pod uwage, w jakim potozeniu
znajdujg sie kobiety i mezczyzni wchodzgcy w sktad grupy docelowej projektu. Dlatego tez
istotne jest podanie nie tylko liczby kobiet i mezczyzn, ale takze odpowiedz m.in. na pytania:
Czy ktéras z tych grup znajduje sie w gorszym potozeniu? Jakie sg tego przyczyny? Czy ktéras
z tych grup ma trudniejszy dostep do edukacji, zatrudnienia, szkolen, itp.?

Zadaniem osoby oceniajacej projekt jest ocena na podstawie przedstawionych we wniosku
informacji faktycznego wystepowania lub nie podanych barier réwnosciowych.

Uzyte we wniosku dane mogg wykaza¢, iz w obszarze tematycznym interwencji lub zasiegu
oddziatywania projektu nie wystepujg nieréwnosci ze wzgledu na ptec. Dane te muszg by¢
bezposrednio powigzane z obszarem tematycznym interwencji lub zasiegiem oddziatywania
projektu, na przyktad jezeli wsparcie jest kierowane do pracownikéw stuzby zdrowia z terenu
wojewddztwa, to dane powinny dotyczyé sektora stuzby zdrowia lub obszaru tego
wojewddztwa. We wniosku powinno sie wskazac na nieréwnosci (lub ich brak) na podstawie
danych mozliwych do oceny dla oséb oceniajgcych projekt. Jezeli nie istniejg doktadne dane
(jakosciowe lub ilosciowe), ktére mozna wykorzystaé, nalezy skorzystac z informacji, ktére sg
jak najbardziej zblizone do obszaru tematyki interwencji i zasiegu oddziatywania projektu.
We wniosku dopuszczalne jest takze wykorzystanie danych pochodzacych z badan wtasnych.
Wymagane jest jednak w takim przypadku wskazanie w miare doktadnych informacji na

2! Niewidoczno$¢ polega na niewystarczajagcym uwzglednianiu w dziataniach zdrowotnych perspektywy ptci.
Kultura dbania o zdrowie wsrdd kobiet i mezczyzn jest zupetnie inna. W efekcie mezczyzni rzadziej korzystaja z
pomocy lekarzy, trafiajg do nich takze w pdzniejszej fazie choroby
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temat tego badania (na przyktad daty jego realizacji, wielkosci préby, metodologii
pozyskiwania danych itd.).

2. WNIOSEK O DOFINANSOWANIE PROJEKTU ZAWIERA DZIAtANIA ODPOWIADAJACE NA
ZIDENTYFIKOWANE BARIERY ROWNOSCIOWE W OBSZARZE TEMATYCZNYM
INTERWENCII I/LUB ZASIEGU ODDZIALYWANIA PROJEKTU.

(Maksymalna liczba punktéw mozliwych do zdobycia za spetnienie tego kryterium - 2)

We wniosku powinno sie wskazaé, jakiego rodzaju dziatania zostang zrealizowane w
projekcie na rzecz ostabiania lub niwelowania zdiagnozowanych barier réwnosciowych.
Zaplanowane dziatania powinny odpowiadac na te bariery. Szczegdlng uwage przy opisie
dziatan nalezy zwrdci¢ na rekrutacje do projektu i dopasowanie odpowiednich form
wsparcia dla uczestnikow/uczestniczek projektu wobec zdiagnozowanych nieréwnosci.

Uwaga: W tym przypadku nie zaliczamy dziatan na rzecz zespotu projektowego, ktore sg
oceniane w ramach kryterium 5.

3. W PRZYPADKU STWIERDZENIA BRAKU BARIER ROWNOSCIOWYCH, WNIOSEK O
DOFINANSOWANIE PROJEKTU ZAWIERA DZIAtANIA, ZAPEWNIAJACE PRZESTRZEGANIE
ZASADY ROWNOSCI KOBIET | MEZCZYZN, TAK ABY NA ZADNYM ETAPIE REALIZACII
PROJEKTU NIE WYSTAPILY BARIERY ROWNOSCIOWE.

(Maksymalna liczba punktéw mozliwych do zdobycia za spetnienie tego kryterium - 2)

W przypadku, kiedy we wniosku nie zdiagnozowano zadnych barier rownosciowych, tj.
wniosek zawiera informacje, ktére potwierdzajg brak istnienia barier réwnosciowych w
obszarze tematycznym interwenc;ji i/lub zasiegu oddziatywania projektu, we wniosku nalezy
przewidzie¢ dziatania zmierzajace do przestrzegania zasady rownosci szans kobiet i
mezczyzn, tak aby na zadnym etapie realizacji projektu te bariery sie nie pojawity.
Przyktadami takich dziatarn moze byé na przyktad formutowanie niestereotypowych
informacji, materiatéow i dziatan, dbanie aby rekrutacja do projektu byta prowadzona réznymi
kanatami, z poszanowaniem zasady rownosci kobiet i mezczyzn, godziny wsparcia w tym
szkolen itd. pozwalaty na godzenie zycia zawodowego i prywatnego
uczestnikdw/uczestniczek projektu, wtgczanie tematyki rownosciowej do np. szkolen,
kurséw w ramach realizacji wsparcia.

Uwaga: W tym przypadku nie zaliczamy dziatan na rzecz zespotu projektowego, ktére sg

oceniane w ramach kryterium 5.

4. WSKAZNIKI REALIZACJI PROJEKTU ZOSTALY PODANE W PODZIALE NA PLEC.
(Maksymalna liczba punktéw mozliwych do zdobycia za spetnienie tego kryterium — 1)

Wartosci docelowe wskaznikdw odnoszgcych sie do liczby oséb powinny zosta¢ podane w
podziale na ptec. Nalezy zwrdci¢ uwage, ze wskazanie konkretnych wartosci wskaznikéw w
podziale na pte¢, co do zasady, zobowigzuje beneficjenta do ich osiggniecia — analogicznie do
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innych wskaznikow w projekcie. W zwigzku z powyzszym, propozycje konkretnych wartosci
docelowych wskaznikdow powinny by¢ przemyslane.

5. WNIOSEK O DOFINANSOWANIE PROJEKTU WSKAZUJE JAKIE DZIAtANIA ZOSTANA
PODJETE W CELU ZAPEWNIENIA ROWNOSCIOWEGO ZARZADZANIA PROJEKTEM.

(Maksymalna liczba punktéw mozliwych do zdobycia za spetnienie tego kryterium — 1)

We wniosku powinna znalez¢ sie informacja, w jaki sposdb planuje sie zapewnié realizacje
zasady rownosci kobiet i mezczyzn w ramach procesu zarzadzania projektem. Informacja ta
powinna zawierac propozycje konkretnych dziatan, jakie zostang podjete w projekcie w ww.
obszarze.

Réwnosciowe zarzadzanie projektem polega przede wszystkim na zapewnieniu, ze osoby
zaangazowane w realizacje projektu (na przyktad personel odpowiedzialny za zarzadzanie,
personel merytoryczny, personel wykonawcy/partnera ) posiadajg odpowiednig wiedze w
zakresie obowigzku przestrzegania zasady rownosci kobiet i mezczyzn oraz potrafig stosowaé
te zasade w codziennej pracy przy projekcie. Zdobycie tej wiedzy moze sie odby¢ poprzez
m.in. poinformowanie oséb zaangazowanych w realizacje projektu na temat mozliwosci i
sposobdéw zastosowania zasady rownosci kobiet i mezczyzn w odniesieniu do problematyki
tego konkretnego projektu, a takze do wykonywanych przez zespét projektowy obowigzkow
zwigzanych z prowadzeniem projektu. Dziataniem podjetym na rzecz réwnosciowego
zarzadzania projektem moze by¢ réwniez na przykfad:

a) wigczenie do projektu (na przyktad jako konsultantéw, doradcédw) oséb lub organizacji
posiadajgcych udokumentowang wiedze i doswiadczenie w prowadzeniu dziatan z
zachowaniem zasady réwnosci kobiet i mezczyzn;

b) zapewnienie takiej organizacji pracy zespotu projektowego, ktéra umozliwia godzenie
zycia zawodowego z prywatnym (na przyktad organizacja pracy uwzgledniajgca elastyczne
formy zatrudnienia lub godziny pracy — o ile jest to uzasadnione potrzebami w ramach
projektu). Nalezy jednak tutaj zwrdcié¢ uwage, ze zawieranie uméw zlecenia lub o dzieto nie
zawsze oznacza stosowanie rozwigzan z zakresu godzenia zycia zawodowego z prywatnym.
Jezeli we wniosku pojawia sie sformutowanie, ze zespotowi projektowemu zostang
zagwarantowane elastyczne formy pracy, nalezy wskaza¢ doktadnie jakie dziatania zostang
podjete w tym zakresie.

RAdwnosciowe zarzadzanie projektem nie polega jednak na zatrudnieniu do obstugi projektu
50% mezczyzn i 50% kobiet, ani na zwyktej deklaracji, iz projekt bedzie zarzagdzany
rownosciowo. Stosowanie kryterium ptci w procesie rekrutacji pracownikéw jest niezgodne z
prawem pracy, a stosowanie polityki rownych wynagrodzen dla kobiet i mezczyzn za
jednakowg prace lub prace o jednakowej wartosci jest obowigzkiem wynikajagcym z prawa
pracy, nie za$ zasady horyzontalnej. Beneficjent moze wprowadzi¢ dodatkowo inne zasady
sprzyjajace réwnosci kobiet i mezczyzn, takie jak monitoring wynagrodzen, audyt miejsca
pracy, jawnos$¢ wynagrodzen/widetek przypisanych do poszczegdlnych stanowisk, wspieranie
rozwoju umiejetnosci leaderskich kobiet, itd. Dlatego tez zréznicowanie zespotu
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projektowego ze wzgledu na ptec zalecane jest tam, gdzie tworzg sie zespoty (partnerstwa,
komitety, rady, komisje, itp.) podejmujgce decyzje w projekcie lub majgce wptyw na jego
przebieg. Warto wtedy dopilnowac (o ile pozwala na to wiedza i doswiadczenie
poszczegdlnych kandydatéw oraz obowigzujgce uregulowania prawne), aby nie powstawaty
wytgcznie zespoty jednorodne pifciowo.

13.1.2 Zasada réwnosci szans i niedyskryminacji

Ocenie podlega réwniez pozytywny wptyw realizacji projektu na zasade rownosci szans i
niedyskryminacji... Sposéb opisu we wniosku tej zasady uwzgledniony zostat w
przedmiotowej Instrukcji przy opisie sposobu wypetnienia poszczegdlnych czesci wniosku
(m.in. przy opisie grupy docelowej, opisie potrzeb uczestnikdw projektu, barier, zadan,
sposobu rekrutacji uczestnikéw projektu, itd.).

Sposdb realizacji tej zasady w projekcie powinien byé zgodny z Zatgcznikiem nr 2 do
Wytycznych dotyczacych realizacji zasad rownosciowych... pn. ,,Standardy dostepnosci dla
polityki spéjnosci 2021-2027".

Uwaga: Projekty, ktdre zaktadajg neutralny wptyw na osoby z niepetnosprawnosciami, czyli
takie, w ktorych nie wzieto pod uwage potrzeb osdb z niepetnosprawnosciami (np. z uwagi
na brak obecnych uczestnikéw lub brak informacji o potencjalnych uczestnikach z
niepetnosprawnosciami) nie mogga uzyskac wsparcia.

13.1.3 Zasada zr6wnowazonego rozwoju

Nalezy pamietaé, ze wniosek musi by¢ zgodny z zasadqg zréwnowazonego rozwoju, o ktérej
mowa w art. 9 Rozporzqdzenia Ogdlnego.

We wniosku o dofinansowanie nalezy wskazaé co najmniej po jednym przejawie realizacji
zasady zrobwnowazonego rozwoju obligatoryjnie w ramach Aspektu nr 1, 2, 4, 5 oraz
fakultatywnie w ramach Aspektu nr 3:

» Aspekt nr 1 — kontekst materiatéw biurowych oraz promocyjnych
» Aspekt nr 2 — kontekst zebran i innych spotkan

» Aspekt nr 3 —transport (fakultatywnie)

» Aspekt nr 4 — kontekst ,zielonego biura”

» Aspekt nr 5 — kontekst energii elektrycznej i wody

Aspekt 1

(sugerowane miejsce we wniosku: sekcja ,,Potencjat do realizacji projektu”=> ,Opis
rekrutacji i uczestnikow projektu”)

Opisujac rekrutacje uczestnikdw do projektu Wnioskodawca powinien zwréci¢ uwage na
zgodnos¢ projektu z zasadg zrownowazonego rozwoju w kontekscie materiatow biurowych
oraz promocyijnych.

Moga to by¢ zapisy dotyczgce nastepujgcych kwestii:
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» dbatosc¢ o jakos¢ materiatow biurowych — np. dobrej jakosci dtugopis postuzy dtuzej, a
nie zostanie zaraz po otrzymaniu wyrzucony, zamawiajac gadzety nalezy kierowac sie
ich wysoka jakoscig i wartoscig komunikacyjna, a nie upominkowa,

» ograniczanie liczby zamawianych gadzetéw - unikanie kupowania ww. materiatéw ,,na
site”,

» minimalizowanie drukowania ulotek i broszur, pojawiajace sie drukowane materiaty
informacyjno-promocyjne czesto zawierajg bardzo niewiele tresci i natychmiast
zostajg wyrzucone,

» drukowanie odpowiednio policzonej ilosci materiatow, ktorych trwatosc tresci jest
ograniczona, np. w kontekscie realizacji konkretnego projektu,

» drukowanie dwustronne materiatéw, w miare mozliwosci rezygnacja z drukowania i
zamieszczanie ich na stronach internetowych Wnioskodawcy lub na pendrive
(eliminujemy wtedy réwniez ptyty CD).

Aspekt 2
(sugerowane miejsce we wniosku: sekcja ,,Zadania”)

Opisujac zadania w projekcie Wnioskodawca powinien zwréci¢ uwage na zgodnos¢ projektu
z zasada zréwnowazonego rozwoju w kontekscie zebran i innych spotkan poprzez
prawidtowq logistyke i transport co oznacza, m.in.:

» wtasciwa lokalizacje spotkania - wybdor miejsca powinien by¢ przemyslany, nalezy
unika¢ wskazania miejsca realizacji odgoérnie okreslonego lub tez znacznie oddalonego
od miejsca zamieszkania oséb objetych wsparciem w ramach projektu,

» zwracanie uwagi na wprowadzenie do agendy szkoleri/spotkan/zebran/itp.
poczestunkdw, obiaddw i rezygnacja z nich w sytuacjach, gdy spotkania sg krétkie,

» catering na naczyniach wielorazowych, przygotowany w oparciu o sezonowe owoce i
warzywa, z wykorzystaniem produktéw pochodzgcych z gospodarstw ekologicznych,

» zobligowanie kadry do oszczedzania energii poprzez odpowiednie sterowanie
ogrzewaniem (np. otwarcie okien zamiast wigczania klimatyzacji, wytaczanie
nieuzywanych sprzetéw, wykorzystywanie naturalnego oswietlenia itp.),

» w miare mozliwosci wykorzystywanie sal zaprojektowanych w systemie
energooszczednym, stosujgc ankiety oceniajgce po spotkaniach lub badajace potrzeby
uczestnikéw, warto stosowac jesli tylko to mozliwe, ankiety elektroniczne, np. przez
strone internetowa.

Aspekt 3 (fakultatywnie)
(sugerowane miejsce we wniosku: sekcja ,,Zadania”)

W kontekscie transportu zalecane jest promowanie transportu publicznego i/lub
dojazdéw rowerem zaréwno dla uczestnikow projektu, jak i pracownikéw zatrudnionych
przy realizacji projektow.

56

Id: 2ACEOB8D-EEE3-4965-ACC3-8C9CC43AB06C. Podpisany Strona 57



Aspekt 4

(sugerowane miejsce we wniosku: sekcja ,,Potencjat do realizacji projektu”=> ,Opis
sposobu zarzadzania projektem”)

Opisujgc sposob zarzadzania projektem Wnioskodawca powinien uwzgledni¢ zasade
zrobwnowazonego rozwoju w kontekscie ,,zielonego biura”:

» obustronne drukowanie i kopiowanie dokumentow,

» drukowanie tylko tych dokumentdw, ktére sg niezbedne,

» drukowanie w kolorze tylko wtedy, gdy jest to niezbedne, jako domysine wskazane jest
ustawienie drukowania w szarosciach,

» drukowanie prezentacji Power Point w opcji 2, 4 lub 6 slajdéw na strone,
wyrzucanie zuzytego papieru do pojemnikédw na makulature,

w przypadku, gdy $wiadomos¢ w zakresie oszczedzania zasobow jest niewielka,
wskazane jest przygotowanie i rozmieszczenie w kluczowych miejscach, tj. miejsce
realizacji projektu, czy tez biuro projektéw piktograméw oraz informacji
przypominajgcych o koniecznosci dbatosci o srodowisko.

Aspekt 5

(sugerowane miejsce we wniosku: sekcja , Potencjat do realizacji projektu”=> ,,Opis
sposobu zarzadzania projektem”)

Opisujac zarzadzanie projektem nalezy uwzgledni¢ zasade zréwnowazonego rozwoju w
kontekscie energii elektrycznej i wody:

» wylaczanie urzadzen z pradu po zakonczeniu pracy,

» Swiadome uzywanie klimatyzacji i otwieranie okien w sytuacjach, gdy pozwoli to na
utrzymanie witasciwej temperatury,

wytgczanie swiatet w pomieszczeniach nieuzywanych, przy dtuzszym wyjsciu z pokoju,
dbatos¢ o sprzet,

wyltgczanie urzadzen z trybu stand-by, ktéry zuzywa energie przy wychodzeniu z biura,

YV V VY V

korzystanie tylko z niezbednego Zrddta Swiatta np. jesli w pokoju jest tylko 1 osoba — nie
trzeba uzywaé wszystkich zaréwek,

» nie zastanianie grzejnikdw np. meblami, biurkami, zastonami — system grzewczy musi
wowczas pracowac z wiekszg wydajnoscig,

» uzywanie schoddw zamiast windy.
» wyrzucanie zuzytego papieru do pojemnikéw na makulature,

» w przypadku, gdy Swiadomos¢ w zakresie oszczedzania zasobow jest niewielka,
wskazane jest przygotowanie i rozmieszczenie w kluczowych miejscach, tj. miejsce
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realizacji szkolen, czy tez biuro projektéw znakdéw oraz informacji przypominajacych o
koniecznosci dbatosci o srodowisko oraz w kontekscie energii elektrycznej i wody.
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Dokument przedstawia zatozenia modelu funkcjonowania LOWE w drugim etapie ich rozwoju
w latach 2019-2023. Podsumowuje on doswiadczenia zebrane przez 50 szkét podzielonych na
trzy sieci, po 15-20 szkdét, w ramach pilotazu funkcjonowania LOWE w latach 2017-2018.
Doswiadczenia i modele wypracowane w pilotazu dotyczyty dziatan w srodowisku lokalnym na
rzecz aktywizacji edukacyjnej oséb dorostych, w oparciu o zasoby i potencjat szkét oraz we
wspotpracy z innymi instytucjami/organizacjami w ramach partnerstw. Jest to przewodnik
obrazujgcy proces powotania i dziatania osrodka w $rodowisku lokalnym w oparciu
o doswiadczenia, ktére pokazujg, ze jest pozgdane i mozliwe uczynienie ze szkoty osrodka
wzmochienia potencjatu spotecznosci lokalnej.

Funkcjg modelu jest przyblizenie idei LOWE, jego funkcji, zasad funkcjonowania, struktury
organizacyjnej, kadry, sposobu wykorzystania zasobdw szkoty, procedury powotania,
stworzenia i rozwoju partnerstwa.

Przewodnik ten zawiera rdéwniez charakterystyke uczestnikéw LOWE jako odbiorcéw,
rekrutacje, sposob diagnozowania ich potrzeb w zakresie kompetencji oraz opis oferty.
Ponadto, zatgcznikami do modelu s3 wzory najwazniejszych dokumentéw stanowigcych
narzedzia pomocnicze do funkcjonowania LOWE.

Osrodki, ktore powstang i bedg dziata¢ w najblizszych latach korzystajgc z modelu wypracuja
wtasny sposdb na efektywng dziatalnos¢.

Warto zatem skorzysta¢ z doswiadczen pierwszych LOWE w Polsce i wtasnym dziataniem
przyczyniaé sie do upowszechniania idei rozwijania umiejetnosci oséb dorostych i uczenia sie
przez cate zycie w Srodowiskach lokalnych.

Opracowany model zawiera elementy merytoryczne, organizacyjne, prawne, marketingowe
wspierajgce szkoty w funkcji LOWE. Zawiera rozwigzania, ktére moga by¢ wykorzystane przez
jednostki samorzadu lokalnego jako organy prowadzgce szkdét publicznych oraz inne organy
prowadzgce, ktére bedg staraty sie o uzyskanie grantu na prowadzenie LOWE.

LOWE generuje dla organdw prowadzacych szkoty wyzwania i przede wszystkim szanse na
zbudowanie trwatej relacji z otoczeniem. Jestesmy przekonani, ze model bedzie uzytecznym
narzedziem w planowaniu rozwoju szkoty, a takze instrumentem zarzadzania szkotg.
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Nadszedt czas na kreowanie nowej szkoty na miare wspotczesnych czaséw, szkoty jako
nowoczesne] instytucji edukacyjnej, spotecznej, gospodarczej — w petni zintegrowanej ze
spotecznoscig lokalna.

Jakie nowe funkcje i role moze petnic szkota we wspdtczesnym spoteczenstwie i gospodarce?
Petnienie przez szkote roli Lokalnego Osrodka Wiedzy i Edukacji kilka lat temu wydawato sie
jedynie snuciem wizji o szkole przysztosci. Dzi$ jest to rzeczywistos¢, ktéra wydaje sie, ze
niedtugo stanie sie bardziej powszechna. Szkoty, ktdre jako jedne z pierwszych witgczg sie w ten
proces bedg postrzegane jako pionierzy.

Wspotczesne szkoty moga petni¢ funkcje lokalnych centréw edukacji i aktywizacji oséb
dorostych. Zatozenie to opiera sie na potencjale szkét tworzacych jedng z najszerszych sieci
ustug publicznych w Polsce.

Sumujac lokalne potencjaty i ograniczenia szkét w petnieniu funkcji edukacji dorostych nalezy
zauwazyc, ze szkota jest jedng z niewielu instytucji, ktéra jest obecna na co dzien w wielu matych
miejscowosciach. Wobec innych instytucji i podmiotéw tam obecnych szkota, nawet mata
szkota, ma istotne przewagi.

Szkota jako LOWE? Wspotczesna szkota swoje dziatania ukierunkowuje na uczniéw, rodzicow,
innych dorostych oraz cate otoczenie. Jednym z podstawowych wyzwan dla szkét w przysztosci
bedzie pefniejsza integracja z otoczeniem, w tym zwtaszcza z instytucjami lokalnymi, a takze
zréznorodnymi kategoriami osob. Nawigzanie relacji z otoczeniem, wspoftdziatanie na
zasadach partnerstwa lokalnego bedzie dla szkét standardem i koniecznoscig. Wazne jest
zatem, aby szkoty byty przygotowane do takiej roli.

Lokalny Osrodek Wiedzy i Edukacji (LOWE) jest okresleniem nowej roli, kt6rg szkoty mogg petnic
w aktywizowaniu dorostych i spotecznosci lokalnej na rzecz rozwoju umiejetnosci stanowigcych
podstawe dla uczenia sie przez cate zycie, w szczegdlnosci na obszarach defaworyzowanych.
Pozwalajg one na kontynuacje edukacji na réznych poziomach i w réznych dziedzinach, na
stawianie i osiggnie celdw, na radzenie sobie w rdznych sytuacjach. Sg to zatem umiejetnosci
uniwersalne utatwiajgce poruszanie sie na rynku pracy, potrzebne dla rozwoju wspélnot, w tym
spotecznosci lokalnych i dla rozwoju osobistego. Inaczej nazywane s3 kluczowymi
kompetencjami, w sktad ktorych wchodzg tzw. umiejetnosci podstawowe. Nalezg tez do nich
umiejetnosci cyfrowe, ktérych znaczenie dla wszystkich jest obecnie oczywiste.

Szkota w oparciu o potencjatf, zasoby, instytucje lokalne i wspdtprace ponadlokalng tworzy
oferte uczenia sie dla dorostych. Oferty tej nie opiera wprost na programach nauczania
i podrecznikach stosowanych w edukacji dzieci i mtodziezy, ale na diagnozie dotyczacej tego,
jakie umiejetnosci s potrzebne dorostym, jakie sg ich luki kompetencji oraz jakie s3 ich
potencjaty, ktére mozna wykorzystac. Na tej podstawie tworzona jest oferta réznych tresci
i form uczenia sie ,szyta na miare”. Oferta ta ma zatem charakter edukacji pozaformalnej, tj.
organizowanej instytucjonalnie, ale poza oficjalnymi progamami nauczania. Wiele badan
wskazuje, ze dorosli chetniej uczestniczg w edukacji pozaformalnej niz formalnej. Sprzyjaja
temu: (a) tresci edukacji pozaformalnej, ktére jest tatwiej dostosowac do konkretnych potrzeb
0s6b dorostych, niz w przypadku edukacji formalnej; (b) bardziej elastyczna organizacja zaje¢;
(c) uwzglednienie zaje¢ praktycznych - uczenie sie przez dziatanie, a nie tylko stuchanie
wyktaddéw; (d) partnerskie traktowanie ,,odbiorcéw”, w tym uwzglednianie ich potencjatow,
ktére pozwalajg na wykorzystywanie ich takze w roli ,nauczycieli” innych dorostych;
(e) rozwijanie zajec¢ i wiezi zespotowych; (f) ocena skutecznosci zaje¢ oparta nie tyle na
zapamietanych tresciach, co na nowych i potrzebnych umiejetnosciach.

Nalezy pamieta¢, ze LOWE to nie tylko sama szkota, ale takze organy prowadzace szkoty i inne
podmioty lokalne (w sofectwie, gminie i powiecie), zwtaszcza te, ktdére przystgpig do
partnerstwa. Bowiem LOWE to rowniez formufa partnerstwa lokalnego integrujacego
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wszystkie podmioty wazne dla rozwijania potrzebnych umiejetnosci i uczenia sie przez cate
zycie.
W sprostaniu ambitnej funkcji LOWE wazne jest rozwijanie ponadlokalnych sieci wspdtpracy.
Szczegdlnie pozyteczna jest wymiana doswiadczen i upowszechnianie przyktadéw dobrej
praktyki w sieci LOWE w catym kraju, w podobnych inicjatywach na rzecz rozwoju umiejetnosci
dorostych oraz w sieciach inicjatyw na rzecz aktywizowania dorostych i spotecznosci lokalnych
w szerszym zakresie. Chodzi tu na przyktad o inicjatywy na rzecz promowania matej
przedsiebiorczosci i zatrudnienia, takze w zakresie ekonomii spofecznej, unowoczesniania
rolnictwa, aktywizowania lokalnych potencjatéw w zakresie kultury, wspélnot obywatelskich,
religijnych, dziedzictwa lokalnego i regionalnego, turystyki, sportu, profilaktyki zdrowotnej,
ochrony srodowiska, transportu, réznego rodzaju bezpieczeristwa publicznego itp. Wspodtpraca
ponadlokalna istotna jest takze dla statego szkolenia kadry oraz realizacji najtrudniejszych zadan
w ramach nowej misji szkdt, poczynajgc od metod badania potrzeb dorostych i spotecznosci
lokalnych na umiejetnosci. W rozwijaniu wspodfpracy ponadlokalnej powinni byé czynni
beneficjenci projektu LOWE, tj. organizacje majace doswiadczenie w prowadzeniu projektow
spotecznych na szerszg skale, ktére prowadzg rekrutacje szkét do projektu LOWE. W drugim
etapie tego projektu przydatne moze by¢ przygotowanie czesci z nich do wspdtpracy i wymiany
doswiadczen w skali europejskiej w ramach programu Erasmus+ i wdrazania zalecenia Rady UE
z grudnia 2016 r. w sprawie sciezek poprawy umiejetnosci: nowe mozliwosci dla dorostych.
Wyzwaniem dla polityki edukacyjnej i szerszej polityki spotecznej jest poprawa umiejetnosci
dorostych, w tym umiejetnosci waznych dla uczenia sie przez cate zycie oraz dla rozwoju
spotecznosci lokalnych. Szczegdlnie dotyczy to dorostych mato aktywnych edukacyjnie
i spotcznosci lokalnych na obszarach defaworyzowanych.
W tym zakresie istniejg nastepujace wyzwania dla nowej misji szkot:

» potrzeba zaktywizowania biernych edukacyjnie dorostych w otoczeniu szkoét;

» utrzymanie zaangazowania tych oséb przez dobdér odpowiednich form i zakresu oferty

edukacyjnej, dostosowanej do indywidualnych potrzeb i oczekiwan;
» aktywizowanie nie tylko osdb, ale takze instytucji i organizacji na rzecz rozwoju

umiejetnosci.

Po co LOWE ma funkcjonowaé?

Cele LOWE:

Gtownym celem LOWE jest aktywizowanie dorostych i spotecznosci lokalnych na rzecz rozwoju
umiejetnosci stanowigcych podstawe dla uczenia sie przez cate Zycie, przydatnych do
poruszania sie na rynku pracy, dla rozwoju osobistego i rozwoju wspdlnot.

Dlaczego szkota powinna petni¢ role LOWE?
Woynika to z kilku kwestii:

Potencjat i mozliwosci szkot.

Obecnie szkoty dysponujg zasobami i mozliwosciami, ktére odpowiednio wykorzystane mogg
sta¢ sie podstawg dla powstania trwatego lokalnego osrodka inicjowania, pobudzania
i koordynowania réznych form pozaformalnej edukacji dorostych. Realizacja grantu przez organ
prowadzgcy szkote pozwoli wykorzysta¢ potencjat szkoty do stworzenia jednej z najbardziej
dostepnych sieci ustug publicznych i uaktywnienia edukacyjnego oséb dorostych.

Oferta edukacyjna szkot rozwijajgca kompetencje kluczowe.

Obecnie szkoty sg miejscem spotkan i aktywnosci rodzicéw oraz opiekundéw uczniow, ktérzy nie
tylko przychodzg do szkoty, aby dowiedzie¢ sie o postepach dzieci, ale sg tez sktonni do
angazowania sie w rézne przedsiewziecia realizowane przez szkote i w szkole. Mozna zatem
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wykorzystac naturalne zainteresowanie rodzicéw i opiekundw postepami dzieci w szkole, aby
zacheci¢ ich do podejmowania rdéznych przedsiewzie¢, projektéw. W ten sposdb beda oni
uczestniczy¢ w pozaformalnej edukacji rozwijajgc kompetencje kluczowe, takie jak np.
umiejetnosci komunikacyjne, wspdtpraca w zespole, planowanie itp. Nalezy dgzy¢ do tego, aby
taka aktywno$¢ dorostych nabierata trwatego charakteru i wychodzita poza dziatania
bezposrednio zwigzane z podstawowa, tradycyjnie rozumiang rolg rodzicdw w szkole
(dowiadywanie sie jak sobie radzg dzieci). Chodzi o to, zeby dorosli stopniowo angazowali sie
we wspodlne dziatania ,dla siebie” i spotecznosci lokalnej, a nie tylko dla dzieci. Te dziatania
powinny stac sie podstawg tworzenia Lokalnych Osrodkédw Wiedzy i Edukacji.

Dodatkowe funkcje szkot.

Poza rodzicami i opiekunami uczniéw wazng grupa docelowa dla oferty szkét jako LOWE sg
kategorie oséb z otoczenia lokalnego, ktére zostaty wskazane jako priorytetowe dla LOWE
w wyniku diagnozy probleméw. LOWE moze sie sta¢ dla spotecznosci lokalnej miejscem znanym
i cenionym z uwagi na pozytecznos¢ i przydatnos¢ prowadzonych dziatan iatrakcyjnosé
nietradycyjnych form edukacji. LOWE moze by¢ przestrzenig, w ktdrej mozina przez
doswiadczenie nabyé kompetencje i umiejetnosci spoteczne. Kompetencje te sg istotne na
rynku pracy oraz w petfnieniu wielu rél spotecznych.

Rozwiniete w ramach oferty LOWE kompetencje kluczowe mozna wykorzystac, miedzy innymi
w poszukiwaniu ofert pracy lub zmiany pracy, poprawie swojego statusu w pracy,
przekonywaniu do siebie pracodawcow i wspdtpracownikdw, zatatwianiu spraw urzedowych,
nawiqgzywaniu nowych kontaktow spotecznych, wchodzeniu w nowe wzory matej
przedsiebiorczosci, uczestniczeniu w grupach spotecznych, poprawianiu relacji w rodzinie
i w otwieraniu wielu innych sciezek wyprowadzajgcych z wykluczenia spotecznego.

LOWE funkcjonujgce w oparciu o szkoty, powinny stuzyé jako baza infrastrukturalna,
instytucjonalno-organizacyjna oraz baza kapitatu ludzkiego i spotecznego dla realizacji przez
organy prowadzgce zadan dotyczacych aktywizowania poprzez pozaformalng edukacje oséb
dorostych w potaczeniu z szerszg aktywizacjg spotecznosci lokalnych.

W kontekscie polityki spotecznej i wystepujacych lokalnie probleméw spotecznych wazne jest
zeby, docelowo obja¢ dziataniami LOWE jak najwiekszg liczbe dorostych cztonkdw spotecznosci
lokalnej, w tym szczegdlnie osoby z grup defaworyzowanych. Wiadomym jest, ze poziom
kompetencji kluczowych decyduje czesto o aktywnosci zawodowej.

LOWE rozwijajgce oferty edukacji pozaformalnej (wedtug cech tej edukacji wymienionych
wyzej) moze byé jednym z remedidw na niski poziom uczestnictwa dorostych w ksztatceniu
i szkoleniu w naszym kraju. Od poczatku préb jednolitego mierzenia tego uczestnictwa
w Europie i w Polsce, tj. od poczatku zesztej dekady, nasz kraj nalezy pod tym wzgledem do
ostatniej grupy krajow europejskich. Wigze sie to z tym, Zze uczestnictwo dorostych
w ksztafceniu i szkoleniu kojarzy sie u nas powszechnie z udziatem w zajeciach podobnych do
zapamietanych z tradycyjnej szkoty. Wiekszos¢ dorostych nie ma czasu i ochoty na powrét do
takiej nauki (bardziej zniecheceni podsumowujg takg nauke potocznym zwrotem: zakuj, zdaj,
zapomnij). Korygowane ostatnio badania uczenia sie dorostych w Polsce wykazuja, ze potencjat
edukacji pozaformalnej nie byt wczesniej wystarczajgco identyfikowany. Zmiana pytan o
uczestnictwo w ksztatceniu i szkoleniu na pytania ukierunkowane na dbanie o swoje
umiejetnosci przynosi wyrazng poprawe statystyki. Poprawe te uzyskano w Badaniu Aktywnosci
Ekonomicznej Ludnosci prowadzonym przez GUS i harmonizowanym przez Eurostat, a
zwtaszcza w badaniu Bilans Kapitatu Ludzkiego prowadznym przez Uniwersytet Jagiellonski i
ankieterow CBOS, koordynowanym przez Polskg Agencje Rozwoju Przedsiebiorczosci. Wyniki
tych ostatnich badan wskazujg, ze wsrdd dorostych w Polsce jest wiekszy potencjat edukacyjny,
niz sgdzono to na podstawie badan wczes$niejszych. Nie ujawni sie on jednak szerzej i nie
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rozwinie, gdy dorostym bedzie nadal oferowana nie zawsze zgodna z ich potrzebami i mato
elastyczna edukacja jakg pamietajg z mtodosci.

Remedium w postaci pozaformalnej edukacji rozwijanej w ramach LOWE jest szczegdlnie wazne
dla oséb z niskimi kwalifikacjami i umiejetnosciami. Osoby te zwykle majg niekorzystne
wspomnienia z czasu kariery szkolnej. W zwigzku z tym, mimo, ze najbardziej potrzebujg
wsparcia dla poprawy swoich umiejetnosci, to najrzadziej korzystajg ze zbyt sformalizowanych
ofert edukacji dorostych. Badanie OECD/PIAAC dotyczgce umiejetnosci podstawowych
dorostych wykazato, ze w Polsce, mimo jednych z nalepszych w obszarze UE i OECD wynikéw w
upowszechnieniu wyksztatcenia co najmniej $redniego Il stopnia wséréd oséb do 64 r.z.,
azwtfaszcza do 34 r.z.,, okoto 1/5 dorostych cechuje niski poziom rozumienia tekstéw
i wykorzystywanie tego w rdznych sytuacjach przez cate zycie (dotyczy to blisko 1/3 oséb
w wieku 55-65 lat). Ponad 1/5 cechuje niski poziom umiejetnosci matematycznych (dotyczy to
ponad 1/3 oséb w wieku 55-65 lat). Europejskie badanie spoteczenistwa cyfrowego wykazuje,
ze ponad poftowa dorostych w Polsce nie ma co najmniej podstawowych umiejetnosci
cyfrowych, w tym dotyczy to ok. 70% osdb od 45 r.z. o ok. 80% o0sdb od 55 r.z. Dodatkowo,
niskie uczestnictwo dorostych w edukacji oraz niski poziom umiejetnosci wspotwystepuje
z niskg aktywnoscia ekonomiczng i spofteczng, w tym takze z wykluczeniem z rynku pracy.
Rzutuje to tez na sytuacje dzieci, ktére czesto dziedziczg problemy rodzicéw.

LOWE moze byc¢ sposobem na zwiekszenie aktywnosci edukacyjnej dorostych.

Szkota jako LOWE moze wspieraé uczestnictwo w edukacji pozaformalne;j.

Naturalng formga zorganizowanego uczenia sie dorostych, zwtaszcza od 20-25 roku zycia jest
uczenie sie w pracy i w zorganizowanych lub nieformalnych grupach obywateli. Tymczasem
w Polsce w zakresie uczenia sie przez cate zycie mamy do czynienia z nastepujgcymi zjawiskami:

v" Dominujace oferty edukacyjne dla oséb dorostych s3 silnie powigzane z edukacjg
formalng w systemie oswiaty lub szkolnictwa wyzszego.

v' Oferty sg mato elastyczne, oparte na szkolnym podejsciu do organizacji ksztafcenia
i trafiajg do oséb lepiej wyksztatconych i silniej zmotywowanych do statego uczenia sie.
Podejscie to cechuja wyktady prowadzone w wyznaczonych godzinach
w pomieszczeniach przypominajgcych klasy.

v' Czesto brakuje bezposredniego zwigzku nabywanych umiejetnosci z praktycznym
wykorzystaniem ich w pracy lub w ramach dziatan spotecznych.

v' Oferty edukacyjne oparte na formalnym podej$ciu nie trafiajg w potrzeby os6b z niskimi
umiejetno$ciami podstawowymi. Niski poziom tych umiejetnosci utrudnia zdolnos$¢ do
przekwalifikowania i aktualizacji kwalifikacji zawodowych zdobytych przed wielu laty.
Wsréd wielu takich oséb utrwalony jest brak aktywnosci zawodowej. Powoduje to
zagrozenie wykluczeniem spotecznym, ktdére nie ogranicza sie do tych oséb, ale
obejmuje rodziny, a zwtaszcza dzieci, ktdre czesto dziedziczg problemy rodzicow.

Podstawowe zatozenia dziatalnosci szkoty jako LOWE:

Szkota zmotywowana do petnienia roli LOWE, na podstawie niniejszego modelu powinna
wypracowac witasng koncepcje szczegdtowa prowadzenia osrodka.

Szkoty powinny uwzglednié¢ w swojej koncepcji bycia LOWE ogdlne zatozenia:

Uczenie sie w réznych miejscach. Nie wszystkie zajecia powinny by¢ organizowane w szkotach.
Nietradycyjne formy edukacji, np. w gospodarstwach rozwijajgcych z sukcesem wzory matej
przedsiebiorczosci, w grupach dorostych rozwijajgcych wspdlne przedsiewziecia lub
zainteresowania, w gospodarstwach domowych rozwijajgcych wzory edukacji rodzinnej lub na
cyfrowych platformach spotecznosciowych (zwtaszcza znanych w spotecznosci lokalnej). LOWE
powinien wykorzystywaé peten katalog srodkéw i metod stuzgcych rozszerzeniu zakresu
tematycznego i zréznicowania form aktywnosci dorostych (nie ograniczajgc ich do tematow
i form dydaktycznych znanych ze szkoty).
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Szeroka grupa klientow LOWE. Szkota jako LOWE musi przewidywa¢ w swoim funkcjonowaniu
rozwigzania stuzgce poszerzeniu grupy uczestnikdw o osoby inne niz rodzice (lub opiekunowie
dzieci). W tym celu niezbedne jest zachecanie osdb dorostych do uczestnictwa w edukacji
poprzez stosowanie w LOWE metod wykorzystujgcych i promujgcych powigzania edukacji z
praktyka, tj. z naciskiem na efekty wazne dla powodzenia osobistego w potaczeniu z rozwojem
spotecznosci lokalnej. Aby sprostaé¢ swojej misji LOWE powinien zaktadaé¢ wykorzystanie
aktywizujgcych metod dydaktycznych, w tym przede wszystkim form uczenia sie w zespotach
realizujgcych réznego rodzaju projekty, w tym wzory wzajemnego uczenia sie 0sdb dorostych
od siebie. Istotnym zadaniem LOWE jest nie tylko ,nauczanie” ale w réwnym stopniu
odkrywanie i wykorzstywanie istniejgcych potencjatéw w spotecznosci lokalnej w zakresie
réznych umiejetnosci, ktére mogg byé transferowane wprost miedzy dorostymi (w tym
wypadku kadra LOWE moze rozwija¢ funkcje lokalnego moderatora umiejetnosci).

Oferta LOWE dostosowana do potrzeb indywidualnych oraz do oczekiwan rynku pracy. Oferta
LOWE powinna by¢ sprofilowana tak, aby odpowiada¢ na indywidualne potrzeby uczestnikéw,
w tym potrzeby zwigzane z funkcjonowaniem na rynku pracy. W ustalaniu tresci programdw
uczenia sie powinny by¢ dostrzegane i uwzgledniane opinie réznych srodowisk: lokalnych i
regionalnych pracodawcdw, instytucji rynku pracy, instytucji kultury, sportu, turystyki, ochrony
zdrowia, doradztwa prawnego, wsparcia rodziny, instytucji integracji i pomocy spoteczne;j,
organizacji pozarzagdowych i innych organizacji spotecznych.

Zajecia edukacyjne i aktywizujgce powinny uwzglednia¢ wiele aspektow. Formy edukacji
powinny respektowad zaangazowanie dorostych w codzienne sprawy zwigzane z praca lub jej
poszukiwaniem oraz w spoteczne wzory funkcjonowania spotecznosci lokalnych.

Nalezy wykorzysta¢ potencjat szkofty dla uczenia sie przez cate Zycie. Konieczne jest
w funkcjonowaniu LOWE wykorzystanie doswiadczennr, kompetencji kadry i zasobow
materialnych szkoty (infrastruktura, nauczyciele, zaplecze organizacyjno-instytucjonalne) oraz
sieci powigzan szkét z innymi instytycjami w S$rodowisku lokalnym i ponadlokalnym
(np. z zakresu szkolen nauczycieli) w celu zwiekszenia aktywnosci edukacyjnej rodzicow.
Podejscie popytowe do okreslania tresci ofert edukacyjnych. LOWE powinien by¢ ustugodawcg
odpowiadajgcym na popyt na ustugi rozwijania kompetencji kluczowych. Oznacza to, ze szkota
powinna dostosowac¢ swojg koncepcje LOWE do zasad i sposobéw wykorzystania podejscia
popytowego w okreslaniu ustug, ktore oferowac bedzie LOWE. Ustugi Swiadczone w ramach
LOWE powinny byé¢ dostosowane do potrzeb spotecznosci lokalnej i oczekiwan osdb z nich
korzystajacych.

Szkota powinna realizowac zatozenia idei uczenie sie przez cate zycie. |dea uczenia sie przez
cate zycie jest przyjeta przez panstwa wspotpracujgce w UE, OECD i ONZ. Znanna jest ze skrétu
LLL — pochodzacego od zwrotu , lifelong learnig”. W UE idea LLL taczona jest reformowaniem
panstw cztonkowskich na rzecz wzrostu gospodarczego i spéjnosci spotecznej (strategia Europa
2020). Ma tez range pierwszej zasady dotyczgcej wszyskich obywateli UE w Europejskim Filarze
Praw Socjalnych (kazdy ma prawo do wysokiej jakosci i wtaczajgcego uczenia sie przez cate
zycie). W Polsce idea ta jest szerzej rozwinieta w dwéch dokumentach strategicznych:
,Perspektywa uczenia sie przez cate zycie” (przyjetym przez Rade Ministréw we wrzes$niu 2013
r.)i,Zintegrowana Strategia Umiejetnosci (przyjetym przez Rade Ministréw w styczniu 2019 r.).
Zgodnie z definicjg w tym ostatnim dokumencie dotyczy ona uczenia sie w réznych formach i
miejscach (w kontekscie formalnym, pozaformalnym i nieformalnym) oraz na wszystkich
etapach zycia.

W naszym kraju, w ktérym obserwuje sie wyrazne oznaki dominacji edukacji formalnej, idea LLL
rozumiana jest w sposdb ograniczony. Prawdopodobnie dlatego jest u nas wcigz daleka od
realizacji. Silniej akcentuje sie aspekt ustawicznosci (lifelong), niz aspekt uczenia sie w catej
»szerokosci” zycia (lifewide), czyli uczenia sie w réznych formach i miejscach. Ponadto, uczenie
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sie, redukowane jest do ksztatcenia, ktore wyraznie kojarzy sie z edukacjg formalng (nie
przypadkiem wyraz ten wystepuje po kilkaset razy w ustawach regulujgcych system oswiaty i
system szkolnictwa wyzszego). W naszych mediach i potocznym rozumieniu idea LLL jest
niekiedy sprowadzana do wezwania do ksztatcenia od przedszkola do uniwersytetu trzeciego
wieku. Takie wezwanie do tkwienia przez cate zycie w sSrodowisku podobnym do szkoty niewiele
ma wsotnego z LLL. LLL rozwija sie przed przedszkolem, gtéwnie w kontakcie z rodzicami i
rodzing. W dorostym zyciu, w sposdb zorganizowany, rozwija sie gtéwnie w srodowisku pracy
oraz w relacjach i dziataniach spotecznych. Tworzg one najszersze pole dla tzw. edukacji
pozaformalnej (zorganizowanje instytucjonalnie, ale poza programami ksztatcenia w osSwiacie i
szkolnictwie wyzszym). Uczestnictwo dorostych w edukacji pozaformalnej wielokrotnoie
przewyzsza uczestnictwo w edukacji formalnej. W europejskim Badaniu Edukacji Dorostych
2016 uczestnictwo dorostych w UE w edukacji pozaformalnej osigga 42,4% w okresie 12
miesiecy przed badaniem, a uczestnictwo w edukacji formalnej jedynie 5,8%, z tendencja
malejaca od poczatku tego badania, tj. od roku 2007.
Dla misji LOWE dziatacego na bazie szkoty niezwykle wazne jest rozumienie istoty LLL, jako
uczenia sie znacznie przekraczajgcego granice szkoty.
Do waznych dziatan LOWE nawigzujacych do idei uczenia sie przez cate zycie nalezy zaliczy¢:
v" Nadanie wyzszej rangi uczeniu sie dorostych — nieograniczonmu jednak do tresci i form
stosowanych w edukacji formalnej, a bardziej zblizonemu do dwéch gtéwnych
srodowisk zorganizowanego i praktycznego uczenia sie dorostych, tj. rozwijania
umiejetnosci dla pracy i w pracy oraz dla integracji réznych wspdlnot w trakcie dziatan
w tych wspdlnotach;
v' Rozwijanie sposobdw okre$lania potrzeb dorostych na umiejetnos$ci w $rodowiskach
lokalnych, w tym ocen umiejetnosci dorostych identyfikujgcych nie tylko Iluki
kompetencji, ale takze ich potencjaty, jako podstawy popytowego modelu uczenia sie

dorostych;
v" Rozwijanie aktywnych form rekrutacji uczestnikéw;
v' Zwiekszenie powszechnego dostepu do informacji i doradztwa edukacyjno-

zawodowego dotyczgcego mozliwosci edukacyjnych, przedsiebiorczosci i zatrudnienia;

v Przyblizanie dorostym réznych mozliwosci uczenia sie i edukacji;

v' Rozwijanie elastycznie organizowanych ofert edukacyjnych trafionych w potrzeby
dorostych;

v" Rozwdj innowacyjnych koncepcji uczenia sie/nauczania, w tym uczenia sie przez
dziatanie, np. przez realizowanie projektéw, uczenia sie w zespotach i uczenia sie
partnerskiego (z rolg nauczyciela jako moderatora wzajemnego uczenia sie wsréd
dorostych), samodzielnego uczenia sie w sSrodowisku cyfrowym;

v' Upowszechnianie umiejetnoéci uniwersalnych (kluczowych kompetencji, w tym
umiejetnosci podstawowych, zwfaszcza cyfrowych) waznych przez cate zycie dla
okreslania i osiggania celéw, radzenia sobie w réinych sytuacjach zawodowych,
spotecznych, rodzinnych, codziennych itp. oraz ewentualnego kontynuowania edukac;ji
na poziomie co najmniej o szczebel wyzszy niz osiggniety i edukacji specjalistycznej;

v' Rozwijanie zintegrowanych form wsparcia dorostych z niskimi kwalifikacjami
i umiejetnosciami potrzebujacych jednoczesnych dziatan ze strony rdznych instytucji,
nie tylko edukacyjnych;

v" Rozwijanie partnerstwa w $rodowisku lokalnym na rzecz umiejetosci dorostych;

v' Udziat we wspodtpracy ponadlokalnej, w tym partnerskiego uczenia sie LOWE jako
instytucji dla realizacji najtrudniejszych zadan;

v" Rozwijanie metod i narzedzi edukacji dorostych skutecznych w srodowisku lokalnym;
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v" Rozwiajnie wtasnych propozycji form oceny skutecznosci dziatarn LOWE opartych nie tyle
na zapamietanych tresciach szkolen, co na potrzebych dorostym i srodowisku lokalnemu
umiejetnosciach oraz na integracyjnym oddziatywaniu LOWE;

v' Zwiekszenie inwestowania w uczenie sie (prywatnego i spotecznego).

W oparciu o jakie podstawy prawne LOWE moze prowadzi¢ dziatalnos¢?

Funkcjonowanie LOWE jest zgodne z obecnym stanem prawnym. Wszystkie zadania,
przewidziane do realizacji w ramach funkcjonowania LOWE, sg zadaniami jednostek samorzadu
terytorialnego, okres$lonymi w tzw. samorzgdowych ustawach ustrojowych, tj. ustawie z dnia 8
marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz.U. z 2019 r. poz. 506), ustawie z dnia 5 czerwca
1998 r. o0 samorzadzie powiatowym (tj. Dz.U. z 2019 r. poz. 511) oraz ustawie z dnia 5 czerwca
1998 r. 0 samorzadzie wojewddztwa (tj. Dz.U. z 2019 r. poz. 512).

Do LOWE zastosowanie znajdg takze zapisy innych ustaw, np. ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r.
- Prawo oswiatowe (tj. Dz. U. z 2018 r. poz. 996, ze zm.), czy ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o
pomocy spotecznej (tj. Dz.U. z 2018 r. poz. 1508, ze zm.) (uops), ustawa z dnia 20 kwietnia 2004
r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tj. Dz.U.z 2018 r. poz. 1265, ze zm.) (uopz).
W odniesieniu do szkoty, w ustawie z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo oswiatowe stwierdza sie
iz: system oSwiaty zapewnia w szczegdlnosci wspomaganie przez szkote wychowawczej roli
rodziny, mozliwos$¢ uzupetniania przez osoby doroste wyksztatcenia ogélnego, zdobywania lub
zmiany kwalifikacji zawodowych i specjalistycznych, zmniejszanie réznic w warunkach
ksztatcenia, wychowania i opieki miedzy poszczegdlnymi regionami kraju, a zwitaszcza
osrodkami wielkomiejskimi i wiejskimi, dostosowywanie kierunkdéw i tresci ksztatcenia do
wymogow rynku pracy (art. 1).

Roéwnoczesnie literalne sformutowania przepiséw wykonawczych do tych ustaw oraz brak
uksztattowanych mechanizmoéw wspoétpracy miedzyinstytucjonalnej, powodujg niedostateczng
integracje roznego rodzaju oddziatywan na rzecz uczenia sie dorostych i rozwoju ich
umiejetnosci przezwyciezania trudnych sytuacji zyciowych.

Rekomendacje:

Szkoty w okreslaniu wtasnej koncepcji dziatania jako LOWE powinny uwzgledniaé aktualny stan
prawny.

Szkotfa, ze wzgledu na swoj potencjat osobowy i materialny, moze odgrywa¢ w procesie
integrowania takich dziatan znaczgco wiekszg role niz dotychczas i rozszerza¢ zakres swoich
dziatan o formy pracy aktywizujgce ludzi dorostych.

Whioski z pilotazu wskazujg na szkote, jako najlepszg baze dla LOWE, ale bez sztywnego
podporzadkowania jej przepisom regulujgcym tresci i formy ksztatcenia. Najlepiej sprawdzita
sie formuta organizacyjna integralnie powigzana ze szkota, ale dajgca mozliwosci bardziej
elastycznego dziatania w zakresie zatrudniania kadry szkoleniowej i form prowadzonych
aktywnosci edukacyjnych.

Warto przy tym zauwazy¢, ze juz w aktualnym brzmieniu przepiséw szkota ma mozliwosc¢
prowadzenia zaje¢ edukacyjnych (innych niz objete ramowymi planami nauczania).

Dorazne rozwigzanie to: realizacja projektu wtasnego przez szkote finansowanego z réznych
Zrodet przy wsparciu réznych podmiotow (Srodki wtasne wygospodarowane przez samorzady,
wspotpraca z partnerami, sponsorami).

Dla umozliwienia dyrektorowi szkoty podejmowania dziatan zaplanowanych w ramach LOWE,
w przypadkach gdy organem prowadzacym bedzie jednostka samorzadu terytorialnego (JST),
prezydent/burmistrz/wadjt/zarzagd powiatu/zarzagd wojewddztwa moze w specjalnym
(odrebnym) petnomocnictwie udzieli¢ upowaznienia dyrektorowi szkoty, na bazie ktdérego
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bedzie funkcjonowat LOWE. Przy zastosowaniu takiego modelu, udzielone petnomocnictwo
stanowi¢ bedzie podstawe do wykonywania zadan z zakresu oswiaty, pomocy spotecznej i
promocji zatrudnienia, we wspotpracy z instytucjami opieki spotecznej i rynku pracy (w
zaleznosci od zakresu udzielonego petnomocnictwal).

Zasadnym wydaje sie tez, aby uruchomieniu dziatalnosci LOWE towarzyszyto podpisanie
stosownego porozumienia (umowy), okreslajgcego zasady i formy wspétpracy stron. Jezeli dana
JST zdecyduje sie na utworzenie LOWE i uzyska na ten cel grant, $rodki finansowe grantu
zwiekszajg dochody budzetu JST, co musi byé przyjete stosowng uchwatg rady
gminy/powiatu/wojewddztwa lub - w odniesieniu do placéwek niepublicznych — ich organéw
stanowigcych. W dalszej kolejnosci szkota otrzymuje te srodki w planie finansowym szkoty,
gdzie musi by¢é uwzgledniony stosowny podziat na rozdziaty i paragrafy wg klasyfikacji
budzetowej. Etap ten musi by¢ poprzedzony sporzadzeniem planu dziatan LOWE, tak aby mozna
byto okresli¢ szczegdtowo rodzaje wydatkdow.

Tryb i forme zatrudnienia oséb pracujgcych w oraz na rzecz LOWE w placdwce niepublicznej
regulujg wewnetrzne przepisy organu prowadzgcego. Natomiast w placédwce publicznej,
w obecnym stanie prawnym, zatrudnienie w ramach LOWE dyrektora szkoty, czy nauczycieli,
moze nastgpic¢ jedynie w drodze umdéw cywilnoprawnych. Dyrektor szkoty moze zatrudniac
w ten sposéb nauczycieli - na podstawie upowaznienia organu wykonawczego JST, natomiast
z dyrektorem szkoty umowe zawiera wojt/burmistrz/prezydent/zarzad powiatu/zarzad
wojewddztwa.

WAZNE: LOWE jest formg edukacji pozaformalnej, dlatego tez nie nalezy go traktowa¢ jako
rodzaju szkoty lub jednostki organizacyjnej systemu ksztatcenia ustawicznego.

Chcac uruchomié w spotecznosci lokalnej Lokalny Osrodek Wiedzy i Edukacji nalezy skorzystac
z istniejgcych aktéw prawnych, ktére umozliwiajg organowi prowadzgcemu szkote (gminie,
powiatowi, NGO) uruchomi¢ LOWE w oparciu o istniejgcg infrastrukture szkoty.

Po analizie obowiqzujgcych unormowan prawnych nalezy stwierdzic, ze prawo nie stwarza
Zadnych ograniczen do podejmowania dziatania LOWE dla uczenia sie dorostych przez cate
zycie, takze z udziatem otoczenia spotecznego i gospodarczego.

Jako organ prowadzacy nalezy podja¢ decyzje o powotaniu LOWE i wskazac obszar jego dziatania.
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Cele partnerstwa na rzecz uczenia sie [lub — umiejetnosci] dorostych poprzez uruchomienie
LOWE

Celem gtéwnym Partnerstwa na rzecz uczenia sie dorostych [lub - umiejetnosci dorostych
(w skrocie ,, Partnerstwo na rzecz umiejetnosci”)] w oparciu o LOWE jest zwiekszenie dostepu
0s06b dorostych do réznych form uczenia sie przez cate zycie.

Cele szczegétowe:
» Zwiekszenie udziatu dorostych w edukacji, poprzez uaktywnienie i zaangazowanie osob
dotychczas biernych edukacyjnie z wykorzystaniem zasobdow partneréw.
» Efektywne rozwigzywanie probleméw spotecznych wynikajgcych z niskiego poziomu
kompetencji kluczowych na podstawie dziatan LOWE.

Model wspétpracy w LOWE

Model wspétpracy w LOWE oparty jest na Partnerstwie na rzecz umiejetnosci w spotecznosci
lokalnej i zaktada wspdlne wdrazanie LOWE na bazie lokalnej szkoty we wspotpracy
z otoczeniem spotecznym i gospodarczym.

Liderem w/w partnerstwa jest organ prowadzacy szkote, zas cztonkami partnerstwa s3: szkota,
w ktérej usytuowane jest LOWE oraz zaproszeni partnerzy lokalni, ktérzy zdeklarujg aktywny
udziat w dziataniach partnerstwa wspierajgcego dziatalnos¢ LOWE.

Partnerstwo na rzecz umiejetnosci dorostych w spotecznosci lokalnej to: platforma wspotpracy
pomiedzy réznymi partnerami.

Partnerstwo stanie sie najefektywniejsza formuta budowania relacji wspoétpracy
i partnerstwa LOWE z otoczeniem spotecznym i gospodarczym.

Partnerstwo ma forme wspodtpracy partnerow, ktérzy wspdlnie, w sposdb systematyczny
i trwaty, z wykorzystaniem innowacyjnych metod oraz rozwigzan planujg, projektujg, wdrazaja
i realizujg okreslone dziatania, inicjatywy i ustugi edukacyjne w zakresie uczenia sie 0séb
dorostych. To miedzysektorowa kooperacja, efektywna, ukierunkowana na cele itransfer
wiedzy z zakresie rozwijania kompetencji kluczowych oséb dorostych. To wspodtpraca, w ktdrej
podmioty nawzajem sie wspierajg i wzbogacajg: doswiadczeniem ludzkim oraz
instytucjonalnym, a takze zasobami ludzkimi, kapitatem spotecznym i potencjatem
infrastrukturalnym. Partnerzy otwierajg sie na réznorodnos¢ nowych rozwigzan, na odmienne
sposoby myslenia, doswiadczenia i $wiadczenie nowatorskich - innowacyjnych
ustug edukacyjnych w zakresie rozwijania kompetencji kluczowych oséb dorostych zgodnie z ich
indywidualnymi potrzebami i specyfika lokalna.

Model wykorzystuje obecny potencjat wszystkich instytucji funkcjonujacych poza szkota.
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Schemat 1. Model wspétpracy w LOWE w oparciu o idee partnerstwa

Kuratorium
Oswiaty

Centra

Podmioty ksztatcenia

Ekonomii /
Spotecznej . Inne

placowki
edukacyjne

Osérodki / el Swietlice
- Ituw _‘_—___—-—-"—‘-—-—

Remizy
Strazackie

Instytucje
koicielne

Lokalne

Efektem dziatan partnerskich na rzecz edukacji dorostych bedzie aktywizacja w zakresie
uczenia sie przez cate zycie dorostych mieszkaicow spotecznosci lokalnej oraz zmiana
Swiadomosci i postaw o0séb dorostych nt. edukacji, ktéra w przysztosci zaowocuje rozwojem
lokalnego srodowiska spoteczno-gospodarczego, zbuduje tozsamos¢ lokalng wsréd
mieszkanncdw oraz doprowadzi do reintegracji spoteczno- zawodowej réznych grup
mieszkancow, a takze podniesie jako$¢ zycia w spotecznosci lokalnej.

Do wdrozenia modelu niezbedne s3 dziatania z zakresu ,mapowania”, czyli rozpoznania
podmiotéw, z ktérymi warto potencjalnie nawigza¢ wspodtprace, partnerstwo, a nastepnie
poznania wzajemnego partneréw, poznanie kompetencji, sposobéw dziatania, nawigzania
osobistych kontaktéw i wreszcie uzgodnienia potencjalnych obszaréw wspotpracy.

Rekomendacja: Zaleca sie, aby partnerstwo utworzone byto z podmiotami, z ktérymi
wspotpraca w sposéb bezposredni wptynie na skuteczne wdrozenie modelu, tj. z otoczeniem
spotecznym i gospodarczym, w tym m.in. z pracodawcami, organizacjami pozarzagdowymi,
stowarzyszeniami rodzicow oraz z innymi instytucjami systemu oswiaty dziatajgcymi na rzecz
edukacji osoéb dorostych oraz instytucjami innych resortéw dziatajgcymi w tym zakresie
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(instytucje rynku pracy, ekonomii spotecznej, kultury, wsparcia rodziny, pomocy spotecznej,
ochrony zdrowia, sportu i turystyki) i innymi partnerami lokalnymi.

Rekomendacja:
Dla zwiekszenia efektywnosci i trwatosci LOWE rekomenduje sie zawarcie partnerstwa
formalnego w oparciu o porozumienie.

Warto zwréci¢ uwage, ze w gminach wiejskich, mozna w partnerstwieuwzgledni¢ wszelkie
instytucje i inne pomioty jak: parafia, ochotnicza straz pozarna, podstawowa opieka zdrowotna,
niekiedy wtasne wspodlnoty jak kota gospodyn wiejskich, kota mysliwskie, zespoty ludowe itp.
Instytucje kultury, rynku pracy, pomocy spotecznej, ochrony srodowiska, ochrony terytorialne;j
itp. Kluczowe jest réwniez zaproszenie do partnerstwa instytucji spoza gminy.

W wiekszych miastach, zwtfaszcza wojewddzkich potencjat partnerstwa jest wrecz
nieograniczony. Dostepne sg bowiem wszelkie typy instytucji dysponujgce potencjatem.

Inicjowanie partnerstwa.
Podmioty tworzgce partnerstwo to w pierwszym etapie podmioty: bezposrednio wdrazajgce
model LOWE w spotecznosci lokalnej — posiadajgce doswiadczenie w prowadzeniu ksztatcenia i
kierowania placdwka edukacyjng oraz doswiadczenia w budowaniu wspétpracy z otoczeniem
lokalnym przy realizacji zadan uzytecznosci publicznej. S3 to:

» organ prowadzacy szkote

» szkota, w ktdrej usytuowane jest LOWE

Etap |: Organ prowadzacy szkote jako Lider uchwatg rady gminy/ rady powiatu/witadz
wojewddztwa uchwata zarzgdu stowarzyszenia powotuje LOWE na bazie lokalnej szkoty i jako
Lider inicjuje partnerstwo poprzez zawarcie porozumienia partnerskiego ze szkoty, w ktdrej
usytuowane jest LOWE.

Organ prowadzacy szkote jako Lider partnerstwa i szkota z funkcjg LOWE to partnerzy wiodacy
Partnerstwa na rzecz umiejetnosci dorostych w spotecznosci lokalnej w celu wspierania LOWE.
Porozumienie partnerskie pomiedzy organem prowadzgcym szkote, a szkotg z funkcjag LOWE
okresla cele i zadania w/w partneréw wiodgacych oraz przewodzenie przez organ prowadzacy
szkote w budowaniu partnerstwa w oparciu o podmioty lokalne.

Zaleca sie, aby partnerstwo miato charakter formalny. Doswiadczenia testowania wskazaty, ze
w przypadkach partnerstwa sformalizowanego efektywnos¢ LOWE byta wyzsza. Partnerstwo
nieformalne ma site oddziatywania jedynie w pierwszym etapie. Zazwyczaj partnerstwo
nieformalne towarzyszy ,prawdziwemu” partnerstwu. Istnieje ryzyko, ze LOWE pozostanie na
etapie partnerstwa niesformalizowanego.

Etap Il: Organizowanie partnerstwa.

Organ prowadzgcy zaprasza szkote do partnerstwa; nastepnie zaprasza partnerow lokalnych

z otoczenia spofecznego i gospodarczego.

Etap Ill: Planowanie i wdrazanie partnerstwa z udziatem partnerow lokalnych.

Ten etap planowania i wdrazania partnerstwa, z udziatem partnerdow lokalnych z otoczenia
spotecznego i gospodarczego to przeprowadzenie minimum 6 spotkan partnerskich Srednio
1raz na miesigc, w celu wspdlnego wypracowania przez wszystkich partneréw LOWE
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nastepujgcych dziatan  wspdlnych  wspierajacych  funkcjonowanie i trwatos¢ LOWE
w spotecznosci lokalne;j:
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Spotkanie Zakres
Integracja partneréw wokot idei uczenia sie dorostych przez cate zycie i roli
oraz zadan LOWE.

| spotkanie Identyfikacja wszystkich zasobow i potencjatéw partneréw lokalnych,
jakimi dysponuje partnerstwo do wspierania LOWE — mapy lokalnych
zasobow.
Wspdlne wypracowanie Zasad wspofpracy i Regulaminu Partnerstwa na
Il spotkanie rzecz uczenia sie osob dorostych w spotecznosci lokalnej, w celu

wspierania LOWE przez partneréw lokalnych.

Zarzadzanie partnerstwem i rola poszczegdélnych partnerdw we wsparciu
LOWE.

Rola i zadania organu prowadzgcego w partnerstwie lokalnym.

Il spotkanie Rola i zadania LOWE w partnerstwie lokalnym.

Rola i zadania partneréw lokalnych na rzecz LOWE.

Wypracowanie przez partnerstwo lokalne platformy wspétpracy, wymiany
doswiadczen i informacji z innymi osrodkami.

Personalizacja ustug edukacyjnych w LOWE w oparciu o zdiagnozowang
IV spotkanie luke kompetencyjng w podziale na partneréow lokalnych. Monitoring
i ewaluacja jakosci Swiadczonych ustug i dziatarn LOWE.

Pozyskiwanie srodkéw finansowych do wzmocnienia dziatalnosci LOWE

LS i zachowania trwatosci LOWE z udziatem partneréw lokalnych.
Wypracowanie ostatecznej formy partnerskiego porozumienia na rzecz
wspierania LOWE oraz wspolne wypracowanie formy sprawozdan organu
prowadzgcego szkote jako LOWE, z dziatalnosci LOWE w kazdym roku
kal .

VI spotkanie alendarzowym

Wspdlne wypracowanie przez partnerow lokalnych Partnerstwa
Lokalnego na rzecz wspierania LOWE w oparciu o Porozumienie
Partnerskie jako elementu trwatosci LOWE.
Trwato$¢ LOWE przez partnerstwo lokalne na rzecz wspierania LOWE.
Korzysci z partnerstwa na rzecz uczenia sie przez cate zycie oséb dorostych w spotecznosci
lokalnej wspierajacego model LOWE:
» integracja srodowisk i wspdlne dziatania na rzecz edukacji oséb dorostych podmiotéw
lokalnych, nawigzywanie nowych kontaktow,
» uczestnictwo — silne zaangazowanie uczestnikbw — oséb dorostych w uczenie sie
i partneréw lokalnych w spotkaniach, konsultacjach i dziataniach na rzecz wspierania
i trwatosci LOWE,
» otwartos¢ i elastycznos$¢, optymizm i kreowanie nowych, innowacyjnych rozwigzan
w uczeniu sie dorostych, nowe formy wspoétdziatania,
» wspolna wizja, misja, jasno okreslony cel dziatania w zakresie uczenia sie 0sdb dorostych
przez cate zycie,
» jasno okreslone role poszczegdlnych partneréw w realizacji ksztatcenia kompetencji
kluczowych oséb dorostych w spotecznosci lokalnej,
» wspolne diagnozowanie, planowanie, realizowanie i monitoring ustug edukacyjnych dla
0s0b dorostych,
» nastawienie na dziatanie i odpowiedzialnos¢ za realizacje zadan przez partneréw,
» czytelne procedury i zasady oraz regulamin okresSlajgce zasady funkcjonowania
partnerstwa (porozumienie partnerskie),
» tworzenie efektu synergii tj. wartosci dodanej, innowacji, nowatorskich rozwigzan
w zakresie uczenia sie osOb dorostych, w tym rozwijania kompetencji kluczowych
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i umiejetnosci spotecznych zgodnie z indywidualnymi potrzebami oraz specyfikg lokalng
w oparciu o lokalne zasoby i potencjat partnerow,

» wyjs¢ naprzeciw wspdlnym problemom i potrzebom szkét i placéwek w gminach,
i w powiecie oraz rynku pracy,

» zaangazowanie lokalnej spotecznosci w sprawy edukacji oséb dorostych, szkoty
funkcjonujacej jako LOWE, w zadania edukacyjne gminy/powiatu na rzecz uczenia sie
dorostych,

» efektywne wykorzystanie lokalnych zasobéw ludzkich i instytucjonalnych, dostep do
wiekszej puli zasobdw kazdego z partneréw, sektordw,

» pozyskanie dodatkowego finansowania z réznych Zrédet (czesto finansowanie
projektéw jest uwarunkowane wiekszym zaangazowaniem partnerow lokalnych:
instytucji, organizacji, szkét i placowek),

» wzmocnienie istniejgcej wspdtpracy miedzysektorowej na rzecz edukacji dorostych
i ksztatcenia pod potrzeby rynku pracy, powstanie nowych dynamicznych sieci
wspotpracy,

» réznorodne mechanizmy umozliwiajgce kazdemu partnerowi efektywne wykorzystanie
posiadanych kompetencji i umiejetnosci w celu osiggniecia wspdlnych korzysci.

Wyznaczniki dziatania partnerstwa w modelu LOWE:

» Porozumienie grupy podmiotow dziatajagcych wspdlnie na rzecz uczenia sie osdb
dorostych, w tym rozwijania kompetencji kluczowych i umiejetnosci spotecznych;

» Wspdlna wizja, cele partnerstwa, odpowiedzialno$¢ cztonkéw za partnerstwo i ich
zaangazowanie, otwartos¢ na innych partneréow we wdrazaniu modelu LOWE
w spotecznosci lokalnej;

» Zwigzek organizacji, instytucji i podmiotow dziatajgcych wspdlnie, majgcych wspdlne
obszary dziatania i wspierajgcych LOWE;

» Prowadzenie trwatych i systematycznych dziatan przy wykorzystaniu zasobow,
doswiadczen i ustug partnerskich podmiotéw;

» Witasciwe wykorzystanie potencjatu poszczegdinych cztonkéw i wymiana informacji
miedzy partnerami realizujgcymi model oraz partnerami z otoczenia wspierajgcymi
wdrozenie modelu LOWE w spotecznosci lokalnej.

Partnerstwo spowoduje rzeczywistg wspotprace instytucji z poziomu np. gminnego (lokalnego)
z instytucjami z poziomu powiatowego, z otoczeniem spotecznym i gospodarczym, w tym
z pracodawcami, organizacjami pozarzgdowymi, stowarzyszeniami rodzicéw oraz zinnymi
instytucjami systemu oswiaty dziatajgcymi na rzecz edukacji oséb dorostych oraz instytucjami
innych resortdw dziatajgcymi w tym zakresie (instytucje rynku pracy, ekonomii spotecznej,
kultury, wsparcia rodziny, pomocy spotecznej, ochrony zdrowia, sportu i turystyki).

Zastosowanie idei partnerstwa w modelu LOWE umozliwia przetamanie barier systemowych
pomiedzy sektorami. Partnerstwo roznych instytucji i Srodowisk, w ramach dziatania
Partnerstwa Lokalnego na rzecz wspierania LOWE jest wazng forma dziatania, poniewaz
partnerzy wzmacniajg swoj potencjat do kreatywnej i efektywnej wspotpracy, aby kazdy z nich
mogt wnosi¢ jak najlepszy wktad w rozwigzywanie problemoéw edukacyjnych oséb dorostych
w zakresie uczenia sie przez cate zycie. Wspotdziatanie takie jest szczegdlnie istotne w realizacji
tych dziatan lokalnych, ktdre dotyczg najbardziej ztozonych problemdw edukacyjnych.

Reprezentacje szerokiego spektrum podmiotéw nalezy zaangazowaé w proces rozwigzywania
probleméw edukacyjnych osdéb dorostych w ksztatceniu kompetencji kluczowych na jak
najwczesniejszym etapie, poczawszy od diagnozowania potrzeb edukacyjnych dorostych
mieszkancdw spotecznosci lokalnej — po tworzenie konkretnych rozwigzan, dlatego
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w Partnerstwie na rzecz uczenia sie osdb dorostych w spotecznosci lokalnej wszyscy partnerzy
lokalni majg swoje miejsce. Zwieksza to szanse na przygotowanie takich rozwigzan, ktére beda
bardziej adekwatne do potrzeb i probleméw edukacyjnych réznych grup dorostych
mieszkancow.

Zatozeniem partnerstwa w modelu LOWE jest to, ze przedstawiciele poszczegdlnych grup
spotecznych w sktadzie Partnerstwa beda moderowali rozwigzania istniejgcych problemédw,
edukacyjnych dzieki posiadanej wiedzy, zasobom i doswiadczeniu, ale réwniez powinni
powsciggaé swoje indywidualne interesy dla dobra catej spotecznosci.

Nalezy w partnerstwie tworzyé warunki do wymiany doswiadczen i rozwoju wspétpracy na
poziomie instytucji. Istnieje potrzeba stwarzania moiliwosci do poznania partneréw,
nawigzania kontaktéow, w tym osobistych, kolezenskich, wypracowania sposobéw roboczej
komunikacji (formalnej i nieformalnej), wypracowywania wspélnych pomystéw. Mozliwos¢
wymiany doswiadczen jest niezwykle potrzebna zaréwno pomiedzy instytucjami integracji
i pomocy spotecznej dziatajgcymi na rzecz uczenia sie osob dorostych i ich otoczenia
faktycznego, jak i pomiedzy organizacjami pozarzgdowymi, instytucjami rynku pracy,
a innymi podmiotami z otoczenia spoteczno-gospodarczego.

Partnerstwo i wspoétpraca w modelu LOWE nawigzujg w swoim dziataniu do modelu idealnej
"organizacji partnerskiej" majacej na celu aktywng edukacje i samodzielne uczenie sie
dorostych, w tym rozwdéj kompetencji kluczowych i umiejetnosci spotecznych, a takze
przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu réznych grup mieszkancéw.

Nalezy zainicjowac partnerstwo, sformalizowac, podpisa¢ porozumienie partnerskie na rzecz
wspierania LOWE.
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LOWE w strukturze lokalnej

LOWE to osrodek funkcjonujgcy w oparciu o szkote. To baza infrastrukturalna, instytucjonalno-
organizacyjna oraz baza kapitatu ludzkiego i spotecznego dla realizacji przez organy prowadzace
zadan dotyczacych aktywizowania poprzez edukacje nieformalng oraz pozaformalng oséb
dorostych, w potaczeniu z szerszg aktywizacjg spotecznosci lokalnych.

MODEL LOWE

Podstawg tworzenia LOWE s3 nastepujace dziatania:

» wykorzystanie modelu LOWE w szkole przez organy prowadzace szkoty do edukacji
dorostych,

» wykorzystanie szkét jako lokalnych centréw organizowania i animowania pozaformalnej
edukacji dorostych,

» wykorzystanie potencjatu szkoty do prowadzenia dziatan na rzecz aktywnosci
edukacyjnej oséb dorostych, w zakresie rozwijania kompetencji kluczowych
i umiejetnosci spotecznych,

» wykorzystanie i rozwéj metod narzedzi pracy kadry nauczycielskiej szkoty z osobami
dorostymi, w szczegdlnosci w niewielkich srodowiskach lokalnych ina terenach
defaworyzowanych,

» angazowanie rodzicow i opiekunéw do podejmowania rdéinych przedsiewzie,
projektéw na terenie szkoty na rzecz srodowiska lokalnego,

» dazenie do trwatej aktywnosci dorostych i wychodzenie poza ich dziatania bezposrednio
zwigzane z podstawowaq, tradycyjnie rozumiang rolg rodzicéw i opiekunéw w szkole,

» stopniowe angazowanie sie dorostych we wspdlne dziatania dla siebie, a nie dla dzieci
na terenie szkoty,

» uczestnictwo dorostych mieszkarncow gminy w pozaformalnej edukacji rozwijajacej
kompetencje kluczowe, takie jak np. umiejetnosci komunikacyjne, wspdtpraca
w zespole, planowanie, itp.,

» objecie dziataniami edukacyjnymi, jak najwiekszejliczby dorostych cztonkéw
spotecznosci lokalnej, w tym szczegdlnie osoby z grup defaworyzowanych,

» taczenie praktycznych form edukacji dorostych z innymi ustugami publicznymi (nie
oswiatowymi) — wielozakresowo — w szczegdlnosci dla oséb nizej wyksztatconych
i z niskimi umiejetnosciami.

Te dziatania powinny stac sie podstawa tworzenia LOWE w spotecznosci lokalnej.
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Struktura LOWE w spoftecznosci lokalnej
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Rola jednostki samorzadu terytorialnego w funkcjonowaniu LOWE
Rola organu prowadzgcego szkotfe na etapie organizacji i funkcjonowania LOWE to:

>

>

wskazanie szkoty do petnienia funkcji LOWE i ocena potencjatu szkoty do petnienia
funkcji LOWE,

organizacja LOWE poprzez zawarcie partnerskiego porozumienia i wspotpracy
pomiedzy organem prowadzgcym, a dyrektorem szkoty wskazanej jako LOWE,
zapewnienie wsparcia w zainicjowaniu budowy lokalnej sieci wspdtpracy podmiotéw,
organizacji i oséb na rzecz rozwoju kompetencji oséb dorostych poprzez powotanie
Partnerstwa na rzecz uczenia sie 0osdb dorostych,

prowadzenie wielosektorowego dialogu na rzecz uczenia sie oséb dorostych i trwatej
wspotpracy partnerskiej miedzy szkotami, jednostkami samorzadu terytorialnego
oraz instytucjami i podmiotami otoczenia szkoty w zakresie rozwoju kompetencji
kluczowych przyczyniajacych sie do rozwoju kapitatu spotecznego zgodnie ze
zdiagnozowanymi potrzebami lokalnymi,

udziat w diagnozie potrzeb w zakresie aktywnosci edukacyjnej i rozwoju kompetencji
kluczowych oséb dorostych w spofecznosci lokalnej, na terenie ktérej bedzie
funkcjonowato LOWE,

przygotowanie wspdlnie ze szkotg, wyznaczong do roli LOWE, oferty edukacyjnej
wynikajgcej z diagnozy potrzeb grupy docelowej,

uruchomienie LOWE przy wskazanej szkole,

wspieranie szkoty w petnieniu roli LOWE w $rodowisku lokalnym i udzielanie wsparcia
na rzecz aktywizacji edukacyjnej grupy docelowej LOWE,

wpieranie osrodka LOWE jako miejsca wdrazania innowacji pedagogicznych na rzecz
uczenia sie oséb dorostych,

wzmocnienie funkcji szkoty w srodowisku lokalnym jak miejsca otwartego dla
wszystkich, jako ,,miejsca trzeciego” przyjaznego osobom dorostym,

promocja LOWE wsréd spotecznosci lokalne;j,

monitorowanie dziatalnosci LOWE w okresie trwatosci,
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» wspomaganie szkoty w monitorowaniu i ocenie skutecznosci i efektywnosci dziatan
podejmowanych na rzecz aktywizacji edukacyjnej oséb dorostych,
» przygotowanie sprawozdan z dziatalnosci LOWE w okresie trwatosci.

LOWE w szkole
LOWE jako osrodek powotany przez jednostke samorzadu terytorialnego/ stowarzyszenie:

» To osrodek uruchomiony przy szkole funkcjonujgcej w systemie oswiaty. To baza
infrastrukturalna, instytucjonalno-organizacyjna oraz baza kapitatu ludzkiego
i spotecznego dla realizacji przez organy prowadzgce zadan dotyczacych
aktywizowania poprzez pozaformalng i nieformalng edukacje osoby doroste,
w potaczeniu z szerszg aktywizacjg spotecznosci lokalnych;

» To osrodek nie tylko dla rodzicéw, ale osrodek skierowany do szerszej grupy osob
dorostych pochodzacych ze spotecznosci lokalnej;

» To miejsce znane i cenione przez spotecznos$¢ lokalng z uwagi na pozytecznosc
i przydatno$é prowadzonych dziatan oraz atrakcyjno$é nietradycyjnych form
edukacji;

» To osrodek prowadzacy zajecia nie tylko w szkole, ale réwniez u lokalnych partnerdw,
wykorzystujacy ich potencjat w oparciu o wspoétprace i idee partnerstwa;

> To osrodek koordynujgcy zajecia edukacyjne w ramach LOWE — ktére powinny by¢
prowadzone poza szkotg, np. w instytucjach innych niz oswiatowe (instytucjach rynku
pracy: PUP, OHP, Agencjach Zatrudnienia, instytucjach kultury, sportu, turystyki,
wsparcia rodziny, w osrodkach zdrowia, organizacjach pozarzagdowych iinnych
organizacjach spotecznych;

> To miejsce nabywania kompetencji i umiejetnosci spotecznych przez osoby doroste
zgodnie z ich indywidualnymi potrzebami i specyfikg lokalng;

» Toinnowacja edukacyjna i spoteczna, gdyz daje nowe mozliwosci w zakresie edukacji
0s6b dorostych poprzez integracje wiedzy i dziatan w oparciu o potencjat i zasoby
partnerow oraz skuteczniejsze dziatanie w srodowisku lokalnym na rzecz uczenia sie
0s6b dorostych.

Dziatalno$¢ LOWE stuzy:

» zwiekszeniu udziatu dorostych w uczeniu sie przez cate zycie, poprzez aktywizacje
i zaangazowanie o0sob dotychczas biernych, nie uczestniczacych w jakichkolwiek
zorganizowanych formach edukacji,

» wzmacnianiu kompetencji kluczowych oraz umiejetnosci spotecznych oséb dorostych
poprzez doswiadczanie —kompetencji, ktore mozna wykorzystaé na rynku pracy, w zyciu
osobistym, w rodzinie, w srodowisku, w nawigzywaniu nowych relacji spotecznych i
aktywnym uczestnictwie w realizacji inicjatyw spotecznych na rzecz sSrodowiska
lokalnego/mieszkarncow,

» postrzeganiu szkoty przez osoby doroste jako miejsca gdzie mozna uzyska¢ wsparcie
w rozwoju witasnych kompetencji w catym przebiegu ich zycia,

» zmianie $wiadomosci i postaw 0sdb dorostych wobec uczenia sie,

» poprawianiu relacji w rodzinie i w otwieraniu wielu innych $ciezek wyprowadzajgcych
z wykluczenia spotecznego.

Zakres i formy podejmowanych w LOWE dziatan aktywizujgcych dorostych powinny byc¢:
» sprofilowane tak, aby odpowiadata na indywidualne potrzeby uczestnikow, w tym
potrzeby zwigzane z funkcjonowaniem na rynku pracy, zréznicowane i dostosowane do
specyfiki ich potrzeb i relacji z nimi,
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» w ustalaniu tresci programow uczenia sie powinny by¢ dostrzegane i uwzgledniane
opinie rdznych S$rodowisk: lokalnych i regionalnych pracodawcéw, agencji
przedsiebiorczosci, instytucji rynku pracy, instytucji kultury, sportu, turystyki, ochrony
zdrowia, doradztwa prawnego, wsparcia rodziny, pomocy spotecznej, organizacji
pozarzadowych i innych organizacji spotecznych,

» formy edukacji powinny respektowac zaangazowanie dorostych w codzienne sprawy
zwigzane z praca lub jej poszukiwaniem oraz w spoteczne wzory funkcjonowania
spotecznosci lokalnych.

LOWE oferuje osobom dorostym ustugi edukacyjne:

» spersonalizowane — dostosowane do sytuacji, potrzeb oraz mozliwosci danej osoby,

» podmiotowe — ustugi skupione wokoét osoby, ktéra ma swojg godnosé i wartosé — relacje
miedzyludzkie jako podstawowy element codziennego zycia, pracy,

» trwate — edukacja i wparcie udzielane osobom dorostym majg zapewnié im mozliwy jak
najwyzszy stopien wykorzystywania kompetencji kluczowych i umiejetnosci spotecznych
W zyciu, pracy, Srodowisku, rodzinie,

» tatwo dostepne — ustugi Swiadczone w miejscu zamieszkania lub miejscu wiasciwym ze
wzgledu na charakter dziatania, np. instytucji szkoleniowej, organizacji pozarzgdowej, w
urzedzie, w S$rodowisku domowym — co jest efektywniejsze i daje trwaty skutek
oddziatywania edukacyjnego.

Zatozenia LOWE w szkole
IS N
Podmiotowos¢ ‘
) -
( - s N
Skoncentrowanie na
Koordynacja ustug zasobach os6b
dorostych
F/- \ f/- \
Zaangazowanie Y
. . Komplementarnos¢
srodowiska lokalnego
/

F/- \- f/- \

Podazanie za osobami Zasoby i potencjat

dorostymi partnerow LOWE

/
’_/ ‘\ ‘/
Monitorowanie Dobry przeptyw
ksztatcenia dorostych informacji

W warunkach i realiach duzych miast LOWE moze funkcjonowa¢ w okreslonej dzielnicy lub
czesci obszaru miejskiego. Rekomenduje sie intensyfikacje dziatalnosci LOWE w obszarach
rewitalizowanych, zdegradowanych ze wzgledu na koniecznos¢ dotarcia z ofertg LOWE do osdb
nieaktywnych zawodowo i spotecznie.

LOWE emoze réwniez przyja¢ okreslong strategie i wskazaé priorytetowe kategorie
potencjalnych uczestnikow i wowczas obszarem jego dziatalnosci powinno by¢ cate miasto.
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LOWE w gminach wiejskich z racji niewielkiej spotecznosci powinno obejmowaé mozliwie caty
obszar gminy. LOWE moze by¢ usytuowane w jednej ze szkét lub w jednej z miejscowosci
i jednoczesnie wspotpracowac z pozostatymi.

REKOMENDACIJA: Nalezy rozwazyé poszerzenie obszaru dziatalnosci LOWE o miejscowosci
znajdujgce sie poza granicami administracyjnymi JST w porozumieniu z witadzami lokalnymi
gmin sgsiednich.

LOWE zaktada wdrozenie wypracowanych wspdlnie przez Partnerstwo na rzecz uczenia sie 0sob
dorostych w spotecznosci lokalnej — nowych, innowacyjnych rozwigzan w Swiadczeniu ustug
edukacyjnych osobom dorostym, w zakresie rozwijania kompetencji kluczowych i umiejetnosci
spotecznych opartych o diagnoze potrzeb oséb dorostych w tym zakresie. Koncepcja i model
LOWE sg nowym mechanizmem w polskim systemie wsparcia o$wiaty dla oséb dotychczas
biernych, nieuczestniczacych w jakichkolwiek zorganizowanych formach edukacji.
Szczegotowe okreslenie granic pomiedzy osobami wdrazajacymi model LOWE w spotecznosci
lokalnej bedzie pomocne w skupieniu sie na rzetelnym i odpowiedzialnym wypetnianiu zadan,
ale rowniez na asertywnym reagowaniu w sytuacjach wykraczajacych poza nig. Dzieki temu
fatwiej bedzie spojrze¢ na caty zespot LOWE, Partneréw Partnerstwa Lokalnego i przede
wszystkim na uczestnikdw jako réwnorzednych partneréw, ktorzy znajg swoje role oraz
zadania, i zgromadzili sie po to, by osiggna¢ wspdliny cel, w implementacji LOWE do
spotecznosci lokalne;.
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Struktura organizacyjna LOWE

Organizacja LOWE odbywa sie na zasadzie partnerskiego porozumienia i wspotpracy

pomiedzy organem prowadzacym a dyrektorem szkoty, w ktérej usytuowane jest LOWE.

Podziat kompetencji i zakresu prac w ramach prowadzonego LOWE pomiedzy szkotq organem prowadzqgcym.

A

KOORDYNATOR LOWE
LOWE

PARTMEREY

ZESPOL TREMERSKI ANIMATOR LOWE LOKALMNI

ADMINISTRATOR LOWE

=
g
S
g
7
=
=
(=]
<

I Konieczne jest opracowanie regulaminu funkcjonowania LOWE. |
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Funkcja Kompetencje i zakres pracy

Koordynatora LOWE powotuje organ prowadzacy szkote

Rola koordynatora LOWE ma charakter merytoryczny.

Zaplanowanie szczegétéw wykonawczych pod wzgledem struktury
LOWE, podmiotéw oraz szczegétéw merytorycznych, a takze nadzér
merytoryczny nad dziataniami LOWE w szkole to zadanie koordynatora.
Funkcja ta moze zosta¢ powierzona osobie, ktérej kwalifikacje
i kompetencje interpersonalne zagwarantujg wysokg jakos¢ dziatania
osrodka. Dziatania te mogg by¢ powierzone dyrektorowi szkoty,
nauczycielowi, pracownikowi organu prowadzacego dang szkote,
doradcy metodycznemu lub zawodowemu, pracownikowi osrodka
doskonalenia nauczycieli, poradni psychologiczno-pedagogicznej,
biblioteki lub innej osobie majgcej odpowiednie predyspozycje do
prowadzenie LOWE w danej spotecznosci lokalne;j.

Rola Koordynatora LOWE w gtdéwnej mierze to odpowiedzialnos$¢ za
prace zespotu, by zapewni¢ mu optymalne warunki do funkcjonowania
modelu LOWE w spotecznosci lokalnej oraz wspétpraca z Partnerstwem
na rzecz uczenia sie oséb dorostych w spotecznosci lokalne;.

Zadania Koordynatora LOWE:

W strukturze LOWE koordynator ma szczegdlng role i sprawuje tutaj
funkcje kierownicza — jest odpowiedzialny za planowanie,
organizowanie, kierowanie i wdrazanie dziatan LOWE pod wzgledem
merytorycznym, kieruje pracg animatora i zespotu trenerskiego LOWE, a
KOORDYNATOR | takze nadzoruje i monitoruje realizacje zatozonych celéw osrodka
LOWE w zakresie uczenia sie 0sob dorostych.

Koordynator odpowiada za catosciowy program dziatan LOWE, ustala
program pracy, szczegoty dziatan.

Planuje sposoby rozwijania kompetencji kluczowych.

Dokonuje doboru trenerdw i weryfikuje oraz akceptuje programy dziatan
ksztattujgcych kompetencje kluczowe.

Akceptuje materiaty szkoleniowe.

Bierze udziat w opracowaniu diagnozy potrzeb spotecznosci lokalnych
w zakresie aktywnosci edukacyjnej oraz rozwoju kompetencji
kluczowych oséb dorostych oraz ocenie potencjatu szkoty do petnienia
przewidzianych w modelu.

Realizuje superwizje merytoryczng dziatarn LOWE.

W strukturze i metodologii LOWE koordynator odpowiada za
zapewnianie wfasciwej jakosci dziatan i pracy i stworzenie zespotu
trenerskiego, by jego cztonkowie mogli ze sobg efektywnie
wspotpracowaé, realizujgc zadania wynikajgce z celéw osrodka oraz
potrzeb grupy docelowej w oparciu o wyniki diagnozy lokalnej: luki
kompetencji kluczowych i katalogu potrzeb kompetencyjnych oséb
dorostych.

Koordynator LOWE dokonuje superwizji merytorycznej dziatan, rozdziela
role i odpowiedzialnos¢ pomiedzy osoby zaangazowane w dziatanie
osrodka LOWE: Animatora, Zespot trenerski LOWE, cztonkéw
Partnerstwa i zewnetrznych ekspertow.
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Wspdtpracuje komplementarnie z Administratorem LOWE. Koordynator
odpowiada bezposrednio przed organem prowadzgcym szkote, zas
posrednio przed Partnerstwem.

Funkcja Kompetencje i zakres pracy

Administratora LOWE powotuje organ prowadzacy szkote. Jest to

funkcja typowo wspomagajaca zarzadzanie i majgca charakter typowo

administracyjny.

Administrator zajmuje sie kwestiami finansowymi, rozliczeniowymi,

formalnymi oraz logistycznymi.

Uruchomienie i organizacja dziatania LOWE w szkole pod wzgledem

formalnym, technicznym i organizacyjnym, a takze obstuga LOWE, to

zadanie administratora.

Funkcja ta moze zosta¢ powierzona osobie, ktérej kwalifikacje

i doswiadczenie zagwarantujg wysoka sprawnos¢ dziatania osrodka.

Rola Administratora LOWE w gtéwnej mierze to odpowiedzialnos¢ za

organizacje i zapewnienie warunkéw do dziatania pracy zespotu, by

zapewni¢ mu optymalne warunki do funkcjonowania modelu LOWE

w spotecznosci lokalnej oraz wspoétpraca formalna z Partnerstwem.

Zadania Administratora LOWE:

v' Administrator organizuje zasoby do wtasciwej pracy zespotu.

v' Wspomaga logistycznie w realizacji dziatari LOWE.

v’ Zapewnia komunikacje, wspotprace pod wzgledem
administracyjnym pomiedzy  osobami zaangazowanymi
w dziatanie os$rodka LOWE: Koordynatora, Animatora, Zespot
trenerski LOWE, cztonkdw Partnerstwa i zewnetrznych ekspertow.

v’ Zapewnia kompleksowg obstuge kwestii finansowych

ADMINISTRATOR v' Wspiera logistycznie wszystkich cztonkéw zespotu LOWE.

LOWE Organizuje spotkania w zakresie szkolen, doradztwa, partnerstwa.

v Pozyskuje $rodki na funkcjonowanie LOWE.

v’ Zarzadza zasobami rzeczowymi i finansowymi.

v’ Zapewnia obstuge pod wzgledem dokumentéw, umoéw,
protokotdw, rachunkow.

v’ Wspbtpracuje z Zespotem w  wymiarze formalnym,
dokumentacyjnym, logistycznym.

v' Administrator odpowiada bezpoérednio przed organem
prowadzgcym szkote, zas$ posrednio przed Partnerstwem.

v' Kompletowanie dokumentéw zgtoszeniowych/rejestracyjnych
uczestnikbw LOWE (ankieta zgtoszeniowa, oswiadczenie
o przetwarzaniu danych osobowych i in. — w zaleznosci od
potrzeb);

v" Informowanie uczestnikdw o zasadach/terminach/godzinach
poszczegdlnych form wsparcia — wynikajgcych z celdw osrodka
oraz potrzeb grupy docelowej w oparciu o wyniki diagnozy
lokalnej: Luki Kompetencji Kluczowych iKatalogu potrzeb
kompetencyjnych osdb dorostych.

v' Utrzymywanie biezgcego kontaktu z uczestnikami LOWE,
cztonkami Partnerstwa oraz kadrg treneréw;

v' Rekrutacja uczestnikow szkolen oraz wspotpraca
z koordynatorem oraz kadrg trenerskg LOWE, w celu rekrutacji
uczestnikéw i doboru odpowiednich instrumentéw wsparcia;
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Stanowisko Administratora nie powinno by¢ finansowane w ramach

v' Biezacy monitoring szkolen wg przygotowanych
v Biezacy monitoring dokumentacji szkoleniowej;

v’ Przetwarzanie danych, o ktérych mowa w Ustawa z dnia 10 maja

v' Realizacja zadan zgodnie z wytycznymi i wymogami

v Sygnalizowanie koordynatorowi oraz organowi prowadzgcemu

v Informowanie potencjalnych uczestnikbw o oferowanych

v' Analiza i ocena realizacji przydzielonych do wykonania zadarn

v Nadzdr nad realizacjg wskaznikow LOWE wynikajgcych z realizacji

v" Wykonywanie innych zadan zleconych przez koordynatora LOWE

plandw/harmonogramow szkolen;

2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. 2018 poz. 1000, ze
zm.);

grantodawcow i sponsorow;

zidentyfikowanych odstepstw od zasad opisanych w modelu oraz
przyjetych za istotne dla LOWE;

w ramach dziatania LOWE formach wsparcia z zakresu uczenia
sie 0sob dorostych;

dotyczaca ich efektywnosci i oddziatywania (biezgcy monitoring
i ewaluacja);

grantu.
zgodnie z przyjetym programem dziatania i planem

marketingowym, w szczegdlnosci dziatania promocyjne
(komunikacja zewnetrzna).

grantu.

Funkcja

Kompetencje i zakres pracy

ANIMATOR LOWE

Animatora LOWE powotfuje Koordynator LOWE (przy konsultacji
zorganem prowadzacym szkote). Animator LOWE wspiera prace
koordynatora organizujgc wsparcie dziatan LOWE na rzecz uczenia sie
0sob dorostych w spotecznosci lokalne;.

Zadania Animatora LOWE:

>

>
>

YV V

Aktywna praca w spotecznosci lokalnej i otoczeniu szkoty na rzecz
rozwoju LOWE i jego oferty.

Czynne zachecanie oséb dorostych do uczenia sie.

Realizacja spotkan asocjacyjnych majacych na celu dziatania
zintegrowane na rzecz rozwijania kompetencji kluczowych
i zrzeszanie 0séb z spotecznosci lokalnej.

Wspodtpraca z doradcami w zakresie partnerstwa lokalnego.
Zachecanie 0s6b z otoczenia do aktywnego samoksztatcenia.
Wspdtpraca z instytucjami otoczenia: organizacjami
pozarzagdowymi, instytucjami integracji i pomocy spotecznej,
instytucjami rynku pracy, pracodawcami oraz innymi.

Aktywna komunikacja z klientami LOWE w zakresie prowadzenia
dziatan (w ujeciu popytowym odpowiadajgcym zapotrzebowaniem
grupy docelowej).

Moderowanie spotkan.

Pozyskiwanie na rzecz rozwijania potencjatu LOWE oséb oraz
instytucji.
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Funkcja

Kompetencije i zakres pracy

KADRA
TRENERSKA
LOWE

Wykorzystany zostanie w modelu LOWE prestiz i status nauczycieli, ich
doswiadczenie, zainteresowania, kompetencje, w celu zwiekszenia
aktywnosci edukacyjnej rodzicow.

Zadaniem kadry LOWE jest organizowanie, inspirowanie,
koordynowanie aktywnego zaangazowania dorostych mieszkarncéw
w dziatania o charakterze spotecznym, edukacyjnym, srodowiskowym,
a w szczegoblnosci:

» rozwdj kompetencji i cztonkéw spotecznosci lokalnej — zwtaszcza
0sob dorostych, w tym rodzicéw, ktérzy stabiej odnajdujg sie
w relacjach spotecznych i zawodowych,

» zastosowanie w pracy z osobami dorostymi w LOWE Srodkow
i metod stuzacych rozszerzeniu zakresu tematycznego
i zrédznicowania form aktywnosci edukacyjnej oséb dorostych
(wtym rodzicow), tak aby osoby doroste wychodzity poza
tradycyjnie rozumiang role rodzicéw w szkole,

» zachecanie 0s6b dorostych do uczestnictwa w edukacji poprzez
stosowanie w LOWE metod wykorzystujgcych i promujgcych
powigzania edukacji z praktyka, tj. z naciskiem na efekty wazne
dla powodzenia osobistego w pofgczeniu z rozwojem
spotecznosci lokalnej;

» wykorzystywanie w LOWE aktywizujgcych (nietradycyjnych)
metod dydaktycznych, w tym wzajemnego uczenia sie oséb
dorostych oraz metod i narzedzi pracy z osobami dorostymi
opartych na tgczeniu aktywizacji edukacyjnej z aktywnoscia
w innych zakresach stuzgcych poprawie sytuacji osobistej,
rodzinnej, w tym tworzenie wzordéw tzw. ustug zintegrowanych,
zaspokajajacych potrzeby lokalnej spotecznosci;

» zastosowanie rdzinorodnych rozwigzan stuzgcych poszerzaniu
grupy uczestnikdbw LOWE o osoby inne niz rodzice lub
opiekunowie dzieci, np. dorostych cztonkdw rodzin, sgsiaddw,

» rozwijanie metod i narzedzi pracy z osobami dorostymi,
w szczegolnosci w matych srodowiskach lokalnych i na terenach
defaworyzowanych dla aktywizowania oséb dorostych poprzez
pozaformalng i nieformalng edukacje w potaczeniu z szerszg
aktywizacjg spotecznosci lokalnych.

LOWE w gminach miejskich moze powota¢ wielu animatoréw. Ponadto nalezy zwrdci¢ uwage,
ze zwtaszcza w duzych miastach akademickich istnieje ogromny potencjat do zaangazowania
dostepnych specjalistéw, studentéw, absolwentéw jako wolontariuszy do prowadzenia dziatan

edukacyjnych.

Nalezy wskaza¢ osoby do petnienia rol: koordynatora, animatora w LOWE. Ponadto nalezy
zorganizowac kadre treneréow.
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W LOWE wykorzystane zostang takze zasoby materialne szkoty, tj. infrastruktura i zaplecze

organizacyjno-instytucjonalne, w celu zwiekszenia aktywnosci edukacyjnej rodzicéw

w spotecznosci lokalnej:

A/ Budynek/budynki szkoty — istniejgce obiekty dydaktyczne szkolne, oswiatowe, edukacyjne:
e wskazane na LOWE szkoty (np. podstawowe, gimnazja, szkoty ponadgimnazjalne),

e parking,
e dobry dojazd — sie¢ dojazdowa: autobusem/ busem/ samochodem/rowerem/ dojscie
pieszo.

B/ Przyszkolna infrastruktura pomocnicza:

e laboratoria dydaktyczne, sale do praktycznej nauki zawodu w szkotach ponad
gimnazjalnych, warsztaty, pracownie specjalistyczne, w tym komputerowe, jezykowe i
inne, sie¢ internetowa w szkole,

e klasy i klasopracownie wyposazone w pomoce dydaktyczne audiowizualne,

e biblioteka + ksiegozbidr, biblioteka z czytelnig i wyposazeniem multimedialnym,

e czytelnia,

e Swietlica,

e szkolna aula,

¢ szkolna sala widowiskowa,

e szatnieitoalety,

e przyszkolna infrastruktura sportowa (w szczegdlnosci sala gimnastyczna, basen, boisko
sportowe, hala sportowa),

e gabinety profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej, gabinet pedagoga
szkolnego,

e obiekty infrastruktury spoteczno-edukacyjnej (w szczegdlnosci bursa, internat,
stotéwka, kuchnia szkolna, sklepik szkolny),

e sekretariat szkoty,

e pokdj nauczycielski,

e pomieszczenia dla administracji i obstugi szkoty Rady rodzicéw i samorzad uczniowski,

e partnerzy zagraniczni.

C/ Wyposazenie szkoty (srodki dydaktyczne, pomoce naukowe, sprzet):

o Srodki trwate, wartosci niematerialne i prawne, np. sprzet komputerowy: komputery,
oprogramowanie ksztatceniem na odlegto$é¢, przy wykorzystywaniu Internetu
(e-learning),

o tablice interaktywne, projektor multimedialny, flipchart, ekran, gtosniki do komputera,

e sprzet nagtasniajgcy: gtosniki, mikrofony, mikser,

o dostep do Otwartych Zrédet Edukacji, czyli darmowe zrédta programéw edukacyjnych.

Zasoby ludzkie

Nauczyciele, pedagog szkolny, psycholog i inni pracownicy edukacyjni szkoty wykorzystajg
w LOWE aktywizujgce (nietradycyjne) metody dydaktyczne, w tym metode wzajemnego
uczenia sie 0s6b dorostych oraz metody i narzedzia pracy z osobami dorostymi opartych na
taczeniu aktywizacji edukacyjnej z aktywno$cig w innych zakresach stuzgcych poprawie sytuacji
osobistej, rodzinnej, w tym tworzenie wzordéw, tzw. ustug zintegrowanych zaspokajajacych
potrzeby lokalnej spotecznosci.

W duzych miastach LOWE ma dostep do zasobow ludzkich w postaci specjalistow, ekspertéw,
trenerow, nauczycieli.
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Kapitat spoteczny

Dla rozwoju spoteczenstwa i gospodarki w dtugiej perspektywie istotny jest nie tylko kapitat
materialny, finansowy czy ludzki, lecz takze tzw. kapitat spoteczny. Kapitat spoteczny jest
definiowany na rézne sposoby, zawsze jednak skupiony jest na postawach, normach i sieciach
spotecznych, ktére umozliwiajg wspoétdziatanie, wspdlng prace i samoorganizacje wsrdd ludzi w
srodowiskach lokalnych.

Szkota i LOWE jako miejsce rozwoju kapitatu spotecznego.

Model wykorzystuje potencjat LOWE wedtug teorii tzw. miejsca trzeciego, w ktérym osoby
doroste nabywajg KK i kapitat spoteczny i kulturowy poza blokujgcym srodowiskiem wtasnym.
Szkota, w ktorej funkcjonuje LOWE jest miejscem stworzonym do rozwijania kapitatu
spotecznego nie tylko dzieci i mtodziezy, ale przede wszystkim poprzez dziatania LOWE do
rozwijania kapitatu spotecznego wszystkich oséb dorostych, tj. rodzicow lub opiekunéw dzieci
realizujgcych obowigzek szkolny oraz oséb dorostych z nastepujacych grup, z uwzglednieniem
uwarunkowan lokalnych:

e 0s06b dorostych majace utrudniony dostep do form edukacji oséb dorostych,

e 0s6b doroste majace niski poziom wyksztatcenia lub wyksztatcenie wymagajgce
aktualizacji (co najwyzej zasadnicze zawodowe lub wyksztatcenie srednie i policealne
zdobyte w zesztym wieku),

e osoby doroste zwigzane z rolnictwem,

e o0soby doroste nieaktywne zawodowo lub bezrobotne,

e o0soby doroste podlegajgce formom pomocy spotecznej i wsparcia rodziny,

e osoby doroste w wieku 45+.

LOWE w szkole stanie sie inkubatorem kapitatu spotecznego dla ucznia sie oséb dorostych,
gdyz:

e zapewnia bezpieczng przestrzen dla aktywnosci osdb dorostych, ktérzy mogg tu rozwijac
i kontynuowaé¢ swoje indywidualne ksztatcenie i rozwdj spoteczno- zawodowy,
samoorganizowac sie, pracowa¢ w mieszanych zespotach/grupach i razie potrzeby
korzystaé ze wsparcia kadry trenerskiej LOWE, nauczycieli, Dyrekcji szkoty, partneréw
lokalnych i innych oséb dorostych;

e deklarowane cele i normy LOWE sg zgodne z ideg budowania kapitatu spotecznego dla
edukacji oséb dorostych

e LOWE w szkole umozliwiajgca budowanie réznorodnych wiezi — emocjonalnych
i ,obywatelskich”, rozwijanie matych i wiekszych wspdlnot poprzez udziat w dziataniach
0s06b dorostych i wychodzenie dorostych poza swoje domy, mieszkania, srodowisko.

Model LOWE powoduje w zakresie rozwoju kapitatu spotecznego:

e ,uspofecznienie szkoty”; wzmacnia u oséb dorostych w spotecznosci lokalnej poczucia
przynaleznosci i wspotzaleznosci, skupienie uwagi na kompetencjach kluczowych,
spotecznych i obywatelskich dla realizacji indywidualnych potrzeb dorostych
mieszkancow w lokalnym srodowisku;

e relacje miedzyludzkie budowane sg w oparciu o poczucie bezpieczenstwa, zaufania
i podmiotowosci oséb dorostych w sSrodowisku lokalnym, a komunikacja spoteczna stuzy
dialogowi, krytycznemu mysleniu i wspdétpracy oséb dorostych i innych mieszkafnicéw w
spotecznosci lokalnej;

e zaangazowanie kardy LOWE (nauczycieli i pracownikéw szkoty), przedstawicieli organu
prowadzgcego szkote, partnerow lokalnych wspierajgcych LOWE, a przede wszystkim
rodzicéw i innych oséb dorostych , oparte o indywidualng aktywnos¢ osdb i partneréow
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lokalnych, a takze na wiekszym stopniu zaangazowania sie w konsultacje, "stuchanie
spoteczne" i partycypacje;

e wsparcie poprzez dostep do technologii informacyjno-komunikacyjnych
usprawniajgcych komunikacje, utatwiajgcych informacje zwrotng we wszystkich
kierunkach;

e rozwijanie kapitatu spotecznego powodujgcego angazowanie w LLL: grupy kolezenskie
rodzicow ucznidw szkoty/LOWE, kot zainteresowan i hobbystycznych, lideréw lokalnych

itp.

Dzieki temu poprzez dziatania w LOWE mozliwe bedzie realizowanie autonomicznych
przedsiewzie¢ i projektdw wtasnych spotecznosci lokalnych, inicjatyw ksztattujgcych KK,
W powigzaniu z zainteresowaniami grupy docelowej, nawet niewielkich grup, np. uczniowie
danej szkoty starszych klas zorganizujg warsztaty TIK lub TSI dla swojego najblizszego otoczenia
inicjujac proces LLL.

Schemat 2. Model LOWE uwzglednia gtéwne cechy kapitatu spotecznego

ZAUFANIE
NORMY SPOELECZNE WZAJEMNOSC
Cechy
kapitatu spotecznego
w LOWE
PROAKTYWNOSC UCZESTNICTWO
WSPOLNOTA

Uczestnictwo we wdrazaniu modelu LOWE oraz uczestnictwo we wsparciu wdrazania modelu
LOWE w lokalnym srodowisku przez partneréw lokalnych — Partnerstwo na rzecz uczenia sie
0s6b dorostych w spotecznosci lokalnej, Porozumienie Partnerstwa, Model Wspdtpracy
Partneréw. Kapitat spoteczny moze by¢ generowany przez osoby dziatajgce przez pryzmat
wspodlnego dobra. Zalezy to przede wszystkim od checi wspdtpracy, towarzyskosci, zdolnosci do
tworzenia nowych relacji:
e Wzajemnos$¢ (wymiana doswiadczen oraz wykorzystanie zasobdw i potencjatow
w LOWE oraz w Partnerstwie wspierajgcym dziatania LOWE). Tworzenie kapitatu
spotecznego wymaga czasu. Wzajemnos¢ przejawia sie w dziataniu na rzecz innych,
czasem z chwilowg stratg dla partnera, lecz przy ogdlnym zatozeniu, ze te dziatania
zaowocujg w przysztosci zwrotem korzysci.
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e Zaufanie (Umowa partnerska/Porozumienie partnerskie). Wigze sie ono ze zwiekszong
sktonnoscia do podejmowania ryzyka, opartg na pewnosci, ze partnerzy beda sie
wzajemnie wspierac lub przynajmniej dziata¢ bez zamiaru wyrzadzenia sobie krzywdy.

e Normy spoteczne (Zasady wspétpracy w umowie partnerstwa/porozumieniu
partnerskim). Stanowia zazwyczaj nieformalng kontrole spoteczng, ktéra eliminuje
konieczno$¢ wprowadzenia bardziej formalnych, zinstytucjonalizowanych regulacji
prawnych. Pomimo ze przyjmujg zwykle postaé niepisanych reguf, s powszechnie
rozumiane i akceptowane przez uczestnikdw réznorodnych instytucji oraz organizacji.

e Wspolnota (Poczucie bycia wspoétdysponentem partnerstwa wspierajacego LOWE
i posrednio LOWE). Jest potgczeniem zaufania, sieci, norm i wzajemnosci, tworzgcych
silng spoteczno$é, wewnatrz ktérej obserwuje sie wspdlnosc zasobdw, ktérych nikt nie
posiada na wtasnosé.

e Pro aktywnos$¢ (Wypracowane rekomendacje do wdrazania modelu LOWE). Jest ona
poczuciem skutecznosci osobistej i zbiorowej. Rozwdj kapitatu spotecznego wymaga
aktywnego zaangazowania uczestnikow sieci we wspdlne dziatania. Kapitat spoteczny
traktuje ludzi jako kreatoréw aktywnosci.

Potencjat doswiadczen ludzkich i instytucjonalnych
W swojej dziatalno$ci LOWE moze wykorzystaé lokalny potencjat ludzki i infrastrukturalno-
materialny partneréw:

e inne szkoty (podstawowe, gimnazja, szkoty ponad gimnazjalne),

e placéwki stuzagce wyrdwnywaniu szans (Centrum Ksztatcenia Zawodowego

i Ustawicznego CKZIU oraz Centrum Ksztatcenia Praktycznego),

e mtodziezowe osrodki wychowawcze,

e mtodziezowe osrodki socjoterapii,

e specjalne osrodki szkolno-wychowawcze,

e placéwki Ochotniczego Hufca Pracy (tylko dziatania zwigzane z funkcjonowaniem

warsztatéw szkoleniowo-produkcyjnych dla uczestnikéw),

e szkoty wyisze,

e przedszkola,

e poradnie pedagogiczno-psychologiczne,

e siec bibliotek w spotecznosci lokalnej,

e domy kultury, $wietlice, ludowe zespoty sportowe, kluby sportowe,

e parafie, Caritas i inne organizacje koscielne,

e ochotnicze straze pozarne, Kota Gospodyn Wiejskich,

e organizacje pozarzgdowe,

e Powiatowy Urzad Pracy, osrodki pomocy spotecznej, PCPR,

e instytucje szkoleniowe,

e pracodawcy, rzemieslnicy i kupcy

e podmioty ekonomii spotecznej,

e |okalne media: TV, radio, prasa

e parkingi przy instytucjach i organizacjach

e infrastruktura komunikacyjna — sie¢ dojazdowa: autobusem/busem/samochodem/

rowerem/pieszo.
Ponizsza tabela wskazuje kilka mozliwych przyktadow potencjatu instytucji do wykorzystania w LOWE

Instytucja Potencjat Ludzki Potencjat Infrastrukturalny

Powiatowy Urzad | Doradca zawodowy, posrednik | Baza lokalowa, Instrumenty i ustugi rynku pracy

Pracy pracy specjalista rozwoju dla oséb  bezrobotnych i  aktywnie
zawodowego poszukujgcych pracy, programy specjalne,
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szkolenia miekkie, szkolenia zawodowe itp. Sie¢
kontaktéw z osobami dorostymi z obszaru
bezrobocia, projekty.
Osrodek Pomocy | Pracownicy socjalni Baza lokalowa, swiadczenia dla oséb dorostych
Spotecznej Psychoterapeuta terapeuta ds. | i rodzin z zakresu pomocy spotecznej, kontakty
uzaleznien, samopomocowe z osobami dorostymi oraz rodzinami
grupy wsparcia korzystajgcymi z pomocy spotecznej
Poradnie Psycholog, pedagog, coach, Programy np. Szkota Rodzicéw, testy, baza
psychologiczno- Psychoterapeuta lokalowa, kontakty z rodzicami dzieci
pedagogiczne i mtodziezy korzystajgcymi z PPP

Nalezy okresli¢ jakie zasoby, zwtaszcza techniczne i infrastrukturalne mozna wykorzysta¢ do
dziatalnosci LOWE.
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Aby rozpoczgc¢ tworzenie oferty LOWE nalezy dokonac¢ diagnozy:

v" Probleméw i potrzeb spotecznych, ktérych przyczyng jest miedzy innymi niski poziom
kompetencji kluczowych (potrzeby otoczenia).

v' Luki kompetencji kluczowych u potencjalnych odbiorcéw LOWE (potrzeby
indywidualne). Luka kompetencyjna to zbiér catej wiedzy, umiejetnosci i postaw,
ktérych jeszcze odbiorcy LOWE nie posiadajg, a ktore sg warunkiem koniecznym
dobrego ich funkcjonowania oraz warunkiem niwelowania problemoéw spotecznych.

Powinnismy by¢ swiadomi, ze LOWE dziata na rzecz spotecznosci lokalnej w zakresie rozwijania
kompetencji kluczowych. Aby ta dziatalnos$¢ byta skuteczna, LOWE musi dziata¢ popytowo (w
odpowiedzi na zapotrzebowanie), czyli odpowiadaé na zdiagnozowane problemy i potrzeby.
Stuzy temu diagnoza probleméw spotecznych i potrzeb (czyli stwierdzonych brakéw).
Niezbedna jest zatem wiedza na temat tych problemdw i potrzeb specyficznych dla srodowiska
lokalnego.

Zeby te wiedze uzyskaé nalezy przeprowadzi¢ czynnosci o charakterze badawczym,
analitycznym, diagnostycznym.

Diagnoze powinni przeprowadzi¢ Animatorzy LOWE przy wsparciu Koordynatora LOWE.

W wiekszosci przypadkéw problemy spoteczne s3g juz zdiagnozowane! Zasadne jest, aby nie
diagnozowad probleméw od nowa.

Skorzystajmy z materiatow i Zrodet zastanych, dostepnych dla nas. Jesli wybranych informacji
nie zdobedziemy wéwczas mozemy przeprowadzi¢ badanie wtasne.

Rysunek 2. Rodzaje analiz w diagnozie problemow.

Analiza . :
Analiza Analiza

interesariuszy zasobow

problemow i
potrzeb

DIAGNOZA
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Analiza problemow i potrzeb. Z diagnozy dowiemy sie jakie problemy sg pilne i wazne dla
spotecznosci lokalnej oraz ktére z nich mozemy rozwigzac lub ztagodzi¢ na podstawie rozwijania
kompetencji kluczowych.
Analize mozna przeprowadzi¢ w kilku etapach:
Etap | — identyfikacja wstepna problemdw spotecznych.
Na tym etapie dokonujemy identyfikacji problemdw zwigzanych z uczeniem sie ludzi dorostych,
okreslamy charakter i skale problemu oraz szukamy przyczyn. Etap ten to préba odpowiedzi na
przynajmniej nastepujgce pytania:

v dlaczego ludzie (mieszkaricy naszej gminy, cztonkowie naszej wspdlnoty) nie

kontynuujg uczenia sie, doskonalenia sie
v’ jakie przyczyny legty u podstaw przerwania lub istotnego przyhamowania procesu
uczenia sie?

Mozna na tym etapie zastosowaé rézine techniki analizy danych statystycznych — zaréwno
zastanych, czyli pochodzgcych z ogélnej statystki lub raportéw i sprawozdan instytucji
publicznych zajmujgcych sie problematyka spoteczng, jak rowniez przygotowanych specjalnie
na potrzeby diagnozy sytuacji dla potrzeb LOWE.
Przydatnym Zrddtem jest dokument, ktory zazwyczaj posiada kazda gmina: Strategia
rozwigzywania problemoéw spotecznych.
Etap Il — okreslenie skali problemow spotecznych w gminie.
Tu nalezy wybrac najbardziej problematyczne zjawiska (przyczyny) i dokona¢ pomiaru skali ich
wystepowania. Nalezy zatem na podstawie danych pochodzgcych ze wskazanych wczesniej
zrédet dokonac analizy dynamicznej (poréwnawczej np. w okresie ostatnich kilku lat) danych
(wskaznikéw) pokazujacych jak wazne jest to zjawisko. Nalezy przy tym stosowac
wykorzystywane juz mierniki, jak chocby: liczba o0séb korzystajacych z pomocy spotecznej,
odsetek oséb dtugotrwale bezrobotnych z najnizszymi kwalifikacjami itp. Do nich nalezy poda¢
okreslone wartosci, poréwnac pomiedzy latami w przyjetym do analizy przedziale czasu i na tej
podstawie uszeregowac wedtug skali oddziatywania na lokalng spotecznosc.
Etap Il — okreslenie koncentracji terytorialnej problemow spotecznych w gminie.
To bardzo wazny, jeszcze czesto pomijany etap diagnozy. Uwzgledniajagc uwarunkowania
zwigzane z RODO, sens prowadzenia skutecznej dziatalnosci przez LOWE uzalezniony jest od
wiedzy, w jakich obszarach terytorialnie wyznaczonych koncentrujg sie negatywne zjawiska
spoteczne, powodujgce brak lub chocby zaniechanie aktywnosci edukacyjnej (uczenia sie) przez
dorostych cztonkdw spotecznosci lokalnej. Mozna réwniez skorzystaé z dokumentu:
Gminn/lokalny Program Rewitalizacji (jesli byt w gminie realizowany; jesli nie —warto skorzystac
z bogatych w tym wzgledzie innych gmin oraz coraz bogatszej w tym zakresie literatury).
Realizujgc ten bardzo wazny etap diagnozy, zastosowa¢ mozna np. techniki wykorzystywane do
delimitacji obszaréow zdegradowanych przy opracowaniu diagnozy.
Etap IV — okreslenie znaczenia problemdw dla lokalnej spotecznosci.
Tu nalezy wigczy¢ badania jako$ciowe: ankiety, badania focusowe itp. Chodzi o zdefiniowanie
istoty problemu (dookreslenie czym jest zjawisko niskich kompetencji mieszkancow, jak
mieszkancy oceniajg motywacje do podjecia wysitku w zakresie uczenia sie i rozwoju
kompetencji, co stoi na przeszkodzie w podejmowaniu aktywnosci edukacyjnej, co mogtoby byé
impulsem motywujgcym do podjecia takiej aktywnosci itp.) oraz o uchwycenie znaczenia tych
problemoéw, jak one sg oceniane w spotecznosci, jakie konsekwencje mogg by¢ wynikiem nie
zajecia tymi problemami, czyli jakie one mogg przynies¢ skutki. To kolejny bardzo wazny etap
diagnozowania sytuacji, gdyz dzieki niemu pozna¢ mozna kontekst zebranych wczesniej danych
statystycznych oraz inspiracje do najbardziej skutecznego i optymalnego sposobu
funkcjonowania LOWE. Przyjaznie, atrakcyjnie i nieinwazyjnie przeprowadzony ten etap
diagnozy, stanowi - wbrew pozorom - jeden z najlepszych sposobdw na skuteczng promocje
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LOWE. Cztonkowie spotecznosci lokalnej chetnie angazujg sie w przedsiewziecia, ktdre wynikaja
z ich inspiracji, w ktérych czujg sie jego wspotautorami.

Etap V — ostateczny wybor priorytetowych obszarow problemowych.

Opracowane wyniki czesci analitycznej i jakosciowe] nalezy skorelowac ze soba. | na tej
podstawie dokona¢ wskazania priorytetéw obszaréw aktywnosci LOWE.

Decyzje, ktore problemy spoteczne sg przedmiotem dziatan LOWE moze podjgé Partnerstwo lub
Koordynator LOWE.

Analiza interesariuszy. Konieczne jest zastanowienie sie, ktére podmioty powinnismy
zaangazowaé w rozwigzywanie problemdw spotecznych oraz ktérych podmiotéw lub kogo
dotyczy dany problem.

W ramach tego filaru diagnozowania sytuacji lokalnej dla potrzeb LOWE, dokonuje sie bardzo
szerokiej i wieloaspektowej analizy interesariuszy, czyli podmiotéw, instytucji, organizacji, oséb
itp. mogacych wesprzeé dziatania LOWE w zakresie uczenia sie ludzi dorostych i rozwoju ich
kompetencji zyciowych, spotecznych, zawodowych. Mogg to by¢ interesariusze spoza gminy, a
nawet dla zwiekszenia skutecznos$ci dziatan LOWE wskazane jest korzystanie z grona
zewnetrznego. Jednakze pamietac tez trzeba, ze istotnym warunkiem dziatalnosci LOWE jest
zasada empowerment’u, zatem w mozliwie najwiekszym stopniu nalezy tworzy¢ warunki do
korzystania z lokalnych zasobdéw, a te zewnetrzne stosowac jako forme wsparcia LOWE
w uzyskaniu innej perspektywy spojrzenia na problemy lokalne.

Przy opracowaniu tej cze$ci diagnozy pomocna moze by¢ mapa interesariuszy. Zawierac ona
powinna co najmniej nastepujacy zestaw informacji:

e charakterystyka opisujgca interesariusza

e jego doswiadczenie w podobnych dziataniach

potencjat organizacyjny i merytoryczny

kapitat spoteczny (zaplecze beneficjentdw, wspdtpracownikdw itp.)

kapitat finansowy itd.

Kolejnym krokiem w ramach tego filaru diagnozy powinna byé ocena mozliwosci podjecia
partnerskiej wspotpracy w zakresie aktywnosci, jaka bedzie/jest realizowana przez LOWE. To
dziatanie pozwoli dokonaé wyboru z grona interesariuszy tych, ktérzy stanowi¢ mogg sieé
partnerskg LOWE.

Analiza zasobdw. Problemy rozwigzuje sie wykorzystujgc okreslone zasoby ludzkie, techniczne,
niemayterialne itp. Powinnismy mie¢ $wiadomos¢, jakie zasoby sg dostepne w otoczeniu LOWE,
na jakich warunkach mozemy je uzy¢.

Analiza zasobdéw dotyczy tych posiadanych przez jednostke tworzgcg LOWE, jak rowniez tych
dostepnych w otoczeniu. Najlepszg metodg dokonania tej analizy jest praktyka stosowana przez
jednostke/podmiot tworzgcy LOWE. Zwrdcic tylko nalezy uwage na to, by nie poming¢ zadnych
zasobdw, ktére mogg by¢é wykorzystane do realizowania dziatan w ramach LOWE. S3 to na
pewno zasoby kadrowe, organizacyjne, lokalowe, techniczne, ale réwniez sieciowe, czyli
nawigzanych porozumien z innymi podmiotami, organizacjami, osobami. W analizie zasobéw
bardzo pomocne sg wszelkie techniki kreatywnego myslenia. Warto tez zwréci¢ uwage na fakt,
ze uczestnicy LOWE wnoszg czesto niedostrzegalny potencjat réznorodnych zasobéw, warty
rozpoznania i kreatywnego wigczenia w dziatania prowadzone przez LOWE.

Z analizy zasobéw powinno wynikac:

v' 0Ogdblna charakterystyka posiadanych zasobéw, w tym dostepno$¢ dla
0s6b z niepetnosprawnoscig (wejscie, toalety, korytarze, pracownie), w tym opis
srodkéw dydaktycznych, sprzetu ( np. projektor, ksero, drukarka itd. — w kontekscie
wykorzystania na potrzeby LOWE).

v' Czy i iloma pomieszczeniami dysponuje szkota, ktére mogg by¢ zaangazowane
w dziatania LOWE? (bardziej szczegétowa charakterystyka wybranych pomieszczen,
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powierzchnia, ilos¢ miejsc, wyposazenie), w tym dostepnos¢ dla oséb
z niepetnosprawnoscig oraz okreslenie czynnikdw determinujgcych uzywanie zasobow
na potrzeby LOWE (kwestie logistyczne (harmonogram innych dziatan), ,,obtozenie”, np.
kwestie zwigzane z uzytkowaniem popotudniu, w weekendy, kwestie administracyjne).
Do tych zasobdéw nalezy takze zaliczy¢ np. posiadang strone www, profil na portalach
spotecznosciowych lub mozliwos¢ utworzenia strony/podstrony LOWE na bazie
zasobow jakimi dysponuje szkota — mozliwos$é jej administrowania np. przez kadre LOWE
w celach zaréwno promoc;ji jak i upowszechniania idei LOWE.

v Charakterystyka pracowni komputerowej, ktéra moze by¢ zaangazowane w dziatania
LOWE (harmonogram innych dziatan), ,obtozenie”, np. kwestie zwigzane
z uzytkowaniem popotudniu, w weekendy, kwestie administracyjne, kwestie
bezpieczenstwa itp.)

v Zidentyfikowane braki w zasobach w kontekscie planowanych w ramach LOWE dziatar
zgodnie z modelem, ktére mogg byé uzupetnione zasobami otoczenia, np.
specjalistyczne pracownie, czy sale dostepne w godzinach dopotudniowych w tygodniu.

Wyniki diagnozy powinnismy ujgé¢ w formie raportu wskazujgcego gtdwne wnioski.

Jak przeprowad:zic diagnoze?

Proponowanym sposobem przeprowadzenia diagnozy sg powszechnie stosowane metody
badan spotecznych:

1. Analiza dokumentéw zastanych charakteryzujgcych spotecznos$é lokalng, jej otoczenie

(np. raporty publikowane przez PUP, oferta edukacyjno-kulturalna) oraz dokumentéw
przedstawiajgcych strategie rozwoju regionu.

2. Badania fokusowe z udziatem oséb dorostych, potencjalnych odbiorcéw oferty

LOWE. Celem badan fokusowych jest ujecie czynnikéw jakosciowych, ktére w sposdb znaczgcy
mogq warunkowac stopien aktywnosci oséb dorostych w edukacji pozaformalnej z jednej
strony, z drugiej strony badania te powinny stuzy¢ opracowaniu oferty edukacyjnej LOWE.
Badania fokusowe umozliwiajg poznanie dominujgcych postaw wobec edukacji i kultury
w spotecznosci  lokalnej oraz okredlenie gtéwnych oczekiwan barier zwigzanych
z uczestnictwem w edukacji oséb dorostych.

Badania te koncentrujg sie na istniejgcej ofercie edukacyjnej lub jej braku dla oséb dorostych w
wymiarze lokalnym, wtasnych potrzebach edukacyjnych oraz dotychczasowym doswiadczeniu
uczestniczenia w edukacji formalnej i pozaformalnej. Badania fokusowe obejmujg réwniez
propozycje dotyczgce potencjalnej oferty osrodka. W trakcie badan fokusowych ustala sie
zatem istniejgca oferte edukacyjno-kulturalng dla dorostych w regionie, diagnozuje sie potrzeby
dorostych w zakresie ich edukacji i rozwoju oraz mozliwe ograniczenia i bariery w podjeciu przez
dorostych edukacji w LOWE.

3. Badania fokusowe z udziatem przedstawicieli lokalnych instytuciji, tj. wtadz samorzadowych,
urzedoéw pracy, osrodkéw pomocy spotecznej, domdw kultury, organizacji pozarzgdowych,
pracodawcow. Celem badan jest rozpoznanie luk kompetencyjnych i potrzeb

edukacyjnych dorostych w spotecznosci lokalnej z perspektywy specjalistéw, znajgcych
uwarunkowania spoteczno-ekonomiczne regionu i gtdwne problemy lokalne

(np. zapotrzebowanie na kwalifikacje i kompetencje w danym otoczeniu). Celem jest takze
poznanie

gtownych barier, jakie mogg pojawi¢ sie w angazowaniu dorostych w ksztatcenie
i wypracowanie mozliwosci przeciwdziatania im.

W ramach pierwszego etapu pracy LOWE nalezy takze przeprowadzi¢ ocene potencjatu szkoty
(tj. kompetencje nauczycieli w zakresie edukacji dorostych, infrastruktura, budowanie relacji
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z dorostymi reprezentujgcymi spotecznosc¢ lokalng), aby zaplanowac dziatania, jakie nalezy
podjaé, aby dostosowac jg do potrzeb funkcjonowania LOWE.

Rekomenduje sie, aby szkoty, ktére nie majg doswiadczenia w prowadzeniu badan spotecznych
przeprowadzity co najmniej analize dostepnych gminnych lub powiatowych strategii
rozwigzywania problemow spotecznych, jak réwniez strategii rozwoju gminy lub powiatu. W
dokumentach tych powinny znajdowaé sie rozdziaty poswiecone diagnozie, ktére zawieraja
szereg przydatnych informacji.

Nalezy przeprowadzic¢ diagnoze otoczenia LOWE zakoriczona raportem.

38

Id: 2ACEOB8D-EEE3-4965-ACC3-8C9CC43AB06C. Podpisany Strona 38



Zakres diagnozy indywidualnych potrzeb:

Po zdiagnozowaniu problemdéw spotecznych w otoczeniu powinnismy przejs¢ do diagnozy
indywidualnych potrzeb edukacyjnych odbiorcow LOWE. Wyniki diagnozy wskazg kategorie
0s0b, ktoére w szczegdblnosci powinnismy zaprosi¢ do udziatu w LOWE. Okreslone zostang
rowniez cechy lokalnej spotecznosci, lokalnej gospodarki, rynku pracy itp. Wyniknie to ze
specyfiki obszaru, na ktéorym ma funkcjonowa¢ LOWE.

Znajac wyniki diagnozy otoczenia mozna przystgpi¢ do diagnozy indywidualnej potencjalnych
uczestnikow.

Po rekrutacji, czyli pozyskaniu uczestnikdw nalezy przeprowadzi¢ indywidualne rozpoznanie
potrzeb w zakresie uczenia sie i okresli¢ luke kompetencji.

Formy diagnozy:

Najlepszym rozwigzaniem bytoby opracowanie przez potencjalnych treneréw LOWE wybrane;j
przez nich formy weryfikacji poziomu posiadanych kompetencji kluczowych u zrekrutowanych
uczestnikdow LOWE. Metody uzyte podczas diagnozy mogtyby by¢ zastosowane pdzniej do
weryfikacji poziomu rozwoju kompetencji uzyskanych w wyniku skorzystania z oferty LOWE.
Dodatkowg formg diagnozy luki kompetencji kluczowych jest doradztwo edukacyjno -
zawodowe, podczas ktérego doradca wykorzystujgc powszechnie dostepne narzedzia do
diagnozy kompetencji lub potrzeb moze dokonac¢ petnej oceny. Doradztwo pozwala réwniez
rozpoznacd szerszy kontekst potrzeb w zakresie uczenia sie.

Pomocne w przeprowadzeniu indywidualnych diagnoz beda:

» Powszechnie dostepne testy inteligencji, ktore sg obiektywne i tatwe w uzyciu.

» Wielowymiarowy Kwestionariusz Preferencji (WKP) A. Matczak, A. Jaworowska,
A. Ciechanowicz, E. Zalewska, J. Stariczak (2006)

» Arkusze obserwacyjne, ktére mogg zostac¢ stworzone przez kadre LOWE i zastosowane
na pierwszych spotkaniach lub na pierwszych godzinach zaplanowanych dziatan
zwigzanych z uczeniem sie 0séb dorostych.

» Test Matryc Ravena: Test Matryc Ravena w Wersji Standard — forma Plus (TMS-Plus)
(Polska adaptacja: A. Jaworowska, T. Szustrowa (2000). Wersja testu jest przygotowana
pod katem starszej mtodziezy i oséb dorostych. Test Matryc Ravena — Wersja dla
Zaawansowanych (TMZ) (Polska adaptacja: A. Jaworowska, T. Szustrowa (1991))

Test jest przeznaczony dla ponadprzecietnie inteligentnej mtodziezy i dorostych.

» Kwestionariusz Inteligencji Emocjonalnej (PKIE) A. Jaworowska, A. Matczak,
A. Ciechanowicz, J. Stanczak i E. Zalewska (2005).

» Kwestionariusz Kompetencji Spotecznych (KKS) A. Matczak (2007).

» Kwestionariusz Kompetencji Interpersonalnych ICQ-R autorstwa Buhrmester,
Wittenberg, Reis i Furman (w adaptacji Klinkosza, Iskry i Dawidowicz).

Baza bezptatnych narzedzi diagnostycznych:
https://zasobyip2.ore.edu.pl/
http://doradztwo.ore.edu.pl/narzedzia-diagnostyczne-dla-doradcow-zawodowych/
http://www.perspektywy3d.pl/index.html
http://www.e-zamek.pl/
http://ibe.edu.pl/pracowniatestow/index.php?d=narzedzia
Warto wykorzstaé¢ rozwigzania wyprcowane w ramach projektéw innowacyjnych testujgcych
zamieszczone na stronie: http://www.kiw-pokl.org.pl
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REKOMENDACIJA: zaleca sie korzystanie przy diagnozie indywidualnych potrzeb z dostepnych
powszechnie narzedzi wypracowanych w ramach projektéw innowacyjnych, a takze z narzedzi
do diagnozy kompetencji uzywanych do diagnozowania uczniéw. Mozna rowniez opracowaé¢ w
LOWE kwestionariusze autooceny kompetencji kluczowych.

Kto zrobi diagnoze:
Zaleca sie, aby indywidualng diagnoze potrzeb edukacyjnym wykonali Animatorzy LOWE lub
doradcy edukacyjno-zawodowi wraz z trenerami, ktérzy maja realizowac szkolenia.

Nalezy zwrdci¢ uwage, na fakt, iz nie ma potrzeby dokonywania diagozy kompleksowej
wszystkich kompetencji lub umiejetnosci u potencjalnego uczestnika LOWE. Zbyt szerokie
diagnozowanie mogtoby zniechecié osoby do korzystania z oferty LOWE.

Dobrym rozwigzaniem jest zdiagnozowanie na poczatek na przyktad kompetencji spotecznych
przy uzyciu powszechnie dostepnych narzedzi typu Test Kompetencji Spotecznych (TKS).

Nalezy przeprowadzi¢ diagnoze potrzeb indywidualnych wraz z okresleniem potrzeb w zakresie
uczenia sie i rozwijania kompetencji kluczowych.
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7. Zakres oferty LOWE, formy edukacji oséb dorostych, cechy dziatari |
710fertaedukacyjnatlowe
Zatozenia oferty LOWE

v Oferta LOWE opiera sie na edukacji pozaformalnej i dotyczy umiejetnosci oséb dorostych.
Oznacza to, ze oferta edukacyjna LOWE nie opiera sie na podstawie programowej
ksztatcenia ogdlnego, na zgodnych z nig podrecznikach, ani nie przygotowuje wprost do
zdawania egzaminéw zewnetrznych w systemie oswiaty. Oferta LOWE, co do zasady, opiera
sie na diagnozie potrzeb dorostych w spoteczno$ciach lokalnych w zakresie umiejetnosci.

v' Gtéwnym miejscem uczenia sie dorostych jest miejsce pracy, w tym stanowisko pracy oraz
zorganizowane dziatania spoteczne (szeroko rozumiane, w tym kulturalne, obywatelskie,
religijne, zorientowane na ochrone zdrowia, srodowiska, zapewnienie réznego rodzaju
bezpieczenstwa publicznego itp.).

v Dorosli chetniej korzystajg z ofert —zorganizowanych w krétszych cyklach i elastycznie,
bardziej praktycznych i odpowiadajgcych na ich konkretne potrzeby. Potrzeby te sg zwykle
potgczone np. ze znalezieniem zatrudnienia lub lepszej pracy, poprawy bytu rodziny,
znalezieniem nowych znajomych, odkryciem nowych zainteresowan, aktywnym
uczestnictwem w zyciu spofecznosci lokalnej lub innych wspélnot, a w przypadku oséb
starszych — z utrzymaniem samodzielnosci i zdrowia oraz oddaleniem zagrozenia
samotnosci i wykluczenia.

v/ Rada UE przyjeta w grudniu 2016 r. zalecenie w sprawie $ciezek poprawy umiejetnosci:
nowe mozliwosci dla dorostych. Zalecenie promuje stosowanie trzystopniowej procedury
dziatan na rzecz tych oséb: (1) ocena umiejetnosci oséb potrzebujgcych wsparcia, tak aby
oferty edukacyjne byly tworzone na podstawie rzeczywistych potrzeb oséb dorostych
(optymalnie powinna to by¢ ocena indywidualna); (2) dopasowanie do stanu tych
umiejetnosci elastycznych $ciezek edukacji; (3) uznawanie efektéw uczenia sie nabytych
poza systemem edukacji (w doswiadczeniu zawodowym i zyciowym). Etapy te powinny by¢
uzupetnione: skutecznymi sposobami dotarcia z ofertami edukacyjnymi do najbardziej
potrzebujgcych (opierajagcymi sie m.in. na aktywnych metodach rekrutacji — nie tylko na
ogtaszaniu ofert), zapewnieniem dostepu do doradztwa edukacyjno-zawodowego,
tworzeniem sieci wspotpracy wielu instytucji i organizacji, w tym taczenia dziatan na rzecz
aktywizacji tych oséb w réznych zakresach (w edukacji, zatrudnieniu, przedsiebiorczosci, w
rodzinie, spotecznosci lokalnej, w kulturze, wypoczynku itp.)

» W jaki sposéb LOWE okresla tresci edukacyjne?

Pamietaj, ze w LOWE obowigzuje podejscie popytowe do okreslania tresci ofert
edukacyjnych. Nalezy zatem przeprowadzié¢ ocene potrzeb dorostych w spotecznosciach
lokalnych w zakresie umiejetnosci jako podstawy dla opracowywania tresci ofert
edukacyjnych. Nie ma obowigzku tworzenia programdéw nauczania zgodnych z
podstawg programowg ksztatcenia ogdlnego w szkotach. Wzorem dla tych szkét nie
powinno by¢ tez podejscie praktykowane w czesci instytucji szkoleniowych, w ktdrych
oferty edukacyjne ustalane s3 w wiekszym stopniu na podstawie umiejetnosci kadry
szkolgcej, niz w odpowiedzi na potrzeby stuchaczy (podejscie podazowe). Konsekwencijg
takiego podejscia jest to, ze np. dorosli, ktéorym zalezy na zdobyciu potwierdzenia
uczestnictwa w szkoleniu lub nabytych umiejetnosci, tracg czas na niektére zajecia,
ktore sg im niepotrzebne. Jesli przy tak tworzonych ofertach edukacyjnych nie pojawia
sie sytuacja podobnego przymusu, to najpierw frekwencja na zajeciach spada, a
nastepnie znaczna czesc stuchaczy rezygnuje.
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» Najpierw diagnoza, podiniej oferta! Przeprowadzona diagnoza potrzeb dorostych

w spotecznosciach lokalnych w zakresie umiejetnosci pozwala precyzyjnie okresli¢
oferte edukacyjng — uczenia sie oséb dorostych — dostepng w LOWE i jest podstawa dla
opracowywania tresci oferty edukacyjnej. Oferta LOWE to nie tylko zestaw zajeé
dostepnych dla uczestnikdw i opracowanych na podstawie wnioskéw ptyngcych
z diagnozy, ale tez sposob jej dystrybucji. Na ten element oferty nalezy tez zwrdcié
uwage przy dokonywaniu diagnozy. Pamietaj, ze w LOWE obowigzuje podejscie
popytowe do okreslania tresci ofert edukacyjnych. Diagnozujemy potrzeby uczenia sieg,
a nastepnie oferujemy wtasciwe dziatania.
Wiele czynnikdw wptywa bowiem na fakt tego, czy nawet bardzo ciekawa oferta bedzie
atrakcyjna z punktu widzenia dostepnosci. Warto tu zwrdci¢ uwage na rdine
uwarunkowania komunikacyjne w  gminie oraz na  sytuacje  o0séb
z niepetnosprawnosciami. Te dwa czynniki moga by¢ przyczyna, dla ktérej mozliwe jest
realizowanie tzw. rozproszonej oferty LOWE, czyli nie w jednym miejscu na terenie
gminy, ale w tych miejscach (np. Swietlicach), ktére najblizej sg potozone skupisk oséb,
ktdrym oferta LOWE jest najbardziej potrzebna.

» Motywacja uczestnikow LOWE! Wtasciwy sposdb dotarcia z ofertg i konkretna

komunikacja mogg zagwarantowac motywacje, wewnetrzne przekonanie potencjalnych
odbiorcow do skorzystania z oferty.
Pamietaj, ze szkoty petnioce role LOWE nie mogg opieraé sie na obowigzku szkolnym lub
nauki w rekrutacji i utrzymaniu stuchaczy do konca zaktadanych cykléw zaje¢, tak jak jest
to mozliwe w wiekszosci szkot dla dzieci i mtodziezy. Dotychczas realizowane zajecia w
osrodkach LOWE nie majg tez na celu uzyskiwanie kwalifikacji i dyploméw jako czynnika
motywujgcego. Zatem motywacja uczestnikow LOWE musi wyptywac z oceny korzysci
wynikajgcych z samych zajec¢ edukacyjnych.

» Oferta LOWE jest elastyczna i atrakcyjna. Nalezy zmieni¢ tradycyjne myslenie

o edukacji! LOWE to nie jest typowa szkota, czy instytucja szkoleniowa, gdzie uczniowie
i stuchacze muszg dostosowac sie do organizacji zaje¢. Oferta LOWE nie zaktada
wymogoéw dla organizacji zaje¢ edukacyjnych. Jedynym, posrednim wymogiem jest
uzyskanie i utrzymanie frekwencji uczestnikdw jako podstawy do finansowania dziatan
LOWE. Efekty w tym zakresie zalezg w duzej mierze od elastycznosci organizowania
zaje¢ edukacyjnych. Organizatorzy LOWE majg duzg swobode i pole do wdrazania
innowacyjnych rozwigzan utatwiajgcych korzystanie z ofert edukacyjnych osobom
dorostym zaangazowanym w obowigzki zawodowe, domowe i srodowiskowe, ktérym
trudno jest wygospodarowa¢ czas na regularne uczestnictwo w szkoleniach.
W zaleznosci od lokalnych uwarunkowan zajecia edukacyjne mogg by¢ prowadzone
w réznych miejscach, niekoniecznie w budynkach szkoéf.
Bardzo wazna jest rowniez atrakcyjno$é oferty edukacyjnej, mozliwosé przezycia
przygody edukacyjnej w gronie ciekawych oséb, w sposdb daleki od zapamietanych
z mtodosci lekcji, prac domowych i sprawdzianéw. W ponizszym podrozdziale opisano
jak to osiggngc.
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Formatywnos¢

Oferta LOWE ma charakter formatywny. Oznacza to, ze mozna go dowolnie ksztattowaé
w zaleznosci od uwarunkowan wewnetrznych oraz i zmian sytuacji w otoczeniu. Ponadto
zastosowany model wraz z wynikami ewaluacji ,formuje” LOWE w okresie kolejnym
w zaleznosci od wynikéw wdrozenia. Model LOWE jest formatywny, poniewaz ma zwigzek
z procesem formowania sie biezgcej oferty i jest ksztattujgcy role i funkcje szkoty w otoczeniu.
Jego formatywnosé przejawia sie w:

» Mozliwosci jego adaptowania do specyficznych uwarunkowan lokalnych szkoty. Szkota
moze wybrac elementy modelu, ktére zamierza wdrozy¢. Kazdy z elementéw modelu
mozna dopasowaé do potrzeb spotecznosci lokalnej i zasobdw i potencjatéw szkoty.
tatwosci adaptacji do kazdego innego podobnego Srodowiska dzieki zawartej doktadne;j
instrukcji metodologicznej oraz zatgcznikom.

» Oferta LOWE jest ksztattowana (formowana) w sposéb ciggly i jest optymalizowana
dzieki ewaluacji oferty w roku poprzednim. Zatem formatywnos¢ polega na
podniesieniu jakosci, doskonaleniu, wyborze rozwigzan ocenianych za najwtasciwsze.

» Ksztattowaniu oferty LOWE w zaleznosci od uzyskanych wynikéw w poprzednim roku
szkolnym w zakresie: struktury oferty, grup docelowych, potrzeb otoczenia, zasobéw
i potencjatow.

» Formatywno$¢ LOWE powoduje, ze szkota po zapoznaniu sie z ramami i zatozeniami
modelu dokonuje opracowania wifasnego modelu na podstawie diagnozy, ktéry to
model jest wdrazany i nastepnie ewaluowany, dokonywana jest analiza efektdw
realizacji oferty, a nastepnie formowana jest zmieniona oferta rozwijania kompetencji
istotnych na rynku pracy. Oznacza to, ze szkota nie powinna bazowac ciaggle na jednej,
pierwotnej ofercie.

» W odniesieniu do metodyki rozwijania kompetencji kluczowych formatywnosé oznacza,
ze nalezy uwzgledni¢ ocenianie ksztattujgce (formative assessment), czyli rodzaj
oceniania, ktérego gtéwnym celem jest pomoc uczestnikowi w uczeniu sie oraz ma
towarzyszyé procesowi uczenia sie i go wspomagaé. Powinno to by¢ ocenianie stuzgce
uczeniu sie.

Integralnos¢

Konieczne jest ksztattowanie kompetenc;ji kluczowych w formie dziatan integralnych.
Oznacza to, ze kompetencje kluczowe potrzebne na rynku pracy powinny by¢ ksztattowane
nierozdzielnie i w powigzaniu z pozostatymi elementami i zatozeniami modelu LOWE:
» Integralno$¢ w zakresie formy i metody. taczenie i uwzglednianie, formach, metodach
ksztattowania kompetencji kluczowych innych aspektéw, takich jak kompetencje
w dziataniu, czyli wtgczanie aktywnego uczestnictwa odbiorcow w procesach oraz
w dziataniach realnych i wtaczajgcych w proces ksztatcenia przez cate zycie. Sg to
dziatania typu: tematyczne warsztaty kompetencyjne typu ,Life skills” w powigzaniu
z tematyka funkcjonowania codziennego, a takze dziatania jednoczesnie niwelujgce
zagrozenia uzaleznieniami i rozwijajgce kompetencje kluczowe w formie ,hidden
workshops”, czyli pod ,przykryciem” w postaci innych atrakcyjnych i potrzebnych
dziatan.
» Integralno$¢ w zakresie tresci. Kolejnym wymiarem integralnosci modelu jest tgczenie w
ofercie LOWE kilku rodzajow kompetencji i zasobdéw: jednoczesne ksztattowanie
kompetencji  kluczowych z zawodowym lub kompetencjami  zyciowymi,
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transferowalnymi lub kompetencjami XXI wieku, ktdre decydujg o funkcjonowaniu na
rynku pracy. Przyktadem moze by¢ rozwijanie kompetencji $cisle zawodowych z zakresu
informatyki w powigzaniu z ksztattowaniem kompetencji z zakresu przedsiebiorczosci
oraz kompetencji z zakresu jezyka obcego w powigzaniu z umiejetnosciami zyciowymi
oraz spotecznymi. Tym sposobem oferta LOWE pozwoli na uzupetnianie deficytow
kompetencji jednoczesnie wykorzystujgc posiadane przez jednostke zasoby i talenty.
Szkotg jako LOWE wyjdzie zatem z ofertg do otoczenia, ktérej nikt do tej pory nie
zaproponowat. Z jednej strony pozwoli osobom z wyksztatceniem informatycznym
zdobycie niezbednych na rynku pracy kompetencji jezykowych oraz spotecznych lub
interpersonalnych. Brak tych kompetencji integralnych rozumianych jako dodatkowe
jest czesto barierg petnego uczestnictwa w rynku pracy.

» Wskazane jest, aby szkota jako LOWE oferowata ksztattowanie kompetencji kluczowych
powigzane z powyzszymi aspektami. Projektujac dziatanie w ramach oferty LOWE
trenerzy powinni uwzgledniaé integralnos¢ tresci i formy.

Uczenie w dziataniu

W ramach oferty i dziatarn LOWE konieczne jest ksztattowanie kompetencji kluczowych w formie
dziatan integralnych typu: ,, Kompetencje w dziataniu”, czyli nabywanie lub rozwdj KK poprzez
aktywne uczestnictwo w procesie oraz w dziataniach realnych. Dlatego tez w modelu
zaplanowano dziatania , wtgczajgce w proces LLL” rozwijajace KK i jednoczesnie powodujgce
zwiekszenie udziatu oséb dorostych w LLL.

Wszystkie proponowane w modelu dziatania spowodujg zachecanie oséb dorostych do
uczestnictwa w edukacji poprzez stosowanie w LOWE metod wykorzystujgcych i promujgcych
powigzania edukacji z praktyka, tj. z naciskiem na efekty wazne dla powodzenia osobistego w
potaczeniu z rozwojem spotecznosci lokalnej. Model zaktada ksztattowanie kompetencji, ktére
jest zintegrowane z aktywnoscig poza edukacyjna.

Wdrazajagc LOWE szkota powinna (nalezy zastosowac podejscie popytowe i pamietac
o specyfice grup docelowych 1z obszaréw defaworyzowanych) konstruowaé oferte
z uwzglednieniem teorii i praktyki uczenia sie w dziataniu.

Uczenie przez doswiadczenie jest niezbedne do zastosowania w ofercie i dziataniach LOWE.
Jest to metoda szczegdlnie polecana dla nauczania oséb dorostych. Wiadomo, ze dorosli ucza
sie inaczej niz dzieci. Rolg edukatora w LOWE jest zbudowanie sytuacji sprzyjajgcej uczeniu sie
oraz towarzyszenie temu procesowi. Majac na wzgledzie specyfike odbiorcow oferty LOWE
z obszaréw defaworyzowanych oraz zdegradowanych nalezy pamieta¢ o dbanie o atmosfere,
zapewnienie narzedzi, przestrzeni do wymiany dos$wiadczen i wiedzy. Edukator LOWE ma
niejako pomagaé¢ w uczeniu sie, wymianie doswiadczen i zastosowaniu wiedzy i umiejetnosci
wynikajgcych z doswiadczenia w praktyce.
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Znanym twdrcg modelu nauczania poprzez doswiadczenie jest David A. Kolb®. Jego model w do
LOWE:
» sprowadza proces uczenia sie do powiekszania zasobéw tego magazynu,
» uznaje, ze uczenie sie jest procesem ciggtej modyfikacji uprzedniego doswiadczenia
poprzez doswiadczenie nastepujgce po nim. Idee, teorie sg formutowane
i przeformutowywane przez doswiadczenie,
» ujmuje wiedze jako rodzaj magazynu faktéw, nawykdw,
» kazde doswiadczenie czerpie z doswiadczen ubiegtych i modyfikuje w jaki$ sposdb te,
ktdre nastepujg po nim.
Kolb opisat proces ucznia sie oséb dorostych jako pewien powtarzajacy sie cykl, w ktorym
punktem wyijscia jest doswiadczenie osoby i jego analiza. Doswiadczenie pozwala na
przeprowadzenie obserwac;ji i refleksje.
Wedtug Kolba, uczenie sie jest ciggtym procesem wytwarzania wiedzy na drodze transformacji
doswiadczania zaktadajgcym interakcje uczacego sie z otoczeniem w danej sytuacji edukacyjne;.
Kolb stworzyt model wyrdzniajacy cztery kroki w cyklu uczenia sie przez doswiadczenie:
1. DOSWIADCZENIE. Konkretne doswiadczanie — czyli petne zaangazowanie
w doswiadczenie w danym miejscu i czasie.
2. REFLEKSJA. Obserwacja i refleksja — konkretne doswiadczenie sktania do refleksji, ktora
moze by¢ przeprowadzona z wielu réznych perspektyw.
3. GENERALIZACJA. Generalizacja i tworzenie abstrakcyjnych hipotez — ta refleksja z kolei
powoduje wycigganie ogdlnych wnioskéw i tworzenie abstrakcyjnych zatozen,
integrujacych rezultaty refleksji i obserwacji w logiczne teorie.
4. ZASTOSOWANIE. Weryfikowanie zdobytej/rozwinietej wiedzy czy umiejetnosci
w praktyce, co prowadzi do powstania nowych aktywnych eksperymentéw i cykl zaczyna
sie od poczatku.

Nalezy uwzgledni¢ zatozenia uczenia samosterownego , self-directed learning”. W najszerszym
znaczeniu jest to proces, w ktérym jednostki przejmujg inicjatywe. Samodzielnie lub wspierane
przez innych diagnozujg swoje potrzeby edukacyjne, formutujg cele swojego uczenia sig, ludzkie
i materialne zasoby, wybierajg i wdrazajg odpowiednie strategie edukacyjne oraz dokonujg
ewaluacji wynikéw uczenia sie. Jedng z gtéwnych cech procesu uczenia sie w ramach edukacji
pozaformalnej jest wiasnie samosterownos¢ i nastawienie na uczgcego sie.

Dziatania zawarte w ofercie LOWE powinny uwzglednia¢ réwniez nastepujgce aspekty uczenia
w dziataniu:

» Uczenie w dziataniu jest powigzane z kompetencjg uczenia sie, ktéra obejmuje nie tylko
sfere intelektualng cztowieka, lecz potencjat catej osoby —facznie z jej emocjami, ciatem,
wyobraznig, intuicjg, relacjami.

» W systemie edukacji nieformalnej, w ramach ktoérej uczenie w dziataniu powinno by¢
realizowane uczenie oparte na doswiadczeniu ugruntowane jest w relacji bezposrednie;j.

» Waine jest uczenie sie przez doswiadczenie oparte na osobistych spotkaniach ze
zjawiskami, ludzmi, rzeczami, procedurami, schematami, modelami, podmiotami.

1 Por.: D. Kolb, Experiential Learning: experience as the source of learning and development, Prentice Hall,
New Jersey 1984.
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» Nalezy zastosowal wyobrazone uczenie sie (imaginal learning) — odnajdywanie
w danym doswiadczeniu schematéw dotyczgcych form i proceséw. Na tej podstawie
nalezy stwarza¢ warunki dla rozwoju wiedzy i opisujgcego jg jezyka.

» Najwyzszy poziomem uczenia w dziataniu to praktyczne uczenie sie, przejawiajace sie w
odpowiednim stosowaniu danej wiedzy i umiejetnosci w praktyce. Dziatania LOWE
ksztattujgce kompetencje kluczowe w szczegdlnosci powinny umozliwiaé¢ stosowanie
wiedzy i umiejetnosci w dziataniach praktycznych, zwigzanych z zyciem codziennym
uczestnika.

» Oferta LOWE powinna uwzgledniac fakt, ze uczenie sie przez doswiadczenie angazuje
cata osobe, jej ciato, emocje, intelekt. Moze nastepowaé¢ na ptaszczyznie
intrapersonalne;j, miedzyludzkiej, organizacyjnej i spoteczno-kulturowe;.
Kazde konkretne doswiadczenie, po ktérym nastepuje refleksja i wyciggniecie
whnioskow, moze byé wartosciowym procesem, a takze rezultatem uczenia sie.

» Procesirezultaty doswiadczen edukacyjnych zalezg od wielu czynnikéw indywidualnych
i srodowiskowych. Choé¢ kazda nowa oferta edukacyjna w ramach LOWE stwarza
mozliwosci uczenia sie, to, w jaki sposdb je wykorzystaja, zalezy od samych odbiorcéw
ustug LOWE (ich motywacji, poprzednich doswiadczen).

» Uczenie sie przez dziatanie polega rowniez na tym, ze odbiorcy ustug LOWE uczg sie od
siebie wzajemnie. Nalezy zaplanowa¢ na przyktad dziatanie typu: rodzice — rodzicom,
czyli przekazanie posiadanych juz kompetencji innym odbiorcom w otoczeniu na
podstawie dziatan edukacji nieformalnej.

» Celem uczenia w dziataniu jest wdrozenie odbiorcéw do brania odpowiedzialnosci za
wspdlne zarzadzanie sprawami spotecznosci lokalnej i za rozwijanie wtasnych
kompetencji.

» Wspotczesne teorie i koncepcje edukacyjne wskazujg przejscie od dostarczania wiedzy
do stwarzania warunkoéw i zwiekszania motywacji do brania odpowiedzialnosci za swdj
proces uczenia sie.

Kompetencje “life skills” — trening umiejetnosci spotecznych

Odpowiedzig na konieczno$¢ zastosowania w LOWE edukacji pozaformalnej, w odniesieniu do
specyfiki grupy odbiorcow jest zastosowanie w ofercie LOWE tematycznych warsztatow
kompetencyjnych typu ,, Life skills”.

Ksztattowanie kompetencji zyciowych w ramach LOWE musi by¢ integralne z kompetencjami
kluczowymi oraz z réznymi wymiarami zycia codziennego, np.: rolnictwo, zarzgdzanie budzetem
domowym, jak skutecznie znalez¢ prace, Szkota kompetencji dla rodzicow i opiekunéw, zdrowe
odzywianie, edukacja profilaktyki uzaleznien.

Nalezy pamietaé, ze ludzie uczg sie lepiej i chetniej kiedy sg ,aktorami”, a nie tylko
,obserwatorami". Dlatego potrzebne sg konteksty sytuacji codziennych w ksztattowaniu
kompetencji kluczowych.

Umiejetnosci zyciowe wedtug WHO? s3 to umiejetnosci, umozliwiajace cztowiekowi pozytywne
zachowania przystosowawcze, dzieki ktérym moze skutecznie sobie radzi¢ z zadaniami
(wymaganiami) i wyzwaniami codziennego zycia.

2 Life skills education in schools. (WHO/MNH/PSF/93.A Rev. 1). WHO, Geneva 1993.
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Wedtug: B. Woynarowska, Ksztattowanie umiejetnosci® rodzaje umiejetnosci zyciowych sg
nastepujace:

Umiejetnosci podstawowe dla codziennego zycia umozliwiajgce dobre samopoczucie, relacje
interpersonalne i zachowania sprzyjajgce zdrowiu. Wsréd nich wymienia sie dziesieé
umiejetnosci, potagczonych w pieé kategorii zawierajacych wiele "szczegdétowych" umiejetnosci:

» Podejmowanie decyzji i rozwigzywanie probleméw (w tym takze poszukiwanie
alternatyw, ocena ryzyka, uzyskiwanie informacji i ich ocena, ocenianie konsekwencji
dziatan i zachowan, stawianie sobie celow itd).

» Tworcze myslenie i krytyczne myslenie.

» Skuteczne porozumiewanie sie i utrzymywanie dobrych relacji interpersonalnych
(np. aktywne stuchanie, przekazywanie i przyjmowanie informacji zwrotnych,
komunikowanie sie werbalne i niewerbalne, asertywnos¢, umiejetnos¢ negocjowania,
rozwigzywania konfliktéw, wspétdziatanie, praca w zespole).

» Samoswiadomosc¢ i empatia (np. samoocena, identyfikacja wtasnych mocnych i stabych
stron, pozytywne myslenie, budowanie obrazu wtasnej osoby i wtasnego ciafa,
samowychowanie). Radzenie sobie z emocjami i kierowanie stresem (w tym takze
samokontrola, radzenie sobie z presja, lekiem, trudnymi sytuacjami, poszukiwanie
pomocy, gospodarowanie czasem).

Umiejetnosci specyficzne, umozliwiajgce radzenie sobie z zagrozeniami np.: asertywne
odmawianie uzywania narkotykéw, podejmowania stosunkéw ptciowych, uczestniczenia
w aktach przemocy, wandalizmu itd. S one rozwijane w powigzaniu z ww. umiejetnosciami
podstawowymi.

Znaczenie kompetencji zyciowych dla oferty LOWE

» Rozwijanie umiejetnosci zyciowych jest istotne, poniewaz odbiorcy z obszaréw
defaworyzowanych posiadajg najczesciej deficyty w zakresie kompetencji kluczowych w
powigzaniu z life skills. Zwtaszcza dla oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym
w réznych okresach zycia potrzebne sg rézne umiejetnosci, by mogli sprostac¢ licznym
wyzwaniom i trudnosciom w gwattownie zmieniajgcym sie Swiecie.

» Ksztattowanie kompetencji zyciowych nalezy zaliczy¢ do podstawowych zadan szkoty.
Jest to podejscie ukierunkowane na rozwijanie umiejetnosci zyciowych (life skills
approach). Oznacza ono interakcyjny proces nauczania i uczenia sie, ktory polega na
zdobywaniu wiedzy, ksztattowaniu postaw i umiejetnosci, dzieki ktédrym cztowiek bierze
wiekszg odpowiedzialno$¢ za swoje zycie przez: dokonywanie zdrowych wyboréw
zyciowych, wiekszg odpornos¢ na negatywne wptywy i presje ze strony innych oraz
unikanie zachowan ryzykownych dla zdrowia.

» Umiejetnosci zyciowe przektadajg sie na profilaktyke problemoéw zdrowotnych
i spotecznych. Zaktada sie, ze dzieki umiejetnosciom zyciowym cztowiek moze tatwiej
"przetozy¢" wiedze, postawy i wartosci na dziatanie (tzn. "wie co robic i jak to robic")
oraz moze zachowywac sie w sposéb sprzyjajgcy zdrowiu (Por. B. Woynarowska).

Kompetencje life skills s kluczowym elementem integralnym koniecznym do zastosowania
w planowanych dziataniach przewidzianych w ofercie LOWE. O ile to mozliwe, kazdy
z programow ksztattowania kompetencji kluczowych powinien by¢ scisle powigzanych z jedng z
kompetencji zyciowych.

3 http://www.psychologia.edu.pl/czytelnia/50-artykuly/155-ksztaltowanie-umiejetnosci.html
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Dziatania pod przykryciem — “hidden workshops”

Ze wzgledu na specyfike odbiorcow LOWE, w tym w szczegdlnosci osdb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym z powodu uzaleznien lub razgcych brakéw w kompetencjach
podstawowych nalezy zastosowaé metody ksztattowania kompetencji kluczowych, ktére nie
uwydatniajg tych cech lub deficytéw. Powazng barierg powigzang z brakiem aktywnosci w LLL
sg zagrozenia uzaleznieniami.

Dlatego model LOWE proponuje dziatania rozwijajace KK w formie ,hidden workshops”, czyli
pod ,przykryciem”. Oznacza to, ze ksztattujemy kompetencje kluczowe w sposéb nietradycyjny,
czyli w postaci innych atrakcyjnych i potrzebnych dziatan powigzanych czesto z sytuacjami
codziennymi.

Na przyktad tematyczne warsztaty kompetencyjne w zakresie edukacji prozdrowotnej,
profilaktyki uzaleznier, przemocy, rozwoju osobistego nalezy nazwaé w sposéb neutralny
i przewidzie¢ inny watek przewodni w tematyce. W rzeczywistosci uczestnik bedzie ksztattowat
kompetencje jednoczesnie nabywajgc wiedze i umiejetnosci oraz budujgc swojg swiadomosé i
postawy w stosunku do uzaleznien.

Ksztattowanie kompetencji kluczowych powinno by¢ w ofercie LOWE powigzane z formami
edukacji nieformalnej, czyli incydentalnej, zachodzgca najczesciej w wolnych chwilach —
podczas podrdzowania, czytania, rozmow z przyjaciétmi, podejmowania osobistych wyzwan, a
takze z formami edukacji pozaformalnej, przybierajgca forme réznych aktywnosci, takich jak np.
Spiewanie w chérze, granie w pitke w klubie, harcerstwo, dziatalno$¢ w stowarzyszeniach itp.
Taka forma edukacji oparta jest na wewnetrznej motywacji oraz dobrowolnym uczestnictwie, a
odbywa sie w réznych sytuacjach i Srodowiskach, niekoniecznie zwigzanych jedynie z
nauczaniem czy szkoleniem.

W dziataniach ukrytych nalezy zatozy¢ wykorzystanie dotychczasowej wiedzy i umiejetnosci
uczestnikdw. Dlatego tez nalezy rozpoznac i docenié¢ posiadang przez uczestnikdw wiedze
i doswiadczenie.

W programach rozwijania kompetencji kluczowych nalezy pamietaé, aby rozwija¢ to, co
uczestnicy juz wiedzg i potrafig. Nalezy tez zorganizowaé okazje do wymiany doswiadczen
miedzy uczestnikami. Nalezy stosowa¢ metody wykorzystujgce doswiadczenie zyciowe
uczestnikdw: symulacje, odgrywanie roél, dyskusje oraz pozwalajgce zaplanowanie
zastosowanie, wykorzystanie zdobytego doswiadczenia i wiedzy w praktyce.

Bariery pierwotne i efekt zachety

Model odpowiada wspdlnym cechom i potrzebom oraz barierom obszaréw defaworyzowanych
i zdegradowanych w matych osrodkach. Wszystkie dziatania w ramach modelu nastawione sg
na nabywanie lub rozwéj kompetencji kluczowych. Jednakze sg to dziatania odpowiadajgce
realiom obszaréw defaworyzowanych lub zdegradowanych.

Model skupia sie na barierach pierwotnych, priorytetowych, ktére sg przyczyng dla nastepnych
probleméw w zakresie LLL. Model nie skupia sie na szczegétowych problemach nizszej rangi
zdiagnozowanych jako skutki. Eliminacja badz ztagodzenie problemdéw pierwotnych
powodujgcych niski udziat w LLL pozwala na rzeczywistg interwencje w proces aktywizacji.
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Barierami pierwotnymi, ktorych kontekst powinien by¢ uwzgledniony w ofercie LOWE sag:
uzaleznienia, w tym w szczegdlnosci alkoholizm, niezaradnos¢ zyciowa, diugotrwate bezrobocie,
brak kwalifikacji zawodowych, ubdstwo.

Niwelowanie barier pierwotnych nastepuje poprzez rozwijanie kompetencji kluczowych
integralnych do kompetencji spotecznych i life Skills, co ma szczegdlne znaczenie odniesieniu do
oczekiwan rynku pracy, poniewaz sprzyja prawidlowemu rozwojowi psychospotecznemu,
realizacji zadan rozwojowych, zaspokajaniu potrzeb; przygotowaniu do zycia, radzeniu sobie
z trudnosciami; pierwotnej profilaktyce wielu probleméw zdrowotnych i spotecznych.
Odpowiadajgc na bariery pierwotne nalezy uwzgledni¢ efekt zachety. Bariery pierwotne
poteguja powstawanie réznorodnych barier dla udziatu w uczenia sie oséb dorostych.
Niezbedny w ofercie LOWE jest efekt ,zachety” lub przynety dla wejscia oséb dorostych
w proces rozwoju KK. Konieczne jest to z powodu, iz oferta wyrazona i kierowana wprost do
grupy docelowej zniecheca do uczestnictwa w tzw. , douczaniu sie”, co powoduje bariery,
traume, stygmatyzacje w srodowisku.

Efekt zachety powinien by¢ powigzany z korzysciami dodatkowymi wynikajgcymi z udziatu
w dziataniach z oferty LOWE. Na przyktad efektem dodatkowym moze by¢ mozliwos¢ uzyskania
konkretnego certyfikatu, mozliwos¢ udziatu w kompleksowym projekcie aktywizacyjnym,
organizacja stazu zawodowego u pracodawcy, otrzymanie stypendium stazowego, skorzystanie
z ustawowych zasobdéw danej instytucji pomocy spotecznej lub instytucji rynku pracy.

Koncepcja “miejsca trzeciego”

Model zamierza wykorzystaé potencjat LOWE wedtug teorii tzw. miejsca trzeciego, w ktérym
osoby nabywajg KK i kapitat spoteczny i kulturowy poza blokujgcym srodowiskiem wtasnym.

Nalezy wykorzysta¢ obecny potencjat funkcjonujgcych instytucji poza szkotg: OPS, PUP, NGO,
Poradnie pedagogiczno-psychologiczne, osrodki psychoprofilaktyczne, psychologowie,
terapeuci, GOK, kluby sportowe, sSwietlice wiejskie, srodowiskowe i socjoterapeutyczne,
instytucje przy parafiach, remizy strazackie, itp.

Rozwijanie kompetencji kluczowych nie powinno odbywac¢ sie w otoczeniu, w ktdrym
aktywnos¢ w zakresie uczenia sie oséb dorostych jest blokowana ze wzgledu na wystepujace
tam powszechnie negatywne postawy, stereotypy, wzory osobowe.

Miejscem niewtasciwym dla wybranych grup odbiorcéw jest czasami sam budynek lub
instytucja szkoty ze wzgledu na traume szkolng i doznang porazke szkolna.

Oferta LOWE powinna zatem przewidywac przeniesienie sytuacji edukacyjnej do miejsca
neutralnego. W przyjaznym, pozytywnym srodowisku nalezy:

» zapewni¢ pozytywne nastawienie oséb prowadzgcych trening, szkolenie,

» stworzy¢ odpowiedni klimat (bezpieczenstwa, wspdlnej pracy, zabawy),

» zadbaé o warunki organizacyjne szkolenia, integracje, wyjasnienie poszczegdlnych
etapdéw szkolenia; na zapewnieniu na kazdym etapie dziatan udzielania pozytywnych
informacji zwrotnych;

» utatwic tworzenie sie dobrych relacji miedzy uczestnikami.

Miejsce trzecie dotyczy réwniez stworzenia mozliwosci wykorzystania zdobytych kompetencji
kluczowych w innym miejscu, poza blokujagcym Srodowiskiem wiasnym. Wiedza teoretyczna
staje sie bezuzyteczna, jesli cztowiek nie nabedzie umiejetnosci jej stosowania dla racjonalnego
przeksztatcania rzeczywistosci. W ramach LOWE zadaniem szkoty musi by¢ zatem tworzenie
takich sytuacji dydaktyczno-wychowawczych, w ktérych odbiorca postawiony zostanie przed
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koniecznoscia praktycznego wykorzystania kompetencji w rozwigzywaniu problemow
praktycznych oraz w aktywnosci twérczej.

Nalezy w ramach oferty LOWE zadbaé¢ o miejsce trzecie w kontekscie miejsca, w ktdrym
uczestnicy bedg mogli zdobyte kompetencje wykorzysta¢ w praktyce.

Wspotpraca i partnerstwo jako trwatos¢ dziatania, animacja i kapitat spoteczny

Wspotpraca i partnerstwo przejawiac sie powinny w réwnoczesny rozwijaniu relacji z réznymi
instytucjami i organizacjami $wiadczagcymi ustugi spoteczne, prowadzacymi szkolenia,
propagujacymi wiedze i rozwijajgcymi lokalny kapitat ludzki i spoteczny.

Wiadomo jest powszechnie, ze nasycenie Srodowiska lokalnego instytucjami o réinych
kompetencjach jest znaczne. Instytucje te dysponujg zasobami umozliwiajgcymi osigganie
réznych celéw z zakresu edukacji lub polityki spotecznej i gospodarczej.

Dlatego tez znaczna czes¢ zaje¢ koordynowanych w ramach LOWE, moze by¢ prowadzona
w instytucjach innych niz oswiatowe (instytucje rynku pracy, instytucje kultury, sportu,
turystyki, wsparcia rodziny, osrodki zdrowia, organizacje pozarzgdowe i inne organizacje
spoteczne itp.). Warunkiem jest zainicjowanie i zorganizowanie partnerstwa lokalnego, ktére te
zasoby zintegruje na rzecz wykreowania oferty LOWE.

Zadania LOWE powinny byé realizowane w sposéb, ktory nie byt dotychczas szerzej
praktykowany, tj. wielozakresowo — tgczac praktyczne formy edukacji dorostych z innymi
ustugami publicznymi, w tym aktywnoscia z ww. zakreséw innych niz zakres oswiatowy.
Swiadczenie ustug edukacyjnych w izolacji, bez potaczenia z innymi ustugami, jest jednym
z gtdwnych powoddw niepowodzen w rozwoju edukacji oséb dorostych w Polsce, szczegdlnie
wsrod osdéb nizej wyksztatconych i z niskimi umiejetnosciami. Dlatego tez dla realizacji
powyzszych postulatdow konieczne jest funkcjonowanie LOWE w oparciu o partnerstwo lokalne.

Istotnym elementem modelu jest Lokalne Partnerstwo LOWE. Bedzie to rzeczywiste
partnerstwo lokalne dziatajgce w oparciu wypracowang strategie Partnerstwa na rzecz LLL.
Partnerstwo obejmuje szerokg i profesjonalng formute wspdtpracy miedzysektorowej. Model
LOWE wykorzystuje potencjat wszystkich mozliwych instytucji i ich kompetencji ustawowych
poprzez zaangazowanie ich w wspodfprace. Partnerstwo zapewni integralnos$é zasobdéw
lokalnych oraz trwatos¢ LOWE. Ponadto Partnerstwo bedzie formutg wspoétuczestnictwa, co
spowoduje zaangazowanie sie catej spotecznosci w LOWE jako ,wtasne”, ,nasze”.

Partnerstwo bedzie najefektywniejszg formutg budowania relacji wspdtpracy i partnerstwa
LOWE z otoczeniem spotecznym i gospodarczym, w tym np. z pracodawcami, organizacjami
pozarzagdowymi, stowarzyszeniami rodzicdw oraz z innymi instytucjami systemu os$wiaty
dziatajgcymi na rzecz edukacji oséb dorostych oraz instytucjami innych resortéw dziatajgcymi w
tym zakresie (instytucje rynku pracy, ekonomii spotecznej, kultury, wsparcia rodziny, pomocy
spotecznej, ochrony zdrowia, sportu i turystyki).

Trwato$¢ LOWE powinna przejawiaé sie w Partnerstwie oraz Banku kompetencji. Zatozony
fundraising oraz partnerstwo lokalne oraz zobowigzanie organu prowadzgcego szkote
spowoduje wykreowanie zasad obligacji spotecznej do kontynuacji dziatan LOWE jedynie
w oparciu o posiadane przez organ prowadzacy zasoby, trwatosci funkcjonowania LOWE
w danej spotecznosci lokalnej po zakoriczeniu realizacji grantu.
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W modelu zamieszczono opis w zakresie partnerskiego inicjowania i zarzadzania uczenia sie
0sob dorostych w spotecznosci lokalnej poprzez model LOWE.

Nieodzownym elementem partnerskiego podejscia do LOWE jest kapitaf spoteczny powodujacy
angazowanie w LLL: grupy kolezenskie rodzicéw uczniéw szkoty/LOWE, két zainteresowan i
hobbystycznych, lideréw lokalnych itp. Niezbedne bedzie tu umozliwienie takich dziatan jak
doinwestowanie, doposazenie lub niewielki remont obecnych pomieszczen w terenie. Dlatego
tez w ofercie LOWE konieczne bedzie realizowanie autonomicznych przedsiewzie¢ i projektow
wtasnych spotecznosci lokalnych jako form ksztattowania kompetencji kluczowych, oraz
inicjatyw ksztattujagcych kompetencje kluczowe w powigzaniu z zainteresowaniami grupy
docelowej, nawet niewielkich grup, np. uczniowie szkét starszych klas organizujg warsztaty
technologii informacyjno-komunikacyjnych dla swojego najblizszego otoczenia inicjujgc proces
uczenia sie.

Kolejnym wymiarem partnerskiego dziatania LOWE jest animacja lokalna. Model pozwala
wykreowaé trwaty sposéb na aktywizacje w zakresie LLL poprzez ,nauczenie” srodowiska
lokalnego korzystania z narzedzi i rozwigzan. Na podstawie powyzszego w $rodowisku LOWE
nastgpi animacja LLL kompetencji kluczowych.

Osobowym wymiarem animacji bedzie to, ze model zaktada trwate wykreowanie roli oraz
funkcji Animatora LOWE, ktéry bedzie dziatat w oparciu o potencjat szkoty.

Zasoby materialne szkoty (infrastruktura, nauczyciele, zaplecze organizacyjno-instytucjonalne)
postuzg do realizacji statych warsztatéw kompetencyjnych w formach wskazanych powyzej. Te
gtéwne cykle bedg odbywac sie w dogodnych warunkach w infrastrukturze szkoty. Zwiekszy to
aktywnos¢ edukacyjng rodzicéw, ktdrzy znajg to miejsce majg gwarancje jakosci dziatan.
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Dziatalnos¢ LOWE - zaktadamy — ma charakter trwaty i cykliczny. Trwatos¢ polega na
nieodwotywalnos$ci raz podjetej decyzji o wpisaniu w lokalng polityke spoteczng tego
instrumentu ksztattowania kompetencji uczenia sie przez cate zycie cztonkdw wspdlnoty, w tym
szczegblnie dorostych mieszkancéw gminy. Trwato$é to takze realizacja dziatan LOWE bez
wzgledu na dostepno$é¢ zewnetrznych srodkéw finansowych, z uwzglednieniem zdolnosci
wewnetrznych do tworzenia takiej atrakcyjnej oferty, ktéra sama przycigga inwestoréw do
pokrycia przynajmniej niektérych kosztéw dziatalnosci. Cyklicznos¢ dziatalnosci LOWE oznacza
powtarzalnos¢ tych samych krokéw, ktére zostaty opisane w niniejszej instrukcji modelu LOWE.
Jednakze powtarzalnos¢ tych samych krokdw ma przynosi¢ informacje o osiggnietych efektach
w stosunku do planowanych zamierzen oraz wnioski stuzgce modyfikacji pojedynczych
elementdéw badz tez catej koncepcji (programu, strategii) funkcjonowania LOWE w srodowisku
lokalnym. Ponizszy schemat ilustruje te ceche charakteryzujgcg LOWE.

Rys. 3. Cykl ewaluacyjny modelu LOWE

cele

Ocena
realizacji

Dokonanie prawidtowej oceny funkcjonowania LOWE powinno uwzglednia¢ nastepujace
czynniki:
v Istotno$é — wybdr z wielosci tych obszaréw, ktére majg najistotniejsze znaczenie.
Konieczna metoda wartosciowania zjawisk pod katem ich sity oddziatywania i trwatosci
w czasie (trendu)

v Priorytetyzacja — wybor z catego zbioru istotnych tych, ktére majg w danych warunkach
najwieksze znaczenie. Konieczne jest diagnozowanie prospektywnie (antycypowanie
zjawisk, ich zaleznosci i trendow)

v' Celowo$¢ — okreslenie tego, co chce sie osiggngé

v Trafno$¢ — okreslenie stopnia potrzeb i uzasadnienia podjecia okre$lonych dziatan

v’ Efektywnos¢ — ustalenie optymalnych metod realizacji

v' Uzyteczno$¢ — korzysci dla uczestnikdw LOWE mierzone poprawg jakosci ich Zycia,

poprawg komfortu indywidualnego i spotecznego, aktywnoscig zawodowa, spotecznag
itp.
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Prowadzona cyklicznie ocena dziatalnosci LOWE — zardwno pojedynczych zdarzen, jak
i catosciowa — powinna uwzglednia¢ nastepujgce elementy:
= Dostepnos¢ oferty
o Informacje o LOWE (m.in. srodki komunikacji, promocja LOWE itp.)
o Uwarunkowania techniczne (szczegdlnie rownos¢ w dostepie oséb z
réznorodnymi dysfunkcjami, w tym z niepetnosprawnosciami)
o Uwarunkowania logistyczne (miejsca realizacji oferty, czas itp.)
= Kryteria skutecznego procesu uczenia sie dorostych
o Jak i z czyim udziatem oferta zostata przygotowana
o Jak jest powigzana z diagnoza
o Jakimi metodami oferta byta realizowana
o Jakie sg sposoby modyfikacji oferty (m.in. kto i w jaki sposéb moze zgtaszac
propozycje nowych tematow, zajec itp.)
= Ewaluacja przebiegu i efektow
o Jak i komu komunikowane sg efekty dziatalnosci LOWE
o Jak niwelowane sg bariery procesu uczenia sie
o Jak mierzony jest przyrost kompetenc;ji
o Jak sg wzmacniane motywacje dorostych do dalszego — samodzielnego -
uczenia sie, edukacji, podwyzszania kwalifikacji, zdobywania kompetenc;ji.

Nalezy na podstawie diagnoz potrzeb indywidualnych oraz z uwzglednieniem diagnozy otoczenia
okresli¢ oferte LOWE.
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W wyniku diagnozy problemoéw spotecznych LOWE wybiera grupy osob, ktére zamierza
wspierac. Decyzje o wyborze tych grup mozna podjgé w ramach Partnerstwa.
Wybdr powinien wynikaé z rodzaju problemoéw spotecznych otoczenia LOWE.

Proponowane priorytetowe (majace pierwszenstwo w korzystaniu z oferty LOWE) kategorie
0s6b jako potencjalnych odbiorcow LOWE:

Osoby doroste zgtaszajgce cheé skorzystania z oferty LOWE o nastepujgcych cechach:

a) pochodzace z obszaréw zdegradowanych i defaworyzowanych;

b) majace utrudniony dostep do form edukacji oséb dorostych rozwijajgcych umiejetnosci
stanowigce podstawe dla uczenia sie w réznych formach i miejscach oraz przez cate
zycie;

c) posiadajgce niski poziom wyksztatcenia lub wyksztatcenie wymagajgce aktualizacji (co
najwyzej zasadnicze zawodowe lub wyksztatcenie Srednie i policealne zdobyte w dalszej
przesztosci);

d) przejawiajace brak aktywnosci zawodowej i spotecznej, w tym osoby przejawiajace
jedynie aktywnos$¢ w rolnictwie jako jedynym Zrédtem utrzymania;

e) bezrobotni, zwtaszcza dtugotrwale;

f) osoby uzaleznienione od form pomocy spotecznej i wsparcia rodziny;

g) osoby osamotnione;

h) przejawiajgce brak form wsparcia edukacyjnego, spotecznego, integracyjnego dla osdb
starszych;

i) osoby NEET (nie pracujace, nie uczace sie, bez doswiadczenia zawodowego);

j) zwiazane z niskowydajnym rolnictwem;

k) osoby w wieku wieku niemobilnym (wedtug definicji GUS);

I) osoby pracujgce chcgce podwyzszy¢ swoje kompetencje wazne w poszukiwaniu lepsze;j
pracy lub poprawy swojej pozycji w miejscu pracy, w tym np. pracownicy
matowydajnych firm bez perspektyw rozwoju, z utrwalonymi niskimi wynagrodzeniami,
niezadoweloni ze swojego statusu w pracy w zwigzku z niewykorzystywaniem swojego
wyksztatcenia i umiejetnosci itp.;

m) pozostate osoby doroste chcgce skorzysta¢ z oferty LOWE, w zaleznosci od
zdiagnozowanych probleméw ekonomicznych i spotecznych.

Przestanki bedace podstawg do skorzystania z oferty LOWE:

» zdiagnozowane w rézny sposéb problemy w zakresie umiejetnosci stanowigcych
podstawe dla uczenia sie w réznych formach i miejscjach oraz przez cate (np. u rodzicéw
moze sie to przejawia¢ niemoznosciag pomocy dzieciom w nauce juz na poziomie
wczesnoszkolnym, u o0séb nieaktywnych zawodowo moze sie to przejawiaé
nieznajomoscig form wsparcia instytucji rynku pracy itp.);
uwzglednienie potrzeb lokalnych, regionalnych i krajowych rynkéw pracy;
rekomendacja instytucji integracji i pomocy spotecznej do wsparcia;
rekomendacja instytucji rynku pracy do wsparcia;
zidentyfikowane bariery pierwotne (barierami pierwotnymi, ktérych kontekst powinien
by¢ uwzgledniony w ofercie LOWE s3: uzaleznienia, niezaradno$¢ zyciowa, dtugotrwate
bezrobocie, brak kwalifikacji zawodowych, ubdstwo i inne);
skorzystaty z doradztwa zawodowego lub poradnictwa spotecznego i edukacyjnego;
umotywowanie i okreslenie potrzeb indywidualnych.

YV V VY

YV VvV
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LOWE powinno posiadac okreslone priorytetowe kategorie potencjalnych uczestnikéw.
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Jaka rekrutacja do LOWE?
Pozyskanie oséb dorostych do uczestnictwa w LOWE powinno by¢ zorganizowane inaczej niz
jest to w przypadku edukacji formalnej (istnieje przymus, obowigzek itp.) lub w przypadku ustug
szkoleniowych (istnieje motywacja do zdobycia ceretyfikatu, dyplomu, kwalifikacji itp.).
Rekrutacja uczestnikéw LOWE powinna bazowa¢ na adekwatnej ofercie do zdiagnozowanych
i uswiadomionych potrzeb w zakresie uczenia sie i rozwijania kompetenc;ji kluczowych.
Pamietaj, ze rekrutacja uczestnikdw do LOWE to rekrutacja aktywna.
Oznacza to, ze motywacja uczestnikow LOWE musi wyptywac¢ z oceny korzysci wynikajacych z
samych zaje¢ edukacyjnych.
Najczesciej osoby doroste s3 w petni zaangazowane w obowigzki rodzinne, spofeczne
i zawodowe, zwtaszcza od 20-25 roku zycia. W kazdej nastepnej grupie wiekowej dociera sie do
tych oséb trudniej, gdyz z wiekiem utrwalajg one swoje zachowania (wyjgtkiem sg np. niektére
kategorie senioréw korzystajace z oderwania sie od obowigzkéw zawodowych).
Wyzwaniem dla LOWE jest dotarcie do oséb nieaktywnych spotecznie i zawodowo
(nie nalezy tej kategorii myli¢ z bezrobotnymi, ktérzy co do zasady powinni aktywnie poszukiwac
pracy) oraz 0séb z niskim poziomem wyksztatcenia lub wyksztatceniem niewystarczajagcym we
wspotczesnych realiach rynku pracy i relacji spotecznych. Pamietaj, ze te kategorie osdb
wymagajg zwykle najwiekszego wsparcia w zakresie umiejetnosci.
Ze wzgledu na wysoki poziom deficytéw wsrdéd tych oséb oraz barier natury mentalnej,
stereotypdw, nalezy zastosowac rekrutacje posrednig. Zalecane jest stosowanie wielu
zabiegdw, z ktérych czes¢ nie kojarzy sie wprost z edukacjg. Osoby te bowiem majg wiele
roznych problemoéw zyciowych, zawodowych, srodowiskowych, wsrdd ktdrych problem niskich
umiejetnosci, zwtaszcza podstawowych, nie jest dostatecznie rozpoznawany itraktowany
priorytetowo.
Aby dotarcie do tych oséb byto skuteczne nie wystarczy po prostu ogtosic¢ oferte szkolen.
Wiekszos$¢ dorostych, nie tylko z wymienionych wyzej kategorii, chetniej korzysta z ofert
edukacyjnych, jesli widzi w nich jakas korzys$é. Nie koniecznie musi ona dotyczyé wprost
umiejetnosci. W zwigzku z tym oferty powinny podkreslac¢ rézne korzysci praktyczne, inaczej
mowiac, raczej ,nowe szanse”, niz ,nowe kursy”, czy ,nowe umiejetnosci”.
Nalezy zacheca¢ te osoby poprzez argumentowanie korzysci, powigzania z codziennym
funkcjonowaniem, ukazywanie praktycznych aspektéw zdobytych kompetenciji itp.
Nalezy pamietaé, ze rekrutacja uczestnikbw LOWE jest ciggta! Oznacza to nieustanne
informowanie, promowanie, uzasadnianie, zapraszanie, motywowanie, propagowanie przy
kazdej nadazajacej sie okazji. Forma grupowa czy indywidualna nie jest tu najistotniejsza. Liczy
sie rozgtos (publicity) dla LOWE i jego pozytywny wizerunek w otoczeniu, co zagwarantuje
pozyskiwanie uczestnikdw.
Kto rekrutuje uczestnikow LOWE?
Odpowiedz jest prosta: Cata kadra LOWE: koordynator, administrator, animator, kadra
trenerska oraz inne osoby wspodtpracujgce lub wspierajgce. Pamietajmy o partnerstwie
i 0 potencjale oséb i instytucji z tego partnerstwa. Przydatne bytoby przygotowanie ulotki
zawierajgcej krétki, zachecajgcy opis LOWE i jego dziatan.
LOWE dziata w zakresie edukacji pozaformalnej, zatem nie twérzmy podczas rekrutacji
skojarzen z edukacja formalng w szkole, co moze zniecheci¢ potencjalnych uczestnikéw.
Proponowane sposoby rekrutacji uczestnikow LOWE:

e rekrutacja bezposrednia poprzez dziatalno$s¢ Animatoréw LOWE: sprzedaz osobista

oferty
e spotkania z potencjalnymi odbiorcami ustug w miejscowosciach, srodowiskach
e informacje przekazywane potencjalnym odbiorcom ustug LOWE przez kadre LOWE,
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e ogfoszenia na stronie internetowej szkoty oraz samorzadu terytorialnego,

e publikacje w portalach spotecznosciowych,

e ogtoszenia w prasie,

e kolportaz ulotek i plakatéw,

e lokalneTV, radio, lokalna prasa

e informacje przekazywane uczniom przez nauczycieli w formie ulotki informujacej
o ofercie LOWE oraz na spotkaniach z rodzicami i opiekunami

e spotkaniaiinformacje w osrodkach pomocy spotecznej lub urzedach pracy

e wspotpraca i spotkania w istotnych srodowiskach i organizacjach spotecznych:
ochotnicza straz pozarna, koto gospodyn wiejskich, lokalne organizacje pozarzadowe
dziatajgce zwtaszcza w obszarze kultury, integracji spotecznej, tradycji lokalnej, kluby
sportowe, organizacje i zwigzki hobbystyczne,

e informacja na spotkaniach i imprezach cyklicznych. Promocja bezposrednia, t;j.
pojawienie sie stoiska/punktu LOWE na imprezach cyklicznych

e akcje i konkursy angazujgce ucznidow i mtodziez do zachecania i promowania oferty
LOWE wsréd dorostych

e Dziatalnos¢ liderow opinii publicznej i liderow lokalnych, miedzy innymi: radni,
duchowni, cztonkowie organizacji pozarzagdowych, animatorzy i doradcy Os$rodkéw
Wspierania Ekonomii Spotecznej, wtadze samorzadowe,

e cykliczne (np. miesieczne, kwartalne) spotkania w LOWE lub np. w $Swietlicach

e informacja dofaczana i dystrybuowana przez pracownikdw instytucji pomocowych, np.
pracownikéw socjalnych, doradcéw zawodowych, pracownikéw urzeddéw pracy

e zajecia i szkolenia , pokazowe” dla potencjalnych odbiorcéw LOWE

e spotkania bezposrednie z mieszkancami np. w ramach lokalnych imprez czy tez
organizowania "Drzwi otwartych z LOWE";

e kontakt telefoniczny lub osobisty z osobami aktywnymi w gminie,

e przekazywanie informacji rodzicom (za posrednictwem e-dziennika);

e plakat/ulotka wywieszane w urzedzie gminy czy lokalnych sklepach

e Tzw. marketing szeptany.

e bezposredni kontakt z lokalng spotecznoscia.

Nalezy rozpocza¢ rekrutacje ciagla do LOWE podkreslajac korzysci dla uczestnikow i charakter
pozaformalny edukaciji.
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LOWE bedzie finansowane ze srodkéw finansowych przyznanych w ramach grantu.

Na podstawie doswiadczen z pilotazu rekomenduje sie, aby wysokos¢ jednego grantu
przyznanego na utworzenie LOWE nie przekraczata kwoty 250 000 PLN.

Zaleca sie rowniez, aby wysoko$¢ grantu nie byta nizsza niz 100 000 PLN ze wzgledu na
efektywnosé, skutecznosé i trwatosé.

Minimalnym okresem dla funkcjonowania LOWE jest jeden rok szkolny. Zaleca sie jednak, aby
dziatania LOWE obejmowaty wiecej niz jeden rok szkolny, co jest optymalnym okresem dla
utworzenia i funkcjonowania LOWE. Funkcjonowanie przez minimum caty rok szkolny umozliwi
zaoferowanie uczestnikom dziatan edukacyjnych w réznych uwarunkowaniach zwigzanych z
Sezonowoscia.

Wybrani w konkursie Grantodawcy udzielg w otwartym naborze organom prowadzgcym szkoty
(publiczne i niepubliczne) granty na przygotowanie i uruchomienie LOWE zgodnie z modelem
funkcjonowania LOWE. Nalezy zaznaczyé, iz jeden Grantobiorca bedzie mdgt otrzymac
maksymalnie jeden grant.

Grantodawca podpisze umowy z wybranymi w otwarty sposéb organami prowadzgcymi na
uruchomienie LOWE i przygotowanie szkét do petnienia roli LOWE (zgodnie z modelem), a takze
przekaze na podstawie tej umowy granty na wsparcie procesu przygotowania i uruchomienia
LOWE.

Nastepnie przekaze organom prowadzacym granty na wsparcie procesu przygotowania
i uruchomienia LOWE, co zapewni, ze bedg one aktywnymi uczestnikami realizowanych dziatan.

Zakres wsparcia w ramach projektu grantowego

Grant moze by¢ przeznaczony na realizacje zadan stuzgcych osiggnieciu celu zadania
okres$lonego we wstepnej koncepcji powstania i funkcjonowania LOWE, w szczegdlnosci na:
opracowanie diagnozy potrzeb srodowiska lokalnego w zakresie aktywnosci edukacyjnej oraz
rozwijania kompetencji kluczowych oséb dorostych; objecie wsparciem minimum 200 osdb
dorostych z grup potencjalnych odbiorcow LOWE.

Grant przekazywany bedzie w transzach zgodnie z harmonogramem przedstawionym we
whniosku o przyznanie grantu.

Wspdtpraca w zakresie wymiany doswiadczen oraz stosowania ujednoliconej metodologii
udzielania grantow

Wybrani Grantodawcy nawigzg wspotprace m.in. w zakresie wymiany doswiadczen oraz
stosowania ujednoliconej metodologii udzielania grantéw. Stworzona przez Grantodawcow siec
wspotpracy bedzie nadzorowana przez MEN. W ramach sieci wspotpracy powotany zostanie
Komitet Sterujgcy LOWE, w skfad ktérego powotani zostang: co najmniej jeden przedstawiciel
MEN, oraz po jednym przedstawicielu kazdego z Grantodawcéw.

Komitet bedzie gremium opinodawczym oraz decyzyjnym w odniesieniu do zakresu i form
wymiany doswiadczen oraz w zakresie stosowania ujednoliconej metodologii udzielania
grantow. Grantodawcy majg obowigzek wspdlnego zaproponowania i ustalenia wspdlnej,
jednolitej metodologii przyznawania i wdrazania grantéw. Komitet Sterujgcy LOWE powinien
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spotkac¢ sie co najmniej raz na kwartat. W Komitecie na etapie realizacji grantow mogg
uczestniczy¢ przedstawiciele Grantobiorcow w roli konsultacyjnej.

Komitet proponuje i ustala wspdlnie réwniez formute wspodtpracy i wymiany doswiadczen
pomiedzy LOWE. Rekomenduje sie, aby wymiana doswiadczen obejmowata co najmniej
zapewnienie skorzystania z wczesniej nabytych doswiadczen szkét w zakresie edukacji
dorostych bedacych LOWE. Ponadto konieczne jest zorganiozwanie i rozwijanie przez
Grantodawcow we wspoétpracy z LOWE Banku Wiedzy LOWE, w ramach ktérego gromadzone
bytyby materiaty i informacje w zakresie metod, narzedzi, programoéw stosowanych przez
Grantobiorcow w dziatalnosci LOWE. Fakutatywnym dziataniem sg krétkie ,staze” — pobyty
w wybranych placéwkach, w ktérych mozna naocznie przesledzi¢ dobre przyktady dziatan, nie
ograniczajac sie tylko do wymiany doswiadczen na konferencjach. Warto zwrécié uwage, ze
takie staze odbywaty sie takze w gronie kilku oséb z danego LOWE i jego otoczenia, np. tgcznie
z przedstawicielem samorzadu, aby osiggnaé jak najlepsze zrozumienie, wspotprace i uzyskaé
efekt synergii dziatan réznych instytucji w Srodowisku lokalnym.

Ostatecznych akceptacji w zakresie dziatalno$ci Komitetu Sterujgcego LOWE dokonuje MEN.
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Niepetnosprawnos¢ a spoteczne funkcjonowanie

Zasadniczym celem kazdego LOWE jest podniesienie poziomu aktywnosci jak najszerszej grupy
dorostych przedstawicieli spotecznosci lokalnych poprzez jej wigczenie do réznorodnych form
edukacji. Biorgc pod uwage, ze w spoteczerstwie polskim ponad 12% (a w niektérych
wojewoddztwach nawet do 17%) stanowig osoby z niepetnosprawnosciami nalezy zatozy¢, ze
osoby te réwniez zadeklaruja che¢ udziatu w przedsiewzieciach podejmowanych w ramach
LOWE. Przeszkodg Ilub ograniczeniem w uczestnictwie, zwtaszcza dla o0séb
z niepetnosprawnoscig w stopniu umiarkowanym lub znacznym, mogg okazac sie bariery, jakie
pojawig sie w wyniku niedostosowania ustugi do potrzeb osoby z dysfunkcjg o charakterze
fizycznym, sensorycznym, psychicznym czy intelektualnymi. Biorgc pod uwage potencjalng
grupe docelowg, w tym osoby z niepetnosprawnosciami, koniecznym jest dostosowanie modelu
LOWE do wszystkich uczestnikdow i uczestniczek ustugi. Chodzi o to, aby osoby borykajgce sie z
barierami i trudnosciami w samodzielnym funkcjonowaniu w szeroko rozumianej sferze
publicznej oraz w petnieniu rél spotecznych mogty w petni i na réwni zinnymi cztonkami
spotecznosci lokalnych korzystaé z réznorodnych form edukacji oferowanych w ramach LOWE.
Zgodnie z przyjetymi zobowigzaniami miedzynarodowymi sg to dziatania, za ktére
odpowiedzialnos¢ spoczywa w gtdwne mierze na instytucjach panstwowych i samorzadowych,
ale ich realizacja nie uda sie bez aktywnego udziat spoteczeristwa obywatelskiego®.

Standardy w tym zakresie zamykajg sie w trzech zasadach: dostepno$é, uniwersalne
projektowanie i racjonalne usprawnienia.

Dostepnos¢ (ang. accessibility=powszechny dostep do przestrzeni publicznej) w sensie
prawnym jest S$ciSle zwigzana z podstawowymi prawami kazdego cztowieka, jakimi sg
niedyskryminacja i réwnos$¢ szans. Obie zasady sprowadzaja sie do ,,umozliwienia wszystkim
osobom — bez wzgledu na pte¢ wiek, niepetnosprawnosé, rase lub pochodzenie etniczne,
wyznawang religie i $wiatopoglad, orientacje seksualng — sprawiedliwego, petnego
uczestnictwa we wszystkich dziedzinach zycia na jednakowych zasadach” 5. Realizacja tych zasad
wymaga podejmowania dziatan, ktérych celem jest eliminowanie gorszego traktowania osoby
wynikajgcego ze stereotypdw i uprzedzen wobec osdéb majgcych trudnosci z mobilnoscia,
percepcja czy komunikowaniem sie. Czasami wymaga to podejmowania dziatan, ktére w reszcie
spoteczenstwa sg postrzegane, jako swego rodzaju ,przywileje”. Tymczasem celem takiego
dziatania jest zapewnienie rownosci szans, wynikajace z faktu, ze osoby z niepetnosprawnoscia
potrzebuje czasami wiecej wsparcia z zewnatrz, aby osiggnaé te same cele, jak osoby sprawne.

4+ Wybrane regulacje prawne z zakresu dostepnosci: Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z 2 kwietnia 1997
r. (Dz.U. 2009 Nr 114, poz. 946 ); Ustawa z dnia 19 sierpnia 2011 r. o jezyku migowym i innych $rodkach
komunikowania sie (Dz.U. z 2017 r. poz. 1824); Rozporzadzenie Rady Ministréw z 12 kwietnia 2012 r. w
sprawie Krajowych Ram Interoperacyjnosci, minimalnych wymagan dla rejestréw publicznych i wymiany
informacji w postaci elektronicznej oraz minimalnych wymagan dla systemoéw teleinformatycznych (tj. Dz.U.
z 2017 r. poz. 2247); Ustawa z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane (tj. Dz.U. z 2018 r. poz. 1202, ze zm.);
Ustawa z dnia 17 lutego 2005 roku o informatyzacji dziatalno$ci podmiotéw realizujacych zadania publiczne
(. Dz.U.z 2019 r. poz. 700)

5 Wytyczne w zakresie realizacji zasady réwnosci szans.., rodz.3.
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W wymiarze spotecznym i organizacyjnym dostepnosc jest pewng wiasciwoscig srodowiska
fizycznego, transportu, technologii i systeméw informacyjno-komunikacyjnych oraz towaréw
i ustug, dzieki ktérej osoby z niepetnosprawnosciami majg mozliwos¢ prowadzenia
niezaleznego, samodzielnego zycia oraz aktywnego udziatu w zyciu spotecznym, gospodarczym
i politycznym, na zasadzie réwnosci z innymi osobami®. Warunkiem stworzenia dostepne;j
przestrzeni publicznej jest rzetelna aktualna wiedza projektantdw na temat rzeczywistych
potrzeb  jej uzytkownikow, ich mozliwosci psychofizycznych wynikajgcych
z niepetnosprawnosci, mechanizméw i sposéb kompensacji dysfunkcji obowigzujgcych w tym
zakresie standardéw i zasad. Rozwigzaniem bardziej efektywnym wydaje sie wigczenie do grona
projektantow w charakterze konsultantow osob, ktére bedg z korzystaty z poszczegdlnych
rozwigzan. Bez wzgledu na zastosowang metode dostepnos$é powinna byé wynikiem
Swiadomego wspotdziatania obu grup, a jej efektem kocowym aktywna integracja i wieksze
zaangazowanie sie 0séb z niepetnosprawnosciami w zycie spotecznosci lokalnych.

Dostepnos¢ moze by¢ zapewniona przede wszystkim dzieki stosowaniu koncepcji
uniwersalnego projektowania, a takze poprzez usuwanie istniejgcych barier i stosowanie
mechanizmu racjonalnych usprawnien, w tym technologii i urzadzen kompensacyjnych dla oséb
z niepetnosprawnosciami.

Uniwersalne projektowanie

Uniwersalne projektowanie (ang. universal design) to zasada ksztattowania przestrzeni
publicznej, ktéra bedzie integrowata jaka najwiekszg liczbg osdb, bez koniecznosci jej
specjalistycznego dostosowywania. Zgodnie z t3 koncepcjg, juz na etapie planowania
i projektowania produktéw, ustug, technologii, systeméw komunikowania sie i przestrzeni
publicznej przyjmuje sie zatozenie, ze z danego rozwigzania bedg mogty skorzystac jak osoby w
kazdym wieku, z réznymi mozliwosciami, umiejetnosciami i stopniem sprawnosci przy
uwzglednionych czynnikach zwigzanych ze zdolnoscig poruszania sie, widzenia, styszenia,
pojmowania, a takze wrazliwosci na Srodowisko (np. astma lub alergie) bez dodatkowych
udogodniery’. Bardziej w duchu tej koncepcji bedzie zatem szerokie, dostepne z poziomu ulicy,
wejscie przez automatycznie otwierane drzwi niz wejscie po schodach dla oséb sprawnych
i oddzielna rampa wjazdowa dla 0séb poruszajgcych sie na wozkach®. Obce idei uniwersalnego
projektowania sg rozwigzania polegajgce na tworzeniu specjalnych budynkdéw, specyficznych
rodzajéw ustug, aplikacji, czy stron internetowych wytgcznie dla jednej grupy oséb z ta
konkretng niepetnosprawnoscia.

6 Wytyczne....,, rodz. 3.
7 Dostepno$¢ infrastruktury publicznej..., s.

8 Dostepno$¢ infrastruktury publicznej..., s.17.
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REGULY UNIWERSALNEGO PROJEKTOWANIA:

reguta réwnych szans dla wszystkich: kazdy cztowiek powinien mie¢ réwny dostep do wszystkich
elementéw srodowiska

reguta elastycznosci: kazdy przedmiot nalezy projektowac tak, aby mégt by¢ uzytkowany przez osoby z
réznymi mozliwosciami i potrzebami

reguta prostoty i intuicyjnosci w uzyciu: przedmioty i przestrzen powinny by¢ zaprojektowane tak, aby
ich funkcja byta zrozumiata dla kazdego uzytkownika

reguta postrzegalnosci informacji: przekazywane informacje powinny by¢ udostepniane alternatywnymi
kanatami (wzrokowym, stuchowym i dotykowym)

reguta tolerancji na btagd: zminimaliizacja ryzyka btednego uzycia przedmiotow i jego konsekwencji

reguta niewielkiego wysitku fizycznego podczas uzycia: korzystanie z zaprojektowanych przoduktow
powinno by¢ skuteczne, wygodne i tatwe

reguta rozmiaru i przestrzeni wystarczajgcej do uzycia: przestrzen (w sensie jej rozmiaru) powinna by¢
dopasowana do potrzeb jej uzytkownikow

Zrédto: Dostepnoéé infrastruktury publicznej..., s. 17-19.

Oznacza to, ze jesli chcemy np. zorganizowac otwarte wydarzenie publiczne, to przestrzen
w jakiej bedzie sie ono odbywa¢ musi by¢ tak zaaranzowana, aby w wydarzeniu mogty wzigé
udziat wszystkie osoby z problemami w poruszaniu sie, zaréwno na wdzkach, jak niewidome czy
stabowidzace (np. wyznaczone i oznaczone ciggi komunikacyjne, zastosowane kontrasty
barwne, wyeliminowane wysokie progi i krawezniki). Zasada uniwersalnego projektowania nie
wyklucza mozliwosci zastosowania dodatkowych udogodnier wynikajgcych z indywidualnych
potrzeb kazdej osoby (np. ewentualne wsparcie asystenta — przewodnika), jezeli taka potrzeba
zaistnieje, ale minimalizuje koniecznos¢ stosowania takich doraznych rozwigzan. Realizacja tej
koncepcji pozwala na rzeczywiste integrowanie i udziat wszystkich obywateli w funkcjonowanie
jednego spoteczenstwa, zagwarantowanie rdwnych szans i mozliwosci tego uczestnictwa®.

Racjonalne usprawnienia

Mechanizm racjonalnych usprawnied uruchamiamy na etapie uzytkowania konkretnego
produktu (towaru lub ustugi) czy przedsiewziecia, kiedy okazato sie, ze nasz produkt czy
przedsiewziecie nie s3 dostosowane do indywidualnych potrzeb osoby wynikajgcych ze
specyfiki niepetnosprawnosci chcacych z niego skorzystac. Mechanizm ten polega na
wprowadzeniu koniecznych, odpowiednich zmian i dostosowan, nienakfadajgcych
nieproporcjonalnego lub nadmiernego obcigzenia, rozpatrywanych osobno dla kazdego
konkretnego przypadku, w celu zapewnienia osobom z niepetnosprawnosciami mozliwosci
rzeczywistego korzystania z tych produktow i przedsiewziec€. Przy czym udogodnienie te nalezy
traktowad, jako mechanizm wyréwnywania szans dla oséb borykajgcych sie z réznego rodzaju
dysfunkcjami wynikajgcymi z niepetnosprawnosci, a nie jaki§ szczegdlnych przywilejow

9 Projektowanie uniwersalne Objasnienie koncepcji,
htt niepelnosprawni.gov.pl/container ubllkace rojektowanie- uniwersalne ro'ektowanie-

df, dostc—;;p 10 04.2017r.
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http://niepelnosprawni.gov.pl/container/publikacje/projektowanie-uniwersalne/projektowanie-uniwersalne.%20Objasnienie%20koncepcji.pdf
http://niepelnosprawni.gov.pl/container/publikacje/projektowanie-uniwersalne/projektowanie-uniwersalne.%20Objasnienie%20koncepcji.pdf
http://www.niepelnosprawni.pl/files/www.niepelnosprawni.pl/public/rozne_pliki/projektowanieBB21.pdf
http://www.niepelnosprawni.pl/files/www.niepelnosprawni.pl/public/rozne_pliki/projektowanieBB21.pdf

w stosunku do sprawnej czesci spoteczenstwa. W tym przypadku racjonalnos¢ nalezy rozumieg,
jako szukanie rozwigzan optymalnych i uzytecznych dla wszystkich grup osob z réznymi
trudnosciami w funkcjonowaniu w sferze publicznej.

Kazde racjonalne usprawnienie wynika z relacji trzech czynnikéw:

Zatem mowigc o racjonalnych usprawnieniach:

- bierzemy po uwage konkretng osobe z okreslonym rodzajem niepetnosprawnosci (np.
ruchowa, intelektualna, stuchowa), ktéra chce wzigc udziat w realizowanym przez nas dziataniu,
- identyfikujemy bariere (np. architektoniczna, komunikacyjna), jaka ogranicza lub uniemozliwia
peten aktywny udziat tej osoby w naszym dziataniu,

- okredlamy charakter ustugi (decydujemy, w jaki sposéb bariere mozemy zneutralizowa,
np. zapewnienie asystenta w drodze na i ze spotkania).

Nalezy zauwazyé, ze zastosowanie mechanizmu racjonalnych usprawnien jest bardziej
kosztowne niz projektowanie uniwersalne oraz wymaga dodatkowych naktadéw finansowych,
ktérych wysokosé nie zawsze jesteSmy w stanie przewidzie¢ na etapie planowania
przedsiewziecia. W regulacjach zwigzanych z realizacjg projektéw finansowanych z srodkow
unijnych przewiduje sie, ze w projektach ogdlnodostepnych, koszt dostosowania
proponowanych przez nie form wsparcia do potrzeb osoby z ograniczeniami ruchowymi,
intelektualnymi i sensorycznymi nie moze by¢ wyzszy niz 12 tys zt. Limit ten nie obowigzuje
w projektach adresowanych wytgcznie lub w gtéwnej mierze do 0sdéb z niepetnosprawnosciami.
Trzeba mie¢ na uwadze, ze brak dziatan zmierzajacych do usuniecia barier bedgcych
funkcjonalnymi nastepstwami roznych niepetnosprawnosci bedzie jednoznaczny z czesciowym
lub zupetnym uniemozliwieniem takiej osobie skorzystania z proponowanej przez nas ustugi,
realizowanego przedsiewziecia itp. Co wiecej, moze brak racjonalnych usprawnier ma charakter
dyskryminujacy i jako taki podlega sankcjom.

Dostepna ustuga — czyli jaka?

Na zapewnianie dostepnosci dla o0sdéb z niepetnosprawnosciami mozina spojrze¢ od
strony osoby z dysfunkcjg tak by okresli¢ jej potrzeby i bariery na jakie napotyka. Bardzo
przydatne jest tez przeanalizowanie planowanej ustugi czy dziatania pod tym katem. Istotne
jest, aby pamietaé, ze klientem moze by¢ osoba z kazdg dysfunkcjg i spojrzeé na swoje dziatania
z tej, szerokiej, perspektywy, tak by byta ona dostepna juz na etapie stwarzanej oferty a nie

10 M. Wysocki, Projektowanie uniwersalne - rowno$¢ praw poprzez dostepnos¢, [w:] Najwazniejsze
wyzwania po ratyfikacji przez Polske Konwencji o Prawach Oséb Niepetnosprawnych, Warszawa 2012, s.
32,
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dopiero stawata sie takg w momencie gdy pojawi sie taka potrzeba. Bardzo czesto osoby
z niepetnosprawnosciami nie biorg udziatlu we wsparciu, poniewaz nie majg mozliwosci
zgtoszenia sie na nie, lub nie dociera do nich informacja o tym, ze sie odbywa. Szybko tez okazuje
sie, ze np. impreza plenerowa czy wyktad nie jest dostepny, poniewaz nie pomyslano o takiej
osobie i jej potrzebach.
Dziatanie Sposoby dostosowania
Rekrutacja e Rekrutacja uczestnikow projektu powinna
zostaé przeprowadzona tak, aby kazda
zainteresowana osoba mogta w nim wzigé
udziat.
¢ Zadbaj o to aby informacja o rekrutacji byta
w dostepnej formie i miata dostepny przekaz
(m.in. forma elektroniczna, indywidualne
spotkanie, mozliwos$¢ wypetnienia
dokumentu przez telefon, dostep do
ttumacza PJM itd.).
e Zasieg rekrutacji musi by¢ jak najwiekszy
(wiele 0séb z niepetnosprawnosciami ma
utrudniony dostep do informacji).
Wiadomosci o projekcie powinny by¢
zamieszczane m.in. na stronach/portalach
internetowych, z ktdérych korzystajg osoby
z niepetnosprawnosciami.
e Zagwarantowanie dostepnosci spotkan
rekrutacyjnych.
¢ Dostepnosc formularzy zgtoszeniowych
(m.in. jezyk tatwy, powiekszony druk, forma
elektroniczna itd.).
¢ Rekrutacja to dobry moment na
zdiagnozowanie indywidualnych potrzeb
osoby i zaplanowanie sposobu niwelowania
ewentualnych barier.
Promocja e Zapewnienie dostepnego przekazu
(m.in. poprzez nagranie komunikatu w formie
wideo z napisami, nagranie z napisami w
jezyku fatwym, nagranie z ttumaczem jezyka
migowego, audiodeskrypcja.
¢ Odpowiednie zaprojektowanie materiatéow
informacyjno-promocyjnych.
¢ Dostepnos¢ tresci zamieszczanych
w Internecie.
¢ Zadbanie o szeroka dystrybucje,
prowadzong réznorodnymi kanatami.
Dostepne dziatanie ¢ Organizowanie form wsparcia w budynkach
dostepnych dla oséb z réznymi
niepetnosprawnosciami
¢ Zadbanie aby dziatania prowadzone
w plenerze byly w przestrzeni dostosowanie
(np. poprzez utwardzone powierzchnie,
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dostepnosc¢ asystentéw, platforma na
podwyzszeniu itd.)

e Zapewnienie ttumacza jezyka migowego

e Zapewnienie osobom
z niepetnosprawnosciami wsparcia
asystentéw

¢ Dostosowanie czasu trwania wsparcia do
potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami

(np. poprzez zwiekszenie liczby godzin
szkoleniowych)

¢ Wyposazenie stanowisk komputerowych
w sprzet specjalistyczny, utatwiajacy
korzystanie z nich osobom
z niepetnosprawnosciami,

¢ Organizacja transportu specjalistycznego

e Zapewnienie odpowiedniego wyzywienia
zgodnego z potrzebami osoby
z niepetnosprawnoscia, organizacja
przestrzeni do jedzenia w dostepny sposdb
(np. miejsca na postawienie kawy na réznych
wysokosciach, dostepnosé stomek dla oséb
z niedowtadem konczyn gérnych itd.)

Ewaluacja e Zagwarantowanie dostepnosci spotkan

ewaluacyjnych

¢ Dostepnosc formularzy ankiet (m.in. jezyk
tatwy, powiekszony druk, forma
elektroniczna itd.)

¢ Dostep do ttumacza PJM i ttumacza na jezyk
tatwy

¢ Zadbanie o mozliwo$¢ anonimowego
wypetnienia ankiety nawet w przypadku
wsparcia asystenta, ttumacza!

Dobre praktyki w zakresie racjonalnych usprawnien w LOWE

Planujac dziatania dostepne dla 0séb z niepetnosprawnosciami warto dokona¢ gruntownego
rozeznania i doktadnej diagnozy w zakresie rzeczywistych potrzeb potencjalnych uczestnikéw
(np. w formie zestandaryzowanej ankiety potrzeb). To pozwoli realnie zaplanowac
i indywidualnie dostosowa¢ wsparcie. Zadanie to bedzie zdecydowanie trudniejsze w sytuacji,
kiedy uczestnikami bedg osoby wczesniej nam nieznane z rdéinymi rodzajami
niepetnosprawnosci. W takiej sytuacji nalezy by¢ przygotowanym na zastosowanie szerokiego
wachlarza dziatan kompensujgcych funkcjonalne nastepstwa niepetnosprawnosci.

Ponizej przedstawiamy kilka przyktadowych racjonalnych usprawnien w pokonywaniu
najbardziej powszechnych barier i utrudnien. Warto mieé swiadomo$é¢, ze sg to jedynie wybrane
przyktady, a lista dostosowan nie moze by¢ zamknieta, ze wzgledu na réznorodnos¢ potrzeb i
mozliwosci potencjalnych odbiorcéw naszych dziatan.

11 Por.: Wytyczne w zakresie realizacji zasady rownoSci szans...; dostep: 24.04.2017
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Bariery w poruszaniu sie i przemieszczaniu

asystent funkcjonalny osoby z niepetnosprawnoscia

To jedna z najskuteczniejszych i coraz bardziej popularna forma wsparcia niepetnosprawnych
uczestnikdbw w réznorodnych dziataniach aktywizujgcych mieszczaca sie w katalogu
racjonalnych usprawnien. Asystentura w tej formie jest adresowana przede wszystkim do oséb
niewidomych lub bardzo stabo widzacych (przewodnik), gtuchoniewidomych (ttumacz-
przewodnik) oraz z dysfunkcjami narzaddéw ruchu i schorzeniami neurologicznymi. Zdaniem
asystenta jest kompensacja trudnosci w poruszaniu sie i przemieszczaniu, a szczegdtowy jej
zakres musi by¢ doktadnie dopasowany do osoby z niepetnosprawnoscia, ktéra z ustugi korzysta
(jej aktualnych mozliwosci, potrzeb i aspiracji). Do najczestszych zadan asystenta
funkcjonalnego naleza:

- pomoc w przemieszczaniu sie m.in. do punktdw ustugowych, do lekarza, na rehabilitacje, do
pracy, do szkoty, w powrocie do domu, na zakupy, do urzedéw pracy, pracodawcdw oraz innych
placéwek zajmujacych sie aktywizacjg zawodowg osdb z niepetnoprawnosciami,

- wspieranie w zatatwianiu spraw urzedowych,

- wspodlna aktywnos¢ rekreacyjna, spedzanie wolnego czasu, rozwijanie zainteresowan

- towarzyszenie osobom z niepetnosprawnosciami w imprezach kulturalnych, w wyjsciach do
kin, teatréw, na wystawy itp. .

Ustuga asystencka jest zasadniczym warunkiem mobilnosci oséb z niej korzystajgcych oraz
dostepnosci innego rodzaju ustug spotecznych i socjalnych adresowanych do tej grupy

(,,nie moge skorzystaé ze szkolenia zawodowego w PUP, bo jestem osobg niewidomg, PUP nie
ma asystentéw, a na opfacenie asystenta z wtasnej kieszeni mnie nie stac¢”).

pies przewodnik - odpowiednio wyszkolony i specjalnie oznaczony pies, w szczegdlnosci pies
przewodnik osoby niewidomej lub niedowidzacej oraz osoby niepetnosprawnej ruchowo, ktéry
utatwia osobie niepetnosprawnej swobodne przemieszczanie sie i aktywne uczestnictwo w
zyciu spoftecznym

transport specjalistyczny - adresowany w zasadzie dla osdéb poruszajgcych sie na wdzkach
w miejscach, gdzie komunikacja publiczna jest niedostosowana lub niewystarczajgco
dostosowana dla 0sdéb z dysfunkcjami narzgddw ruchu

architektoniczne dostosowanie budynkéw (np. zmiana miejsca realizacji dziatania, budowa
tymczasowych podjazdéw, montaz platform, wind, podnosnikow, itp., wtasciwe oznakowanie
budynkdéw i pomieszczen poprzez zastosowanie elementéw kontrastowych i wypuktych).

Bariery w komunikowaniu sie

asystent ttumaczacy na jezyk fatwy do zrozumienia przez osoby z niepetnosprawnoscia
intelektualng; analizujgcy i wyjasniajagcy stowa/tresci trudne i niezrozumiate dla odbiorcy
i przystosowujacy przekazywane tresci od mozliwosci percepcyjnych odbiorcy

ttumacz jezyka migowego dokonujgcy przektadu mowy dzwiekowej na jezyk migowy oraz
jezyka migowego na mowe dZwiekowg za pomocg zunifikowanego systemu znakow
z wykorzystanie artykulacji, mimiki twarzy, jezyka ciata i gestow; ustuga dostepna jest rowniez
w postaci wideottumaczenia (wideotlumacz.pl)

akustyczne dostosowanie pomieszczenia poprzez wyposazenie go w systemy wspomagajace
styszenie, np. petle indukcyjng, system FM dla oséb korzystajgcych z systemdéw wspomagania
stuchu.
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Bariery w dostepie do informacji

alternatywne formy przygotowanie materiatdw informacyjnych, szkoleniowych,
dokumentacji projektowej:

- elektroniczne wersje dokumentéw, wersje w druku powiekszonym, pisane alfabetem Braille’a
(osoby niewidome i stabowidzace);

- nagrania komunikatéw w formie video z napisami lub ttumaczeniem jezyka migowego dla oséb
niestyszacych;

- materiaty w tekscie tatwym do czytania i zrozumienia, tj. w wersji uproszczonej dostosowanej
do mozliwosci poznawczych oséb z niepetnosprawnoscia intelektualng oraz oséb niestyszgcych,
dla ktérych jezyk polski jest jezykiem obcym, a przez to trudnym do zrozumienia'?.
audiodeskrypcja — technika stownego opisu obrazéw, ktéra pozwala osobom niewidomych
i stabowidzgcym na odbidr przekazow wizualnych (filmoéw i programoéw telewizyjnych, obrazéw,
spektakli teatralnych, wydarzen sportowych, itp.)*

asystent funkcjonalny, ktéry czyta materiaty i dokumenty osobie niewidomej lub stabowidzacej
dostosowana infrastruktury komputerowej — obejmuje programy powiekszajgce, moéwiace,
drukarki i skanery dla oséb z niepetnosprawnoscig wzrokowa

dostosowanie stron internetowych — strona www jest dostepna, jesli spetnia standardy WCAG
2.0 gwarantujgce odbiér informacji przez osoby z niepetnosprawnoscig stuchu, wzorku,
intelektualng i motoryczng oraz mozliwosé elektronicznego komunikowania sie tych oséb
z urzedami i podmiotami prywatnymi (np. mozliwos¢ powiekszania czcionki, odpowiedni dobér
koloréw i kontrasty, tre$é¢ tatwa do zrozumienia, uzupetnienie animacji i obrazéw tekstem
alternatywnym)41>

Osoby z niepetnosprawnos$ciami, aby moc uczestniczy¢ w zyciu spotecznym potrzebujg
zmiany polegajgcej na przyjeciu nowej perspektywy patrzenia na to, czym jest
niepetnosprawnos¢ i jak tworzy¢ dostepnos¢. Realizacja ustug spotecznych, szczegdlnie
takich jak model LOWE, jest doskonata okazjg do realizacji tych zatozen i szansg na tworzenie
nowych standardéw, ktére sg koniecznoscig. Zasieg i potencjat wigczania o0sdéb
z niepetnosprawnosciami poprzez realizacje modelu LOWE, jest bardzo duzy. Jest to ustuga
realizowana w lokalnej spotecznosci, czyli blisko mieszkancéw i mieszkanek i ich potrzeb,

12 Europejskie Standardy przygotowania tekstu fatwego do czytania i zrozumienia,
http://niepelnosprawni.gov.pl/container/publikacje/projektowanie-uniwersalne/informacja-dla-
wszystkich.pdf; dostep: 10.04.2017

13 Standardy tworzenia audiodeskrypcji do produkcji audiowizualnych;
http://www.audiodeskrypcja.org.pl/index.php/standardy-tworzenia-audiodeskrypcji/do-produkcji-
audiowizualnych; dostep: 10.04.2017

14 Szczegbtowe rozwigzania w tym obszarze: A.Dejnaka, Internet bez barier - accessibility oraz usability a
potrzeby oséb niepelnosprawnych, https: //www.pfron.org.pl/kn/poprzednie-numery/115,Internet-bez-
barier-accessibility-oraz-usability-a-potrzeby-osob-niepelnosprawny.html; dostep: 10.04.2017; J. Zadrozny,
Dostepno$¢ zasobéw cyfrowych, [w:] Dostepno$¢ Funduszy Europejskich 2014-2020 dla oséb z
niepetnosprawnos$ciami, Warszawa 2015, s.27-30;

http://www.aktywizacja.org.pl/images/Publikacje pdf/e-

publikacja Dost%C4%99pno%C5%9B%C4%87 Funduszy Europejskich 2014 2020 dla 0s%C3%B3b z ni

epe%C5%82nosprawno%C5%9Bciami w praktyce.pdf; dostep: 05.03.2017

15 Angielskojezyczna wersja specyfikacji znajduje sie pod adresem: http://www.w3.org/TR/WCAG20/.
Polskie ttumaczenie dostepne jest pod adresem: http://fdc.org.pl/wcag2/;

67

Id: 2ACEOB8D-EEE3-4965-ACC3-8C9CC43AB06C. Podpisany Strona 67


http://niepelnosprawni.gov.pl/container/publikacje/projektowanie-uniwersalne/informacja-dla-wszystkich.pdf
http://niepelnosprawni.gov.pl/container/publikacje/projektowanie-uniwersalne/informacja-dla-wszystkich.pdf
http://www.audiodeskrypcja.org.pl/index.php/standardy-tworzenia-audiodeskrypcji/do-produkcji-audiowizualnych
http://www.audiodeskrypcja.org.pl/index.php/standardy-tworzenia-audiodeskrypcji/do-produkcji-audiowizualnych
https://www.pfron.org.pl/kn/poprzednie-numery/115,Internet-bez-barier-accessibility-oraz-usability-a-potrzeby-osob-niepelnosprawny.html
https://www.pfron.org.pl/kn/poprzednie-numery/115,Internet-bez-barier-accessibility-oraz-usability-a-potrzeby-osob-niepelnosprawny.html
http://www.aktywizacja.org.pl/images/Publikacje_pdf/e-publikacja_Dost%C4%99pno%C5%9B%C4%87_Funduszy_Europejskich_2014_2020_dla_os%C3%B3b_z_niepe%C5%82nosprawno%C5%9Bciami_w_praktyce.pdf
http://www.aktywizacja.org.pl/images/Publikacje_pdf/e-publikacja_Dost%C4%99pno%C5%9B%C4%87_Funduszy_Europejskich_2014_2020_dla_os%C3%B3b_z_niepe%C5%82nosprawno%C5%9Bciami_w_praktyce.pdf
http://www.aktywizacja.org.pl/images/Publikacje_pdf/e-publikacja_Dost%C4%99pno%C5%9B%C4%87_Funduszy_Europejskich_2014_2020_dla_os%C3%B3b_z_niepe%C5%82nosprawno%C5%9Bciami_w_praktyce.pdf

a zatem szansa by dotrze¢ do oséb z dysfunkcjami jest ogromna. Tym bardziej wazne jest
zadbanie o to aby brak dostepnosci LOWE nie stata sie barierg w korzystaniu z mozliwosci
rozwoju dla osob z dysfunkcjami.

Jak pokazuje powyisze opracowanie zapewnianie dostepnosci modelu LOWE do potrzeb
0os6b z niepetnosprawnosciami to proces, ktory realizowany musi by¢ w trybie ciggtym.
Opracowanie odpowiednich standarddw i narzedzi pozwoli na stworzenie ram dostepnosci.
Ich adekwatnos$¢ warto i nalezy sprawdza¢ za kazdym razem gdy wspétpracujemy z osoba
z dysfunkcja, po to by rownos¢ i stawata sie realna a nie tylko pozorna.

Nalezy zastanowic sie, jakie dostosowania ze wzgledu na potrzeby osdb z niepetnosprawnosciami
nalezatoby zastosowac¢ w LOWE.
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CIS - Centrum Integracji Spotecznej

CKZiU - Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego

CKP - Centrum Ksztatcenia PraktycznegoGOK — Gminny Osrodek Kultury
EFS - Europejski Fundusz Spoteczny

JST - Jednostka Samorzadu Terytorialnego

KIS - Klub Integracji Spotecznej

LLL - Lifelong Learning Programme — Program Uczenia sie przez cate zycie
LOWE — Lokalny Osrodek Wiedzy i Edukacji

MEN — Ministerstwo Edukacji Narodowej

NGO - Organizacje pozarzadowe

OPS - Osrodek Pomocy Spoteczne;j

PCPR - Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

PO WER - Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj

PPP - Partnerstwo publiczno-prywatne, w skrécie PPP (ang. public-private partnership)
PUP - Powiatowy Urzad Pracy

ROPS - Regionalny Osrodek Polityki Spoteczne;j

TIK - Technologie informacyjno-komunikacyjne

TSI - Technologie Spoteczenstwa Informacyjnego

WUP - Wojewddzki Urzad Pracy

WTZ - Warsztaty Terapii Zajeciowej

ZAZ — Zaktad Aktywnosci Zawodowej

Edukacja formalna — ksztatcenie realizowane przez publiczne i niepubliczne szkoty oraz inne
podmioty systemu oswiaty, uczelnie oraz inne podmioty systemu szkolnictwa wyzszego, w
ramach programoéw, ktére prowadzg do uzyskania kwalifikacji petnych w rozumieniu ustawy
z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji, kwalifikacji nadawanych po
ukoniczeniu studiow podyplomowych okreslonych w prawie o szkolnictwie wyzszym, albo
kwalifikacji w zawodzie okreslonych w prawie o systemie o$wiaty - zgodnie z art. 2 pkt 2 ustawy
z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (tj. Dz.U. z 2018 r. poz. 2153,
ze zm.).

Edukacja pozaformalna — ksztatcenie i szkolenie realizowane w ramach programow, ktére nie
prowadzg bezposrednio do uzyskania kwalifikacji petnych lub kwalifikacji nadawanych po
ukonczeniu studidéw podyplomowych okreslonych w prawie o szkolnictwie wyzszym, albo
kwalifikacji w zawodzie okreslonych w prawie o systemie o$wiaty - zgodnie z art. 2 pkt 3 ustawy
z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (tj. Dz.U. z 2018 r. poz. 2153,
ze zm.).

Uczenie sie nieformalne — uzyskiwanie efektédw uczenia sie poprzez réoznego rodzaju aktywnosé
poza edukacjg formalng i edukacjg pozaformalna.

Efekty uczenia sie — wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne nabyte w procesie
uczenia sie.

Grant - nalezy przez to rozumie¢ srodki finansowe programu operacyjnego, o ktérych mowa
w art. 35 ust. 5 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie polityki
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spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz.U. z 2018 r. poz. 1431),
ktore Grantodawca powierzyt Grantobiorcy, na realizacje zadan w ramach umowy
0 powierzenie grantu.

Grantobiorca - nalezy przez to rozumieé¢ podmiot publiczny lub prywatny bedacy organem
prowadzgcym szkote w rozumieniu ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (tj.
(Dz.U. z 2018 r. poz. 1457, ze zm.), wybranym w drodze otwartego naboru (konkursu
grantowego), z ktérym zostanie podpisana umowa o powierzenie grantu. Grantobiorca nie
moze by¢ podmiotem wykluczonym z mozliwosci otrzymania dofinansowania na podstawie art.
207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tj. Dz.U. z 2017 r. poz.
2077, ze zm.) albo na innej podstawie, w szczegdlnosSci na podstawie orzeczen sadow.

Kompetencje — wszystko to, co dana osoba wie, rozumie i potrafi wykona¢ odpowiednio do
sytuacji.

Kompetencje kluczowe (zgodnie z zaleceniem Rady z dnia 22 maja 2018 r. w sprawie
kompetencji kluczowych w procesie uczenia sie przez cate Zycie) - kompetencje, ktérych wszyscy
potrzebujg do samorealizacji i rozwoju osobistego, zatrudnienia, wifaczenia spotecznego,
zrownowazonego stylu zycia, udanego zycia w pokojowych spoteczenstwach, kierowania
zyciem w sposob prozdrowotny i aktywnego obywatelstwa. Rozwija sie je w perspektywie
uczenia sie przez cate zycie, poczagwszy od wczesnego dzieciistwa przez cate doroste zycie, za
pomocg uczenia sie formalnego, pozaformalnego i nieformalnego, we wszystkich kontekstach,
w tym w rodzinie, szkole, miejscu pracy, sgsiedztwie i innych spotecznosciach.
W ramach odniesienia ustanowiono osiem kompetencji kluczowych:

1. kompetencje w zakresie rozumienia i tworzenia informacji,

2. kompetencje w zakresie wielojezycznosci,

3. kompetencje matematyczne oraz kompetencje w zakresie nauk przyrodniczych,
technologii i inzynierii,
kompetencje cyfrowe
kompetencje osobiste, spoteczne i w zakresie umiejetnosci uczenia sie,
kompetencje obywatelskie,
kompetencje w zakresie przedsiebiorczosci,
kompetencje w zakresie sSwiadomosci i ekspresji kulturalnej.

© Nk

Polityka na rzecz uczenia sie przez cafe zZycie — polega na promowaniu i wspieraniu dobrej
jakosci uczenia sie w kazdym wieku, w roznych formach i miejscach oraz na potwierdzaniu
efektow uczenia sie w systemach kwalifikacji, stawia osoby uczgce sie w centrum, a miarg jej
skutecznosci s3 kompetencje i kwalifikacje oséb — niezaleznie od drogi na jakiej zostaty
osiggniete, realizowana jest we wspotpracy rzadu, samorzadu terytorialnego, pracodawcow,
pracobiorcow, organizacji obywatelskich, podmiotéw oferujgcych ksztatcenie i szkolenie. Jedng
z najwazniejszych cech tej polityki jest réwnowazine traktowawanie edukacji formalnej,
pozaformalnej i uczenia sie nieformalnego.

Umiejetnosci — przyswojona w procesie uczenia sie zdolno$s¢ do wykonywania zadan
i rozwigzywania problemoéw wtasciwych dla dziedziny uczenia sie lub dziatalnosci zawodowe;.

Upskilling Pathways (Sciezki poprawy umiejetnosci) - okreslenie stosowane w zaleceniu Rady z
19 grudnia 2016 r. w sprawie Sciezeki poprawy umiejetnosci: nowe mozliwosci dla dorostych.
Zalecenie to stanowi jeden z gtéwnych dokumentéw programowych w ramach Nowego
europejskiego programu na rzecz umiejetnosci.
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Wiedza — zbior opiséw obiektow i faktdw, zasad, teorii oraz praktyk, przyswojonych w procesie
uczenia sie, odnoszacych sie do dziedziny uczenia sie lub dziatalnosci zawodowej.
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Dokumenty przydatne przy tworzeniu Partnerstwa na rzecz LOWE
Zatgcznik nr 1: REGULAMIN | ZASADY DZIAtANIA POROZUMIENIA PARTNERSKIEGO NA RZECZ UCZENIA
SIE OSOB DOROStYCH W SPOtECZNOSCI LOKALNEJ W CELU WSPIERANIA LOWE.

REGULAMIN | ZASADY DZIAtANIA POROZUMIENIA PARTNERSKIEGO NA UCZENIA SIE OSOB
DOROSLYCH W SPOLECZNOSCI LOKALNEJ
W CELU WSPIERANIA LOWE.

§1
Majgc na uwadze potrzebe stworzenia kompleksowego systemu dziatan zwigzanych ze
zwiekszeniem dostepu osdb dorostych do réznych form uczenia sie przez cate zycie w oparciu o
Lokalny Osrodek Wiedzy i Edukacji zawigzuje sie Partnerstwo na Rzecz uczenia sie 0séb
dorostych w spotecznosci w celu wspierania LOWE, zwane dalej Partnerstwem.

§2
Partnerstwo dziata na zasadzie porozumienia o wspoétpracy partnerskiej. Nie jest samodzielng
organizacja, odrebnym podmiotem w rozumieniu przepisow prawa.
§3

Celem, dla ktorego powotuje sie Partnerstwo jest zwiekszenie dostepu oséb dorostych do
réznych form uczenia sie przez cate zycie i stworzenie warunkéw dla dorostych mieszkarncéw
Gminy/Powiatu............ do uczenia sie, zdobywania wiedzy w rdéinych dziedzinach zycia,
w zaleznosci od potrzeb indywidualnych, sSrodowiskowych i spotecznych poprzez:

e budowanie relacji wspdtpracy i partnerstwa LOWE 1z otoczeniem spotecznym
i gospodarczym, w tym np. z pracodawcami, organizacjami pozarzgdowymi,
stowarzyszeniami rodzicdw oraz z innymi instytucjami systemu o$wiaty dziatajgcymi na
rzecz edukacji oséb dorostych oraz instytucjami innych resortéw dziatajgcymi w tym
zakresie (instytucje rynku pracy, ekonomii spotecznej, kultury, wsparcia rodziny,
pomocy spotecznej, ochrony zdrowia, sportu i turystyki);

e zwiekszenie udziatu dorostych w réznych formach edukacji, poprzez uaktywnienie
i zaangazowanie o0séb dotychczas biernych w sensie indywidualnym i spotecznym,
nieuczestniczacych w jakichkolwiek zorganizowanych formach podnoszacych poziom
wiedzy w réznych dziedzinach zycia;

e zwiekszenie zaangazowania sie rodzicéw i opiekundw w rézine przedsiewziecia
realizowane przez szkote i w szkole "dla siebie" i innych oséb dorostych w spotecznosci
lokalnej;

e wykorzystanie szkoty, jako lokalnego centrum organizowania i animowania formalne;j
oraz pozaformalnej edukacji dorostych i uaktywnienie edukacyjnie oséb dorostych;

e wykorzystanie potencjatu szkoty i sSrodowisk lokalnych do prowadzenia dziatan na rzecz
aktywnosci edukacyjnej oséb dorostych, w zakresie rozwijania kompetencji kluczowych,
w tym kompetencji: wychowawczych, spotecznych oraz potrzebnych na rynku pracy w
niewielkich srodowiskach lokalnych i na terenach de faworyzowanych;

e rozwijanie wspotpracy z réznymi instytucjami i organizacjami $wiadczgcymi ustugi
spoteczne, prowadzgcymi szkolenia, propagujgcymi wiedze i rozwijajgcymi lokalny
kapitat ludzki oraz spoteczny na rzecz efektywnej edukacji formalnej i nieformalnej
dorostych mieszkancow spotecznosci lokalnej, w tym w zakresie rozwijania kompetencji
kluczowych;
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e Swiadczenie ustug edukacyjnych dla dorostych w spotecznosci lokalnej w pofaczeniu
z innymi ustugami publicznymi wielotorowo i tym samym zwiekszanie efektywnosci
oddziatywania rozwoju edukacji na rzecz osob dorostych w spotecznosci lokalnej;

e rozwijanie metod i narzedzi pracy kadry nauczycielskiej szkoty, kadry trenerskiej
i lokalnych specjalistow do dziatalnosci edukacyjnej z osobami dorostymi w zakresie
rozwijania kompetencji kluczowych;

e zwiekszenie mozliwosci w zakresie wykorzystania potencjatu lokalnych instytucji do
efektywnych rozwigzan w zakresie uczenia sie osdb dorostych, w tym rozwoju
kompetencji kluczowych i umiejetnosci spotecznych, a takie poprawa efektywnosci
porozumiewania sie réznych podmiotéw o zindywidualizowanym statusie prawnym;

e zwiekszenie partycypacji lokalnych instytucji i osdéb dorostych we wspdlnych
przedsiewzieciach na rzecz kreowania uczenia sie dorostych mieszkancéw spotecznosci
lokalnej;

e zwiekszenie kompetencji oséb dziatajgcych w partnerstwie w zakresie diagnozowania
lokalnych probleméw edukacyjnych oséb dorostych oraz przygotowania i wdrozenia
strategicznych dziatan na rzecz uczenia sie oséb dorostych poprzez dziatania LOWE,
ktére je niwelujg;

e uzyskanie trwatej wartosci dodanej w systemie lokalnym w wyniku koordynacji polityki
edukacyjnej na rzecz uczenia sie 0sdb dorostych.

§4
1. Cztonkiem w ramach Partnerstwa bedzie kadra LOWE oraz Partnerzy zawierajacy
Porozumienie Partnerskie i inne podmioty przyjete do LOWE zgodnie z zasadami
okreslonymi w Porozumieniu i Regulaminie LOWE.

e Lider Partnerstwa, czyli organ prowadzacy szkote ( gmina/powiat/ organizacja
pozarzgdowa) zaprasza do Partnerstwa Partneréw lokalnych, z otoczenia
spotecznego i gospodarczego, posiadajgcych doswiadczenie i potencjat w uczeniu sie
0s6b dorostych, ktérych dziatalnos¢ w obszarze dziatania LOWE moze, przyczynic sie
do osiggniecia stawianych przez LOWE celdw.

e Potencjalnymi Partnerami LOWE mogga byc¢:

a. jednostki organizacyjne i pomocnicze samorzadu terytorialnego — placéwki
oswiatowe, instytucje kultury, biblioteki, sotectwa i rady sotecki oraz inne;
instytucje z zakresu pomocy i integracji spotecznej PCPR, OPS, SDS, WTZ;
instytucje rynku pracy: PUP, OHP, agencje zatrudnienia, centra ksztafcenia
ustawicznego i zawodowego;

d. szkoty wyzsze, poradnia pedagogiczno-psychologiczna, osrodki sportu, turystyki
i inne instytucje dziatajgce w spotecznosci lokalnej;

e. otoczenie gospodarcze: pracodawcy, organizacje pracodawcéw, organizacje
pracownikdw, instytucje otoczenia biznesu, inkubatory przedsiebiorczosci;

f. otoczenie spoteczne: lll sektor — organizacje pozarzgdowe, stowarzyszenia i rady
rodzicéw, grupy nieformalne, sieci wolontariatu, uniwersytet Il wieku,
Ochotnicze Straze Pozarne, Kota Gospodyn Wiejskich, Lokalne Grupy Dziatania;

g. podmioty ekonomii spotecznej: ZAZ, KIS, CIS, WTZ, przedsiebiorstwa spoteczne
oraz inne.

§5
Partnerstwo w kazdym momencie swej dziatalno$ci otwarte jest na przyjecie nowych Cztonkow,
rownoczesnie kazdy Cztonek skupiony w Partnerstwie moze w dowolnej chwili zrezygnowac z
udziatu w Partnerstwie, wyrazajgc swa decyzje w formie pisemnego o$wiadczenia sktadanego
na rece Lidera.
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§6

1. Uczestnictwo w LOWE oparte jest na zasadach dobrowolnosci i woli wspdtpracy poprzez
ztozong Deklaracje partnera lokalnego do udziatu w budowaniu i w dziataniach Partnerstwa na
rzecz uczenia sie osob dorostych w spotecznosci lokalnej w celu wspierania LOWE w Srodowisku
lokalnym.

2. Nowym Cztonkiem w ramach Partnerstwa mozna zostac za zgodg (zwyktej wiekszosci gtosow)
Zgromadzenia Partnerdw, podpisujgc deklaracje przystgpienia do wspodtpracy. Podpisanie
deklaracji stanowi akceptacje wszystkich zapiséw zawartych w Porozumieniu o wspotpracy oraz
Regulaminie dziatania Partnerstwa.

§7
W dziataniach prowadzonych przez delegowanych przedstawicieli Partneréw skupionych
w ramach niniejszego Partnerstwa, poza jego cztonkami uczestniczy¢ mogg takze specjalisci,
eksperci, obserwatorzy, ktérzy wspomagajg realizacje zatozonych celow dziatalnosci
Partnerstwa poprzez m.in. udostepnienie metodologii dziatan i wiedzy w zakresie dobrych
praktyk.

§8
Uczestnictwo w innych organizacjach, stowarzyszeniach i zrzeszeniach nie wyklucza udziatu
w dziataniach realizowanych w ramach Partnerstwa.

§9
1. Przyjmuje sie, iz kazdy z Partneréw LOWE ponosi wiasne koszty uczestnictwa w Partnerstwie
na rzecz uczenia sie oséb dorostych w spotecznosci w celu wspierania LOWE

2. Koszty funkcjonowania Partnerstwa mogg by¢ rowniez finansowane ze srodkéw wtasnych
LOWE, funduszy europejskich oraz innych funduszy krajowych, a takze $srodkéw wtasnych
Partneréw LOWE.

§10
Partnerzy zobowigzujg sie do wspdlnego dziatania w ramach sieci lokalnej wspotpracy na rzecz
uczenia sie 0séb dorostych w spotecznosci lokalnej - Lokalnego Osrodka Wiedzy i Edukacji. Kazdy
z Partneréw ma prawo wnies¢ wtasne inicjatywy.

§11
Do tworzenia i wdrazania dziatan na rzecz na rzecz uczenia sie oséb dorostych w spotecznosci
lokalnej - Lokalnego Osrodka Wiedzy i Edukacji mogg by¢ powotywane grupy robocze ztozone z
przedstawicieli instytucji partnerskich skupionych w ramach Partnerstwa.

§12
Decyzje o realizacji danego dziatania i uczestnictwa w nim podejmuja kazdorazowo poszczegdlni
Partnerzy. Cztonek moze do prac w Partnerstwie delegowac swojego pracownika.
Nie jest wymagane, aby w konkretnej grupie roboczej brali udziat przedstawiciele wszystkich
Partnerow.

§13
Szczegbtowy zakres udziatu Partneréw w realizacji konkretnych dziatan spotecznych i projektow
zostanie kazdorazowo okreslony w momencie rozpoczecia dziatania. Decyzje co do sposobu
podejmowania konkretnych dziatan podejmujg zainteresowani Partnerzy.

8§14
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Catosciowg koordynacjg dziatan Partnerow zajmuje sie Lider lub w imieniu Lidera Koordynator
LOWE.

§15
Przyjmuje sie, iz adresem kontaktowym stuzgcym do komunikowania sie Cztonkow
Porozumienia Partnerskiego i podmiotéw zewnetrznych z Partnerstwem jest adres Lidera.

§16
Partnerstwo reprezentuje na zewnatrz Lider. Wszelkie pisma i inne materiaty sygnowane przez
Partnerstwo wystawiane sg w tym samym trybie, o ile Partnerzy nie zadecydujg inaczej.

§17
W celu usprawnienia dziatalnosci Lider Partnerstwa moze wspdétpracowad z innymi podmiotami
zaréwno skupionymi w Partnerstwie, jak i z zewnetrznymi.

§18
1. Cztonkowie Partnerstwa zbierajg sie na posiedzeniach nie rzadziej niz raz na kwartat celem
przedyskutowania biezgcych spraw oraz planowania i realizacji dziatan w ramach Partnerstwa.
Ponadto spotkania Partneréw mogg byc inicjowane przez kazdego z Partnerdw na wniosek.
2. Uchwaty Partnerstwa podejmowane sg wiekszoscig gtoséw. W przypadku gtosowania decyzje
podejmowane sg zwyktg wiekszoscig gtosédw, a w przypadku réwnowagi decyduje gtos Lidera
Partnerstwa.

§19
Termin i miejsce spotkania wyznacza Lider Partnerstwa, ktéry informuje o nim Partnerow
minimum na tydzien przed wyznaczonym terminem. Termin i miejsce spotkania Zespotu oraz
grup roboczych pracujgcych nad konkretnymi projektami ustalajg pomiedzy sobg ich
cztonkowie.

§20
Zmiany regulaminu dokonywane s3g decyzjg Partneréw w drodze gtosowania wiekszoscig 2/3
gtosow.

Zatacznik nr 2:
Wzory projektu Uchwaty Rady Gmin/ Powiatu/ Stowarzyszenia o powotaniu LOWE i Partnerstwa.

A)Wzor projektu Uchwaty Rady Gminy o powotaniu LOWE.

w sprawie powotania Lokalnego Osrodka Wiedzy i Edukacji
W GMiNi€...cceeeeeeneiiiiiiiiinnns

Na podstawie art. 18 ust 2 pkt 12a ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz.U. z 2019 .
poz. 506) oraz art. 117 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (tj. Dz.U. z 2018 r.
poz. 996, ze zm. ), uchwala sie co nastepuje:

§1.
Zdniem....cooceeeeceeeceiieee e powotuje sie Lokalny Osrodek Wiedzy i Edukacji na bazie i z wykorzystaniem
potencjatu Szkoty Nr........ S AML e, zsiedzibg W ..oooocveeeeiiees .

§2.

Zasady funkcjonowania i organizacje Lokalnego Osrodka Wiedzy i Edukacji stanowi porozumienie partnerskie
stanowigce zatgcznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§3.
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Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi/Wajtowi Gminy/ Prezydentowi Miasta

§4.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

UZASADNIENIE

Lokalny Osrodek Wiedzy i Edukacji zostanie powotany do zycia na bazie Szkoty Nr....., .cvvinenenn. im.
................................................... ZSiedzZiDg W eoeeeeiieeciee

z udziatem partneréw — przedstawicieli organizacji spotecznych i gospodarczych ktérego gtdwnym celem bedzie
zwiekszenie  dostepu o0sdb  dorostych do réinych form uczenia sie przez cate zycie.
Cele szczegdtowe okresla porozumienie partnerskie stanowigce zat. 1 do uchwaty.

B) Wzor projektu Uchwaty Rady Powiatu o powotaniu LOWE.

UCHWALA NR...... /
RADY POWIATU.....cccumerrrereneniinnsicssssssnnnnes
zdnia....cooiiiiinnnnnneeeee,
w sprawie powotania Lokalnego Osrodka Wiedzy i Edukacji
w Powiecie........ccerreeeeenennnnnee.

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (tj. Dz.U. z 2019 r. poz.
511) oraz art. 117 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (tj. Dz.U. z 2018 r. poz.
996, ze zm.), uchwala sie co nastepuje:

§1.
Z dniem...coveeeeeeiiiieeeeeees powotuje sie Lokalny Osrodek Wiedzy i Edukacji na bazie i z wykorzystaniem
potencjatu Szkoty Nr........ , PR S UURSS z siedziba
W ettte e et e e eeere e e sae e e e et e e e ntae e e e ennaeas .

§2.

Zasady funkcjonowania i organizacje Lokalnego Osrodka Wiedzy i Edukacji stanowi porozumienie partnerskie
stanowigce zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§3.
Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzgdowi POWiatu.........c.ecveevvieirieeniieeniieenieene .

§4.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

UZASADNIENIE
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Lokalny Osrodek Wiedzy i Edukacji zostanie powotany do zycia na bazie Szkoty Nr...., im.
........................................ P Yo bA1 o 15T A SR

z udziatem partnerdw — przedstawicieli organizacji spotecznych i gospodarczych, ktérego gIownym celem bedzie
zwiekszenie  dostepu o0sdob  dorostych do réinych form uczenia sie przez cate zycie.
Cele szczegotowe okresla porozumienie partnerskie stanowigce zat. 1 do uchwaty.

C) Wz6r projektu Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkdéw Stowarzyszenia o powotaniu LOWE

w sprawie powotania Lokalnego Osrodka Wiedzy i Edukacji
W Gminie/POWieCie.......ccceerrererereeeennns

Na podstawie art. 11 ust. 1 ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (tj. Dz.U. z 2019 r. poz.
713) oraz art. 117 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (tj. Dz.U. z 2018 r. poz.

996, ze zm. ) oraz na podstawie art................. statutu Stowarzyszenia uchwala sie co nastepuje:

§1.
Z dNieM...eeeieiieceeeeiee e powotuje sie Lokalny O$rodek Wiedzy i Edukacji na bazie i z wykorzystaniem
potencjatu Szkoty Nr........ S AML s zsiedzibg W .o,

§2.

Zasady funkcjonowania i organizacje Lokalnego Osrodka Wiedzy i Edukacji stanowi porozumienie partnerskie
stanowigce zatgcznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§3.
Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzgdowi StOWarzyszenia......ccccceeecuvvvveeeeeeiiiiveeeeeeeeenn, .

§4.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

UZASADNIENIE
Lokalny Osrodek Wiedzy i Edukacji zostanie powotany do zycia na bazie Szkoty Nr...., im.
.................................................................... ZSiedzibg W .eoocceeeee e
z udziatem partneréw — Gminy/Miasta/Powiatu oraz przedstawicieli organizacji spo’recznych i gospodarczych,
ktérego gtéwnym celem bedzie zwiekszenie dostepu osdb dorostych do réznych form uczenia sie przez cate
zycie.
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| Cele szczegodtowe okresla porozumienie partnerskie stanowigce zat. 1 do uchwaty. |

Zatgcznik nr 3. Wzor projektu Porozumienia partnerskiego o ustanowieniu Partnerstwa na
rzecz uczenia sie osob dorostych w spotecznosci lokalnej w celu wspierania LOWE.

POROZUMIENIE
o powotaniu partnerstwa lokalnego na rzecz uczenia sie oséb dorostych
w spotecznosci lokalnej - Lokalnego Osrodka Wiedzy i Edukaciji
W GMINie/POWIECIE .....euvveeerrrerereeeeenenrennns
zawarte W dnil.....cocccveeeeeeinnnnen. (zwane dalej porozumieniem)

pomiedzy

1. GMING/POWIateM...ccueiiiiieciieciee e z siedzibg
........................................................................................... reprezentowang przez

2. aSzkotgnr........... S A ————— z siedziba
W ettt ettt e ettt sttt e e e et e e et e e e st e e e et tae e e ae et e e baeeeenateeeetaaeean , reprezentowang przez
Dyrektora — Pana/Panig.....cccccccueeeecieeeecieee e , Zwanym dalej Partnerem
Wiodacym.

zwanymi dalej tacznie ,,Partnerami”, ktérzy postanawiajg zawrzeé¢ porozumienie
0 nastepujacej tresci:
§1.
[Przedmiot porozumienia]

1. Przedmiotem porozumienia jest utworzenie Lokalnego Osrodka Wiedzy i Edukacji
W GMINie/MIESCIE/POWIECIE .o ee e e , zZwanego dalej
»LOWE” na bazie i z wykorzystaniem potencjatu Partnera Wiodgcego.

2. Partnerzy zgodnie postanawiajg, iz LOWE zostaje zawigzane niniejszym porozumieniem
w celu zwiekszenia dostepu 0séb dorostych do réznych form uczenia sie przez cate zycie.

3. LOWE funkcjonuje na zasadach okreslonych w niniejszym porozumieniu, nie posiada
osobowosci prawnej i nie podlega rejestracji.

4. Partnerami LOWE sg podmioty zawierajgce niniejsze porozumienie z zastrzezeniem
postanowien § 5.

§2
[Okres dziatalnosci LOWE]
Partnerzy zgodnie postanawiajg, iz LOWE zostaje zawigzane na czas nieokreslony.

83
[Obszar dziatania]
Obszarem dziatania LOWE jest obszar Gminy/Miasta/POWiatU........ccccceeeveeeeeirieeecveeeenineeen, .

84
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[Cele dziatalnosci]

1. Nadrzednym celem LOWE jest stworzenie warunkow dla mieszkancow
GMIiNY/Miasta/POWiatU........ccccuveeeeeieirreeeeeeeireeeeeeeeiveeeeen do uczenia sie, zdobywania
wiedzy w rdzinych dziedzinach zycia, w zaleznosci od potrzeb indywidualnych,
srodowiskowych i spotecznych.

2. Celami szczegétowymi LOWE sg:

1) budowanie relacji wspdtpracy i partnerstwa LOWE z otoczeniem spotecznym
i gospodarczym, w tym np. z pracodawcami, organizacjami pozarzagdowymi,
stowarzyszeniami rodzicoOw oraz z innymi instytucjami systemu o$wiaty dziatajgcymi
na rzecz edukacji oséb dorostych oraz instytucjami innych resortéw dziatajgcymi
w tym zakresie (instytucje rynku pracy, ekonomii spotecznej, kultury, wsparcia
rodziny, pomocy spotecznej, ochrony zdrowia, sportu i turystyki);

2) zwiekszenie udziatu dorostych w réznych formach edukacji, poprzez uaktywnienie
i zaangazowanie oséb dotychczas biernych w sensie indywidualnym i spotecznym,
nieuczestniczacych w jakichkolwiek zorganizowanych formach podnoszacych poziom
wiedzy w réznych dziedzinach zycia;

3) zwiekszenie zaangazowania sie rodzicéw i opiekundw w réine przedsiewziecia
realizowane przez szkote i w szkole "dla siebie" i innych o0séb dorostych
w spotecznosci lokalnej;

4) wykorzystanie szkoty, jako lokalnego centrum organizowania i animowania formalne;j
oraz pozaformalnej edukacji dorostych i uaktywnienie edukacyjnie oséb dorostych;

5) wykorzystanie potencjatu szkoty i srodowisk lokalnych do prowadzenia dziatan na
rzecz aktywnosci edukacyjnej oséb dorostych, w zakresie rozwijania kompetencji
kluczowych, w tym kompetencji: wychowawczych, spotecznych oraz potrzebnych na
rynku pracy w niewielkich srodowiskach lokalnych i na terenach de faworyzowanych;

6) rozwijanie wspodtpracy z réznymi instytucjami i organizacjami $wiadczgcymi ustugi
spoteczne, prowadzacymi szkolenia, propagujagcymi wiedze i rozwijajgcymi lokalny
kapitat ludzki oraz spoteczny na rzecz efektywnej edukacji formalnej i nieformalne;j
dorostych mieszkancéw spotecznosci lokalnej, w tym w zakresie rozwijania
kompetencji kluczowych;

7) sSwiadczenie ustug edukacyjnych dla dorostych w spotecznosci lokalnej w potgczeniu
z innymi ustugami publicznymi wielotorowo i tym samym zwiekszanie efektywnosci
oddziatywania rozwoju edukacji na rzecz oséb dorostych w spotecznosci lokalnej;

8) rozwijanie metod i narzedzi pracy kadry nauczycielskiej szkoty, kadry trenerskiej
i lokalnych specjalistow do dziatalnosci edukacyjnej z osobami dorostymi w zakresie
rozwijania kompetencji kluczowych;

9) zwiekszenie mozliwosci w zakresie wykorzystania potencjatu lokalnych instytucji do
efektywnych rozwigzan w zakresie uczenia sie oséb dorostych, w tym rozwoju
kompetencji kluczowych i umiejetnosci spotecznych, a takze poprawa efektywnosci
porozumiewania sie réznych podmiotéw o zindywidualizowanym statusie prawnym;

10) zwiekszenie partycypacji lokalnych instytucji i oséb dorostych we wspélnych
przedsiewzieciach na rzecz rozwijania umiejetnosci dorostych mieszkancow
spotecznosci lokalnej;

11) zwiekszenie kompetencji oséb dziatajgcych w partnerstwie w zakresie diagnozowania
lokalnych problemdéw edukacyjnych oséb dorostych oraz przygotowania i wdrozenia
strategicznych dziatan na rzecz uczenia sie osdb dorostych poprzez dziatania LOWE,
ktdre je niwelujg;

12) uzyskanie trwatej wartosci dodanej w systemie lokalnym w wyniku koordynacji
polityki edukacyjnej na rzecz uczenia sie oséb dorostych.
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§5.
[Partnerzy lokalni LOWE]

1. Partnerami lokalnymi LOWE s3g Partnerzy zawierajgcy niniejsze Porozumienie oraz
podmioty przyjete do LOWE zgodnie z zasadami okreslonymi w niniejszym Porozumieniu
i Regulaminie LOWE.

2. Lider Partnerstwa LOWE zaprasza nowych Partneréw lokalnych, posiadajgcych
doswiadczenie i potencjat w rozwijaniu umiejetnosci, ktorych dziatalnos¢ w obszarze
dziatania LOWE moze, przyczynic sie do osiggniecia stawianych przez LOWE celéw.

3. Potencjalnymi Partnerami LOWE moga byc¢:

h. jednostki organizacyjne i pomocnicze samorzadu terytorialnego — placowki
oswiatowe, instytucje kultury, biblioteki, sotectwa i rady sotecki oraz inne;

i. instytucje z zakresu pomocy i integracji spotecznej PCPR, OPS, SDS, WTZ;

j.  instytucje rynku pracy: PUP, OHP, agencje zatrudnienia, centra ksztatcenia
ustawicznego i zawodowego;

k. szkoty wyzsze, poradnia pedagogiczno - psychologiczna, os$rodki sportu,
turystyki i inne instytucje dziatajgce w spotecznosci lokalnej;

|. otoczenie gospodarcze: pracodawcy, organizacje pracodawcéw, organizacje
pracownikéw, instytucje otoczenia biznesu, inkubatory przedsiebiorczosci;

m. otoczenie spoteczne: Il sektor — organizacje pozarzadowe, stowarzyszenia
i rady rodzicéw, grupy nieformalne, sieci wolontariatu, uniwersytet Il wieku,
Ochotnicze Straze Pozarne, Kota Gospodyn Wiejskich, Lokalne Grupy
Dziatania;

n. podmioty ekonomii spotecznej: ZAZ, KIS, CIS, WTZ, przedsiebiorstwa spoteczne
oraz inne.

4. Uczestnictwo w LOWE oparte jest na zasadach dobrowolnosci i woli wspotpracy.

5. Realizacja dziatalno$ci LOWE bedzie mogta by¢ finansowana ze srodkéw witasnych LOWE,
funduszy europejskich oraz innych funduszy krajowych, a takze srodkéw wtasnych
Partnerow LOWE.

6. Kazdy z Partneréw LOWE ponosi wtasne koszty uczestnictwa w LOWE.

7. Komunikacja wewnetrzna i zewnetrzna LOWE bedzie sie odbywata za pomocg poczty
elektronicznej, listownie lub telefonicznie.

§6.
[Struktura organizacyjna LOWE]
1. Liderem LOWE jest organ prowadzacy szkote.
Lider powotuje koordynatora LOWE.
3. Partnerem Wiodgcym jest szkofa.

N

§7.
[Koordynator LOWE]
1. Koordynator LOWE jest uprawniony i zobowigzany do prowadzenia spraw i reprezentacji
LOWE.
2. Do obowigzkéw Koordynatora LOWE naleza:
b. organizowanie struktury instytucjonalnej LOWE — ustanowienie animatoréw oraz
zespotu trenerskiego,
c. koordynowanie dziatan Partneréw w zakresie rozwoju LOWE,
d. prowadzenie biezgcych prac administracyjnych i finansowych zwigzanych
z dziatalnoscig LOWE,
organizacja biura LOWE,
f. pozyskiwanie srodkdw na realizacje projektéw zgodnych ze strategia LOWE,
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przygotowywanie i sktadanie wnioskéw o wsparcie na rozwdj LOWE,
nadzér nad dziatalnoscig Biura LOWE odpowiedzialnego za obstuge organizacyjnag
LOWE petni Partner Wiodacy,
i. przygotowywanie rocznych sprawozdan i planow dziatalnosci.
3. W terminie do ............ dni od daty podpisania niniejszego Porozumienia, Koordynator
LOWE przedstawi Partnerom LOWE do akceptacji projekt Regulaminu LOWE zgodny
z zasadami okreslonymi w niniejszym Porozumieniu.

= @

§ 8.
[Planowanie i wdrazanie partnerstwa woko6t LOWE z udziatem partnerow
lokalnych]
1. Integracja partneréw wokoét idei uczenia sie oséb dorostych i roli oraz zadan LOWE.
2. Identyfikacja wszystkich zasobdw i potencjatow partnerdw lokalnych, jakimi dysponuje
Partnerstwo do wspierania LOWE.
3. Wspdlne wypracowanie przez Partnerdw Zasad wspotpracy i Regulaminu Partnerstwa na
rzecz uczenia sie 0séb dorostych w spotecznosci lokalnej w celu wspierania LOWE przez
partnerdéw lokalnych.

§9.
[Postanowienia koncowe]
1. Niniejsze Porozumienie wchodzi w zycie z dniem podpisania Partneréw LOWE.
2. Wszelkie zmiany i uzupetnienia tresci niniejszego Porozumienia wymagajg formy
pisemnej pod rygorem niewaznosci oraz zgody wszystkich Partneréw LOWE.
3. Porozumienie zostato sporzadzone w ................ jednobrzmigcych egzemplarzach, po
jednym dla kazdego z Partneréw LOWE.

(W niniejszym wzorze Porozumienia mozina dokona¢ modyfikacji, bedgcych
wynikiem ustalen inicjatoréw i uczestnikéw Porozumienia LOWE w danym srodowisku).

Zatgcznik nr 4.
Wzor Deklaracji Partnera Lokalnego do udziatu w budowaniu Partnerstwa na rzecz uczenia
sie osob dorostych w spofecznosci lokalnej w celu wspierania LOWE.

Deklaracja partnera lokalnego
do udziatu w budowaniu i w dziataniach Partnerstwa na rzecz uczenia sie oséb
dorostych w spotecznosci lokalnej,
w celu wspierania LOWE w Srodowisku lokalnym

Zgtaszam/y swoj akces do uczestnictwa w realizacji zatozern Osrodka Wiedzy i Edukaciji
W GIMINIE/ POWIECIE. ...ttt e teereeeeee e

Deklaruje/emy nasz udziat zgodnie z warunkami zawartymi w Porozumieniu.

Imie i nazwisko lub nazwa organizacji/instytucji/firmy/grupy oséb
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Dane osoby/osdb reprezentujgcej organizacje/instytucje/firme/grupe
(imie i nazwisko, funkcja)

kod miejscowosC UliCa......cvvevveceeceicece e
e-mail, Strona WWWi.......cccceeeveeveeiiinrecee e,

Zatgcznik nr 5. Wzor oddelegowania Pracownika partnera do budowania Partnerstwa na
rzecz uczenia sie osob dorostych w spotecznosci lokalnej w celu wspierania LOWE

ODDELEGOWANIE DO PRACY
W BUDOWANIU PARTNERSTWA NA RZECZ UCZENIA SIE OSOB DOROSLYCH W
SPOLECZNOSCI LOKALNEJ W CELU WSPIERANIA LOWE

W zwigzku z naszg deklaracjg wspdétpracy w ramach Partnerstwa na rzecz uczenia sie 0séb
dorostych w spotecznosci lokalnej w celu wspierania LOWE w gminie/powiecie............
oddelegowujemy naszego Reprezentanta .......cccccooveiieiiiiiiiiiieeeieeee e, do pracy
i dziatania w w/w Partnerstwie w ramach obowigzkéw stuzbowych.

Data i podpis: ..cccevvevvnee.
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Fundusze Europejskie
dla Warmii i Mazur

Zatacznik Nr 5 do Zatacznika Nr 1

Dofinansowane przez Mol g./
Unie Europejska

*
*

* *
wArMIA
*
X x MAZVRY:

Karta oceny formalno-merytorycznej
whniosku o dofinansowanie projektu niekonkurencyjnego

FEWiM 2021-2027

INSTYTUCJA PRZYJMUJACA WNIOSEK:

Urzad Marszatkowski Wojewdédztwa Warminsko-Mazurskiego
w Olsztynie

NUMER NABORU:

FEWM.06.05-12.00-002/24

NUMER WNIOSKU W SOWA EFS:

FEWM.06.05-12.00-....../24

NAZWA WNIOSKODAWCY:

TYTUL PROJEKTU:

SUMA KONTROLNA WNIOSKU:

OCENIAJACY:
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CZESCA

WERYFIKACJA KRYTERIOW OGOLNYCH ZEROJEDYNKOWYCH

Al.

Projekt jest zgodny z Kartg Praw Podstawowych Unii Europejskiej z dnia 26 pazdziernika 2012 r.,
w zakresie odnoszacym sie do sposobu realizacji i zakresu projektu.

o TAK | o NIE | 0 DO POPRAWY

A2,

Projekt jest zgodny z Konwencjg o Prawach Oséb Niepetnosprawnych, sporzgdzong w Nowym Jorku
dnia 13 grudnia 2006 r., w zakresie odnoszgcym sie do sposobu realizacji i zakresu projektu.

o TAK | o NIE | 0 DO POPRAWY

A3.

Projekt jest zgodny z Konwencjg o Prawach Dziecka przyjetg przez Zgromadzenie Ogdolne Narodow
Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r. w zakresie odnoszgcym sie do sposobu realizacji i zakresu
projektu.

o TAK | o NIE | 0 DO POPRAWY

A4,

Projekt bedzie miat pozytywny wptyw na realizacje zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym
dostepnosc dla oséb z niepetnosprawnosciami.

o TAK \ o NIE \ 0 DO POPRAWY

Whnioskodawca wykazat, ze projekt jest zgodny ze Standardem minimum realizacji zasady réwnosci
kobiet i mezczyzn.

Standard minimum jest spetniony w przypadku uzyskania co najmniej 3 punktéw za ponizsze kryteria oceny.

We whniosku o dofinansowanie projektu zawarte zostaty informacje, ktére potwierdzajg istnienie
(albo brak istniejgcych) barier réwnosciowych w obszarze tematycznym interwencji i/lub zasiegu
oddziatywania projektu.

o 0 pkt ‘ o0 1 pkt

Whiosek o dofinansowanie projektu zawiera dziatania odpowiadajace na zidentyfikowane bariery
2. | rownosciowe w obszarze tematycznym interwencji i/lub zasiegu oddziatywania projektu.

0 0 pkt ‘ o 1 pkt ‘ O 2 pkt

W przypadku stwierdzenia braku barier rownosciowych, wniosek o dofinansowanie projektu
zawiera dziatania zapewniajace przestrzeganie zasady réwnosci kobiet i mezczyzn, tak aby na
zadnym etapie realizacji projektu nie wystapity bariery réwnosciowe.

o 0 pkt ‘ o 1 pkt ‘ O 2 pkt

Wskazniki realizacji projektu zostaty podane w podziale na ptec.

o 0 pkt ‘ o 1 pkt

AS.

We whniosku o dofinansowanie projektu wskazano, jakie dziatania zostang podjete w celu
5. | zapewnienia rownosciowego zarzgdzania projektem.

0 0 pkt ‘ o 1 pkt

Czy projekt nalezy do wyjatku, co do ktérego nie stosuje sie standardu minimum?

Wyiatki, co do ktérych nie stosuje sie standardu minimum:

1) profil dziatalnosci wnioskodawcy ze wzgledu na ograniczenia statutowe,

2) zamknieta rekrutacja — projekt obejmuje wsparciem (ze wzgledu na swoj zasieg oddziatywania) wszystkie
osoby w ramach konkretnego podmiotu, wyodrebnionej organizacyjnie czesci danego podmiotu lub
konkretnej grupy podmiotéw wskazanych we wniosku o dofinansowanie projektu.
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W przypadku projektéw, ktére nalezg do wyjatkéw, zaleca sie réwniez zaplanowanie dziatania/dziatan
zapewniajgcych przestrzeganie zasady rédwnosci szans kobiet i mezczyzn.

O TAK \ o NIE

Zgodno$¢ projektu ze Standardem minimum realizacji zasady réwnosci kobiet i mezczyzn.!

o TAK \ o NIE \ 0 DO POPRAWY
A6 Whnioskodawca/Partner przestrzega przepiséw antydyskryminacyjnych.
0 TAK \ o NIE | 0 DOPOPRAWY 0 NIE DOTYCZY
Projekt jest zgodny z zasadg zréwnowazonego rozwoju.
Kryterium bedzie spetnione w przypadku wykazania we wniosku o dofinansowanie co najmniej po jednym
przejawie realizacji zasady zrownowazonego rozwoju obligatoryjnie w ramach Aspektu nr 1, 2, 4, 5 oraz
fakultatywnie w ramach Aspektu nr 3.
Aspekt nr 1 - kontekst
materiatéw biurowych o TAK o NIE
oraz promocyjnych
Aspekt nr 2 - kontekst o NIE
zebran i innych o TAK
spotkan
Aspekt nr 3 - transport o TAK o NIE
A7. Aspekt nr 4 - kontekst o TAK o NIE
»zielonego biura”
Aspekt nr 5 - kontekst o TAK o NIE
energii elektrycznej i
wody

Czy projekt jest neutralny wobec zasady zrdwnowazonego rozwoju?

Neutralnosc¢ projektu jest dopuszczalna tylko w sytuacji, kiedy w ramach projektu wnioskodawca wskaze
szczegdtowe uzasadnienie, dlaczego dany projekt nie jest w stanie zrealizowac jakichkolwiek dziatan
wptywajacych na spetnienie ww. zasady.

o TAK \ o NIE

Zgodnos¢ projektu z zasadg zrdwnowazonego rozwoju.

o TAK \ 0 NIE \ 0 DO POPRAWY

AS Projekt jest zgodny z zasadg ,,do no significant harm” (DNSH) — ,, nie czyn powaznych szkéd”.

o TAK \ o NIE \ 0 DO POPRAWY

Whioskodawca, zgodnie ze Szczegétowym Opisem Priorytetéw (SZOP FEWiM 2021-2027) aktualnym
na dzien ogtoszenia naboru i Regulaminem wyboru projektow, jest podmiotem uprawnionym do

A9.
ubiegania sie o dofinansowanie w ramach wtasciwego Dziatania FEWiM 2021-2027.

o TAK \ o NIE

A10. | W projekcie, ktérego taczny koszt wyrazony w PLN przekracza réwnowarto$¢ 200 000,00 EUR, koszty
bezposrednie rozliczane sg obligatoryjnie na podstawie rzeczywiscie poniesionych wydatkow,

! Maksymalna liczba punktéw do uzyskania wynosi 5, poniewaz kryteria 2 i 3 sg alternatywne. Wniosek o dofinansowanie projektu
nie musi uzyska¢ maksymalnej liczby punktéw za kryteria standardu minimum (wymagane sg co najmniej trzy punkty).
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o ktérych mowa w Regulaminie wyboru projektéw.

o TAK \ o NIE \ 0 DO POPRAWY

Whioskodawca wraz z wnioskiem o dofinansowanie projektu ztozyt wszystkie obligatoryjne zatgczniki,

All. | wskazane w Regulaminie wyboru projektéw (o ile dotyczy).
o TAK \ o NIE \ 0 DO POPRAWY
Projekt jest zgodny ze Szczegétowym Opisem Priorytetéw (SZOP FEWiIM 2021-2027), aktualnym na
A12. dzien ogtoszenia naboru, w ramach wtasciwego Dziatania FEWiM 2021-2027, w zakresie
podstawowych warunkdw wsparcia.
o TAK ‘ o NIE o DO POPRAWY
W przypadku projektu partnerskiego Wnioskodawca wykazat, ze projekt spetnia wymogi dotyczgce
Al13. | utworzenia partnerstwa.
o TAK \ o NIE | ONIEEDOTYCZY | 0 DOPOPRAWY
Projekt jest zgodny z zasadami pomocy publicznej lub pomocy de minimis (o ile dotyczy).
Pytania szczegotowe Whnioskodawca Partner
1. Czy Wnioskodawca/Partner jest
przedsiebiorca w rozumieniu o TAK
. . o TAK
funkcjonalnym (wykorzystuje o NIE
produkty/ustugi do dziatalnosci O NIE o NIE DOTYCZY
o charakterze gospodarczym)?
2. Czy nastepuje przysporzenie na rzecz
konkretnego podmiotu TAK o TAK
(Wnioskodawcy/Partnera) na - o NIE
warunkach korzystniejszych niz O NIE o NIE DOTYCZY
rynkowe?
3. Czy transfer zasobéw ma charakter
. . . o TAK
selektywny (uprzywilejowuje okreslone | O TAK
podmioty - Wnioskodawce/Partnera - o NIE 0 NIE
lub wytwarzanie okreslonych débr)? O NIE DOTYCZY
4. (TYLKO W PRZYPADKU GDY WARTOSC
POMOCY PRZEKRACZA DOSTEPNY DLA 0 TAK 0 TAK
WNIOSKODAWCY/PARTNERA LIMIT o NIE o NIE
Al4. POMOCY DE MINIMIS) Czy nastepuje 4 NIE DOTYCZY 4 NIE DOTYCZY
lub czy istnieje grozba zaktécenia
konkurencji?
5. (TYLKO W PRZYPADKU GDY WARTOSC
POMOCY PRZEKRACZA DOSTEPNY DLA
WNIOSKODAWCY/PARTNERA LIMIT o TAK o TAK
POMOCY DE MINIMIS): Czy transfer o NIE o NIE
zasobow wptywa na wymiang o NIE DOTYCZY o NIE DOTYCZY

gospodarcza/handlowg miedzy
panstwami cztonkowskimi?

Wynik testu pomocy publicznej/pomocy de minimis na pierwszym poziomie (poziom Wnioskodawcy/Partnera)
uznaje sie za negatywny w przypadku udzielenia co najmniej 1 negatywnej odpowiedzi na wyzej wymienione
pytania.

Czy w projekcie wystepuje pomoc publiczna?

0 TAK \ 0 NIE

Czy w projekcie wystepuje pomoc de minimis?

O TAK \ o0 NIE

Jesli projekt objety jest pomocg de minimis, nalezy okresli¢ na ktéorym poziomie wystepuje.
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O pierwszy poziom (Wnioskodawca/Partner jest Beneficjentem pomocy de minimis)

O drugi poziom (pomoc de minimis jest transferowana przez Wnioskodawce na rzecz uczestnikéw
projektu/uzytkownikéw koricowych)

O nie dotyczy

Zgodnos¢ projektu z zasadami pomocy publicznej lub pomocy de minimis (o ile dotyczy).

o TAK \ o NIE |  oDOPOPRAWY | o NIEDOTYCZY

Czy projekt spetnia wszystkie kryteria ogdlne zerojedynkowe?

o TAK o NIE -
wypetnic¢ cze$¢ B karty wskaza¢ zakres uzupetnienia lub poprawy

Zakres uzupetnienia lub poprawy:

CZESCB

WERYFIKACJA KRYTERIOW SPECYFICZNYCH DOSTEPU

Projekt znajduje sie w Wykazie zidentyfikowanych projektow wybieranych
w sposob niekonkurencyjny w ramach programu regionalnego na lata 2021-2027 Fundusze
Europejskie dla Warmii i Mazur.

O SPEENIA ‘ o DO POPRAWY

1. | Uzasadnienie
W przypadku skierowania wniosku o dofinansowanie do poprawy Whnioskodawca uzupetnia wniosek
o dofinansowanie w czesci dotyczacej spetnienia kryterium B1.

Projekt spetnia wymagania finansowe w zakresie wysokosci dofinansowania wskazane w
Regulaminie wyboru projektu w sposob niekonkurencyjny.

O SPEENIA o DO POPRAWY

Uzasadnienie
B2. W przypadku skierowania wniosku o dofinansowanie do poprawy Whnioskodawca uzupetnia wniosek
o dofinansowanie w czesci dotyczacej spetnienia kryterium B2.

Wsparcie w projekcie jest skierowane wytacznie do oséb dorostych zainteresowanych
B3. | podnoszeniem i rozwojem umiejetnosci, z terenu wojewddztwa warminsko-mazurskiego.

O SPEENIA o DO POPRAWY

Id: 2ACEOB8D-EEE3-4965-ACC3-8C9CC43AB06C. Podpisany Strona 5




Uzasadnienie
W przypadku skierowania wniosku o dofinansowanie do poprawy Wnioskodawca uzupetnia wniosek
o dofinansowanie w czesci dotyczacej spetnienia kryterium B3.
Projekt zaktada utworzenie minimum 13 lokalnych osrodkow ksztatcenia osob dorostych.
O SPEENIA o DO POPRAWY
Uzasadnienie
B4 W przypadku skierowania wniosku o dofinansowanie do poprawy Whnioskodawca uzupetnia wniosek
) o dofinansowanie w czesci dotyczacej spetnienia kryterium B4.
Beneficjent jest zobowigzany do zapewnienia funkcjonowania lokalnych osrodkéow
ksztatcenia oséb dorostych utworzonych dzieki EFS+ przez okres 12 miesiecy od momentu
zakonczenia projektu.
o SPEENIA o DO POPRAWY
B5S Uzasadnienie
W przypadku skierowania wniosku o dofinansowanie do poprawy Wnioskodawca uzupetnia wniosek
o dofinansowanie w czesci dotyczacej spetnienia kryterium B5.
Projekt zaktada, ze minimum 600 osob uzyska kwalifikacje po opuszczeniu programu.
o SPEENIA o DO POPRAWY
Uzasadnienie
B6 W przypadku skierowania wniosku o dofinansowanie do poprawy Whnioskodawca uzupetnia wniosek
) o dofinansowanie w czesci dotyczacej spetnienia kryterium B6.
Projekt zaktada, ze minimum 60 oséb uzyska zielone kwalifikacje.
O SPEENIA o DO POPRAWY
Uzasadnienie
B7. W przypadku skierowania wniosku o dofinansowanie do poprawy Wnioskodawca uzupetnia wniosek
o dofinansowanie w czesci dotyczacej spetnienia kryterium B7.
Projekt realizowany jest w oparciu o Model LOWE, wypracowany w ramach POWER.
B8. o SPEENIA o DO POPRAWY
Uzasadnienie
W przypadku skierowania wniosku o dofinansowanie do poprawy Wnioskodawca uzupetnia wniosek o
dofinansowanie w czesci dotyczacej spetnienia kryterium BS.
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Projekt bedzie wspierany przez animatora, zgodnie z opracowanym Modelem LOWE.

o SPEENIA o DO POPRAWY

Uzasadnienie
BS. W przypadku skierowania wniosku o dofinansowanie do poprawy Wnioskodawca uzupetnia wniosek o
dofinansowanie w czesci dotyczacej spetnienia kryterium B9.

Dziatania podejmowane przez LOWE zostang poprzedzone kompleksowg oceng potrzeb oséb
dorostych w zakresie umiejetnosci, dla danego srodowiska lokalnego.

O SPEENIA o DO POPRAWY

Uzasadnienie
B10. | w przypadku skierowania wniosku o dofinansowanie do poprawy Whnioskodawca uzupetnia wniosek o
dofinansowanie w czesci dotyczacej spetnienia kryterium B10.

Beneficjent wiaczy sie w ogdélnopolska siec, ktora bedzie rozwijana i koordynowana przez
ministra wiasciwego do spraw oswiaty i wychowania w ramach FERS, a takze bedzie
wspotpracowac z lokalnymi Klubami Rozwoju Cyfrowego, tworzonymi w FERS.

O SPEENIA o DO POPRAWY

B11. | Uzasadnienie
W przypadku skierowania wniosku o dofinansowanie do poprawy Wnioskodawca uzupetnia wniosek o

dofinansowanie w czesci dotyczacej spetnienia kryterium B11.

Czy projekt spetnia wszystkie kryteria specyficzne dostepu?

o TAK o NIE
wypetnié czesé C karty wskazac zakres uzupetnienia lub poprawy

I Zakres uzupetnienia lub poprawy:

Id: 2ACEOB8D-EEE3-4965-ACC3-8C9CC43AB06C. Podpisany Strona 7



CZESC C

WERYFIKACJA KRYTERIOW OGOLNYCH PUNKTOWYCH?
Prawidtowos¢ opisu grupy docelowej w kontekscie sytuacji problemowej.

a) Uzasadnienie wyboru grupy docelowej w kontekscie zdiagnozowanej sytuacji problemowej
i barier uczestnictwa.

b) Opis istotnych cech uczestnikéw (oséb lub podmiotdw), ktérzy zostang objeci wsparciem,
w tym potrzeb uczestnikdw w kontekscie planowanego wsparcia.

c) Opis sposobu rekrutacji uczestnikdw projektu.
C1. I

o TAK
Uzasadnienie
W przypadku skierowania wniosku o dofinansowanie do poprawy Wnioskodawca uzupetnia wniosek
o dofinansowanie w czesci dotyczacej spetnienia kryterium C1 w zakresie punktu a), b), c).

o NIE | 0 DO POPRAWY

Zgodnosc¢ celu projektu z celem szczegétowym wskazanym w SZOP FEWiM 2021-2027
(aktualnym na dzien ogtoszenia naboru) dla danego Dziatania oraz adekwatnos¢ doboru i opisu
wskaznikéw, zrodet oraz sposobu ich pomiaru.

a) Wskazanie celu projektu.

b) Dobdr wskaznikéw realizacji celu, (wskaznikéw rezultatu, produktu, w tym innych wspdlnych
wskaznikdw produktu) oraz odpowiednie oszacowanie wartosci docelowej wskaznikow.

c) Wskazanie sposobu pomiaru wskaznikéw, w tym zrédet danych (dokumentéw) i momentu
C2. | (czestotliwosci) pomiaru.

O TAK \ o NIE \ 0 DO POPRAWY
Uzasadnienie
W przypadku skierowania wniosku o dofinansowanie do poprawy Whnioskodawca uzupetnia wniosek
o dofinansowanie w czesci dotyczacej spetnienia kryterium C2 w zakresie punktu a), b), c).

Trafnos¢ doboru zadan przewidzianych do realizacji w ramach projektu oraz racjonalnosé
harmonogramu.

a) Szczegotowy opis i uzasadnienie potrzeby realizacji zadan.
c3. | b) Racjonalnos¢ harmonogramu.
c) Uzasadnienie wyboru Partneréw do realizacji poszczegélnych zadan (o ile dotyczy).

d) Sposdb, w jaki zostanie zachowana trwatos¢ rezultatéw projektu (o ile dotyczy).

e) Trafnos¢ doboru wskaznikéw dla rozliczenia kwot ryczattowych i/lub stawek jednostkowych

2 W niekonkurencyjnym sposobie wyboru projektéw przewiduje sie mozliwos$é poprawy projektu w trakcie jego oceny pod
katem spetniania kryteriéw zerojedynkowych.
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(w tym ich wartosci docelowe) i dokumentéw potwierdzajgcych ich wykonanie (o ile dotyczy).

O TAK \ o NIE \ 0 DO POPRAWY
Uzasadnienie

W przypadku skierowania wniosku o dofinansowanie do poprawy Whnioskodawca uzupetnia wniosek
o dofinansowanie w czesci dotyczacej spetnienia kryterium C3 w zakresie punktu a), b), c), d), e).

Prawidtowosc¢ budzetu projektu.
a) Racjonalnosé (zgodnos¢ ze stawkami rynkowymi i specyfika projektu ) oraz efektywnosé
wydatkéw projektu (zasada uzyskiwania najlepszych efektéw z danych naktadéw).

b) Kwalifikowalno$¢ wydatkéw (w tym w szczegdlnosci niezbednos¢ wydatkéw do realizacji
projektu i osiggania jego celu).

c) Poprawnos¢ uzasadnien wydatkéw (o ile dotyczy).

d) Techniczna poprawnosc wypetnienia budzetu projektu, w tym poziom kosztéw posrednich,

C4. | poziom i prawidtowos¢ wktadu wtasnego, poziom i prawidtowos¢ cross-financingu (o ile dotyczy),
pomoc publiczna/pomoc de minimis (o ile dotyczy).

o0 TAK \ o NIE \ 0 DO POPRAWY
Uzasadnienie

W przypadku skierowania wniosku o dofinansowanie do poprawy Wnioskodawca uzupetnia wniosek
o dofinansowanie w czesci dotyczacej spetnienia kryterium C4 w zakresie punktu a), b), c), d).

Doswiadczenie Wnioskodawcy i Partnerow (o ile dotyczy) w zakresie realizacji projektu.

a) Adekwatnos¢ doswiadczenia Wnioskodawcy i Partnerdw (o ile dotyczy) do zakresu realizacji
projektu: w zakresie tematycznym, na rzecz grupy docelowej, na okreslonym terytorium.

b) Opis i adekwatnos¢ potencjatu spotecznego Wnioskodawcy i Partneréw (o ile dotyczy).

o TAK o NIE ‘ o DO POPRAWY
Uzasadnienie

W przypadku skierowania wniosku o dofinansowanie do poprawy Wnioskodawca uzupetnia wniosek
o dofinansowanie w czesci dotyczacej spetnienia kryterium C5 w zakresie punktu a), b).

C5.

Adekwatnosé potencjatu Wnioskodawcy i Partneréw (o ile dotyczy) oraz sposobu zarzadzania
projektem.

a) Sposdb zarzadzania projektem.
b) Wktad rzeczowy.
c6. | ¢) Wihasne srodki finansowe.

d) Potencjat kadrowy planowany do wykorzystania w ramach projektu.

o TAK o NIE o DO POPRAWY
Uzasadnienie

W przypadku skierowania wniosku o dofinansowanie do poprawy Wnioskodawca uzupetnia wniosek
o dofinansowanie w czesci dotyczacej spetnienia kryterium C6 w zakresie punktu a), b), c), d).
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Trafnosc¢ opisanej analizy ryzyka nieosiggniecia zatozen projektu (o ile dotyczy).

a) Opis sytuacji, ktorych wystgpienie utrudni lub uniemozliwi osiggniecie wartosci docelowej
wskaznikdw rezultatu.

b) Opis sposobu identyfikacji wystgpienia takich sytuacji (zajscia ryzyka).
c) Opis dziatan, ktore zostang podjete, aby zapobiec wystgpieniu ryzyka.

d) Opis dziatan jakie bedg mogty zostac podjete, aby zminimalizowaé skutki wystgpienia ryzyka.
C7.

o0 TAK \ o NIE \ 0 DO POPRAWY
Uzasadnienie

W przypadku skierowania wniosku o dofinansowanie do poprawy Wnioskodawca uzupetnia wniosek
o dofinansowanie w czesci dotyczacej spetnienia kryterium C7 w zakresie punktu a), b), c), d).

Czy projekt spetnia wszystkie kryteria ogoélne punktowe?

o TAK o NIE
wskazac zakres uzupetnienia lub poprawy

Zakres uzupetnienia lub poprawy:

data i podpis oceniajgcego

10
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CZESCD

(wypetnic¢ po zakorczeniu uzupetniAnia lub poprawy)

NUMER WNIOSKU W SOWA EFS:

NAZWA WNIOSKODAWCY:

SUMA KONTROLNA WNIOSKU ZtOZONEGO PO
UZUPEENIENIU LUB POPRAWIE:

CZY PROJEKT MOZE ZOSTAC ZATWIERDZONY DO REALIZACII

0 TAK 0 NIE — do poprawy [0 NIE - odrzuci¢
Zakres uzupetnienia lub poprawy/Uzasadnienie odrzucenia wniosku

OSTATECZNA KWOTA DOFINANSOWANIA

data i podpis oceniajacego

11
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Zatacznik Nr 6 do Zatagcznika Nr 1

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez *‘Q V4
dla Warmii i Mazur - Polska Unie Europejska wARIUA

UMOWA O DOFINANSOWANIE PROJEKTU
Nr Umowy FEWM........cccccevivriennriiiicnnnennenns
w ramach
Priorytetu .....ceeeevverciveecrceenccnnene
programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-2027
wspotfinansowanego ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus

zawarta W dniu .....cceeeenveennnn. r. w Olsztynie pomiedzy:

Wojewddztwem Warminsko-Mazurskim z siedzibg w Olsztynie przy ul. Emilii Plater 1, 10-562 Olsztyn,
reprezentowanym przez Zarzad Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego, zwanym dalej Instytucjg
Zarzadzajgcg FEWiM 2021-2027, w imieniu ktorego dziataja:

L) e e Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego,
) USRS Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego
a

...................................................................... zsiedzibg W e,

NIP ............. , REGON .....ccceueuee. , KRS o

zwang/ym dalej Beneficjentem,
reprezentowanym przez:

PANA/PANIG c.uvveeeetieetee ettt et e e et e et e e e tae e e etae e e beeeeareeereeeeteeeeree e eteeennnes
na podstawie pefnomocnictwa ., Z dnia g
PIZY KONTIASYENACIE w.veveuieiirisierieeeteeseieeeteste et sesseetesesasssesssesse st asesassesessesesssessssssesesesesessesssssssesesesssessesssenssensesess 2

zwanymi dalej Stronami.

! Nalezy przywotaé petnomocnictwo, jeéli Strona jest reprezentowana przez petnomocnika. Jesli nie dotyczy, nalezy usunaé.
2 Jedli nie dotyczy, nalezy usunaé.
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Dziatajac na podstawie art. 8 ust. 1 pkt 2 oraz ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach
realizacji zadan finansowanych ze srodkdéw europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 —
zwanej dalej ,, ustawg wdrozeniowa” oraz majgc w szczegélnosci na uwadze:

1) Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r.
ustanawiajgce wspdlne przepisy dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, Funduszu Spdjnosci, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej
Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a takze przepisy
finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji i Integracji,
Funduszu Bezpieczenistwa Wewnetrznego i Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz
Zarzgdzania Granicami i Polityki Wizowe, zwane dalej ,,rozporzagdzeniem ogéinym”,

2) Rozporzqdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1057 z dnia 24 czerwca 2021 r.
ustanawiajgce Europejski Fundusz Spoteczny Plus (EFS+) oraz uchylajgce rozporzqdzenie (UE) nr
1296/2013, zwane dalej ,,rozporzagdzeniem EFS+”,

3) Ustawe z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych, zwang dalej ,,ustawg o finansach
publicznych”,

Strony zgodnie postanawiajg zawrze¢ Umowe o dofinansowanie, zwang dalej ,Umow3”, na
nastepujacych warunkach:

Definicje
81

Uzyte w Umowie okreslenia oznaczaja:

1) ,Beneficjent” — podmiot, o ktérym mowa w art. 2 pkt 9 rozporzadzenia ogdlnego;

2) ,CST2021” — system teleinformatyczny, o ktérym mowa w art. 2 ust. 29 ustawy wdrozeniowej,
ktorego elementem jest aplikacja SL2021, wspierajacy realizacje Projektu;

3) ,Dnirobocze” - dnitygodnia od poniedziatku do pigtku z wytgczeniem dni ustawowo wolnych od
pracy oraz dni wolnych od pracy Instytucji Zarzagdzajgcej FEWiM 2021-2027, wskazanych na
stronie internetowej Programu;

4) ,Dofinansowanie” — finansowanie UE lub wspétfinansowanie krajowe z budzetu parnstwa,
przyznane na podstawie umowy o dofinansowanie projektu albo decyzji o dofinansowaniu
projektu lub ze srodkéw funduszy celowych, o ile tak stanowi umowa o dofinansowanie projektu
albo decyzja o dofinansowaniu projektu;

5) ,Dotacjacelowa” —srodki, o ktdrych mowa w art. 127 ust. 2 pkt 5 ustawy o finansach publicznych;

6) ,Finansowanie krzyzowe (Cross-financing)” - zasada, o ktérej mowa w art. 25 ust. 2
rozporzadzenia ogdlnego, polegajgca na mozliwosci finansowania dziatan w sposdb
komplementarny ze sSrodkdw Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego (dalej: EFRR),
i Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus (dalej: EFS+), w przypadku gdy dane dziatanie z
jednego funduszu objete jest zakresem pomocy drugiego funduszu;

7) ,Finansowanie UE" - srodki, o ktorych mowa w art. 2 pkt 4 lit. a ustawy wdrozeniowej;

8) ,Instytucja Zarzadzajaca FEWiM 2021-2027” - zgodnie z art. 8 ust. 1 pkt 2 ustawy wdrozeniowej
- Zarzagd Wojewoddztwa Warminsko-Mazurskiego;

9) ,Korekta finansowa” - kwota, o jakg pomniejsza sie finansowanie UE dla projektu lub programu
w zwigzku z nieprawidtowoscig indywidualng lub systemowg;
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10) ,,Metody uproszczone” — metody uproszczone, o ktédrych mowa w Wytycznych dotyczqcych
kwalifikowalnosci wydatkow na lata 2021-2027,

11) ,Naduzycie finansowe” — naduzycie w rozumieniu art. 136 ust. 1 lit. d (i) Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE, Euratom) 2018/1046 z dnia 18 lipca 2018 r. w sprawie zasad
finansowych majacych zastosowanie do budzetu ogdlnego Unii, zmieniajgcego rozporzadzenia
(UE) nr 1296/2013, (UE) nr 1301/2013, (UE) nr 1303/2013, (UE) nr 1304/2013, (UE) nr 1309/2013,
(UE) nr 1316/2013, (UE) nr 223/2014 i (UE) nr 283/2014 oraz decyzje nr 541/2014/UE, a takze
uchylajgcego rozporzadzenie (UE, Euratom) nr 966/2012;

12) ,Nieprawidtowos¢ indywidualna” - nieprawidtowos¢, o ktérej mowa w art. 2 pkt 31
rozporzgdzenia ogdlnego;

13) ,Partner” - podmiot, o ktéorym mowa w art. 39 ustawy wdrozeniowej, wymieniony w
zatwierdzonym Whniosku o dofinansowanie, realizujgcy Projekt wspdlnie z Beneficjentem i innymi
Partnerami® na warunkach okreélonych w porozumieniu albo umowie o partnerstwie, wnoszacy
do Projektu zasoby ludzkie, organizacyjne, techniczne lub finansowe;

14) ,Personel Projektu” — personel projektu, o ktérym mowa w Wytycznych dotyczqcych
kwalifikowalnosci wydatkdéw na lata 2021-2027,

15) ,Podwdjne finansowanie” — podwdjne finansowanie wydatkdow, o ktérym mowa w Wytycznych
dotyczgcych kwalifikowalnosci wydatkow na lata 2021-2027,

16) ,,Pomoc de minimis” —pomoc regulowana w szczegélnosci Rozporzadzeniem Komisji (UE)
2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o
funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis;

17) ,Pomoc publiczna” - zgodnie z art. 107 ust. 1 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej wszelka
pomoc przyznawana przez Panstwo Cztonkowskie lub przy uzyciu zasobéw panstwowych w
jakiejkolwiek formie, ktdra zaktdéca lub grozi zakidéceniem konkurencji poprzez sprzyjanie
niektéorym przedsiebiorstwom lub produkcji niektérych towardw, jest niezgodna z rynkiem
wewnetrznym w zakresie, w jakim wptywa na wymiane handlowg miedzy Panstwami
Cztonkowskimi;

18) ,Program” —program regionalny ,Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-2027” (FEWiM),
przyjety decyzjg Komisji Europejskiej nr C(2022)8908 z dnia 5 grudnia 2022 r. oraz uchwata
Zarzadu Wojewddztwa Warminisko-Mazurskiego nr 63/730/22/V1 z 19 grudnia 2022 r;

19) ,Projekt” —przedsiewziecie zmierzajgce do osiggniecia zatozonego celu okreslonego wskaznikami,
z okreslonym poczatkiem i koricem realizacji, zgtoszone do objecia albo objete finansowaniem UE
w ramach Programu, szczegdétowo okreslone we Whniosku o dofinansowanie Projektu nr
................................. , stanowigcym zatgcznik nr 1 do Umowy;

20) ,RODO” - Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE;

21) ,Sita wyisza” — zdarzenie zewnetrzne niezalezne od Stron, a zarazem nadzwyczajne i w
konsekwencji nieuchronne oraz niemozliwe do przewidzenia, ktéremu Strona nim dotknieta nie
mogta zapobiec ani przezwyciezy¢ przy zachowaniu nalezytej starannosci przewidzianej dla
stosunkdéw zobowigzaniowych tego rodzaju;

22) ,Strona internetowa Instytucji Zarzadzajagcej FEWiM 2021-2027” lub ,Strona internetowa
Programu” — strona internetowa pod adresem https://funduszeeuropejskie.warmia.mazury.pl;

3 Jedli dotyczy.
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23) ,System realizacji Programu” — system, o ktérym mowa w art. 6 ustawy wdrozeniowej;

24) ,Szczegétowy Opis Priorytetéw (SZOP)” - dokument przygotowany i przyjety przez Instytucje
Zarzadzajgcg FEWIM 2021-2027, okreslajacy w szczegdlnosci zakres dziatan realizowanych w
ramach poszczegdlnych Priorytetéw Programu, udostepniony na stronie internetowej Programu;

25) ,Uczestnik Projektu” — osoba fizyczna, o ktdrej mowa w art. 2 pkt 40 rozporzgdzenia ogdlnego;

26) ,Wktad wtasny” — wktad witasny, o ktérym mowa w Wytycznych dotyczqcych kwalifikowalnosci
wydatkdw na lata 2021-2027;

27) ,Whniosek o ptatnos¢” — wskazany przez Instytucje Zarzadzajagcg FEWiIM 2021-2027 formularz
whniosku Beneficjenta o ptatnos¢ wraz z zatgcznikami, na podstawie ktérego Beneficjent rozlicza
poniesione wydatki i/lub przekazuje informacje o postepie rzeczowym realizacji Projektu i/lub
whioskuje o zaliczke;

28) ,Wspdifinansowanie krajowe z budzetu panstwa” — srodki, o ktérych mowa w art. 2 pkt 37
ustawy wdrozeniowej;

29) ,Wydatki kwalifikowalne” - wydatki, o ktérych mowa w Wytycznych dotyczgcych
kwalifikowalnosci wydatkow na lata 2021-2027;

30) , Wytyczne” — wytyczne, o ktorych mowa w art. 2 pkt 38 ustawy wdrozeniowej.

Przedmiot Umowy
§2

1. |Instytucja Zarzadzajgca FEWiIM 2021-2027 przyznaje Beneficjentowi dofinansowanie na realizacje
Projektu, a Beneficjent zobowigzuje sie do jego realizacji na warunkach okreslonych w Umowie.

2. Projekt bedzie realiZowany Przez ...........ececeiecieeeieeeeeee e 4,

3. Projekt bedzie realizowany w partnerstwie z .........cccceeeeeeeceececeecceeeereneennes ’,

4. Catkowita wartos$¢ Projektu Wynosi: .......cccceveeceevcveveninnen. Zt (StOWNIE: e ).

5. Wydatki kwalifikowalne Projektu wynoszg: ..........cccveeennee zt (Stownie: oo ).

6. Dofinansowanie na realizacje Projektu wynosi nie wiecej niz ........... 2zt (stownie:
.......................................... ), co stanowi ..............% kwoty wydatkéw kwalifikowalnych Projektu, w
tym:
1) finansowanie UE w kwocie ................... ZH (STOWNIE: o ),
2) wspoftfinansowanie krajowe z budzetu panstwa w kwocie ..o, zt (stownie:

....................................................................................... )°.

7. Beneficjent zobowigzuje sie do wniesienia wktadu wtasnego w kwaocie ...................... zt (stownie:
................................. ), co stanowi nie mniegj niz ......... % kwoty wydatkéw kwalifikowalnych Projektu
z nastepujacych zrddet:
1) SrodKi.eeeeeeeeeceeecieeae, W KWOCI€ ...cveecieieea, zh. (StoWNIe: ... ).

8. Beneficjent zobowigzuje sie pokry¢ ze srodkéw witasnych wszelkie wydatki niekwalifikowalne w
ramach Projektu.

4 W przypadku realizacji Projektu przez jednostke organizacyjng Beneficjenta (np. o$rodek pomocy spotecznej, publiczna
szkote/przedszkole), nalezy wpisa¢ nazwe tej jednostki, podac jej adres, numer REGON i NIP (jesli posiada). Jezeli nie
dotyczy, nalezy w miejsce tresci ustepu wprowadzi¢ tekst ,Nie dotyczy”.

5 Dotyczy projektdéw realizowanych w partnerstwie. Jezeli projekt jest realizowany w partnerstwie, nalezy podaé nazwe
Partnera, jego adres, numer REGON i NIP. Jezeli nie dotyczy, nalezy w miejsce tresci ustepu wprowadzic tekst: ,Nie dotyczy”.

6 Jesli nie dotyczy, nalezy w miejsce tresci punktu wprowadzié¢ tekst ,Nie dotyczy”.

7 W przypadku finansowania z wielu zrédet doda¢ adekwatng liczbe pdl.
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9. Woydatki w ramach Projektu mogg obejmowad koszt podatku od towardéw i ustug zgodnie ze
ztozonym przez Beneficjenta i Partneréw?® o$wiadczeniem stanowigcym zatacznik nr 2 do Umowy®.

10. Wydatki w ramach cross-financingu poniesione powyzej dopuszczalnej kwoty okreslonej we
Whiosku o dofinansowanie'® s3 niekwalifikowalne.

Okres realizacji

§3

1. Okres realizacji Projektu jest zgodny z okresem wskazanym we Whniosku o dofinansowanie,
stanowigcym zatgcznik nr 1 do Umowy!l. Beneficjent ma prawo do ponoszenia wydatkéow
po okresie realizacji Projektu, pod warunkiem, ze wydatki te dotyczg okresu realizacji Projektu
oraz zostang uwzglednione w koncowym wniosku o ptatnos¢, jednak nie diuzej niz
do 31 grudnia 2029 r.

2. Okres obowigzywania Umowy trwa od dnia jej zawarcia do dnia wykonania przez obie Strony
wszystkich obowigzkdéw z niej wynikajgcych, w tym wynikajgcych z trwatosci Projektu/ rezultatow.

Obowiazki Beneficjenta
84

1. Obowigzki Beneficjenta wynikajg z uregulowan systemu realizacji Programu. Beneficjent
podpisujgc Umowe wyraza zgode na stosowanie dokumentéow wchodzgcych w zakres systemu
realizacji Programu.

2. Beneficjent zobowigzuje sie do stosowania instrukcji, regulaminéw oraz innych dokumentéw,
ktore stanowig integralng czes¢ dokumentacji naboru i oceny, zamieszczonej na stronie
internetowej Instytucji Zarzadzajacej FEWiIM 2021-2027, w oparciu o ktérg zostata zawarta
Umowa.

3. Beneficjent zobowigzuje sie do realizacji Projektu zgodnie z Whnioskiem o dofinansowanie,
stanowigcym zatgcznik nr 1 do Umowy?? z nalezytg starannoscig, w szczegdlnosci do:

1) osiggniecia i utrzymania celéw i wskaznikdw zaktadanych we Wniosku o dofinansowanie®®* w
trakcie realizacji oraz w okresie trwatosci,

2) terminowej realizacji Projektu,

3) ponoszenia wydatkéw celowo, rzetelnie, racjonalnie, oszczednie, z zachowaniem zasady
uzyskiwania najlepszych efektéw z danych naktadéw, majgc na uwadze fakt dysponowania
srodkami publicznymi i ich wydatkowania zgodnie z ustawg o finansach publicznych.

8 Jedli dotyczy.

9 Jedli dotyczy.

10 W przypadku gdy dokonano zmian w projekcie poprzez zaakceptowany przez Instytucje Zarzadzajgcg FEWiM 2021-2027

»Whniosek o zmiane” w SL2021, w aktualnej wersji projektu w SL2021.

11 W przypadku gdy dokonano zmian w projekcie poprzez zaakceptowany przez Instytucje Zarzadzajacg FEWiIM 2021-2027
,Whiosek o zmiane” w SL2021, w aktualnej wersji projektu w SL2021.

12 W przypadku gdy dokonano zmian w projekcie poprzez zaakceptowany przez Instytucje Zarzadzajgcg FEWiM 2021-2027
,Whniosek o zmiane” w SL2021, w aktualnej wersji projektu w SL2021.

13 W przypadku gdy dokonano zmian w projekcie poprzez zaakceptowany przez Instytucje Zarzadzajgcg FEWiIM 2021-2027
,Whiosek o zmiane” w SL2021, w aktualnej wersji projektu w SL2021.
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4. Beneficjent lub Partner udziela podmiotom objetym wsparciem pomocy de minimis i zapewnia
prawidtowosc¢ udzielania pomocy de minimis zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami
prawa, dokumentami systemu realizacji Programu oraz na warunkach wynikajgcych z Umowy*.

§5

1. Beneficjent zobowigzuje sie w szczegélnosci do:

1) niezwtocznego, pisemnego poinformowania Instytucji Zarzadzajacej FEWiM 2021-2027 o
problemach w realizacji Projektu, w szczegdlnosci o zamiarze zaprzestania jego realizacji lub o
zagrozeniu nieosiggniecia zaplanowanych wskaznikow,

2) pisemnego poinformowania Instytucji Zarzadzajgcej FEWiM 2021-2027 o kazdej zmianie statusu
Beneficjenta jako podatnika podatku towardw i ustug lub zmianach mogacych powodowaé
zmiany kwalifikowalnosci podatku VAT w Projekcie w terminie 7 dni od daty powziecia przez
Beneficjenta informacji w tym zakresie,

3) niezwtocznego pisemnego poinformowania Instytucji Zarzadzajgcej FEWiM 2021-2027 o
zmianie rachunku bankowego, o ktérym mowa w § 13 ust. 4i 5,

4) pisemnego poinformowania Instytucji Zarzadzajgcej FEWiM 2021-2027 o zmianie adresu
jednostki realizujgcej/Partnera, o ktérym mowa w § 2 ust. 2 i ust.3,

5) przedstawiania na wezwanie Instytucji Zarzadzajgcej FEWiM 2021-2027 wszelkich informacji i
wyjasnien zwigzanych z realizacjg Projektu w terminie okreslonym w wezwaniu,

6) zapewnienia przestrzegania zasad réwnosciowych: zasady rownosci szans i niedyskryminacji
oraz zasady rownosci kobiet i mezczyzn, o ktérych mowa w Wytycznych dotyczqcych realizacji
zasad rownosciowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027 (z uwzglednieniem
standardéw dostepnosci dla polityki spéjnosci) na wszystkich etapach wdrazania Projektu (w
tym w odniesieniu do uczestnikdw Projektu),

7) zapewnienia zgodnosci realizacji Projektu z Kartg praw podstawowych Unii Europejskiej z dnia
26 paZdziernika 2012 r. oraz Konwencjg o prawach osob niepetnosprawnych, sporzagdzong w
Nowym Jorku dnia 13 grudnia 2006 r., w szczegdlnosci z art. 19 lit. c, a takze informowania
uczestnikdw projektow/ ostatecznych odbiorcow o mozliwosci zgtaszania podejrzenia o
niezgodnosci projektéw (operacji lub dziatan Beneficjenta) z KPON do Instytucji Zarzadzajacej
FEWiIM 2021-2027,

8) weryfikacji niekaralnosci oséb dysponujacych srodkami dofinansowania Projektu, tj. oséb
upowaznionych do podejmowania wigzgcych decyzji finansowych w imieniu Beneficjenta na
zasadach okreslonych w Wytycznych dotyczgcych kwalifikowalnosci wydatkéw na lata 2021-
2027,

9) wspodtpracy z podmiotami zewnetrznymi realizujgcymi badania ewaluacyjne na zlecenie
Instytucji Zarzadzajacej FEWiIM 2021-2027 lub innego upowaznionego podmiotu oraz
udostepniania kazdorazowo na wniosek tych podmiotéw dokumentdéw i udzielania informacji
na temat realizacji Projektu, niezbednych do przeprowadzenia badania ewaluacyjnego,

10) zbierania danych osobowych uczestnikéw Projektu oraz podmiotéw obejmowanych wsparciem
(na warunkach okreslonych w Wytycznych dotyczgcych monitorowania postepu rzeczowego
realizacji programow na lata 2021-2027) oraz niezwtoczne wprowadzanie ich do CST2021,

11) zapewnienia realizacji Projektu przez personel Projektu posiadajagcy kompetencje,
doswiadczenie i kwalifikacje okreslone we Wniosku o dofinansowanie, w szczegélnosci

14 Jezeli dotyczy.
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koordynatora/kierownika Projektu, zgodnie z opisem wskazanym we Whniosku o
dofinansowanie. Dane koordynatora/kierownika Projektu przekazywane sg do Instytucji
Zarzadzajgcej FEWIM 2021-2027 w formie oswiadczenia, stanowigcego zatgcznik nr 4 do
Umowy, na etapie podpisywania Umowy lub niezwtocznie po jej podpisaniu, jednak nie pdzniej
niz do dnia ztozenia pierwszego wniosku o pfatnosé. Zmiana na stanowisku
koordynatora/kierownika Projektu wymaga niezwtocznego dostarczenia do Instytucji
Zarzadzajgcej FEWiM 2021-2027 aktualnego oswiadczenia,

12) Beneficjent zobowigzuje sie sporzadzaé i przekazywac przed rozpoczeciem udzielania kazdej
formy wsparcia, za posrednictwem CST2021, szczegétowy harmonogram udzielanego wsparcia
w Projekcie.’® Harmonogram powinien zawieraé co najmniej rodzaj wsparcia (zgodny z zapisami
Whiosku o dofinansowanie) oraz dokfadng date, godzine i adres realizacji wsparcia oraz
przewidywang liczbe uczestnikdw. Informacje zawarte w harmonogramie powinny by¢ na
biezgco aktualizowane w przypadku zaistnienia zmian. Jezeli w wyniku nieprzekazania przez
Beneficjenta szczegdétowego harmonogramu udzielania wsparcia (oraz jego aktualizacji) lub nie
zawarcia w harmonogramie informacji pozwalajgcych na zidentyfikowanie doktadnej daty,
godziny, planowanej formy wsparcia oraz miejsca jej realizacji (w tym zajecia prowadzone
online) wizyta monitoringowa nie doszta do skutku lub nie zostata przeprowadzona w zakresie
zgodnym z harmonogramem, Instytucja Zarzadzajgca FEWiM 2021-2027 moze natozy¢ korekte
finansowg zgodnie z Zasadami obnizania stawki ryczattowej kosztéw posrednich, stanowigcymi
zatacznik nr 9 do Umowy.

2. Beneficjent zawierajgc Umowe zobowigzuje sie do stosowania Wytycznych, w tym m.in.: -

1) Woytycznych dotyczgcych informacji i promocji Funduszy Europejskich na lata 2021-2027,

2) Wytycznych dotyczqcych kontroli realizacji programoéw polityki spéjnosci na lata 2021-2027,

3) Wytycznych dotyczgcych kwalifikowalnosci wydatkow na lata 2021-2027,

4) Wytycznych dotyczqgcych monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow na lata
2021-2027,

5) Wytycznych dotyczqgcych sposobu korygowania nieprawidfowosci na lata 2021-2027,

6) Woytycznych dotyczgcych wyboru projektow na lata 2021-2027,

7) Wytycznych dotyczqcych zasad rownosciowych w funduszach unijnych na lata 2021-2027,

8) Woytycznych dotyczqcych realizacji projektéw z udziatem Srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus w regionalnych programach na lata 2021-2027

oraz ,,Zasad dotyczacych zapobiegania i postepowania w sytuacjach wystgpienia korupcji i naduzy¢
finansowych, w tym konfliktu intereséw w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie
dla Warmii i Mazur 2021-2027".

3. Wytyczne, a takze ich zmiany i termin, od ktdrego wytyczne i ich zmiany sg stosowane, podawane
sg do publicznej wiadomosci na zasadach okreslonych w art. 5 ust. 5 i ust. 6 ustawy wdrozeniowe;.

4. Beneficjent oswiadcza, ze jest Swiadomy odpowiedzialnosci karnej za podanie fatszywych danych
lub ztozenie fatszywych oswiadczen, w tym ztozonych w Umowie i zatgcznikach do Umowy.

Zasady odpowiedzialnosci Beneficjenta

15 Nie dotyczy wsparcia realizowanego za posrednictwem Bazy Ustug Rozwojowych.
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§6

1. Beneficjent ponosi wytgczng odpowiedzialno$é wobec 0sdb trzecich za szkody powstate w zwigzku
z realizacjg Projektu.

2. Beneficjent ponosi wytaczng odpowiedzialnosé przed Instytucjg Zarzadzajgcg FEWiIM 2021-2027
za realizacje Projektu przez Partnera/éw.

Partnerstwo
§7

1. W przypadku realizowania Projektu partnerskiego, porozumienie o partnerstwie albo umowa o
partnerstwie okresla elementy wskazane w art. 39 ust. 9 ustawy wdrozeniowej.

2. Beneficjent zobowigzany jest do wprowadzenia praw i obowigzkéw wynikajacych z Umowy do
porozumienia albo umowy o partnerstwie zawartej z Partnerami.

3. W przypadkach uzasadnionych koniecznoscig zapewnienia prawidtowej i terminowej realizacji
Projektu, w zwigzku z wystgpieniem okolicznosci, ktére nie mogty by¢ znane stronom (tj.
Beneficjentowi i Instytucji Zarzadzajacej FEWiIM 2021-2027) na dzien jej zawarcia, za zgodg
Instytucji Zarzadzajgcej FEWiIM 2021-2027, zgodnie z art. 39 ust. 6 ustawy wdrozeniowej, moze
nastgpi¢ zmiana Partnera.

Monitoring i sprawozdawczos¢
§8
1. Beneficjent zobowigzuje sie do osiggniecia na zakonczenie realizacji Projektu wskaznikow
produktu okreslonych we Whniosku o dofinansowanie.

2. Beneficjent zobowigzuje sie do osiggniecia wskaznikéw rezultatu okreslonych we Whniosku o
dofinansowanie w terminach w nim okreslonych.

3. Na wezwanie Instytucji Zarzadzajgcej FEWIM 2021-2027, Beneficjent zobowigzuje sie
do przedstawienia dokumentéw zwigzanych z osiggnieciem wskaznikéw, o ktérych mowa w ust.
1iust. 2.

4. Weryfikacja stopnia osiggniecia wskaznikéw, o ktérych mowa w ust. 1 i ust. 2, jest
przeprowadzana na podstawie zapiséw Whniosku o dofinansowanie®®.

5. Instytucja Zarzadzajgca FEWiIM 2021-2027 w trakcie koncowego rozliczenia Projektu moze uznaé
za niekwalifikowalne wszystkie wydatki lub odpowiednig czes¢ wydatkéw dotychczas rozliczonych
w ramach Projektu w zaleznosci od stopnia nieosiggniecia zatozen merytorycznych Projektu
mierzonych wskaznikami produktu lub rezultatu, o ktérych mowa w ust. 1i ust. 2 lub w przypadku
niespetnienia kryteriéw wyboru Projektéw obowigzujgcych w ramach danego Regulaminu wyboru
projektéw, dla ktérych nie okreslono wskaZznikdéw produktu lub rezultatu, wraz z kosztami
posrednimi Projektu (reguta proporcjonalnosci).

6. Zasady stosowania reguty proporcjonalnosci, o ktérej mowa w ust. 5, oraz ewentualnego
odstgpienia od jej stosowania, opisane sg w Wytycznych dotyczgcych kwalifikowalnosci wydatkow
na lata 2021-2027.

7. Niewykonanie wskaznikéw zadeklarowanych we Whniosku o dofinansowaniel’” moze stanowié
przestanke do stwierdzenia nieprawidtowosci zgodnie z art. 28 ust. 7 ustawy wdrozeniowej.

16 W przypadku gdy dokonano zmian w projekcie poprzez zaakceptowany przez Instytucje Zarzadzajgcg FEWiM 2021-2027
,Whiosek o zmiane” w SL2021, w aktualnej wersji projektu w SL2021.

17 W przypadku gdy dokonano zmian w projekcie poprzez zaakceptowany przez Instytucje Zarzgdzajacg FEWiM 2021-2027
»Whiosek o zmiane” w SL2021, w aktualnej wersji projektu w SL2021.
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8. Beneficjent zobowigze uczestnikdw Projektu, na etapie ich rekrutacji do Projektu, do przekazania
informacji dotyczacych ich sytuacji po zakofczeniu udziatu w Projekcie na zasadach i zgodnie z
zakresem danych okreslonych w Wytycznych dotyczgcych monitorowania postepu rzeczowego
realizacji programdw na lata 2021-2027 (tzw. wskazniki rezultatu bezposredniego) .

9. Na wezwanie Instytucji Zarzadzajacej FEWiM 2021-2027, Beneficjent zobowigzuje sie do
przekazywania informacji niezbednych do okreslenia efektdw wsparcia osiggnietych w dtuzszym
okresie od zakonczenia wsparcia (tzw. wskazniki rezultatu dtugoterminowego) na zasadach
i zgodnie z zakresem danych okreslonych w Wytycznych dotyczgcych monitorowania postepu
rzeczowego realizacji programdéw na lata 2021-2027.

Koszty posrednie
§9

1. W zwigzku z realizacjg Projektu Beneficjentowi przystugujg, zgodnie z Wytycznymi dotyczgcymi
kwalifikowalnosci wydatkdw na lata 2021-2027, koszty posrednie rozliczane stawkg ryczattowa w
wysokosci ......... % poniesionych, udokumentowanych izatwierdzonych w ramach Projektu
wydatkéw bezposrednich®®, z zastrzezeniem ust. 2. Beneficjent bierze na siebie ryzyko, ze
w przypadku, gdy pobierze z rachunku bankowego Projektu kwote wyzszg niz wynikajgca z udziatu
kosztow posrednich do kosztéw bezposrednich w zatwierdzonym Whniosku o dofinansowanie,
bedzie zobowigzany do zwrotu nadwyzki wraz z odsetkami. Rozliczeniu we wniosku o ptatnosé
podlegajg koszty posrednie tylko w wartosci stanowigcej iloczyn zatwierdzonych kosztéw
bezposrednich w danym wniosku o ptatnosé i % okreslonego w zdaniu pierwszym.*

2. Instytucja Zarzadzajgca FEWiM 2021-2027 moze obnizyé stawke ryczattowg kosztéw posrednich
w przypadkach razgcego naruszenia przez Beneficjenta obowigzkéw w zakresie zarzadzania
Projektem. Zasady obnizania stawki ryczattowej kosztéw posrednich stanowig zatacznik nr 9 do
Umowy.

Stawki jednostkowe?
§10

1. Beneficjent rozlicza ustugi objete stawkami jednostkowymi zgodnie z Wnioskiem
o dofinansowanie?!.

2. Dokumentami potwierdzajgcymi wykonanie stawki jednostkowej, o ktérej mowa w ust. 1 s3
dokumenty potwierdzajgce osiggniecie rezultatéw, wykonanie produktéow lub zrealizowanie
dziatan. Wskazane dokumenty wynikajg z zatwierdzonego, przyjetego do realizacji Wniosku o
dofinansowanie?.

3. W przypadku zrealizowania wsparcia rozliczanego stawka jednostkowa, wymieniong w ust. 1,
niezgodnie z zakresem/standardem okre$lonym w Regulaminie wyboru projektéw i Wniosku o

18 Z pomniejszeniem kosztu mechanizmu racjonalnych usprawnien, o ktérym mowa w Wytycznych dotyczgcych realizacji
zasad rownosciowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027.

19 Nie dotyczy korncowego wniosku o ptatnosé.

20 Dotyczy Projektow, w ktorych koszty bezposrednie rozliczane sg stawkami jednostkowymi. Jezeli nie dotyczy, nalezy w
miejsce tresci przepisu paragrafu wprowadzi¢ do Umowy tekst: ,Nie dotyczy”.

21 W przypadku gdy dokonano zmian w projekcie poprzez zaakceptowany przez Instytucje Zarzadzajacg FEWiM 2021-2027
»Whniosek o zmiane” w SL2021, w aktualnej wersji projektu w SL2021.

22 W przypadku gdy dokonano zmian w projekcie poprzez zaakceptowany przez Instytucje Zarzadzajaca FEWiM 2021-2027
»Whiosek o zmiane” w SL2021, w aktualnej wersji projektu w SL2021.
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dofinansowanie??, Instytucja Zarzadzajgca FEWIM 2021-2027 moze uznaé cze$é wydatkéw
objetych stawkg jednostkowg za niekwalifikowalne.

Kwoty ryczattowe

§ 1124

1. Beneficjent rozlicza wydatki w ramach Projektu w oparciu o kwoty ryczattowe:
1) za wykonanie zadania ......... przyznaje sie kwote ryczattows ......zt. (stownie:.....),
2) za wykonanie zadania ......... przyznaje sie kwote ryczattows ......zt. (stownie:.....).

2. Na wydatki zwigzane z cross-financingiem przyznaje sie kwote okreslong we Whniosku o
dofinansowanie stanowigcym zatacznik nr 1 do Umowy?>.

3. Dokumentami potwierdzajgcymi wykonanie kwot ryczattowych, o ktérych mowa w ust. 1 s3
dokumenty potwierdzajgce osiggniecie rezultatéw, wykonanie produktéw lub zrealizowanie
dziatan. Wskazane dokumenty wynikajg z zatwierdzonego, przyjetego do realizacji Wniosku o
dofinansowanie.

4. W zwigzku z kwotami ryczattowymi, o ktérych mowa w ust. 1 Beneficjent zobowigzuje sie osiggnac
co najmniej nastepujgce wskazniki:

1) w ramach kwoty ryczattowej, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 1 ............. [nazwa wskaZnika i jego
wartosc],

2) w ramach kwoty ryczattowej, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 2 ............. [nazwa wskaZnika i jego
wartosc].

5. Wskazniki, o ktédrych mowa w ust. 4, mogg podlega¢ zmianie w szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach po zatwierdzeniu przez Instytucje Zarzagdzajgcg FEWiM 2021-2027.

6. W przypadku nieosiggniecia w ramach danej kwoty ryczattowej wskaznikéw, o ktérych mowa w
ust. 4, uznaje sie, ze Beneficjent nie wykonat zadania prawidtowo. W takim przypadku nie stosuje
sie reguty proporcjonalnosci, o ktérej mowa w Wytycznych dotyczqcych kwalifikowalnosci
wydatkow na lata 2021-2027.

7. Woydatki poniesione przez Beneficjenta na zadanie objete kwotg ryczattowg, ktéra nie zostata
uznana za rozliczong, sg w catosci niekwalifikowalne.

8. W przypadku zrealizowania zadania objetego dang kwotg ryczattowg, wymieniong w ust. 1,
niezgodnie z zakresem Whniosku o dofinansowanie, stanowigcym zatacznik nr 1 do Umowy?® przy
jednoczesnym osiggnieciu wskaznikow, i/lub niezgodnie ze standardem okreslonym we
wskaznikach rozliczajgcych kwoty ryczattowe, o ktérych mowa w ust. 4, Instytucja Zarzadzajaca
FEWiM 2021-2027 moze uznaé czes¢ wydatkéw objetych kwotg ryczattowa za niekwalifikowalne.

Ptatnosci i rozliczenia

§ 1227

23 W przypadku gdy dokonano zmian w projekcie poprzez zaakceptowany przez Instytucje Zarzadzajacg FEWIM 2021-2027
»Whiosek o zmiane” w SL2021, w aktualnej wersji projektu w SL2021.

24 Dotyczy projektow, w ktorych koszty bezposrednie rozliczane sg kwotami ryczattowymi. Jezeli nie dotyczy, nalezy w
miejsce tresci przepisu paragrafu wprowadzi¢ tekst ,Nie dotyczy.” Nalezy zmodyfikowa¢, jezeli w ramach Projektu
przewiduje sie wytgcznie jedng kwote ryczattowa.

25 Jesli dotyczy.

26 W przypadku gdy dokonano zmian w projekcie poprzez zaakceptowany przez Instytucje Zarzadzajgcg FEWiM 2021-2027
»Whiosek o zmiane” w SL2021, w aktualnej wersji projektu w SL2021.

27 Nie dotyczy Projektéw rozliczanych w 100% metodami uproszczonymi.

10

Id: 2ACEOB8D-EEE3-4965-ACC3-8C9CC43AB06C. Podpisany Strona 10



1. Beneficjent zobowigzuje sie do prowadzenia wyodrebnionej ewidencji wydatkow Projektu
(z wytgczeniem wydatkdw rozliczanych za pomocg metod uproszczonych, o ktérych mowa w § 9,
§ 10, § 11) w sposob przejrzysty, tak aby mozliwa byta identyfikacja poszczegdlnych operacji
zwigzanych z Projektem.

2.  Wszystkie dokumenty ksiegowe dotyczace Projektu muszg by¢ prawidtowo opisane, tak aby
widoczny byt zwigzek z Projektem. Opis dokumentu ksiegowego powinien zawiera¢ co najmniej:

1) numer Umowy,
2) informacje, ze Projekt wspotfinansowany jest z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus,

3) nazwe zadania zgodnie z zatwierdzonym Whnioskiem o dofinansowanie, w ramach ktérego
wydatek jest ponoszony,

4) kwote kwalifikowalng lub (w przypadku gdy dokument ksiegowy dotyczy kilku zadan) kilka
kwot w odniesieniu do kazdego zadania,

5) informacje o poprawnosci merytorycznej i formalno-rachunkowej, a w przypadku gdy
dokument dotyczy:

a) zamdwienia publicznego — réwniez odniesienie do ustawy Prawo zamoéwien publicznych
lub

b) nabycia towaru / ustugi z zastosowaniem zasady konkurencyjnosci — rowniez odniesienie
do zastosowania ww. trybu.

3. Beneficjent zobowigzany jest do przechowywania w ramach dokumentacji projektowej wyciggéw
bankowych z wyodrebnionych rachunkéw bankowych, o ktérych mowa w §13 ust. 4 i ust. 5 oraz
bankowych potwierdzen przelewéw z innych rachunkéw bankowych, wykorzystywanych na
potrzeby Projektu, potwierdzajgcych poniesienie wydatkow ujetych we wniosku o ptatnos¢, a w
przypadku ptatnosci gotowkowych raportéw kasowych (bez zatgcznikéw) lub podpisanych przez
Beneficjenta zestawien ptatnosci gotéwkowych objetych wnioskiem o ptatno$é®.

§13

1. Dofinansowanie, o ktéorym mowa w § 2 ust. 6, jest wyptacane w formie zaliczki w wysokosci
okreslonej w harmonogramie ptatnosci stanowigcym zatacznik nr 3 do Umowy, z zastrzezeniem
ust. 2 i ust. 3 oraz § 14. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach dofinansowanie moze by¢
wyptacane jako zwrot wydatkdw poniesionych przez Beneficjenta.

2. Beneficjent sporzadza harmonogram ptatnosci, o ktérym mowa w ust. 1, w porozumieniu z
Instytucjg Zarzadzajgcg FEWIM 2021-2027 i przekazuje za posrednictwem CST2021, chyba ze
z przyczyn technicznych nie jest to mozliwe. W takim przypadku stosuje sie zapisy § 20 ust. 7, przy
czym formularz w wersji papierowej harmonogramu ptatnosci jest zgodny z zatgcznikiem nr 3 do
Umowy.

3. Harmonogram pfatnosci, o ktérym mowa w ust. 1, moze podlegad aktualizacji. Aktualizacja ta jest
skuteczna pod warunkiem akceptacji przez Instytucje Zarzadzajagca FEWIM 2021-2027,
z zastrzezeniem § 16 ust. 9 i nie wymaga formy aneksu do Umowy zgodnie z § 31 ust. 2 pkt 1.
Instytucja Zarzadzajgca FEWiM 2021-2027 akceptuje lub odrzuca zmiane harmonogramu
ptatnosci w CST2021 w terminie 10 dni roboczych od jej otrzymania. W przypadku, gdy liderem
jest jednostka samorzadu terytorialnego (jst), nalezy wraz z aktualizacjg harmonogramu
przekazac¢ informacje dotyczgce wartosci kwot wnioskowanych w ramach zaliczki w podziale na
lidera i Partnera/éw.®

28 Nie dotyczy wydatkéw rozliczanych metodami uproszczonymi.
29 Dotyczy przypadku, gdy Projekt jest realizowany w ramach partnerstwa.

11

Id: 2ACEOB8D-EEE3-4965-ACC3-8C9CC43AB06C. Podpisany Strona 11



4. Transze dofinansowania sg przekazywane na nastepujgcy wyodrebniony dla Projektu®® rachunek
bankowy Beneficjenta:

Nazwa Beneficjenta ...................... ,
Nr rachunku .........coeeu.... .

5. Wszystkie ptatnosci zwigzane z realizacjag Umowy powinny by¢ dokonywane za posrednictwem
rachunku bankowego, o ktérym mowa w ust. 4 oraz wyodrebnionego dla Projektu rachunku
bankowego Beneficjenta bedacego jst/Partnera/éw/jednostki realizujgcej Projekt3!:

Nazwa Beneficjenta bedacego jst/Partnera/ow/ i/lub jednostki realizujgcej Projekt

Nr rachunku ........ccceeue... .

6. Beneficjent zobowigzuje sie utrzymaé rachunek bankowy, o ktérym mowa w ust. 4, do chwili
ostatecznego rozliczenia Projektu.

7. Beneficjent nie moze przeznaczac otrzymanych na wyodrebniony rachunek bankowy dla Projektu
transz dofinansowania na cele inne niz zwigzane z Projektem, w szczegdlnosci na tymczasowe
finansowanie swojej podstawowej, pozaprojektowe] dziatalnosci. W przypadku naruszenia
postanowien, o ktérych mowa w zdaniu pierwszym, stosuje sie przepisy § 17.

8. Wszystkie ptatnosci dokonywane w zwigzku z realizacjg Umowy pomiedzy Beneficjentem a
Partnerem badz pomiedzy Partnerami powinny by¢ dokonywane za posrednictwem rachunkéw
bankowych, o ktérych mowa w ust. 4 i ust. 532,

9. Beneficjent zobowigzany jest do zwrotu odsetek bankowych powstatych na skutek
przechowywania zaliczki na rachunkach, o ktérych mowa w ust. 4 i 5, na rachunek bankowy
wskazany przez Instytucje Zarzadzajagcg FEWiIM 2021-2027 w terminie 10 dni roboczych po
zakonczeniu okresu rozliczeniowego i/lub w terminie ztozenia koficowego wniosku o ptatno$é®3.
W tytule przelewu Beneficjent wskazuje numer Umowy oraz tytut zwrotu.

10. W przypadku dokonania przez Beneficjenta cesji praw z Umowy bedzie to rachunek bankowy
cesjonariusza (banku kredytujgcego).

Transze dofinansowania
§14
1. Strony ustalajg nastepujace warunki przekazania transzy dofinansowania, z zastrzezeniem ust. 2-
4.
1) pierwsza transza dofinansowania jest przekazywana w wysokosci okreslonej w pierwszym

whiosku o ptatnosc i w terminie okreslonym w harmonogramie ptatnosci, o ktdrym mowa w §
13 ust. 1, pod warunkiem wniesienia zabezpieczenia, o ktérym mowa w § 18%,

2) kolejne transze dofinansowania sg przekazywane po:

a) ztozeniu wniosku o ptatnosc¢ i uznaniu za kwalifikowalne wydatkow w wysokosci co najmniej
70% dotychczas otrzymanej/otrzymanych zaliczki/zaliczek, w ramach dotychczas ztozonych

30 W przypadku Projektow rozliczanych w 100% metodami uproszczonymi oraz w przypadku Beneficjentéw bedgcych jst
wskazac rachunek bankowy Beneficjenta, co oznacza, ze nie ma obowigzku zaktadania wyodrebnionego rachunku do realizacji
Projektu.

31 Jesli nie dotyczy, nalezy w miejsce tresci wprowadzi¢ zapis ,Nie dotyczy”.

32 Dotyczy przypadku, gdy Projekt jest realizowany w ramach partnerstwa. Nie dotyczy wydatkéw rozliczanych w 100%
metodami uproszczonymi.

33 Nie dotyczy Beneficjentéw/Partneréw bedacych jednostkami samorzadu terytorialnego, dla ktérych odsetki bankowe
naroste na rachunku bankowym stanowig dochdd jednostki zgodnie z zapisami Ustawy z dnia 13 listopada 2003r. o dochodach
jednostek samorzgdu terytorialnego. Nie dotyczy wydatkéw rozliczanych w 100% metodami uproszczonymi.

34 Nie dotyczy Beneficjentéw zwolnionych, na podstawie art. 206 ust 4 ustawy o finansach publicznych, z obowigzku
ustanawiania zabezpieczenia wykonania Umowy.
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whioskdw/wniosku o ptatnos$é, zgodnie z § 16 ust. 1 i ust. 2, z zastrzezeniem, ze nie
stwierdzono okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 5, oraz przy uwzglednieniu zapiséw §15
ust. 1. lub zwrocie zaliczki,

b) zatwierdzeniu przez Instytucje Zarzadzajaca FEWiIM 2021-2027 wniosku o pfatnosc
rozliczajgcego przedostatnig transze dofinansowania, zgodnie z § 16 ust. 5%,

c) w przypadku Projektéw rozliczanych w 100% metodami uproszczonymi, kolejne transze
dofinansowania sg przekazywane po zatwierdzeniu wniosku o pfatnosé, w ktérym w
przebiegu postepu rzeczowego Beneficjent oswiadczyt, ze wydatkowat co najmniej 70%
tacznej kwoty przekazanych transz dofinansowania®®.

2. Transze dofinansowania sg przekazywane:

1) w zakresie srodkéw, o ktérych mowa w § 2 ust. 6 pkt 1 w terminie, o ktérym mowa w § 2 pkt
5 rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 21 grudnia 2012 r. w sprawie ptatnosci w ramach
programow finansowanych z udziatem srodkéw europejskich oraz przekazywania informacji
dotyczacych tych pfatnosci, przy czym Instytucja Zarzadzajaca FEWiM 2021-2027 zobowigzuje
sie do przekazania Bankowi Gospodarstwa Krajowego zlecenia ptatnosci w terminie do 5 dni
roboczych od dnia zweryfikowania przez nig wniosku o ptatnosé rozliczajgcego ostatnig transze
dofinansowania,

2) w zakresie srodkow, o ktérych mowa w § 2 ust. 6 pkt 2, w terminie ptatnosci, o ktérym mowa
w pkt 1.

3. Warunkiem przekazania dofinansowania Beneficjentowi jest dostepno$é srodkéw na rachunku
bankowym Banku Gospodarstwa Krajowego oraz rachunku bankowym Instytucji Zarzadzajgcej
FEWiM 2021-2027.

4. W przypadku niemozliwosci dokonania wyptaty transzy dofinansowania spowodowanej
okresowym brakiem srodkéw, o ktérych mowa w § 2 ust. 6, Beneficjent ma prawo renegocjowacd
harmonogram okreslony we Wniosku o dofinansowanie i harmonogram ptatnosci, o ktérym mowa
w § 13 ust. 1.

5. Instytucja Zarzadzajagca FEWiIM 2021-2027 moze zawiesi¢ wyptate transzy dofinansowania,
w przypadku:

1) nieprawidtowej realizacji Projektu, w szczegélnosci w przypadku opdznienia w realizacji
Projektu wynikajacej z winy Beneficjenta, w tym opdznien w sktadaniu wnioskédw o ptatnosé
wskazanych w harmonogramie ptatnosci,

2) utrudniania kontroli realizacji Projektu,

3) dokumentowania realizacji Projektu niezgodnie z postanowieniami Umowy,

4) uzasadnionego podejrzenia, ze w zwigzku z realizacjg Projektu doszto do naduzycia
finansowego lub nieprawidtowosci,

5) wykrycia nieprawidtowosci i wyznaczenia terminu na jej usuniecie,

6) skierowania wobec Beneficjenta zawiadomienia o uzasadnionym podejrzeniu popetnienia
przestepstwa w zakresie dotyczacym realizacji Projektu.

6. Instytucja Zarzadzajgca FEWiIM 2021-2027 informuje Beneficjenta o zawieszeniu biegu terminu
wypftaty transzy dofinansowania i jego przyczynach.

7. Uruchomienie pfatnosci nastepuje po usunieciu lub wyjasnieniu przyczyn, o ktédrych mowa w ust.
5, w terminie okreslonym przez Instytucje Zarzadzajgcg FEWiIM 2021-2027.

8. Instytucja Zarzadzajgca FEWiM 2021-2027 nie ponosi odpowiedzialnosci za szkody wyrzadzone
wskutek zawieszenia ptatnosci spowodowanego okolicznosciami, o ktérych mowa w ust. 5.

35 Dotyczy sytuacji, gdy w ramach Projektu wyptacono co najmniej dwie transze dofinansowania.

36 Nie dotyczy, gdy z postepu finansowego wynika, ze Beneficjent rozliczyt co najmniej 70% tacznej kwoty przekazanych transz
dofinansowania.
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9. W przypadku niewniesienia przez Beneficjenta wktadu witasnego zgodnie z % wydatkow
kwalifikowalnych, o ktérych mowa w § 2 ust. 7, Instytucja Zarzadzajgca FEWiM 2021-2027 moze
obnizy¢ kwote przyznanego dofinansowania proporcjonalnie do jej udziatu w catkowitej wartosci
Projektu oraz proporcjonalnie do udziatu procentowego wynikajgcego z intensywnosci pomocy
publicznej®.

Whioski o ptatnos¢
§15

1. Rozliczenie zaliczki polega na wykazaniu przez Beneficjenta wydatkéow kwalifikowalnych we
whnioskach o ptatnosé ztozonych do Instytucji Zarzagdzajgcej FEWiM 2021-2027, w terminach i na
warunkach okreslonych w Umowie oraz zgodnie z systemem realizacji Programu, lub na zwrocie
zaliczki.

2. Beneficjent sktada pierwszy wniosek o ptatnosé, bedacy podstawa wyptaty pierwszej transzy
dofinansowania, niezwfocznie po rozpoczeciu realizacji Projektu, zas w przypadku rozpoczecia
realizacji Projektu przed podpisaniem Umowy — niezwtocznie po jej podpisaniu.

3. Beneficjent sktada kolejne wnioski o ptatnosé¢ zgodnie z harmonogramem ptatnosci, o ktérym
mowa w § 13 ust. 1., w terminie do 10 dni roboczych od zakorczenia okresu rozliczeniowego, z
zastrzezeniem ust. 8. Koncowy wniosek o pfatnos¢ nalezy ztozy¢ najpdiniej 30 dnia
kalendarzowego od dnia zakonczenia okresu realizacji Projektu, z zastrzezeniem ust. 8.

4. W przypadku nieztozenia wniosku o ptatno$é*® w rozumieniu art. 189 ust. 3 ustawy o finansach
publicznych®:
1) na kwote pozwalajaca na taczne rozliczenie co najmniej 70% zaliczek otrzymanych do
konca okresu rozliczeniowego, za ktdry sktadany jest wniosek o ptatnos¢ (tj. ostatniego
dnia tego okresu) lub

2) w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia uptywu termindéw, o ktérych mowa w § 15
ust. 3

- od $rodkoéw pozostatych do rozliczenia 70% otrzymanych zaliczek naliczane sg odsetki jak dla
zalegtosci podatkowych, liczone od dnia przekazania srodkéw (wtgcznie z tym dniem) do dnia
ztozenia wniosku o ptatnosc.

5. W przypadku, o ktdrym mowa w ust. 4 Instytucja Zarzadzajagca FEWiIM 2021-2027 wzywa
Beneficjenta do zaptaty odsetek lub wyrazenia zgody na pomniejszenie kolejnych ptatnosci w
terminie 14 dni kalendarzowych od dnia doreczenia wezwania. Po bezskutecznym uptywie
terminu, o ktérym mowa w zdaniu pierwszym, stosuje sie przepisy art. 189 ust. 3b-3ci art. 189 ust.
3e ustawy o finansach publicznych.

6. Beneficjent wykazuje we wnioskach o ptatnos¢ wytgcznie wydatki, ktére zostaty faktycznie
poniesione w rozumieniu Wytycznych dotyczgcych kwalifikowalnosci wydatkéw na lata 2021-
2027%°.

7. Beneficjent przedktada wniosek o ptatnos$¢ oraz dokumenty niezbedne do rozliczenia Projektu za
posrednictwem CST2021, chyba ze z przyczyn technicznych nie jest to mozliwe. W przypadku gdy
z przyczyn technicznych nie jest mozliwe przekazanie wniosku o pfatno$é¢ oraz dokumentéw
niezbednych do rozliczenia Projektu za posrednictwem CST2021 stosuje sie § 20 ust. 7. Jesli w
takim przypadku zachodzi konieczno$¢ ztozenia wniosku o ptatnosé w wersji papierowej, jego wzér

37 Dotyczy Projektéw, w ktérych jest udzielana pomoc publiczna.

38 Dotyczy wnioskow o ptatnosé, na podstawie ktdrych, zgodnie z harmonogramem ptatnosci, Beneficjent wnioskuje o
wyptate kolejnej transzy dofinansowania i koricowego wniosku o ptatnosé.

39 W tym takze niezwrdcenia czesci zaliczki podlegajacej rozliczeniu zgodnie z harmonogramem ptatnosci.

40 Zgodnie z Wytycznymi dotyczgcymi kwalifikowalnosci wydatkéw na lata 2021-2027. Wydatki rozliczane uproszczong
metoda s traktowane jak wydatki faktycznie poniesione.
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zostanie przestany przez Instytucje Zarzadzajgcg FEWiM 2021-2027 na adres email Beneficjenta
wskazany we Wniosku o dodanie osoby uprawnionej zarzadzajacej projektem, o ktérym mowa w
§ 20 ust. 2.

8. Za date ztozenia wniosku o pfatnos$é uznaje sie dzien wystania wniosku w CST2021 przez
Beneficjenta lub, w przypadku ztozenia wersji papierowej wniosku o ptatnos¢, opisanym w § 20
ust. 7, date nadania wersji papierowej do Instytucji Zarzgdzajgcej FEWiM 2021-2027.

9. Beneficjent zobowiazuje sie do przedktadania wraz z kazdym wnioskiem o ptatnos$é*::

1) informacji o wszystkich uczestnikach Projektu, na warunkach okreslonych w Wytycznych
dotyczgcych monitorowania postepu rzeczowego realizacji programdéw na lata 2021-2027,

2) baze personelu zaangazowanego w realizacje Projektu®?,

3) informacji o udzielonych zamoéwieniach publicznych, ktérych wartosc¢ jest rowna lub przekracza
prog 130 000,00 zt, a Beneficjent zobowigzany jest do stosowania Ustawy Prawo Zaméwien
Publicznych®,

4) wykazu wszystkich wydatkéw ujetych we wniosku o ptatnosé, ktdre sg objete procedurg zasady
konkurencyjnosci, zgodnie ze wzorem stanowigcym zatgcznik nr 7 do Umowy**,

10. Beneficjent zobowigzuje sie do przedkfadania, na zgdanie Instytucji Zarzadzajgcej FEWiM 2021-
2027, w terminie 5 dni roboczych od daty otrzymania zgdania:

1) dokumentéw, o ktérych mowa w § 10 ust. 2%,

2) dokumentéw, o ktérych mowa w § 11 ust. 3 %6,

11. W terminie 10 dni roboczych od dnia wptywu wniosku o ptatnosé, Instytucja Zarzadzajgca FEWiM
2021-2027 za posrednictwem CST2021, z zastrzezeniem zapisow § 20 ust. 7, moze wezwad
Beneficjenta do przedstawienia wybranych dokumentéw poswiadczajgcych kwalifikowalnosé
wydatkow* oraz, jezeli dotyczy, uczestnikdw Projektu ujetych we wniosku o pfatnosé. Beneficjent
zobowigzuje sie do ztozenia wskazanych dokumentéw za posrednictwem CST2021 w terminie 5
dni roboczych od dnia otrzymania wezwania, z zastrzezeniem § 20 ust. 7.

12. Beneficjent zobowigzuje sie do wskazywania w tresci wniosku o ptatnosé, ktére z dziatan
zaplanowanych we Whniosku o dofinansowanie, dotyczacych realizacji zasady rownosci szans i
niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami oraz zasady réwnosci
szans kobiet i mezczyzn, zostaty zrealizowane, jak wptynety na sytuacje oséb z
niepetnosprawnosciami oraz kobiet i mezczyzn, a takze do wskazania (o ile bedg wystepowac)
problemdw w realizacji tych zasad.

13. Oprdcz dokumentéw wskazanych w ust. 9, ust. 10 i ust. 11 Instytucja Zarzadzajgca FEWiM 2021-
2027 moze wezwac Beneficjenta do przedstawienia innych dokumentéw potwierdzajgcych
kwalifikowalno$¢ wydatkéw (w tym dotyczacych uczestnikdéw Projektu), ujetych we wniosku o
ptatnosé. Beneficjent zobowigzuje sie przekazac¢ wskazane dokumenty za posrednictwem CST2021
w terminie 5 dni roboczych od dnia otrzymania wezwania. W przypadku, gdy podatek od towaréw
i ustug jest wydatkiem kwalifikowalnym w Projekcie — Beneficjent zobowigzuje sie na zgdanie

41 Beneficjent nie przedktada informacji dotyczgcych obszaru, ktéry nie zaistniat w danym okresie rozliczeniowym, tj. w
przypadku, gdy nie ma jeszcze uczestnikdw Projektu lub nie zaangazowano personelu Projektu lub nie udzielono zamdwien
publicznych lub nie poniesiono wydatkéw objetych procedurg rozeznania rynku lub zasady konkurencyjnosci.

42 Nie dotyczy personelu Projektu zaangazowanego w ramach kosztow rozliczanych metodami uproszczonymi.

43 Nie dotyczy wydatkow rozliczanych metodami uproszczonymi.

44 Nie dotyczy wydatkow rozliczanych metodami uproszczonymi.

45 Zapis nalezy pozostawic, jezeli Projekt jest rozliczany stawkami jednostkowymi. W przeciwnym wypadku nalezy w miejsce
tresci pkt. 1 wprowadzi¢ do Umowy tekst ,Nie dotyczy”.

46 Zapis nalezy pozostawic, jezeli Projekt jest rozliczany kwotami ryczattowymi. W przeciwnym wypadku nalezy w miejsce
tresci pkt. 2 wprowadzi¢ do Umowy tekst ,Nie dotyczy”.

47 Nie dotyczy wydatkéw rozliczanych metodami uproszczonymi.
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Instytucji Zarzadzajgcej FEWiIM 2021-2027 przedstawi¢ indywidualng interpretacje przepiséw
prawa podatkowego Dyrektora Krajowej Informacji Skarbowej stwierdzajgcg brak mozliwosci
odzyskania podatku VAT w zakresie realizowanego Projektu; obowigzek wystgpienia o powyzszg
interpretacje spoczywa na wszystkich podmiotach faktycznie ponoszacych wydatki kwalifikowalne
w ramach Projektu.

14. Beneficjent zobowiazuje sie ujgé kazdy wydatek kwalifikowalny we wniosku o ptatnosé
przekazywanym do Instytucji Zarzadzajgcej FEWiM 2021-2027 w terminie okre$lonym w art. 190
ustawy o finansach publicznych?,

15. Beneficjent jest zobowigzany do rozliczenia catosci otrzymanego dofinansowania w koncowym
whiosku o ptatnosé. W przypadku, gdy z rozliczenia wynika, ze dofinansowanie nie zostato w catosci
wykorzystane na wydatki kwalifikowalne, Beneficjent zwraca te czes¢ dofinansowania w terminie
30 dni kalendarzowych od dnia zakoriczenia okresu realizacji Projektu. W przypadku niedokonania
zwrotu, o ktérym mowa w ust. 1, stosuje sie zapisy § 17.

16. Zrédta finansowania wydatkéw w ramach dofinansowania wskazane we wniosku o ptatno$¢ musza
odpowiadac proporcji okreslonej w §2 ust. 6.

8§16

1. Instytucja Zarzadzajgca FEWiM 2021-2027 dokonuje weryfikacji pierwszej wersji wniosku
o ptatnos$é¢ w terminie 25 dni roboczych?, a kolejnych jego wersji w terminie 15 dni roboczych®.
Do ww. termindw nie wlicza sie czasu oczekiwania przez Instytucje Zarzadzajacg FEWiIM 2021-
2027 na dokonanie czynnosci oraz na dokumenty, o ktérych mowa odpowiednio w § 15 ust. 9,
ust. 10, ust. 11 i ust. 13, jak rdwniez okreséw oczekiwania przez Instytucje Zarzadzajgcg FEWiM
2021-2027 na wniesienie zabezpieczenia prawidtowej realizacji Projektu.

2. W przypadku gdy:
1) w ramach Projektu jest dokonywana kontrola na miejscu®! i zostat ztozony koricowy wniosek o
ptatnos¢ lub

2) Instytucja Zarzadzajgca FEWiIM 2021-2027 zlecita kontrole dorazng na miejscu w zwigzku
ze ztozonym wnioskiem o ptatnos¢,

bieg terminéw weryfikacji, o ktérych mowa w ust. 1, w stosunku do ww. wnioskéw o ptatnosc
ulega zawieszeniu do dnia przekazania przez Beneficjenta do Instytucji Zarzadzajacej FEWiM 2021-
2027 informacji o wykonaniu lub zaniechaniu wykonania zalecen pokontrolnych, chyba ze wyniki
kontroli nie wskazujg na wystgpienie wydatkow niekwalifikowalnych w Projekcie lub nie maja
wptywu na rozliczenie koricowe Projektu.

3. W przypadku stwierdzenia btedoéw lub brakdw w ztozonym wniosku o pfatnos¢, Instytucja
Zarzadzajgca FEWIiM 2021-2027 moze dokonaé uzupetnienia lub poprawienia wniosku o ptatnos¢,
o czym informuje Beneficjenta lub wzywa Beneficjenta do poprawienia lub uzupetnienia wniosku
o ptatnos¢ lub ztozenia dodatkowych wyjasnien w wyznaczonym terminie, w szczegdlnosci
Instytucja Zarzadzajgca FEWIM 2021-2027 moze wezwac Beneficjenta do ztozenia kopii
poswiadczonych za zgodnos¢ z oryginatem dokumentéw dotyczacych Projektu. Stwierdzenie
wydatkéw nieprawidtowych we wniosku o ptatnosc przed jego zatwierdzeniem, bedzie skutkowato
aktualizacjg harmonogramu ptatnosci, o ile Beneficjent bedzie w stanie przedstawic¢ inne wydatki
kwalifikowalne nieobarczone btedem.

48 Dotyczy Beneficjentdw bedacych jednostkami sektora finanséw publicznych.

49 Terminy liczone s3 od nastepnego dnia roboczego po dniu wptywu wniosku do CST2021.
50 Terminy liczone s3 od nastepnego dnia roboczego po dniu wptywu wniosku do CST2021.
51 Przez kontrole rozumie sie réwniez audyty upowaznionych organéw audytowych.
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4. Beneficjent zobowigzuje sie do usuniecia btedow lub ztozenia wyjasnien lub ztozenia dokumentéw
dotyczacych Projektu w wyznaczonym przez Instytucje Zarzgdzajgcg FEWiM 2021-2027 terminie,
jednak nie krétszym niz 5 dni roboczych.

5. Instytucja Zarzadzajaca FEWiM 2021-2027, po pozytywnym zweryfikowaniu wniosku o ptatnos¢,
przekazuje Beneficjentowi w terminie, o ktérym mowa w ust. 1, informacje o wyniku weryfikacji
whniosku o ptatnos¢, przy czym informacja o zatwierdzeniu catosci lub czesci wniosku o ptatnosé
powinna zawieraé:

1) kwote wydatkow, ktére zostaty uznane za niekwalifikowalne wraz z uzasadnieniem,

2) zatwierdzong kwote rozliczenia kwoty dofinansowania oraz wktadu wtasnego wynikajaca z
pomniejszenia kwoty wydatkdw rozliczanych we wniosku o ptatno$¢ o wydatki
niekwalifikowalne, o ktérych mowa w pkt. 1.

6. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 5 pkt 1 Beneficjent ma prawo wnies¢ w terminie 14 dni
kalendarzowych zastrzezenia do ustalen Instytucji Zarzadzajgcej FEWiM 2021-2027 w zakresie
wydatkéw niekwalifikowalnych. Powyzszy termin nie wstrzymuje biegu naliczania odsetek.
Przepisy art. 25 ust. 2-12 ustawy wdrozeniowej stosuje sie woéwczas odpowiednio. W przypadku
gdy Instytucja Zarzadzajaca FEWiM 2021-2027 nie przyjmie ww. zastrzezen lub Beneficjent nie
zastosuje sie do zalecen Instytucji Zarzadzajgcej FEWiIM 2021-2027 dotyczacych sposobu
skorygowania wydatkéw niekwalifikowalnych, Instytucja Zarzadzajgca FEWiM 2021-2027 wzywa
Beneficjenta do zwrotu srodkdéw lub wyrazenia zgody na pomniejszenie kolejnych ptatnosci na
zasadach okreslonych w ustawie o finansach publicznych i § 17.

7. Z wytaczeniem przypadkow, o ktérych mowa w ust. 2, Instytucja Zarzgdzajgca FEWiM 2021-2027
zobowigzuje sie do zatwierdzenia wniosku o ptatnos¢ nie pdzniej niz w terminie 80 dni
kalendarzowych od dnia przedtozenia jego pierwszej wersji. W przypadku, gdy na 5 dni roboczych
przed uptywem tego terminu Beneficjent nie przedtozy dokumentéw potwierdzajacych
kwalifikowalno$¢ wydatkéw (w tym dotyczacych uczestnikdw Projektu), ujetych we wniosku
o pfatnos¢ lub dokumentéw potwierdzajacych rozliczenie kwot ryczattowych, Instytucja
Zarzadzajgca FEWiIM 2021-2027 moze uznaé¢ w tej czesci wydatki za niekwalifikowalne. Zapisy
ust. 5 stosuje sie odpowiednio.

8. Beneficjent zobowigzuje sie rozliczy¢ dang kwote ryczattows, o ktérej mowa w § 11 ust. 1, nie
pdzniej niz we wniosku o ptatnosé sktadanym za okres, w ktérym dane zadanie objete kwotg
ryczattowg zostato zrealizowane zgodnie z § 11 ust. 4 oraz harmonogramem ptatnosci, o ktérym
mowa w § 13 ust. 1°2,

9.  Aktualizacja harmonogramu ptatnosci, o ktérej mowa w § 13 ust. 3, aby zostata uznana za
skuteczng, powinna zosta¢ przekazana do Instytucji Zarzadzajacej FEWiIM 2021-2027 i
zaakceptowana najpdzniej 5 dnia roboczego przed zakornczeniem okresu rozliczeniowego, ktéry
zostat wskazany w harmonogramie ptatnosci, przed wejsciem w zycie proponowanych zmian.

Nieprawidtowe wykorzystanie srodkéw i ich odzyskiwanie
§ 1753

1. W przypadku gdy srodki dofinansowania sa:
1) wykorzystane niezgodnie z przeznaczeniem,
2) wykorzystane z naruszeniem procedur, o ktérych mowa w art. 184 ustawy o finansach
publicznych,
3) pobrane nienaleznie lub w nadmiernej wysokosci

52 Dotyczy Projektow rozliczanych kwotami ryczattowymi.
3 Nie dotyczy panstwowych jednostek budzetowych.
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podlegajg zwrotowi wraz z odsetkami w wysokosci okreslonej jak dla zalegtosci podatkowych,
liczonymi od dnia przekazania srodkéw w terminie 14 dni od dnia doreczenia ostatecznej decyzji,
o ktérej mowa w ust. 4, na wskazane w tej decyzji rachunki bankowe. Odsetki nalicza sie do dnia
zwrotu $rodkéw lub do dnia wptywu do Instytucji Zarzadzajgcej FEWiM 2021-2027 pisemnej zgody
na pomniejszenie kolejnych ptatnosci, o ktérej mowa w ust. 2 pkt 2, jezeli taka zgoda zostata
wyrazona.

2. W przypadku stwierdzenia okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 1, Instytucja Zarzadzajgca FEWiM
2021-2027 wzywa do:

1) zwrotu srodkow lub
2) wyrazenia zgody na pomniejszenie kolejnych pfatnosci, o ktérym mowa w ust. 3,
w terminie 14 dni od dnia doreczenia wezwania.

3. Zwrot sSrodkdw moze zosta¢ dokonany przez pomniejszenie kolejnej ptatnosci na rzecz
Beneficjenta o kwote podlegajgcg zwrotowi. Jezeli dokonana wptata/pomniejszenie nie pokryje
kwoty zalegtosci wraz z odsetkami, Instytucja Zarzadzajgca FEWiM 2021-2027 wptate/
pomniejszenie zalicza proporcjonalnie na zasadach okreslonych w Ustawie z dnia 29 sierpnia
1997 r. Ordynacja podatkowa.

4. Po bezskutecznym uptywie terminu, o ktérym mowa w ust. 2, Instytucja Zarzadzajgcg FEWiM
2021-2027 wydaje decyzje, o ktérej mowa w art. 207 ustawy o finansach publicznych, okreslajgca
kwote przypadajaca do zwrotu i termin, od ktérego nalicza sie odsetki, sposéb zwrotu srodkéw
oraz zawierajgcg pouczenie o sankcji, o ktdrej mowa w ust. 6. Decyzji nie wydaje sie, jezeli zostanie
dokonany zwrot Srodkéw przed jej wydaniem.

5. 0Od decyzji, o ktérej mowa w ust. 4, Beneficjentowi stuzy wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy
do Instytucji Zarzadzajacej FEWiM 2021-2027.

6. W przypadku braku zwrotu srodkéw w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia uptywu terminu
zwrotu okreslonego w ostatecznej decyzji, o ktdrej mowa w ust. 4, Beneficjent zostaje wykluczony
z mozliwosci otrzymania srodkow europejskich, zgodnie z art. 207 ust. 4 pkt 3 ustawy o finansach
publicznych z zastrzezeniem art. 207 ust. 7 ustawy o finansach publicznych.

7. Procedury i zasady odzyskiwania kwot przyznanego dofinansowania, w tym wydawania decyzji i
wykluczanie Beneficjentow okreslajg w szczegdlnosci ustawa o finansach publicznych i Wytyczne
dotyczgce sposobu korygowania nieprawidfowosci na lata 2021-2027.

8. W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci po zatwierdzeniu wniosku o ptatnosé, wartosc
wydatkéw Projektu, o ktérej mowa w § 2 ust. 5-7 ulega pomniejszeniu o kwote nieprawidtowosci.
W takim przypadku stosuje sie ust. 1-7.

Zabezpieczenie nalezytego wykonania Umowy
§ 1855
1. Zabezpieczeniem prawidtowej realizacji Umowy jest:

1) weksel in blanco wraz z deklaracjg wekslowg wystawiony przez Beneficjenta®,

54 Nie dotyczy jednostek samorzadu terytorialnego.

55 Nie dotyczy Beneficjentow bedgcych jednostkami sektora finanséw publicznych.

56 Zaleca sie, aby termin ztozenia zabezpieczenia nie przekraczat 15 dni roboczych od daty podpisania Umowy, chyba ze nie
jest mozliwe ztozenie zabezpieczenia z przyczyn obiektywnych we wskazanym terminie.
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2) dodatkowe zabezpieczenie® w formie ............., ustanowione na zasadach okreélonych w
Rozporzadzeniu Ministra Rozwoju i Finanséw, o ktérym mowa w § 35 ust. 1 pkt 19,

Koszty ustanowienia, zmiany i zwolnienia zabezpieczenia ponosi Beneficjent.

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach (np. spadku wartosci przedmiotu zabezpieczenia)
Instytucja Zarzadzajgca FEWiIM 2021-2027 moze zobowigzaé¢ Beneficjenta do ustanowienia
dodatkowego zabezpieczenia.

4. Zwolnienie zabezpieczenia, w tym zwrot weksla in blanco, nastepuje na pisemny wniosek
Beneficjenta ztozony w terminie 3 miesiecy

1) po ostatecznym rozliczeniu Umowy, tj. po zatwierdzeniu koricowego wniosku o ptatnos¢ oraz
— jesli dotyczy — zwrocie sSrodkéw niewykorzystanych przez Beneficjenta,

2) po uptywie okresu trwatosci Projektu lub jego rezultatéw, w przypadku gdy Whniosek
o dofinansowanie przewiduje trwato$é Projektu lub rezultatéw Projektu,

z zastrzezeniem ust. 51 6.

5. Zwolnienie ustanowionego zabezpieczenia nie nastgpi gdy w stosunku do Beneficjenta
prowadzone jest przez Instytucje Zarzgdzajagcg FEWiIM 2021-2027 lub inny uprawniony organ
postepowanie: kontrolne, audytowe, administracyjne w zakresie zwrotu s$rodkdéw, sgdowo-
administracyjne, sadowe, egzekucyjne, upadfosciowe, restrukturyzacyjne, inne o podobnym
charakterze wskazujgcym na mozliwos¢ popetnienia nieprawidtowosci przy realizacji Umowy.

6. Beneficjent upowaznia Instytucje Zarzadzajgcg FEWiM 2021-2027 do zniszczenia weksla in blanco
w przypadku gdy w terminie okreslonym w ust. 4 Beneficjent nie ztozy wniosku o jego zwrot.

Trwatosé Projektu
§ 1959

1. Beneficjent zobowigzany jest do realizacji Projektu w sposdb, ktéry zapewni osiggniecie
i/lub utrzymanie wskaznikow produktu i rezultatu zaktadanych we Whniosku o dofinansowanie w
trakcie jego realizacji oraz w okresie trwatosci Projektu.

2. Beneficjent zobowigzany jest do zachowania trwatosci Projektu w odniesieniu
do wspoffinansowanej w ramach inwestycji w infrastrukture® lub inwestycji produkcyjnych
(w ramach cross-financingu). Zgodnie z postanowieniami art. 65 rozporzadzenia ogolnego,
trwato$¢ Projektu musi byé zachowana przez okres 5 lat (3 lat w przypadku MSP — w odniesieniu
do Projektu, z ktéorym zwigzany jest wymaog utrzymania inwestycji lub miejsc pracy) od daty
pfatnosci koncowej na rzecz Beneficjenta. W przypadku, gdy przepisy regulujgce udzielanie
pomocy publicznej wprowadzajg inne wymogi w tym zakresie, wéwczas stosuje sie okres ustalony
zgodnie z tymi przepisami.

3. Zgodnosc zakresu i terminu faktycznego utrzymania trwatosci Projektu i/lub rezultatéw z zakresem
i terminem deklarowanym we Whniosku o dofinansowanie, moze podlegac kontroli.

4. Beneficjent zobowigzuje sie do przedktadania do Instytucji Zarzadzajgcej FEWiM 2021-2027
Oswiadczenia w sprawie zachowania trwatosci projektu i kwalifikowalnosci podatku VAT,
stanowigcego zatgcznik nr 8 do Umowy, do 28 lutego kazdego roku, az do zakonczenia okresu
trwatosci Projektu liczonego od daty ptatnosci korncowej na rzecz Beneficjenta oraz na zakoriczenie
okresu trwatosci Projektu.

57 Jesli dotyczy.

58 Zaleca sie, aby termin ztozenia dodatkowego zabezpieczenia nie przekraczat 30 dni roboczych od daty podpisania Umowy,
chyba ze nie jest mozliwe ztozenie zabezpieczenia z przyczyn obiektywnych we wskazanym terminie.

59 Jedli nie dotyczy, nalezy w miejsce tresci wprowadzi¢ tekst: , Nie dotyczy”.

60 Infrastrukture na potrzeby tego postanowienia nalezy interpretowac jako $rodki trwate zdefiniowane w Wykazie pojec
Wytycznych dotyczqcych kwalifikowalnosci wydatkéw na lata 2021-2027, z zastrzezieniem, ze w przypadku Projektéw
finansowanych ze srodkéw EFS+ —w rozumieniu pkt. 6 podrozdziatu 2.4 wyzej wymienionych Wytycznych.
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Zasady wykorzystania systemow informatycznych
§20

1. Beneficjent zobowigzuje sie do wykorzystywania CST2021 w procesie realizacji Projektu oraz
komunikowania sie z Instytucjg Zarzadzajgcg FEWiM 2021-2027, przestrzegajac przy tym aktualnej
instrukcji udostepnionej na stronie internetowej Instytucji Zarzadzajacej FEWiM 2021-2027.
Wykorzystanie CST2021 obejmuje co najmniej przesyfanie lub uzupetnianie:

1) wnioskéw o zmiane w Projekcie;

2) whnioskow o ptatnos¢;

3) dokumentdw potwierdzajgcych kwalifikowalno$é wydatkdw ponoszonych w ramach Projektu
i wykazywanych we wnioskach o ptatnos¢;

4) danych uczestnikdw Projektu®;

5) danych personelu Projektu (danych dotyczacych oséb zatrudnionych do realizacji Projektu)®?;

6) harmonogramu ptatnosci;

7) informacji o udzielonych zamédwieniach publicznych, okreslonych w aktualnej Instrukcji
Uzytkownika Zewnetrznego;

8) innych dokumentéw zwigzanych z realizacjg Projektu, w tym niezbednych do przeprowadzenia
kontroli Projektu lub wskazanych przez Instytucje Zarzadzajacg FEWiM 2021-2027.

Przekazanie dokumentéw o ktdrych mowa wyzej drogg elektroniczng nie zwalnia Beneficjenta

z obowigzku przechowywania oryginatéw dokumentéw i ich udostepniania podczas kontroli na

miejscu.

2. Beneficjent zarzagdza dostepem do CST2021, w tym wyznacza osoby uprawnione do wykonywania
W jego imieniu czynnosci zwigzanych z realizacjg Projektu w CST2021 w sposdb zgodny z Procedura
zgtaszania osoby uprawnionej zarzadzajgcej projektem po stronie Beneficjenta, stanowigca
zatgcznik nr 4 do Wytycznych dotyczqcych warunkéw gromadzenia i przekazywania danych w
postaci elektronicznej na lata 2021-2027. Wniosek o dodanie osoby uprawnione] zarzadzajacej
projektem stanowi zatgcznik nr 5 do ww. Wytycznych.

3. Beneficjent zapewnia, ze osoby, o ktédrych mowa w ust. 2, wykorzystujg kwalifikowany podpis
elektroniczny albo certyfikat niekwalifikowany generowany przez SL2021 (jako kod autoryzacyjny
przesytany na adres email danej osoby uprawnionej) do podpisywania wnioskéw o ptatnosé.

4. Beneficjent zapewnia, ze osoby, o ktérych mowa w ust. 2, przestrzegajg Regulaminu bezpiecznego
uzytkowania CST2021% oraz, w razie potrzeby, zasad bezpieczefstwa informacji okreslonych
w innych odpowiednich dokumentach dotyczgcych bezpieczenstwa informacji wskazanych przez
Instytucje Zarzadzajacg FEWiM 2021-2027.

5. Beneficjent zobowigzuje sie do kazdorazowego informowania Instytucji Zarzagdzajgcej FEWiM
2021-2027 o nieautoryzowanym dostepie do CST2021.

61 Dotyczy tylko projektéw wspoétfinansowanych z EFS+. Monitorowanie odbywa sie z wykorzystaniem aplikacji

SM EFS

62 Nie dotyczy personelu Projektu zaangazowanego w ramach kosztéw rozliczanych metodami uproszczonymi.
Wprowadzane na biezgco (niezwtocznie po zaangazowaniu osoby do Projektu) dane powinny zawieraé
co najmniej: PESEL, imie, nazwisko, stanowisko, forme zaangazowania w Projekcie, date zaangazowania
do Projektu, okres zaangazowania w Projekcie, wymiar czasu pracy, godziny pracy — jesli zostaty okreslone
w dokumentach zwigzanych z zaangazowaniem, dane dotyczgce godzin faktycznego zaangazowania za dany
miesigc kalendarzowy ze szczegétowoscig wskazujaca na rok, miesiac, dzien i godziny zaangazowania.

83 Regulamin jest dostepny na stronie https://sso.cst2021.gov.pl.
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6. Instytucja Zarzadzajgca FEWiM 2021-2027 zapewnia wsparcie techniczne dla Beneficjentéw w
zakresie CST2021 za pomocg e-mail: amiz.fewm@warmia.mazury.pl.

7. W przypadku niedostepnosci CST2021:

1) Beneficjent zgtasza Instytucji Zarzadzajacej FEWiM 2021-2027 zaistniaty problem na adres
e-mail wskazany w ust. 6;

2) Instytucja Zarzadzajgca FEWiM 2021-2027 potwierdza niedostepnos¢ CST2021 na adres e-mail
Beneficjenta wskazany we wniosku o dodanie osoby zarzgdzajgcej projektem, o ktérym mowa
w ust. 2, oraz okresla dalszy sposéb postepowania w zakresie wymiany informacji pomiedzy
Instytucjg Zarzadzajgcg FEWiIM 2021-2027 a Beneficjentem;

3) realizacja Projektu oraz komunikowania sie z Instytucjg Zarzadzajacg FEWiM 2021-2027 moze
odbywac sie drogg pisemng. Wszelka korespondencja papierowa, aby zostata uznana za
wigzacy, musi zostaé podpisana przez osoby uprawnione do sktadania oswiadczen w imieniu
Beneficjenta;

4) o usunieciu niedostepnosci CST2021 Instytucja Zarzadzajgca FEWiIM 2021-2027 informuje
Beneficjenta na adres e-mail wskazany we Whniosku o dodanie osoby zarzadzajacej projektem,
o ktérym mowa w ust. 2;

5) Beneficjent zobowigzuje sie uzupetni¢ dane w CST2021 w zakresie dokumentéw przekazanych
drogg pisemng w terminie 3 dni roboczych od otrzymania informacji o usunieciu
niedostepnosci.

8. Nie mogg by¢ przedmiotem komunikacji wytgcznie przy wykorzystaniu CST2021:

1) zmiany tresci Umowy w formie pisemnego aneksu,

2) kontrole w miejscu realizacji Projektu,

3) dochodzenie zwrotu s$rodkéw od Beneficjenta, w tym prowadzenie postepowania
administracyjnego w celu wydania decyzji o zwrocie srodkéw,

4) rozwigzanie Umowy.

9. Beneficjent uznaje skutecznos¢ prawng okreslonych w Umowie rozwigzan stosowanych w zakresie
komunikacji i wymiany danych pomiedzy Beneficjentem a Instytucjg Zarzadzajacg FEWiM 2021-
2027 i nie bedzie ich kwestionowaé. Wszelkie dziatania w CST2021 oséb uprawnionych s3
traktowane w sensie prawnym jako dziatania Beneficjenta.

10. Beneficjent zobowigzuje sie do wprowadzania do CST2021 danych dotyczacych angazowania
personelu, zgodnie z ust. 1 pkt 5, pod rygorem uznania zwigzanych z tym wydatkéw za
niekwalifikowalne.

11. Jesli weryfikacja autentycznosci pochodzenia, integralnosci tresci i czytelnosci dokumentéw
dostarczonych drogg elektroniczng nie jest mozliwa, wdéwczas Beneficjent moze zostac
zobowigzany do ich poprawy lub uzupetnienia w terminie wyznaczonym przez Instytucje
Zarzadzajacg FEWiIM 2021-2027.

Kontrola
§21

1. Beneficjent jest obowigzany poddac sie kontrolom, o ktédrych mowa w art. 24 ust. 1 pkt 1 ustawy
wdrozeniowej, wykonywanym przez Instytucje Zarzadzajagcg FEWiIM 2021-2027, ministra
wtasciwego ds. rozwoju regionalnego wykonujgcego zadania panstwa cztonkowskiego, zwane
dalej instytucjami kontrolujgcymi, lub na zlecenie tych instytucji. Instytucja Zarzadzajgca FEWiM
2021-2027 moze zleci¢ ustugi zwigzane z przeprowadzeniem kontroli u Beneficjenta podmiotowi
zewnetrznemu.
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2. Beneficjent jest obowigzany podda¢ sie audytom lub kontrolom wykonywanym przez ministra
wtasciwego do spraw rozwoju regionalnego wykonujgcego zadania panstwa cztonkowskiego,
Instytucje Audytowaq, Komisje Europejska, Europejski Urzad ds. Zwalczania Naduzy¢ Finansowych
(OLAF), Europejski Trybunat Obrachunkowy, inne podmioty do tego uprawnione na podstawie
odrebnych przepiséw, lub na zlecenie tych instytucji.

3. Kontrole mogg by¢ prowadzone:

1) w siedzibie Instytucji Zarzadzajacej FEWiM 2021-2027 lub w innym miejscu Swiadczenia przez
osoby kontrolujgce pracy lub ustug na rzecz Instytucji Zarzadzajacej FEWiM 2021-2027,

2) w siedzibie podmiotu kontrolowanego,

3) w kazdym miejscu zwigzanym z realizacja Projektu.

4. Kontrole w miejscu realizacji Projektu lub w siedzibie podmiotu kontrolowanego przeprowadza sie
na podstawie pisemnego, imiennego upowaznienia do przeprowadzenia kontroli.

5. Kontrole mogg by¢ przeprowadzane od dnia ztozenia Wniosku o dofinansowanie do dnia, o ktérym
mowa w § 27 ust. 1 ust. 3.

6. W przypadku kontroli lub audytu przeprowadzanych przez inne instytucje niz Instytucja
Zarzadzajgca FEWiIM 2021-2027, ktérych zakres dotyczy realizacji Projektu Beneficjent jest
zobowigzany po ich zakonczeniu przekaza¢ Instytucji Zarzadzajgcej FEWiIM 2021-2027 wyniki
kontroli lub audytu (np. protokoty, sprawozdania, informacje pokontrolne, wystgpienia
pokontrolne oraz zalecenia pokontrolne lub rekomendacje) w terminie do 7 dni od ich otrzymania.

§22

1. Na potrzeby przeprowadzenia kontroli Beneficjent zobowigzuje sie:

1) udostepni¢ dokumenty zwigzane bezposrednio z realizacjg Projektu, w szczegdlnosci
dokumenty umozliwiajgce potwierdzenie kwalifikowalnosci wydatkéw — z zachowaniem
przepisOw o tajemnicy prawnie chronionej,

2) zapewnié dostep do pomieszczen i terenu realizacji Projektu lub pomieszczen kontrolowanego
Projektu, zapewni¢ dostep do zwigzanych z Projektem systemdw teleinformatycznych, w tym
baz danych, kodéw Zrédtowych i innych dokumentéw elektronicznych wytworzonych w
ramach Projektu,

3) umozliwi¢ sporzadzenie, a na zadanie osoby kontrolujgce]j sporzadzi¢ kopie, odpisy lub wyciagi
z dokumentéw oraz zestawienia lub obliczenia sporzadzane na podstawie dokumentéw
zwigzanych z realizacjg Projektu,

4) udzieli¢ wszelkich wyjasnien dotyczacych realizacji Projektu, w tym zapewni¢ obecnosé oséb
zaangazowanych w realizacje Projektu,

5) udostepni¢ rowniez dokumenty niezwigzane bezposrednio z realizacjg Projektu, jezeli jest to
konieczne do stwierdzenia kwalifikowalnosci wydatkédw ponoszonych w ramach jego realizacji.

2. Instytucja kontrolujgca w celu potwierdzenia prawidtowosci i kwalifikowalnosci poniesionych
wydatkéw, w zwigzku z podejrzeniem wystgpienia naduzycia finansowego lub ztozenia przez

Beneficjenta niewystarczajgcych wyjasnien, moze zwrdcic sie o ztozenie wyjasnier do innych niz

Beneficjent podmiotéw lub oséb zaangazowanych w realizacje Projektu, w tym uczestnikéw

Projektu, grantobiorcow, ostatecznych odbiorcéow, wykonawcow lub podwykonawcéow. Podmioty

te lub osoby sg obowigzane udzieli¢ wszelkich wyjasnien lub udostepnié instytucji kontrolujgcej

dokumenty dotyczace realizacji Projektu.
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3. W ramach kontroli w miejscu realizacji Projektu mogg by¢ przeprowadzane ogledziny. Ogledziny
przeprowadza sie w obecnosci Beneficjenta lub osoby reprezentujacej Beneficjenta. Obecnosc
Beneficjenta lub osoby reprezentujgcej Beneficjenta nie jest konieczna, w przypadku gdy:

1) instytucja kontrolujgca posiada informacje wskazujace na mozliwos¢ popetnienia przez
podmiot kontrolowany naduzycia finansowego,

2) Beneficjent lub osoba reprezentujgca Beneficjenta nie stawili sie na czynnos¢ ogledzin pomimo
powiadomienia ich o terminie i miejscu prowadzenia tych czynnosci,

3) Beneficjent wyrazit zgode na przeprowadzenie ogledzin bez jego udziatu lub bez udziatu osoby
go reprezentujacej, co nalezy odnotowac w protokole z ogledzin.

4. Zczynnosci kontrolnej polegajacej na ogledzinach oraz przyjeciu ustnych wyjasnien lub o$wiadczen
sporzadza sie protokét. Protokdt podpisujg osoba kontrolujgca i pozostate osoby uczestniczace w
tej czynnosci. W przypadku odmowy podpisania protokotu przez osoby uczestniczace w tej
czynnosci, osoba kontrolujgca umieszcza w protokole adnotacje o przyczynach odmowy
podpisania protokotu.

5. Z czynnosci kontrolnej niewymienionej w ust. 4, ktéra ma istotne znaczenie dla ustalen kontroli,
sporzadza sie notatke podpisang przez osobe kontrolujaca.

6. Niewykonanie ktéregokolwiek z obowigzkéw okreslonych w ust. 1 jest traktowane jako odmowa
poddania sie kontroli.

7. Weryfikacja faktycznego stanu realizacji Projektu moze odbywaé sie z wykorzystaniem
zaawansowanych technologicznie narzedzi analitycznych oraz narzedzi rejestrujacych obraz i
dzwiek, w tym danych satelitarnych.

8. Instytucja kontrolujgca moze wystgpié¢ do wtasciwego miejscowo komendanta Policji z wnioskiem
0 pomoc, jezeli jest to niezbedne do przeprowadzenia kontroli.

§23

1. Ustalenia instytucji kontrolujgcych oraz podmiotéw, o ktérych mowa w § 21 ust.2, mogg
skutkowa¢ stwierdzeniem nieprawidtowosci indywidualnej i podjeciem przez Instytucje
Zarzadzajgcg FEWIiM 2021-2027 dziatan, o ktérych mowa w art. 26 ust. 8 ustawy wdrozeniowej.

2. Po zakonczeniu kontroli sporzadzana jest informacja pokontrolna, ktéra po podpisaniu jest
doreczana Beneficjentowi (podmiotowi kontrolowanemu).

3. Beneficjent ma prawo do zgtoszenia na pismie utrwalonym w postaci elektronicznej lub w postaci
papierowej w terminie 14 dni od dnia doreczenia mu informacji pokontrolnej, podpisanych,
umotywowanych zastrzezen do tej informacji.

4. Termin, o ktérym mowa w ust. 3, moze by¢ przedtuzony przez instytucje kontrolujgcg na czas
oznaczony, na wniosek Beneficjenta, ztozony przed uptywem terminu zgtoszenia zastrzezen. Jezeli
do informacji pokontrolnej nie zgtoszono zastrzezen, przyjmuje sie, ze Beneficjent nie kwestionuje
ustalen kontroli, a ostatecznej informacji pokontrolnej nie sporzadza sie. Zastrzezen i/lub wniosku,
o ktéorym mowa powyzej, ztozonych po terminie nie rozpatruje sie.

5. Instytucja kontrolujgca ma prawo poprawienia w informacji pokontrolnej oraz w ostatecznej
informacji pokontrolnej, w kazdym czasie, z urzedu lub na wniosek Beneficjenta, oczywistych
omytek. Instytucja kontrolujgca przekazuje Beneficjentowi informacje o zakresie sprostowania bez
zbednej zwtoki.

6. Instytucja kontrolujgca rozpatruje zastrzezenia do informacji pokontrolnej w terminie nie dtuzszym
niz 14 dni od dnia otrzymania tych zastrzezen. Podjecie przez Instytucje kontrolujacg w trakcie

23

Id: 2ACEOB8D-EEE3-4965-ACC3-8C9CC43AB06C. Podpisany Strona 23



rozpatrywania zastrzezen czynnosci lub dziatan, o ktérych mowa w ust. 8, kazdorazowo przerywa
bieg tego terminu.

7. Zastrzezenia, o ktérych mowa w ust. 6, mogg zosta¢ w kazdym czasie wycofane. Zastrzezenia, ktére
zostaty wycofane pozostawia sie bez rozpatrzenia.

8. W trakcie rozpatrywania zastrzezen Instytucja kontrolujgca ma prawo przeprowadzi¢ dodatkowe
czynnosci kontrolne lub zgda¢ przedstawienia dokumentéw lub ztozenia dodatkowych wyjasnien.

9. Instytucja kontrolujaca, po rozpatrzeniu zastrzezen, sporzadza w terminie nie dtuzszym niz 10 dni
ostateczng informacje pokontrolng, zawierajgcg skorygowane ustalenia kontroli lub pisemne
stanowisko wobec zgtoszonych zastrzezen wraz z uzasadnieniem odmowy skorygowania ustalen.
Ostateczna informacja pokontrolna lub pisemne stanowisko wobec zgtoszonych zastrzezen sg
niezwtocznie doreczane Beneficjentowi.

10. Informacje pokontrolng oraz ostateczng informacje pokontrolng w razie potrzeby uzupetnia sie o
zalecenia pokontrolne.

11. Informacja pokontrolna oraz ostateczna informacja pokontrolna zawiera termin przekazania
Instytucji kontrolujgcej informacji o sposobie wykonania zalecen pokontrolnych, a takze
o podjetych dziataniach lub przyczynach ich niepodjecia. Termin wyznacza sie uwzgledniajac
charakter tych zalecen lub rekomendacji.

12. Do ostatecznej informacji pokontrolnej oraz do pisemnego stanowiska wobec zgtoszonych
zastrzezen nie przystuguje prawo do ztozenia zastrzezen.

13. Beneficjent w wyznaczonym terminie informuje instytucje kontrolujgcg o sposobie wykonania
zalecen pokontrolnych.

14. Tryb kontroli zostat szczegétowo uregulowany w art. 24-27 ustawy wdrozeniowej.

15. Niestwierdzenie wystgpienia nieprawidtowosci w toku wczesniejszej kontroli przeprowadzonej
przez uprawniony podmiot nie stanowi przestanki odstgpienia od odpowiednich dziatan, o ktérych
mowa w art. 26 ust. 8 lub ust. 10 ustawy wdrozeniowej, w przypadku pdzniejszego stwierdzenia
jej wystgpienia.

Informacje, wyjasnienia
§24

1. Beneficjent zobowigzuje sie do przedstawiania na wezwanie Instytucji Zarzadzajacej FEWiM 2021-
2027 wszelkich informacji i wyjasnien zwigzanych z realizacjg Projektu, w terminie okreslonym w
wezwaniu, jednak nie krétszym niz 5 dni roboczych.

2. Postanowienia ust. 1 stosuje sie w okresie realizacji Projektu, o ktérym mowa w § 3, oraz w okresie
wskazanym w § 27 Archiwizacja.

3. Beneficjent jest zobowigzany do wspodtpracy z podmiotami zewnetrznymi, realizujgcymi badanie
ewaluacyjne na zlecenie Instytucji Zarzadzajgcej FEWiM 2021-2027, lub innego podmiotu, ktéry
zawart umowe lub porozumienie z Instytucjg Zarzadzajagcg FEWIM 2021-2027 na realizacje
ewaluacji lub realizuje badanie ewaluacyjne na podstawie Wytycznych dotyczgcych monitorowania
postepu rzeczowego realizacji programow na lata 2021-2027 lub Wytycznych dotyczgcych ewaluacji
polityki spdjnosci na lata 2021-2027. Beneficjent jest zobowigzany kazdorazowo, na wniosek tych
podmiotéw, do przekazywania dokumentéw i udzielania informacji na temat realizacji Projektu,
niezbednych do przeprowadzenia badania ewaluacyjnego.
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Udzielanie zamoéwien w ramach Projektu
§ 2564

1. Beneficjent udziela zamdéwien w ramach Projektu zgodnie z ustawg z dnia 11 wrzesnia 2019 r.
Prawo zamoéwien publicznych albo zasadg konkurencyjnosci na warunkach okreslonych w
Wytycznych dotyczqcych kwalifikowalnosci wydatkéw na lata 2021-2027, w szczegdblnosci
zobowigzuje sie do upubliczniania zapytan ofertowych za posrednictwem Bazy Konkurencyjnosci
2021 (BK2021) w przypadkach okreslonych w ww. Wytycznych.

2. Przy udzielaniu zamoéwien Beneficjent zobowigzany jest stosowac preferencje dla podmiotéw
ekonomii spotecznej, o ktérych mowa w art. 2 pkt 5 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii
spofecznej. Preferencje mogg by¢ realizowane m.in. poprzez:

1) zlecanie zadan na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie lub stosowania innych przewidzianych prawem trybdéw, w
tym z ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej czy ustawy z dnia 27 kwietnia 2006 r.
o spotdzielniach socjalnych,

2) zlecanie zadan na podstawie ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. — Prawo zaméwien publicznych
z wykorzystaniem klauzul spotecznych.

3. |Instytucja Zarzadzajagca FEWiIM 2021-2027 w przypadku stwierdzenia naruszenia przez
Beneficjenta zapisdw ust. 1 dokonuje korekt finansowych, zgodnie z art. 26 ustawy wdrozeniowe;j
oraz Wytycznymi dotyczgcymi sposobu korygowania nieprawidfowosci na lata 2021-2027,
zamieszczonymi na stronie internetowej Programu.

4. Za nienalezyte wykonanie zamédwien, o ktérych mowa w ust. 1, Beneficjent stosuje kary, ktore
wskazane sg w umowie zawieranej z wykonawcg. W sytuacji niewywigzania sie przez wykonawce
z warunkéw umowy o zamdwienie przy jednoczesnym niezastosowaniu kar umownych, Instytucja
Zarzadzajgca FEWiM 2021-2027 moze uznaé czes¢ wydatkow zwigzanych z tym zamdwieniem za
niekwalifikowalne.

Prawa autorskie
§26

1. Beneficjent zobowigzuje sie do zawarcia z Instytucjg Zarzadzajgcg FEWiM 2021-2027 odrebnej
umowy przeniesienia autorskich praw majatkowych do utworéw wytworzonych w ramach
Projektu tgcznie z udzieleniem wytgcznego prawa do zezwalania na wykonywanie zaleznego
prawa autorskiego, obejmujgcej jednoczesnie udzielenie licencji przez Instytucje Zarzgdzajaca
FEWiIM 2021-2027 na rzecz Beneficjenta w celu korzystania z ww. utworéw. W przypadku
zasobow edukacyjnych (w szczegdlnosci podreczniki, kursy online, scenariusze lekcji, testy,
materiaty multimedialne, programy komputerowe) ktdre sg utworami (w rozumieniu przepiséw
prawa autorskiego) bedg one udostepniane przez Instytucje Zarzadzajagcg FEWiM 2021-2027 na
wolnej/otwartej licencji zapewniajgcej licencjobiorcom co najmniej prawo do dowolnego
wykorzystywania utworéw do celdw komercyjnych i niekomercyjnych, tworzenia i
rozpowszechniania kopii utworéw w catosci we fragmentach oraz wprowadzania zmian i
rozpowszechniania utworéw zewnetrznych. Umowa, o ktdrej mowa w zdaniu pierwszym,
zawierana jest na pisemny wniosek Instytucji Zarzadzajgcej FEWiM 2021-2027 w ramach
przyznanej Beneficjentowi kwoty dofinansowania.

2. Beneficjent zobowigzany jest w ramach udzielonej licencji, w zakresie zasobdw edukacyjnych (w
szczegolnosci podreczniki, kursy online, scenariusze lekcji, testy, materiaty multimedialne,
programy komputerowe), do bezptatnego i nieograniczonego udzielania dalszej wolnej/otwartej
licencji zapewniajacej licencjobiorcom co najmniej prawo do dowolnego wykorzystywania
utworéow do celéw komercyjnych i niekomercyjnych, tworzenia i rozpowszechniania kopii

64 Nie dotyczy wydatkéw rozliczanych metodami uproszczonymi.
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utworow w catosci we fragmentach oraz wprowadzania zmian i rozpowszechniania utworéw
zewnetrznych.

3. W przypadku zlecania wykonawcy czesci zadan w ramach Projektu, obejmujgcych m.in.
opracowanie utworu, Beneficjent zobowigzuje sie do zastrzezenia w umowie z wykonawcg, ze
autorskie prawa majatkowe do ww. utworu zostang przeniesione na rzecz Beneficjenta, na polach
eksploatacji wskazanych uprzednio Beneficjentowi przez Instytucje Zarzadzajacg FEWiM 2021-
2027.

4. Instytucja Zarzadzajgca FEWIiIM 2021-2027 zastrzega mozliwo$é uznania za niekwalifikowalne
wszelkich kosztéw zwigzanych z wytworzonymi w ramach Projektu utworami, w sytuacji gdy
podpisanie umowy o przeniesieniu praw autorskich nie dojdzie do skutku z przyczyn lezgcych po
stronie Beneficjenta.

5. Umowy, o ktérych mowa w ust. 1-3, s3 sporzgdzane z poszanowaniem powszechnie
obowigzujgcych przepiséw prawa, w tym w szczegdlnosci ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie
autorskim i prawach pokrewnych.

Archiwizacja
§27

1. Beneficjent bez uszczerbku dla zasad pomocy panstwa zobowigzuje sie do przechowywania
wszelkiej dokumentacji zwigzanej z realizacjg Projektu przez okres 5 lat od dnia 31 grudnia roku, w
ktorym Instytucja Zarzadzajgca FEWiIM 2021-2027 dokonata ostatniej pfatnosci na rzecz
Beneficjenta, z zastrzezeniem ust. 2 i przepisdw prawa odnoszacych sie do zasad i terminéw
przechowywania dokumentacji zwigzanej z realizacjg Projektu lub jej okreslonej kategorii.

2. Bieg okresu, o ktérym mowa w ust. 1, zostaje wstrzymany w przypadku wszczecia postepowania
prawnego albo na wniosek Komisji Europejskiej.

3. W przypadku gdy z obowigzujgcych przepisow prawa wynikajg rézne terminy obowigzkowego
przechowywania dokumentacji lub ich okreslonej kategorii, stosuje sie termin najdtuzszy.

4. Beneficjent przechowuje dokumentacje zwigzang z realizacjg Projektu w sposdb zapewniajgcy
dostepnosé, poufnosc i bezpieczeristwo oraz jest zobowigzany do poinformowania Instytucji
Zarzadzajacej FEWiM 2021-2027 o miejscu jej przechowywania.

5. W przypadku zmiany miejsca przechowywania dokumentéw oraz w przypadku zawieszenia lub
zaprzestania przez Beneficjenta dziatalnosci przed koricem okresu, o ktérym mowa w ust. 1,
Beneficjent zobowigzuje sie niezwtocznie na pismie poinformowac Instytucje Zarzadzajacg FEWiIM
2021-2027 o miejscu przechowywania dokumentéw zwigzanych z realizowanym Projektem.

Sita wyzsza
§28

1. Strona jest zobowigzana niezwtocznie poinformowaé drugg Strone o wystgpieniu sity wyzszej,
udowodni¢, a w przypadku braku mozliwosci udowodnienia co najmniej uprawdopodobnié
okolicznosci jej wystgpienia oraz wskazac zakres i wptyw, jaki majg na realizacje Umowy.

2. Zawiadomienie, o ktdrym mowa w ust. 1, powinno zostaé doreczone w formie pisemnej drugiej
Stronie niezwtocznie, a w przypadku braku takiej mozliwosci w jakiejkolwiek innej dostepnej formie.

3. Umowa powinna by¢ kontynuowana w takim zakresie, w jakim jest to faktycznie mozliwe i
praktycznie uzasadnione, a Strona dotknieta sitg wyzszg zobowigzana jest do podjecia wszystkich
alternatywnych dziatan zmierzajgcych do wykonania Umowy.
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4. Na okres dziatania sity wyzszej prawa i obowigzki Stron ulegajg zawieszeniu w zakresie, w ktérym
ich wykonanie nie jest mozliwe.

Zmiany Umowy
§29

1. Projekt moze by¢ zmieniony za zgodg Instytucji Zarzagdzajgcej FEWiM 2021-2027, jezeli:
1) zmiany nie wptynetyby na wynik oceny projektu w sposéb, ktéry skutkowatby negatywng oceng
projektu, albo
2) zmiany wynikajg z wystapienia okolicznosci niezaleznych od Beneficjenta, ktérych nie mogt
przewidzieé, dziatajac z nalezytg starannoscia, oraz zmieniony projekt w wystarczajgcym stopniu
bedzie przyczyniat sie do realizacji celéw Programu.
2. Beneficjent zgtasza Instytucji Zarzadzajacej FEWiM 2021-2027 zamiar wprowadzenia zmian, o
ktérych mowa w ust. 1 wraz z ich uzasadnieniem w formie pisemnej/za posrednictwem CST2021.
3. Instytucja Zarzadzajgca FEWiM 2021-2027 informuje beneficjenta o wyrazeniu zgody lub jej braku
w terminie nie dtuzszym niz miesigc od dnia zgtoszenia, z zastrzezeniem ust. 4 i ust. 5. Brak zgody
Instytucji Zarzadzajgcej FEWiIM 2021-2027 moze skutkowac¢ uznaniem wydatkéow za
niekwalifikowalne.
4. Beneficjent moze dokonywac przesunie¢ w budzecie Projektu okreslonym we Whniosku

% do 10% wartoéci $rodkow w

o dofinansowanie o sumie kontrolnej: ......cocovvveceieennenen.
odniesieniu do zadania, z ktérego sg przesuwane srodki, jak i do zadania, na ktére sg przesuwane
srodki, w stosunku do zatwierdzonego Whniosku o dofinansowanie, bez koniecznosci zachowania
wymogu, o ktérym mowa w ust. 2i 3. Przesuniecia, o ktérych mowa w zdaniu pierwszym, nie moga:
1) zwiekszac tacznej wysokosci wydatkéw dotyczacych cross-financingu,

2) zwiekszac tacznej wysokosci wydatkéw ponoszonych poza terytorium kraju i UE,

3) wptywaé na wysoko$¢ i przeznaczenie pomocy publicznej przyznanej Beneficjentowi®,

4) dotyczy¢ kosztéw rozliczanych ryczattowo.

5. W przypadku wystgpienia oszczednosci w Projekcie powstatych w wyniku przeprowadzenia
postepowania o udzielenie zaméwienia publicznego lub zasady konkurencyjnosci, przekraczajgcych
10% $rodkéw alokowanych na dane zadanie, mogg one by¢ wykorzystane przez Beneficjenta
wytacznie za pisemng zgoda Instytucji Zarzadzajacej FEWiIM 2021-2027. Warunkiem wyrazenia
zgody przez Instytucje Zarzadzajgcg FEWiM 2021-2027 bedzie zwiekszenie wartosci wskaznikéw
odnoszacych sie do celéw Projektu okre$lonych we Wniosku o dofinansowanie®’, chyba ze
Beneficjent wykaze konieczno$¢ przeznaczenia oszczednosci na pokrycie wydatkdw poniesionych
w wysokosci wyzszej niz zaplanowana w wyniku znaczgcego wzrostu cen. Instytucja Zarzadzajaca
FEWiIM 2021-2027 moze réwniez wyrazi¢ zgode na wykorzystanie oszczednosci, w przypadku gdy
Beneficjent wykaze nowe rezultaty w Projekcie, ktére majg wptyw na okreslone przez Instytucje
Zarzadzajgcg FEWiM 2021-2027 wskazniki dla Programu.

6. W przypadku zmian w prawie krajowym lub unijnym wptywajgcych na wysokos¢ wydatkdéw
kwalifikowalnych w Projekcie Strony mogg wnioskowac o renegocjacje Umowy.

8 Nalezy podaé numer sumy kontrolnej wersji wniosku dotgczonej do Umowy przy jej podpisywaniu.
%6 Dotyczy przypadku, gdy w ramach Projektu jest udzielana pomoc publiczna.

57 W przypadku gdy dokonano zmian w projekcie poprzez zaakceptowany przez Instytucje Zarzadzajacg FEWiM
2021-2027 ,,Wniosek o zmiane” w SL2021, w aktualnej wersji projektu w SL2021.
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§30

1. W przypadku zaistnienia koniecznosci dokonania zmiany formy prawnej Beneficjenta, przeksztatcen
wtasnosciowych, zmian charakteru prowadzonej dziatalnosci, zmian osobowych i kapitatowych w
swoich strukturach lub koniecznos¢ wprowadzenia innych zmian, w wyniku wystgpienia
okolicznosci nieprzewidzianych w momencie sktadania Wniosku o dofinansowanie, a mogacych
skutkowac przeniesieniem praw i obowigzkdw wynikajacych z postanowien Umowy, Beneficjent
zobowigzany jest do uzyskania uprzedniej pisemnej zgody Instytucji Zarzadzajgcej FEWiM 2021-
2027.

2. Prawa i obowigzki Beneficjenta wynikajace z Umowy nie mogg by¢ przenoszone na rzecz oséb
trzecich bez zgody Instytucji Zarzadzajgcej FEWiM 2021-2027, wyrazonej w formie pisemne] pod
rygorem niewaznosci.

3. Przeniesienie praw z Umowy (cesja wierzytelnosci) wymaga zgody Instytucji Zarzagdzajacej FEWiM
2021-2027 wyrazonej w formie pisemnej. W przypadku dokonania cesji wierzytelnosci,
dofinansowanie nie moze by¢ przekazywane Beneficjentowi w formie zaliczki.

4. Wskazniki, o ktédrych mowa w § 11 ust. 4, bedgce podstawg rozliczania kwot ryczattowych moga
podlega¢ zmianie w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach po zatwierdzeniu przez Instytucje
Zarzadzajgcg FEWiM 2021-2027.

5. Aktualizacja harmonogramu ptfatnosci, o ktérym mowa w § 13 ust. 1, wymaga akceptacji Instytucji
Zarzadzajgcej FEWiM 2021-2027.

6. W przypadku zmiany na stanowisku koordynatora/kierownika Projektu Beneficjent zobowigzany
jest do niezwtocznego dostarczenia do Instytucji Zarzadzajgcej FEWiM 2021-2027 aktualnego
zatacznika nr 4 ,,0swiadczenie dotyczgce zapewnienia koordynatora/kierownika Projektu”.

§31

1. Zmiany Umowy wymagajg zawarcia aneksu do Umowy w formie pisemnej pod rygorem

niewaznosci, z zastrzezeniem ust. 2.

2. Nastepujace zmiany nie wymagajq zawarcia aneksu:

1) aktualizacja zatacznika nr 3 Harmonogram ptatnosci,

2) zaakceptowane przez Instytucje Zarzadzajgcg FEWiIM 2021-2027 zmiany Projektu, o ktérych
mowa w § 29, o ile nie majg wptywu na postanowienia Umowy,

3) zmiany, o ktérej mowa w § 17 ust. 8 Umowy oraz w ust. 7 zatgcznika nr 6 Obowigzki
informacyjne i promocyjne dotyczgce wsparcia z Unii Europejskiej,

4) zmiany Klauzuli informacyjnej dla osoby, ktérej dane sg przetwarzane w ramach realizacji
Projektu, zawartej w zatgczniku nr 5 Ochrona danych osobowych,

5) zmiany adresu do doreczen Beneficjenta,

6) zmiany adresu jednostki realizujgcej/ Partnera, o ktorym mowa w § 2 ust. 2 i ust. 3,

7) zmiany adreséw poczty elektronicznej oraz adresu strony internetowej, o ktérych mowa
odpowiednio w pkt 2 ppkt 5 i pkt 4 oraz pkt 12 Zatgcznika nr 6 Obowigzki informacyjne i
promocyjne dotyczace wsparcia z Unii Europejskiej,

8) zmiany, o ktérej mowa w § 14 ust. 9,

9) zmiany zatacznikéw: nr 2 ,Oswiadczenie o kwalifikowalnosci podatku VAT”, nr 4
»,O$wiadczenie dotyczgce zapewnienia koordynatora/kierownika Projektu”, nr 7 ,Wzor
wykazu wydatkéw ujetych we wniosku o pfatnosé, ktére s3 objete procedurg zasady
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konkurencyjnosci”, nr 8 ,Wzdr oswiadczenia w sprawie zachowania trwaftosci i
kwalifikowalnosci podatku VAT”, nr 9 ,Zasady obnizania stawki ryczattowej kosztéw
posrednich”.

Rozwigzanie Umowy
§32

1. Instytucja Zarzadzajagca FEWIM 2021-2027 moze rozwigza¢ Umowe z zachowaniem
jednomiesiecznego okresu wypowiedzenia, w przypadku gdy Beneficjent:

1) nie przedtozyt zgodnie z Umowa wnioskdéw o ptatnosé, poprawek lub uzupetnien wniosku o
ptatnos¢ oraz wymaganych dokumentdw,

2) nie rozliczyt otrzymanej zaliczki w terminie i na warunkach okreslonych w Umowie,

3) nie przedstawit na wezwanie Instytucji Zarzadzajgcej FEWiM 2021-2027 informacji i wyjasnien
zwigzanych z realizacjg Projektu w terminie okreslonym w wezwaniu,

4) nie doprowadzit do usuniecia stwierdzonych nieprawidtowosci w ustalonym przez Instytucje
Zarzadzajgcq FEWiM 2021-2027 terminie,

5) nie wykonat zalecen pokontrolnych,

6) w sposdb uporczywy uchyla sie od wykonywania obowigzkdow, o ktérych mowa w ust. 1-6 i ust.
8-11 zatgcznika nr 6 Obowigzki informacyjne i promocyjne dotyczgce wsparcia z Unii
Europejskiej,

7) nie osiggnat zatozonych w Projekcie wskaznikéw,

8) dokonat zmian w Projekcie bez zgody Instytucji Zarzadzajacej FEWiM 2021-2027,

9) dokonat zmian prawno-organizacyjnych bez zgody Instytucji Zarzadzajacej FEWiM 2021-2027,

10) po ustaniu sity wyzszej nie przystgpit niezwtocznie do wykonywania Umowy,

11) w sposdb uporczywy uchyla sie od wykonywania obowigzkdw, o ktorych mowa w § 24;

2. Instytucja Zarzadzajagca FEWiM 2021-2027 moze rozwigza¢ Umowe bez wypowiedzenia,

w przypadku gdy Beneficjent:

1) nie rozpoczat realizacji Projektu w ciggu 3 miesiecy od ustalonej we Whniosku o
dofinansowanie, stanowigcym zatgcznik nr 1 do Umowy,®® poczatkowej daty okresu realizacji
Projektu,

2) razaco opdznia sie w stosunku do harmonogramu okreslonego w punkcie ,,Harmonogram”
Whniosku o dofinansowanie®,

3) realizuje zadania w znacznym stopniu odbiegajac od zapiséw Wniosku o dofinansowanie’,

4) zaprzestat realizacji Projektu,

5) wykorzystat przekazane $rodki finansowe, w catosci lub w czesci, na cel inny niz okreslony w
Projekcie, niezgodnie z Umowa i systemem realizacji Programu, niezgodnie z przeznaczeniem,
z naruszeniem procedur, o ktérych mowa w art. 184 ustawy o finansach publicznych lub pobrat
srodki nienaleznie lub w nadmiernej wysokosci,

8 W przypadku gdy dokonano zmian w projekcie poprzez zaakceptowany przez Instytucje Zarzadzajacg FEWiM
2021-2027 ,,Wniosek o zmiane” w SL2021, w aktualnej wersji projektu w SL2021.

9 W przypadku gdy dokonano zmian w projekcie poprzez zaakceptowany przez Instytucje Zarzadzajaca FEWiIM
2021-2027 ,,Wniosek o zmiane” w SL2021, w aktualnej wersji projektu w SL2021.

70 W przypadku gdy dokonano zmian w projekcie poprzez zaakceptowany przez Instytucje Zarzadzajaca FEWiM
2021-2027 ,,Wniosek o zmiane” w SL2021, w aktualnej wersji projektu w SL2021.
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6) ztozy lub przedstawi Instytucji Zarzadzajgcej FEWiM 2021-2027 w toku wykonywanych
czynno$ci w ramach realizacji Projektu nieprawdziwe, podrobione, przerobione Ilub
poswiadczajgce nieprawde albo niepetne dokumenty i informacje w celu uzyskania
dofinansowania w ramach Umowy,

7) nie ustanowit zabezpieczenia Umowy w terminie, w kwocie lub w formie okreslonej w
Umowie,

8) utrudnia, uchyla sie lub odmawia poddania sie kontroli Instytucji Zarzadzajacej FEWiM 2021-
2027 lub czynnosciom kontrolnym/audytowym innych uprawnionych podmiotéw,

9) naruszyt obowigzek zachowania trwatosci, w tym trwatosci Projektu/rezultatéw,

10) pozostaje w stanie likwidacji lub podlega zarzagdowi komisarycznemu, badz zawiesit swojg
dziatalno$¢ lub prowadzone jest wobec niego inne postepowanie prawne o podobnym
charakterze,

11) w sposob razacy nie wywigzuje sie z obowigzkéw natozonych na niego w Umowie.

3. Umowa moze zosta¢ rozwigzana na wniosek kazdej ze Stron za porozumieniem Stron, pod
warunkiem zwrotu przez Beneficjenta wyptaconego dofinansowania wraz z odsetkami jak dla
zalegtoéci podatkowych od daty wyptaty do daty zwrotu’?.

§33

1. W przypadku rozwigzania Umowy Beneficjent jest zobowigzany do zwrotu catosci otrzymanego
dofinansowania wraz z odsetkami w wysokosci okreslonej jak dla zalegtosci podatkowych,
liczonymi od dnia przekazania srodkéw dofinansowania.

2. W przypadku rozwigzania Umowy na podstawie § 32 ust. 1 i ust. 3 Instytucja Zarzadzajgca FEWiM
2021-2027 moze wyrazi¢ zgode na wydatkowanie wytgcznie tej czesci otrzymanych transz
dofinansowania, ktére odpowiadajg prawidtowo zrealizowane] czes$ci Projektu, z zastrzezeniem
ust. 3 i ust. 4.

3. Za prawidlowo zrealizowang czes¢ Projektu nalezy uznac czes$¢ Projektu rozliczong zgodnie z
regutg proporcjonalnosci, o ktérej mowa w Wytycznych dotyczqcych kwalifikowalnosci wydatkow
na lata 2021-2027 7.

4. Beneficjent jest zobowigzany przedstawi¢ rozliczenie otrzymanych transz dofinansowania w
formie wniosku o ptatnos$¢ w terminie 30 dni kalendarzowych od dnia rozwigzania Umowy oraz
jednoczesnie zwréci¢ niewykorzystang czes¢ otrzymanych transz dofinansowania na rachunek
bankowy wskazany przez Instytucje Zarzadzajgcg FEWiM 2021-2027.

5. W przypadku niedokonania zwrotu srodkéw zgodnie z ust. 1 i ust. 4, stosuje sie odpowiednio §
17.

§34

Rozwigzanie Umowy, o ktdrym mowa w § 33 ust. 2, nie zwalnia Beneficjenta z obowigzkow
wynikajgcych z § 19 Trwatos¢ Projektu, § 20 Zasady wykorzystania systemoéw informatycznych,
§21-23 Kontrola, § 27 Archiwizacja, ktore jest on zobowigzany wykonywaé w dalszym ciggu.

Postanowienia koncowe

§35

. Jesli dotyczy.
72 W przypadku Projektéw rozliczanych kwotami ryczattowymi — z uwzglednieniem §9.
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1. W sprawach nieuregulowanych Umowg zastosowanie ma obowigzujacy system realizacji

Programu, w szczegdlnosci:

1) Program,

2) Ustawa wdrozeniowa,

3) Rozporzadzenie ogdlne,

4) Rozporzadzenie EFS+,

5) RODO,

6) Rozporzadzenie Rady (WE, Euratom) nr 2988/95 z dnia 18 grudnia 1995 r. w sprawie ochrony
interesdw finansowych Wspdlnot Europejskich,

7) Rozporzadzenie Komisji (UE) 2023/2832 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania art.
107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis przyznawanej
przedsiebiorstwom wykonujgcym ustugi sSwiadczone w ogélnym interesie gospodarczym,

8) Rozporzadzenie Komisji (UE) 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania art.
107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis,

9) Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajace niektére rodzaje
pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu,

10) Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE, Euratom) 2018/1046 z dnia 18 lipca
2018 r. w sprawie zasad finansowych majacych zastosowanie do budzetu ogdlnego Unii,
zmieniajgce rozporzadzenia (UE) nr 1296/2013, (UE) nr 1301/2013, (UE) nr 1303/2013, (UE) nr
1304/2013, (UE) nr 1309/2013, (UE) nr 1316/2013, (UE) nr 223/2014 i (UE) nr 283/2014 oraz
decyzje nr 541/2014/UE, a takze uchylajgce rozporzadzenie (UE, Euratom) nr 966/2012,

11) Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny,

12) Ustawa z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych,

13) Ustawa z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy
publicznej,

14

15

16

17

Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,
Ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych,
Ustawa z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zaméwien publicznych,

—_— — — ~—

Rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 18 stycznia 2018 r. w sprawie rejestru podmiotéw
wykluczonych z mozliwosci otrzymania srodkdw przeznaczonych na realizacje programow
finansowanych z udziatem srodkéw europejskich,
18) Rozporzadzenie Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 21 wrzesnia 2022 r. w sprawie
zaliczek w ramach programéw finansowanych z udziatem srodkéw europejskich,
19) Rozporzadzenie Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 20 grudnia 2022 r. w sprawie
udzielania pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w ramach programéw finansowanych
z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus (EFS+) na lata 2021-2027.
2. W przypadku sprzecznosci postanowien Umowy z przepisami prawa badZz wytycznymi
zastosowanie majg przepisy prawa oraz wytyczne.
3. Wszelkie watpliwosci zwigzane z realizacjag Umowy wyjasniane beda przez Strony w formie
pisemnej.
4. Spory powstate w zwigzku z realizacjg Umowy Strony bedg staraty sie rozwigzywaé polubownie.
5. Spory wynikajgce z realizacji Umowy rozstrzyga sad powszechny wtasciwy wedtug siedziby
Instytucji Zarzadzajacej FEWiIM 2021-2027, za wyjatkiem sporéw zwigzanych ze zwrotem srodkéw
na podstawie przepiséw ustawy o finansach publicznych.
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§36

Instytucja Zarzadzajgca FEWiIM 2021-2027 na pisemny wniosek Beneficjenta moze udziela¢
wyjasnien i interpretacji dotyczacych postanowienn Umowy.

Strony ustalajg ponizsze adresy dla doreczen dla celéw zwigzanych z Umowa:

Instytucja Zarzadzajgca FEWiM 2021-2027:

Strony zobowigzujg sie do niezwlocznego zawiadamiania o wszelkich zmianach adreséw do
doreczen w formie pisemnej, pod rygorem uznania doreczenia pod ostatni wskazany adres do
doreczen za skuteczny.

Zasady gromadzenia, przetwarzania i udostepniania w ramach Projektu danych osobowych
Beneficjenta oraz oséb innych niz Beneficjent zostaty okreslone w zataczniku nr 5 Ochrona danych
osobowych, ktéry stanowi integralng czes¢ Umowy.

Zasady realizacji przez Beneficjenta obowigzkéw informacyjnych i promocyjnych dotyczacych
widocznosci wsparcia Projektu z UE zostaty okreslone w zatgczniku nr 6 Obowigzki informacyjne i
promocyjne dotyczgce wsparcia z Unii Europejskiej, ktory stanowi integralng czes¢ Umowy.

§37

Umowa zostata sporzadzona w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze

Stron.

Umowa wchodzi w zycie z dniem zawarcia.

Integralng czes¢ Umowy stanowig nastepujgce zatgczniki:

1) Zatacznik nr 1: Wniosek o dofinansowanie

2) Zatacznik nr 2: O$wiadczenie o kwalifikowalno$ci podatku od towaréw i ustug (VAT)”?

3) Zatacznik nr 3: Harmonogram ptatnosci

4) Zatgcznik nr 4: Oswiadczenie dotyczace zapewnienia koordynatora/kierownika Projektu

5) Zatacznik nr 5: Ochrona danych osobowych

6) Zatacznik nr 6: Obowigzki informacyjne i promocyjne dotyczgce wsparcia z Unii Europejskiej

7) Zatgcznik nr 7: Wzér wykazu wydatkéw ujetych we wniosku o ptatnosé, ktére sg objete
procedurg zasady konkurencyjnosci

8) Zatgcznik nr 8: Wzér Oswiadczenia w sprawie zachowania trwatosci i kwalifikowalnosci
podatku VAT

9) Zatacznik nr 9: Zasady obnizania stawki ryczattowej kosztéw posrednich

Podpisy:

73 Dotyczy projektéw powyzej 5 min EUR (wtaczajgc VAT).
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Instytucja Zarzadzajgca FEWiM 2021-2027 Beneficjent

Umowa zostafa opracowana zgodnie z aktualnym wzorem, zaakceptowanym przez Departament
Prawny i zatwierdzonym przez Zarzqd Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego w dniu .........................
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Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez ‘t'f( Y,
dla Warmii i Mazur - Polska Unie Europejskq WARIUA

Zatacznik nr 2 do Umowy

Oswiadczenie o kwalifikowalnosci podatku od towardéw i ustug (VAT)”

Nazwa i adres Beneficjenta (miejsce i data)

OSWIADCZENIE O KWALIFIKOWALNOSCI PODATKU OD TOWAROW | UStUG (VAT)”

W zwigzku z przyznaniem dofinansowania w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla
Warmii i Mazur na lata 2021-2027 na realizacje ProjektU.......cccceeeevieeiiiccvinneennen. (nazwa i nr
projektu).......... ..... (nazwa Beneficjenta) .................. oswiadcza, ze realizujgc powyziszy Projekt nie
moze odzyska¢ w zaden sposéb poniesionego kosztu podatku od towardw i ustug, ktérego wysokosé
zostata zawarta w budzecie Projektu.

Jednoczesnie ......cccceeeveveeeieciiieeeee, (nazwa Beneficjenta,................. zobowigzuje sie do zwrotu
zrefundowanej w ramach Projektu............. (nazwa i nr projektu) .........ccccooeeeiveiiieeeeiieannen, czesci
poniesionego podatku od towardw i ustug, jezeli zaistniejg przestanki umozliwiajgce odzyskanie tego
podatku® przez ........ccceevvveeevvvecivrennn, (nazwa Beneficjenta,................. .

(nazwa Beneficjenta,................. zobowigzuje sie réwniez do udostepniania dokumentacji finansowo-
ksiegowej oraz udzielania uprawnionym organom kontrolnym informacji umozliwiajgcych weryfikacje
kwalifikowalnosci podatku od towardéw i ustug.

Jestem $wiadomy/$wiadoma odpowiedzialno$ci karnej za ztozenie fatszywych o$wiadczen.”®

74 Jesli dotyczy.

7> Oéwiadczenie moze by¢ modyfikowane w przypadku, gdy Beneficjent kwalifikuje podatek od towaréw i ustug
wytgcznie w odniesieniu do poszczegdlnych kategorii wydatkdw. W przypadku realizacji Projektu w ramach
partnerstwa, odpowiednio zmienione oswiadczenie sktada kazdy z Partneréw, ktéry w ramach ponoszonych
przez niego wydatkéw bedzie kwalifikowat podatek od towardw i ustug.

*Por. z art. 91 ust. 7 ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towardéw i ustug.
76 Zgodnie z art. 47 ust. 2 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadar finansowanych ze $rodkéw
europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027.
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Fundusze Europejskie
dla Warmii i Mazur - Polska

Beneficjent:
Tytut projektu:
Numer projektu:

Rzeczpospolita

(podpis )

Dofinansowane przez
Unig Europejskq

Zatgcznik nr 3 do Umowy

Harmonogram ptatnosci

. W

Lata Planowany Wydatki Dofinansowanie Dofinansowanie
miesigc kwalifikowalne (zaliczka) (refundacja)
ztozenia Ogotem Dla jst*
whiosku

2023

2024

2025

2026
2027
RAZEM
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* Uzupetni¢ dane w kolumnie wytgcznie w przypadku projektu partnerskiego, w ktérym Beneficjent jest
jednostka samorzadu terytorialnego. Przy aktualizacji harmonogramu (w SL2021), rdéwniez nalezy przekazac
informacje dotyczgce wartosci kwot wnioskowanych w ramach zaliczki w podziale na Beneficjenta i Partnera/éw.

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez 41 V4
dla Warmii i Mazur - Polska Unig Europejska wazrun
Zatgcznik nr 4 do Umowy

Oswiadczenie dotyczace zapewnienia koordynatora/kierownika Projektu

NUMEE PrOJEKEUS ettt ettet ettt et s te st st e e s bbb et eaeeaesaeebe st stesessessesbesaesaesernanses ane
Imie i nazwisko koordynatora/kierownika Projektu: ........ccoveeeeeieeeeceeeeeneeee et

Numer telefonu KONTAKLOWEEO: ......c.cce ettt ettt s e e et

Oswiadczam, ze osoba petnigca funkcje koordynatora/kierownika Projektu, posiada wskazane we
Whiosku o dofinansowanie kompetencje, doswiadczenie i kwalifikacje.

MIEJSCOWOSC | DATA PODPIS OSOBY
REPREZENTUJACEJ BENEFICJENTA

Oswiadczam, ze zapoznatem/am sie z klauzulg informacyjng dot. przetwarzania danych osobowych
(zat. 5 do Umowy).

MIEJSCOWOSC | DATA PODPIS KOORDYNATORA/
KIEROWNIKA PROJEKTU

Jestem $wiadomy/$wiadoma odpowiedzialno$ci karnej za ztozenie fatszywych o$wiadczeRn.”

7 Zgodnie z art. 47 ust. 2 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadar finansowanych ze $rodkéw
europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027.
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Zatgcznik nr 5 do Umowy
Ochrona danych osobowych

1. W celach okreslonych w art. 4 rozporzadzenia ogdlnego, na zasadach okreslonych w ustawie
wdrozeniowej, rozporzadzeniu ogdlnym i rozporzadzeniu EFS+ Instytucja Zarzgdzajgca FEWIM
2021-2027 i Beneficjent przetwarzajg dane osobowe pozyskiwane bezposrednio od osdb, ktérych
dane dotycza, z systemu teleinformatycznego, lub z rejestrow publicznych (nie dotyczy
Beneficjenta), o ktérych mowa w art. 92 ust. 2 ustawy wdrozeniowe;.

2. Zakres danych, o ktérych mowa w pkt 1, obejmuje:

1) dane identyfikujgce osoby fizyczne, takie jak imie i nazwisko, adres, adres poczty
elektronicznej, firma i adres, login, numer telefonu, numer faksu, numer Powszechnego
Elektronicznego Systemu Ewidencji Ludnosci (PESEL), numer identyfikacji podatkowej (NIP),
numer w krajowym rejestrze urzedowym podmiotéw gospodarki narodowej (REGON) lub inne
identyfikatory funkcjonujgce w danym panstwie, forma prawna prowadzonej dziatalnosci,
forma wtasnosci mienia tej osoby, pte¢, wiek, wyksztatcenie, identyfikatory internetowe;

2) dane zwigzane z zakresem uczestnictwa osob fizycznych w Projekcie, niewymienione w ppkt
1, takie jak wymiar czasu pracy, stanowisko, kwota wynagrodzenia, obywatelstwo, obszar
wedtug stopnia urbanizacji (DEGURBA), status mieszkaniowy, data rozpoczecia udziatu w
Projekcie lub wsparciu, data zakonczenia udziatu w Projekcie lub wsparciu, status na rynku
pracy, data zatozenia dziatalnosci gospodarczej, kwota przyznanych srodkéw na zatozenie
dziatalnosci gospodarczej, kod w Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD) zatozonej dziatalnosci
gospodarczej, forma i okres zaangazowania w Projekcie, planowana data zakoriczenia edukacji
w placowce edukacyjnej, w ktérej skorzystano ze wsparcia;

3) dane o0so6b fizycznych niewymienione w ppkt 1, ktére widnieja na dokumentach
potwierdzajgcych kwalifikowalnos¢ wydatkow, w tym kwota wynagrodzenia, numer rachunku
bankowego, numer dziatki, gmina, obreb, numer ksiegi wieczystej, numer przytgcza gazowego,
numer uprawnien budowlanych oraz dane dotyczace szczegdlnych potrzeb osdb, o ktérych
mowa w art. 2 pkt 3 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze
szczegolnymi potrzebami.

Szczegbétowy zakres danych na temat uczestnikdw projektéw wspoétfinansowanych z EFS+ oraz

podmiotéw obejmowanych wsparciem gromadzonych w CST2021 zawiera zatacznik nr 1 do

Wytycznych dotyczgcych monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow na lata 2021-

2027.

3. W przypadku osdb otrzymujgcych wsparcie z EFS+ i oséb ubiegajgcych sie o wsparcie w ramach
projektu finansowanego z EFS+, podmioty wskazane w pkt 1 mogg réwniez przetwarzaé dane
dotyczace pochodzenia rasowego lub etnicznego lub zdrowia, o ktérych mowa w art. 9 RODO, oraz
dane dotyczgce dat zakoriczenia odbywania kary pozbawienia wolnosci przez osoby skazane, o
ktéorych mowa w art. 10 RODO, odnoszace sie do tych osdéb, w celach okreslonych w art. 4
rozporzadzenia ogdlnego. Osoby upowaznione do przetwarzania danych osobowych s3
zobowigzane do zachowania tajemnicy zawodowe;.

4. Instytucja Zarzadzajgca FEWiM 2021-2027 i Beneficjent sg administratorami w rozumieniu art. 4
pkt 7 RODO. Obowigzki administratora wypetniane sg zgodnie z obowigzkami okreslonymi w
RODO.

5. Beneficjent zapewnia Instytucji Zarzadzajgcej FEWiIM 2021-2027 dostep do danych, ktoére
przetwarza zgodnie z pkt 1 w zwigzku z realizacjg Projektu oraz informacji gromadzonych przez
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Beneficjenta w zakresie niezbednym do realizacji zadan Instytucji Zarzgdzajgcej FEWiM 2021-2027,
o ktérych mowa w rozporzgdzeniu ogdlnym i ustawie wdrozeniowe;j.

6. Instytucja Zarzadzajgca FEWiIM 2021-2027 zapewnia Beneficjentowi dostep do danych, ktére
przetwarza zgodnie z pkt 1 w zwigzku z realizacjg Programu w zakresie niezbednym do realizacji
obowigzkdéw Beneficjenta wynikajgcych z Umowy.

7. Instytucja Zarzadzajgca FEWiM 2021-2027 i Beneficjent zobowigzujg sie do przetwarzania
udostepnionych danych osobowych zgodnie z prawem, w tym z przepisami RODO, innymi
przepisami Unii Europejskiej, przepisami prawa krajowego o ochronie danych osobowych oraz z
Umowa.

8. Na zasadach okreslonych w art. 89 ustawy wdrozeniowej dane przetwarzane zgodnie z pkt 1 mogg
zosta¢ udostepnione ministrowi wifasciwemu do spraw rozwoju regionalnego, ministrowi
wiasciwemu do spraw finanséw publicznych, instytucjom posredniczgcym, Instytucji Audytowej, a
takze podmiotom, ktérym wymienione podmioty lub Instytucja Zarzadzajgca FEWiM 2021-2027
powierzajg realizacje na podstawie odrebnej umowy, w zakresie niezbednym do realizacji ich
zadan wynikajacych z przepiséw ustawy wdrozeniowej, przepiséw odrebnych lub wifasciwych
umow, porozumien lub decyzji.

9. Dane osobowe mogg byé gromadzone i przetwarzane w systemach teleinformatycznych, w tym
CST2021. Dostep do CST2021 jest nadawany przez Instytucje Zarzadzajgcg FEWiM 2021-2027 na
zasadach okreslonych w & 20. W odniesieniu do danych osobowych gromadzonych i
przetwarzanych w CST2021 Beneficjent wypetnia obowigzki administratora w rozumieniu art. 4 pkt
7 RODO zgodnie z prawem, w tym z przepisami RODO, oraz Wytycznymi dotyczqcymi warunkow
gromadzenia i przekazywania danych w postaci elektronicznej na lata 2021-2027. W szczegblnosci:

1) stosuje odpowiednie zabezpieczenia organizacyjne i techniczne, w tym te zapewnione przez
ministra wtasciwego ds. rozwoju regionalnego wystepujacego w roli administratora danych —
gestora systemu CST2021 odpowiedzialnego za administrowanie systemem,

2) ustanawia system upowaznien do przetwarzania danych osobowych obejmujgcy swoim
zakresem, jezeli dotyczy, przetwarzanie danych osobowych w CST2021 w zakresie czynnosci
przetwarzania, ktére realizuje,

3) wypetnia obowigzek informacyjny wobec odpowiednich osdéb, informujagc o mozliwym
przetwarzaniu danych przez pozostatych administratoréw wskazanych w pkt 8,

4) prowadzi rejestr czynnosci przetwarzania danych.

10. Instytucja Zarzadzajgca FEWiIM 2021-2027 jako administrator w celu wypetnienia obowigzku
informacyjnego zgodnie z art. 13 i art. 14 RODO przekazuje Beneficjentowi klauzule informacyjna,
zgodnie ze wzorem okreslonym w pkt 13.

11. Beneficjent zobowigzuje sie do wykonywania wobec oséb, ktérych dane osobowe bedg
przetwarzane w ramach realizacji Projektu, w tym uczestnikdw Projektu, i ktérych dane zostaty
udostepnione Instytucji Zarzadzajgcej FEWiM 2021-2027 obowigzku informacyjnego, zgodnie z
wymogami okre$lonymi w art. 13 i art. 14 RODO, w tym w szczegdlnosci poprzez przekazanie
klauzuli informacyjnej na pismie lub w inny sposdb umozliwiajgcy wykazanie jej skutecznego
dostarczenia zgodnie ze wzorem okreslonym w pkt 14. Jednoczesnie:

1) w przypadku zmiany celu, w ktérym dane osobowe zostaty zebrane, przed przetwarzaniem
Beneficjent zobowigzany jest do poinformowania oséb, ktérych dane dotyczg, o tym innym
celu oraz udziela im wszelkich innych stosownych informacji, o ktérych mowa w art. 13 ust. 2
i art. 14 ust. 2 RODO;
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2) Beneficjent przechowuje dowody przekazania klauzuli informacyjnej w swojej siedzibie lub
innym miejscu, w ktérym sg zlokalizowane dokumenty zwigzane z Projektem.

12. Zgodnie z art. 32-36 RODO Beneficjent jako administrator w rozumieniu art. 4 pkt 7 RODO
odpowiada za bezpieczenstwo danych i naruszenia przetwarzanych w zwigzku z realizacjg Projektu,
w tym za naruszenia ochrony danych osobowych w CST2021. Beneficjent dokumentuje wszelkie
naruszenia ochrony danych osobowych, w tym okolicznosci naruszenia, jego skutki oraz podjete
dziatania zaradcze.

13. Wz6r klauzuli informacyjnej dla Beneficjenta dotyczgcej przetwarzania danych osobowych.

Klauzula Informacyjna dla Beneficjenta
dotyczaca przetwarzania danych osobowych

W zwigzku z Panstwa przystgpieniem do Projektu pn. ......ceeivcieeeveeeeee.. (N Projektu
FEWM....oooieeieeeceese e et ) na podstawie art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych), (dalej: RODO), informuije, iz:

1) Administratorem Panstwa danych osobowych przetwarzanych w zwigzku z realizacjg ww. Projektu
jest Wojewddztwo Warminsko-Mazurskie reprezentowane przez Zarzad Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego z siedzibg w Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa Warminsko-
Mazurskiego w Olsztynie przy ul. Emilii Plater 1, 10-562 Olsztyn, bedacy Instytucjg Zarzadzajgca
programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-2027 (dalej: Instytucja
Zarzadzajgca FEWiIM 2021-2027).

2) Instytucja Zarzadzajgca FEWiM 2021-2027 powotata Inspektora Ochrony Danych, z ktérym kontakt
jest mozliwy pod adresem email: iod@warmia.mazury.pl.

3) Panstwa dane osobowe przetwarzane sg na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO. Oznacza to, ze
Panstwa dane osobowe sg niezbedne do wypetnienia przez Instytucje Zarzadzajacg FEWiM 2021-

2027 obowigzkéw prawnych cigzacych na niej w zwigzku z realizacjg programu regionalnego

Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-2027 (dalej: FEWiM). Wspomniane obowigzki

prawne cigzace na Instytucji Zarzadzajgcej FEWiM 2021-2027 w zwigzku z realizacjag FEWiM

okreslone zostaty przepisami m.in. w nizej wymienionych aktach prawnych:

1) Rozporzqdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r.
ustanawiajgce wspdlne przepisy dotyczqce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, Funduszu Spdjnosci, Funduszu na rzecz
Sprawiedliwej Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury,
a takze przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu,
Migracji i Integracji, Funduszu Bezpieczeristwa Wewnetrznego i Instrumentu Wsparcia
Finansowego na rzecz Zarzqdzania Granicami i Polityki Wizowe,

2) Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1057 z dnia 24 czerwca 2021 r.
ustanawiajgce Europejski Fundusz Spoteczny Plus (EFS+) oraz uchylajgce rozporzgdzenie (UE)
nr1296/2013,

3) Ustawa z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych ze srodkéw
europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (dalej: ustawa wdrozeniowa).

4) Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane wylgcznie w celu wykonania przez Instytucje

Zarzadzajgcg FEWiIM 2021-2027 okreslonych prawem obowigzkéow w zwigzku z realizacjg ww.
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Projektu w szczegdlnosci w celu potwierdzenia kwalifikowalnosci wydatkow (w tym uczestnikdéw),
udzielenia wsparcia, zarzadzania, monitoringu, sprawozdawczosci, ewaluacji, kontroli i audytu oraz
dziatan informacyjno-promocyjnych w ramach FEWiM.

5) Panstwa dane osobowe zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa s udostepniane
uprawnionym podmiotom i instytucjom, w tym wskazanym w art. 89 ustawy wdrozeniowej, w
szczegoblnosci:

1) Ministrowi wtasciwemu ds. rozwoju regionalnego — Ministrowi Funduszy i Polityki Regionalnej,
ul. Wspdlna 2/4, 00-926 Warszawa,

2) Ministrowi wtaéciwemu ds. finanséw publicznych — Ministrowi Finanséw, ul. Swietokrzyska 12,
00-916 Warszawa,

3) Instytucji Posredniczacej - Wojewddzkiemu Urzedowi Pracy w Olsztynie, ul. Gtowackiego 28,
10-448 Olsztyn,

4) Instytucji Posredniczacej - Warminsko-Mazurskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. w
Olsztynie, Plac Gen. J6zefa Bema 3, 10-516 Olsztyn,

5) Instytucji Audytowe]j — Szefowi Krajowej Administracji Skarbowej, ul. Swietokrzyska 12, 00-916
Warszawa

w zakresie niezbednym do realizacji ich zadan wynikajgcych z przepiséw ustawy wdrozeniowe;j.

6) Panstwa dane osobowe mogg zosta¢ powierzone lub udostepnione takze specjalistycznym
podmiotom realizujgcym badania ewaluacyjne, kontrole i audyty w ramach FEWiM na zlecenie
Instytucji Zarzadzajacej FEWiIM 2021-2027.

7) Panstwa dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji
miedzynarodowe;.

8) Panstwa dane nie bedg poddawane zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji.

9) Panstwa dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celéw
okreslonych w art. 87 ust. 1 ustawy wdrozeniowej.

10) W kazdym czasie przystuguje Panstwu prawo dostepu do Paristwa danych osobowych, jak réwniez
prawo zgdania ich sprostowania. Natomiast prawo do usuniecia danych, prawo do ograniczenia
przetwarzania danych, prawo do przenoszenia danych oraz prawo do sprzeciwu, przystuguje
Panstwu w przypadkach i na zasadach okreslonych odpowiednio w art. 17-22 RODO.

11) Jezeli uznajg Panstwo, ze przetwarzanie Panstwa danych osobowych narusza przepisy o ochronie
danych osobowych, majg Paristwo prawo wnie$¢ skarge do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

12) Podanie Panstwa danych jest dobrowolne, aczkolwiek odmowa ich podania bedzie réwnoznaczna
z brakiem mozliwosci udziatu w realizacji Projektu.

14. Wz6r klauzuli informacyjnej dla osoby, ktérej dane osobowe sg przetwarzane w ramach realizacji
Projektu
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Klauzula informacyjna dla osoby,
ktérej dane sg przetwarzane w ramach realizacji Projektu’®

W zwigzku z Panstwa udziatem w realizacji Projektu, $wiadczeniem pracy, wykonywaniem,

$wiadczeniem lub dostarczeniem roboét, ustug lub produktéw w ramach Projektu/ztozeniem oferty”® w

ramach Projektu pn. .., (nr Projektu FEWM........cccevvvveevesieveseeceene.) W ramach

programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-2027 na podstawie art. 13

Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie

ochrony 0s6b fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego

przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzqdzenie o ochronie
danych) (dalej: RODO), informuje iz:

1. Administratorem Panstwa danych osobowych przetwarzanych w zwigzku z realizacjg ww. Projektu
JEST e e st s n , bedacy Beneficjentem tego Projektu (dalej:
Beneficjent).

2. Beneficjent powotat Inspektora Ochrony Danych, z ktérym kontakt jest mozliwy pod adresem

80

3. Panistwa dane osobowe przetwarzane sg na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ci art. 9 RODO. Oznacza to,
ze Panstwa dane osobowe sg niezbedne do wypetnienia przez Beneficjenta obowigzkéw prawnych
cigzacych na nim w zwiazku z realizacjg ww. Projektu. Wspomniane obowigzki prawne cigzgce na
Beneficjencie w zwigzku z realizacjag ww. Projektu okreslone zostaty Umowa o dofinansowanie
Projektu Nr ......cocccevvevveveveeeeeeneee.. [Wskazaé numer umowy] oraz przepisami m.in. w nizej
wymienionych aktach prawnych:

1) Rozporzqdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r.
ustanawiajgce wspdlne przepisy dotyczqce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spofecznego Plus, Funduszu Spdjnosci, Funduszu na rzecz
Sprawiedliwej Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury,
a takze przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu,
Migracji i Integracji, Funduszu Bezpieczeristwa Wewnetrznego i Instrumentu Wsparcia
Finansowego na rzecz Zarzqdzania Granicami i Polityki Wizowe,

2) Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1057 z dnia 24 czerwca 2021 r.
ustanawiajqgce Europejski Fundusz Spoteczny Plus (EFS+) oraz uchylajgce rozporzgdzenie (UE)
nr1296/2013,

3) Ustawa z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadar finansowanych ze srodkéw
europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (dalej: ustawa wdrozeniowa).

4. Panstwa dane osobowe beda przetwarzane wytgcznie w celu wykonania przez Beneficjenta
okreslonych prawem i Umowg o dofinansowanie Projektu nr........iiiieiieneeeenen. 81

obowigzkéw w zwigzku z realizacjg Projektu NE e

0] PR

78 Przez osobe, ktérej dane osobowe sg przetwarzane w ramach realizacji Projektu nalezy rozumieé¢ m. in.

Partnera, podmiot realizujgcy Projekt, Uczestnika Projektu, personel Projektu, pracownika instytucji
zaangazowanej we wdrazanie Programu, oferenta, wykonawce/strone umowy zawartej w sprawie realizacji
zamoOwienia w ramach Projektu, w tym o roboty budowlane, dostawe lub Swiadczenie ustug, cztonka
personelu i/lub osobe reprezentujaca oferenta/wykonawce/strone powyzszych uméw.

Niepotrzebne skresli¢ lub ewentualnie dopisac.

Jesli nie dotyczy, nalezy wpisac tekst , Nie dotyczy”.

Nalezy wskaza¢ numer umowy o dofinansowanie.

79
80
81
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5. Panstwa dane osobowe zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa s udostepniane
uprawnionym podmiotom i instytucjom, w tym wskazanym w art. 89 ustawy wdrozeniowej, w
szczegoblnosci:

1) Ministrowi wtasciwemu ds. rozwoju regionalnego — Ministrowi Funduszy i Polityki Regionalnej,
ul. Wspdlna 2/4, 00-926 Warszawa,

2) Ministrowi wtaéciwemu ds. finanséw publicznych — Ministrowi Finanséw, ul. Swietokrzyska 12,
00-916 Warszawa,

3) Instytucji Zarzadzajgcej programem regionalnym Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur
2021-2027 — Zarzadowi Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego, ul. Emilii Plater 1, 10-562
Olsztyn,

4) Instytucji Posredniczacej programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur
2021-2027 — Wojewddzkiemu Urzedowi Pracy w Olsztynie, ul. Glowackiego 28, 10-448 Olsztyn,

5) Instytucji Posredniczgcej programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Warmii i
Mazur 2021-2027 - Warminsko-Mazurskiej Agencji Rozwoju Regionalnego w
Olsztynie, Plac Gen. J6zefa Bema 3, 10-516 Olsztyn,

6) Instytucji Audytowej — Szefowi Krajowej Administracji Skarbowej, ul. Swietokrzyska 12, 00-916
Warszawa,

w zakresie niezbednym do realizacji ich zadan wynikajgcych z przepiséw tej ustawy. Dodatkowo
Panstwa dane osobowe zostaty powierzone do przetwarzania lub udostepnione podmiotom (o
ile dotyczy), ktdre na zlecenie Beneficjenta uczestniczg w realizacji Projektu —

(nazwa i adres ww. podmiotow)

6. Panstwa dane osobowe mogg zosta¢ powierzone lub udostepnione takze specjalistycznym
podmiotom realizujgcym badania ewaluacyjne, kontrole i audyty w ramach programu
regionalnego Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-2027, w szczegdlnosci na zlecenie
Instytucji Zarzadzajgcej programem regionalnym Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-
2027 lub Beneficjenta.

7. Panstwa dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji
miedzynarodowej.

8. Panstwa dane osobowe nie bedg poddawane zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji.

9. Panistwa dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celéw
okreslonych w art. 87 ust. 1 ustawy wdrozeniowe;j.

10. W kazdym czasie przystuguje Paristwu prawo dostepu do swoich danych osobowych, jak rowniez
prawo zadania ich sprostowania. Natomiast prawo do usuniecia danych, prawo do ograniczenia
przetwarzania danych, prawo do przenoszenia danych oraz prawo do sprzeciwu, przystuguje w
przypadkach i na zasadach okreslonych odpowiednio w art. 17-22 RODO.

11. Jezeli uznajg Panstwo, ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy o ochronie danych
osobowych, majg Panstwo prawo wnies¢ skarge do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

12. Podanie przez Panstwa danych osobowych jest dobrowolne, aczkolwiek odmowa ich podania
bedzie rGwnoznaczna z brakiem mozliwosci udziatu w realizacji Projektu.

Zapoznatem/am sie*
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PODPIS

*W przypadku uczestnika projektu nieposiadajgcego zdolnosci
do czynnosci prawnych fakt zapoznania sie z powyiszymi
informacjami potwierdza jego opiekun prawny.
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Zatgcznik nr 6 do Umowy
Obowigzki informacyjne i promocyjne dotyczace wsparcia z Unii Europejskiej

1. Beneficjent jest zobowigzany do wypetniania obowigzkéw informacyjnych i promocyjnych,
w tym informowania spoteczeristwa o dofinansowaniu projektu przez Unie Europejska, zgodnie z
rozporzgdzeniem ogdlnym® (w szczegblnosci z zatgcznikiem IX - Komunikacja i widoczno$é) oraz
zgodnie z Wytycznymi dotyczqcymi informacji i promocji Funduszy Europejskich na lata 2021-
2027, Podrecznikiem wnioskodawcy i beneficjenta Funduszy Europejskich na lata 2021-2027 w
zakresie informacji i promocji oraz Wzorami/szablonami wizualizacji programu FEWiM 2021-2027
publikowanymi przez Instytucje Zarzadzajagca FEWiIM 2021-2027 na stronie internetowej
Programu.

2. W okresie realizacji Projektu, o ktérym mowa w § 3 Umowy Beneficjent jest zobowigzany do:

1) umieszczania w widoczny sposdb znaku Funduszy Europejskich, znaku barw Rzeczypospolitej
Polskiej (jesli dotyczy, wersja petnokolorowa), znaku Unii Europejskiej i logo Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego na:

a) wszystkich prowadzonych dziataniach informacyjnych i promocyjnych dotyczacych
Projektu,

b) wszystkich dokumentach i materiatach (m.in. produktach drukowanych lub cyfrowych)
podawanych do wiadomosci publicznej,

c) wszystkich dokumentach i materiatach dla oséb i podmiotéw uczestniczgcych w Projekcie,

d) produktach, sprzecie, pojazdach, aparaturze itp., powstatych lub zakupionych z Projektu,
poprzez umieszczenie trwatego oznakowania w postaci naklejek;

2) umieszczenia w miejscu realizacji Projektu trwatej tablicy informacyjnej podkreslajacej fakt
otrzymania dofinansowania z UE niezwtocznie po rozpoczeciu fizycznej realizacji Projektu
obejmujacego inwestycje rzeczowe lub zainstalowaniu zakupionego sprzetu w odniesieniu do:

a) projektéw wspieranych z EFRR, ktdrych catkowity koszt przekracza 500 000 EUR®,

b) projektéw wspieranych z EFS+, ktérych catkowity koszt przekracza 100 000 EUR.8*

82 Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiajgce
wspolne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus, Funduszu Spdjnosci, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji i Europejskiego
Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a takze przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz
na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu Bezpieczenstwa Wewnetrznego i Instrumentu
Wsparcia Finansowego na rzecz Zarzadzania Granicami i Polityki Wizowej (Dz.Urz.UE L 231 z 30.06.2021, str.
159, z pdin. zm.).

8  Catkowity koszt Projektu obejmuje koszty kwalifikowane i niekwalifikowane. Koszt Projektu nalezy przeliczy¢
wedtug kursu Europejskiego Banku Centralnego z przedostatniego dnia pracy Komisji Europejskiej w miesigcu
poprzedzajagcym miesigc podpisania umowy o dofinansowanie.

84 Catkowity koszt Projektu obejmuje koszty kwalifikowane i niekwalifikowane. Koszt Projektu nalezy przeliczy¢
wedtug kursu Europejskiego Banku Centralnego z przedostatniego dnia pracy Komisji Europejskiej w miesigcu
poprzedzajgcym miesigc podpisania umowy o dofinansowanie
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W przypadku gdy miejsce realizacji Projektu nie zapewnia swobodnego dotarcia do ogétu
spoteczenstwa z informacjg o realizacji tego Projektu, umiejscowienie tablicy powinno by¢
uzgodnione z Instytucjg Zarzadzajacg FEWiM 2021-2027.

Tablica musi by¢ umieszczona niezwtocznie po rozpoczeciu fizycznej realizacji Projektu lub
zainstalowaniu zakupionego sprzetu az do korica okresu trwatosci Projektu.

3) w przypadku projektéw innych niz te, o ktérych mowa w ppkt 2, umieszczenia w widocznym
miejscu realizacji Projektu przynajmniej jednego trwatego plakatu o minimalnym formacie A3
lub podobnej wielkosci elektronicznego wyswietlacza podkreslajacego fakt otrzymania
dofinansowania z UE;

4) umieszczenia krétkiego opisu Projektu na profilu w mediach spotecznosciowych (jezeli
Beneficjent nie posiada konta w mediach spoteczno$ciowych, ma obowigzek takie konto
zatozy¢) i oficjalnej stronie internetowe] Beneficjenta, jesli ja posiada. Opis projektu musi
zawierac:

a) tytut projektu lub jego skrécong nazwe,

b) podkreslenie faktu otrzymania wsparcia finansowego z Unii Europejskiej przez
zamieszczenie znaku Funduszy Europejskich, znaku barw Rzeczpospolitej Polskiej, znaku
Unii Europejskiej i logo Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego,

c) zadania, dziatania, ktdre bedg realizowane w ramach projektu (opis, co zostanie zrobione,
zakupione etc.),

d) grupy docelowe (do kogo skierowany jest projekt, kto z niego skorzysta),

e) cel lub cele projektu,

f) efekty, rezultaty projektu (jesli opis zadan, dziatan nie zawiera opisu efektow, rezultatéw),

g) wartos$¢ projektu (catkowity koszt projektu),

h) wysokosé wktadu Funduszy Europejskich;

5) jezeli projekt ma znaczenie strategiczne®® lub jego catkowity koszt przekracza 10 min EUR®,
zorganizowania wydarzenia lub dziatania informacyjno-promocyjnego (np. konferencji
prasowej, wydarzenia promujgcego Projekt, prezentacji Projektu na targach branzowych) w
waznym momencie realizacji Projektu, np. na otwarcie Projektu, zakorczenie Projektu lub
jego waznego etapu np. rozpoczecie inwestycji, oddanie inwestycji do uzytkowania itp.

Do udziatu w wydarzeniu informacyjno-promocyjnym nalezy zaprosi¢ z co najmniej 4-
tygodniowym wyprzedzeniem przedstawicieli Komisji Europejskiej i Instytucji Zarzadzajacej
FEWIM 2021-2027 za posrednictwem poczty elektronicznej redakcjafe@warmia.mazury.pl
oraz EMPL-B5-UNIT@ec.europa.eu.

6) dokumentowania dziatan informacyjnych i promocyjnych prowadzonych w ramach Projektu.

8  Projekt, ktéry wnosi znaczacy wkiad w osigganie celéw Programu i ktéry podlega szczegdlnym $rodkom

dotyczacym monitorowania i komunikacji.

86 Catkowity koszt Projektu obejmuje koszty kwalifikowane i niekwalifikowane. Koszt Projektu nalezy przeliczy¢
wedtug kursu Europejskiego Banku Centralnego z przedostatniego dnia pracy Komisji Europejskiej w miesigcu
poprzedzajgcym miesigc podpisania umowy o dofinansowanie.
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3. Beneficjent, ktdry realizuje Projekt o catkowitym koszcie przekraczajagcym 5 min EUR®’ lub Projekt,
ktéry otrzymat wspoétfinansowanie krajowe z budzetu panstwa, stanowigce uzupetnienie do
$rodkdw EFRR, a kwota tego wspotfinansowania przekracza 2 min zt.28, informuje Instytucje
Zarzadzajgcg FEWiM 2021-2027 o:

1) planowanych wydarzeniach informacyjno-promocyjnych zwigzanych z Projektem,

2) waznych etapach realizacji Projektu, takich jak wydarzenie otwierajgce, konczace realizacje
Projektu lub zwigzane z rozpoczeciem/realizacjg/zakoriczeniem waznego etapu Projektu.

4. Beneficjent przekazuje informacje o planowanych wydarzeniach, o ktérych mowa w pkt 3, na co
najmniej 14 dnif23-dni przed wydarzeniem za posrednictwem poczty elektronicznej na adres
Instytucji Zarzadzajgcej FEWiM 2021-2027: redakcjafe@warmia.mazury.pl. Informacja powinna
wskazywacé dane kontaktowe oséb ze strony Beneficjenta zaangazowanych w wydarzenie.

5. Kazdorazowo na prosbe Instytucji Zarzadzajgcej FEWiM 2021-2027 Beneficjent jest zobowigzany
do udziatu w wydarzeniu informacyjno-promocyjnym dla mediéw (np. briefingu prasowym,
konferencji prasowej) z przedstawicielami Instytucji Zarzadzajgcej FEWiM 2021-2027.

6. Jesli Beneficjent realizuje Projekt, w ktérym przewidziany jest udziat uczestnikéw Projektu®®,
Beneficjent zobowigzany jest do rzetelnego i regularnego wprowadzania aktualnych danych do
wyszukiwarki wsparcia dla potencjalnych beneficjentéw i uczestnikdw projektéw, dostepnej na
Portalu Funduszy Europejskich.

7. W przypadku niewywigzania sie Beneficjenta z obowigzkéw okreslonych w pkt 2 ppkt 1 lit. a - ¢
oraz ppkt 2-5, Instytucja Zarzgdzajgca FEWiM 2021-2027 wzywa Beneficjenta do podjecia dziatan
zaradczych w terminie i na warunkach okreslonych w wezwaniu. W przypadku braku wykonania
przez Beneficjenta dziatah zaradczych, o ktérych mowa w wezwaniu, Instytucja Zarzadzajgca
FEWiIM 2021-2027 pomniejsza maksymalng kwote dofinansowania, o ktérej mowa w § 2 ust. 6 o
wartos¢ nie wiekszg niz 3 % tego dofinansowania, zgodnie z Wykazem pomniejszerr wartosci
dofinansowania Projektu w zakresie obowigzkéw informacyjnych i promocyjnych beneficjentéw
Funduszy Europejskich, okreslonym w pkt 14. W takim przypadku Instytucja Zarzadzajgca FEWiM
2021-2027 w drodze jednostronnego oswiadczenia woli, ktére jest wigzace dla Beneficjenta,
dokona zmiany maksymalnej kwoty dofinansowania, o ktérej mowa w & 2 ust. 6, 0o czym
poinformuje Beneficjenta w formie pisemnej lub elektronicznie, wzywajac go jednoczesnie do
odpowiedniej zmiany Harmonogramu ptatnosci. Jezeli w wyniku pomniejszenia dofinansowania
okaze sie, ze Beneficjent otrzymat $rodki w kwocie wyzszej niz maksymalna wysokosé
dofinansowania, o ktérej mowa w zdaniu poprzednim, réznica podlega zwrotowi bez odsetek w
terminie i na zasadach okreslonych przez Instytucje Zarzadzajgcg FEWiIM 2021-2027. Po
bezskutecznym uptywie terminu do zwrotu, nastepuje on w trybie i na zasadach okreslonych w
art. 207 ustawy o finansach publicznych.

87 Catkowity koszt Projektu obejmuje koszty kwalifikowane i niekwalifikowane. Koszt Projektu nalezy przeliczyé
wedtug kursu Europejskiego Banku Centralnego z przedostatniego dnia pracy Komisji Europejskiej w miesigcu
poprzedzajacym miesigc podpisania umowy o dofinansowanie.

8 Nie dotyczy projektéw dofinansowanych z EFS+.

83 Uczestnik projektu oznacza osobe fizyczng, ktdra odnosi bezposrednio korzysci z danego projektu, przy czym
nie jest odpowiedzialna ani za inicjowanie projektu, ani jednoczesnie za jego inicjowanie i wdrazanie oraz,
ktora nie otrzymuje wsparcia finansowego.
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8. Beneficjent jest zobowigzany do stosowania przepisdw Rozporzqdzenia Rady Ministrow z dnia
7 maja 2021 r. w sprawie okreslenia dziatan informacyjnych podejmowanych przez podmioty
realizujgce zadania finansowane lub dofinansowane z budzetu parstwa lub z parnstwowych
funduszy celowych.

9. W przypadku stworzenia przez osobe trzecig utwordw, w rozumieniu art. 1 ustawy z dnia 4 lutego
1994 r. o Prawach autorskich i prawach pokrewnych, zwigzanych z komunikacjg i widocznoscig
(np. zdjecia, filmy, broszury, ulotki, prezentacje multimedialne na temat Projektu), powstatych w
ramach Projektu, Beneficjent zobowigzuje sie do uzyskania od tej osoby majgtkowych praw
autorskich do tych utworéw.

10. Kazdorazowo na wniosek Instytucji Koordynujgcej Umowe Partnerstwa, Instytucji Zarzgdzajacej
FEWiM 2021-2027 oraz unijnych instytucji, organéw lub jednostek organizacyjnych Beneficjent
zobowigzuje sie do udostepnienia tym podmiotom utwordw zwigzanych z komunikacjg i
widocznoscia (np. zdjecia, filmy, broszury, ulotki, prezentacje multimedialne na temat Projektu)
powstatych w ramach Projektu.

11. Na wniosek Instytucji Koordynujgcej Umowe Partnerstwa, Instytucji Zarzadzajgcej FEWiM 2021-
2027 oraz unijnych instytucji, organdw lub jednostek organizacyjnych Beneficjent zobowigzuje sie
do udzielenia tym podmiotom nieodptatnej, niewytacznej i nieodwotalnej licencji do korzystania
z utworéw zwigzanych z komunikacjg i widocznoscig (np. zdjecia, filmy, broszury, ulotki,
prezentacje multimedialne na temat Projektu) powstatych w ramach Projektu w nastepujacy
sposdb:

1) na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej oraz na terytorium innych panstw cztonkowskich UE,
2) na okres 10 lat,
3) bez ograniczen co do liczby egzemplarzy i nosnikdw, w zakresie nastepujgcych pél eksploatac;ji:

a) utrwalanie — w szczegdlnosci drukiem, zapisem w pamieci komputera i na nosnikach
elektronicznych oraz zwielokrotnianie, powielanie i kopiowanie tak powstatych
egzemplarzy dowolng technika,

b) rozpowszechnianie oraz publikowanie w dowolny sposéb (w tym poprzez: wyswietlanie lub
publiczne odtwarzanie lub wprowadzanie do pamieci komputera i sieci multimedialnych,
w tym Internetu) — w catosci lub w czesci, jak réwniez w potgczeniu z innymi utworami,

c) publiczna dystrybucja utwordw lub ich kopii we wszelkich formach (np. ksigzka, broszura,
CD, Internet),

d) udostepnianie, w tym unijnym instytucjom, organom lub jednostkom organizacyjnym Unii,
Instytucji Koordynujacej Umowe Partnerstwa, Instytucji Zarzadzajgcej FEWiM 2021-2027
oraz ich pracownikom, a takze publiczne udostepnianie przy wykorzystaniu wszelkich
Srodkow komunikacji (np. Internet),

e) przechowywanie i archiwizowanie w postaci papierowej albo elektronicznej,

4) z prawem do udzielania osobom trzecim sublicencji na warunkach i polach eksploatacji, o
ktorych mowa w pkt 11 ppkt 1-3.

12. Znaki graficzne oraz obowigzkowe wzory tablic, plakatéw i naklejek s okresSlone we
Wzorach/szablonach wizualizacji programu FEWiM 2021-2027 dostepnych na stronie Programu
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pod adresem funduszeeuropejskie.warmia.mazury.pl oraz w Podreczniku wnioskodawcy i
beneficjenta Funduszy Europejskich na lata 2021-2027 w zakresie informacji i promogji.

13. Beneficjent przyjmuje do wiadomosci, ze objecie dofinansowaniem oznacza umieszczenie danych
Beneficjenta oraz informacji na temat Projektu w publikowanym przez Instytucje Zarzadzajaca
FEWiM 2021-2027 wykazie projektow®.

90 7godnie z art. 49 ust. 3 i 5 rozporzadzenia ogdlnego.
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14. Wykaz pomniejszenia wartosci dofinansowania Projektu w zakresie obowigzkéw komunikacyjnych beneficjentow Funduszy Europejskich (maksymalna

wielko$é pomniejszenia za wszystkie uchybienia nie moze przekroczy¢ 3% kwoty dofinansowania).

a)
b)

g)
h)

spotecznosciowych (jezeli Beneficjent nie posiada konta w mediach
spotecznosciowych, ma obowigzek takie konto zatozy¢) i oficjalnej
stronie internetowej Beneficjenta, jesli jg posiada.

Opis projektu musi zawierac:

tytut projektu lub jego skrécong nazwe,

podkreslenie faktu otrzymania wsparcia finansowego z Unii
Europejskiej przez zamieszczenie znaku  Funduszy
Europejskich, znaku barw Rzeczypospolitej Polskiej, znaku
Unii  Europejskiej i logo Wojewddztwa Warminsko-
Mazurskiego,

zadania, dziatania, ktére bedg realizowane w ramach
projektu (opis, co zostanie zrobione, zakupione, etc.),

grupy docelowe (do kogo skierowany jest projekt, kto z niego
skorzysta),

cel lub cele projektu,

efekty, rezultaty projektu (jesli opis zadan, dziatan nie
zawiera opisu efektéw, rezultatow),

wartos¢ projektu (catkowity koszt projektu),

wysokos¢ wktadu Funduszy Europejskich.

(dotyczy: art. 50 ust. 1 lit. a rozporzadzenia ogdlnego; Zatacznik nr 6
Obowigzki informacyjne i promocyjne dotyczgce wsparcia z Unii
Europejskiej pkt 2 ppkt 4).

spoteczno$ciowych i na oficjalnej stronie internetowe;j
Beneficjenta, jesli jg posiada

lub

brak w umieszczonym opisie Projektu informacji o fakcie
otrzymania wsparcia finansowego z Unii Europejskiej

LP Obowigzek Uchybienie Wielko$¢ pomniejszenia
kwoty dofinansowania
1. Umieszczenia krétkiego opisu Projektu na profilu w mediach | Brak opisu  Projektu na profilu w mediach 0,5%
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Umieszczenie w widoczny sposéb znaku Funduszy Europejskich,
znaku barw Rzeczypospolitej Polskiej (jesli dotyczy; wersja
petnokolorowa), znaku Unii Europejskiej i logo Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego na:

a) wszystkich prowadzonych dziataniach informacyjnych i
promocyjnych dotyczgcych Projektu,

b) wszystkich dokumentach i materiatach (m.in. produktach
drukowanych lub cyfrowych) podawanych do wiadomosci
publicznej,

c) wszystkich dokumentach i materiatach dla oséb i podmiotow
uczestniczacych w Projekcie.

(dotyczy: art. 50 ust. 1 lit. b rozporzadzenia ogélnego; Zatacznik nr 6
Obowiazki informacyjne i promocyjne dotyczgce wsparcia z Unii
Europejskiej pkt 2 ppkt 1 lit. a-c).

Nieumieszczenie znaku Funduszy Europejskich, znaku
barw Rzeczypospolitej Polskiej (jesli dotyczy; wersja
petnokolorowa), znaku Unii Europejskiej i logo
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego w ktérymkolwiek
dziataniu, dokumencie, materiale.

0,25%

Umieszczenie w miejscu realizacji Projektu trwatej tablicy
informacyjnej podkreslajgcej fakt otrzymania dofinansowania z UE,
niezwtocznie po rozpoczeciu fizycznej realizacji  Projektu
obejmujgcego inwestycje rzeczowe lub zainstalowaniu zakupionego
sprzetu.

(dotyczy: art. 50 ust. 1 lit. c rozporzadzenia ogdlnego; Zatacznik nr 6.
Obowiazki informacyjne i promocyjne dotyczgce wsparcia z Unii
Europejskiej pkt 2 ppkt 2).

Nieumieszczenie tablicy

0,5%

Umieszczenie tablicy informacyjnej niezgodnie ze wzorem
okreslonym w Podreczniku wnioskodawcy i beneficjenta
Funduszy Europejskich na lata 2021-2027 w zakresie
informacji i promocji

0,25%

Umieszczenie  tablicy informacyjnej w  miejscu
niewidocznym lub mato widocznym dla spoteczenstwa.

0,25%

Umieszczenie w widocznym miejscu realizacji Projektu przynajmniej
jednego trwatego plakatu o minimalnym formacie A3 lub podobne;j

Nieumieszczenie przynajmniej jednego plakatu lub
elektronicznego wyswietlacza

0,5%
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wielkosci elektronicznego wyswietlacza, podkreslajgcego fakt

. . ) Umieszczenie plakatu lub elektronicznego wyswietlacza 0,25%
otrzymania dofinansowania z UE. . . . . , .
niezgodnie ze wzorem i wytycznymi okreslonymi w
(dotyczy: art. 50 ust. 1 lit. d rozporzadzenia ogdlnego; Zatgcznik nr 6 | Podreczniku wnioskodawcy i beneficienta Funduszy
Obowiazki informacyjne i promocyjne dotyczgce wsparcia z Unii | Europejskich na lata 2021-2027 w zakresie informacji i
Europejskiej pkt 2 ppkt 3). promocji
Umieszczenie plakatu lub elektronicznego wyswietlacza w 0,25%
miejscu  niewidocznym lub mato widocznym dla
spoteczenstwa
Zorganizowanie  wydarzenia lub  dziatania  informacyjno- | Niezorganizowanie wydarzenia lub dziatania 0,5%

promocyjnego (np. konferencji prasowej, wydarzenia promujgcego
Projekt, prezentacji Projektu na targach branzowych) w waznym
momencie realizacji Projektu, np. na otwarcie Projektu, zakoriczenie
Projektu lub jego waznego etapu np. rozpoczecie inwestycji, oddanie
inwestycji do uzytkowania itp.

Do udziatu w wydarzeniu informacyjno-promocyjnym nalezy zaprosic
z co najmniej 4-tygodniowym wyprzedzeniem przedstawicieli Komisji
Europejskiej i Instytucji Zarzadzajacej FEWiM 2021-2027 za
posrednictwem poczty elektroniczne;j.

(dotyczy: art. 50 ust. 1 lit. e rozporzadzenia ogdlnego; Zatgcznik nr 6
Obowiazki informacyjne i promocyjne dotyczgce wsparcia z Unii
Europejskiej pkt 2 ppkt 5).

informacyjno-promocyjnego
lub

niezaproszenie do udziatu w wydarzeniu informacyjno-
promocyjnym przedstawicieli Komisji Europejskiej i
Instytucji Zarzadzajacej FEWiM 2021-2027.
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Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez 4 J
dla Warmii i Mazur - Polska Unie Europejskq wARIUA

Zatacznik nr 7 do Umowy

Wzér wykazu wydatkow ujetych we wniosku o ptatnos¢, ktore sg objete procedurg zasady

konkurencyjnosci

Beneficjent:

Tytut projektu:

Numer projektu:

Whiosek o ptatnos¢ za okres:
Lp. Rodzaj wydatku | Szacowana Wykonawca Data podpisania i | Wartosé
wydatku wartos¢ (petna nazwa i | numer umowy z | udzielonego
we zamoOwienia adres) Wykonawcg zamoOwienia netto
wniosku
o
ptatnosé

(data i podpis osoby upowaznionej do reprezentowania Beneficjenta)
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Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez 4 )
dla Warmii i Mazur - Polska Unie Europejskq wak A

Zatgcznik nr 8 do Umowy
Wzdér Oswiadczenia w sprawie zachowania trwatosci i kwalifikowalnosci podatku VAT

Nazwa Beneficjenta

Oswiadczenie w sprawie zachowania trwatosci* projektu
i kwalifikowalnosci podatku VAT *

Bedac upowaznionym do reprezentowania

(nazwa i adres Beneficjenta)

odpowiedzialnego za zachowanie trwatosci Projektu

TYLtUL ProJEKEU: ...t et st et
........................................................................................................................... wspotfinansowanego w ramach

programu regionalnego , Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-2027"

oswiadczam, ze:

| obowiazuje/nie obowigzuje* mnie zasada trwatosci, zatem :

1. powstate produkty i rezultaty sg utrzymywane w okresie zachowania trwatosci projektu isg
zgodne z Wnioskiem o dofinansowanie, bedgcym zatgcznikiem do obowigzujgcej umowy/ uchwaty
Zarzadu Wojewddztwa Warminsko - Mazurskiego w sprawie dofinansowania projektu;*

2. projekt nie zostat poddany zasadniczym modyfikacjom zgodnie z zapisami art. 65 rozporzadzenia

ogoblnego.*

Zasada trwatosci rozumiana jest jako niepoddanie projektu zasadniczym modyfikacjom:

a) zaprzestanie lub przeniesienie dziatalnosci produkcyjnej poza region na poziomie NUTS 2, w ktérym
dana operacja otrzymata wsparcie;

b) zmiana wtasnosci elementu infrastruktury, ktéra daje przedsiebiorstwu lub podmiotowi

publicznemu nienalezne korzysci;
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c) istotna zmiana wptywajaca na charakter operacji, jej cele lub warunki wdrazania, moggaca
doprowadzi¢ do naruszenia pierwotnych celéw operacji*.

Il Od momentu rozliczenia wniosku o ptatno$é koricowg nie ulegta zmianie warto$¢ catkowita
projektu oraz warto$¢ wydatkow kwalifikowanych projektu.

Il W projekcie wystepuje/nie wystepuje* kwalifikowalny VAT, zatem nie uzyskatem prawa do

odzyskania podatku od towardéw i ustug od wydatkéw przedstawionych w rozliczeniu projektu.

Jestem $wiadomy/$wiadoma odpowiedzialnos$ci karnej za ztozenie fatszywych oswiadczen.™*

(podpis osoby reprezentujgcej podmiot)

“niepotrzebne skresli¢

Informacja o przyczynach nie podpisania oswiadczenia (o ile dotyczy) :

(podpis osoby reprezentujgcej podmiot)

91 Zgodnie z art. 47 ust. 2 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadar finansowanych ze $rodkéw
europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027.
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Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez 4 )
dla Warmii i Mazur - Polska Unie Europejskq WARIUA

Zatgcznik nr 9 do Umowy

Zasady obnizania stawki ryczattowej kosztdw posrednich

Zasady obnizania stawki ryczattowej kosztéw posrednich
1. Beneficjent odpowiada za prawidtowa realizacje Projektu zgodnie z podpisang Umowa.

2. Zgodnie z Umowag Instytucja Zarzadzajgca FEWiM 2021-2027 moze obnizy¢ stawke ryczattowg
kosztéw posrednich w przypadkach razgcego naruszenia przez Beneficjenta obowigzkéow w
zakresie zarzadzania Projektem (§9 ust.2 Umowy).

3. W celu przejrzystego stosowania obnizania stawki ryczattowej kosztéw posrednich oraz w celu
odpowiedniego informowania Beneficjentdw Instytucja Zarzadzajagca FEWIM 2021-2027
przygotowata niniejsze Zasady obnizania stawki ryczattowe] kosztédw posrednich.

4. Obnizenie stawki ryczattowej jest uprawnieniem Instytucji Zarzgdzajgcej FEWiM 2021-2027 a nie
jej obowigzkiem. Instytucja Zarzadzajgca FEWiIM 2021-2027 indywidualnie rozpatrywac bedzie
kazdg sytuacje naruszenia obowigzkédw przez Beneficjenta oceniajgc m.in. ich wage oraz stopien
naruszenia. Ostateczna decyzja o obnizeniu stawki ryczattowej nalezy do Instytucji Zarzadzajgcej
FEWiIM 2021-2027.

5. O obnizeniu stawki ryczattowej kosztéw posrednich Instytucja Zarzadzajgca FEWiIM 2021-2027
informuje Beneficjenta w informacji pokontrolnej z kontroli lub wizyty monitoringowej lub po
weryfikacji wniosku o ptatnos¢.

6. Informacja o obnizeniu stawki ryczattowej kosztédw posrednich bedzie zawierac informacje o liczbie
punktow procentowych, o ktére zostaje pomniejszona stawka oraz informacje, ktérego wniosku o
ptatnos¢ dotyczy obnizenie stawki ryczattowej kosztéw posrednich.

7. lIstnieje mozliwos¢ odstapienia od obnizenia stawki ryczattowej w przypadku przedstawienia przez
Beneficjenta stosownych wyjasnien.

8. W przypadku stwierdzenia kilku naruszen, wartos¢ zastosowanych do obnizen stawek
procentowych nie podlega sumowaniu. W takim przypadku do wszystkich stwierdzonych naruszen
stosuje sie jedno obnizenie o najwyzszej wartosci.

9. W przypadku stwierdzenia naruszenia, dla ktérego nie okreslono poziomu obnizenia stawki
ryczattowej, stosuje sie stawke procentowg odpowiadajgcy najblizszej rodzajowo kategorii
naruszenia.
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10. Beneficjent zwraca srodki zgodnie z procedurg wskazang w pismie informujgcym o obnizeniu

stawki ryczattowej na rachunek bankowy wskazany przez Instytucje Zarzadzajacg FEWiM 2021-

2027.

11. Przy obnizeniu stawki procentowej kosztow posrednich nie nalicza sie odsetek - nie sg to wydatki

niekwalifikowalne (chyba, ze Beneficjent nie dokona zwrotu w terminie wskazanym w pismie

informujgcym o obnizeniu stawki ryczattowej).

Katalog razacych naruszen w zakresie zarzadzania Projektem

wraz z taryfikatorem stawek stosowanych przy obnizeniu kosztéw posrednich

harmonogramu udzielania wsparcia (oraz
jego aktualizacji), lub harmonogram nie
zawiera informacji pozwalajacych na
zidentyfikowanie doktadnej daty, godziny,
planowanej formy wsparcia oraz miejsca
jej realizacji (w tym zajecia prowadzone
online) w wyniku czego wizyta
monitoringowa nie doszfa do skutku lub
nie zostata przeprowadzona w zakresie
zgodnym z harmonogramem. Nie dotyczy
wsparcia realizowanego za

posrednictwem Bazy Ustug Rozwojowych.

L.p. | Kategoria naruszenia Stawka procentowa

1. Beneficjent nie przedktada wnioskéw | 10 p.p. w przypadku projektow ze stawkg 25% kosztéw posrednich;

o ptatnos¢ lub dokumentéw zrédtowych w | 8 p.p. w przypadku projektéw ze stawka 20% kosztdw posrednich;
terminie zgodnym z Umowa lub zgodnie z | 6 p.p. w przypadku projektow ze stawkg 15% kosztéw posrednich;
aktualnie obowiazujgcym | 4 p.p. w przypadku projektoéw ze stawka 10% kosztow posrednich;
harmonogramem ptfatnosci lub w terminie | - na biezgcym wniosku o ptatnosc.

wyznaczonym przez Instytucje | W przypadku projektédw rozliczanych kwotami ryczattowymi stawka
Zarzadzajagcg FEWiIM 2021-2027. Nie | procentowa wynosi 2 p.p. kosztow posrednich ogétem i jest naliczana
dotyczy wniosku o pfatnos$é, w ktérym | na koncowym wniosku o ptatnosé.

Beneficjent wnioskuje o wyptate kolejnej

transzy dofinansowania i koncowego

whiosku o ptatnosc.

2. Beneficjent przedkfada wnioski o ptatnos¢ | 15 p.p. w przypadku projektéw ze stawka 25% kosztdw posrednich;
niskiej jakosci (niekompletne, z tymi | 12 p.p. w przypadku projektdw ze stawka 20% kosztéw posrednich;
samymi btedami). 9 p.p. w przypadku projektdw ze stawka 15% kosztow posrednich;

6 p.p. w przypadku projektédw ze stawkg 10% kosztéw posrednich;

- na biezgcym wniosku o ptatnosé.

W przypadku projektéw rozliczanych kwotami ryczattowymi stawka
procentowa wynosi 2 p.p. kosztdw posrednich ogétem i jest naliczana
na koncowym wniosku o ptatnosc.

3. Beneficjent nie przekazuje szczegétowego | 10 p.p. w przypadku projektow ze stawka 25% kosztédw posrednich;

8 p.p. w przypadku projektow ze stawka 20% kosztow posrednich;

6 p.p. w przypadku projektdw ze stawkg 15% kosztéw posrednich;

4 p.p. w przypadku projektow ze stawka 10% kosztédw posrednich;

- na biezgcym wniosku o ptatnosé.

W przypadku projektéw rozliczanych kwotami ryczattowymi) stawka
procentowa wynosi 2 p.p. kosztdw posrednich ogétem i jest naliczana
na korncowym wniosku o ptatnosc.
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Wystgpienie znacznych opdznien
w realizacji wzgledem harmonogramu
okreslonego we Whiosku o
dofinansowanie  lub  Projekt  jest

realizowany nieprawidtowo  wskutek
razgcego i uporczywego niedbalstwa lub

zaniechania dziatan przez Beneficjenta

10 p.p. w przypadku projektow ze stawkg 25% kosztédw posrednich;

8 p.p. w przypadku projektéw ze stawkg 20% kosztow posrednich;

6 p.p. w przypadku projektdw ze stawkg 15% kosztéw posrednich;

4 p.p. w przypadku projektéw ze stawka 10% kosztédw posrednich;

- na biezgcym wniosku o ptatnosé.

W przypadku projektéw rozliczanych kwotami ryczattowymi) stawka
procentowa wynosi 2 p.p. kosztdw posrednich ogétem i jest naliczana
na koicowym wniosku o ptatnosc.

Beneficjent nie dopetnit obowigzkéw
zwigzanych z ochrong danych osobowych
i ochrong praw autorskich do produktow
wytworzonych w ramach Projektu
okreslonych w Umowie o dofinansowanie
lub wypetnia je niezgodnie z przepisami

prawa.

10 p.p. w przypadku projektow ze stawkg 25% kosztédw posrednich;

8 p.p. w przypadku projektéw ze stawkag 20% kosztow posrednich;

6 p.p. w przypadku projektdw ze stawkag 15% kosztéw posrednich;

4 p.p. w przypadku projektow ze stawka 10% kosztédw posrednich;

- na biezgcym wniosku o ptatnosé.

W przypadku projektéw rozliczanych kwotami ryczattowymi stawka
procentowa wynosi 2 p.p. kosztdw posrednich ogétem i jest naliczana
na koricowym wniosku o ptatnosc.

Beneficjent nie wprowadza danych do
systemu teleinformatycznego (CST2021
lub wprowadza te dane z licznymi btedami
lub z opdinieniem uniemozliwiajgcym

10 p.p. w przypadku projektow ze stawka 25% kosztéw posrednich;
8 p.p. w przypadku projektéw ze stawka 20% kosztéw posrednich;
6 p.p. w przypadku projektdw ze stawkg 15% kosztéw posrednich;
4 p.p. w przypadku projektow ze stawka 10% kosztédw posrednich;

prawidtowg weryfikacje i kontrole | - na biezgcym wniosku o ptatnosc.

Projektu (dotyczy dokumentacji | W przypadku projektéw rozliczanych kwotami ryczattowymi stawka
dotyczacej Personelu Projektu, | procentowa wynosi 2 p.p. kosztdw posrednich ogétem i jest naliczana
monitoringu  uczestnikéw, zamdwien | na koncowym wniosku o ptatnosc.

publicznych).

Beneficjent zarzadza Projektem | 10 p.p. w przypadku projektéw ze stawkg 25% kosztéw posrednich;
niezgodnie  z  ustalong  strukturg | 8 p.p. w przypadku projektow ze stawkg 20% kosztéw posrednich;

zarzadzania Projektem (np. zatrudnienie
0s0b niezgodnie z wymogami wskazanymi
we wniosku o dofinansowanie).

6 p.p. w przypadku projektéw ze stawka 15% kosztéw posrednich;

4 p.p. w przypadku projektow ze stawka 10% kosztédw posrednich;

- na biezgcym wniosku o ptatnosc.

W przypadku projektéw rozliczanych kwotami ryczattowymi stawka
procentowa wynosi 2 p.p. kosztdw posrednich ogétem i jest naliczana
na koncowym wniosku o ptatnosé.

Biuro  Projektu  jest  prowadzone

niezgodnie z wymogami Regulaminu
wyboru projektéw (np. brak wskazania
adresu, dni oraz godzin otwarcia biura
projektu na stronie internetowej
Beneficjenta, jesli jg posiada, lub na
mediow

stronach jego

spotecznos$ciowych, utrudniony kontakt z

10 p.p. w przypadku projektow ze stawkg 25% kosztédw posrednich;

8 p.p. w przypadku projektéw ze stawka 20% kosztéw posrednich;

6 p.p. w przypadku projektéw ze stawka 15% kosztéw posrednich;

4 p.p. w przypadku projektéw ze stawka 10% kosztdw posrednich;

- na biezgcym wniosku o ptatnosé.

W przypadku projektéow rozliczanych kwotami ryczattowymi stawka
procentowa wynosi 2 p.p. kosztdw posrednich ogétem i jest naliczana
na koicowym wniosku o ptatnosc.
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kadrg zarzadzajgcg, brak dokumentacji
Projektu w miejscu wskazanym przez
Beneficjenta).

10. | Beneficjent odmawia lub zwleka z | 10 p.p. w przypadku projektéw ze stawka 25% kosztédw posrednich;
przekazaniem dokumentdéw/ informacji/ | 8 p.p. w przypadku projektéw ze stawkg 20% kosztéw posrednich;
wyjasnien  zwigzanych z realizacjg | 6 p.p. w przypadku projektéw ze stawkg 15% kosztodw posrednich;
Projektu/kontrolg Projektu na wezwanie | 4 p.p. w przypadku projektéw ze stawkg 10% kosztéw posrednich;
Instytucji Zarzadzajgcej FEWiM 2021-2027 | - na biezgcym wniosku o ptatnosc.
bez przestawienia racjonalnego | W przypadku projektdw rozliczanych kwotami ryczattowymi stawka
wyjasnienia. procentowa wynosi 2 p.p. kosztéw posrednich ogétem i jest naliczana

na koicowym wniosku o ptatnosc.

11. | Brak S$ciezki audytu badz utrudniona | 10 p.p. w przypadku projektéw ze stawka 25% kosztédw posrednich;
Sciezka audytu rozumiana jako brak | 8 p.p. w przypadku projektéw ze stawka 20% kosztow posrednich;
mozliwosci odtworzenia proceséw lub | 6 p.p. w przypadku projektéw ze stawka 15% kosztéw posrednich;
utrudniona  mozliwos¢  odtworzenia | 4 p.p. w przypadku projektéw ze stawka 10% kosztdw posrednich;
procesow na podstawie dokumentacji | - na biezgcym wniosku o ptatnosc.
dostepnej w jednostce kontrolowanej w | W przypadku projektéw rozliczanych kwotami ryczattowymi stawka
odniesieniu  do wszystkich obszaréw | procentowa wynosi 2 p.p. kosztow posrednich ogdtem i jest naliczana
podlegajgcych kontroli. Sposdb | na koncowym wniosku o ptatnosé.
dokumentowania proceséw powinien
umozliwic¢ przesledzenie drogi
podejmowania decyzji w danym obszarze.

12 Beneficjent nie wdrozyt w wyznaczonym | 10 p.p. w przypadku projektdw ze stawka 25% kosztéw posrednich;

terminie zalecen pokontrolnych (nie

dotyczy zalecen dotyczacych zwrotu

wydatkéw niekwalifikowalnych).

8 p.p. w przypadku projektow ze stawka 20% kosztow posrednich;

6 p.p. w przypadku projektdw ze stawkg 15% kosztéw posrednich;

4 p.p. w przypadku projektow ze stawka 10% kosztédw posrednich;

W przypadku projektéw rozliczanych kwotami ryczattowymi stawka
procentowa wynosi 2 p.p. kosztdw posrednich ogétem i jest naliczana
na koncowym wniosku o ptatnosc.
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13

Beneficjent nie dochowat obowigzkéw w

zakresie Standardu dostepnosci dla

polityki spojnosci (Standard
szkoleniowy)??, tj.:

e formularze wykorzystywane w
procesie rekrutacji nie zawierajg,
minimum jednego pytania o specjalne
potrzeby uczestnika projektu;

e informacja o projekcie jest
umieszczona na stronie  www
niespetniajgcej wymagan standardu
cyfrowego;

e komunikacja na linii beneficjent-
uczestnik/czka projektu nie jest
zapewniona, przez co najmniej dwa
sposoby/kanaty komunikacji;

e brak jest informacji o dostepnosci
miejsca realizacji projektu na jego
stronie internetowej;

e do budynku, w ktéorym odbywa sie
szkolenie prowadzg schody, a nie
zastosowano windy, podjazdu czy
innego usprawnienia, ktére umozliwi
osobom z  niepetnosprawnoscia
dostep do budynku;

e na kondygnacjach dostepnych dla
0s6b z niepetnosprawnoscig nie ma
przystosowanych toalet;

e na korytarzach znajdujg sie wystajgce
gabloty, reklamy, elementy dekoracji
czy inne obiekty, ktére mogtyby by¢
przeszkoda dla 0sbb z
niepetnosprawnosciami;

e materiaty informacyjne w projekcie
lub  dokumenty dla uczestnikéw
projektu  nie  spetniajg  zasad
dostepnosci wg standardu
informacyjno-promocyjnego;

e materiaty szkoleniowe nie s3
przygotowane, co najmniej w wersji
elektronicznej zgodnie ze standardem
cyfrowym;

Za kazde naruszenie 1 p.p. wartosci kosztéw posrednich wykazanych w
aktualnym wniosku o dofinansowanie. Naruszenia sumuja sie, jednak
nie wiecej niz do 3 p.p. wartosci kosztdw posrednich wykazanych w
aktualnym wniosku o dofinansowanie. Warunkiem natozenia korekty
jest wezwanie Beneficjenta do podjecia dziatan naprawczych w
terminie i na warunkach okreslonych w wezwaniu. W przypadku braku
wykonania przez Beneficjenta dziatan naprawczych, o ktérych mowa w
wezwaniu, Instytucja Zarzadzajgca FEWiM 2021-2027 jest uprawniona
do natozenia korekty.

92 Zatacznik nr 2 do Wytycznych dotyczqcych realizacji zasad réwnosciowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027.

60

Id: 2ACEOB8D-EEE3-4965-ACC3-8C9CC43AB06C. Podpisany Strona 60




e w przypadku szkolen zamknietych, nie
zostato  zapewnione ttumaczenie
szkolenia na Polski Jezyk Migowy
mimo, ze chociaz jeden z uczestnikéw
zgtosit takg potrzebe;

e o0soby ze szczegdlnymi potrzebami nie
otrzymaty informacji na temat
postepowania w sytuacji awaryjnej w
formie dla nich dostepne;.
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Zatacznik Nr 7 do Zatacznika Nr 1

Zatacznik 2 Podstawowe informacje dotyczace uzyskiwania kwalifikacji w

ramach projektéow wspoétfinansowanych z EFS+

Jednym ze wskaznikéw rezultatu bezposredniego w programach wspétfinansowanych z
EFS+ w perspektywie finansowej 2021-2027 jest liczba osdéb, ktére uzyskaty kwalifikacje po
opuszczeniu programu. Jest to wskaznik wspolny, ktdry obowigzkowo monitorowany jest we

wszystkich projektach EFS+.

Jest to rowniez wskaznik kluczowy w niektérych obszarach interwencji EFS+, np. w celu
szczegolowym a, g, h, i, j (liczba oséb, ktore uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu
programu), celu szczegotowym b (liczba pracownikéw instytuciji rynku pracy, ktérzy uzyskali
kwalifikacje po opuszczeniu programu), celu szczegétowym d (liczba pracownikéw, ktérzy
uzyskali kwalifikacje w wyniku uczestnictwa w ustudze rozwojowej), celu szczegotowym f
(liczba przedstawicieli kadry szkot i placéwek systemu oswiaty, ktérzy uzyskali kwalifikacje
po opuszczeniu programu, liczba uczniéw, ktdrzy nabyli kwalifikacje lub kompetencje po
opuszczeniu programu; liczba przedstawicieli kadry szkét i placowek systemu oswiaty, ktorzy
uzyskali kwalifikacje po opuszczeniu programu), celu szczegdétowym g (liczba osdéb, ktore
uzyskaty kwalifikacje cyfrowe po opuszczeniu programu). W przypadku takich projektow
EFS+, wskaznik ten jest wymagany do osiggniecia i brak jego realizacji moze powodowac
niekwalifikowalno$¢ wydatkéw z tytutu zastosowania reguty proporcjonalnosci. Istotne jest
wiec, aby beneficjenci i instytucje uczestniczace w systemie wdrazania EFS+ wiedzieli, jak

nalezy interpretowa¢ wskaznik dotyczgcy uzyskiwania kwalifikacji w projektach EFS+.

Niniejszy materiat zostat opracowany na potrzeby perspektywy finansowej 2014-2020 i po
aktualizacji, ma zastosowanie réwniez do perspektywy 2021-2027.

Przygotowano go na podstawie Raportu Referencyjnego. Odniesienie Polskiej Ramy

Kwalifikacji na rzecz uczenia sie przez cate zycie do europejskiej ramy kwalifikacji
opracowanego przez Instytut Badan Edukacyjnych oraz ustawy o Zintegrowanym
Systemie Kwalifikacji z dnia 22 grudnia 2015 r. (Dz. U. z 2020 r. poz. 226.), zwanej dalej
»ustawg o ZSK”.

Materiat jest interpretacjg Ministerstwa Funduszy i Polityki Regionalnej (Ministerstwo) i jego
rolg jest wyjasnienie, w jaki sposob mierzy¢ wskazniki EFS+ dotyczace uzyskiwania

kwalifikacji. Opracowanie bedzie obowigzywac¢ do czasu wpisania do

1d: 2ACEOBSD-EEE3-4965-ACC3-8C9CC43AB06C. Podpisany Strona 1



Zintegrowanego Rejestru Kwalifikacji (ZRK) (tym samym — wigczenia do
Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji (ZSK)) odpowiedniej liczby kwalifikacji z
przypisanym poziomem Polskiej Ramy Kwalifikacjit (PRK), w tym tzw. kwalifikacji z
zakresu edukacji pozaformalnej. Ministerstwo przekaze informacje o terminie, do
kiedy powyzsze zasady bedg miaty charakter obowigzujgcy w kontekscie realizacji
projektow wspétfinansowanych z EFS+, a od kiedy za kwalifikacje bedzie mozna
uznacé wytgcznie te okreslone w Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji. ZSK obejmuje
kwalifikacje petne (ktére mogg by¢ nadawane wytgcznie przez szkoty i uczelnie) oraz
kwalifikacje czgstkowe. Kwalifikacje petne oraz kwalifikacje w zawodach (czgstkowe)
sg witgczone do ZSK z mocy ustawy. Pozostate kwalifikacje czgstkowe (np.
kwalifikacje nadawane po ukonczeniu studiéw podyplomowych, kwalifikacje
uregulowane, inne kwalifikacje z zakresu edukacji pozaformalnej) sg wtgczane do

ZSK na wniosek zainteresowanego podmiotu.

W zwigzku z szerszym rozumieniem pojecia ,kwalifikacje” przez Komisje
Europejska?, niz pojecie uzywane na gruncie polskim, do wskaznika wliczane s3
réwniez osoby, ktére w wyniku realizacji projektu nabyly kompetencje - pod
warunkiem spetnienia wymogow, o ktérych mowa w punkcie 4 ponizej. Niemniej, w
celu uproszczenia nazwy wskaznika i zastosowania terminologii okreslonej przez KE
dla wskaznikdw wspolnych, w nazwie wskaznika wykorzystuje sie tylko pojecie

‘kwalifikacji’.

1) Pojecie kwalifikacji

Kwalifikacja to okreslony zestaw efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy,

umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych nabytych w drodze edukacji formalnej,

edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie sie nieformalne, zgodnych z ustalonymi

! Polska Rama Kwalifikacji — opis o$miu wyodrebnionych w Polsce poziomoéw kwalifikacji
odpowiadajacych odpowiednim poziomom europejskich ram kwalifikacji. Kwalifikacje, ktére zostang
wpisane do Zintegrowanego Rejestru Kwalifikacji, bedg miaty przypisany odpowiedni poziom Polskiej
Ramy Kwalifikacji.

2 Zgodnie z roboczym dokumentem Komisji Europejskiej Programming period 2021-2027. Common
indicators toolbox (wersja z pazdziernika 2021 r.), kwalifikacje nalezy rozumie¢ jako formalny wynik
oceny i walidaciji, ktory uzyskuje sie w sytuaciji, kiedy wtasciwy podmiot uznaje, ze dana osoba

osiggneta efekty uczenia sie spetniajgce okreslone standardy.
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dla danej kwalifikacji wymaganiami, ktérych osiggniecie zostato sprawdzone w

walidacji oraz formalnie potwierdzone przez instytucje uprawniong do certyfikowania.

Zgodnos¢ z ustalonymi wymaganiami oznacza, ze wymagania dotyczgce efektéw
uczenia sie (wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych), sktadajgcych sie na
dang kwalifikacje opisane sg w jezyku efektow uczenia sie. Ponadto, dla kwalifikacji
powinny by¢ rowniez okreslone wymagania dotyczgce walidacji, a proces nadawania
kwalifikacji (walidaciji i certyfikowania) powinien by¢ objety zasadami zapewniania
jakosci.

Opisanie kwalifikacji za pomocg efektow uczenia sie jest wazne z kilku powodow.
Po pierwsze, pozwala w przejrzysty sposéb przedstawi¢ wiedze, umiejetnosci i
kompetencje spoteczne oséb posiadajgcych kwalifikacje. Stanowi wiec cenne zrédto
informacji dla oséb planujgcych swojg sciezke rozwoju osobistego i zawodowego
oraz dla pracodawcow. Po drugie, podejscie oparte na efektach uczenia sie w
centrum uwagi stawia osiggniecia osob uczacych sie. Dzieki temu kazda osoba —
niezaleznie od miejsca uczenia sie i czasu poswieconego na uczenie sie — moze
formalnie potwierdzi¢ swojg wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne oraz
przygotowanie do podejmowania okreslonych zadan. Po trzecie, rozwigzanie to
umozliwia odniesienie kwalifikacji do jednego z osmiu pozioméw Polskiej Ramy
Kwalifikacji, a za jej posrednictwem do Europejskiej Ramy Kwalifikacji. Utatwia w ten
sposob poréwnywanie ze sobg kwalifikacji funkcjonujgcych na krajowym i

miedzynarodowym rynku pracy.

Efekty uczenia sie dla danej kwalifikacji powinny zosta¢ opisane w sposob
zrozumiaty dla osob rozpoczynajgcych uczenie sie lub chcgeych potwierdzic¢
posiadang wiedze i umiejetnosci, powinny by¢ konkretne i jednoznaczne oraz
mozliwe do osiggniecia. Ponadto, muszg by¢ mierzalne i mozliwe do
zaobserwowania oraz do zweryfikowania. Podczas formutowania wyrazen
opisujgcych efekty uczenia sie, pomocne jest korzystanie z czasownikdw opisujgcych
czynno$ci, dziatania, ktére potrafi wykonac osoba posiadajgca dang kwalifikacje.

Tabela 1 Przyklady efektéw uczenia sie z kwalifikacji pelnych nadawanych
przez szkoty wyzsze
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Kwalifikacja

Zrédto informaciji nt.
kwalifikacji i efektow

uczenia sie

Wybrane efekty uczenia sie dla danej

kwalifikacji

Osoba uczaca sie:

Lekarz Program ksztatcenia na | - opisuje zasady zywienia zwierzat,
weterynarii | studiach jednolitych uktada i analizuje dawki pokarmowe
magisterskich na S
kierunku Weterynaria - opistjetwyjasnia procesy
metaboliczne na poziomie
molekularnym, komorkowym
- wykonuje badania przed- i poubojowe
oraz ocenia jakos¢ produktow
pochodzenia zwierzecego
Magister Program ksztatcenia na | - opisuje wptyw $rodkéw
farmacii studiach jednolitych dezynfekujacych i antyseptycznych na

magisterskich na

kierunku Farmacja

drobnoustroje

- wykorzystuje techniki biologii

molekularnej w diagnostyce

mikrobiologicznej

Tabela 2 Przyktadowe zestawy efektow uczenia sie i kryteria ich weryfikacji,

pochodzace z opiséw kwalifikacji rynkowych (czastkowych) wigczonych do

Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji

Kwalifikacja | Zrodto informacji | Wybrane Wybrane kryteria
nt. kwalifikacji i efekty uczenia | weryfikacji przypisane
efektow uczenia | sie dla danym efektom uczenia si¢
sie wybranego
zestawu danej
kwalifikacji
Pilotowanie Obwieszczenie Realizuje - prezentuje informacje
imprez Ministra Sportu | program organizacyjne i
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turystycznyc
h

Turystyki z dnia 17
maja 2018 r. w
sprawie wigczenia
kwalifikaciji
rynkowej
,Pilotowanie
imprez
turystycznych” do
Zintegrowanego
Systemu
Kwalifikaciji

imprezy

turystycznej

krajoznawcze adekwatne
do programu i planu
Imprezy turystyczne;j
zgodnie ze sztukg
prezentacji i wystgpien

publicznych;

prowadzi trase imprezy
turystycznej, stosujgc
techniki pracy
dostosowane do
uczestnikow oraz

warunkow otoczenia;

korzysta z materiatéw
kartograficznych,
urzgdzen do nawigac;ji i

systemodw nagtosnienia;

komunikuje sie z
dostawcami ustug
Swiadczonych dla
organizatora imprezy (np.
kierowcami, lokalnymi
przewodnikami,
pracownikami obiektéw

noclegowych);

przekazuje dokumenty
zgodnie z procedurami
organizatora imprezy

turystycznej.
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Praca z Charakteryzuje - wymienia zasady pracy

dzieckiem Obwieszczenie zasady pracy wiasnej (w tym zasada
metodg Marii Ministra Edukacii wiasnej swobodnego wyboru
Montessori pomocy, czasu i miejsca

Narodowej z dnia

31 pazdziernika pracy, zasada pracy w

2018 r. w sprawie ciszy, zasada porzadku,

witgczenia zasada mozliwosci

kwalifikacji wspotpracy, zasada

rynkowej ,Praca z transferu);
dzieckiem metodg
Marii Montessori” - Wyjasnia znaczenie
do przyjetych zasad w
Zintegrowanego kontekscie zatozen

Systemu metody Marii

Kwalifikacji Montessori;

- podaje przyktady
wprowadzania i
realizowania zasad w
czasie pracy wtasnej na
podstawie
przeprowadzonej
obserwacji pracy jednego
dziecka, pracy
nauczyciela, dynamiki
pracy grupy, pracy grupy
dzieci z materiatem;

- podaje praktyczne
rozwigzania
wykorzystania i
wprowadzania zatozen
pedagogiki Marii

Montessori.
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Charakteryzuje
zasady
“przygotowaneg

o otoczenia”

wymienia i objasnia
aspekty przygotowanego
otoczenia (aspekt:

osobowy, przedmiotowy,
strukturalno-
dynamiczny);

na podstawie
przeprowadzonej
obserwacji podaje
przyktady organizacji
przestrzeni
uwzgledniajgce aspekt
osobowy i aspekt
przedmiotowy w
odniesieniu do koncepcji

Montessori;

podaje przyktad transferu
przygotowanego
otoczenia na Swiat

zewnetrzny.

Serwis
napojéw
mieszanych i

alkoholi

Obwieszczenie
Ministra Sportu i
Turystyki z dnia 13
grudnia 2018 r. w
sprawie wtgczenia
kwalifikacji
rynkowej ,Serwis
napojow
mieszanych i
alkoholi” do

Zintegrowanego

Przygotowuje
drobne

przekgski

przygotowuje
przyktadowg zimng
przekgske z dbatoscig o
estetyke serwowania, np.

tartinki, koreczki, roladki;

serwuje wybrane

przekaski w barze.
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Systemu

Kwalifikacji

Montaz i
konserwacja
autonomiczn
ych czujek:
tlenku wegla,
dymu, ciepta

i gazu

Obwieszczenie
Ministra Spraw
Wewnetrznych i
Administracji z
dnia 7 maja 2019
r. w sprawie
wigczenia
kwalifikaciji
rynkowych
dotyczacych
projektowania,
montazu i
konserwacji
zabezpieczen
przeciwpozarowyc
h oraz montazu i
konserwacji
autonomicznych
czujek: tlenku
wegla, dymu,
ciepta i gazu do

Montuje i
konserwuje
autonomiczng

czujke tlenku

wegla

sprawdza prawidtowos¢
zamowienia w czasie
wizji lokalnej pod
wzgledem
wystepujgcych zrédet
zagrozen;

ustala lokalizacje
montazu czujek;
przygotowuje czujke do
pracy, w tym
przeprowadza test
czujki;

montuje czujke;
instruuje uzytkownika o
postepowaniu w sytuacji
alarmu wywotanego
przez czujke: otwarcie
drzwi i okien, ewakuacja,
wezwanie pomocy,
wezwanie serwisu do
urzgdzenia bedgcego

przyczyng alarmu;
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Zintegrowanego
Systemu

Kwalifikaciji

opisuje mozliwe
zaktécenia pracy czuiki;
instruuje uzytkownika o
zasadach prawidtowej
eksploatacji, w tym
sprawdzenia gotowosci i

konserwacji czujki;

omawia czynnosci
niezbedne dla
prawidtowej konserwacji

czujki.

Prowadzenie
procesu
szkolenia
Zaawansowa
nego w
tenisie

stotowym

Obwieszczenie
Ministra Sportu z
dnia 6 marca 2020
r. w sprawie
wigczenia
kwalifikacji
rynkowej
,Prowadzenie
procesu szkolenia
zaawansowanego
w tenisie
stotfowym” do
Zintegrowanego
Systemu

Kwalifikaciji

Wspiera rozwoj
zawodowy
kadry
szkoleniowej w
osrodkach
szkolenia w
zakresie tenisa

stofowego

planuje szkolenia
zawodowe oraz kreuje
zakres tematyczny

szkolen

aranzuje i organizuje
proces doskonalenia

kadry trenerskiej

prowadzi wyktady,
prezentacje i zajecia
praktyczne ze
szkoleniowcami i

trenerami

prowadzi warsztaty i

treningi pokazowe.

Walidacja to sprawdzenie, czy osoba ubiegajgca sie o nadanie okreslonej

kwalifikacji, niezaleznie od sposobu uczenia sie tej osoby,osiggneta wyodrebniong

cze$¢ lub catosc efektow uczenia sie wymaganych dla tej kwalifikacji. Walidacja

poprzedza certyfikowanie. Walidacja powinna by¢ prowadzona w sposob trafny

(weryfikowane sg te efekty uczenia sie, ktére zostaty okreslone dla danej kwalifikaciji)

i rzetelny (wynik weryfikacji jest niezalezny od miejsca, czasu, metod oraz oséb

1d: 2ACEOB8D-EEE3-4965-ACC3-8C9CC43AB06C. Podpisany

Strona 9




przeprowadzajgcych walidacje). Walidacje wiehczy podjecie i wydanie decyzji, jakie

efekty uczenia sie zostaly potwierdzone w jej trakcie, jakie zas nie.

Certyfikowanie to proces, w wyniku ktdrego osoba ubiegajgca sie o nadanie
okreslonej kwalifikacji, po uzyskaniu pozytywnego wyniku walidacji, otrzymuje od
uprawnionego podmiotu certyfikujgcego dokument potwierdzajgcy nadanie
okreslonej kwalifikacji. Certyfikowanie nastepuje po walidacji, w wyniku wydania
pozytywnej decyzji stwierdzajgcej, ze wszystkie efekty uczenia sie wymagane dla
danej kwalifikacji zostaty osiggniete. W przypadku niektorych kwalifikacji walidacja i
certyfikowanie sg prowadzone przez rézne podmioty (np. egzamin na prawo jazdy
przeprowadza Wojewodzki Osrodek Ruchu Drogowego, natomiast dokument, tj.
prawo jazdy, wydaje starosta powiatu). Certyfikaty i inne dokumenty

potwierdzajgce uzyskanie kwalifikacji powinny by¢ rozpoznawalne i uznawane w
danym sektorze lub branzy.

Z uwagi na trwajgce prace nad rozwojem Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji, nie
jest mozliwe wskazanie petnej listy instytucji certyfikujgcych oraz samych kwalifikaciji.
2) Mozliwosci uzyskiwania kwalifikacji

Poza kwalifikacjami petnymi i czgstkowymi wigczonymi do ZSK za kwalifikacje
nalezy uznac te, ktére sg nadawane w systemie oswiaty i szkolnictwa wyzszego oraz
te nadawane przez organy wtadz publicznych i samorzgdowych, (np. Urzad Dozoru
Technicznego) - opisane ponizej. Natomiast, w zakresie pozostatych kwalifikaciji,
kazda instytucja bedaca strong umowy o dofinansowanie (IP, 1Z) decyduje o uznaniu
danego dokumentu za potwierdzajgcy uzyskanie kwalifikacji na podstawie przestanek
opisanych w pkt. 1 (tj. opisu w jezyku efektdw uczenia sie walidacji, certyfikowania
oraz rozpoznawalnosci i uznawalnosci w danej branzy). Wtasciwa instytucja powinna
dokonac weryfikacji uznania kwalifikacji na etapie uzgodnionym z Beneficjentem.
Sposob i etap dokonywania uzgodnien w zakresie uznania kwalifikacji powinien by¢
okreslony przez wtasciwg instytucje w regulaminie wyboru projektow lub w umowie o
dofinansowanie. Jezeli wniosek o dofinansowanie nie precyzuje tematyki szkolen
(jest ona ustalana w trakcie realizacji projektu np. na podstawie indywidualnych
planéw dziatania), wowczas Beneficjent powinien zostaé zobowigzany do
dostarczenia wiasciwej instytucji (bedacej strong umowy) informacji stanowigcych
podstawe do potwierdzenia uznania kwalifikacji, co do zasady przed rozpoczeciem

szkolenia. Instytucja bedgca strong umowy powinna zobowigza¢ Beneficjenta
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projektu do dostarczenia informacji o podstawie prawnej lub innych uregulowaniach,
ktére stanowig podstawe do przeprowadzenia procedury certyfikowania oraz
uzasadnienie dla rozpoznawalnos$ci certyfikatu w danym sektorze lub branzy, w
zakresie ktorej wydane zostang certyfikaty (ij. czy certyfikat otrzymat pozytywne
rekomendacje od co najmniej 5 pracodawcéw danej branzy/ sektoréw lub zwigzku

branzowego, zrzeszajgcego pracodawcoéw danej branzy/sektorow).

a) Kwalifikacje petne i czagstkowe nadawane w systemie oswiaty i

szkolnictwa wyzszego

Podstawg prawng regulujgca uzyskiwanie tych kwalifikacji sg:

ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2021 r. poz. 1082 z

pozn. zm.),

ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2021 r. poz.
1915,z 2022 r. poz. 583, 1116),

ustawa z dnia 28 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z

2021 r. poz. 478 z pdzn. zm.),

rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 lutego 2019 r. w
sprawie ogolnych celéw i zadan ksztatcenia w zawodach szkolnictwa
branzowego oraz klasyfikacji zawodoéw szkolnictwa branzowego (Dz. U. poz.

316 z pdzn. zm),

rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 maja 2019 r. w sprawie
podstaw programowych ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego
oraz dodatkowych umiejetnosci zawodowych w zakresie wybranych zawodow

szkolnictwa branzowego (Dz. U. poz. 991 z p6zn. zm.),

rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2019 r. w
sprawie szczegotowych warunkow i sposobu przeprowadzania egzaminu
zawodowego oraz egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie (Dz.U.

z 2019 r. poz. 1707 z p6zn. zm.),

rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 sierpnia 2019 r. w

sprawie warunkdw, jakie musi spetni¢ osoba ubiegajgca sie o uzyskanie
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dyplomu zawodowego albo dyplomu potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe

(Dz. U. poz. 1731, z p6zn. zm.);

- rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 marca 2019 r.
w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. poz.
652).

Kwalifikacje w zawodzie

Uczniowie lub absolwenci branzowej szkoty | stopnia w tym osoby, ktore
ukonczyly nauke zawodu u rzemieslnika, technikum, branzowej szkoty Il stopnia i
szkoty policealnej przystepujg do egzaminu zawodowego. Do tego samego
egzaminu przystgpi¢ moga réwniez osoby, ktére ukohczyty kwalifikacyjny kurs
zawodowy. Egzaminy zawodowe prowadzg Okregowe Komisje Egzaminacyjne
(OKE).

Kwalifikacyjny kurs zawodowy to jedna z pozaszkolnych form ksztatcenia
ustawicznego i jest realizowany wedtug programu nauczania uwzgledniajgcego
podstawe programowg ksztatcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego, w
zakresie jednej z kwalifikacji wyodrebnionych w danym zawodzie.Wymogi
dotyczace organizacji kwalifikacyjnych kurséw zawodowych reguluje
rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 marca 2019 r. w sprawie
ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych.
b) Kwalifikacje i uprawnienia zawodowe nadawane poza systemami oswiaty
i szkolnictwa wyzszego przez organy wiadz publicznych i samorzadow

zawodowych

Do tej grupy nalezg kwalifikacje i uprawnienia zawodowe nadawane przez
ministrow, szeféw urzedow centralnych, instytutow badawczo-rozwojowych (m.in:
Urzad Dozoru Technicznego, Transportowy Dozoér Techniczny, Instytut
Spawalnictwa, Urzad Regulacji Energetyki, Instytut Mechanizacji Budownictwa i
Gornictwa Skalnego) i innych podmiotéw (np. izby rzemies$inicze, samorzady
zawodowe).

Podstawg prawng regulujgcg uzyskiwanie kwalifikacji lub uprawnien zawodowych
sg ustawy lub rozporzadzenia, ktére regulujg uzyskiwanie kwalifikacji zgodnie ze

wspomnianymi wczesniej przestankami (walidacja, certyfikacja).

Przygotowanie zawodowe dorostych
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Przyktadem procesu prowadzgcego do uzyskania kwalifikacji jest przygotowanie
zawodowe dorostych realizowane przez instytucje rynku pracy. Zgodnie z ustawg
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, przygotowanie zawodowe
dorostych stanowi forme praktycznej nauki zawodu dorostych lub przyuczenia do
pracy dorostych, realizowang bez nawigzania stosunku pracy z pracodawcg. Ten
instrument aktywizacji musi by¢ realizowany zgodnie z programem przygotowania
zawodowego obejmujgcym nabywanie umiejetnosci praktycznych i wiedzy
teoretycznej oraz zakonhczyc¢ sie egzaminem zawodowym, egzaminem

czeladniczym, mistrzowskim lub egzaminem sprawdzajgcym.

c) Kwalifikacje rynkowe wigczone do ZSK

Kwalifikacje rynkowe witgczone do ZSK to kwalifikacje nieuregulowane przepisami
prawa innymi niz ustawa o ZSK, ktérych nadawanie odbywa sie na zasadzie
swobody dziatalnosci gospodarczej. Do 30 wrzesnia 2021 r. do Zintegrowanego
Systemu Kwalifikacji wtgczonych zostato 147 takich kwalifikacji (w tym 23
pochodzgce z obszaru rzemiosta (tzw. kwalifikacje rynkowe rzemiesinicze,
funkcjonujace), 47 kwalifikacji rynkowych o statusie wigczone oraz 77 o statusie
funkcjonujgce, czyli majgce zapewniong co najmniej jedng instytucje certyfikujgca
oraz zewnetrzny system zapewniania jakosci®. Tym, co wyroznia kwalifikacje
wigczone do ZSK, jest przypisany do nich poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji,
ktory umozliwia poréwnywanie ich z kwalifikacjami uzyskiwanymi w innych krajach

poprzez odniesienie do Europejskiej Ramy Kwalifikaciji.

d) Kwalifikacje niewtaczone do ZSK

Poza kwalifikacjami wymienionymi powyzej, mozna wskazac¢ przykfady innych
kwalifikacji, ktére majg znaczenie w okreslonych srodowiskach dziatalnosci
spotecznej lub zawodowej oraz majg stworzony wtasny system walidacji i
certyfikowania. Ponadto, pomimo braku regulacji ze strony panstwa polskiego,
kwalifikacjami sg rowniez certyfikaty, dla ktérych wypracowano juz system

walidacji i certyfikowania efektéw uczenia sie na poziomie miedzynarodowym.

Do takich kwalifikacji nalezg m.in.:

3 Pelng liste kwalifikacji funkcjonujgcych w ramach ZSK mozna znalez¢ na stronie: kwalifikacje.gov.pl.
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» Kwalifikacje sektora finansowego:

* Dyplomowany Pracownik Bankowy (Zwigzek Bankéw Polskich, w ramach

Systemu Standardéw Kwalifikacyjnych w Bankowosci Polskiej);

» Specjalista ds. rachunkowosci (Stowarzyszenie Ksiegowych w Polsce);

» Certyfikat z zakresu zarzgdzania ryzykiem (Warszawski Instytut Bankowy);

+ Certyfikat Dealera WIB/ACI Polska (Warszawski Instytut Bankowy);

» Certyfikat z zakresu controllingu bankowego (Warszawski Instytut Bankowy);

+ Certyfikowany Konsultant Finansowy (Zwigzek Bankow Polskich, w ramach

Systemu Standardéw Kwalifikacyjnych w Bankowosci Polskiej);

« certyfikaty z zakresu doradztwa finansowego, oparte na standardzie EFPA

(European Financial Planning Association);

» Certyfikat ogélnobankowy ECB EFCB (EBTN/SSKBP) (Warszawski Instytut
Bankowosci jako instytucja akredytowana przez European Banking and

Financial Services Training Association).
» Kwalifikacje komputerowe/informatyczne:
» Certyfikaty kwalifikacji komputerowych;
+ Certyfikat EPP e-Urzednik;

» Europejski Certyfikat Zawodu Informatyka na poziomie bazowym (EUCIP
CORE);

* Oracle Certyfikat Java;
+ Certyfikaty Microsoft.
> Kwalifikacje jezykowe:

* Certyfikaty potwierdzajgce znajomosc jezykdéw obcych wg klasyfikaciji
,Common European Framework of Reference for Languages: Learning,
Teaching, Assessment” - ,Europejski System Opisu ksztatcenia jezykowego:

uczenie sie, nauczanie, ocenianie”.

» Kwalifikacje zarzadzania projektami:

* np.: Prince2 Foundation, PRINCEZ2 Practitioner, PMI, PMP, PMBOK.
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Wykazane powyzej certyfikaty i kwalifikacje stanowig jedynie przyktady i nie nalezy

ich traktowac jako zamknietej listy.

3) Instytucje certyfikujace

Przez instytucje certyfikujaca nalezy rozumie¢ podmiot, ktéry uzyskat uprawnienia
do certyfikowania, spetniajgc wymogi okreslone w ustawie o ZSK z dnia 22 grudnia
2015 r., a w okresie przejsciowym takze podmiot, ktory spetnia podstawowe wymogi
okreslone w ustawie o ZSK. Instytucjami certyfikujgcymi mogg by¢ np.: uczelnie,
szkoty, okregowe komisje egzaminacyjne, instytucje szkoleniowe, stowarzyszenia

zawodowe, organy administracji publicznej.

Instytucje certyfikujgce mogg samodzielnie przeprowadzac¢ walidacje (w takiej
sytuacji procesy walidaciji i certyfikacji muszg by¢ odpowiednio rozdzielone). Zgodnie
z art. 47 ust. 2 ustawy o ZSK, instytucje certyfikujgce mogg przekazywac proces
walidacji do instytucji walidujacych, np. centréow egzaminacyjnych, instytucji
szkoleniowych posiadajgcych stosowne akredytacje, szkot. W przypadku
upowaznienia instytucji walidujgcej do przeprowadzenia walidacji, odpowiedzialnos¢
za prawidtowo przeprowadzany proces spoczywa na instytucji certyfikujgcej (Art. 47

ust. 3 ustawy o ZSK).
Aby zapewni¢ jakos$¢ walidaciji i certyfikowania, instytucje certyfikujgce muszag

zapewnic rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidacji (Art.63 ust. 3 pkt

1 ustawy o0 ZSK).

Tabela 3 Przyktady instytucji petnigcych role instytuciji certyfikujgcych dla
réznych kwalifikaciji.

Nazwa kwalifikacji/uprawnien INSTYTUCJA CERTYFIKUJACA

zawodowych

Kwalifikacje ze szkolnictwa Okregowe Komisje Egzaminacyjne

branzowego

Kwalifikacje rzemiesinicze Izby rzemieslnicze (Egzaminy
przeprowadzajg komisje egzaminacyjne izb
rzemieslniczych)
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ECDL

Polskie Towarzystwo Informatyczne
(Egzaminy przeprowadzajg Centra

Egzaminacyjne akredytowane przez PTI)

Pilotowanie imprez turystycznych

Kadry Turystyki Sp. z 0.0.

Certyfikat umiejetnosci
komputerowych - poziom
podstawowy

Polskie Towarzystwo Informatyczne

Dariusz Zaremba Centrum Ksztatcenia

Ustawicznego PROFESJA w Krotoszynie
Fundacja VCC

ITpass sp. z 0.0.

Fundacja Europa House

ICVC CERTYFIKACJA sp. z o0.0.

Serwis napojow mieszanych i

alkoholi

Centrum Szkolenia Barmanoéw Jerzy Czapla
Fundacja VCC

Fundacja Wiedza Umiejetnos¢ Rozwoj

Zarzadzanie procesami ptacowymi

Stowarzyszenie Ksiegowych w Polsce

Prowadzenie mediacji sgdowych i
pozasgdowych w sprawach

rodzinnych

Stowarzyszenie Mediatorow Rodzinnych

Polskie Centrum Mediacji

Prowadzenie terapii

srodowiskowej dzieci i mtodziezy

Uniwersytet Kardynata Stefana

Wyszynskiego w Warszawie
Centrum CBT EDU Sp. z o.0.

Grazyna Strgczek Krakowski Instytut
Rozwoju Edukacji

Samodzielny Publiczny Zakfad Opieki

Zdrowotnej Szpital Uniwersytecki w Krakowie

Licencje lotnicze

Urzad Lotnictwa Cywilnego
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Kwalifikacje w sektorze bankowym

i finansowym

Warszawski Instytut Bankowosci

Uprawnienia budowlane

Okregowa Komisja Kwalifikacyjna Polskiej

Izby Inzynieréw Budownictwa

Uprawnienia budowlane w

telekomunikacji

Stowarzyszenie Budowniczych

Telekomunikacji

Specjalizacje lekarskie

Centrum Egzaminéw Medycznych

Dyplomowany ksiegowy

Stowarzyszenie Ksiegowych w Polsce
(Egzaminy przeprowadzajg Oddziaty
Okregowe Stowarzyszenia Ksiegowych w

Polsce)

Trener Organizacji Pozarzagdowych

Stowarzyszenie Treneréw Organizacji

Pozarzgdowych

Prawo jazdy (wszystkie kategorie)

Starosta powiatu/Prezydent miasta
(Egzaminy przeprowadza WojewodzKi

Osrodek Ruchu Drogowego)

Obstuga i konserwacja urzadzen

technicznych

Urzad Dozoru Technicznego

Transportowy Dozér Techniczny

Instalator mikro- i matych instalacji

OZE

Urzad Dozoru Technicznego

Eksploatacja urzadzen, instalacji i

sieci energetycznych

Urzad Regulacji Energetyki

Spawacz

Instytut Spawalnictwa
Urzad Dozoru Technicznego,

Polski Rejestr Statkéw
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Rzecznik patentowy Samorzad Rzecznikow Patentowych

Adwokat Samorzad Adwokacki

Marynarz Urzad Morski

Inspektor dozoru jadrowego Panstwowa Agencja Atomistyki
Biegly rewident Krajowa Izba Biegtych Rewidentéw
Logistyk Krajowa Organizacja Certyfikujgca

Europejskiego Towarzystwa Logistycznego
(Egzaminy przeprowadza Instytut LogistyKi i
Magazynowania)

Operator wozka widtowego Urzad Dozoru Technicznego lub

Instytut Mechanizacji Budownictwa i

Gornictwa Skalnego

Agent ubezpieczen Komisja Nadzoru Finansowego (Egzaminy
przeprowadza Zaktad Ubezpieczen)

Uprawnienie tankowania gazu LPG | Transportowy Dozo6r Techniczny

na stacjach paliw

Ttumacz przysiegly Minister Sprawiedliwosci (Egzaminy
przeprowadza Panstwowa Komisja

Egzaminacyjna)

Operator zurawi wiezowych Urzad Dozoru Technicznego

Operator urzadzen transportu Urzad Dozoru Technicznego
bliskiego — podesty ruchome

przejezdne

Uprawnienie do wykonywania Polski Czerwony Krzyz

zawodu Siostry PCK
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Elektryk Urzad Regulacji Energetyki

Palacz kottéw CO Urzad Regulacji Energetyki

Wykazane powyzej instytucje certyfikujgce i kwalifikacje stanowig jedynie przyktady
i nie nalezy ich traktowac jako zamknietej listy.

Informacje nt. instytucji certyfikujgcych osoby, akredytowanych przez Polskie

Centrum Akredytacji, mozna znalez¢ na stronie internetowej www.pca.gov.pl

(zaktadka: akredytowane podmioty/jednostki certyfikujgce osoby). Wykaz
akredytowanych jednostek certyfikujgcych znajduje sie réwniez na stronie Rady
Gtéwnej Instytutow Badawczych (zaktadka: Laboratoria Akredytowane/Wykaz

akredytowanych jednostek certyfikujgcych).
Wykaz instytucji posiadajgcych uprawnienia do certyfikowania kwalifikacji rynkowych
nadane przez ministra wlasciwego dla danej kwalifikacji, zgodnie z ustawg o ZSK,

mozna znalez¢ na stronie Zintegrowanego Rejestru Kwalifikacji: kwalifikacje.gov.pl.

4) Pojecie kompetencji i mozliwos¢ uzyskiwania kompetencji
W przypadku gdy forma wsparcia w odniesieniu do konkretnej osoby nie uwzglednia

procesu certyfikacji (opisanego powyzej) taka osoba nabywa kompetencije.

Kompetencja to wyodrebniony zestaw efektow uczenia sie / ksztatcenia, ktore
zostaty sprawdzone w procesie walidacji w sposob zgodny z wymaganiami
ustalonymi dla danej kompetencji, odnoszgcymi sie w szczegdlnosci do sktadajgcych

sie na nig efektéw uczenia sie.

Potwierdzenie nabycia kompetencji powinno uwzglednia¢ nastepujgce etapy:
- ETAP | — Zakres — zdefiniowanie w ramach wniosku o dofinansowanie
(w przypadku projektéw) lub karty ustugi (w przypadku Podmiotowego
Systemu Finansowania) grupy docelowej do objecia wsparciem oraz wybranie

zakresu tematycznego wsparcia, ktory bedzie poddany ocenie,

- ETAP Il —= Wzorzec — okre$lony przed rozpoczeciem form wsparcia i
zrealizowany w projekcie/ustudze rozwojowej standard wymagan, tj. efektéw
uczenia sie, ktore osiggng uczestnicy w wyniku przeprowadzonych dziatan
(wraz z informacjami o kryteriach i metodach weryfikacji tych efektéw). Sposob
(miejsce) definiowania informacji wymaganych w etapie Il powinien zostaé
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okreslony przez instytucje organizujgcg konkurs/ przeprowadzajgcg naboér

projektéw (w przypadku projektow)?,

- ETAP Il — Ocena — przeprowadzenie weryfikacji na podstawie kryteriow

opisanych we wzorcu (etap Il) po zakonczeniu wsparcia udzielanego danej

osobie, przy zachowaniu rozdzielnosci funkcji pomiedzy procesem ksztatcenia

i walidacji® (np. walidacja jest prowadzona przez zewnetrzny podmiot w

stosunku do instytucji szkoleniowej lub w jednej instytucji szkoleniowej proces

walidacji jest prowadzony przez inng osobe anizeli proces ksztatcenia),

- ETAP IV — Poréwnanie — poréwnanie uzyskanych wynikow etapu Il (ocena) z

przyjetymi wymaganiami (okreslonymi na etapie |l efektami uczenia sig) po

zakonczeniu wsparcia udzielanego danej osobie. Nabycie kompetenciji

potwierdzone jest uzyskaniem dokumentu zawierajgcego wyszczegolnione

efekty uczenia sie odnoszgce sie do nabytej kompetenciji.

Lista sprawdzajaca do weryfikacji, czy dany dokument mozna uzna¢ za

potwierdzajacy kwalifikacje (niewtaezona do Zintegrowanego Systemu

Kwalifikacji))kompetencje na potrzeby mierzenia wskaznikéw monitorowania

EFS+ dot. uzyskiwania kwalifikacji

Pytanie

TAK

NIE

l. Kwalifikacje uznawane na rynku

1. Czy wydany dokument jest potwierdzeniem uzyskania kwalifikacji
w zawodzie?

4 W przypadku Podmiotowych Systemow Finansowania, opis wymagany na etapie Il powinien byé

uwzgledniony w karcie ustugi w Bazie Ustug Rozwojowych. Opis powinien by¢ przygotowany zgodnie

Zz wymaganiami zdefiniowanymi w przypisie 5.

> W przypadku uczniéw uczestniczacych w zajeciach dodatkowych walidacja moze by¢ przeprowadzona przez

nauczyciela/osobe prowadzaca zajecia.
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2. Czy dokument zostat wydany przez organy wtadz publicznych
lub samorzgdéw zawodowych na podstawie ustawy lub

rozporzgdzenia?

3. Czy dokument potwierdza uprawnienia do wykonywania zawodu
na danym stanowisku (tzw. uprawnienia stanowiskowe) i jest

wydawany po przeprowadzeniu walidacji?

4. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kwalifikacji jest
rozpoznawalny i uznawalny w danej branzy/sektorze (czy
certyfikat otrzymat pozytywne rekomendacje od co najmniej 5
pracodawcéw danej branzy/ sektoréw lub zwigzku branzowego,

zrzeszajgcego pracodawcow danej branzy/sektorow)?

5. Czy dokument jest certyfikatem, dla ktérego wypracowano
system walidac;ji i certyfikowania efektéw uczenia sie na

poziomie miedzynarodowym?

Jezeli co najmniej jedna z odpowiedzi jest twierdzaca, dany dokument mozna

uznaé za potwierdzajacy uzyskanie kwalifikaciji.

Jezeli na zadne z powyzszych pytan nie udzielono odpowiedzi twierdzacej,

nalezy przejs¢ do pkt Il.

Il. Warunki umozliwiajace uznanie danego dokumentu za potwierdzajacy

uzyskanie kompetencji

1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera

opis efektéw uczenia sigb?

6 Kazdy z efektow uczenia sie powinien zostac¢ krétko opisany i doprecyzowany przez kryteria
weryfikacji. Kazdy efekt uczenia sie ma zwykle kilka kryteriow weryfikacji. Kryteria weryfikaciji to
dziatania, ktére powinna wykona¢ osoba w trakcie weryfikacji, aby udowodni¢, ze ma wymagane
efekty uczenia sie. Kryteria opisujg dokfadnie to, co potwierdza dokument. Poszczegdlne efekty

uczenia sie powinny by¢:
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2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata
przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach

uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan
zapewniajgcych rozdzielenie procesow ksztatcenia i

szkolenia od walidacji?’

Jezeli na kazde z powyzszych pytan z czesci ll listy odpowiedz jest
twierdzaca, dany dokument mozna uznaé za potwierdzajacy uzyskanie

kompetenciji.

- jednoznaczne — niebudzgce watpliwosci, pozwalajgce na zaplanowanie i przeprowadzenie
walidacji, ktérych wyniki bedg poréwnywalne;

- realne — mozliwe do osiggniecia przez osoby, dla ktérych dana kompetencja jest przewidziana;

- mozliwe do zweryfikowania podczas walidacji;

- zrozumiate dla oséb potencjalnie zainteresowanych kompetencja.

Podczas opisywania poszczegolnych efektéw uczenia sie, korzystne jest stosowanie czasownikéw
operacyjnych (np. rozréznia, uzasadnia, montuje).

Przyktady opiséw efektéw uczenia sie (ich zakresu i poziomu szczegdétowos$ci) mozna znalez¢ w ZRK

w odniesieniu do kwalifikacji rynkowych.

"W przypadku ucznidw uczestniczacych w zajeciach dodatkowych walidacja moze by¢ przeprowadzona przez

nauczyciela/osobe prowadzaca zajecia.
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Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez

i dla Warmii i Mazur - Polska Unie Europejska

Zatacznik Nr 8 do Zatacznika Nr 1

WA Al A
MAZVEY

Test pomocy publicznej/de minimis

Wynik testu pomocy publicznej/pomocy de minimis na pierwszym poziomie (poziom Wnioskodawcy/Partnera)
uznaje sie za negatywny w przypadku udzielenia co najmniej 1 negatywnej odpowiedzi na wyzej wymienione

warunkach korzystniejszych niz
rynkowe?

pytania.
Pytania szczegotowe Whnioskodawca Partner
1. Czy Wnioskodawca/Partner jest
przedsiebiorcg w rozumieniu o TAK
. . o TAK
funkcjonalnym (wykorzystuje NIE o NIE
produkty/ustugi do dziatalnosci = o NIE DOTYCZY
o charakterze gospodarczym)?
2. Czy nastepuje przysporzenie na rzecz
konkretnego podmiotu o TAK
) o TAK
(Wnioskodawcy/Partnera) na o NIE o NIE

o NIE DOTYCZY

3. Czy transfer zasobéw ma charakter
selektywny (uprzywilejowuje okreslone | O TAK
podmioty - Wnioskodawce/Partnera - o NIE
lub wytwarzanie okreslonych débr)?

o TAK
O NIE
o NIE DOTYCZY

4. (TYLKO W PRZYPADKU GDY WARTOSC
POMOCY PRZEKRACZA DOSTEPNY DLA
WNIOSKODAWCY/PARTNERA LIMIT
POMOCY DE MINIMIS) Czy nastepuje
lub czy istnieje grozba zaktdcenia
konkurencji?

o TAK
o NIE
o NIE DOTYCZY

o TAK
o NIE
o NIE DOTYCZY

5. (TYLKO W PRZYPADKU GDY WARTOSC
POMOCY PRZEKRACZA DOSTEPNY DLA
WNIOSKODAWCY/PARTNERA LIMIT o TAK
POMOCY DE MINIMIS): Czy transfer o NIE
zasobow wptywa na wymiane o NIE DOTYCZY
gospodarcza/handlowg miedzy
panstwami cztonkowskimi?

o TAK
o NIE
o NIE DOTYCZY

Czy w projekcie wystepuje pomoc publiczna?

o TAK \ o NIE
Czy w projekcie wystepuje pomoc de minimis?
o TAK \ o NIE

Jesli projekt objety jest pomocg de minimis, nalezy okresli¢ na ktédrym poziomie wystepuje.
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O pierwszy poziom (Wnioskodawca/Partner jest Beneficjentem pomocy de minimis)

O drugi poziom (pomoc de minimis jest transferowana przez Wnioskodawce na rzecz uczestnikéw
projektu/uzytkownikéw koncowych)

O nie dotyczy
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Zatacznik Nr 9 do Zatacznika Nr 1

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez - | \/
dla Warmii i Mazur Polska Unie Europejsk e
mii i Mazu - I Europejskq ey,

Oswiadczenie o otrzymaniu/nieotrzymaniu pomocy de minimis

(Numer naboru) (Miejsce i data)

Zestawienia pomocy de minimis otrzymanej
0] 4= R (nazwa petna, NIP, adres siedziby).......cccvevveeuenn.
w okresie od dnia ..........oeeeeeviiiinnns do dnia

(Data ubiegania sie o pomoc)

Tabela powinna zawierac zestawienie pomocy publicznej otrzymanej w okresie
trzech minionych lat (3x365 dni).

Lp.|Podmiot Podstawa |Nazwa Dzien Wartos¢ |Wartos¢
udzielajacy |prawna programu udzielenia pomocy |pomocy
pomocy otrzymanej |pomocowego, pomocy w PLN w EUR

pomocy numer decyzji
lub umowy

1.

2.

3.

Suma wartosci pomocy de minimis o ktérej mowa w Rozporzgdzeniu Komisji (UE) nr
2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r., w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o
funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis. (Dz. Urz. UE L 2023/2831 z
15 grudnia 2023 r.) obowigzujgcy z dniem 1 stycznia 2024 r.,

na dzien ubiegania sie 0 przyznanie poOmoCY...........ccceeeunn... WYnosi.......... euro.
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Swiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia wynikajqcej z art. 233
$ 6 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny oswiadczam, ze dane i informacje zawarte w
niniejszym oswiadczeniu sq zgodne z prawdag.

Klauzula ta zastepuje pouczenie o odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych oswiadczen.

data sporzadzenia pieczec¢ i podpisy osob upowaznionych
do reprezentaciji
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Zatacznik Nr 10 do Zatacznika Nr 1

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez

E dla Warmii i Mazur - Polska Unig Europejska

wARMIA
MAZVEY:

KLAUZULA INFORMACYINA
dotyczaca przetwarzania danych osobowych!?

Na podstawie art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych), (dalej: RODO), informuje, iz:

1) Administratorem Panstwa danych osobowych przetwarzanych jest Wojewddztwo
Warminsko-Mazurskie reprezentowane przez Zarzad Wojewddztwa Warminsko-
Mazurskiego z siedzibg w Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa Warminsko-
Mazurskiego w Olsztynie przy ul. Emilii Plater 1, 10-562 Olsztyn, bedacy Instytucja
Zarzadzajgcg programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-2027
(dalej: Instytucja Zarzadzajgca FEWiM 2021-2027).

2) Instytucja Zarzadzajgca FEWiM 2021-2027 powotata Inspektora Ochrony Danych, z ktérym
kontakt jest mozliwy pod adresem email: iod@warmia.mazury.pl.

3) Panstwa dane osobowe przetwarzane sg na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO. Oznacza
to, ze Panstwa dane osobowe sg niezbedne do wypetnienia przez Instytucje Zarzadzajgca
FEWIM 2021-2027 obowigzkéw prawnych cigzacych na niej w zwigzku z realizacja
programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-2027 (dalej:
FEWiM). Wspomniane obowigzki prawne cigzgce na Instytucji Zarzadzajgcej FEWiM 2021-
2027 w zwigzku z realizacjg FEWiIM okreslone zostaty przepisami m.in. w nizej
wymienionych aktach prawnych:

1) Rozporzqdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060 z dnia 24 czerwca
2021 r. ustanawiajgce wspolne przepisy dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spofecznego Plus, Funduszu Spdjnosci,
Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego,

! dot. Wnioskodawcy, Partnera/-6w (o ile dotyczy) oraz ich Jednostek Organizacyjnych (o ile dotyczy).
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Rybackiego i Akwakultury, a takze przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz
na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu Bezpieczeristwa
Wewnetrznego i Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz Zarzgdzania Granicami i
Polityki Wizowe,

2) Rozporzqdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1057 z dnia 24 czerwca
2021 r. ustanawiajgce Europejski Fundusz Spoteczny Plus (EFS+) oraz uchylajgce
rozporzqdzenie (UE) nr 1296/2013,

3) Rozporzqdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1058 z dnia 24 czerwca
2021 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego i Funduszu Spdjnosci,

4) Ustawa z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych ze
Srodkéw europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (dalej: ustawa
wdrozeniowa).

4) Panstwa dane osobowe bedga przetwarzane wytacznie w celu wykonania przez Instytucje
Zarzadzajgca FEWIM 2021-2027 okreslonych prawem obowigzkéw zwigzanych z
przeprowadzeniem postepowania majgcego na celu wybdér podmiotu realizujgcego
projekt w ramach FEWiM oraz zawarcia umowy o dofinansowanie projektu.

5) Panstwa dane osobowe zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa s udostepniane
uprawnionym podmiotom i instytucjom, w tym wskazanym w art. 89 ustawy
wdrozZeniowej, w szczegdlnosci:

1) Ministrowi wfasciwemu ds. rozwoju regionalnego — Ministrowi Funduszy i Polityki
Regionalnej, ul. Wspdlna 2/4, 00-926 Warszawa,

2) Ministrowi wtasciwemu ds. finanséw publicznych — Ministrowi Finanséw, ul.
Swietokrzyska 12, 00-916 Warszawa,

3) Instytucji Audytowej — Szefowi Krajowej administracji Skarbowej, ul. Swietokrzyska 12,
00-916 Warszawa

w zakresie niezbednym do realizacji ich zadan wynikajacych z przepiséw ustawy
wdroZeniowej.

6) Panstwa dane osobowe mogg zostac¢ powierzone lub udostepnione takze specjalistycznym
podmiotom realizujgcym badania ewaluacyjne, kontrole i audyty w ramach FEWiM na
zlecenie Instytucji Zarzadzajgcej FEWiIM 2021-2027.

7) Panstwa dane osobowe nie beda przekazywane do panistwa trzeciego lub organizacji
miedzynarodowe;j.

8) Panstwa dane nie bedg poddawane zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji.

9) Panstwa dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celow
okreslonych w art. 87 ust. 1 ustawy wdrozeniowej.
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10) W kazdym czasie przystuguje Panstwu prawo dostepu do Panstwa danych osobowych, jak
rowniez prawo zgdania ich sprostowania. Natomiast prawo do usuniecia danych, prawo
do ograniczenia przetwarzania danych, prawo do przenoszenia danych oraz prawo do
sprzeciwu, przystuguje Panstwu w przypadkach i na zasadach okreslonych odpowiednio w
art. 17-22 RODO.

11) Jezeli uznajg Panstwo, ze przetwarzanie Panstwa danych osobowych narusza przepisy o
ochronie danych osobowych, majg Pafstwo prawo wniesc skarge do organu nadzorczego,
tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

12) Podanie Panistwa danych jest dobrowolne, aczkolwiek odmowa ich podania bedzie
réwnoznaczna z brakiem mozliwosci udziatu w postepowaniu majgcym na celu wybér
podmiotu realizujgcego projekt w ramach FEWiM oraz zawarcia umowy o dofinansowanie

projektu.
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Zalacznik Nr 2 do uchwaty Nr 53/877/24/V1l
ZARZADU WOJEWODZTWA WARMINSKO-MAZURSKIEGO
z dnia 26 listopada 2024 r.

Informacje do ogtoszenia o naborze nr FEWM.06.05-1Z2.00-002/24

Nazwa Instytucji Zarzad Wojewddztwa Warmihsko-Mazurskiego
oglaszajacej naboér z siedzibg w Olsztynie przy ul. E. Plater 1, 10-562 Olsztyn,
petnigcy jednoczesdnie funkcje Instytucji Organizujgce;j
Nabér (zwanej dalej ION).

Przedmiot naboru W ramach naboru mozliwa jest realizacja projektow w
ramach Dziatania 6.5 Edukacja przez cate zycie, Typ 3:
Projekt strategiczny pn. ,Uniwersytet Ludowy Pogranicza”.
Potencjalni Wnioskodawcy | Podmiotem uprawnionym do ubiegania sie o
dofinansowanie w ramach przedmiotowego naboru jest
Gmina Barciany.

Termin skladania wnioskéw | Dzien rozpoczecia naboru: 02.12.2024 r.

o dofinansowanie Dzien zakonczenia naboru: 16.12.2024 r.

Regulamin wyboru Regulamin wyboru projektu w sposob niekonkurencyjny w

projektow ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla
Warmii i Mazur (FEWiM) 2021-2027 nr FEWM.06.05-
1Z2.00-002/24.

Dane do kontaktu » Gtéwny Punkt Informacyjny Funduszy

Europejskich w Olsztynie, Urzgd Marszatkowski
Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego, adres: ul.
Gtowackiego 17, 10-447 Olsztyn

Godziny pracy punktu:

poniedziatek 8:00 - 18:00

wtorek - pigtek 7:30 - 15:30

e-mail: pife.olsztyn@warmia.mazury.pl

Telefony do konsultantow:
89 512-54-82
89 512-54-83
89 512-54-84
89 512-54-85
89 512-54-86
89 512-54-89

* Lokalny Punkt Informacyjny Funduszy Europejskich w
Elblagu, Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Warminsko-
Mazurskiego, Biuro Regionalne w Elblagu, adres: ul.
Zacisze 18, 82-300 Elblag

Godziny pracy punktu:
poniedziatek 8:00 - 18:00
wtorek - pigtek 7:30 - 15:30
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e-mail: pife.elblag@warmia.mazury.pl
Telefony do konsultantow:

55 620-09-13

55 620-09-14

55 620-09-16

Zrédtem informaciji dla Wnioskodawcéw oprécz informacii
udzielanych przez PIFE w kwestiach szczeg6towych
warunkéw naboru sg interpretacje Departamentu
Europejskiego Funduszu Spotecznego (ION) wydawane
przez pracownikdw merytorycznych za posrednictwem
formularza dostepnego w zaktadce dotyczgcej
przedmiotowego naboru na stronie
http://www.funduszeeuropejskie.warmia.mazury.pl/

W przypadku pytan merytorycznych zwigzanych z naborem
prosimy o kontakt pod nr telefonu: 453 050 260.

W przypadku pytan technicznych zwigzanych ze sposobem
wypetnienia wniosku o dofinansowanie w generatorze
whnioskéw aplikacyjnych SOWA EFS prosimy o kontakt pod
nr telefonu: 89 521 97 46 w poniedziatek, srode oraz pigtek
w godz. 09.00-12.00 lub adresem email:

help _desk SOWA EFS _CST@warmia.mazury.pl

Ponadto informujemy, iz istnieje mozliwos$¢ zgtoszenia
problemow technicznych bezposrednio w systemie SOWA
EFS (catodobowo) pod linkiem: https://sowa2021.efs.gov.pl
(zakfadka ,Wsparcie techniczne”).
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