Statut Stowarzyszenia ,SZESNASTKA”

Rozdziat |
Postanowienia og6ine

§1

Stowarzyszenie o nazwie ,Stowarzyszenie Szesnasthaine dalej Stowarzyszeniem dziata na podstawie
obowiazujacego prawa, w szczegoku:
1) ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samdme wojewddztwa (Dz.U.Nr 142, z 2001r., poz.1590,
z p&niejszymi zmianami),
2) ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. 0 samdeze powiatowym (Dz.U.Nr 142, z 2001r., poz.1592,
z p&niejszymi zmianami),
3) ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samdwe gminnym (Dz.U.Nr 142, z 2001r., poz.1591,
z p&niejszymi zmianami),
4) ustawy z dnia 7 kwietnia 1989r. Prawo o stowarzyemdh (Dz.U.Nr 79, z 2001r., poz.855,
z p&niejszymi zmianami),
5) ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalciopozytku publicznego i wolontariacie (Dz.U.Nr 96,
z 2003r., poz.873, z pdiejszymi zmianami),
6) niniejszego statutu

§2
Siedzily Stowarzyszenia jest miasto Olsztyn.
83

1. Stowarzyszenie posiada osobdwprawry.
2. Czas trwania Stowarzyszenia jest nieograniczony.

§4
Stowarzyszenie ni@ by cztonkiem krajowych i midzynarodowych organizaciji.
85

1. Stowarzyszenie swoim dziataniem obejmuje obBzaczypospolitej Polskiej, a w szczegdkicobszar
lezacy na trasie przebiegu drogi krajowej nr 16.

2. Stowarzyszenie me dziatd takze za granig.

3. Stowarzyszenie reprezentuje interesy zrzeszonyakt, gmin, powiatéw i wojewddztw, zwanych dalej
jednostkami samoggu terytorialnego.

86

Stowarzyszenie me wywa¢ odznak i piecgci na zasadach oldlenych w przepisach szczegétowych.

Rozdziat Il
Cele isrodki dziatania

87

1. Celami Stowarzyszenia:s

1) wspieranie idei samogdu terytorialnego oraz obrona wspolnych intereséwdrpiotow
bedacych Cztonkami Zwyczajnymi Stowarzyszenia,

2) inicjowanie, propagowanie , przygotowanie i realjaa na terenie zrzeszonych w
Stowarzyszeniu gmin i powiatow, wspoélnych przedgieé¢ shuzacych rozwojowi wspotpracy
samoraddéw na rzecz budowy trasy ekspresowej nr 16,

3) koordynowanie i wspieranie wspotpracy na rzecz bodasy ekspresowej nr 16,



4)
5)

6)

wykonywanie zad@ okreslonych w podpisywanych przez Stowarzyszenie umowach
porozumieniach,

wspieranie dziaka w celu pozyskiwanigrodkéw finansowych na rozwdj trasy ekspresowej
nr 16,

realizacja innych przedswzie¢ promupcych budow trasy ekspresowej nr 16.

2. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1)
2)

3)

4)
5)

6)

reprezentowanie intereséw samgaw na forum ogélnopgestwowym i mgdzynarodowym,
podejmowanie inicjatyw, promowanie oraz aktywne ipogmie wszelkich dziatamapacych
na celu budowtrasy ekspresowej 16,

inspirowanie i podejmowanie wspolnych inicjatyw cych spoteczno gospodarczemu
rozwojowi gmin i powiatéw,

nawigzywanie kontaktéw zagranicznych,

prowadzenie pracy informacyjnej, konsultacyjnejogramowej majcej na celu budogtrasy
ekspresowej nr 16,

prowadzenie dziataloi wydawniczej , szkoleniowej i promocyjnej dotycej problematyki
Stowarzyszenia i jego cztonkow,

organizact szkolei, konferencji, seminariéw, wystaw, wyjazdow studgh oraz prezentaciji,
upublicznianie przedsizie¢ Stowarzyszenia w szczegokeow prasie, radiu i telewizji,
tworzenie warunkow do prowadzenia konsultacji spogch,

10) inne dziatania sprzyjage realizacji statutowych celéw Stowarzyszenia.

3. Realizujc powyssze cele Stowarzyszenie opiera Ba spotecznej pracy Czionkéw Zwyczajnych,
moze jednak zatrudnéapracownikéw do prowadzenia swoich spraw.

88

Stowarzyszenie nie prowadzi dziatadnbgospodarcze;j.

89

Stowarzyszenie, dla realizacji statutowych celéwzenpowolywd inne organizacje w granicach prawem
dozwolonych.

Rozdziat 1l
Cztonkowie Stowarzyszenia, ich prawa i obgwki

810

1. Czlonkami Zwyczajnymi Stowarzyszenia naday¢ jednostki samorgu terytorialnego.

2. Czlonkiem Honorowym Stowarzyszenia imoby osoba fizyczna, ktdra wniosta wybitny wkiad w ragw
idei Stowarzyszenia lub w inny szczeg6lny sposab®a zastugi dla Stowarzyszenia.

3. Nadanie godrizi Cztonka Honorowego nagiuje przez Walne Zebranie Cztonkéw na wniosek athrz

8§11

Czilonkowie zwyczajni Stowarzyszenia uczestpizpracach Wiadz Stowarzyszenia przez marszalaegst,
prezydenta, burmistrza, wdjta lub upanenych przez nich przedstawicieli.

812

Cztonkéw Zwyczajnych Stowarzyszenia przyjmuje Adrdtowarzyszenia, w drodze uchwaty podejmowanej
zwykla wickszdicia gtosow.

813

1. Czlonkowie Zwyczajni Stowarzyszenia obaxeni s

1) przyczynid sie do wzrostu, roli i znaczenia Stowarzyszenia,

2) dba o jego dobre imgj,

3) popieréi czynnie realizowacele Stowarzyszenia,

4) przestrzegaprzepisow prawa i postanouistatutu,



5) regularnie optac¢asktadki,
6) br& czynny udziat w zebraniach Stowarzyszenia.
2. Czlonek Zwyczajny Stowarzyszenia ma prawa bidziat wzyciu Stowarzyszenia, a w szczegdicio
1) przystuguje mu czynne i bierne prawo wyborcze
2) mae wnioskowa we wszystkich sprawach Stowarzyszenia,
3) mae korzysta z rekomendaciji, gwarancji i opieki Stowarzyszesvisjej dziatalnéci,
4) mae korzystd z innych maliwosci dziatania jakie stwarza swoim cztonkom Stowazeyse,

5) ma prawo do zaskamia do Walnego Zebrania Czionkéw uchwaly Zdrz Stowarzyszenia o
skresleniu z listy cztonkdw.

3. Czlonkowie Honorowi maja prawo do:
1) zgtaszania wnioskéw i opinii dotygz/ch dziatalnéci Stowarzyszenia,
2) obecnéci z gtosem doradczym na posiedzeniu wiadz Stovezenyia.

§14
Czilonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:

1. rezygnacji cztonka, wyemnej w przypadku czionkéw Zwyczajnych w formie uahyv organu
stanowicego jednostki samardu terytorialnego, zgloszonej nasimie zaradowi, po uregulowaniu
wszelkich zobowgzan wobec Stowarzyszenia.

2. wykluczenia Czionka Zwyczajnego w drodze uchwalyrzzdu Stowarzyszenia po wczeejszej
akceptacji wniosku przez KomisRewizyjra:

a) za dziatalné¢ sprzecza ze statutem lub uchwatami Walnego Zebrania Cztanko
b) za dziatalné¢ na szkod Stowarzyszenia,
c) za zaleganie z optaskiadki cztonkowskie, przez co najmniej 3 miesi.

3. pozbawienie Cztonkostwa Honorowego w wyniku uclywanvtadzy Stowarzyszenia, ktora
czlonkostwo nadafa.

Czlonek wykluczony ma prawo wniesienia odwotania\WWalnego Zebrania Cztonkéw w terminie 14 dni od
daty doeczenia stosownej uchwaty.

Rozdziat IV
Wiadze Stowarzyszenia
§15
Wiadzami Stowarzyszenia:s

1. Walne Zebranie Cztonkow,

2. Zaramd,

3. Komisja Rewizyjna.
8§16

1. Kadencja wszystkich wladz wybieralnych Stowarzyszetnwa 4 lata, a ich wybér odbywaesw
glosowaniu jawnym, zwylt wiekszccia gloséw obecnej przynajmniej potowy ogoélnej liczby
Cztonkéw zwyczajnych uprawnionych do gtosowania.ybé&t whadz naspuje spérod
nieograniczonej zgtoszonej liczby kandydatéw. katedgw czele wtkadz wybieraeskandydata spodd
obecnych i nieobecnych cztonkéw Zwyczajnych, 800 przedstawicieli Cztonkéw Zwyczajnych. W
przypadku nieobecdoi musi by pisemna zgoda czionka na kandydowanie. Zgromadaerty
postanowt 0 gtosowaniu tajnym.

2. W przypadku uspienia lub wykluczenia czionka wtadz wybieralnychowBarzyszenia w trakcie
kadencji mana uzupelri sktady osobowe wtadz wybieralnych , na zasadachvjast. 1, na okres do
konca danej kadencji.



817
Wiadze Stowarzyszenia podejmujecyzje w formie uchwat.

Uchwaly wtadz Stowarzyszenia zapadajwykla wiekszascia gloséw w obecnixi, co najmniej 1/3
cztonkéw uprawnionych do gtosowania, chyfgastatut stanowi inacze;.

Posiedzenia wtadz Stowarzyszenianazne o ile uczestniczy w nich, co najmniej 1/3 ickookow.

Wiadze Stowarzyszenia zwoluje ¢sipoprzez pisemne zaproszenie do udzialu w posiégdzen
dostarczone zainteresowanym ndjuéj na 14 dni przed planowanym posiedzeniem. Zsmoia
mog by¢ dostarczone listownie, faxem lub pacetektronicza.

Tryb okre&lony w ust. 4 nie musi l#ystosowany, jgeli na posiedzeniu wladzy Stowarzyszemnia s
obecni wszyscy Czionkowie Zwyczajnzaden z obecnych ni sprzeciwig girowadzeniu obrad bez
formalnego zwotania.

Kadencja czlionkéw Zaszlu i Komisji Rewizyjnej wybranych w wyborach uzupigiacych trwa do
konca kadenciji organéw samadowych, w ktérej wybor nagpit.

Walne Zebranie Cztonkow
818

Najwyzsz wladz Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Cztonkéw.
Kazdemu czionkowi Stowarzyszenia, bez veziyl na liczla przedstawicieli przystuguje na Walnym
Zebraniu Cztonkow jeden gtos.
Z przebiegu Walnego Zebrania Czionkéw spdea s¢ protokodt, ktdry podlega zatwierdzeniu w
gtosowaniu podczas kolejnego posiedzenia.

8§19
Walne Zebranie cztonkéw odbywa: girzynajmniej dwa razy w roku, a zwotuje je z wiejsimicjatywy
Zarzd.
Termin, miejsce i projekt posgdku obrad Walnego Zebrania Cztonkéw zwotanego wigrpkrelonym
w ust. 1 ustala Zaszl.
Walne Zebranie Czlonkéw mie zwotad Komisja Rewizyjna na pisemny wniosek zdoy przez co
najmniej 1/3 cztonkéw Stowarzyszenia.
Termin, miejsce i projekt posgdku obrad Walnego Zebrania Cztonkéw zwotanego wigrpkrelonym
w ust. 3 ustala Komisja Rewizyjna.
Walne Zebranie Cztonkéw w sprawie wyboru wladz Stmyszenia zwotywane jest w terminie do 2
mieskcy od uptywu kadenciji.
Do czasu dokonania wyboréw do wltadz Stowarzyszemwae kadencji, dotychczasowe wiadze
Stowarzyszenia petnia swoje funkcje z go#eniem prawa do przyjmowania nowych czionkow
Stowarzyszenia.
Posiedzenie Walnego Zebrania Cztonkéw otwiera poziiczicy organu Stowarzyszeni, ktéry zwotat
posiedzenie i nagbnie przeprowadza wyboér przewodnjcego Walnego Zebrania Cztonkéw spoza
cztonkéw Zaradu i Komisji Rewizyjnej.
W posiedzeniu Walnego Zebrania Czionkéw uczestnicztonkowie Stowarzyszenia, cztonkowie
Zarzadu i Komisji Rewizyjnej oraz inne zaproszone pragadze Stowarzyszenia osoby.
Szczegotowy tryb zwotywania i odbywania posietimstala regulamin Walnego Zebrania Cztonkow.

§20

Do kompetencji Walnego Zebrania Czlonkow rale/szystkie sprawy nie zastzzme Statutem do kompetenciji
innych wladz Stowarzyszenia, a w szczegédno

1)
2)

3)
4)

5)
6)

podejmowanie uchwat ok§lajacych kierunki dziatania Stowarzyszenia,

dokonywanie wyboru Prezesa Zgitm oraz pozostalych czionkéw Zadu oraz Komisji
Rewizyjne;.

dokonywanie wyboru przewodnigzego Walnego Zebrania Cztonkéw i jego zpsy

odwotywanie oraz dokonywanie zmian i uzupetnianikadu wiadz Stowarzyszenia w trybie
przewidzianym dla ich wyboru.

Rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawogdarzdu,

Uchwalanie wysokéxi, sposobu oraz terminu wnoszenia przez cztonkiomw&zyszenia sktadek,



7
8)

9)

10)
11)
12)

13)
14)
15)

Nk

Ustalanie zasad gospodarowania mieniem Stowarzigszen

Ustalanie wysokéci sumy, do ktérej Zawd maze w imieniu Stowarzyszenia samodzielnie
zachgat zobownzania,

Udzielanie absolutorium Zagdowi,

Uchwalanie zmian w Statucie.

Decydowanie o rozwzaniu Stowarzyszenia i podziale jego mienia.

Podejmowanie wszystkich dziatai czynndci niezlzdnych do realizacji statutowych zada
Stowarzyszenia,

Uchwalanie i dokonywanie zmian w regulaminach wi&tlawarzyszenia,

Rozpatrywanie skarg cztonkéw Stowarzyszenia naalni@¢ Zarzdu i Komisji Rewizyjnej,
Podejmowanie uchwat w sprawach wnioskowanych pZagzd i Komisjg Rewizyjr.

Zarzad
§21

Organem wykonawczym Stowarzyszenia jest ZdwZZarad kieruje catoksztattem dziatalém
Stowarzyszenia, zgodnie z uchwalami Walnego Zebhr@ztonkow, reprezentuje je na zeiva i
ponosi odpowiedzialrig przed Walnym Zebraniem Cztonkow.

W sklad Zaradu wchodzi od miciu do siedmiu cztonkéw wybranych przez Walne Zalza
Czlonkow, spérdd przedstawicieli Cztonkéw Zwyczajnych.

Powotanie Zargdu rozpoczyna si powotaniem Prezesa Zadu, a nasfpnie pozostatych
czlonkéw Zaradu. Tak utworzony Zawed, na pierwszym posiedzeniu wybiera §gad swoich
cztonkéw dwdch Wiceprezesow, Skarbnika i Sekretarza

Zarzd lub jego poszczegélnych cztonkéw ma odwotd w kazdym czasie.

Stowarzyszenie na zewtnz reprezentuje Prezes Zalz lub Wiceprezes z zasteamiem § 32.
Zarad obraduje na posiedzeniach, ktérych przebieg jesbtokotowany. Protokét
podlega zatwierdzeniu na nrgstym posiedzeniu Zagdu. Zatwierdzony protokot
podpisuje Prezes Zadu.

Szczegotowy tryb  funkcjonowania Zadm okrégla regulamin  uchwalony przez
Walne Zebranie Cztonkdw.

§22

Cztonkostwo w Zargdzie ustaje na skutek rezygnacji cztonka z funkijiodwotania,

W razie zmniejszenia liczby cztonkéw Zadw ponizej pieciu oséb, Walne Zebranie Czitonkéw
dokonuje wyboru uzupetni@ego na najbkiszym posiedzeniu, z zastéemiem ust. 3.

W przypadku odwotania czlonka Zadu wyboru uzupetniagego dokonuje si na tym samym
posiedzeniu.

Postanowienia niniejszego paragrafu anapdpowiednie zastosowanie do czlonkéw Komisji
Rewizyjne;.

§23

Posiedzenia Zasdu odbywag sic w razie potrzeby, jednak nie rzadziej raz na p6t roku.
Posiedzenia Zagrdu zwolywane § przez Prezesa Zawdu lub Wiceprezesa zaidu z whasnej
inicjatywy, na pisemny wniosek Komisji Rewizyjnepl co najmniej 2 cztonkdéw Zagdu.

W posiedzeniach Zagdu mog uczestnicz§ osoby zaproszone przez cztonkéw Zar, za wiedz
Prezesa Zagzlu.

§24

Do kompetencji Zardu naley:

wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkéw i pistawienie sprawozda ich wykonania,
ustalanie projektu bugtu Stowarzyszenia,

zwoltywanie i przygotowywanie Walnego Zebrania Ck@n, w tym przygotowywanie projektow
uchwat we wszystkich sprawach najeych do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkow,
zarzdzanie majtkiem Stowarzyszenia,

nabywanie i zbywanie przez Stowarzyszenie ruchigmaieruchomdci,



6) zachganie zobowizan maptkowych w imieniu Stowarzyszenia do sumy ustalopegez Walne
Zebranie Cztonkow ,

7) prowadzenie spraw Stowarzyszenia,

8) uchwalanie regulaminu Biura Stowarzyszenia,

9) przyjmowanie i wykluczanie cztonkéw Stowarzyszenia.

Komisja Rewizyjna
§25

1. Organem kontroli i nadzoru wewtnznego jest Komisja Rewizyjna.

2. W skiad Komisji Rewizyjnej wchodz3 osoby wybierane przez Walne Zebranie Cztonkdesréd
przedstawicieli Cztonkéw Zwyczajnych,

Kadencja Komisji Rewizyjnej trwa cztery lata.

Komisja Rewizyjna wybiera ze swego sktadu Przewcmciego.

Komisja Rewizyjna obraduje na posiedzeniach, kibqyzebieg jest protokotowany.

Protokét podlega zatwierdzeniu na rg@stym posiedzeniu Komisji Rewizyjnej. Zatwierdzonpiokét
podpisuje Przewodnigey Komisji Rewizyjne;.

Czlonkostwa w Komisji Rewizyjnej nie mna hczye z czionkostwem z Zagrzie.

Komisjg Rewizyjm lub poszczegdlnych jej cztonkéw e odwotd w kazdym czasie.
Szczego6towy tryb funkcjonowania Komisji Rewizyjnekreila regulamin uchwalony przez Walne
Zebranie Cztonkow.
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§ 26

1. Czionkowie Komisji Rewizyjnej nie magpozostawé z cztonkami Zargdu w stosunku
pokrewieistwa, powinowactwa lub podlegi z tytutu zatrudnienia.

2. Czlonkiem Komisji Rewizyjnej nie m@ byt osoba skazana prawomocnym wyrokiem za pgpesio
Z winy umyélnej.

§ 27

1. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywagic w razie potrzeby, jednak nie rzadzie} iz na p6t roku.

2. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej zwotang@zez Przewodnigzego Komisji Rewizyjnej z wiasne;j
inicjatywy lub na pisemny wniosek cztonka Komisjiy razie braku Przewodnigzego — przez
Prezesa Zagzlu.

3. W posiedzeniach Komisji Rewizyjnej mpgczestnicz§ osoby zaproszone przez cztonkéw Komisji.

§28

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej natg:
1) Kkontrola dziatalnéci Stowarzyszenia,
2) kontrola zgodnéci dziatan Zarzdu Stowarzyszenia ze Statutem i uchwatami Walnegbrahia
Czlonkow.
3) Kontrola dziatalnéci Zarzadu w zakresie prawidtowei prowadzonej gospodarki finansowej,
4) Wystepowanie do Zargdu z wnioskami wynikajcymi z przeprowadzonych kontroli,
5) Opiniowanie wniosku Zaadlu w sprawie wykluczenia cztonka,
6) Zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkéw w sytuacjieskonej w § 19 ust.3
7) Whnioskowanie w sprawach absolutorium dla Zdtz

Rozdziat IV
Maj atek i finanse Stowarzyszenia
§29
1.Majatek Stowarzyszenia twogav szczegolngci:
1) nieruchomeci.
2) ruchomdci i inne prawa magkowe.

3) srodki pienkzne.



§30

1. Majatek Stowarzyszenia powstaje z r@stiacychzrodet:

1) sktadek cztonkowskich,

2) darowizn,

3) dotaciji,

4) spadkow i zapiséw,

5) innych przewidzianych prawefnddet, w tym z ofiarnéci publicznej.

2. Funduszami i majkami Stowarzyszenia zajdza Zarzd.
3. Stowarzyszenie prowadzi gospodgiikansovy oraz rachunkow&, zgodnie z obowgzujacymi przepisami.

8§31
Spos6b oraz termin zaptaty sktadek cztonkowskithlase § przez Walne Zebranie Czionkéw.
8§32

Oswiadczenia woli oraz wszelkie dokumenty, na mo@yrth Stowarzyszenie zaga zobowizania wobec
0so6b trzecich o warfoi przewyzszapcej dwa tysice ziotych, podpisuje dwoch czionkéw Zgda, w tym
Prezes lub Wiceprezes Zadn oraz Sarbnik.

Rozdziat V
Postanowienia kaicowe

§33

1. W celu zapewnienia obstugi biurowej i merytoryczmeganéw Stowarzyszenia tworzye sBiuro
Stowarzyszenia.

2. Biuro jest wewntrzng jednostly organizacyjn, dziatapca w oparciu o regulamin okékjacy zadania,
struktuk i zasady jego funkcjonowania.

3. Praa biura kieruje Prezes Zadu.

§34

1. Uchwalenie statutu lub jego zmiana oraz goidj uchwaty o rozwizaniu Stowarzyszenia dokonuje si
na podstawie uchwaly Walnego Zebrania Cztonkéw,jgiepdwickszacia 2/3 gtoséw przy obecroi
co najmniej potowy ogélnej liczby czlonkéw uprawmy@h do gtosowania, lub w innych prawem
przewidzianych przypadkach.

2. Podejmugc uchwat o rozwhzaniu Stowarzyszenia, Walne Zebranie Czlonkéw d&rezasady
likwidacji, przeznaczenie mgku Stowarzyszenia oraz wybiera likwidatora.

3. Do obowiazkow likwidatora nalgy przeprowadzenie kontroli dokumentacji Stowarzyszeustalenie
stanu majtku oraz opracowanie i realizowanie planu likwidgop jego zatwierdzeniu przez Walne
Zebranie Czitonkow.

4. Obowiazkiem likwidatora jest ponadto przeprowadzenie ldacji w mazliwie najkrétszym czasie, w
spos6b  zabezpiecagy maptek likwidowanego Stowarzyszenia przed nieuzasagmo
uszczupleniem.

5. Koszty likwidacji pokrywa si z maptku likwidowanego Stowarzyszenia.

§ 35

W zakresie nie uregulowanym postanowieniami Statdauje s odpowiednie przepisy ustawy Prawo o
stowarzyszeniach.



