
Lp. Numer wniosku w SOWA EFS+ Nazwa Wnioskodawcy Miejscowość Tytuł projektu Wynik oceny projektu

1 FEWM.06.04-IZ.00-0020/23 POWIAT KĘTRZYŃSKI Kętrzyn Technik analityk - Nowe narzędzia, Nowe wyzwania 106,5

2 FEWM.06.04-IZ.00-0063/23
OŚRODEK SZKOLENIA KIEROWCÓW L-WIT KONRAD

KLONOWSKI
Szczytno Nowe możliwości 104

3 FEWM.06.04-IZ.00-0019/23 POWIAT KĘTRZYŃSKI Kętrzyn Renowacja tradycji - nowoczesne kształcenie stolarzy 103,5

4 FEWM.06.04-IZ.00-0040/23 Gmina Olsztyn Olsztyn ZSB szkołą przyszłości – Nauczyciel 4K 103

5 FEWM.06.04-IZ.00-0043/23 Powiat Ostródzki Ostróda Nowoczesny logistyk 102,5

6 FEWM.06.04-IZ.00-0027/23 Eduproject Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością Olsztyn Nowoczesna szkoła 101,5

7 FEWM.06.04-IZ.00-0079/23
Grupa Doradcza Primus S.C. Tomasz Londoński Karol

Tomaszewski
Olsztyn Postaw na sukces 101

8 FEWM.06.04-IZ.00-0037/23 SL Consulting Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością Biskupiec Szkoła naszych oczekiwań 100

9 FEWM.06.04-IZ.00-0061/23 Smart Solutions Piotr Nowik Olsztyn Wykwalifikowany rolnik 100

10 FEWM.06.04-IZ.00-0060/23
Grupa Doradcza Primus S.C. Tomasz Londoński Karol

Tomaszewski
Olsztyn Eko smaki 99,5

11 FEWM.06.04-IZ.00-0066/23 Fundacja Animowania Rozwoju i Aktywności Olsztyn Droga do sukcesu 99,5

12 FEWM.06.04-IZ.00-0073/23 KOMPANIO SP. Z O.O. Warszawa Lepsze perspektywy 98,5

13 FEWM.06.04-IZ.00-0085/23 Powiat działdowski Działdowo Kreatywna Przemiana 98

14 FEWM.06.04-IZ.00-0062/23 Eduproject Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością Olsztyn Szkoła z przyszłością 97,5

15 FEWM.06.04-IZ.00-0077/23 Samorząd Województwa Warmińsko-Mazurskiego Olsztyn Medyk niezmiennie na najwyższym poziomie 97,5

Lista wniosków, które spełniły kryteriów wyboru porjektów i uzyskały wymaganą liczbę punktów (wnioski skierowane do etapu negocjacji)

Lista wniosków po zakończonym etapie oceny formalno-merytorycznej w ramach KOP dla naboru nr FEWM.06.04-IZ.00-001/23 z zakresu Działania 6.4 Edukacja zawodowa

Załącznik do uchwały Nr 6/73/24/VI
Zarządu Województwa Warmińsko- Mazurskiego
z dnia 6 lutego 2024 r.
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16 FEWM.06.04-IZ.00-0071/23
SZAWA CONFERENCE SPÓŁKA Z OGRANICZONĄ

ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ
Warszawa Kierunek: Przyszłość! 96,5

17 FEWM.06.04-IZ.00-0064/23 Fundacja "Aktywność i Nowoczesność" Olsztyn Szkoła na plus! 96

18 FEWM.06.04-IZ.00-0059/23 Smart Solutions Piotr Nowik Olsztyn Do pracy z kwalifikacjami 95

19 FEWM.06.04-IZ.00-0067/23 Fundacja Animowania Rozwoju i Aktywności Olsztyn Nowoczesna szkoła - lepszy start w przyszłość 94,5

20 FEWM.06.04-IZ.00-0084/23 Powiat Bartoszycki Bartoszyce Mechaniak na 5+ 94

21 FEWM.06.04-IZ.00-0081/23 Kompanio spółka z ograniczoną odpowiedzialnością Warszawa Lepszy start 93,5

22 FEWM.06.04-IZ.00-0072/23
SMART PROJECT INNOWACJA EDUKACJA MAŁGORZATA

CHOJNOWSKA
Olsztyn Zawodowe Stery do Naszej Kariery 92,5

23 FEWM.06.04-IZ.00-0070/23
SZAWA CONFERENCE SPÓŁKA Z OGRANICZONĄ

ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ
Warszawa Nowoczesne nauczanie 92

24 FEWM.06.04-IZ.00-0052/23
Międzynarodowe Centrum Doskonalenia Zawodowego

Sp. z o.o.
Włocławek Elektronicy na zawodowym starcie 91,5

25 FEWM.06.04-IZ.00-0034/23 SENSUS Grzegorz Dygacz Olsztyn Fachowcy potrzebni od zaraz 91,5

26 FEWM.06.04-IZ.00-0048/23 SENSUS Grzegorz Dygacz Olsztyn Zawodowcy na start 91,5

27 FEWM.06.04-IZ.00-0031/23 Minister Rolnictwa i Rozwoju Wsi Warszawa Fachowcy jutra 90,5

28 FEWM.06.04-IZ.00-0069/23 Polskie Towarzystwo Ekonomiczne Oddział w Olsztynie Olsztyn Dobry zawód - lepszy start w przyszłość 90

29 FEWM.06.04-IZ.00-0022/23 Gmina Olsztyn Olsztyn Modernizacja zawodu-kompetentny specjalista 89,5

30 FEWM.06.04-IZ.00-0068/23 Fundacja Inicjatyw Nieformalnej Edukacji Olsztyn Rozwój naszą szansą! 89,5

31 FEWM.06.04-IZ.00-0065/23 Fundacja "Aktywność i Nowoczesność" Olsztyn Wiem - umiem - potrafię! 88

32 FEWM.06.04-IZ.00-0024/23
Mazurskie Centrum Kształcenia Zawodowego Teresa

Krysiak
Mrągowo Czas na zmiany 86,5

33 FEWM.06.04-IZ.00-0053/23
Międzynarodowe Centrum Doskonalenia Zawodowego

Sp. z o.o.
Włocławek Mechatronicy i automatycy na zawodowym starcie 86

34 FEWM.06.04-IZ.00-0083/23 "BIO-COSMETICS-STUDIO" WIESŁAWA DĄBROWSKA Olsztyn Właściwa droga kształcenia 86

35 FEWM.06.04-IZ.00-0078/23
OŚRODEK MEDIACJI I POMOCY PSYCHOLOGICZNO-

PEDAGOGICZNEJ "POROZUMIENIE" IZABELA KRZYSZYCHA
Olsztyn Konkurencyjni na rynku pracy - Ekonomik 85

36 FEWM.06.04-IZ.00-0032/23
FIRMA USŁUGOWO-HANDLOWA FOSTER TOMASZ

LONDOŃSKI
Olsztyn Auto ekspert 84,5

37 FEWM.06.04-IZ.00-0046/23
GLOBAL SECURITY PARTNER SPÓŁKA Z OGRANICZONĄ

ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ SPÓŁKA KOMANDYTOWA
Gdańsk Poznajmy się - jestem AI 84,5
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38 FEWM.06.04-IZ.00-0047/23
Warmińsko-Mazurski Zakład Doskonalenia Zawodowego

w Olsztynie
Olsztyn Nidzicka Szkoła Branżowa I stopnia ZDZ z plusem 84

39 FEWM.06.04-IZ.00-0036/23 Powiat Ostródzki Ostróda Handlowiec przyszłości 83

40 FEWM.06.04-IZ.00-0021/23
Mazurskie Centrum Kształcenia Zawodowego Teresa

Krysiak
Mrągowo Ku pracy 82

41 FEWM.06.04-IZ.00-0076/23 MProjekt Marek Pieńkowski Elbląg
Wzrost konkurencyjności i jakości kształcenia

zawodowego w Zespole Szkół Ekonomicznych i
Ogólnokształcących w Elblągu.

79,5

42 FEWM.06.04-IZ.00-0033/23 SL Consulting Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością Biskupiec Szkoła z perspektywami 78

43 FEWM.06.04-IZ.00-0049/23
Warmińsko-Mazurski Zakład Doskonalenia Zawodowego

w Olsztynie
Olsztyn Iławska Szkoła Branżowa I stopnia ZDZ z plusem 77,5

44 FEWM.06.04-IZ.00-0051/23
ZAKŁAD USŁUGOWO HANDLOWY INSTALATORSTWO I

ARTYKUŁY ELEKTRYCZNE WIŚNIEWSKI NIDZICA SPÓŁKA Z
OGRANICZONĄ ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ

Ożarów Mazowiecki Wyspecjalizowany Elektryk/Elektroenrgetyk 75,5

45 FEWM.06.04-IZ.00-0029/23
PRZEDSIĘBIORSTWO PRODUKCYJNO HANDLOWE

KOSTRZEWA SPÓŁKA JAWNA
Giżycko Przedsiębiorca dla uczniów - uczniowie dla przedsiębiorcy” 75,5

46 FEWM.06.04-IZ.00-0030/23 Nu Media Elżbieta Jażdżewska Olsztyn CZAS ZAWODOWCÓW 75

47 FEWM.06.04-IZ.00-0035/23 Fundacja Elbląg - Fundusz Lokalny Regionu Elbląskiego Elbląg

Wyposażenie słuchaczy Szkoły Policealnej im. Jadwigi
Romanowskiej w Elblągu w dodatkowe umiejętności
zawodowe, poszerzenie posiadanych oraz zdobycie

nowych kwalifikacji w obszarze kształcenia zawodowego.

74,5

48 FEWM.06.04-IZ.00-0028/23 Powiat Nidzicki Nidzica Unowocześniamy zawody 71

1 FEWM.06.04-IZ.00-0055/23
STOWARZYSZENIE WSPIERAJĄCE ROZWÓJ MAŁEGO

DZIECKA I RODZINĘ "POMOST"
Morąg Dzisiaj szkoła jutro SUKCES 76,5 - brak min. 60% punktów w C4, C6

2 FEWM.06.04-IZ.00-0045/23
Warmińsko-Mazurski Zakład Doskonalenia Zawodowego

w Olsztynie
Olsztyn Olsztyńska Szkoła Branżowa I st. ZDZ z plusem 75,5 - brak min. 60% punktów w C4

3 FEWM.06.04-IZ.00-0080/23
Warmińsko-Mazurski Zakład Doskonalenia Zawodowego

w Olsztynie
Olsztyn Iławska Policealna Szkoła ZDZ z plusem 70,5 - brak min. 60% punktów w C4 

4 FEWM.06.04-IZ.00-0044/23
Warmińsko-Mazurski Zakład Doskonalenia Zawodowego

w Olsztynie
Olsztyn Nidzickie Technikum ZDZ z plusem 66 - brak min. 60% punktów w C3, C4

5 FEWM.06.04-IZ.00-0058/23 War-Motor sp zoo Nowe Miasto Lubawskie Wsparcie uczniów i nauczycieli ZSZ w Kurzętniku 64,5 - brak min. 60% punktów w C1, C3, C4

6 FEWM.06.04-IZ.00-0039/23
Firma Szkoleniowo-Usługowa Spawalnictwo-

Instalatorstwo Mieczysław Czajkowski
Smolniki Zdobywaj nowe zawody, gdy jesteś jeszcze młody.

58,5 - brak min. 60% punktów w C1, C2,
C3, C4

7 FEWM.06.04-IZ.00-0050/23 POWIAT EŁCKI Ełk Klucze do zawodowej przyszłości

A9 - niezgodność z SzOP w zakresie
podmiotu uprawnionego do ubiegania się

o dofinansowanie; A13 - niezgodność z
SzOP w zakresie podstawowych warunków

wsparcia; 87

8 FEWM.06.04-IZ.00-0057/23 POWIAT EŁCKI Ełk
Umiejętności drogą do sukcesu zawodowego uczniów

Zespołu Szkół im. Jędrzeja Śniadeckiego w Ełku

A9 - niezgodność z SzOP w zakresie
podmiotu uprawnionego do ubiegania się

o dofinansowanie; A13 - niezgodność z
SzOP w zakresie podstawowych warunków

wsparcia; 77

9 FEWM.06.04-IZ.00-0056/23 POWIAT EŁCKI Ełk
Zawodowcy z pasją w Zespole Szkół nr 6 im. Macieja

Rataja w Ełku

A9 - niezgodność z SzOP w zakresie
podmiotu uprawnionego do ubiegania się

o dofinansowanie; A13 - niezgodność z
SzOP w zakresie podstawowych warunków

wsparcia; 74

Lista wniosków, które nie spełniły kryteriów wyboru porjektów i nie uzyskały wymaganej liczby punktów (wnioski ocenione negatywnie)
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10 FEWM.06.04-IZ.00-0054/23 Zakład Doskonalenia Zawodowego Białystok
Zawód przyszłości - technik transportu kolejowego na

miarę potrzeb rynku pracy

A5 - niezgodność z zasadą równości szans
kobiet i mężczyzn; 70,5 - brak min. 60%

punktów w C1, C2, C3

11 FEWM.06.04-IZ.00-0025/23 Przedsiębiorstwo Doradczo – Szkoleniowe Radosław Hir Kabikiejmy Dolne Kwalifikacje zawodowe szansą na zatrudnienie
B3 - niespełnienie kryterium specyficznego
dostępu; 68,5 - brak min. 60% punktów w

C1, C3, C4 

12 FEWM.06.04-IZ.00-0026/23 Przedsiębiorstwo Doradczo – Szkoleniowe Radosław Hir Kabikiejmy Dolne Zdobądź kwalifikacje pożądane na rynku pracy
B3 - niespełnienie kryterium specyficznego

dostępu; 66 - brak min. 60% punktów w
C1, C3, C4 

13 FEWM.06.04-IZ.00-0041/23 Lean Tech Robert Markowiak Gaj Mały
Kompetentni uczniowie w Zespole Szkół Budowlanych w

Braniewie

B9 - niespełnienie kryterium specyficznego
dostępu; 62,5 - brak min. 60% punktów w

C1, C3, C4, C6

14 FEWM.06.04-IZ.00-0087/23 Warmia Aktywnie Izabela Podpirko Mątki
Nowoczesność i tradycja w zawodach technicznych w

Technikum nr 7 w Olsztynie

B7 - niespełnienie kryterium specyficznego
dostępu; 62 - brak min. 60% punktów w

C3, C4, C6

15 FEWM.06.04-IZ.00-0042/23 Lean Tech Robert Markowiak Gaj Mały
Zespół Szkół Zawodowych CKU w Ornecie miejscem

wszechstronnego rozwoju uczniów.

B9 - niespełnienie kryterium specyficznego
dostępu; 60 - brak min. 60% punktów w

C1, C3, C4, C6

16 FEWM.06.04-IZ.00-0082/23 Warmia Aktywnie Izabela Podpirko Mątki Programista przyszłości w Technikum nr 7 w Olsztynie
B7, B9 - niespełnienie kryterium

specyficznego dostępu; 59 - brak min. 60%
punktów w C2, C3, C4, C6

17 FEWM.06.04-IZ.00-0038/23
Firma Szkoleniowo-Usługowa Spawalnictwo-

Instalatorstwo Mieczysław Czajkowski
Smolniki Jesteś uczniem Mechanika, zróbmy z Ciebie pracownika.

A5 - niezgodność z zasadą równości szans
kobiet i mężczyzn; 54,5 - brak min. 60%

punktów w C1, C2, C3, C4

18 FEWM.06.04-IZ.00-0086/23 Powiat Olecki Olecko Współpraca w kształceniu zawodowym to podstawa

A7 - niezgodność z zasadą
zrównoważonego rozwoju; A11 - brak
zastosowania uproszczonych metod

rozliczania wydatków; B13 - niespełnienie
kryterium specyficznego dostępu; 49 - brak

min. 60% punktów w C2, C3, C4, C5, C6

19 FEWM.06.04-IZ.00-0023/23 Powiat Elbląski Elbląg Nowe kwalifikacje ucznia atutem przyszłego pracownika

A7 - niezgodność z zasadą
zrównoważonego rozwoju; B13 -

niespełnienie kryterium specyficznego
dostępu; 44,5 - brak min. 60% punktów w

C1, C2, C3, C4, C5, C6

20 FEWM.06.04-IZ.00-0075/23 ACK SZKOLENIA Olsztyn
Uniwersytet Wielkich Możliwości - podniesienie jakości

kształcenia

B3 - niespełnienie kryterium specyficznego
dostępu; 42 - brak min. 60% punktów w

C1, C2, C3, C4, C5

21 FEWM.06.04-IZ.00-0074/23 ACK SZKOLENIA Olsztyn
Uniwersytet Wielkich Możliwości - podniesienie jakości

kształcenia 2

B3 - niespełnienie kryterium specyficznego
dostępu; 38 - brak min. 60% punktów w

C1, C2, C3, C4, C5
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