Zatgcznik nr 2

do Uchwaty Nr 11/115/23/VI

Zarzadu Wojewodztwa

Warminsko-Mazurskiego z dnia 09.03.2023 r.

Plan dziatan Warminsko — Mazurskiego Osrodka Adopcyjnego w Olsztynie na 2023 rok.

Lp. Cel Planowane zadanie Odpowiedzialny Termin realizacji
_ _ 1. Promowanie idei adopcji —,ADOPCJA = RODZINA”: luty/kwiecien
Pozysklwz’mle a) dni otwarte w Osrodku (Olsztyn, Elblag, Etk); wrzesien/listopad
1. kandydatéw na

przysposabiajacych.

b) warsztaty wielkanocne dla rodzin adopcyjnych
i dzieci w Olsztynie i Etku;

c) warsztaty Mikotajkowe w W-MOA w Olsztynie
i warsztaty kulinarne w Filii w Etku ,Swigteczne
wypieki”;

d) piknik rodzin adopcyjnych z okazji Miedzynarodowego
Dnia Rodziny (Olsztyn, Etk, Elblag),
konkurs plastyczny (Olsztyn, Elblag, Etk) — ,Rodzina
z serca’;

e) kampania w mediach (radiowa, facebook, artykuty
w prasie);

f) zaangazowanie sie w obchody ,Swiatowego Dnia
Adopcji” ( Olsztyn, Elblag, Efk),

- spotkanie dla rodzin adopcyjnych , Nie z duszy a

z serca’- relacja na stronie internetowej Osrodka
i Facebooku;

g) kalendarze i gadzety Osrodka dla oséb i instytuciji
wspierajgcych idee adopciji.

2. Spotkania informacyjne z osobami zainteresowanymi
lub rozwazajgcymi przysposobienie dziecka.

Dyrektor,
Zastepca Dyrektora,
Kierownicy Filii

| Zespot pracownikéw

merytorycznych

marzec

grudzien

maj/czerwiec

Caly rok

18.11.2023 .

Pazdziernik/listopad

Caly rok

Caly rok




. Wspdtpraca z Uniwersytetem Warminsko —

Mazurskim w Olsztynie oraz Akademig Nauk
Stosowanych w Elblggu — prelekcje i warsztaty dla
studentow pedagogiki i psychologii dotyczgce
specyfiki pracy Osrodka oraz procesu przygotowania
kandydatow na rodzicow adopcyjnych i szczegolnych
potrzeb dzieci kwalifikowanych do przysposobienia.

. Nawigzanie wspotpracy z uczelniami wyzszymi

w Efku ksztatcgcymi przysztych pedagogow.

. Nawigzanie wspétpracy z oddziatami ginekologiczno-

potozniczymi — kolportaz ulotek dotyczgcych pomocy
psychologicznej pacjentkom oddziatow ginekologiczno
- potozniczych, ktore sygnalizujg zamiar
pozostawienia dziecka po urodzeniu.

. Kampania outdoorowa ( baner promujgcy adopcje

wraz z danymi kontaktowymi Osrodka w Olsztynie
i Filii, umieszczony w Olsztynie w miejscu
gwarantujgcym szeroki zasieg odbioru).

Caty rok

Caty rok

Caly rok

Wstepna ocena
kandydatow do
przysposobienia
dziecka na szkolenie.

. Weryfikacja kandydatow w bazie danych Rejestru

Sprawcow Przestepstw na tle Seksualnym (po
ztozeniu przez kandydatoéw wniosku wraz z wymagang
ustawowo dokumentacjg).

. Wywiad adopcyjny w miejscu zamieszkania

kandydatow.

. Diagnoza psychologiczno-pedagogiczna kandydatow

na rodzicow przysposabiajgcych (ocena kwalifikaciji
osobistych zgodnie z art. 114 KRiO, motywacji do
przysposobienia).

. Wydawanie kandydatom wstepnej oceny (pozytywnej

lub negatywnej) w wersji papierowej lub
elektronicznej.

Dyrektor

pedagog

pedagog/psycholog

Komisja Kwalifikacyjna

Po ztozeniu
pisemnego wniosku
z dokumentami

Caly rok

Caty rok

Caly rok




Szkolenie PRIDE — Przygotowanie materiatow na szkolenie; Pracownicy
licencjonowany . Dziesie¢ sesji szkolenia grupowego — spotkania raz administracyjni +
program szkoleniowy w tygodniu, kazda sesja trwa 4 godziny; Trenerki
PRIDE / Adopcja. . Dwie sesje domowe — indywidualnie — trenerki Trenerki PRIDE Na biezgco
w domach kandydatow;
. Jedna sesja decyzyjna;
. Analiza dokumentow oraz Ksiegi Zycia kandydatow;
. Rekomendacja trenerek PRIDE — tabele mocnych
stron i potrzeb kandydatéw;
. Wydawanie $wiadectw ukonczenia szkolenia.
Kwalifikowanie . Posiedzenia Komisji Kwalifikacyjnej. Komisja Kwalifikacyjna | Caty rok
kandydatow na . Kwallifikacja zakonczona protokotem oraz Osrodka w Olsztynie i
przysposabiajacych. sporzgdzeniem opinii o kwalifikacjach osobistych Filii
kandydatow.
. Wydawanie kandydatom opinii kwalifikacyjnej Pedagog/psycholog
w postaci papierowej lub elektronicznej.
. Prowadzenie Rejestru kandydatow w systemie Pedagog/psycholog
teleinformatycznym:
- pseudonimizacja danych po uptywie okresu Pedagog
przechowywania.
Pomoc . Wskazanie kandydatom wykazu dokumentow Pedagog Na biezaco
zakwalifikowanym wymaganych w procedurze przysposobienia.
kandydatom . Pomoc kandydatom w sporzgdzaniu wnioskow do Pedagog, Psycholog Przed
w gromadzeniu sadu o przysposobienie, zarzgdzenie tymczasowe, umieszczeniem
dokumentoéw i okres osobistej stycznosci. dziecka w rodzinie

przygotowaniu
wnioskow do sadu.




Szkolenie kandydatéw
do pefnienia funkcji
rodzin zastepczych/
rodzinnych doméw
dziecka.

Przygotowanie materiatdw na szkolenie.

Dwanascie sesji szkolenia grupowego — spotkania raz
w tygodniu, kazda sesja trwa 4 godziny.

Dwie sesje domowe — indywidualnie — trenerki

w domach kandydatow.

Analiza ,Ksigg Zycia” kandydatow.

Jedna sesja decyzyjna.

Wydawanie swiadectw ukonczenia szkolenia.

Pracownicy
administracyjni +
Trenerki

Trenerki PRIDE

W zaleznosci od
zgtaszanych
potrzeb
organizatora pieczy
zastepczej

Gromadzenie
informacji o dzieciach,
ktore moga byé
przysposobione.

o

Udziat w posiedzeniach Zespotéw ds. okresowej oceny
sytuacji dziecka w placowkach opiekunczo -
wychowawczych oraz organizatorow rodzinnej pieczy
zastepczej.

Analiza  informacji
zgtoszonego dziecka.
Gromadzenie informacji o dzieciach zgodnie z art.139a
ustawy.

Wystepowanie do Sgdu o ustalenie lub regulowanie
sytuacji prawnej dziecka (pozbawienie wiadzy
rodzicielskiej, zgoda blankietowa, sieroctwo naturalne).
Wystgpienia do ZOZ6éw o dokumentacje medyczng
dzieci.

Wywiad rodzinny z rodzicami zgtaszajgcymi gotowosc¢
oddania dziecka do przysposobienia anonimowego.
Diagnoza psychologiczna dziecka.

Diagnoza pedagogiczna dziecka.

Kwallifikacja dziecka do przysposobienia krajowego
zgodnie z art.166 ust 1.

zawartych w  dokumentacji

10. Aktualizacja informacji o dziecku zgodnie z art. 164

ust.10a.

11.Prowadzenie Rejestru dzieci w systemie

teleinformatycznym:
- pseudonimizacja danych po uptywie okresu
przechowywania.

Wszyscy pracownicy
merytoryczni Osrodka

Pedagog

Pedagog

Psycholog

Psycholog

Pedagog

Komisja Kwallifikacyjna
Osrodka
Psycholog/pedagog

Psycholog/pedagog

Pedagog

Kazdorazowo przy
zgtaszaniu dzieci do
Osrodka — przez
caty rok




Dobér rodziny
adopcyjnej
adekwatnie do potrzeb
dziecka.

1. Dobor rodziny dla dziecka sposréd oczekujgcych
w osrodku lub w razie ich braku — pozyskanie ich
w kraju lub poza jego granicami.

2. Zapoznanie kandydatéw z sytuacjg dziecka
(przedstawienie dokumentacji) oraz szczegdlnymi
potrzebami dziecka).

3. Nadzér pracownika Osrodka nad przebiegiem
pierwszego kontaktu kandydatow z dzieckiem.

4. Nadzor nad rodzing w okresie preadopciji.

Komisja kwalifikacyjna
Osrodka

Pedagog/Psycholog

Psycholog, Pedagog

Na biezgco

Wspotpraca z sagdami
rodzinnymi.

1. Wystepowanie do sadéw rodzinnych o informacje,
ktdre majg znaczenie w realizacji zadan dotyczgcych
procedury kwalifikacji dziecka do przysposobienia
(art.190 a ustawy).

2. Sporzadzanie na wniosek sgdu opinii w trybie art. 586
§ 4 -5 o kandydatach na rodzicow adopcyjnych oraz
przy przysposobieniach wewnatrzrodzinnych

- diagnoza rodziny (badanie predyspozycji
osobowos$ciowych i motywacji).

3. Nadzér nad okresem osobistej stycznosci kandydatow
na rodzicow z dzieckiem.

- Ocena wiezi emocjonalnych i sposobu
zabezpieczania potrzeb dziecka w okresie
preadopcyjnym.

4. Udziat w postepowaniu sgdowym w sprawach
0 przysposobienie.

Pedagog, Psycholog

Pedagog, Psycholog

Psycholog, Pedagog

Psycholodzy

i pedagodzy
Dyrektor, Z-ca
Dyrektora, Kierownik
Filii

Na biezgco

10.

Poszukiwanie w catym kraju rodzin dla zgtoszonych do
Osrodka dzieci:




Prowadzenie 1. Przekazywanie informaciji o dzieciach do: Pedagog, Caty rok
Wojewoddzkiego - Filii osrodk6éw adopcyjnych w wojewodztwie; Referent
Banku Danych - Wojewddzkich Bankéw Danych w kraju; administracyjny
- okoto 1 200 kart - Centralnego Banku Danych.
rozestanych. 2. Przyjmowanie zgtoszen dzieci z Filii Osrodka do
Wojewoddzkiego Banku Danych w kraju oraz CBD.
3. Aktualizowanie dokumentéw dzieci i przekazywanie
do WBD i CBD.
4. Przyjmowanie i informowanie WBD i CBD
o zakonczonych postepowaniach adopcyjnych.

11. | Wspieranie rodzin 1. Wsparcie psychologiczno — pedagogiczne Pedagodzy i Caty rok - na
adopcyjnych i w sprawach trudnosci wychowawczych i rozwojowych | psycholodzy wniosek rodziny
naturalnych, w tym dziecka w rodzinie adopcyjnej.
zapewnianie pomocy | 2. Terapia pedagogiczna — wedtug planu Pedagog
psychologicznej indywidualnego.
kobietom w ciazy, 3. Terapia psychologiczna — wedtug planu Psycholog
ktére sygnalizuja indywidualnego.
zamiar pozostawienia | 4. Terapia Integracji Sensorycznej dzieci — wg planu Terapeuta Sl
w szpitalu dziecka indywidualnego.
bezposrednio po 5. Pomoc psychologiczna kobietom w cigzy Psycholog, Pedagog Na wniosek kobiety
urodzeniu. sygnalizujgcym zamiar pozostawienia dziecka po

urodzeniu:
- ocena sytuacji rodzinnej;
- wskazanie mozliwych rozwigzan;
- pomoc prawna w regulowaniu sytuacji dziecka.
6. Spotkania integracyjne z rodzinami adopcyjnymi. Kadra merytoryczna Na biezgco
Osrodka

12. | Wsparcie dzieci z 1. Analiza dokumentaciji dzieci zgtoszonych do Osrodka: | Pedagog, Psycholog Caly rok

objawami/cechami - wytonienie grupy docelowej — dzieci zagrozonych Na wniosek

FASD orazich rodzin.

FASD.

opiekuna prawnego




. Uzupetnienie informacji o dzieciach i rodzinach

pochodzenia, w ktérych matki spozywaty alkohol

w okresie cigzy - kontakty z instytucjami
posiadajgcymi informacje na ten temat (GOPS,
MOPS, placéwki medyczne, rodziny zastepcze itp.).

. Konsultacje indywidualne z rodzicami adopcyjnymi lub

zastepczymi:
- Zalecenia do pracy z dzieckiem i jego rodzing.

. Wspieranie rodzin dzieci obcigzonych prenatalng

ekspozycjg na alkohol- terapia pedagogiczna, terapia
Sl.

Pedagog, Psycholog

Psycholog

Psycholog, Pedagog
Pedagog, Terapeuta
Specjalista SI

13. | Wspieranie placéwek . Udziat w posiedzeniach statego zespotu ds. okresowej | \vszyscy pracownicy | Caty rok na
opiekunczo - oceny sytuacji dziecka (osobiscie i on-line). merytoryczni zaproszenie
wychowawczych . Aktualizowanie informacji o dzieciach zgtoszonych placowek i
i organizatoréw i zakwalifikowanych do przysposobienia. organizatora pieczy
rodzinnej pieczy zastepczej
zastepczej w
wojewodztwie
warminsko-
mazurskim.

14. | Wspélpraca z . Udziat w konferencjach i zespotach organizowanych Dyrektor, Z-ca Na zaproszenie- na

podmiotami
wiasciwymi w zakresie
wspierania rodziny

I systemu pieczy
zastepczej (PCPR-y,
ROPS, osrodki
adopcyjne).

przez ROPS (gtos doradczy i wspierajgcy).

. Wspdtpraca z PCPR — organizatorem pieczy

zastepczej w sprawach dotyczgcych dzieci
zgtaszanych do przysposobienia.

- Spotkanie z Dyrektorami i Kierownikami
PCPR,MOPS- w konteks$cie realizacji zadan
wynikajgcych z nowelizacji ustawy:

- spotkania szkoleniowe z koordynatorami rodzinnej
pieczy zastepcze;j:

Dyrektora
Pedagog, Psycholog

Dyrektor, Z-ca
Dyrektora

biezgco

Marzec/kwiecien




» Jak przygotowac dziecko do przysposobienia”;
, Zmiany w realizacji zadan po nowelizacji ustawy”.




