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Wytyczne w zakresie sprawozdawczosci
(MRR/H/4(3)06/2009)

opracowanej procedury z podaniem petnego tytutu,

(nalezy podac aktualny stan prawny dotyczacy
daty, numeru oraz miejsca publikaciji)

Wytyczne

1) Zmiana Wytycznych MRR w zakresie

UZASADNIENIE sprawozdawczosci,

wprowadzenia zmian: 2) Zmiana kompetencji biur. Od dnia 26.05.2009 r.
catkowita weryfikacja wniosku o ptatnos¢ odbywa w
BPIR,

3) Utworzenie biura BBIPT.

Lp.: ZAKRES ZMIAN:
1. [nrstr. Rozdziat pkt ppkt Zat acznik
dokumentu
316 51 5.1.1 5111

Tresé przed zmian g




5.1.1.1 Wzory dokumentéw

1)
2)

3)

4)

5)

Wz6r tabel stuzacych do monitorowania zasady n+3/n+2 [Zatacznik nr 5.1.1] ;

Wzér informacji dotyczacej udzielonej pomocy publicznej w ramach programu

operacyjneqo [Zatacznik nr 5.1.1] ;

Lista sprawdzajgca |Z do sprawozdania okresowego z realizacji programu
operacyjnego [Zatacznik nr 5.1.3] ;

Wzor listy sprawdzajacej 1Z do sprawozdania rocznego/koncowego z realizacji
programu operacyjnego [Zatgcznik nr 5.1.4] ;

Wzér listy sprawdzajacej 1Z do weryfikacji wniosku o ptatnosé w czesci dotyczacej

sprawozdawczosci [Zatacznik nr 5.1.5] .

Tresé po zmianie

5.1.1.1Wzory dokumentéw

1) Wzor tabel stuzgcych do monitorowania zasady n+3/n+2 [Zatgcznik nr 5.1.1] ;
2) Lista sprawdzajgca |Z do sprawozdania okresowego z realizacji programu
operacyjnego [Zatacznik nr 5.1.2] ;
3) Wzér listy sprawdzajgcej 1Z do sprawozdania rocznego/koncowego z realizacji
programu operacyjnego [Zatgcznik nr 5.1.3] .
Lp.: ZAKRES ZMIAN:
2. |nrstr. Rozdziat pkt ppkt Zat acznik
dokumentu
317 5.1 5.1.1 5.1.1.3
Tresé przed zmian g
4) Za monitorowanie zasady n+3/n+2 odpowiada BM, ktére w sytuacji zaistnienia
zagrozenia automatycznym anulowaniem zobowigzan przez KE przekazuje
informacije dotyczacq zagrozenia do wiadomosci BPIiR oraz do BP, ktore wnioskujg
do Zarzadu WWM o realokacje srodkéw.
5) BPIiR wnioskujagc o dotacje rozwojowg przekazuje informacje o wysokosci

wnioskowanej kwoty w_formie pisemnej i elektronicznej do BM odpowiedzialnego za

monitorowanie zasady n+3/n+2 w celu upewnienia sie, ze KE w catym okresie dla




kazdej Osi priorytetowej nie wyptacita kwoty wyzszej niz maksymalna kwota pomocy
okreslona w decyzji KE o przyjeciu RPO WiM.
6) Proces monitorowania zasady n+3/n+2:

a) Pracownik wieloosobowego stanowiska ds. monitoringu w BM pozyskuje z BP
oraz z BPIR dane z zakresu m.in. zakontraktowanych srodkoéw, prognoz
wnioskow o ptatnosé, alokacji srodkdw w podziale na lata, itp.,

b) Pracownik wieloosobowego stanowiska ds. monitoringu w BM nie rzadziej niz raz
na 6 miesiecy przeprowadza analize na podstawie zebranych danych w celu
unikniecia automatycznego anulowania zobowigzan zgodnie z zasadg n+3/n+2,

c) Kierownik BM/Pracownik wieloosobowego stanowiska ds. monitoringu w BM
po wyciagnieciu wnioskéw z przeprowadzonej analizy przekazuje informacije
0 ewentualnym zagrozeniu automatycznym anulowaniem zobowigzan do BP
oraz BPIR,

Tresé po zmianie

4) Za monitorowanie zasady n+3/n+2 odpowiada BM, ktére w sytuacji zaistnienia
zagrozenia automatycznym anulowaniem zobowigzan przez KE przekazuje informacje
dotyczacg zagrozenia do wiadomosci BPiR/BBIPT oraz do BP, ktére w_stosownych
przypadkach wnioskujg do Zarzgdu WWM o realokacje srodkow.

5) BBIPT wnioskujac o dotacje rozwojowg w_razie potrzeby przekazuje informacje o

wysokosci wnioskowanej kwoty do BM odpowiedzialnego za monitorowanie zasady

n+3/n+2 w celu upewnienia sie, ze KE w catym okresie dla kazdej Osi priorytetowej nie

wyptacita kwoty wyzszej niz maksymalna kwota pomocy okreslona w decyzji KE

0 przyjeciu RPO WiM.

6) Proces monitorowania zasady n+3/n+2:

a) Pracownik wieloosobowego stanowiska ds. monitoringu w BM pozyskuje z BP
oraz z_BBIiPT dane z zakresu m.in. zakontraktowanych $rodkéw, prognoz
whioskow o ptatnosé, alokacji srodkow w podziale na lata, itp.,

b) Pracownik wieloosobowego stanowiska ds. monitoringu w BM nie rzadziej niz
raz na 6 miesiecy przeprowadza analize na podstawie zebranych danych w
celu unikniecia automatycznego anulowania zobowigzan zgodnie z zasadag
n+3/n+2,

c) Kierownik BM/Pracownik wieloosobowego stanowiska ds. monitoringu w BM po

wyciggnieciu wnioskow z przeprowadzonej analizy przekazuje informacje




0 ewentualnym zagrozeniu automatycznym anulowaniem

oraz BPiR/BBIPT,

zobowigzan do BP

Lp.: ZAKRES ZMIAN:
3. |nrstr. Rozdziat pkt ppkt Zat acznik
dokumentu
318 5.1 5.1.1 5.1.1.3

Tresé przed zmian g

10)IP oraz IP 1l sg zobowigzane do przekazywania sprawozdan

nie pézniej niz w ciggu 20 dni kalendarzowych , rocznych nie

okresowych do 1Z

pozniej niz 50 dni

kalendarzowych od zakonczenia okresu sprawozdawczego, natomiast sprawozdania

koncowego w terminie okreslonym przed

kalendarzowych od daty zamkniecia Dziatania.

1Z, jednak nie pdzniej niz 100 dni

Tresé po zmianie

10)IP oraz IP Il sg zobowigzane do przekazywania sprawozdan okresowych do IZ

nie pozniej niz w ciggu 20 dni kalendarzowych , rocznych nie poOzniej niz 90 dni

kalendarzowych od zakonczenia okresu sprawozdawczego, natomiast sprawozdania

koncowego w terminie okreslonym przed

kalendarzowych od daty zamkniecia Dziatania.

1Z, jednak nie pdzniej niz 100 dni

Lp.: ZAKRES ZMIAN:
4. |nrstr. Rozdziat pkt ppkt Zat acznik
dokumentu
318 5.1 5.1.1 5.1.1.3

Tresé przed zmian g

15) Dane niezbedne do utworzenia sprawozdan okresowych, rocznych i sprawozdania

koncowego oraz

informacji

miesiecznych z realizacji

RPO WiM generowane

sg z KSI (SIMIK 07-13) zgodnie ze stanem na ostatni dzien okresu sprawozdawczego.




Tresé po zmianie

15) Dane niezbedne do utworzenia sprawozdan okresowych, rocznych i sprawozdania

koncowego oraz informacji miesiecznych z realizacji RPO WiM generowane sg z KSI

(SIMIK 07-13) w pierwszym dniu roboczym po zakonczeniu okresu sprawozdawczego w

oparciu o narzedzie do raportowania Oracle Discoverer Plus, na podstawie raportow

udostepnionych przez Administratora Merytorycznego (AM) IK NSRO.

Lp.: ZAKRES ZMIAN:
5. |nrstr. Rozdziat pkt ppkt Zat acznik
dokumentu
318-319 51 5.1.1 5.1.1.3

Tresé przed zmian g

18) Sporzadzanie sprawozdania okresowego z realizacji RPO WiM:

a)

b)

d)

podstawowg zasadg obowigzujacyg przy tworzeniu sprawozdania okresowego jest
zgodnosc¢ z danymi wprowadzonymi do KSI (SIMIK 07-13),

Pracownik wieloosobowego stanowiska ds. monitoringu w BM pozyskuje dane
niezbedne do sporzadzenia sprawozdania okresowego z BP, BKD, BK, BPIR

i PR, w tym dane z wnioskéw o ptatnos¢ w czesci dotyczacej postepu rzeczowo-

finansowego projektu, ponadto pozyskuje sprawozdanie okresowe od IP

oraz IP Il,

Pracownicy wieloosobowego stanowiska ds. monitoringu w BM dokonujg
weryfikacji sprawozdania okresowego przekazanego przez IP, IP Il zgodnie
z zasadg ,dwéch par oczu” w konsultacji z BKD - odpowiedzialnym
za wspoOtprace z IP oraz BP-P — odpowiedzialnym za wspétprace z IP I,
Pracownik wieloosobowego stanowiska ds. monitoringu w BM/Kierownik BM
sporzadza sprawozdanie okresowe =z realizacjj RPO WiM w oparciu

o sprawozdania okresowe otrzymane od IP oraz IP Il, dane z wnioskéw

0 pfatnos¢ w czesci dotyczace| postepu rzeczowo-finansowegqgo oraz dane

pozyskane z BP, BKD, BK, BPIR i PR zgodnie ze wzorem zalgcznika nr Il a

do Wytycznych w zakresie sprawozdawczosci,




Tre$é po zmianie

18) Sporzadzanie sprawozdania okresowego z realizacji RPO WiM:

a)

b)

d)

podstawowg zasadg obowigzujaca przy tworzeniu sprawozdania okresowego jest
zgodnosc¢ z danymi wprowadzonymi do KSI (SIMIK 07-13),

Pracownik wieloosobowego stanowiska ds. monitoringu w BM pozyskuje dane
niezbedne do sporzadzenia sprawozdania okresowego z KSI (SIMIK 07-13) za

pomocg Oracle Discoverer Plus, BP, BKD, BK, BPil, BPIiR i PR, ponadto pozyskuje

sprawozdanie okresowe od IP oraz IP II,

Pracownicy wieloosobowego stanowiska ds. monitoringu w BM dokonujg
weryfikacji sprawozdania okresowego przekazanego przez IP, IP Il zgodnie
z zasadg ,dwoch par oczu” w konsultacji z BKD/ BPil — odpowiedzialnym
za wspbtprace z IP oraz BP-P/ BPil — odpowiedzialnym za wspotprace z IP 11,
Pracownik wieloosobowego stanowiska ds. monitoringu w BM/Kierownik BM
sporzadza sprawozdanie okresowe =z realizacii RPO WiM w oparciu
0 sprawozdania okresowe otrzymane od IP oraz IP Il, dane pochodzace z KSI
(SIMIK 07-13) oraz dane pozyskane z BP, BKD, BK, BPIR, BPil i PR zgodnie ze

wzorem zatgcznika nr 1l a do Wytycznych w zakresie sprawozdawczosci,

Lp.: ZAKRES ZMIAN:
6. |nrstr. Rozdziat pkt ppkt Zat acznik
dokumentu
320 5.1 5.1.1 5.1.1.3

Tresé przed zmian g

24) Sporzadzanie sprawozdania rocznego/koncowego z realizacji RPO WiM:

a) podstawowg  zasadg  obowigzujacg  przy  tworzeniu sprawozdania

rocznego/kohcowego jest zgodnos¢ z danymi wprowadzonymi do KSI
(SIMIK 07-13),

b) Pracownik wieloosobowego stanowiska ds. monitoringu w BM pozyskuje dane

c)

zBP, BKD, BK, BPil i PR niezbedne do sporzadzenia sprawozdania

rocznego/kohcowego, w tym danych z wnioskéw o ptatnosé w czesci dotyczacej

postepu rzeczowo-finansoweqo projektu, ponadto pozyskuje sprawozdanie

roczne/koncowe od IP i IP Il,
Pracownicy wieloosobowego stanowiska ds. monitoringu w BM dokonujg

weryfikacji sprawozdania rocznego/koncowego przekazanego przez IP i IP I




d)

zgodnie z zasadg ,dwoch par oczu” w konsultacji z BKD — odpowiedzialnym
za wspOtprace z IP oraz z BP-P — odpowiedzialnym za wspotprace z IP 11,

Pracownik wieloosobowego stanowiska ds. monitoringu w BM/Kierownik BM
sporzadza sprawozdanie roczne/koncowe z realizacji RPO WIM w oparciu

0 sprawozdanie otrzymane z IP oraz IP I, dane z wnioskéw o ptatno$¢ w czesci

dotyczace] postepu rzeczowo-finansowego projektu oraz dane pozyskane z BP,

BKD, BK, BPIR i PR zgodnie ze wzorem zalgcznika nr Il

do Wytycznych w zakresie sprawozdawczosci,

Tresé po zmianie

24) Sporzadzanie sprawozdania rocznego/koncowego z realizacji RPO WiM:

a)

b)

d)

podstawowg  zasada  obowigzujgcg  przy  tworzeniu sprawozdania
rocznego/koncowego jest zgodnos¢ z danymi wprowadzonymi do KSI
(SIMIK 07-13),

Pracownik wieloosobowego stanowiska ds. monitoringu w BM pozyskuje dane
z BP, BKD, BK, BIliP, BPIiR i PR niezbedne do sporzadzenia sprawozdania

rocznego/koncowego oraz dane z KSI (SIMIK 07-13), ponadto pozyskuje

sprawozdanie roczne/koncowe od IP i IP II,
Pracownicy wieloosobowego stanowiska ds. monitoringu w BM dokonujg

weryfikacji sprawozdania rocznego/koncowego przekazanego przez IP i IP Il

zgodnie z zasadaq ,dwoéch par oczu” w konsultaciji z BKD/ BIiP — odpowiedzialnymi

za wspoétprace z IP oraz z BP-P/ BIliP — odpowiedzialnymi za wspétprace z IP I,

Pracownik wieloosobowego stanowiska ds. monitoringu w BM/Kierownik BM

sporzagdza sprawozdanie roczne/koncowe z realizacji RPO WiM w oparciu

0 sprawozdanie otrzymane z IP oraz IP I, dane wygenerowane z KSI (SIMIK
07-13) oraz dane pozyskane z BP, BKD, BK, BIiP, BPIR i PR zgodnie ze wzorem
zalacznika nr XVIIl do Rozporzgdzenia Komisji (WE) nr 1828/20086,




Lp.: ZAKRES ZMIAN:
7. |nrstr. Rozdziat pkt ppkt Zat acznik
dokumentu
321 5.1 5.1.1 5.1.1.3

Tres¢ przed zmian g

26)IP oraz IP Il sporzadza informacje miesieczng z realizacji Priorytetu/Dzialania

i przekazuje do IZ do 5 dnia kazdego miesigca hastepujacego po miesigcu, ktérego

dotyczy informacja.

Tresé po zmianie

26)IP oraz IP Il sporzadzajg informacje miesieczng z realizacji Priorytetu/Dzialania

i przekazuje do IZ do 5 dnia kazdego miesigca hastepujacego po miesigcu, ktérego

dotyczy informacja.

Lp.: ZAKRES ZMIAN:
8. |nrstr. Rozdziat pkt ppkt Zat acznik
dokumentu
321 5.1 5.1.1 5.1.1.3
Tres¢ przed zmian g
29) 1Z przekazuje informacje miesieczng z realizacji calego RPO WIiM do IK RPO,
po weryfikacji informacji przez IK RPO 1Z przekazuje jg do wiadomosci IPOC.
30) Informacja miesieczna powinna zostac¢ przediozona do IK RPO w terminie do 15 dnia
miesigca nastepujgcego po miesigcu, ktérego dotyczy informacja.
31) Sporzadzanie informacji miesiecznej z realizacji RPO WiM:

a) podstawowg zasadg obowigzujacag przy tworzeniu informacji miesiecznej jest

zgodnosc¢ z danymi wprowadzonymi do KSI (SIMIK 07-13),

b) Pracownik wieloosobowego stanowiska ds. monitoringu w BM, pozyskuje z BP,

BKD, BPiR dane niezbedne do sporzadzenia informacji miesiecznej,




c)

d)

Pracownik wieloosobowego stanowiska ds. monitoringu w BM, pozyskuje z IP, IP
Il informacje miesieczna,

Pracownik wieloosobowego stanowiska ds. monitoringu w BM, dokonuje
weryfikacji informacji miesiecznej przekazanej przez IP, IP Il w konsultacji z BKD
- odpowiadajgcym za wspotprace z IP i BP-P — odpowiadajacy za wspotprace
zIPIl,

Pracownik wieloosobowego stanowiska ds. monitoringu w BM/Kierownik BM,
przygotowuje informacje miesieczng obrazujgcg postep finansowy Programu
w oparciu o informacje miesieczna otrzymang z IP i IP Il oraz dane pozyskane
z BP, BKD oraz BPIiR zgodnie ze wzorem zalgcznika nr IV do Wytycznych

w zakresie sprawozdawczosci,

Tresé po zmianie

29) IZ przekazuje informacje miesieczng z realizacji calego RPO WiM za wyjatkiem
Tabeli 4. do IK RPO, po weryfikacji informacji przez IK RPO IZ przekazuje jg do

wiadomosci IPOC zalaczajac Tabele 4.

30) Informacja miesieczna powinna zostac¢ przediozona do IK RPO w terminie do
15 dnia miesigca nastepujacego po miesigcu, ktérego dotyczy informacja oraz

do wiadomosci IPOC do 25 dnia miesigca.

31) Sporzadzanie informacji miesiecznej z realizacji RPO WiM:

a) podstawowg zasadg obowigzujacq przy tworzeniu informacji miesiecznej jest
zgodnosc¢ z danymi wprowadzonymi do KSI (SIMIK 07-13),

b) Pracownik wieloosobowego stanowiska ds. monitoringu w BM, pozyskuje z
BP, BKD, dane niezbedne do sporzadzenia informacji miesiecznej,

c) Pracownik wieloosobowego stanowiska ds. monitoringu w BM, pozyskuje z
IP, IP 1l informacje miesieczna,

d) Pracownik wieloosobowego stanowiska ds. monitoringu w BM, dokonuje
weryfikacji informacji miesiecznej przekazanej przez IP, IP Il w konsultacji
z BKD - odpowiadajgcym za wspoiprace z IP i BP-P — odpowiadajacy za
wspotprace z IP 11,

e) Pracownik wieloosobowego stanowiska ds. monitoringu w BM/Kierownik BM,
przygotowuje informacje miesieczng obrazujaca postep finansowy Programu
w oparciu o informacje miesieczna otrzymang z IP i IP 1l oraz dane pozyskane
z BP, BKD zgodnie ze wzorem zatgcznika nr 1l do Wytycznych

w zakresie sprawozdawczosci,




Lp.: ZAKRES ZMIAN:
9. |nrstr. Rozdziat pkt ppkt Zat acznik
dokumentu
322 5.1 5.1.1 5.1.1.3
Tres¢ przed zmian g
34) Whnioskodawca/Beneficient jest zobowigzany do monitorowania i _sprawozdawania
z realizacji projektu, nie czesciej niz raz w _miesigcu i nie rzadziej niz raz na trzy
miesigce biorac pod uwage date podpisania umowy o dofinansowanie. (do usuniecia)
35)  Whnioskodawca/Beneficjent sktada wniosek o ptatno$¢ do ZPRR.
Tres¢ po zmianie
34)  Wnioskodawca/Beneficjent sktada wniosek o ptatnosé do BPIR.
Lp.: ZAKRES ZMIAN:
10. |nr str. Rozdziat pkt ppkt Zat acznik
dokumentu
322 5.1 5.1.1 5.1.1.3
Tres¢ przed zmian g
37) Brak wydatkow po stronie Whnioskodawcy/Beneficienta nie zwalnia go z obowigzku
przedkiadania wnioskow o ptatnosé. ( do usuniecia)
38)

Za sprawozdawczosc¢ z zakresu udzielonej pomocy publicznej odpowiada PR.

Tresé po zmianie

36)

Za sprawozdawczosc¢ z zakresu udzielonej pomocy publicznej odpowiada PR. Zakres

sprawozdan o udzielonej pomocy publicznej oraz informacji 0 nieudzieleniu pomocy




publicznej

odpowiada wymogom przedstawionym w _Rozporzadzeniu

Rady

Ministréw w sprawie sprawozdan o udzielonej pomocy publicznej,

informacji o

nieudzieleniu takiej pomocy oraz sprawozdan o zaleglosciach przedsiebiorcéw we

wptatach swiadczen naleznych na rzecz sektora finanséw publicznych.

Imie i Stanowisko Departament/ Data
nazwisko stu zbowe Biuro
Pieczatka/Podpis

Sporz gdzit: Inspektor ZPRR

Biuro Monitoringu | ...l
Zaakceptowat: Kierownik Biura ZPRR

Biuro Monitoringu | ...............
Zatwierdzit: Dyrektor/Z-ca ZPRR

Dyrektora
Departamentu







