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Część I. PLAN FINANSOWY – WYKONANIE za I półrocze 2022 r. 
 
1.Przychody 
 

W okresie od stycznia do czerwca 2022 r. Wojewódzki Ośrodek Ruchu Drogowego 
w Elblągu uzyskał przychody ogółem w kwocie 1 923 347,36  zł wykonując roczny plan  
w 51,62%. Z tytułu podstawowej działalności Ośrodek uzyskał przychód w kwocie 
1 801 805,16 zł wykonując plan roczny w 50,58 %, w tym z tytułu: 

 egzaminowania kandydatów na prawo jazdy we wszystkich kategoriach – uzyskano 
           1 571 345,00 zł tj. 51,04% wykonania planu, 

   kursów i szkoleń - uzyskano 215 059,46, tj. 48,16%wykonania planu, 
   badań psychologicznych - uzyskano 12 950,70 tj. 34,72% wykonania planu. 

Pozostałe  przychody WORD w Elblągu to kwota 121 542,20 zł, tj. 74,36% planu.  
Są to przychody z najmu lokali pod działalność gospodarczą, wynajmu placu 
manewrowego, dofinansowania z Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób 
Niepełnosprawnych                        do wynagrodzeń pracowników niepełnosprawnych , 
odszkodowań z firm ubezpieczeniowych       z odpisu z zamontowanych ogniw 
fotowoltaicznych oraz naliczonych odsetek od lokat bankowych. 

 
2. Koszty 
 

Realizując powyższe zadania, Ośrodek poniósł koszty ogółem w wysokości, 1 951 544,78 zł,  
      tj.48,03% planu. Główne pozycje kosztów to: 

 wynagrodzenia 1 058 075,69 zł,  tj. 48,50%planu, 
 ubezpieczenia społeczne pracowników ZUS i Fundusz Pracy  199 797,74 zł,                
     tj. 50,33% planu, 
 amortyzacja środków trwałych    88 814,49 zł, tj. 24,08% planu, 
 usługi obce   244 425,48 zł, tj.48,50% planu, 
 materiały + energia  120 332,47zł, tj. 61,33%  planu, 
 podatki i opłaty  117 473,11 zł, tj. 51,51% planu, 
 świadczenia na rzecz pracowników 94 922,42 zł, tj. 71,08% planu, 
 reklama  1 274,10 zł, tj.10,62% planu, 
 pozostałe koszty rodzajowe 24 676,70 zł, tj.62,02% planu, 
 koszty finansowe i pozostałe koszty operacyjne  1 752,58 zł, tj. 62,02%. 
 

Świadczenia na rzecz pracowników to min. odpis na Zakładowy Fundusz Świadczeń 
Socjalnych, zakup odzieży ochronnej i roboczej, dodatki świąteczne, szkolenia 
pracowników. 
Na pozostałe koszty rodzajowe składają się ubezpieczenia komunikacyjne, ubezpieczenie 
mienia od ognia i innych zdarzeń losowych oraz  podróże służbowe. 
W ramach działalności statutowej WORD w Elblągu na poprawę bezpieczeństwa ruchu 
drogowego w I półroczu 2022 – wydatkował kwotę 11 468,94 zł , pozostała kwota 
33 986,32 to koszty administracyjne. 
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WYKONANIE PLANU FINANSOWEGO ZA I PÓŁROCZE 2022 R. 

Lp. Wyszczególnienie Plan roczny 2022 
Wykonanie 

planu na dzień 
30.06.2022  

% 
wykonania 

1. 
Przychody , w tym: 3 725 840,00 1 923 347,36 51,62% 

  
Przychody podstawowej działalności: 3 562 390,00 1 801 805,16  50,58% 

   egzaminy na prawo jazdy 
3 078 500,00 1 571 345,00 51,04% 

   szkolenia 
446 590,00 215 059,46 48,16% 

   pracownia psychologiczna 
37 300,00 12 950,70 34,72% 

  Pozostałe  przychody finansowe i operacyjne 
163 450,00 121 542,22 74,36% 

w tym: 

   przychody finansowe 
6 800,00 1 248,28 18,36%  

   pozostałe przychody operacyjne 
156 650,00 120 293,92 76,79% 

2. Koszty ogółem, w tym: 
4 063 106,00 1 951 544,78 48,03 

  Koszty według rodzajów  
4 061 106,00 1 949 792,20 48,01 

   wynagrodzenia osobowe i bezosobowe 
2 181 720,00 1 058 075,69 48,50 

   składki ZUS pracodawcy i Fundusz Pracy 
397 000,00 199 797,74 50,33 

   amortyzacja 
368 800,00 88 814,49 24,08 

   usługi obce 
504 000,00 244 425,48 48,50 

   materiały i energia 
196 200,00 120 332,47 61,33 

   podatki i opłaty 
228 065,00 117 473,11 51,51 

   świadczenia na rzecz pracowników 133 535,00 94 922,42 71,08 

   reklama 12 000,00 1 274,10 10,62 

   pozostałe koszty rodzajowe 
39 786,00 24 676,70 62,02 

  w tym: koszty BRD  
63 000,00 45 455,26 72,15% 

  Koszty finansowe i pozostałe koszty operacyjne,  
 w tym: 0,00 1 752,58 57,20% 

  
 koszty finansowe 0,00 0 0,00 

  
 pozostałe koszty operacyjne 2 000,00 

1 752,58 
 

87,63 % 

3. Strata - brutto -337 266,00     -28 197,42  

4. Inwestycje 1 021 000,00 114 536,83 11,22 % 



 5

 
 
 
 3. Nakłady na inwestycje 

 W I półroczu 2022 roku wydatkowano kwotę  114  536,83 zł 
  Realizacja zadań inwestycyjnych przebiegła następująco: 
 

Lp. Wyszczególnienie Wartość w zł 

I. Zakupy inwestycyjne 95 840,83 
1. Samochód egzaminacyjny do Kat B 59 080,50 
2. Sprzęt komputerowy 18 623,98 
3. Wykonanie bramy wjazdowej na posesję WORD 18 136,35 
II. Budowa wielofunkcyjnego budynku (ODTJ) 18 696,00 
1. Dokumentacja projektowa 18 696,00 

 Razem wydatki majątkowe 114 536,83 
 
Wszystkie wydatki zostały realizowane ze środków własnych . 

  
Część II.  NALEŻNOŚCI, ZOBOWIĄZANIA   
 
  Należności i zobowiązania na dzień 30.06. 2022 r. 

Wyszczególnienie 
 

 
Kwota 

 
Uwagi 

 
Należności ogółem   
 

9 912,40 
  

 w tym:  wymagalne: 
 

0,00 
  

Zobowiązania ogółem 
 

264 645,85  

 w tym:  wymagalne: 
 

0 
  

 

1. Stan należności ogółem na dzień 30.06.2022 roku wynosi 9 912,40 zł,  
w tym: 

 
 należności z tytułu wykonywanych usług i wynajmu    7 608,40 
 należności z tytułu dofinansowania do wynagrodzeń(PFRON)  2 304,00 

 
2. Zobowiązań ogółem na dzień 30.06.2022 roku wynosi  264 645,85 zł,  

w tym:      
 z tytułu dostaw i usług        38 890,38 
 zobowiązania z tytułu podatku VAT        3 802,00 
 zobowiązania z tytułu  podatku dochodowego PIT US   17 329,00 
 zobowiązania z tytułu  ZUS       71 184,86 
 zobowiązania z tytułu rozrachunków publiczno-prawnych   45 800,05 
 pozostałe zobowiązania (kaucje i inne)        4 302,87 
 subwencja finansowa  z PFR (Tarcza antykryzysowa COVID-19)  23 474,00 
   otrzymana 21.05.2020   
 dofinansowanie z PUP w Elblągu do części kosztów wynagrodzeń  59 862,69 

otrzymana 13.05.2020 (Tarcza antykryzysowa COVID-1 
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Sprawozdanie z wykonania planu finansowego za I półrocze 2022 r. 
 

                                                                                                                             
Tabela nr 1 

Lp. Wyszczególnienie 
Plan roczny 

 2022 

Wykonanie 
planu na dzień 

30.06.2022  
% wykonania 

1. Przychody 3 725 840,00 1 923 347,36 51,62% 

 -  środki pozyskane z innych źródeł  0 0 

2. Koszty 4 063 106,00 1 951 544,78 48,03% 

3. Nakłady na Inwestycje 1 021 000,00 114 536,83 11,22% 

 
 
 
 
 

Informacja  o należnościach  i zobowiązaniach na dzień 30.06.2022 r. 
 

Tabela nr 2 

Lp. Wyszczególnienie Kwota w zł Uwagi 

1. Należności ogółem 9 912,40  
 

 -  w tym wymagalne: 0,00  

2. Zobowiązania ogółem 264 645,85  

 -  w tym wymagalne: 0  
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Część III:  STATYSTYKA DZIAŁALNOŚCI STATUTOWEJ 
                  w I półroczu 2022 r. 
 
1. EGZAMINY PAŃSTWOWE SPRAWDZAJĄCE KWALIFIKACJE    
    OSÓB UBIEGAJĄCYCH SIĘ O UPRAWNIENIA DO  KIEROWANIA   
    POJAZDAMI ORAZ KIERUJĄCYCH POJAZDAMI. 
 

Wojewódzki Ośrodek Ruchu Drogowego w Elblągu przeprowadza egzaminy 
państwowe na prawo jazdy dla kierowców i kandydatów na kierowców we wszystkich 
kategoriach praw jazdy. 
Plan na rok 2022 zakłada przeprowadzenie 28 200 egzaminów. 
W pierwszym półroczu 2022 r. zakontraktowano ogółem 14358 egzaminów, co stanowi 
50,9% planu rocznego. 
W pierwszym półroczu 2022 r. przeprowadzono ogółem 13777 egzaminów, co stanowi  
48,8% planu rocznego w tym :  
 
- egzaminy teoretyczne -    4473    
- egzaminy praktyczne  -     9304  
    
Egzaminy teoretyczne : 

 zakwalifikowano-  4792  osób   
 do egzaminu przystąpiło - 4473  osób 
 nie przystąpiło -              319  osób 
 wynik pozytywny uzyskało-  2379  osób 
 zdawalność            - 53,2 % 

 
Egzaminy praktyczne: 

 zakwalifikowano-    9566 osób    
 do egzaminu przystąpiło-   9304 osób   
 nie przystąpiło -     262  osób    
 wynik pozytywny uzyskało-   2593 osób    
 zdawalność       -  27,9 % 

 
W poszczególnych kategoriach prawa jazdy zdawalność za okres objęty sprawozdaniem 
przedstawia się następująco: 
 
Egzaminy teoretyczne: 

Kategorie  
A 
 

 
A1 

 
A2 

 
AM 

 
B 

 
B1 

 
B+E 

 
B96 

 
BLOK    

C 

 
BLOK   

D 

 
C 

 
C+E 

 
D 

 
PT 

 
T 

Liczba osób 
zgłoszonych 

234 35 35 42 3792 - - - 47 2 444 - 32 9 120 

Liczba osób 
przystępujących 

217 33 35 42 3548 - - - 44 2 402 - 26 9 115 

Liczba ocen 
pozytywnych 

159 20 22 13 1810 - - - 28 2 240 - 21 8 56 

% ocen 
pozytywnych 
(zdawalność) 

73,3 60,6 62,9 30,9 51,0 - - - 63,6 100 59,7 - 87,8 88,9 48,7 
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Na podstawie przedstawionych danych należy stwierdzić, że najwyższa zdawalność była                   
w przypadku kat.  BLOK D,  i wyniosła 100,0 % , natomiast najniższy wskaźnik zdawalności 
odnotowano w przypadku kat. AM i wynosił on 30,9 %. Największy udział w ogólnej liczbie 
egzaminów miała kat. B, zdawalność w tej kategorii wyniosła 51,0 %. 

Należy stwierdzić, że zdawalność na egzaminach teoretycznych w stosunku do roku 
ubiegłego w kat. B spadła o 4,9 % . W roku 2022 wyniosła 51,0%. Natomiast kat. B za rok 
2021 ukształtowała się na poziomie 55,9%  Odnotowaliśmy także spadek zdawalności  na 
egzaminach teoretycznych w statystyce ogólnej o 3,7% w stosunku do  roku ubiegłego.  
Rok 2022 zdawalność 53,2 % , rok 2021 zdawalność 56,9 %. 

Na  spadek zdawalności na egzaminach teoretycznych ma  duży wpływ fakt, że nie 
obowiązuje już szkolenie w części teoretycznej w ośrodkach szkolenia. Do egzaminów 
teoretycznych kandydaci na kierowców przygotowują się we własnym zakresie. 
 
W poszczególnych kategoriach prawa jazdy zdawalność za okres objęty sprawozdaniem 
przedstawia się następująco: 
 
Egzaminy praktyczne: 

 
Analizując zapisy w powyższej tabeli należy stwierdzić, że w roku 2022 najwyższy 

wskaźnik zdawalności na egzaminach praktycznych wystąpił w kat. PT  i wynosił 100,0 % 
oraz w kat. AM 92,9%. Natomiast najniższy wskaźnik zdawalności odnotowano w przypadku 
kat. B.  Kategoria B  ma największy udział w ogólnej liczbie egzaminów praktycznych a 
zdawalność w I półroczu 2022 r. wyniosła 22,8 %  natomiast w analogicznym okresie roku 
ubiegłego  wyniosła 25,4%  a więc w roku bieżącym nastąpił spadek 2,6 %. 

Należy równocześnie podkreślić, że analiza danych statystycznych za okres objęty 
sprawozdaniem pokazuje wzrost procentowy zdawalności  na egzaminach  praktycznych                  
w kategoriach A, BE, B96 , C,  natomiast spadek zdawalności nastąpił w  następujących  
kategoriach  A1, A2, AM, B,CE, D, T. Dla kat. B1   brak odniesienia ponieważ w roku 
bieżącym w okresie pierwszych 6 miesięcy nie prowadzono egzaminów w tej kategorii. 
Natomiast do czerwca  ubiegłego roku nie prowadzono egzaminów w kat.PT więc tegoroczna 
zdawalność w tej kategorii nie ma odniesienia.  

W okresie pierwszego  półrocza  2022 r. zdawalność ogółem na egzaminach 
praktycznych    to 27,9 %  natomiast w pierwszym półroczu 2021 r. wynosiła 30,0 a więc w 
ogólnej statystyce egzaminów praktycznych zawalność spadła o 2,1 %. 

 

 

 

 

 

 
Kategorie        

   
 A 
 

   
 A1 

 
A2 

  
AM 

 
B 

  
B1 

 
B+E        

 
B96 

   
 C 

 
C+E 

   
 D 

   
 PT 

 
T 

Liczba osób 
zgłoszonych 

220 20 33 15 8177 - 185 7 396 401 28 8 76 

Liczba osób 
przystępujących 

213 20 32 14 7946 - 180 7 388 395 26 8 75 

Liczba ocen 
pozytywnych 

111 7 13 13 1809 - 127 3 253 190 19 8 40 

% ocen 
pozytywnych 
(zdawalność) 

52,1 35,0 40,6 92,9 22,8 - 70,6 42,9 65,2 48,1 73,1 100,0 53,3 
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Analizując zapisy powyższej tabeli należy stwierdzić, że w ilości  
przeprowadzonych egzaminów  w  kat. B w roku bieżącym nastąpił  wzrost o 4,7 %              
w stosunku  do roku 2021.  W roku 2022 przeprowadzono o 538 egzaminów więcej. 
W roku 2022 zwiększono zatrudnienie w grupie egzaminatorów co miało również 
wpływ    na ilość przeprowadzonych egzaminów. 
 
 
 

 
Analiza ilości przeprowadzonych wszystkich egzaminów 

 
 

LP. 
 

MIESIĄC 
EGZ. OGÓŁEM  

  2022 2021 Różnica 

1. I 2055 1863 +192 
2. II 2038 2129 -91 
3. III 2568 2217 +351 
4. IV 2098 2307 -209 
5. V 2614 2046 +568 
6. VI 2404 2368 +36 

 ∑ 13777 12930 +847 
 
 

Na podstawie  powyższej tabeli należy stwierdzić, że w roku 2022 nastąpił wzrost                  
w ogólnej  ilości przeprowadzonych egzaminów o 6,2 %. W roku 2022 przeprowadzono 
13777 egzaminów  praktycznych czyli o 847 egzaminów więcej niż w analogicznym okresie 
roku ubiegłego.  
 
 

 
Analiza ilości przeprowadzonych egzaminów kat. B 

 
 

LP. 
 

MIESIĄC 
EGZ. OGÓŁEM  

  2022 2021 Różnica 

1. I 1831 1604 +227 
2. II 1785 1871 -86 
3. III 2186 1956 +230 
4. IV 1693 1900 -207 
5. V 2119 1701 +418 
6. VI 1880 1924 -44 

 ∑ 11494 10956 +538 
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2. BEZPIECZEŃSTWO RUCHU DROGOWEGO            

 
Wojewódzki Ośrodek Ruchu Drogowego Elblągu, podejmuje przedsięwzięcia 

związane z poprawą bezpieczeństwa ruchu drogowego na obszarze województwa warmińsko 
-mazurskiego w szczególności z popularyzacją przepisów o ruchu drogowym i podnoszeniem 
kultury jazdy kierowców. Mając świadomość, że poprawa BRD w Polsce może nastąpić 
przede wszystkim w wyniku wprowadzenia radykalnych zmian w szkoleniu dzieci                   
i młodzieży szkolnej, WORD  podejmuje działania skierowane na współpracę ze szkołami 
oraz innymi instytucjami państwowymi w zakresie działań związanych z BRD poprzez: 

I. Opracowanie z samorządami wspólnych strategii i planów działań w zakresie 
poprawy bezpieczeństwa ruchu drogowego 
 
 udział w opracowaniu i realizacji  programu „Bezpieczny Powiat Elbląski” i ,,Bezpieczna 

Szkoła”, m.in. poprzez  organizację eliminacji powiatowych turniejów BRD, udział  
w spotkaniach prewencyjno – edukacyjnych oraz organizację konkursów dotyczących 
BRD dla dzieci i młodzieży szkolnej. 

II.  Edukacja dzieci i młodzieży  
 
 współpraca z Miejskimi i Szkolnymi Centrami BRD, realizacja zadań z wychowania 

komunikacyjnego,  
 współorganizacja z Komendą Miejską Policji w Elblągu konkursu plastycznego pod 

hasłem „Bezpieczni w ruchu drogowym”, kierowanego do uczniów z klas od 0 do III 
szkół podstawowych i przedszkoli z terenu  powiatu i Elbląga, praca w komisji 
konkursowej, 

 współpraca z Komendą Miejską Policji w Elblągu w zakresie wydania Kalendarza BRD  
na 2023 r. z wykorzystaniem  12 najlepszych prac, wyłonionych w w/opisanym konkursie 
plastycznym, 

 współorganizacja z Miejskim Centrum  BRD  Nr 1 w Elblągu przy SP Nr 4 w Elblągu 
konkursu plastyczno-literackiego nt. ,,Jestem widoczny - jestem bezpieczny na drodze”, 
propagowanie bezpiecznych postaw w drodze do domu i szkoły,  

 współorganizacja ze Szkołą Podstawową Nr 8 w Elblągu  trzydniowych zajęć dla uczniów 
klas IV i V z zakresu szkolenia na kartę rowerową, przeprowadzenie egzaminu na terenie 
WORD, 

 przeprowadzenie na terenie WORD egzaminu praktycznego z zakresu karty rowerowej 
wśród uczniów Szkoły Podstawowej Nr 21 w Elblągu, przeegzaminowano 70 uczniów. 

III. Organizacja  Turniejów  
 
Głównym celem turniejów jest propagowanie kulturalnych zachowań w ruchu drogowym  
i działanie na rzecz poprawy stanu bezpieczeństwa ruchu drogowego, w tym bezpieczeństwa 
dzieci    i młodzieży szkolnej poprzez: 

 popularyzowanie przepisów i zasad bezpiecznego poruszania się po drogach, 
 kształtowanie partnerskich zachowań wobec innych uczestników ruchu, 
 popularyzowanie podstawowych zasad i umiejętności udzielania pierwszej 

pomocy  przedmedycznej, 
 popularyzowanie roweru jako środka transportu, a także rekreacji i sportu. 
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Zorganizowano: 
 powiatowe eliminacje Turnieju Bezpieczeństwa w Ruchu Drogowym dla I i II grupy         

z 7 szkół podstawowych Powiatu Elbląskiego, które przeprowadzono w Szkole 
Podstawowej  
w Nowakowie, WORD ufundował puchary, 

 powiatowe eliminacje Turnieju Bezpieczeństwa w Ruchu Drogowym dla I i II grupy         
z 11 szkół podstawowych Powiatu Braniewskiego oraz Młodzieżowego Turnieju 
Motoryzacyjnego  
dla 3 szkół średnich Powiatu Braniewskiego, który przeprowadzono w Zespole Szkół 
Zawodowych w Braniewie, WORD ufundował nagrody oraz puchary. 

 finały wojewódzkie: 
  W dniach 19 i 20 maja 2022 r. odbyły się wojewódzkie finały Warmińsko-
Mazurskiego   Turnieju Bezpieczeństwa w Ruchu Drogowym, w których wzięło udział 14 
placówek z naszego województwa. Finaliści Turnieju otrzymali atrakcyjne nagrody. 
   Klasyfikacja Szkół Podstawowych - Grupa I: 
 I miejsce – Szkoła Podstawowa w Nidzicy 
 II miejsce – Szkoła Podstawowa we Frankowie 
 III miejsce – Szkoła Podstawowa Nr 3 w Działdowie 
   Klasyfikacja Szkół Podstawowych - Grupa II 
 I miejsce – Szkoła Podstawowa w Nidzicy 
 II miejsce – Szkoła Podstawowa w Iławie 
 III miejsce – Szkoła Podstawowa w Mrocznie 
 WORD Elbląg przyłączył się do organizacji 43 Finału Krajowego Ogólnopolskiego 

Turnieju Bezpieczeństwa w Ruchu Drogowym 2022 dla uczniów szkół podstawowych, 
organizowanego   w dniach 01-02.06.2022 r.  w Szkole  Podstawowej Nr 3 w Nidzicy. 
Dla finalistów WORD zakupił nagrody w postaci dronów. 

IV. Organizacja spotkań, konkursów BRD skierowanych do dzieci i młodzieży szkolnej 
 Głównym celem podjętych w tym obszarze działań jest, oprócz popularyzacji wśród 
dzieci  
i młodzieży szkolnej przepisów o ruchu drogowym, rozpowszechnianie bezpiecznej jazdy  
na rowerze oraz upowszechnianie zasad ratownictwa drogowego. W ramach realizacji tego 
celu podjęto następujące działania: 
 przeprowadzono pogadankę na temat bezpieczeństwa w ruchu drogowym  

z podopiecznymi Warsztatu Terapii Zajęciowej Fundacji Pomocy Dzieciom 
Niepełnosprawnym im. Matki Teresy z Kalkuty w Elblągu, którym przekazano  elementy 
odblaskowe, 

 współorganizowano ze Szkołą Podstawową Nr 14 w Elblągu, konkurs ,,Maluchy ratują 
życie”,  uczestnikom przekazano kamizelki i elementy odblaskowe, 

 współorganizowano ze Szkołą Podstawową Nr 25 w Elblągu konkurs o bezpieczeństwie  
w ruchu drogowym ,,Bezpieczni z Mrówką”, uczestnikom ufundowano puchary oraz 
przekazano elementy odblaskowe, 

 współorganizowano ze Szkołą Podstawową w Borecznie festyn z okazji Dnia Dziecka – 
ufundowano nagrody dla uczestników konkursów BRD, 

 współorganizowano ze Szkołą Podstawową w Godkowie turniej rowerowy w ramach 
akcji Rowerowy maj, dla finalistów WORD ufundował nagrody, 

 przeprowadzono w Szkole Podstawowej w Zwierznie akcję pod hasłem ,,Bezpieczne 
wakacje”, uczniom w klasach I - III przekazano  elementy odblaskowe, 

 przeprowadzono spotkanie edukacyjne Bezpieczne Wakacje, połączone z konkursem 
BRD  
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 dla dziećmi zamieszkujących budynki socjalne przy ul. Skrzydlatej, WORD ufundował 
nagrody; 

V. Organizacja rajdów i konkursów samochodowych dla kierowców propagujących  
BRD  
    W ramach współpracy z Automobilklubem Elbląskim zorganizowano następujące rajdy: 

  14.05.2022 r. – I Eliminacja Nawigacyjnych Samochodowych Mistrzostw Okręgu, 
  04.06.2022 r. – II  Eliminacja Nawigacyjnych Samochodowych Mistrzostw Okręgu, 
  26.06.2022 r. – Konkurs o tytuł ,, Najlepszego kierowcy regionu elbląskiego”  

    Dla zwycięzców  WORD ufundował puchary i nagrody. 

VI. Współpraca z OSK 
 
 07 lutego 2022 r. zorganizowaliśmy spotkanie z przedstawicielami Ośrodków 
Szkolenia   Kierowców. Tematami spotkania  były:  
a) analiza danych statystycznych dotycząca egzaminów, 
b) zmiany w przepisach dotyczących egzaminowania na prawo jazdy, 
c) stan bezpieczeństwa ruchu drogowego w województwie warmińsko-mazurskim za 2021r., 
 Spotkanie było również okazją do dyskusji  na temat bieżących problemów.  

Spotkanie rozpoczął Dyrektor WORD w Elblągu, Pan Zygmunt Kiersz, który m.in. 
zaprezentował statystyki dotyczące ilości przeprowadzonych egzaminów w 2021 r. 
       Następnie, Kierownik Działu Szkoleń i BRD, Izabela Nowaczyk omówiła  Stan 
bezpieczeństwa w ruchu drogowym  w 2021 r., w porównaniu z latami 2019-2020 r. 
Przeanalizowała także specyfikę wydarzeń drogowych w kontekście szkolenia kandydatów  
na kierowców. 
      Pan Robert Drop – Egzaminator Nadzorujący, omówił najnowsze zmiany ustawy 
Prawo o ruchu drogowym związane z egzaminowaniem kandydatów na kierowców                  
i kierowców. 
Ponadto przedstawił statystyki wyników osiąganych przez kandydatów na kierowców i ich 
błędy podczas egzaminów praktycznych na poszczególne kategorie prawa jazdy. 
Powyższe prezentacje były inspiracją do dyskusji, a także omówienia wniosków i uwag  
z wzajemnej współpracy między WORD w Elblągu a Ośrodkami Szkolenia Kierowców. 
         Na zakończenie spotkania Dyrektor WORD w Elblągu wręczył dyplomy dla 
najlepszych szkół w kategorii najlepsza zdawalność egzaminów praktycznych kat. A, B i C, 
najlepsza zdawalność ogólnie – egzaminy praktyczne i teoretyczne, największa ilości 
uczestników przystępujących do egzaminów w WORD Elbląg. 
            Spotkanie przebiegało w miłej atmosferze, dyskusje miały charakter rzeczowy, 
zmierzający do przyjęcia konkretnych rozwiązań.   

 W ramach działań w zakresie bezpieczeństwa w ruchu drogowym w II półroczu  
2022 r.  planujemy : 
1. Prowadzić działalność w zakresie BRD, przede wszystkim z dziećmi przedszkoli  

i młodzieżą szkolną, głównie poprzez  SC BRD, ze szczególnym uwzględnieniem 
regionów wiejskich. 

2. Ściśle współdziałać ze Specjalnymi Ośrodkami Szkolno – Wychowawczymi,  
w zakresie edukacji komunikacyjnej dzieci oraz młodzieży wymagającej szczególnej 
troski. 

3. Kontynuować współpracę z Automobilklubem Elbląskim w organizacji  rajdów  
dla kierowców regionu elbląskiego. 

4. Dokonywać zakupów materiałów edukacyjnych i nagród na zabezpieczenie konkursów 
BRD (materiały edukacyjne i dydaktyczne, elementy odblaskowe). 
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5. Szkolić uczniów szkół podstawowych  na kartę rowerową, aktywizować szkoły 

podstawowe w organizowaniu egzaminów na kartę rowerową. 
6. Prowadzić testy próbne  dla kandydatów na kierowców zapisanych na egzamin w WORD 

Elbląg. 
7. Współuczestniczyć w organizowaniu festynów, konkursów w zakresie działań 

związanych na rzecz BRD podejmowanych prze placówki oświatowe. 
8. Współpracować z samorządami oraz instytucjami państwowymi w zakresie działań 

związanych na rzecz BRD. 
9. Dążyć do pogłębiania współpracy z organizacjami samorządowymi działającymi na 

terenie miasta i powiatu elbląskiego w zakresie organizacji spotkań o tematyce 
bezpieczeństwa ruchu   drogowego. 

10. W ramach wymiany doświadczeń i współpracy organizować kolejne spotkania z   
Ośrodkami Szkolenia Kierowców. 

11. Wspólnie z Policją, Strażą Pożarną, Strażą Miejską oraz innymi instytucjami prowadzić     
      działania, mające wpływ na poprawę Bezpieczeństwa Ruchu Drogowego. 
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3. POZOSTAŁE DZIAŁANIA 
 
3.1 Szkolenia 
 

Wojewódzki Ośrodek Ruchu Drogowego w Elblągu w I półroczu 2022 r., w ramach 
prowadzonej działalności szkoleniowej, przeprowadził następujące szkolenia i kursy 
specjalistyczne:  

1. Szkolenie kierowców przewożących towary niebezpieczne  - ADR.  
2. Szkolenie kierowców naruszających przepisy ruchu drogowego. 
3. Szkolenie kierowców wykonujących przewóz  drogowy – szkolenie okresowe. 
4. Szkolenie osób ubiegających się o uzyskanie certyfikatu kompetencji zawodowych 

przewoźnika. 
5. Szkolenie w zakresie kierowania ruchem drogowym. 
6. Szkolenie operatorów wózków jezdniowych. 
7. Pierwsza pomoc przedmedyczna.  
8. Kurs reedukacyjny w zakresie problematyki przeciwalkoholowej i przeciwdziałania 

narkomanii. 
9. Kurs dla kandydatów na instruktorów i instruktorów 
10. Jazda próbna na placu manewrowym. 

Poniższa tabela przedstawia zestawienie przeprowadzonych szkoleń wg ilości osób  
w nich uczestniczących w porównaniu I półrocza 2022 r. z  I półroczem 2021 i 2020 r. 

Rodzaj szkolenia 
I półrocze 

2020 
I półrocze 

2021 
I półrocze 

2022 
Szkolenie kierowców przewożących towary 
niebezpieczne  

8 22 12 

Szkolenie kierowców naruszających przepisy ruchu 
drogowego 

79 113 114 

Szkolenie okresowe 24 90 67 

Szkolenie osób ubiegających się o uzyskanie 
certyfikatu kompetencji zawodowych przewoźnika 

8 8 15 

Szkolenie w zakresie kierowania ruchem drogowym 85 207 132 

Szkolenie wózki jezdniowe 20 36 11 
Szkolenie pierwsza pomoc przedmedyczna 21 0 12 

Szkolenie reedukacyjne w zakresie problematyki 
przeciwalkoholowej i przeciwdziałania narkomanii 

140 151 117 

Kurs dla kandydatów na instruktorów i instruktorów 0 6 7 

Jazda próba na placu manewrowym 164 369 280 

                                                                         Razem 549 1.002 767 

Z analizy danych zawartych w tabeli wynika, że w I półroczu b.r. przeszkolono  
o 235 osób mniej  niż w analogicznym okresie ubiegłego roku.  
Wzrost w ilości uczestników odnotowaliśmy jedyne w dwóch szkoleniach, Szkolenie osób 
ubiegających się o uzyskanie certyfikatu kompetencji zawodowych przewoźnika  
i Szkolenie pierwsza pomoc przedmedyczna. 
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Na podobnym poziomie co w roku ubiegłym utrzymują się Szkolenie kierowców 
naruszających przepisy ruchu drogowego oraz Kurs dla kandydatów na instruktorów  
i instruktorów. 
W pozostałych szkoleniach odnotowaliśmy spadek w ilości ich uczestników.  

W dalszym ciągu, ze względu na pandemię Covid 19, dwa szkolenia prowadziliśmy  
w systemie on-line (Szkolenie reedukacyjne w zakresie problematyki przeciwalkoholowej  
i przeciwdziałania narkomanii oraz Szkolenie kierowców naruszających przepisy ruchu 
drogowego). Pozwoliło to naszym klientom na bezpieczne uczestnictwo w/wymienionych 
szkoleniach, a także poszerzyło zasięg naszej oferty o klientów z różnych regionów naszego 
kraju i nie tylko.  

 
W II półroczu 2022 r. zamierzamy kontynuować następujące działania: 

   indywidualne podejście do każdego klienta, dostosowywać terminy do jego potrzeb, 
   dystrybucja ulotek reklamujących nasze szkolenia bezpośrednio u klienta,  
   poszukiwanie nowych odbiorców naszej oferty oraz nowych szkoleń, zgodnie z potrzebami  

  rynku, 
   utrzymywanie wysokiej jakości prowadzonych szkoleń, stosowanie atrakcyjnych metod  

  pracy  i pomocy dydaktycznych, dbanie o dobrą organizację szkolenia.  
 
 
 
3.2. Badania psychologiczne  
 

W I półroczu 2022 r. roku ogółem przeprowadzono  106  badań  psychologicznych          
dla  osób  w następujących  grupach  zawodowych: 

 
 

 
Lp. Wyszczególnienie Ilość badań 

   
1.  Kierowcy 31 

2.  Kierowcy pojazdów uprzywilejowanych 23 

3.  Kierowcy skierowani za prowadzenie pojazdu                 
pod wpływem alkoholu 

28 

4.  Kierowcy skierowani za przekroczenie dopuszczalnej 
liczby punktów karnych 

2 

5.  Egzaminatorzy 3 

6.  Motorniczy  11 

7.  Badanie na pozwolenie na broń 1 

   8. Konsultacje w ramach Medycyny Pracy 7 
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oraz badania  pracowników firm, z którymi Wojewódzki Ośrodek Ruchu Drogowego              
w Elblągu współpracuje na podstawie podpisanych umów:   
 

Lp. Nazwa Firmy Ilość 
badań 

Zawody 

1.  Tramwaje Elbląskie Sp. z o.o.  8 Motorniczy 

2.  PKS Elbląg Sp. z o.o. 1 Kierowcy 

3.  Państwowa Straż Pożarna  Elbląg 22 Kierowcy poj. uprzywilejowanych 

 
Udzielono 4  konsultacji osobom, które po raz kolejny nie zdały egzaminu 

państwowego  na prawo jazdy. 
Działalność usługowa Pracowni polega na wykonywaniu badań psychologicznych osobom 
wykonującym prace wymagające szczególnej sprawności psychofizycznej.  
Od 2012 roku Pracownia  zgłoszona jest do Wojewódzkiego Ośrodka Medycyny Pracy            
w Olsztynie  i realizuje zadania służby medycyny pracy. 
Jakość wykonywanych usług utrzymywana jest na wysokim poziomie czego dowodem jest 
brak skarg i zażaleń na sposób obsługi klientów Pracowni.  
 
3.3 Działania marketingowe 
 
 Wojewódzki Ośrodek Ruchu Drogowego w Elblągu w 2022 r. z powodu pandemii 
COVID 19  mocno okroił zakres swojej działalności promocyjno-marketingowej 

 I półroczu 2022 r. w ramach prowadzonej działalności marketingowej podjął następujące 
działania:  
1. Na bieżąco uaktualniano stronę internetową WORD w zakresie szkoleń, wydarzeń  

i komunikatów.  

2. Systematycznie na naszym profilu społecznościowym Facebook umieszczano wpisy, 
dotyczące działań podejmowanych przez nasz Ośrodek. 

3. Na lokalnym portalu internetowym umieszczano ogłoszenia dotyczące aktualnych ofert 
pracy w naszym ośrodku. 

4. Opracowywano ulotki szkoleń, które rozprowadzane s  ą w dziale obsługi klienta,  
na dworcu PKS i przy okazji różnych działań WORD-u.  

5. Na bieżąco dokupowane są zakupy związane z naszą działalnością, tj. oklejenie pojazdu 
egzaminacyjnego Logo WORD-u , wykonanie zdjęć na nową stronę internetową.  

 Ponadto, w ramach prowadzonych działań BRD, promowana jest specyfika pracy 
wszystkich działań naszego Ośrodka oraz strona internetowa i Facebook, jako nośniki 
aktualnych informacji. 

 
Planowane działania w II półroczu: 
1. Wydanie kalendarzy własnych i przy współudziale z innymi instytucjami. 
2. Promowanie szkoleń, pracowni psychologicznej o raz wynajmu sal szkoleniowych poprzez 

reklamy w lokalnych mediach, ulotki i stronę WORD w Elblągu. 
3. Poszukiwanie odbiorców naszej oferty, a także promowanie WORD  w Elblągu jako 

ośrodka posiadającego szeroką ofertę profesjonalnie zorganizowanych szkoleń na wysokim 
poziomie jakości. 

4.  Systematyczne opracowywanie i rozprowadzanie nowych ulotek z ofertą szkoleń. 
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Część IV.  ZATRUDNIENIE 
 

W I półroczu 2022 r. zatrudnienie wg stanu na dzień 30.06.2022 r. w Wojewódzkim 

Ośrodku Ruchu Drogowego w Elblągu wynosiło 29,395 etatu i uległo zmniejszeniu o 0,83 etatu  

w porównaniu  do analogicznego okresu 2021 r.  

 
Zatrudnienie I półrocze 2022 r. w porównaniu do I półrocza 2021 r. 

wg stanu na dzień 30.06. 
 
  
 

 
I półrocze 2021 r. 

 
 I półrocze 2022 r. 

 
wzrost-spadek 
(ilość etatów)  ilość  

etatów 
 ilość  

etatów 
Ogółem 
w tym: 

30,225 Ogółem 
w tym: 

29,395 -0,83 

- egzaminatorzy 11,5 - egzaminatorzy 12,42 +0,92 

- pracownicy  
  admin.- biurowi 

14,85 - pracownicy  
  admin.- biurowi 

14,975 +0,125 

- pracownicy obsługi 
 

3,875 - pracownicy  obsługi 2 -1,875 

 


