Uchwala Nr XL/600/22
Sejmiku Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego

z dnia 28 czerwca 2022 r.
w sprawie przekazania petycji wedlug wlasciwosci.

Na podstawie art. 18 pkt 20 ustawy zdnia 5czerwca 1998r. o samorzadzie wojewodztwa
(Dz.U. z2022r. poz.547 zpdézn. zm.) wzwigzku zart. 6 ust. | ustawy zdnia 11 lipca 2014r.
o petycjach (Dz. U. z 2018 r. poz. 870) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Postanawia si¢ przekaza¢ wedlug wlasciwosci petycj¢ w sprawie odwotania ze sprawowanej
funkcji  kierownik Muzeum (...) Dyrektorowi Muzeum Warmii 1 Mazur w Olsztynie z przyczyn
okreslonych w zataczniku do niniejszej uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaty poprzez jej dorgczenie przedstawicielowi podmiotu wnoszacego petycj¢ oraz
Dyrektorowi Muzeum Warmii iMazur w Olsztynie powierza si¢ Przewodniczacej Sejmiku
Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczaca Sejmiku Wojewodztwa
Warminsko-Mazurskiego

Bernadeta Hordejuk



Zatacznik do uchwaty Nr XL/600/22
Sejmiku Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego

7 dnia 28 czerwca 2022 r.

Uzasadnienie

W dniu 20 czerwca 2022r. wplyngta do Urzedu Marszalkowskiego Wojewodztwa Warminsko-
Mazurskiego petycja Zjednoczenia Chrzescijanskich Rodzin W sprawie odwotania
ze sprawowanej funkcji kierownik Muzeum (...).

Badanie wtasciwosci, o ktorym mowa w przepisie art. 6 ust. 1 ustawy o petycjach polega na ustaleniu czy
zakres zadan lub kompetencji przypisanych adresatowi na podstawie ustawy - wtasciwos$¢ ustawowa albo
wlasciwos¢ delegacyjna obejmuje sprawy bedace przedmiotem petycji. Jezeli przedmiot petycji miesci
si¢ w zakresie zadan 1 kompetencji adresata jest on podmiotem wlasciwym do rozpatrzenia petycji.

W mysl obowigzujacych uregulowan prawnych Muzeum (...) stanowi oddziat Muzeum Warmii 1 Mazur
w Olsztynie bgdacego jednostka organizacyjng Samorzadu Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego.
Czynnosci z zakresu prawa pracy wykonuje tam kierownik jednostki organizacyjnej — Dyrektor Muzeum
Warmii 1 Mazur. Stan ten znajduje swoje potwierdzenie w Statucie Muzeum Warmii 1 Mazur
w Olsztynie nadanym Uchwalg Nr VI/110/11 Sejmiku Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego z dnia
19 kwietnia 2011 r. w sprawie nadania Statutu Muzeum Warmii i Mazur w Olsztynie (z p6zn. zm.), gdzie
w § 8 ust. 2 pkt 8 okreslono, ze do zakresu dziatania Dyrektora nalezy zawieranie i rozwigzywanie umow
o prace z pracownikami muzeum oraz podejmowanie decyzji wynikajacych ze stosunku pracy.

Stosownie do § 12 statutu szczegdlowa organizacje wewnetrzng muzeum okre§la regulamin
organizacyjny nadawany przez Dyrektora po zasiggnigciu opinii Zarzadu Wojewddztwa Warminsko-
Mazurskiego oraz opinii dziatajagcych w Muzeum organizacji zwigzkowych i stowarzyszen tworcow. §
19 pkt 1 lit. (...) regulaminu organizacyjnego Muzeum Warmii i Mazur w Olsztynie wskazuje iz Muzeum
(...) stanowi oddziat Muzeum Warmii i Mazur, § 20 regulaminu odnosi si¢ z kolei do bezposredniej
podlegtosci Dyrektorowi Muzeum Warmii i Mazur Oddziatu - Muzeum (...). W § 13 ust. 2 regulaminu
wskazano 1z Kierownicy oddziatlow podlegaja bezposrednio Dyrektorowi.

Majac na uwadze okolicznosci faktyczne oraz stan prawny sprawy postulat odwolania ze
sprawowanej funkcji kierownik Muzeum (...) nie mieSci si¢ w zakresie zadan i kompetencji Sejmiku
Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego.

Zgodnie z Art. 6 ust. 1 ustawy o petycjach adresat petycji, ktory jest niewlasciwy do jej rozpatrzenia,
przesyta ja niezwlocznie, nie pdzniej jednak niz w terminie 30 dni od dnia jej ztoZenia, do podmiotu
wlasciwego do rozpatrzenia petycji, zawiadamiajgc o tym réwnoczesnie podmiot wnoszacy petycje.

Majac na uwadze powyzsze podj¢cie uchwaty w proponowanym brzmieniu jest zasadne.
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