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Uzasadnienie 

do uchwały Zarządu Województwa Warmińsko-Mazurskiego 

w sprawie zmian w budżecie na 2022 rok 

 
 

Uchwałą w sprawie zmian w budżecie na 2022 rok dokonuje się następujących zmian: 

1. Zwiększa się plan dochodów o łączną kwotę 773.844 zł i zwiększa się plan wydatków o łączną 

kwotę 773.844 zł, w tym: 

1) w Dziale 700 – Gospodarka mieszkaniowa Rozdz. 70095 – Pozostała działalność zwiększa się 

plan dochodów i plan wydatków o kwotę 25.000 zł, w celu zabezpieczenia środków na poczet 

zwrotu od Beneficjenta Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Warmińsko-

Mazurskiego na lata 2014-2020 wraz z odsetkami, w związku z wykrytymi 

nieprawidłowościami w ramach realizowanego projektu, 

2) w Dziale 851 – Ochrona zdrowia Rozdz. 85111 – Szpitale ogólne zwiększa się plan dochodów 

i plan wydatków o kwotę 1 zł w związku z koniecznością rozliczenia dotacji celowej 

otrzymanej z budżetu państwa w 2021 roku na realizację zadania pn. „Zakup sprzętu 

diagnostyczno-leczniczego dla SPZGiChP w Olsztynie”. Środki zostaną zwrócone na rachunek 

Warmińsko-Mazurskiego Urzędu Wojewódzkiego w Olsztynie, 

3) w Dziale 853 – Pozostałe zadania w zakresie polityki społecznej Rozdz. 85332 – Wojewódzkie 

urzędy pracy zwiększa się plan dochodów o kwotę 748.843 zł w związku z przyznaniem 

dotacji celowej z Funduszu Gwarantowanych Świadczeń Pracowniczych na pokrycie kosztów 

obsługi realizacji rozwiązań przewidzianych ustawą COVID-19 oraz zwiększa się plan 

wydatków Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Olsztynie o kwotę 748.843 zł, z przeznaczeniem 

na: wynagrodzenia osób zatrudnionych do obsługi ww. zadania, wynajem dwóch pomieszczeń, 

zakup sprzętu komputerowego wraz z oprogramowaniem, pokrycie kosztów związanych 

z planowanymi kontrolami beneficjentów na terenie całego województwa warmińsko-

mazurskiego. 

2. Zwiększa się plan dochodów o kwotę 40.000 zł w Dziale 921 – Kultura i ochrona dziedzictwa 

narodowego Rozdz. 92195 – Pozostała działalność z tytułu udzielenia pomocy finansowej 

w formie dotacji przez Miasto Elbląg na zaspokajanie różnorodnych potrzeb kulturalnych 

mieszkańców Elbląga oraz zwiększa się plan wydatków o kwotę 40.000 zł z przeznaczeniem na 

dotacje celowe dla wojewódzkich instytucji kultury, w tym: 

1) w Rozdz. 92106 – Teatry § 2800 – Dotacja celowa z budżetu dla pozostałych jednostek 

zaliczanych do sektora finansów publicznych, z przeznaczeniem na dotację celową 
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w wysokości 20.000 zł dla Teatru im. Aleksandra Sewruka w Elblągu na realizację zadania pn. 

„Premiera spektaklu „Dajcie mi tenora””, 

2) w Rozdz. 92109 – Domy i ośrodki kultury, świetlice i kluby § 2800 – Dotacja celowa 

z budżetu dla pozostałych jednostek zaliczanych do sektora finansów publicznych, 

z przeznaczeniem na dotację celową w wysokości 20.000 zł dla Centrum Spotkań 

Europejskich „Światowid” w Elblągu na realizację zadania pn. „Organizacja w 2022 roku: 

Edukacji Kulturalnej, Ogólnopolskiego Festiwalu Sztuki Słowa …. czy to jest kochanie?; 

Międzynarodowego Festiwalu Tańca Baltic Cup oraz Festiwalu Filmów Familijnych”. 

3. Zwiększa się plan dochodów i plan wydatków o kwotę 71.464 zł (z tego: środki unijne 62.091 zł, 

środki z budżetu państwa 9.373 zł) w Dziale 853 – Pozostałe zadania w zakresie polityki 

społecznej Rozdz. 85395 – Pozostała działalność w zakresie projektu pn. „Akademia Pomocy 

Społecznej”, realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-

2020. Instytucja Pośrednicząca POWER wyraziła zgodę na zmianę we wniosku o dofinansowanie 

polegającą na przesunięciu terminu realizacji 16 szkoleń na 2022 rok. Jednocześnie dokonuje się 

przeniesień pomiędzy paragrafami bieżącymi w łącznej kwocie 15.948 zł, zgodnie z załącznikiem 

Nr 1 do uchwały, w celu dostosowania planu do bieżących potrzeb. 

4. W planie wydatków w Dziale 801 – Oświata i wychowanie Rozdz. 80147 – Biblioteki 

pedagogiczne w planie finansowym Warmińsko-Mazurskiej Biblioteki Pedagogicznej im. Karola 

Wojtyły w Elblągu dokonuje się przeniesień pomiędzy paragrafami bieżącymi w łącznej kwocie 

1.190 zł, zgodnie z załącznikiem Nr 1 do uchwały, w celu dostosowania planu do bieżących 

potrzeb związanych z wypłatą dodatkowego wynagrodzenia rocznego (kwota 157 zł) oraz 

pokryciem części kosztów wynajmu sali na organizację uroczystej gali jubileuszu 70-lecia 

Biblioteki (kwota 1.033 zł). 

 

 


