Uchwata Nr 32/362/21/VI
Zarzgdu Wojewoddztwa Warmihsko-Mazurskiego
z dnia 21 czerwca 2021 r.

w sprawie: ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora Szkotly
Policealnej w Etku, z siedzibg przy ul. ul. Bahrkego 2 B.

Na podstawie art. 41 ust. 2 pkt 6 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzgdzie wojewddztwa
(Dz.U. z 2020 r poz. 1668, art. 63 ust. 1i 10 w zw. z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z 14 grudnia
2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2020 r. poz. 910 ze zm.) oraz § 1 ust. 1 rozporzgdzenia
Ministra Edukacji Narodowej z 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu
na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej
szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej
(Dz.U. 2017r. poz. 1587) uchwala sie, co nastepuje:

§1

Ogtasza sie konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Szkoty Policealnej, z siedzibg
przy ul. Bahrkego 2 B w Etku, dla ktérej organem prowadzgcym jest Samorzad Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego.

§2

1. Ogtoszenie o konkursie podaje sie do publicznej wiadomosci:

1) na stronie internetowej Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Warminsko-
Mazurskiego w Olsztynie;

2) na tablicy ogtoszen Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Warminsko-
Mazurskiego w Olsztynie, przy ulicy E. Plater 1, p. II;

3) Biuletynie Informacji Publicznej Kuratorium Oswiaty w Olsztynie.

2.Tresc¢ ogtoszenia o konkursie okresla zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§3

Wykonanie uchwaly powierza sie Przewodniczacemu Zarzadu Wojewddztwa Warminsko-
Mazurskiego.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczgcy Zarzadu

Wojewoddztwa Warminsko-Mazurskiego

Gustaw Marek Brzezin



Zatgcznik

do Uchwaty Nr 32/362/21/VI
Zarzadu Wojewodztwa
Warminsko- Mazurskiego

z dnia 21 czerwca 2021 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Zarzad Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego ogtasza konkurs na kandydata na stanowisko
dyrektora Szkoly Policealnej, z siedzibg przy ul. Bahrkego 2 w Etku, dla ktérej organem
prowadzacym jest Samorzad Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego.

1. Do konkursu moze przystgpi¢ osoba, ktdra spetnia wymagania okreslone w rozporzgdzeniu Ministra
Edukacji Narodowej z 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba
zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu,
publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce
(Dz.U. 2017r. poz. 15687) w szczegolnosci:

1) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny,
oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w Szkole
Policealnej w Etku.

2) ukonczyta studia wyzsze lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny
z zakresu zarzadzania o$wiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia
nauczycieli;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub piecioletni
staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskata:

a) co najmniej dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub
b) pozytywng ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo
c) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywng ocene pracy w okresie ostatnich

czterech lat pracy w szkole wyzszej

- przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a w przypadku, o ktérym mowa
w art. 63 ust. 11 i 12 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe, jezeli nie przeprowadzono
konkursu - przed powierzeniem stanowiska dyrektora;

5) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;
6) ma petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

7) nie byla prawomocnie ukarana karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r.- Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r., poz. 2215), a w przypadku nauczyciela
akademickiego

- karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z 2021 r., poz.478 z pdzn.zm.) oraz nie toczy sie przeciwko
niemu postepowanie dyscyplinarne;



8) nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umy$ine przestepstwo
skarbowe;

9) nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego;

10) nie byta karana zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi,
0 ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnoSci
za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1480 z pézn. zm.);

11) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2019 r. poz. 1480 z
pdzn. zm.).

2. Do konkursu moze przystgpi¢ takze osoba niebedgca nauczycielem, ktéra spetnia tgcznie
nastepujgce warunki:

a) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymdg ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym
Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji

Szwaijcarskiej;

b) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier
lub réwnorzedny;

c) posiada co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy
na stanowisku kierowniczym;

d) nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestepstwo scigane z oskarzenia

publicznego lub postepowanie dyscyplinarne
e) spetnia wymagania, o ktérych mowa w ust. 1 pkt2, 5,61 8, 10-11;

3.0ferty os6b przystepujacych do konkursu powinny zawiera¢:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu wraz z koncepcjg funkcjonowania i rozwoju Szkoty
Policealnej z siedzibg przy ul. Bahrkego 2 B w Efku.

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcy w szczegolnosci informacje o:
a) stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo
b) stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego albo

c) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby
niebedgcej nauczycielem;

3) oswiadczenie zawierajgce nastepujgce dane osobowe kandydata:

a) imie (imiona) i nazwisko,
b) data i miejsce urodzenia,
c) obywatelstwo,

d) miejsce zamieszkania (adres do korespondenc;ji);



4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajgcych
posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt 2, Swiadectwa pracy, zaswiadczenia
o zatrudnieniu lub inne dokumenty potwierdzajgce okres zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatami kopie dokumentéw potwierdzajgcych
posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukohczenia studiow wyzszych lub swiadectwa
ukonczenia studiéw podyplomowych z zakresu zarzgdzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu
kwalifikacyjnego z zakresu zarzgdzania oswiatg;

6) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopia dokumentu potwierdzajacego
znajomos$¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim lub
posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7
pazdziernika 1999 roku o jezyku polskim ( Dz. U. z 2019 r. poz. 1480), ukonczyt studia pierwszego
stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest
ttumaczem przysiegtym jezyka polskiego - w przypadku cudzoziemca;

7) poswiadczona przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopia zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

8) oswiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art.
76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r. poz. 2215 z pdzn.
zm.) ), a w przypadku nauczyciela akademickiego — karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust.
1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. poz. 1668, z pozn.
zm.) lub karg dyscyplinarng , o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o
szkolnictwie wyzszym ( Dz. U. z 2017 r. poz. 2183, z pdzn. zm.) oraz nie toczy sie przeciwko niemu
postepowanie dyscyplinarne;

9) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo
lub umysine przestepstwo skarbowe;

11) odwiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z 17 grudnia.2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz.U. z 2021 r. poz. 289 );

12) oswiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow bezpieczenstwa panstwa
z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentoéw (Dz.U. z 2020 r. poz. 2141 z pdzn. zm.) - w przypadku
kandydata urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r;

13) podwiadczona przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopia aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;

14) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopia karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

15) oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta w petni
z praw publicznych;

16) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych,
zgodnie z trescig zatgcznika nr 1 do ogtoszenia - poswiadczone wtasnorecznym podpisem.



Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym, numerem telefonu
i dopiskiem ,,Nie otwiera¢ - Konkurs na stanowisko dyrektora Szkoly Policealnej w Etku”,
na adres: Departament Kultury i Edukacji Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Warminsko-
Mazurskiego w Olsztynie, 10-052 Olsztyn, ul. Emilii Plater 1. Dodatkowe informacje mozna uzyskac¢
pod numerem telefonu: 89 52 16 963. Termin skfadania ofert wynosi 14 dni od dnia zamieszczenia
informacji o ogtoszeniu o konkursie. W przypadku przesytki listownej decyduje data wptywu do
instytucji ogtaszajacej konkurs. Nie dopuszcza sie sktadania ofert w postaci elektronicznej.

Warunkiem dopuszczenia do postepowania konkursowego jest ztozenie wszystkich wymaganych
dokumentdw.

Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa powotana przez Zarzad Wojewddztwa Warminsko-
Mazurskiego.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni
indywidualnie w formie pisemne;.



Obowigzek informacyjny

— konkurs na kandydata na dyrektora w Szkole Policealnej w Etku.

Kandydat zatgcza petng tres¢ oswiadczenia (obowigzek informacyjny) wraz z datg i podpisem.

W zwigzku z przeprowadzeniem konkursu na dyrektora Szkoty Policealnej z siedzibag
przy ul. Bahrkego 2 B w Etku, zgodnie z art. 13 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia Dyrektywy 95/46/WE, zwane dalej RODO, uprzejmie informuje, iz:

1) administratorem danych osobowych jest Wojewddztwo Warminsko-Mazurskie w Olsztynie,
ul. E. Plater 1, 10-562 Olsztyn (dalej: Administrator), w zakresie zadan realizowanych
przez Marszatka;

2) administrator powotat Inspektora Ochrony Danych, z ktérym kontakt jest mozliwy
pod adresem email: iod@warmia.mazury.pl;

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu przeprowadzenia procedury
konkursowej na stanowiska dyrektora Szkoty Policealnej z siedzibg przy ul. Bahrkego 2 B
w Etku, na podstawie rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017
r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki
oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. 2017 poz. 1587) i art. 63 ustawy Prawo
oswiatowe z dnia 14 grudnia 2016 r. (Dz. U. 2021 poz. 910 z p6zn. zm.), czyli na podstawie
art. 6 ust. 1 lit. c RODO;

4) odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg czionkowie komisji konkursowej powotanej
przez Zarzad Wojewoddztwa Warminsko-Mazurskiego, pracownicy Departamentu Kultury
i  Edukacji Urzedu Marszatkowskiego  Wojewodztwa  Warminsko-Mazurskiego,
a takze cztonkowie Zarzgdu Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego;

5) Pani/Pana dane nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji
miedzynarodowej;

6) dane bedg przechowywane zgodnie z jednolitym rzeczowym wykazem akt stanowigcym
zatgcznik nr 4 do rozporzgdzenia Prezesa Rady Ministréow z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie
instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji w sprawie
organizacji i zakresu dziatania archiwéw zaktadowych, tj. przez okres 5 lat, ( po czym zostang
przekazane do archiwum);

7) posiada Pani/Pan prawo do Zzadania dostepu do swoich danych osobowych, prawo
ich sprostowania, a takze usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia
danych, wniesienia sprzeciwu, prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu
na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody
przed jej cofnieciem;

8) posiada Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych narusza przepisy RODO;

9) podanie danych osobowych wynika z rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego  przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoty



ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. 2017
poz. 1587), art. 63 ustawy Prawo o$wiatowe z dnia 14 grudnia 2016 r. (Dz. U. 2020 poz. 910
Zz p6zn.zm.). Podanie danych jest obowigzkowe. Niepodanie danych skutkuje odmowag
dopuszczenia do ww. postepowania konkursowego;

10) w stosunku do Panstwa danych nie bedg podejmowane decyzje w sposéb
zautomatyzowany, w tym nie bedg profilowane (art. 13 RODO).

Miejsce, data i podpis 0soby wyrazajgcej zgode ...



