Uchwata Nr 49/672/20/VI
Zarzadu Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego
Z dnia 26 pazdziernika 2020 r.

w sprawie zmian w Regulaminie Organizacyjnym Urzedu Marszatkowskiego

Wojewddztwa Warminsko — Mazurskiego w Olsztynie

stanowigcym zalgcznik do uchwaty Nr 45/623/20/VI Zarzadu Wojewoédztwa

Warminsko — Mazurskiego z dnia 28 wrzesnia 2020 r.

Na podstawie art. 41 ust. 2 pkt 7 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzgdzie wojewddztwa

(Dz.U. z 2020 r. poz. 1668) uchwala sie, co nastepuje:

§1

W Regulaminie Organizacyjnym Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Warminsko —
Mazurskiego w Olsztynie stanowigcym zatgcznik do uchwaly Nr 45/623/20/VI Zarzadu
Wojewodztwa Warminsko — Mazurskiego z dnia 28 wrzesnia 2020 r., wprowadza sie

nastepujgce zmiany:

1) w § 12 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

, 1. W skitad Urzedu wchodzg nastepujgce departamenty i rownorzedne komorki

organizacyjne uzywajgce nastepujgcych symboli do oznaczenia spraw:
1) Kancelaria Sejmiku

2) Gabinet Marszatka

3) Departament Organizacyjny

4) Departament Administracji i Obstugi Urzedu

5) Departament Prawny

6) Departament Finanséw i Skarbu

7) Departament Wspétpracy Miedzynarodowej

8) Departament Polityki Regionalnej

9) Departament Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego
10) Departament Europejskiego Funduszu Spotecznego
11) Departament Rozwoju Obszaréw Wiejskich i Rolnictwa
12) Departament Ochrony Srodowiska

13) Departament Infrastruktury i Geodezji

14) Departament Zdrowia

15) Regionalny Osrodek Polityki Spoteczne;j

16) Departament Kultury i Edukaciji

17) Departament Turystyki i Sportu

18) Departament Kontroli

19) Departament Certyfikacji

20) Departament Zaméwien Publicznych

21) Departament Spoteczenstwa Informacyjnego

22) Departament Koordynacji Promocji

23) Biuro Audytu Wewnetrznego

24) Biuro ds. Ochrony Informacji Niejawnych

25) Biuro ds. Obronnych i Bezpieczenstwa Publicznego
26) Biuro Dialogu Spotecznego i Pozytku Publicznego

27) Biuro Geologa Wojewddzkiego
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2) w § 32 w ust. 3 pkt 6 otrzymuje brzmienie:

,0) biezacy kontakt z Departamentem Turystyki i Sportu i niezwtoczne przekazywanie temu
departamentowi informacji istotnych z punktu widzenia zarzgdzania rozwoju wspétpracy i
promocji produktu Wschodni Szlak Rowerowy Green Velo.”;

3) § 36 otrzymuje brzmienie:
»$ 36

Departament Turystyki i Sportu (TS)
1. W sktad Departamentu Turystyki i Sportu wchodza:

1) Biuro Rozwoju Turystyki (1);

2) Zespot ds. Organizacji Turystyki (ll);

3) Biuro Promociji i Cittaslow (lll);

4) Biuro Sportu (IV);

2. Do zadan Biura Rozwoju Turystyki nalezy w szczegodlnosci:

1) realizowanie polityki rozwoju turystyki okreslonej przez Samorzgd Wojewddztwa
w dziedzinie turystyki;

2) opracowanie, aktualizacja i realizacja Strategii Rozwoju Turystyki;

3) opracowywanie, wdrazanie i monitoring projektow z zakresu rozwoju turystyki;

4) inicjowanie i realizowanie zadan zwigzanych z kreowaniem rozwoju turystyki,
ksztattowaniem i promocjg produktéw turystycznych;

5) wspoétdziatanie z organami administracji rzadowej i samorzgdowej oraz instytucjami
otoczenia biznesu, organizacjami pozarzgdowymi oraz jednostkami badawczo-
naukowymi na rzecz inicjowania nowych rozwigzan i tworzenia warunkow rozwoju
turystyki;

6) wspotpracowanie z ministerstwem witasciwym do spraw turystyki w zakresie
przyznawania odznaki honorowej ,Za zastugi dla turystyki”;

7) realizowanie zadan w zakresie prowadzenia monitoringu ruchu turystycznego
w wojewodztwie na podstawie danych statystycznych oraz prac analityczno
badawczych w tym zakresie wraz z upowszechnianiem ich wynikow;

8) wspdtpraca z Polskg Organizacjg Turystyki i Warminsko-Mazurskg Regionalng
Organizacjg Turystyczng w zakresie rozwoju turystyki i promocji produktéw
turystycznych regionalnych i ponadregionalnych;

9) wspieranie rozwoju systemu informaciji turystycznej w wojewddztwie;

10) petnienie funkcji sekretariatu i obstuga Forum Turystyki;

11) prowadzenie monitoringu oraz przygotowanie rocznych raportow z realizacji Strategii
Rozwoju Spoteczno-Gospodarczego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego;

12) monitoring realizacji Strategii Rozwoju Turystyki Wojewddztwa Warminsko-
Mazurskiego;

13) przeprowadzenie konkurséw oraz przygotowanie i prowadzenie ich dokumentacji na
wykonanie zadan Samorzgdu Wojewddztiwa Warminsko-Mazurskiego przez
organizacje pozarzgdowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy
0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie w zakresie rozwoju turystyki oraz
konkurséw dotacyjnych dla j.s.t, w zakresie turystyki;

14) prowadzenie spraw i konkurséw zwigzanych z wdrazaniem i realizacjg projektow
Z zakresu promociji turystycznej regionu;

15) promocja turystyki wiejskiej i agroturystyki w Wojewddztwie Warminsko-Mazurskim.

3. Do zadan Zespotu ds. Organizacji Turystyki nalezy w szczegdlnosci:

1) przygotowywanie decyzji administracyjnych dotyczgcych uprawnien przewodnikow

gorskich;



2) dokonywanie wpisu do rejestru organizatorow szkolen dla kandydatow
na przewodnikéw gorskich;

3) kontrola organizatoréw szkolen dla kandydatow na przewodnikéw gorskich;

4) przygotowywanie decyzji administracyjnych w zakresie nadawania rodzajéw
i kategorii obiektom hotelarskim;

5) kontrola obiektéw hotelarskich w zakresie zgodnosci prowadzonych dziatan
z uzyskang kategorig i rodzajem;

6) dokonywanie wpiséw do rejestru organizatorow turystyki i przedsiebiorcow
utatwiajgcych nabywanie powigzanych ustug turystycznych Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego;

7) przygotowywanie decyzji administracyjnych w zakresie zakazu dziatalnosci
gospodarczej w turystyce;

8) kontrola zgodnosci dziatan podmiotéw turystycznych z zakresem posiadanych
uprawnien;

9) przygotowywanie decyzji w zakresie dziatah zwigzanych z wydawaniem dyspozycji
wyptat zaliczki na pokrycie kosztow powrotu klienta do kraju;

10) wspétpraca z samorzgdem terytorialnym, organizacjami i stowarzyszeniami
turystycznymi w zakresie realizacji ustawy o imprezach turystycznych i powigzanych
ustugach turystycznych, a takze ustawy o ustugach hotelarskich oraz ustugach
pilotow wycieczek i przewodnikéw turystycznych;

11) prowadzenie wtasciwych rejestrow decyzji administracyjnych;

12) wspotpraca z ministerstwem wtasciwym dla turystyki w zakresie realizacji zadan
wynikajacych z ustawy o imprezach turystycznych i powigzanych ustugach
turystycznych, a takze ustawy o ustugach hotelarskich oraz ustugach pilotéw
wycieczek i przewodnikow turystycznych;

13) analiza zmian w zakresie prowadzonej dziatalnosci przez biura, obiekty hotelarskie
i przewodnikdéw gérskich na terenie wojewddztwa;

14) przekazywanie do Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej
informaciji o przedsiebiorcach i innych podmiotach o wpisie do rejestru organizatoréw
turystyki i przedsiebiorcow ufatwiajgcych nabywanie powigzanych ustug
turystycznych  prowadzonego przez Marszatka Wojewodztwa Warminsko-
Mazurskiego, zakazie wykonywania dziatalnosci objetej wpisem oraz o wykresleniu
podmiotu z tego rejestru;

15) prowadzenie rejestru informacji znajdujgcych sie w posiadaniu Zespotu, ktore
podlegajg przekazaniu do Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci
Gospodarczej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

4. Do zadan Biura Promocji i Cittaslow nalezy w szczegolno$ci:

1) opracowywanie rocznych planéw w zakresie promoc;ji turystycznej regionu;

2) promocja waloréw turystycznych Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego;

3) organizacja stoisk targowych, wystaw, prezentacji popularyzujgcych walory
turystyczne regionu;

4) organizacja wizyt studyjnych dla dziennikarzy i organizatoréw turystyki w zakresie
promocji turystycznej;

5) promaocja nowych produktow turystycznych regionu;

6) organizacja konkurséw promujgcych oferte turystyczng Wojewoddztwa Warminsko-
Mazurskiego;

7) realizacja i zakup wydawnictw i materiatdw reklamowych niezbednych do dziatan
Departamentu;

8) promocja logo turystycznego Warmii i Mazur;

9) wspétudziat w przygotowywaniu imprez i przedsiewzie¢ promujgcych Wojewodztwo
Warminsko-Mazurskie w kraju oraz za granicg;

10) gromadzenie i upowszechnianie materialtbw promocyjnych z zakresu turystyki
dotyczgcych regionu Warmii i Mazur;

11) wspétdziatanie z innymi departamentami w zakresie promocji turystycznej, w tym
szczegolnie z Departamentem Koordynacji Promocji;



12) wspoétpraca z Warminsko-Mazurskg Regionalng Organizacjg Turystyczng w zakresie
promocji turystycznej i prowadzenie spraw z zakresu cztonkostwa Wojewddztwa
w Warminsko-Mazurskiej Regionalnej Organizacji Turystycznej;

13) promocja medialna w zakresie turystyki;

14) promocja idei Cittaslow w Wojewddztwie Warmihsko-Mazurskim, Polsce oraz za
granica;

15) dbatos¢ o aktualizacje stron www.cittaslowpolska.pl i www.cittaslow.org;

16) kontynuacja dziatan dotyczacych zrealizowanych projektéw ,Promocja idei Cittaslow
na Warmii, Mazurach i Powislu” oraz ,Cittaslow — sie¢ miast Warmii, Mazur i Powisla,
stawiajgcych na dobrg jakos¢ zycia”;

17) wspotpraca z organami Miedzynarodowego Stowarzyszenia Cittaslow oraz Polskiej
Krajowej Sieci Cittaslow jako cztonek wspierajgcy organizacii;

18) nadzdr nad przestrzeganiem Statutu Miedzynarodowego Stowarzyszenia, optacanie
rocznej sktadki cztonkowskiej przez Wojewodztwo;

19) utrzymywanie kontaktéw z partnerami w zakresie Cittaslow, w tym w szczegdlnosci
Uniwersytetem Warminsko — Mazurskim i Stowarzyszeniem Polskie Miasta Cittaslow;

20) prowadzenie Sekretariatu Polskiej Krajowej Sieci Miast Cittaslow i prac zwigzanych
z przystgpieniem do sieci nowych miast cztonkowskich oraz rozwojem, w tym
weryfikacja techniczna wnioskéw o przyjecie do sieci oraz arkuszy certyfikacyjnych,
a takze prowadzenie procesu recertyfikacji miast;

21) prowadzenie Portalu Turystycznego Warmia - Mazury oraz aktywnos¢ w mediach
spotecznosciowych.

5. Do zadan Biura Sportu nalezy w szczegolnosci:

1) inicjowanie i koordynowanie dziatan i przedsiewzie¢ na rzecz rozwoju sportu
w wojewodztwie;

2) wspotpraca z organizacjami pozarzgdowymi w ramach zadan wojewodztwa
w zakresie sportu;

3) wspotpraca z ministerstwem wiasciwym do spraw sportu oraz samorzadami lokalnymi
w zakresie polityki sportu realizowanej w regionie;

4) wspétpraca miedzynarodowa w ramach realizacji projektow z obszaru sportu
z regionami partnerskimi Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego;

5) prowadzenie spraw dotyczgcych przyznawania stypendiow sportowych oraz nagréd
i wyréznien za wysokie wyniki sportowe zawodnikom, trenerom oraz nagrod
i wyréznien innym osobom za dziatalno$¢ na rzecz rozwoju sportu w Wojewddztwie;

6) realizowanie programow i zadahn zwigzanych z rozwojem bazy sportowej
Wojewddztwa,

7) prowadzenie spraw zwigzanych z organizowaniem i wspotorganizowaniem imprez,
zawodow i innych znaczacych wydarzen sportowych;

8) promowanie wydarzen, inicjatyw i osiggnie¢ sportowych Wojewodztwa;

9) realizowanie zadan z zakresu promocji Wojewddztwa poprzez sport;

10) realizowanie zadan zwigzanych z tworzeniem projektu budzetu i wykonywaniem
budzetu Wojewddztwa w zakresie sportu i promociji regionu poprzez sport.”;

4) skresla sie § 37,

5) w § 91 ust. 6 otrzymuje brzmienie:
,0. llekro¢ w dotychczasowych uchwatach Zarzadu, zarzadzeniach obowigzujgcych w Urzedzie,
zawartych przez Wojewddztwo lub Urzgd umowach oraz w udzielonych pracownikom Urzedu

petnomocnictwach i upowaznieniach jest mowa o Departamencie Turystyki lub Departamencie
Sportu rozumie sie przez to Departament Turystyki i Sportu.”.


http://www.cittaslow.org/

§ 2

Zarzadzenia, upowaznienia i petnomocnictwa, w ktérych jest mowa o Departamencie Turystyki
lub Departamencie Sportu, zachowujg moc, przy czym interpretacji ich postanowien nalezy
dokonywaé przy uwzglednieniu § 91 ust. 6 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Warminsko — Mazurskiego w Olsztynie w brzmieniu
nadanym niniejszg uchwata.

§3

Wykonanie uchwaly powierza sie Marszatkowi Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 30 pazdziernika 2020 r.

Przewodniczacy Zarzadu
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego

Gustaw Marek Brzezin



