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Informacje wypetniane przez instytucje przyjmujaca wniosek

Data przyjecia wniosku:

Numer kancelaryjny wniosku:

Numer wniosku w KSI:

Imie i nazwisko osoby przyjmujacej wniosek:

|. INFORMACJE O PROJEKCIE

1.1 Numer i nazwa Priorytetu:

VII. Promocja integracji spotecznej

1.2 Numer i nazwa Dziatania:

7.1 Rozwdj i upowszechnienie aktywnej integraciji

1.3 Numer i nazwa Poddziatania:

7.1.3 Podnoszenie kwalifikacji kadr pomocy i integracji spotecznej

1.4 Wojewo6dztwo:

warminsko-mazurskie

1.5 Instytucja, w ktérej wniosek zostanie
zlozony:

Ministerstwo Rozwoju Regionalnego

1.6 Numer konkursu:

1.7 Tytut projektu:

Efektywnie, Fachowo, Skutecznie na Warmii i Mazurach

1.8 Okres realizacji projektu:

Od 01.10.2007 Do 31.12.2008

Wojewddztwo: Warminsko-mazurskie

1.9 Obszar realizacji projektu: (cata Polska, |Powiat:
wojewodztwo, powiat, gmina) Gmina:
1.10 Projekt ponadnarodowy: NIE
1.11 Projekt innowacyjny: NIE
Il. BENEFICJENT (PROJEKTODAWCA)

2.1 Nazwa projektodawcy:

Wojewodztwo Warminsko-Mazurskie

2.2 Status prawny:

Wojewddzka Samorzgdowa Jednostka Organizacyjna

Suma kontrolna: 0121-6B41-9606-D815

2.3 NIP: (PL) 7392965551

2.4 REGON: 510750309

2.5 Adres siedziby: Ulica: ul. Emilii Plater
Nr domu: 1
Nr lokalu:
Miejscowosé: Olsztyn
Kod pocztowy: 10-562
Telefon: 0-89 52-19-500




Fax: 0-89 52-19-509
2.6 Os_9b§/){ uprawnit_)n? d(_) podgimowania _ \Wiestawa Przybysz
decyzji wigzacych w imieniu projektodawcy:
2.7 Osoba do kontaktéw roboczych: Dorota Wyszkowska-Solnicka
2.7.1 Numer telefonu: 0-89 52-19-525
2.7.2 Adres poczty elektronicznej: d.solnicka@warmia.mazury.pl
2.7.3 Numer faksu: 0-89 52-19-509
2.7.4 Adres: Olsztyn 10 -562, ul. Emilii Plater 1
2.8 Partnerzy: NIE

Ill. CHARAKTERYSTYKA PROJEKTU

(maksymalnie 18 000 znakow)

3.1 Cel projektu

+ Uzasadnij potrzebe realizacji projektu (wskaz problem/y ktory/e chcesz rozwigzac)
+ Wskaz cel ogélny oraz cele szczeg6towe projektu.
¢ Uzasadnij zgodno$¢ celéw z PO KL, Planem Dziatan (i innymi dokumentami strategicznymi)

W woj.warminsko-mazurskim wystepuje wiele grup spotecznych zagrozonych wykluczeniem spotecznym, poszukujgcych
wsparcia w instytucjach pomocy spotecznej. Wedtug sprawozdania MPiPS-03 z 2006r. r6znymi formami wsparcia objetych
byto 84.626 rodzin tj. 269.903 osoby, natomiast liczba zatrudnionych pracownikéw socjalnych w OPS, prowadzacych rejony
opiekuncze wynosita 615 0séb, przy ogdlnej liczbie pracownikéw zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych pomocy
spotecznej réwnej 5781. Z uwagi na powazne obcigzenia kadry pomocy spotecznej wieloma zadaniami oraz Srodowiskami
wymagajacymi pomocy z réznych przyczyn (wg sprawozdania MPiPS-03 z 2006 r. na jednego pracownika przypadato 2.257
0s6b tj. Srednio 137 rodzin) powoduje, ze rzadko stosujg oni nowoczesne metody pracy z klientami, a w konsekwencji
przektada sie to na niskie efekty dotychczasowych dziatan. Dodatkowym obcigzeniem jest zbyt niska wiedza i umiejetnosci w
zakresie aktywnej integracji oraz brak odpowiednich specjalistycznych szkolen. Zaistniatg sytuacje mozna poprawic¢ poprzez
zwiekszenie liczby pracownikow socjalnych zatrudnionych od 2008 r. Jednoczes$nie niezbedne bedzie systematyczne
szkolenie nowych pracownikéw i doksztatcanie dotychczasowej kadry instytucji pomocy i integracji spotecznej w zakresie
zgtaszanych przez nich potrzeb, szczegdlnie wyposazenie w wiedze i praktyczne umiejetnosci w zakresie stosowania
aktywizujgcych metod w pracy ze Srodowiskami zagrozonymi lub dotknietymi zjawiskiem wykluczenia spotecznego.
Usprawni to stosowanie instrumentow i narzedzi aktywnej integracji oraz przyczyni sie do aktywniejszego aplikowania o
srodki EFS. Ponadto niezbedny jest rozwdj specjalistycznego doradztwa dla kadr instytucji pomocy spotecznej. Gtéwnym
celem projektu systemowego ROPS jest wzmocnienie potencjatu i podniesienie kwalifikacji pracownikéw i wolontariuszy
publicznych stuzb pomocy i aktywnej integracji spotecznej oraz udzielanie im wsparcia pod wzgledem metodycznym i
merytorycznym wobec zwiekszonej liczby zadan z zakresu pomocy spotecznej w woj. warm.-mazur. Cele szczegétowe: 1)
podniesienie jakosci ustug $wiadczonych przez pracownikdw i wolontariuszy instytucji pomocy i integraciji spotecznej poprzez
nabycie i stosowanie nowoczesnych instrumentéw i narzedzi aktywnej integracji; 2) wzmocnienie autorytetu i pozycji w
spoteczenstwie kadr instytucji pomocy i integracji spotecznej; 3) popularyzowanie EFS przy realizacji kompleksowych
projektow szkoleniowych. Nadrzedny cel projektu jest zgodny z gtdéwnym celem NSRO 2007-2013 oraz z celem gtéwnym PO
KL. Realizacja projektu jest réwniez spojna z celem Dziatania 7.1 Priorytetu VIl Promocja Integracji Spotecznej oraz z
zatozeniami Planu Dziatania na lata 2007-2008. Ponadto realizacja projektu jest komplementarna z celem gtéwnym, z 2 osig
priorytetowa RPO Warmia i Mazury na lata 2007-2013 oraz z gtéwnym celem Strategii Rozwoju Spoteczno-Gospodarczego
Woj. Warm.-Mazur. Projekt réwniez wpisuje sie w cel gtowny Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Woj.
Warm.-Mazur, a w szczeg6lno$ci w obszarze 2, 3, 4 oraz 5. Uczestnicy projektu nabedg nowe kwalifikacje, a takze wiedze
oraz praktyczne umiejetnosci. Kompleksowy projekt szkoleniowy przygotowany i realizowany przez ROPS stanowi nowo$¢ w
dotychczas podejmowanych dziataniach, a jego realizacja nie bytaby mozliwa bez wsparcia w ramach EFS.

3.2 Grupy docelowe (nie dotyczy projektow informacyjnych i badawczych)

+ Scharakteryzuj osoby i/lub instytucje ktére zostang objete wsparciem
+ Uzasadnij wybér grupy docelowej, ktérg obejmiesz wsparciem
+ Opisz sposéb rekrutacji uczestnikéw

Wsparcie w ramach realizacji projektu bedzie skierowane do pracownikéw regionalnego o$rodka polityki spotecznej,
pracownikéw i wolontariuszy o$rodkéw pomocy spotecznej i powiatowych centréw pomocy rodzinie, pracownikow i
wolontariuszy innych jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej oraz instytucji pomocy i integracji spotecznej
realizujgcych dziatania w zakresie integracji. Wyboru grupy docelowej dokonano zgodnie z zapisami Szczegétowego Opisu
Priorytetéw PO KL jak réwniez na podstawie diagnozy sytuacji oraz identyfikacji potrzeb w wojewo6dztwie warminsko -
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mazurskim w obszarze pomocy i integracji spotecznej w celu zrealizowania celu gtéwnego i celéw szczegdtowych projektu.
Rekrutacja potencjalnych beneficjentéw ostatecznych do uczestnictwa w projekcie przeprowadzona bedzie przy
wykorzystaniu aktualnej bazy adresowej w/w instytucji, poprzez rozestanie droga pocztowg zaproszen zawierajgcych m.in.
program spotkania oraz formularz zgtoszeniowy. Proces rekrutacji zostanie przeprowadzony z uwzglednieniem zasady
réwnosci szans, a w szczegélnosci rownosci ptci poprzez zapewnienie mozliwosci uczestnictwa w spotkaniach
realizowanych w ramach projektu w réwnym stopniu kobietom i mezczyznom.

3.2.1 Przewidywana liczba oséb/instytuciji objetych wsparciem EFS w ramach projektu i ich status (ilosciowe)

Status uczestnika llo$¢ oso6b

Bezrobotni

w tym osoby dtugotrwale bezrobotne

Osoby nieaktywne zawodowo

w tym osoby uczace lub ksztatcace sie

Zatrudnieni 1121

w tym rolnicy

w tym samozatrudnieni

w tym zatrudnieni w mikroprzedsiebiorstwach

w tym zatrudnieni w matych i $rednich przedsigbiorstwach

w tym zatrudnieni w duzych przedsigbiorstwach

w tym pracownicy w gorszym potozeniu

Ogotem 1121

w tym cztonkowie mniejszosci etnicznych i narodowych

w tym migranci

w tym osoby niepetnosprawne

Przedsiebiorstwa objete wsparciem llos¢

Mikroprzedsiebiorstwa

Mate i Srednie przedsiebiorstwa

Duze przedsiebiorstwa

3.3 Dzialania

+ Opisz dziatania podejmowane w projekcie, zgodnie z chronologia zadan wskazang w budzecie i harmonogramie

Poszczego6lne dziatania podejmowane w projekcie realizowane bedg zgodnie z harmonogramem projektu w ramach
poszczegolnych zadan:

Zadanie 1: zarzgdzanie projektem - przewiduje sie zatrudnienie 3 osob (koordynatora projektu na stanowisku inspektora,
asystenta koordynatora oraz ksiegowego na stanowiskach podinspektoréw), ktére bedg odpowiedzialne za prawidtowe i
kompleksowe wdrazanie projektu zgodne z budzetem oraz harmonogramem. Nadz6r merytoryczny nad realizacjg projektu
bedzie petnit pracownik ROPS, kt6ry pomoze nowozatrudnionym pracownikom w realizacji zadan. Na potrzeby projektu
zostanie zakupione niezbedne wyposazenie meblowego, sprzet komputerowy, sprzet biurowy oraz materiaty biurowe. Na
potrzeby prawidtowej realizacji projektu bedzie utworzony i prowadzony rachunek bankowy.

Zadanie 2: promocja projektu - Cata promocja projektu bedzie zgodna z wymogami EFS. Jej gtéwnymi dziataniami bedzie
przygotowanie i prowadzenie strony internetowej projektu (zlecenie tego zadania informatykowi), cykl 4 artykutéw prasowych
dotyczacych projektu oraz zorganizowanie konferencji podsumowujgcej wdrazanie projektu. W ramach dziatan promocyjnych
zostanie zlecone firmie zewnetrznej z zachowaniem procedur ustawy Prawo Zaméwien Publicznych wykonanie wszystkich
gadzetow promocyjnych (kubki, parasolki, plakaty, koszulki bawetniane, etc.), ktére przekazane bedg beneficjentom projektu
podczas konferencji podsumowujacej realizacje projektu. Materiaty informacyjne wykorzystywane m.in. podczas
wspomnianej konferencji opracujg pracownicy ROPS (ulotki, broszurki). Beda one takze dostepne w siedzibie ROPS oraz
rozpowszechniane przez doradcéw podczas spotkan indywidualnych w OPS oraz PCPR.

Dla prawidtowego oznaczenia miejsca realizacji projektu przewidziane jest wykonanie i montaz 2 zewnetrznych tablic
promocyjno-informacyjnych.

Zadanie nr 3: Organizatorem konferencji w 2007 roku bedzie ROPS. Ustugi hotelowe i gastronomiczne zostang zlecone
zewnetrznej firmie w drodze ustawy Prawo Zamowien Publicznych. W roku 2008 organizacja szkolen zostanie zlecona
specjalistycznym firmom szkoleniowym zgodnie z procedurami ustawy Prawo Zaméwien Publicznych. Szczegdlny nacisk
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potozony bedzie na wysoki poziom merytoryczny treneréw prowadzacych zajecia. W szkoleniach uczestniczy¢ beda
pracownicy oraz wolontariusze instytucji pomocy i integracji spotecznej. W latach 2007 - 2008 przeszkolonych zostanie 1121
0s6b. W roku 2007 zostang przeprowadzone 3 konferencje organizowane przez ROPS:

1)"Wdrazanie Priorytetu VIl PO KL 2007 - 2013 w wojewddztwie warminsko - mazurskim" - skierowane do kadry kierowniczej
instytucji pomocy i integracji spotecznej; liczba odbiorcéw -151 oséb; czas trwania-2 dni.

2)"Zarzadzanie finansami przy realizacji projektéw finansowanych z EFS w ramach PO KL 2007 - 2013" -skierowane do
pracownikoéw stuzb finansowo-ksiggowych instytucji pomocy

i integracji spotecznej; liczba odbiorcéw- 149 osoby; czas trwania-2 dni.

3)"Rozwoj form aktywnej integracji poprzez kontrakty socjalne oraz program aktywnosci lokalnej" - skierowane do
pracownikéw socjalnych instytucji pomocy i integracji spotecznej; liczba odbiorcéw-141 osoby; czas trwania-2 dni. W 2007 r.
zostanie przeszkolonych tacznie 441 osob.

W roku 2008 zostanie przeprowadzonych 6 modutéw szkoleniowych (tacznie 24 szkolenia). Wszystkie formy wsparcia
przeprowadzone w 2008 r. skierowane bedg do pracownikow

i wolontariuszy o$rodkéw pomocy spotecznej, powiatowych centréw pomocy rodzinie oraz innych instytucji pomocy i
integracji spotecznej. Przewiduje sig:

1) "Kontrakt socjalny i program aktywnosci lokalnej jako narzedzie aktywnej integracji" -liczba odbiorcéw-120 os6éb w 6 gr.
szkoleniowych po 20 uczestnikow/1 gr.; czas trwania- 3 dni.

2) "Projektowanie dziatan w zakresie aktywnej integracji dtugotrwale bezrobotnych" -liczba odbiorcéw-100 oséb w 5 gr.
szkoleniowych po 20 uczestnikéw/1 gr.; czas trwania-2 dni.

3) "Aktywizacja zawodowa 0so6b niepetnosprawnych w tym z zaburzeniami psychicznymi" -liczba odbiorcéw-60 oséb w 3 gr.
szkoleniowych po 20 uczestnikow/1 gr.; czas trwania -2 dni.

4) "Formy i metody aktywnej integracji spotecznej i zawodowej mtodziezy zagrozonej wykluczeniem spotecznym" -liczba
odbiorcow-120 os6b w 6 gr. szkoleniowych po 20 uczestnikéw/1 gr.; czas trwania-3 dni.

5) "Budowanie partnerstw lokalnych na rzecz rozwoju aktywnej integracji w srodowisku lokalnym" -liczba odbiorcéw-140
0so6b w 2 gr. wyktadowych po 70 uczestnikéw/1 gr.; czas trwania-2 dni.

6)"Promocja ekonomii spotecznej i zatrudnienia w sektorze ekonomii spotecznej"- liczba odbiorcéw-140 oséb w 2 gr.
wyktadowych po 70 uczestnikdw/1 gr.; czas trwania-2 dni.

W 2008 r. zostanie przeszkolonych tacznie 680 os6b. Zaréwno zajecia o charakterze warsztatowym jak i wyktady
uwzglednia¢ beda duza role dyskusji miedzy uczestnikami i wymiane doswiadczen i spostrzezen. Programy szkolen
bazowac¢ bedg na podejsciu maksymalnie narzedziowym i praktycznym, a w tre$ci znajdg swoje odniesienie wszystkie
najwazniejsze i niezbedne zagadnienia. Grupy warsztatowe obejmowac¢ beda maksymalnie 20 oséb, a kazde szkolenie
prowadzone bedzie przez wysoko wykwalifikowanych trenerédw. Na kazdym spotkaniu uczestnicy otrzymajg obszerne
materiaty dydaktyczne. Rekrutacja bedzie polegata na stworzeniu listy uczestnikdw szkolenia na podstawie bazy adresowej i
odestanych kart zgtoszeniowych w drodze kolejnosci ich otrzymania.

Zadanie nr 4: specjalistyczne doradztwo dla OPS i PCPR -w ramach projektu zatrudnionych zostanie 4 doradcow -
specjalistow na stanowiskach inspektoréow (2 specjalistéw d/s opracowywania programoéw aktywnej integracji, specjalista
prawa zamoéwien publicznych w ramach EFS oraz rozliczania $rodkéw EFS, a takze specjalista d/s partnerstw lokalnych).
Dziatania ich bedg polegaty na $wiadczeniu ustug doradczych tj. wsparcia merytorycznego i metodycznego, pracownikom
OPS i PCPR. Czesé¢ ustug doradczych wykonywana bedzie na miejscu, w specjalnie utworzonym pomieszczeniu biurowym,
ktére zostanie wyposazone w niezbedny sprzet komputerowy, meblowy i biurowy. Ich realizacja obejmie kontakty
indywidualne i grupowe, pisemne, telefoniczne oraz za pomocg internetu. Pozostata cze$¢ ustug odbywac sie bedzie na
terenie gmin i powiatéw, gdzie doradcy beda mogli zapozna¢ sie ze specyfikg okreslonego srodowiska lokalnego, co pomoze
w kompleksowym i skutecznym rozwigzywaniu probleméw. Dodatkowym zadaniem doradcoéw bedzie przyblizanie i
promowanie idei projektu systemowego poprzez prezentowanie zatozen, dziatan oraz osiggnietych rezultatow oraz
promowanie dobrych praktyk. W tym celu zostanie zakupiony odpowiedni sprzet (rzutnik multimedialny z ekranem, flipchart,
etc.), ktéry postuzy do promocji niniejszego projektu jak i tych, realizowanych przez ROPS w przysztych latach.

Dla sprawnego i czestego odwiedzania osrodkéw zostanie wziety w leasing operacyjny samochod, ktory usprawni kontakt
doradcow z ustugobiorcami. Z uwagi na fakt duzych odlegto$ci miedzy Olsztynem a o$rodkami, bardzo stabo rozwinietej
infrastruktury transportu publicznego, transportu sprzetu wraz z materiatami informacyjno - promocyjnymi oraz duzg iloscig
wyjazdéw do osrodkdéw, wybdr tego srodka transportu jest najkorzystniejszy. Pozwoli on skréci¢ czas podrézy do réznych
osrodkoéw doradcédw, a tym samym da mozliwos$c¢ intensyfikacji spotkan. Do obstugi samochodu zostanie zatrudniony
kierowca.

Zadanie 5: Ewaluacja - niezwykle waznym elementem prawidtowej realizacji projektu jest przeprowadzenie ewaluacji catego
projektu - obejmujac badaniem zarzadzanie projektem, jego promocje, szkolenia oraz specjalistyczne doradztwo. Celem
badan ewaluacyjnych jest uzyskanie wiedzy na temat stabych i mocnych stron projektu, potrzeb szkoleniowych i doradczych
pracownikow OPS i PCPR. Pozwoli to w przysztych projektach systemowych potozy¢ nacisk na te elementy, ktére wypadty
najlepiej oraz wzmocni¢ i usprawnié te, ktére bedg tego wymagac. Dodatkowg korzyscig bedzie mozliwosé biezacego
monitorowania potrzeb i oczekiwan beneficjentow oraz zagrozen w realizacji niniejszego projektu wobec jego zatozen.
Badania ewaluacyjne zostang zlecone zewnetrznej firmie, ktéra bedzie wytoniona w drodze ustawy Prawo Zamoéwien
Publicznych. Takie rozwigzanie podyktowane jest brakiem odpowiednio wyksztalconej kadry w Urzedzie, ktéra w petni
mogtaby dokona¢ ewaluacji projektu. Ewaluacja projektu zostanie przeprowadzona dwuetapowo: w | kwartale 2008r.
(ewaluacja ex-ante) oraz w |V kwartale tego samego roku (ewaluacja ex-post). Wyniki analizy, przedstawione w formie
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publikacji, zostang uwzglednione jako wytyczne i rekomendacje zmian do kolejnych programéw szkoleniowych i dziatan oraz
beda stanowity warto$¢ dodana.

3.4 Rezultaty

+ Opisz twarde i migkkie rezultaty projektu w odniesieniu do planowanych dziatan
¢ Opisz w jaki spos6b rezultaty bedg monitorowane, badane
+ Opisz w jaki spos6b rezultaty przyczynia sig do realizacji celu projektu

Realizacja projektu zaktada osiggniecie "twardych" i "miekkich" rezultatow w odniesieniu do podejmowanych dziatah w
projekcie. Rezultaty miekkie to:

-podniesienie kwalifikacji w okreslonych dziedzinach przez pracownikéw i wolontariuszy instytucji pomocy spotecznej;
-poszerzenie poziomu wiedzy z zakresu aktywnych metod integracji spotecznej;

-wzrost elastyczno$ci w dostosowywaniu sig pracownikow i wolontariuszy instytucji pomocy spotecznej do specyficznych i
zmieniajacych sie potrzeb ich klientéw;

-poprawa skutecznosci funkcjonowania instytucji pomocy spotecznej w wojewddztwie warminsko - mazurskim;

-nabycie umiejetnosci komunikacji, pracy w zespole, korzystania z technologii informacyjnych.

Rezultaty twarde to:

-przeszkolenie 200 pracownikow instytucji pomocy i integracji spotecznej, bezposrednio zajmujacych sie aktywng integracja,
ktérzy w wyniku wsparcia z EFS podniosg swoje kwalifikacje w systemie pozaszkolnym;

-liczba 1121 wydanych zaswiadczen o ukonczeniu szkolenia lub udziatu w konferenciji;

-udzielenie w 2008 r. 440 porad doradczych.

Powyzsze rezultaty zostang zbadane w oparciu o ankiety ewaluacyjne, listy obecnosci, liczbe przeprowadzonych szkolen,
liczbe wydanych zaswiadczen o uczestnictwie w szkoleniach i konferencjach.

Dziatania podejmowane w ramach projektu przyczynig sie w gtownej mierze do realizacji celéw projektu poprzez
umozliwienie grupie docelowej dostepu do kompleksowych, bezptatnych szkolen przeprowadzonych w formie teoretycznej i
praktycznej oraz specjalistycznego doradztwa; dobér wykwalifikowanej kadry prowadzgcej szkolenia; dostarczenie
uczestnikom szkolen niezbednych materiatéw dydaktycznych. W celu rozpowszechnienia dobrych i skutecznych praktyk
zostanie zorganizowana konferencja podsumowujgca realizacje projektu. Realizacja i promocja projektu spowoduje
popularyzacje mechanizmoéow wspétfinansowania tego typu przedsiewzieé ze srodkdéw funduszy strukturalnych, a zatem
wzrost wiedzy o nowych mozliwosciach finansowania rozwoju zawodowego pracownikéw, wolontariuszy i klientéw instytucji
pomocy i integracji spotecznej.

3.5 Potencjat projektodawcy i zarzadzanie projektem

+ Opisz doswiadczenie w realizacji podobnych przedsiewzie¢/projektow

+ Opisz w jaki spos6b projekt bedzie zarzadzany

+ Jakie zaplecze techniczne oraz jaka kadra zaangazowane beda w realizacje projektu (wskaz osoby/stanowiska w projekcie)
+ Wpisz przychody jakie osiagnat beneficjent/partnerstwo za poprzedni rok obrotowy

+ Opisz role partneréw lub innych instytucji zaangazowanych w projekt

Majac na uwadze kompleksowe wdrazanie Priorytetu VIl w ramach PO KL w strukturze organizacyjnej ROPS powotano
Biuro Projektéw Integracji Spotecznej (ROPS VII), ktérego pracownicy opracowali projekt systemowy. Projekt systemowy
realizowany bedzie wytacznie przez Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej, bez udziatu partnera. Aktualnie brak jest
zaréwno odpowiedniej kadry oraz sprzetu, ktéry zapewnitby mozliwo$¢ prawidtowej realizacji projektu. W zwigzku z tym w
celu sprawnego zarzadzania projektem zostanie powotany zespét obstugujacy projekt systemowy, sktadajacy sie z 3 os6b
(koordynator projektu na stanowisku inspektora, asystent koordynatora i ksiegowego na stanowisku podinspektora)
posiadajacych wysokie kwalifikacje oraz doswiadczenie zawodowe potwierdzone stosownymi dokumentami. Dodatkowo
bedzie wskazany pracownik ROPS odpowiedzialny za nadz6r merytoryczny nad realizacjg projektu, ktérego zadaniem
bedzie m.in. ocena i prawidtowo$¢ zasad tworzenia dokumentéw oraz ich parafowanie. W ramach projektu zespét
obstugujacy bedzie odpowiedzialny za prawidtowe i kompleksowe wdrazanie projektu, poszczegolne zadania w/w oséb bedag
zawarte w indywidualnych zakresach obowigzkéw. Ponadto specjalistycznego wsparcia bedzie udzielato 4 zatrudnionych
doradcéw - specjalistéw w zakresie: prawa zamowien publicznych, tworzenia partnerstw lokalnych oraz programoéw aktywnej
integracji. W celu prawidtowej realizacji niezbedny jest zakup odpowiedniego sprzetu i wyposazenia, ktore beda
wykorzystywane przez zesp6t obstugujacy oraz doradcoéw do realizacji niniejszego oraz przysztych projektéw systemowych
ROPS. W projekcie wystapig podwykonawcy - firmy, ktérym zgodnie z ustawg Prawo Zamowien Publicznych zostanie
zlecone organizacja i przeprowadzenie szkolen oraz firma, ktdra przeprowadzi ewaluacje catego projektu. Stworzenie bardzo
dobrych warunkéw pracy poprzez odpowiednie wyposazenie techniczne niewatpliwie usprawni jego realizacje. Dodatkowym
atutem bedzie dobra lokalizacja biura oraz leasing operacyjny samochodu, co utatwi kontakt z Beneficjentami projektu.
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IV. BUDZET PROJEKTU

Kategoria Ogbtem
4.1 Koszty ogétem
(5,11 2 4.0.2) 382 350,78 zt 1790 611,12 2t 2172 961,90 zt
4.1.1 Koszty 377 782,78 zt 1618 426,12 zt 1 996 208,90 zt
bezposrednie
Zadanie 1 :
Zarzgdzanie 41 773,78 zk 309 384,12 zt 351 157,90 zt
projektem
W tym koszty 14 702,78 zt 192 408,12 zt 207 110,90 zt
personelu
Zadanie 2 : Promocja 2 991,00 zt 196 709,00 zt 199 700,00 zt
projektu
W tym koszty 2 991,00 zt 35 892,00 zt 38 883,00 zt

personelu

Zadanie 3 : Szkolenie
kadr jednostek
pomocy i integracji

333 018,00 zt

739 332,00 zt

1072 350,00 zt

spotecznej

W tym koszty 16 800,00 2t 114 000,00 zt 130 800,00 zt
personelu

Zadanie 4 :

Specjalistyczne

oradztwo dia OPS i 0,00 zt 373 001,00 zt 373 001,00 zt
PCPR

W tym koszty 0,00 zI 229 878,00 2t 229 878,00 2t
personelu

Zadanie 5 : Ewaluacja 0,00 zi 0,00 zt 0,00 zt
W tym koszty 0,00 2t 0,00 z4 0,00 z4
personelu

Zadanie 6 : Ewaluacja 0,00 Zi 100 000,00 Z4 100 000,00 Z4
W tym koszty 0,00 2t 0,00 z4 0,00 zt
personelu

4-1.2 Koszty 4 568,00 71 172 185,00 zt 176 753,00 2t
posrednie

jako % kosztow

bezposrednich 1.21 % 10.64 % 8.85 %
(4.1.2/4.1.1)

4.1.3

Cross-financing w 19 602,00 zi 67 071,00 zt 86 673,00 zt
kosztach ogétem

jako % wartosci

projektu ogétem 5.13% 3.75% 3.99 %
(4.1.3/4.1)

4.2 Przychod 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt
projektu

4.3 Wkiad wiasny 0,00 zt 0,00 zi 0,00 zi
4.3.1 w tym widad 0,00 zI 0,00 2t 0,00 zt
niepieniezny

4.3.2 w tym wkiad 0,00 2t 0,00 zt 0,00 zt

prywatny

4.4 Wnioskowane
dofinansowanie [4.1

383 250,78 zt

Suma kontrolna: 0121-6B41-9606-D815

1808 511,12 zt

2191 761,90 zt




(4.2 +4.3)] I I I I

|4.5 Oswiadczam, iz ww. kwoty sa kwotami zawierajacymi VAT i podatek ten jest kwalifikowalny |

|4.6 Koszt przypadajacy na jednego uczestnika: | 1 955,18 zI|
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V. OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze informacje zawarte w niniejszym wniosku sg zgodne z prawda.

Oswiadczam, ze instytucja ktdérg reprezentuje nie zalega z uiszczaniem podatkéw, jak rowniez z optacaniem sktadek na
ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne, Fundusz Pracy, Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych lub
innych naleznosci wymaganych odrebnymi przepisami.

Oswiadczam, iz posiadam petnomocnictwo do reprezentowania beneficjenta w zakresie objetym niniejszym wnioskiem.

Oswiadczam, ze instytucja ktérg reprezentuje nie podlega wykluczeniu o ktérym mowa w art. 211 Ustawy o finansach
publicznych z dnia 30 czerwca 2005 r. (Dz.U.05. nr 249, poz. 2104).

Oswiadczam, ze projekt jest zgodny z wtasciwymi przepisami prawa wspélnotowego i krajowego, w szczegdélnosci
dotyczacymi zamowien publicznych oraz pomocy publiczne;.

Jednoczes$nie wyrazam zgode na udostepnienie niniejszego wniosku innym instytucjom oraz ekspertom dokonujacym
ewaluacji i oceny.

Data wypetnienia wniosku: 29.01.2008

Piecze¢ i podpis osoby/éb uprawnionej/nych do podejmowania decyzji wigzgcych w stosunku do beneficjenta.

Wypethienie tej czesci nie jest wymagane

W przygotowaniu wniosku korzystatem/am z:

O nie korzystatem/am z pomocy

O szkolenia, doradztwa Regionalnego Osrodka EFS w

O pomocy Punktu Informacyjnego w

O pomocy prywatnego konsultanta/ptatnych szkolen, doradztwa
Oinne

Suma kontrolna: 0121-6B41-9606-D815 8



Harmonogram realizacji projektu

Rok 2007/2008 2008| Lacznie
Kwartat - - - - v Ilczb.z:( ]
Miesigc 10[11[12[1]2]3]4]5]6 uczestnikow

Zadanie 1 - Zarzadzanie projektem

Etap 1 - Zakup wyposazenia meblowego, zestawdw komputerowych,
materiatow biurowych w drodze zaméwien publicznych
organizowanych przez Urzad Marszatkowski

Etap 2 - Przeprowadzenie procedury naboru na stanowisko
koordynatora projektu (umowa o prace - petny etat)

Etap 3 - Przeprowadzenie procedury naboru na stanowisko
asystenta (umowa o prace - petny etat)

Etap 4 - Przeprowadzenie procedury naboru na stanowisko
ksiegowej (umowa o prace - petny etat)

Etap 5 - Zatrudnienie osoby sprzatajgcej pomieszczenia (umowa
zlecenie)

Etap 6 - Zlecenie pracownikowi ROPS nadzoru merytorycznego nad
realizacjg projektu

Etap 7 - Sprawozdanie z realizacji projektu

Etap 8 - Skiadanie wnioskéw o ptatnosc

Etap 9 - Otworzenie i prowadzenie konta bankowego na potrzeby
projektu

Etap 10 - Wynajem pomieszczenia biurowego na potrzeby zespotu
projektowego

Zaangazowany personel

Pracownik ROPS nadzorujacy merytorycznie projekt systemowy

Koordynator projektu

Asystent

Ksiegowa

Liczba uczestnikow

ol ol o] 0l 0 0

Zadanie 2 - Promocja projektu

Etap 1 - Zatrudnienie informatyka (umowa zlecenie)

Etap 2 - Uruchomienie i aktualizacja strony internetowej promujacej
projekt

Etap 3 - Nadanie ogtoszen i artykutéw promujacych projekt do gazety
lokalnej - pracownicy ROPS VII

Etap 4 - Zlecenie podwykonawcy wykonania materiatow
promocyjnych (np.: kubki, smycze, kalendarze, identyfikatory,
dtugopisy, notatniki, parasolki, bluzy)

Etap 5 - Konferencja podsumowujaca z przedstawicielami instytuciji
pomocy i integracji spotecznej

Etap 6 - Wykonanie i montaz tablic promocyjno-informacyjnych

Etap 7 - Zaméwienie i wykonanie naklejek promocyjnych

Zaangazowany personel

Pracownik ROPS nadzorujacy merytorycznie projekt systemowy

Koordynator projektu

Asystent

Ksiegowa
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Informatyk

Liczba uczestnikow

Zadanie 3 - Szkolenie kadr jednostek pomocy i integracji spotecznej

Etap 1 - Opracowanie tresci materiatow informacyjnych (tre$é
zaproszen, ulotek, kart zgtoszeniowych)

Etap 2 - Przygotowanie list potencjalnych uczestnikow szkolenia

Etap 3 - Dystrybucja i wysytka materiatow informacyjnych o projekcie
(koordynator ROPS)

Etap 4 - Rozeznanie w celu wytonienia prelegentéw na wygtoszenie
wyktadow autorskich podczas konferencji organizowanych w 2007 r.

Etap 5 - Ustugi hotelowe i gastronomiczne w 2007 r. zostang zlecone
firmie zewnetrznej w drodze postepowania zgodnego z ustawg
Prawo Zaméwien Publicznych

Etap 6 - Organizacja 3 konferencji dla kadry organizacji pomocy
spotecznej

Etap 7 - Przeprowadzenie postepowania zgodnie z ustawg Prawo
Zamoéwien Publ. w celu wytonienia firm organizujgcych szkolenia w
trybie z wolnej reki w 2008r.

Etap 8 - Organizacja szkolen dla kadry jednostek organiz. pomocy
spot. i instytucji pomocy i integracji spotecznej

Pracownik ROPS nadzorujgcy merytorycznie projekt systemowy

Koordynator projektu

Asystent

Ksiggowa

Informatyk

Liczba uczestnikow

441

Zadanie 4 - Specjalistyczne doradztwo dla OPS i PCPR

Etap 1 - Zakup zestawdw komputerowych, wyposazenia meblowego,
materiatéw biurowych w drodze zamoéwien publicznych
zorganizowanych przez Urzad Marszatkowski

280

300

60

40

1121

Etap 2 - Przeprowadzenie procedury naboru na 4 stanowiska
doradcéw - specjalistow (inspektor - petny etat)

Etap 3 - Specjalistyczne szkolenia dla doradcéw

Etap 4 - Wynajem lokalu na potrzeby biura dla doradcéw

Etap 5 - Przeprowadzenie postepowania zwigzanego z leasingiem
operacyjnym samochodu

Etap 6 - Eksploatacja samochodu (ubezpieczenia, serwis, przeglad,
sptata raty leasingowej)

Etap 7 - Zatrudnienie kierowcy

Etap 8 - Zlecenie doraznej obstugi prawnej - dodatkowe ekspertyzy i
porady prawne w drodze ustawy Prawo Zamowien Publicznych

Etap 9 - Zakup publikacji dla doradcéw (prenumerata)

Etap 10 - Zakup sprzetu konferencyjnego (projektor multimedialny,
bindownica, kamera video, etc)

Etap 11 - Swiadczenie ustug doradczych przez zatrudnionych
doradcéw

Zaangazowany personel

Doradca, inspektor ds. opracowania projektéw integracii

Doradca, inspektor ds. opracowania projektéw integraciji

Suma kontrolna: 0121-6B41-9606-D815
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Doradca, inspektor w zakresie prawa zaméwien publicznych w
ramach EFS oraz rozliczania projektow

Doradca, inspektor ds. Partnerstw lokalnych

Pracownik ROPS nadzorujacy merytorycznie projekt systemowy

Koordynator projektu

Asystent

Ksiegowa

Informatyk

Kierowca

Liczba uczestnikow 0 80 120 120 | 120 440

Zadanie 5 - Ewaluacja

Etap 1 - Informatyk

Zaangazowany personel

Kierowca

Liczba uczestnikow 0 0 0 0 0 0

Zadanie 6 - Ewaluacja

Etap 1 - Zaméwienie publiczne - przetarg na wytonienie firmy, ktéra
przeprowadzi ewaluacje

Etap 2 - Przeprowadzenie ewaluacji ex-ante

Etap 3 - Przeprowadzenie ewaluacji ex-post

Zaangazowany personel

Asystent

Ksiegowa

Pracownik ROPS nadzorujacy merytorycznie projekt systemowy

Koordynator projektu

Liczba uczestnikow 0 0 0 0 0 0
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Szczegotowy budzet projektu

. . Pomoc 2007
. Cross-financing .
Kategoria TN publiczna : B . .
(T/N) (T/N) J-m. llogé | Cena jednost. | tacznie
KOSZTY OGOLEM (4.1) 382 350,78 z
KOSZTY BEZPOSREDNIE (4.1.1) 377 782,78 zt
Zadanie 1: Zarzadzanie projektem 41 773,78 zt
1. koordynator projektu (petny etat) INIE NIE miesigc 1 5940,00 zt] 5 940,00 zt
2. asystent (peiny etat) NIE NIE miesiac 0 0,00 zt 0,00 zt
3. ksiegowy (petny etat) NIE NIE miesiac 1 5280,00 zt] 5 280,00 zt
4. dodatek specjalny dla
pracownika ROPS za prowadzenie |\ - NIE miesiac 3 957,00zt  2871,00 zt
nadzoru merytorycznego nad
projektem
5. koszt podrézy koordynatora NIE NIE tydzien 2 23,00 zt 46,00 zt
6. koszt podrézy asystenta NIE NIE miesiac 0 0,00 zt 0,00 zt
7. koszt podrézy ksiegowej NIE NIE miesiac 1 23,00 zt 23,00 zt
8. dodatkowe wynagrodzenie NIE NIE miesiac 1 25578 zt| 255,78 zt
roczne koordynatora
9. dodatkowe wynagrodzenie NIE NIE miesiac 1 356,002t| 356,00 zt
roczne ksiegowego
10. dodatkowe wynagroazenie |\ NIE miesiac 0 0,00 2t 0,00 2t
roczne asystenta
11. zakup biurka komputerowego z
2 przepustkami kablowymi i TAK NIE sztuka 2 174,00 zt 348,00 zt
wysuwang potkg na klawiature
12. zakup dostawki do biurka TAK NIE sztuka 2 148,00 zt 296,00 zt
13. zakup kontenera
3-szufladowego, zamykanego na | NIE sztuka 2 2550021 510,00 zt
zamek centralny z zamontowanymi
kotkami jezdnymi
14. zakup krzesta komputerowego,
obrotowego z regulowang
wysokoscia, wyposazone w TAK NIE sztuka 2 161,00zt| 322,00zt
podtokietniki, podstawa
piecioramienna na kétkach
jezdnych, tapicerowane
15. szafa aktowa z 4 potkami
wewnetrznymi, w tym druga potka
od gory zamontowana na stafe | NIE sztuka 2 2950021 590,00 zt
(rozstaw polek powinien
umozliwiaé przechowywanie
segregatorow
16. zakup szafy ubraniowej
dzielonej wewnetrzng pétkg z TAK NIE sztuka 1 397,00 zt 397,00 zt
uchwytem na wieszaki
17. zakup szafki zaluzjowej z 1
potka wewnetrzng, drzwi zaluzjowe |TAK NIE sztuka 1 510,00 zt 510,00 zt
zamykane na zamek
18. zakup dostawki konferencyjnej |5 NIE sztuka 1 134,00t| 134,00 21
do biurka
19. zakup krzesta tapicerowanego |TAK NIE sztuka 2 183,00 zt 366,00 zt
20. zakup szafki przeszklonejz2 |TAK NIE sztuka 1 134,00 zt 134,00 zt
pétkami wewnetrznymi, z
Suma kontrolna: 0121-6B41-9606-D815 12



drzwiczkami zamykanymi na

zamek

21. zakup zestawu

komputerowego z myszka Iy NIE sztuka 1| 4145002 4145002

optyczng,monitorem, klawiaturg i

okablowaniem

22. zakup urzadzenia TAK NIE sztuka 1| 1000002 1000,002

wielofunkcyjnego

23. zakup oprogramowania

MsOffice, Windows Xp TAK NIE sztuka 0 0,00 zt 0,00 zt

24. zakup oprogramowania - \pa NIE sztuka 1 5000,00 zt| 5 000,00 zt

specjalistycznego dla ksiegowej

25. zakup zestawu komputera

przenosnego z myszka optyczna, |p NIE sztuka 1 3800,00zt  3800,00 zt

okablowaniem, oprogramowaniem

i z torbg

26. zakup kserografu TAK NIE sztuka 0 0,00 zt 0,00 zt

27. zakup niszczarki TAK NIE sztuka 0 0,00 zt 0,00 zt

28. zakup aparatu telefonicznego |TAK NIE sztuka 1 50,00 zt 50,00 zt

29. zakup telefaksu TAK NIE sztuka 1 1 000,00 zt 1 000,00 zt

30. zakup telefonu na kartg TAK NIE sztuka 0 0,00 z4 0,00 zt

(simplus)

81. zakup materialow biurowych i |\, NIE roczny pakiet 1 1000,0021| 1 000,00 zt

ekspoatacyjnych

32. koszt wynajmu 2 pokoi NIE NIE miesigcznie 1 6 000,00 zt| 6 000,00 zt

33. koszt otworzenia rachunku |, NIE iednorazowo 1 100,00zt| 100,00 zt

bankowego

34. koszt abonamentu NIE NIE miesigcznie 1 100,002 100,00 2

internetowego

35. prognozowany koszt potaczen

telefonicznych w miesigcu dla NIE NIE miesiecznie 1 200,00 zt 200,00 zt

zespotu projektu

36. koszt karty dotadowujacej do

telefonu komoérkowego (1 karta- NIE NIE sztuka 0 0,00 zt 0,00 zt

50zt

37. zakup drukarki TAK NIE sztuka 1 1 000,00 zt 1 000,00 zt

Zadanie 2: Promocja projekiu 2 991,00 zt

38. zakup kopert NIE NIE sztuka 0 0,00 zt 0,00 zt

39. zakup znaczkéw pocztowych |NIE NIE sztuka 0 0,00 zt 0,00 zt

40. zakup papieru NIE NIE ryza 0 0,00 zt 0,00 zt

41. zakup ulotek informacyjnych  |NIE NIE sztuka 0 0,00 zt 0,00 zt

42. koszt catering'u NIE NIE osoba 0 0,00 zt 0,00 zt

43. zakup notatnikéw NIE NIE sztuka 0 0,00 zt 0,00 zt

44. zakup kubkow NIE NIE sztuka 0 0,00 zt 0,00 zt

45. zakup dtugopiséw NIE NIE sztuka 0 0,00 zt 0,00 z

46. zakup kalendarzy $ciennych  [NIE NIE sztuka 0 0,00 zt 0,00 z

47. zakup koszulek bawetnianych [NIE NIE sztuka 0 0,00 zt 0,00 zt

48. zakup identyfikatoréw NIE NIE sztuka 0 0,00 zt 0,00 zt

49. zakup smyczy NIE NIE sztuka 0 0,00 zt 0,00 zt

50. koszt wykonania broszurki |, NIE sztuka 0 0,00 zt 0,00 zt

promocyjnej

51. zakup stojakdw na plakaty NIE NIE sztuka 0 0,00 zt 0,00 zt

52. zakup plakatéw z logo EFS NIE NIE sztuka 0 0,00 zt 0,00 zt
Suma kontrolna: 0121-6B41-9606-D815 13



53. koszt artykutow prasowych w e NIE sztuka 0 0,00 0,00 zt
trakcie trwania projektu
54. koszt ogtoszen prasowych NIE NIE sztuka 0 0,00 zt 0,00 zt
55. zakup bluzy (polar) NIE NIE sztuka 0 0,00 zt 0,00 zt
56. zakup torby materiatowej NIE NIE sztuka 0 0,00 zt 0,00 zt
57. zakup plecakow NIE NIE sztuka 0 0,00 zt 0,00 zt
58. zakup parasolek NIE NIE sztuka 0 0,00 zt 0,00 zt
59. zakup toreb usztywnianych NIE NIE sztuka 0 0,00 zt 0,00 zt
60. koszt wynajmu sali
konferencyjnej na spotkanie NIE NIE godzina 0 0,00 zt 0,00 zt
informacyjne
61. koszt zatrudnienia informatyka |\, NIE miesiac 1 2991,002t 2991,00 2
(umowa zlecenie)
62. koszty wykonania i montazu
tablic informujacych o realizacji NIE NIE sztuka 0 0,00 zt 0,00 zt
projektu systemowego ROPS
63. naklejki promocyjne na sprzet |NIE NIE sztuka 0 0,00 zt 0,00 zt
64. naklejki promocyjne na NIE NIE sztuka 0 0,00 2t 0,00 2}
samochod
Zadanie 3: Szkolenie kadr jednostek pomocy i integracji spotecznej 333 018,00 zt
65. zakup papieru biurowego NIE NIE ryza 3 12,00 zt 36,00 zt
66. zakup znaczkow NIE NIE sztuka 1000 1,35 zt 1 350,00 zt
67. zakup kopert NIE NIE sztuka 1000 0,20 zt 200,00 zt
68. koszt potgczen telefonicznych |NIE NIE miesigc 1 50,00 zt 50,00 zt
69. koszt noclegu+ koszt
wyzywienia (03-04.12.2007) NIE NIE osobodoba 141 660,00 zi| 93 060,00 zt
70. koszt materiatéw
szkoleniowych (03-04.12.2007) NIE NIE komplet 141 42,00zt 5922,00 zt
71. koszt trenera (03-04.12.2007) |NIE NIE godzina 14 400,00 zt[ 5600,00 zt
72. koszt transportu w obie strony
(Olsztyn-miejsce szkolenia; NIE NIE autokar 2 1000,00 zt{ 2 000,00 zt
miejsce szkolenia-Olsztyn)
(03-04.12.2007)
73. koszt noclegu +koszt
wyzywienia (08-09.11.2007) NIE NIE osobodoba 151 660,00 zt| 99 660,00 zt
74. koszt materiatow
szkoleniowych (08-09.11.2007) NIE NIE komplet 151 42,00 zt 6 342,00 zt
75. koszt trenera (08-09.11.2007) [NIE NIE godzina 5 560,00 z{] 2 800,00 zt
76. koszt trenera (08-09.11.2007) [NIE NIE godzina 5 560,00 z{] 2 800,00 zt
77. koszt transportu w obie strony
(Clsztyn-miejsce szkolenia: NIE NIE autokar 1| 1000002 1000,00z2
miejsce szkolenia-Olsztyn)
(08-09.11.2007)
78. koszt noclegu+koszt
wyzywienia (26-27.11.2007) NIE NIE osobodoba 149 660,00 zt| 98 340,00 zt
79. koszt materiatow
szkoleniowych (26-27.11.2007) NIE NIE komplet 149 42,00 zt| 6 258,00 zt
80. koszt trenera (26-27.11.2007) |NIE NIE godzina 5 600,00 zt{f 3 000,00 zt
81. koszt trenera (26-27.11.2007) |NIE NIE godzina 5 520,00 zt{f 2 600,00 zt
82. koszt transportu w obie strony
(Olsztyn-miejsce szkolenia; NIE NIE autokar 2| 1000,00z| 200000zt
miesjce szkolenia-Olsztyn)
(26-27.11.2007)
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83. koszt noclegu+wyzywienia
modut szkoleniowy "Kontrakt
socjalny i program aktywnosci
lokalnej jako narzedzie aktywnej
integracji"

NIE

NIE

osobodoba

0,00 zt

0,00 zt

84. koszt materiatéw
szkoleniowych modut szkolenowy
"kontrakt socjalny i program
aktywnosci lokalnej jako narzedzie
aktywnej integracji”

NIE

NIE

komplet

0,00 zt

0,00 zt

85. koszt trenera modut
szkoleniowy "Kontrakt socjalny i
program aktywnosci lokalnej jako
narzedzie aktywnej integracji”

NIE

NIE

godzina

0,00 zt

0,00 zt

86. koszt transportu w obie strony
(Olsztyn-miejsce szkolenia;miejsce
szkolenia - Olsztyn) modut
szkoleniowy "Kontrakt socjalny i
program aktywnosci..."

NIE

NIE

autokar

0,00 zt

0,00 zt

87. koszt noclegu+wyzywienia
modut szkoleniowy "Aktywizacja
zawodowa 0s6b
niepetnosprawnych w tym z
zaburzeniami psychicznymi"

NIE

NIE

osobodoba

0,00 zt

0,00 zt

88. koszt materiatow
szkoleniowych modut szkoleniowy
"Aktywizacja zawodowa os6b
niepetnosprawnych w tym z
zaburzeniami psychicznymi"

NIE

NIE

komplet

0,00 zt

0,00 zt

89. koszt trenera modut
szkoleniowy "Aktywizacja
zawodowa 0s6b
niepetnosprawnych w tym z
zaburzeniami psychicznymi"

NIE

NIE

godzina

0,00 zt

0,00 zt

90. koszt transportu w obie strony
(Olsztyn-miejsce szkolenia;
miejsce szkolenia - Olsztyn) modut
szkoleniowy "Aktywizacja
zawodowa 0s6b
niepetnosprawnych

NIE

NIE

autokar

0,00 zt

0,00 zt

91. koszt noclegu+wyzywienia
modut szkoleniowy "Formy i
metody aktywnej integraciji
spotecznej i zawodowej miodziezy
zagrozonej wykluczeniem
spotecznym"

NIE

NIE

osobodoba

0,00 zt

0,00 zt

92. koszt materiatéw
szkoleniowych modut szkoleniowy
"Formy i metody aktywnej
integracji spotecznej i zawodowej
mtodziezy zagrozone;j
wykluczeniem spot....

NIE

NIE

komplet

0,00 zt

0,00 zt

93. koszt trenera modut
szkoleniowy "Formy i metody
aktywnej integracji spotecznej i
zawodowej mtodziezy zagrozonej
wykluczeniem spotecznym"

NIE

NIE

godzina

0,00 zt

0,00 zt

94. koszt transportu w obie strony
(Olsztyn-miejsce szkolenia;

Suma kontrolna: 0121-6B41-9606-D815
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miejsce szkolenia-Olsztyn) modut
szkoleniowy "Formy i metody
aktywnej integracji spot....

95. koszt noclegu+wyzywienia
modut szkoleniowy "Projektowanie
dziatan w zakresie aktywnej
integracji diugotrwale
bezrobotnych"

NIE

NIE

osobodoba

0,00 zt

0,00 zt

96. koszt materiatéw
szkoleniowych modut szkoleniowy
"Projektowanie dziatan w zakresie
aktywnej integracji dtugotrwale
bezrobotnych"

NIE

NIE

komplet

0,00 zt

0,00 zt

97. koszt trenera modut
szkoleniowy "Projektowanie
dziatan w zakresie aktywnej
integracji diugotrwale
bezrobotnych"

NIE

NIE

godzina

0,00 zt

0,00 zt

98. koszt tranasportu w obie strony
(Olsztyn-miejsce szkolenia;miejsce
szkolenia - Olsztyn) modut
szkoleniowy "Projektowanie
dziatan w zakresie aktywnej

NIE

NIE

autokar

0,00 zt

0,00 zt

99. koszt noclegu+wyzywienia
konferencja "Budowanie
partnerstw loklanych na rzecz
rozwoju aktywnej integraciji w
Srodowisku lokalnym"

NIE

NIE

osobodoba

0,00 zt

0,00 zt

100. koszt materiatéw
szkoleniowych konferencja
"Budowanie partnerstw lokalnych
na rzecz rozwoju aktywne;j
integracji w sSrodowisku lokalnym"

NIE

NIE

komplet

0,00 zt

0,00 zt

101. koszt trenera konferencja
"Budowanie partnerstw lokalnych
na rzecz rozwoju aktywne;j
integracji w Srodowisku lokalnym"

NIE

NIE

godzina

0,00 zt

0,00 zt

102. koszt transportu konferencja
"Budowanie partnerstw loklnych na
rzecz rozwoju aktywnej integracji w
Srodowisku lokalnym"

NIE

NIE

autokar

0,00 zt

0,00 zt

103. koszt noclegu+wyzywienia
konferencja "Promocja ekonomii
spotecznej i zatrudnienia w
sektorze ekonomii spotecznej"

NIE

NIE

osobodoba

0,00 zt

0,00 zt

104. koszt materiatéw
szkoleniowych konferencja
"Promocja ekonomii spotecznej i
zatrudnienia w sektorze ekonomii
spotecznej”

NIE

NIE

komplet

0,00 zt

0,00 zt

105. koszt trenera konferencja
"Promocja ekonomii spotecznej i
zatrudnienia w sektorze ekonomii
spotecznej"

NIE

NIE

godzina

0,00 zt

0,00 zt

106. koszt transportu w obie strony
(Olsztyn-miejsce szkolenia;miejsce
szkolenia-Olsztyn Konferencja
"Promocja ekonomii spotecznej i
zatrudnienia..."

NIE

NIE

autokar

0,00 zt

0,00 zt

Suma kontrolna: 0121-6B41-9606-D815
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107. koszt ubezpieczenia
uczestnikéw 2-dniowego szkolenia
dla 100 oséb

NIE

NIE

osoba

0,00 zt

0,00 zt

108. ubezpieczenie uczestnikow 3
dniowego szkolenia dla 240 os6b

NIE

NIE

osoba

0,00 zt

0,00 zt

109. ubezpieczenie uczestnikow
2-dniowego szkolenia dla 60 os6b

NIE

NIE

osoba

0,00 zt

0,00 zt

110. koszt ubezpieczenia
uczestnikéw 2-dniowego szkolenia
dla 280 oséb

NIE

NIE

osoba

0,00 zt

0,00 zt

Zadanie 4: Specjalistyczne doradztwo dla OPS i PCPR

0,00 zt

111. koszt doradcy specjalisty d/s
opracowywania programow
aktywnej integracji (petny etat)

NIE

NIE

miesiac

0,00 zt

0,00 zt

112. koszt doradcy specjalisty d/s
opracowywania programow
aktywnej integracji (petny etat)

NIE

NIE

miesigc

0,00 zt

0,00 zt

113. koszt doradcy specjalisty
prawa zamowien publicznych w
ramach EFS oraz rozliczania
Srodkéw EFS (petny etat)

NIE

NIE

miesigc

0,00 zt

0,00 zt

114. koszt doradcy specjalisty d/s
partnerstw lokalnych (petny etat)

NIE

NIE

miesigc

0,00 zt

0,00 zt

115. koszt kierowcy (petny etat)

NIE

NIE

miesigc

0,00 z

0,00 zt

116. koszt dodatkowego
wynagrodzenia rocznego kierowcy

NIE

NIE

miesigc

0,00 zt

0,00 zt

117. koszt dodatkowego
wynagrodzenia rocznego
doradcéw

NIE

NIE

osoba

0,00 zt

0,00 zt

118. koszt podrézy kierowcy
(1osoba*2wyjazdy w tyg.*1/2diety)

NIE

NIE

tydzien

0,00 zt

0,00 zt

119. koszt podrézy doradcy
(4osoby*2wyjazdy w tyg.*1/2 diety)

NIE

NIE

tydzien

0,00 zt

0,00 zt

120. zakup biurka komputerowego
z 2 przepustkami kablowymi i
wysuwang potkg na klawiature

TAK

NIE

sztuka

0,00 zt

0,00 zt

121. zakup dostawki do biurka

TAK

NIE

sztuka

0,00 zt

0,00 zt

122. zakup konteneru
3-szufladowego, zamykanego na
zamek centralny z zamontowanymi
kotkami jezdnymi

TAK

NIE

sztuka

0,00 zt

0,00 zt

128. zakup krzesta
komputerowego obrotowego z
regulowang wysokoscia,
wyposazone w podtokietniki,
podstawe piecioramienng na
kotkach jezdnych, tapicerowane

TAK

NIE

sztuka

0,00 zt

0,00 zt

124. zakup szafy aktowej z 4
potkami wewnetrznymi, w tym
druga po6tkami od géry
zamontowana na state (roztaw
pétek powinien umozliwiac¢
przechowywanie)

TAK

NIE

sztuka

0,00 zt

0,00 zt

125. zakup szafy ubraniowej
dzielonej wewnetrzng potka z
uchwytem na wieszaki

TAK

NIE

sztuka

0,00 zt

0,00 zt

Suma kontrolna: 0121-6B41-9606-D815
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126. zakup szafki zaluzjowej z 1

pétka wewnetrzna, drzwi zaluzjowe |TAK NIE sztuka 0 0,00 zt 0,00 zt

zamykane na zamek

127. zakup dostawki TAK NIE sztuka 0 0,00 zt 0,00 zt

konferencyjnej do biurka

128. zakup krzesta TAK NIE sztuka 0 0,00 zt 0,00 zt

tapicerowanego

129. zakup szafki przeszklonej z 2

pétkami wewnetrznymi, drzwi TAK NIE sztuka 0 0,00 zt 0,00 zt

zamykane na zamek

130. zakup zestawu komputera

przenosnego z oprogramowaniem, NIE sztuka 0 0,00 zt 0,00 zt

okablowaniem, myszka optyczna i

torbg

131. zakup urzadzenia TAK NIE sztuka 0 0,00 zt 0,00 I

wielofunkcyjnego

132. zakup niszczarki TAK NIE sztuka 0 0,00 zt 0,00 zt

133. zakup aparatu telefonicznego |TAK NIE sztuka 0 0,00 zt 0,00 zt

134. zakup telefaksu TAK NIE sztuka 0 0,00 zt 0,00 zt

135. zakup materialow biurowych i |, - NIE pakiet roczny 0 0,00 2t 0,00 2}

eksploatacyjnych

136. koszt | wptaty leasingowej NIE NIE jednorazowa 0 0,00 zt 0,00 z

137. koszt raty leasingowej NIE NIE miesiecznie 0 0,00 zt 0,00 zt

138. koszt zakupu paliwa NIE NIE litr 0 0,00 zt 0,00 z

139. prognozowany koszt NIE NIE miesigcznie 0 0,00 0,00 zt

potgczen telefonicznych

140. zakup projektora TAK NIE sztuka 0 0,00 2t 0,00 zt

multimedialnego

141. zakup przeno$nego ekranu

do projektora na tréjnogu 175X175 TAK NIE sztuka 0 0,00zt 0,00

142. zakup zestawu flipcharta

magnetycznego z papierem, TAK NIE sztuka 0 0,00 zt 0,00 zt

wskaznikami i markerami

143. zakup bindownicy TAK NIE sztuka 0 0,00 zt 0,00 zt

144. zakup grzbietow i okladek do |, NIE sztuka 0 0,00 zt 0,00 2

bindowania

145. zakup kamery video z

mozliwoscig robienia zdje¢ z

dyskiem 30 Gb oraz karta pamieci TAK NIE sztuka 0 0,00 zt 0,00 zt

4 Gb

146. koszt abonamentu NIE NIE pakiet 0 0,00 zt 0,00 zt

internetowego

147. zakup drukarek TAK NIE sztukia 0 0,00 zt 0,00 zt

Zadanie 5: Ewaluacja 0,00 zt

148. ewaluacja ex-ante NIE NIE etap 0 0,00 zt 0,00 zt

149. ewaluacja ex-post NIE NIE etap 0 0,00 zt 0,00 zt

KOSZTY POSREDNIE (4.1.2) 4 568,00 zt

koszty posrednie jako % kosztow bezposrednich 1.21 %

w tym jako cross-financing 0,00zt

Cross-financing w Kosztach ogétem (4.1.3) 19 602,00zt
513 %

Wydatki objete pomoca pozostata 382 350,78 zt

Wydatki objete pomoca publiczna 0,00 zt
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Wktad prywatny

0,00 zt

Suma kontrolna: 0121-6B41-9606-D815
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Szczegotowy budzet projektu

. . Pomoc 2008
. Cross-financing .
Kategoria (TIN) publiczna im . . .
(T/N) J-m. llos¢ | Cena jednost. tacznie
KOSZTY OGOLEM (4.1) 1790 611,12 z
KOSZTY BEZPOSREDNIE (4.1.1) 1618 426,12 zi
Zadanie 1: Zarzadzanie projektem 309 384,12 zt
1. koordynator projektu (petny etat) INIE NIE miesigc 12 5940,00 zt| 71 280,00 zt
2. asystent (peiny etat) NIE NIE miesiac 12 2991,00zt] 35892,00 zt
3. ksiegowy (petny etat) NIE NIE miesiac 12 5280,00 zt] 63 360,00 zt
4. dodatek specjalny dla
pracownika ROPS za prowadzenie |\, - NIE miesiac 12 957,00 t| 11 484,00 zt
nadzoru merytorycznego nad
projektem
5. koszt podrézy koordynatora NIE NIE tydzien 52 23,00 zt 1 196,00 zt
6. koszt podrézy asystenta NIE NIE miesiac 12 23,00 zt 276,00 zt
7. koszt podrézy ksiegowej NIE NIE miesiac 12 23,00 zt 276,00 zt
8. dodatkowe wynagrodzenie |\ NIE miesiac 12 2557871  3069,36 71
roczne koordynatora
9. dodatkowe wynagrodzenie NIE NIE miesiac 12 356,002t  4272,00 7
roczne ksiegowego
10. dodatkowe wynagroazenie |\ NIE miesiac 12 254237 305076 21
roczne asystenta
11. zakup biurka komputerowego z
2 przepustkami kablowymi i TAK NIE sztuka 1 174,00 zt 174,00 zt
wysuwang potkg na klawiature
12. zakup dostawki do biurka TAK NIE sztuka 1 148,00 zt 148,00 zt
13. zakup kontenera
8-szufladowego, zamykanego na  |» ¢ NIE sztuka 1 255,00 2t 255,00 2t
zamek centralny z zamontowanymi
kotkami jezdnymi
14. zakup krzesta komputerowego,
obrotowego z regulowang
wysokoscia, wyposazone w TAK NIE sztuka 1 161,00 zt 161,00 zt
podtokietniki, podstawa
piecioramienna na kétkach
jezdnych, tapicerowane
15. szafa aktowa z 4 potkami
wewnetrznymi, w tym druga potka
od gory zamontowana na state |5 NIE sztuka 1 295,00 zt 295,00 2t
(rozstaw polek powinien
umozliwia¢ przechowywanie
segregatorow
16. zakup szafy ubraniowej
dzielonej wewnetrzng pétkg z TAK NIE sztuka 0 0,00 zt 0,00 zt
uchwytem na wieszaki
17. zakup szafki zaluzjowej z 1
potka wewnetrzng, drzwi zaluzjowe |TAK NIE sztuka 0 0,00 zt 0,00 zt
zamykane na zamek
18. z_akup dostawki konferencyjnej TAK NIE sztuka 0 0,00 zt 0,00 zt
do biurka
19. zakup krzesta tapicerowanego |TAK NIE sztuka 0 0,00 zt 0,00 zt
20. zakup szafki przeszklonejz2 [TAK NIE sztuka 0 0,00 zt 0,00 zt
pétkami wewnetrznymi, z
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drzwiczkami zamykanymi na

zamek

21. zakup zestawu

komputerowego z myszka - \ra NIE sztuka 1| 4145002t 414500z

optyczng,monitorem, klawiaturg i

okablowaniem

22. zakup urzadzenia TAK NIE sztuka 1| 100000z 1000,00z

wielofunkcyjnego

23. zakup oprogramowania

MsOffice, Windows Xp TAK NIE sztuka 1 1 000,00 zt 1 000,00 zt

24. zakup oprogramowania iz p NIE sztuka 0 0,00 zt 0,00 zt

specjalistycznego dla ksiegowej

25. zakup zestawu komputera

przenosnego z myszka optyczna, |y NIE sztuka 0 0,00 zt 0,00 zt

okablowaniem, oprogramowaniem

i z torbg

26. zakup kserografu TAK NIE sztuka 1 20 000,00 zt| 20 000,00 zt

27. zakup niszczarki TAK NIE sztuka 1 1 000,00 zt 1 000,00 zt

28. zakup aparatu telefonicznego |TAK NIE sztuka 1 50,00 zt 50,00 zt

29. zakup telefaksu TAK NIE sztuka 0 0,00 zt 0,00 zt

30. zakup telefonu na kartg TAK NIE sztuka 1 200,00 zt 200,00 2zt

(simplus)

31. zakup materialow biurowych i |\, NIE roczny pakiet 1| 10000,002t| 10 000,00 zt

ekspoatacyjnych

32. koszt wynajmu 2 pokoi NIE NIE miesigcznie 12 6 000,00 zt| 72 000,00 zt

33. koszt otworzenia rachunku |y NIE iednorazowo 0 0,00 zt 0,00 zt

bankowego

34. koszt abonamentu NIE NIE miesigcznie 12 100,002 1200,00 2

internetowego

35. prognozowany koszt potaczen

telefonicznych w miesigcu dla NIE NIE miesiecznie 12 200,00 zt 2 400,00 zt

zespotu projektu

36. koszt karty dotadowujacej do

telefonu komoérkowego (1 karta- NIE NIE sztuka 24 50,00 zt 1 200,00 zt

50zt

37. zakup drukarki TAK NIE sztuka 0 0,00 zt 0,00 zt

Zadanie 2: Promocja projekiu 196 709,00 zt

38. zakup kopert NIE NIE sztuka 300 0,20 zt 60,00 zt

39. zakup znaczkéw pocztowych |NIE NIE sztuka 300 1,35 zt 405,00 zt

40. zakup papieru NIE NIE ryza 1 12,00 zt 12,00 zt

41. zakup ulotek informacyjnych  |NIE NIE sztuka 300 0,80 zt 240,00 zt

42. koszt catering'u NIE NIE osoba 300 35,00zt 10 500,00 zt

43. zakup notatnikow NIE NIE sztuka 300 10,00 zt 3 000,00 zt

44. zakup kubkow NIE NIE sztuka 300 10,00 zt 3 000,00 zt

45. zakup dtugopiséw NIE NIE sztuka 300 5,00 zt 1 500,00 zt

46. zakup kalendarzy $ciennych  [NIE NIE sztuka 300 16,00 zt 4 800,00 zt

47. zakup koszulek bawetnianych [NIE NIE sztuka 300 20,00 zt 6 000,00 zt

48. zakup identyfikatoréw NIE NIE sztuka 300 2,00 zt 600,00 zt

49. zakup smyczy NIE NIE sztuka 300 8,00 zt 2 400,00 zt

50. koszt wykonania broszurki |, NIE sztuka 300 20,00zt  6000,00 zt

promocyjnej

51. zakup stojakéw na plakaty NIE NIE sztuka 2 125,00 zt 250,00 zt

52. zakup plakatéw z logo EFS NIE NIE sztuka 500 1,00 zt 500,00 zt
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53. koszt artykutow prasowych w e NIE sztuka 4| 200000z  8000,00z
trakcie trwania projektu
54. koszt ogtoszen prasowych NIE NIE sztuka 25 2500,00 ztf 62 500,00 zt
55. zakup bluzy (polar) NIE NIE sztuka 300 50,00 zt{ 15 000,00 zt
56. zakup torby materiatowej NIE NIE sztuka 300 20,00 zt 6 000,00 zt
57. zakup plecakow NIE NIE sztuka 300 50,00 zt{ 15 000,00 zt
58. zakup parasolek NIE NIE sztuka 300 10,00 zt 3 000,00 zt
59. zakup toreb usztywnianych NIE NIE sztuka 300 30,00 zt 9 000,00 zt
60. koszt wynajmu sali
konferencyjnej na spotkanie NIE NIE godzina 6 200,00 zt 1200,00 zt
informacyjne
61. koszt zatrudnienia informatyka |\ NIE miesiac 12| 2991,002| 35892,00 z
(umowa zlecenie)
62. koszty wykonania i montazu
tablic informujacych o realizacji NIE NIE sztuka 2 600,00 zt 1 200,00 zt
projektu systemowego ROPS
63. naklejki promocyjne na sprzet |NIE NIE sztuka 1000 0,50 zt 500,00 zt
64. naklejki promocyjne na NIE NIE sztuka 3 50,00 21 150,00 zt
samochod
Zadanie 3: Szkolenie kadr jednostek pomocy i integracji spotecznej 739 332,00 zt
65. zakup papieru biurowego NIE NIE ryza 6 12,00 zt 72,00 zt
66. zakup znaczkow NIE NIE sztuka 3000 1,35 zt 4 050,00 zt
67. zakup kopert NIE NIE sztuka 3000 0,20 zt 600,00 zt
68. koszt potgczen telefonicznych |NIE NIE miesigc 1 50,00 zt 50,00 zt
69. koszt noclegu+ koszt
wyzywienia (03-04.12.2007) NIE NIE osobodoba 0 0,00 zt 0,00 zt
70. koszt materiatéw
szkoleniowych (03-04.12.2007)  |NIE NIE komplet 0 000z 0,00
71. koszt trenera (03-04.12.2007) |NIE NIE godzina 0 0,00 zt 0,00 zt
72. koszt transportu w obie strony
(Olsztyn-miejsce szkolenia; NIE NIE autokar 0 0,00 zt 0,00 zt
miejsce szkolenia-Olsztyn)
(03-04.12.2007)
73. koszt noclegu +koszt
wyzywienia (08-09.11.2007) NIE NIE osobodoba 0 0,00 zt 0,00 zt
74. koszt materiatéw
szkoleniowych (08-09.11.2007) _ |N'= NIE komplet 0 0.002 0.002
75. koszt trenera (08-09.11.2007) [NIE NIE godzina 0 0,00 zt 0,00 zt
76. koszt trenera (08-09.11.2007) [NIE NIE godzina 0 0,00 zt 0,00 zt
77. koszt transportu w obie strony
(Clsztyn-miejsce szkolenia: NIE NIE autokar 0 0,00 zt 0,00 zt
miejsce szkolenia-Olsztyn)
(08-09.11.2007)
78. koszt noclegu+koszt
wyzywienia (26-27.11.2007) NIE NIE osobodoba 0 0,00 zt 0,00 zt
79. koszt materiatow
szkoleniowych (26-27.11.2007) |V E NIE komplet 0 0,002 0,002
80. koszt trenera (26-27.11.2007) |NIE NIE godzina 0 0,00 zt 0,00 zt
81. koszt trenera (26-27.11.2007) |NIE NIE godzina 0 0,00 zt 0,00 zt
82. koszt transportu w obie strony
(Olsztyn-migjsce szkolenia; NIE NIE autokar 0 0,00 zt 0,00 zt
miesjce szkolenia-Olsztyn)
(26-27.11.2007)

Suma kontrolna: 0121-6B41-9606-D815 22



83. koszt noclegu+wyzywienia
modut szkoleniowy "Kontrakt
socjalny i program aktywnosci
lokalnej jako narzedzie aktywnej
integracji"

NIE

NIE

osobodoba

120

1 050,00 zt

126 000,00 zt

84. koszt materiatéw
szkoleniowych modut szkolenowy
"kontrakt socjalny i program
aktywnosci lokalnej jako narzedzie
aktywnej integracji”

NIE

NIE

komplet

120

42,00 zt

5 040,00 zt

85. koszt trenera modut
szkoleniowy "Kontrakt socjalny i
program aktywnosci lokalnej jako
narzedzie aktywnej integracji”

NIE

NIE

godzina

144

250,00 zt

36 000,00 zt

86. koszt transportu w obie strony
(Olsztyn-miejsce szkolenia;miejsce
szkolenia - Olsztyn) modut
szkoleniowy "Kontrakt socjalny i
program aktywnosci..."

NIE

NIE

autokar

1.000,00 zt

6 000,00 zt

87. koszt noclegu+wyzywienia
modut szkoleniowy "Aktywizacja
zawodowa 0s6b
niepetnosprawnych w tym z
zaburzeniami psychicznymi"

NIE

NIE

osobodoba

60

700,00 zt

42 000,00 zt

88. koszt materiatow
szkoleniowych modut szkoleniowy
"Aktywizacja zawodowa os6b
niepetnosprawnych w tym z
zaburzeniami psychicznymi"

NIE

NIE

komplet

60

42,00 zt

2 520,00 zt

89. koszt trenera modut
szkoleniowy "Aktywizacja
zawodowa 0s6b
niepetnosprawnych w tym z
zaburzeniami psychicznymi"

NIE

NIE

godzina

42

250,00 zt

10 500,00 zt

90. koszt transportu w obie strony
(Olsztyn-miejsce szkolenia;
miejsce szkolenia - Olsztyn) modut
szkoleniowy "Aktywizacja
zawodowa 0s6b
niepetnosprawnych

NIE

NIE

autokar

1 000,00 zt

3 000,00 zt

91. koszt noclegu+wyzywienia
modut szkoleniowy "Formy i
metody aktywnej integraciji
spotecznej i zawodowej miodziezy
zagrozonej wykluczeniem
spotecznym"

NIE

NIE

osobodoba

120

1 050,00 zt

126 000,00 zt

92. koszt materiatéw
szkoleniowych modut szkoleniowy
"Formy i metody aktywnej
integracji spotecznej i zawodowej
mtodziezy zagrozone;j
wykluczeniem spot....

NIE

NIE

komplet

120

42,00 zt

5 040,00 zt

93. koszt trenera modut
szkoleniowy "Formy i metody
aktywnej integracji spotecznej i
zawodowej mtodziezy zagrozonej
wykluczeniem spotecznym”

NIE

NIE

godzina

144

250,00 zt

36 000,00 zt

94. koszt transportu w obie strony
(Olsztyn-miejsce szkolenia;

Suma kontrolna: 0121-6B41-9606-D815

NIE

NIE

autokar

1 000,00 zt

6 000,00 zt
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miejsce szkolenia-Olsztyn) modut
szkoleniowy "Formy i metody
aktywnej integracji spot....

95. koszt noclegu+wyzywienia
modut szkoleniowy "Projektowanie
dziatan w zakresie aktywnej
integracji diugotrwale
bezrobotnych"

NIE

NIE

osobodoba

100

700,00 zt

70 000,00 zt

96. koszt materiatéw
szkoleniowych modut szkoleniowy
"Projektowanie dziatan w zakresie
aktywnej integracji dtugotrwale
bezrobotnych"

NIE

NIE

komplet

100

42,00 zt

4 200,00 zt

97. koszt trenera modut
szkoleniowy "Projektowanie
dziatan w zakresie aktywnej
integracji diugotrwale
bezrobotnych"

NIE

NIE

godzina

70

250,00 zt

17 500,00 zt

98. koszt tranasportu w obie strony
(Olsztyn-miejsce szkolenia;miejsce
szkolenia - Olsztyn) modut
szkoleniowy "Projektowanie
dziatan w zakresie aktywnej

NIE

NIE

autokar

1 000,00 zt

5 000,00 zt

99. koszt noclegu+wyzywienia
konferencja "Budowanie
partnerstw loklanych na rzecz
rozwoju aktywnej integraciji w
Srodowisku lokalnym"

NIE

NIE

osobodoba

140

700,00 zt

98 000,00 zt

100. koszt materiatéw
szkoleniowych konferencja
"Budowanie partnerstw lokalnych
na rzecz rozwoju aktywne;j
integracji w sSrodowisku lokalnym"

NIE

NIE

komplet

140

42,00 zt

5 880,00 zt

101. koszt trenera konferencja
"Budowanie partnerstw lokalnych
na rzecz rozwoju aktywne;j
integracji w Srodowisku lokalnym"

NIE

NIE

godzina

28

250,00 zt

7 000,00 zt

102. koszt transportu konferencja
"Budowanie partnerstw loklnych na
rzecz rozwoju aktywnej integracji w
Srodowisku lokalnym"

NIE

NIE

autokar

1 000,00 zt

2 000,00 zt

103. koszt noclegu+wyzywienia
konferencja "Promocja ekonomii
spotecznej i zatrudnienia w
sektorze ekonomii spotecznej"

NIE

NIE

osobodoba

140

700,00 zt

98 000,00 zt

104. koszt materiatéw
szkoleniowych konferencja
"Promocja ekonomii spotecznej i
zatrudnienia w sektorze ekonomii
spotecznej”

NIE

NIE

komplet

140

42,00 zt

5 880,00 zt

105. koszt trenera konferencja
"Promocja ekonomii spotecznej i
zatrudnienia w sektorze ekonomii
spotecznej"

NIE

NIE

godzina

28

250,00 zt

7 000,00 zt

106. koszt transportu w obie strony
(Olsztyn-miejsce szkolenia;miejsce
szkolenia-Olsztyn Konferencja
"Promocja ekonomii spotecznej i
zatrudnienia..."

NIE

NIE

autokar

1 000,00 zt

2 000,00 zt

Suma kontrolna: 0121-6B41-9606-D815
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107. koszt ubezpieczenia
uczestnikéw 2-dniowego szkolenia
dla 100 oséb

NIE

NIE

osoba

100

10,00 zt

1 000,00 zt

108. ubezpieczenie uczestnikow 3
dniowego szkolenia dla 240 os6b

NIE

NIE

osoba

240

15,00 zt

3 600,00 zt

109. ubezpieczenie uczestnikow
2-dniowego szkolenia dla 60 os6b

NIE

NIE

osoba

60

10,00 zt

600,00 zt

110. koszt ubezpieczenia
uczestnikéw 2-dniowego szkolenia
dla 280 oséb

NIE

NIE

osoba

280

10,00 zt

2 800,00 zt

Zadanie 4: Specjalistyczne doradztwo dla OPS i PCPR

373 001,00 zt

111. koszt doradcy specjalisty d/s
opracowywania programow
aktywnej integracji (petny etat)

NIE

NIE

miesiac

11

4 187,00 zt

46 057,00 zt

112. koszt doradcy specjalisty d/s
opracowywania programow
aktywnej integracji (petny etat)

NIE

NIE

miesigc

11

4 187,00 zt

46 057,00 zt

113. koszt doradcy specjalisty
prawa zamowien publicznych w
ramach EFS oraz rozliczania
Srodkéw EFS (petny etat)

NIE

NIE

miesigc

11

4 187,00 zt

46 057,00 zt

114. koszt doradcy specjalisty d/s
partnerstw lokalnych (petny etat)

NIE

NIE

miesigc

11

4 187,00 zt

46 057,00 zt

115. koszt kierowcy (petny etat)

NIE

NIE

miesigc

11

2512,44 z

27 636,84 zt

116. koszt dodatkowego
wynagrodzenia rocznego kierowcy

NIE

NIE

miesigc

11

213,56 zt

2 349,16 zt

117. koszt dodatkowego
wynagrodzenia rocznego
doradcéw

NIE

NIE

osoba

3 916,00 zt

15 664,00 zt

118. koszt podrézy kierowcy
(1osoba*2wyjazdy w tyg.*1/2diety)

NIE

NIE

tydzien

52

23,00 zt

1196,00 zt

119. koszt podrézy doradcy
(4osoby*2wyjazdy w tyg.*1/2 diety)

NIE

NIE

tydzien

52

92,00 zt

4 784,00 zt

120. zakup biurka komputerowego
z 2 przepustkami kablowymi i
wysuwang potkg na klawiature

TAK

NIE

sztuka

174,00 zt

696,00 zt

121. zakup dostawki do biurka

TAK

NIE

sztuka

148,00 zt

592,00 zt

122. zakup konteneru
3-szufladowego, zamykanego na
zamek centralny z zamontowanymi
kotkami jezdnymi

TAK

NIE

sztuka

255,00 zt

1 020,00 zt

128. zakup krzesta
komputerowego obrotowego z
regulowang wysokoscia,
wyposazone w podtokietniki,
podstawe piecioramienng na
kotkach jezdnych, tapicerowane

TAK

NIE

sztuka

161,00 zt

644,00 zt

124. zakup szafy aktowej z 4
pétkami wewnetrznymi, w tym
druga po6tkami od géry
zamontowana na state (roztaw
pétek powinien umozliwiac¢
przechowywanie)

TAK

NIE

sztuka

295,00 zt

1180,00 zt

125. zakup szafy ubraniowej
dzielonej wewnetrzng potka z
uchwytem na wieszaki

TAK

NIE

sztuka

397,00 zt

397,00 zt

Suma kontrolna: 0121-6B41-9606-D815
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126. zakup szafki zaluzjowej z 1

pétka wewnetrzna, drzwi zaluzjowe |TAK NIE sztuka 1 510,00 zt 510,00 zt

zamykane na zamek

127. zakup dostawki TAK NIE sztuka 2 134,002i| 268,002

konferencyjnej do biurka

128. zakup krzesfa TAK NIE sztuka 4 18300z 732,002

tapicerowanego

129. zakup szafki przeszklonej z 2

pétkami wewnetrznymi, drzwi TAK NIE sztuka 1 134,00 zt 134,00 zt

zamykane na zamek

130. zakup zestawu komputera

przenosnego z oprogramowaniem, fr NIE sztuka 4 3800,00zf 15200,00 zt

okablowaniem, myszka optyczna i

torbg

131. zakup urzadzenia TAK NIE sztuka 1| 1000,00z| 1000,00zt

wielofunkcyjnego

132. zakup niszczarki TAK NIE sztuka 1 1 000,00 zt 1 000,00 zt

133. zakup aparatu telefonicznego |TAK NIE sztuka 3 50,00 zt 150,00 zt

134. zakup telefaksu TAK NIE sztuka 1 1 000,00 zt 1 000,00 zt

135. zakup materialow biurowych i |y, - NIE pakiet roczny 1| 10000002t 10000,00 2t

eksploatacyjnych

136. koszt | wptaty leasingowej NIE NIE jednorazowa 1 9 000,00 zt 9 000,00 zt

137. koszt raty leasingowej NIE NIE miesiecznie 11 3500,00 ztf 38 500,00 zt

138. koszt zakupu paliwa NIE NIE litr 7200 5,00 zt|{ 36 000,00 zt

139. prognozowany koszt NIE NIE miesigcznie 11 200,002t  2200,00 zt

potgczen telefonicznych

140. zakup projektora TAK NIE sztuka 1| 4000,00z| 400000zt

multimedialnego

141. zakup przeno$nego ekranu

do projektora na tréjnogu 175X175 TAK NIE sztuka 1 500,00 zt 500,00 zt

142. zakup zestawu flipcharta

magnetycznego z papierem, TAK NIE sztuka 1 3 020,00 zt 3 020,00 zt

wskaznikami i markerami

143. zakup bindownicy TAK NIE sztuka 1 1 000,00 zt 1 000,00 zt

144. zakup grzbietow i oktadek do |y, - NIE sztuka 600 1,00 2t 600,00 2t

bindowania

145. zakup kamery video z

mozliwoscig robienia zdje¢ z

dyskiem 30 Gb oraz karta pamieci TAK NIE sztuka 1 2 600,00 zt 2 600,00 zt

4 Gb

146. koszt abonamentu NIE NIE pakiet 11 200,00z 2 200,00 zt

internetowego

147. zakup drukarek TAK NIE sztukia 3 1 000,00 zt 3 000,00 zt

Zadanie 5: Ewaluacja 0,00 zt

148. ewaluacja ex-ante NIE NIE etap 1 50 000,00 zt| 50 000,00 zt

149. ewaluacja ex-post NIE NIE etap 1 50 000,00 zt| 50 000,00 zt

KOSZTY POSREDNIE (4.1.2) 172 185,00 zt

koszty posrednie jako % kosztow bezposrednich 10.64 %

w tym jako cross-financing 0,00zt

Cross-financing w Kosztach ogétem (4.1.3) 67 071,00zt
3.75 %

Wydatki objete pomoca pozostata 1890611,12 zt

Wydatki objete pomoca publiczna 0,00 zt

Suma kontrolna: 0121-6B41-9606-D815 26



Wktad prywatny

0,00 zt

Suma kontrolna: 0121-6B41-9606-D815
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Szczegotowy budzet projektu

potkami wewnetrznymi, z

Suma kontrolna: 0121-6B41-9606-D815

. . . Pomoc
Kategoria Cross-financing .
(TIN) publiczna i m Razem
(T/N) J-m.
KOSZTY OGOLEM (4.1) 2172 961,90 zt
KOSZTY BEZPOSREDNIE (4.1.1) 1996 208,90 zt
Zadanie 1: Zarzadzanie projektem 351 157,90 zt
1. koordynator projektu (petny etat) INIE NIE miesigc 77 220,00 zt
2. asystent (peiny etat) NIE NIE miesiac 35 892,00 zt
3. ksiegowy (petny etat) NIE NIE miesigc 68 640,00 zt
4. dodatek specjalny dla
pracownika ROPS za prowadzenie NIE NIE miesiac 14 355,00 z4
nadzoru merytorycznego nad
projektem
5. koszt podr6zy koordynatora NIE NIE tydzien 1242,00 zt
6. koszt podrézy asystenta NIE NIE miesiac 276,00 zt
7. koszt podrézy ksiegowej NIE NIE miesiac 299,00 zt
8. dodatkowe wynagrodzenie NIE NIE miesiac 3325,14 7t
roczne koordynatora
9. dodatkowe wynagrodzenie NIE NIE miesiac 4628,00 I
roczne ksiegowego
10. dodatkowe wynagrodzenie NIE NIE miesiac 3050.76 zt
roczne asystenta
11. zakup biurka komputerowego z
2 przepustkami kablowymi i TAK NIE sztuka 522,00 zt
wysuwang potkg na klawiature
12. zakup dostawki do biurka TAK NIE sztuka 444,00 zt
13. zakup kontenera
3-szufladowego, zamykanego na 1Ak NIE sztuka 765,00 21
zamek centralny z zamontowanymi
kotkami jezdnymi
14. zakup krzesta komputerowego,
obrotowego z regulowang
wysokoscia, wyposazone w TAK NIE sztuka 483,00 zt
podtokietniki, podstawa
piecioramienna na kétkach
jezdnych, tapicerowane
15. szafa aktowa z 4 potkami
wewnetrznymi, w tym druga potka
od gory zamontowana na state |5 NIE sztuka 885,00 zt
(rozstaw polek powinien
umozliwiaé¢ przechowywanie
segregatorow
16. zakup szafy ubraniowej
dzielonej wewnetrzng potka z TAK NIE sztuka 397,00 zt
uchwytem na wieszaki
17. zakup szafki zaluzjowej z 1
pétka wewnetrzng, drzwi zaluzjowe [TAK NIE sztuka 510,00 zt
zamykane na zamek
18. z_akup dostawki konferencyjnej TAK NIE sztuka 134,00 2t
do biurka
19. zakup krzesta tapicerowanego |TAK NIE sztuka 366,00 zt
20. zakup szafki przeszklonejz2 |TAK NIE sztuka 134,00 zt
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drzwiczkami zamykanymi na
zamek

21. zakup zestawu
komputerowego z myszkg

7 : . |TAK NIE sztuka 8 290,00 zt
optyczng,monitorem, klawiaturg i
okablowaniem
22. zakup urzadzenia TAK NIE sztuka 2 000,00 zt
wielofunkcyjnego
23. zakup oprogramowania
MsOffice, Windows Xp TAK NIE sztuka 1 000,00 zt
24. zakup oprogramowania I p NIE sztuka 5 000,00 zt
specjalistycznego dla ksiegowej
25. zakup zestawu komputera
przenosnego z myszka optyczna, |y NIE sztuka 3 800,00 zt
okablowaniem, oprogramowaniem
i z torbg
26. zakup kserografu TAK NIE sztuka 20 000,00 zt
27. zakup niszczarki TAK NIE sztuka 1 000,00 zt
28. zakup aparatu telefonicznego |TAK NIE sztuka 100,00 zt
29. zakup telefaksu TAK NIE sztuka 1 000,00 zt
30. zakup telefonu na kartg TAK NIE sztuka 200,00 71
(simplus)
31. zakup n_waterla{ow biurowych i NIE NIE roczny pakiet 11 000,00 zt
ekspoatacyjnych
32. koszt wynajmu 2 pokoi NIE NIE miesigcznie 78 000,00 zt
33. koszt otworzenia rachunku NIE NIE iednorazowo 100,00 zt
bankowego
34. koszt abonamentu NIE NIE miesiecznie 1300,00 2!
internetowego
35. prognozowany koszt potaczen
telefonicznych w miesiacu dla NIE NIE miesigcznie 2 600,00 zt
zespotu projektu
36. koszt karty dotadowujacej do
telefonu komoérkowego (1 karta- NIE NIE sztuka 1 200,00 zt
50z)
37. zakup drukarki TAK NIE sztuka 1 000,00 zt
Zadanie 2: Promocja projekiu 199 700,00 zt
38. zakup kopert NIE NIE sztuka 60,00 zt
39. zakup znaczkéw pocztowych |NIE NIE sztuka 405,00 zt
40. zakup papieru NIE NIE ryza 12,00 zt
41. zakup ulotek informacyjnych  |NIE NIE sztuka 240,00 zt
42. koszt catering'u NIE NIE osoba 10 500,00 zt
43. zakup notatnikow NIE NIE sztuka 3 000,00 zt
44. zakup kubkow NIE NIE sztuka 3 000,00 z
45. zakup dtugopiséw NIE NIE sztuka 1 500,00 zt
46. zakup kalendarzy $ciennych  [NIE NIE sztuka 4 800,00 zt
47. zakup koszulek bawetnianych |NIE NIE sztuka 6 000,00 zt
48. zakup identyfikatorow NIE NIE sztuka 600,00 zt
49. zakup smyczy NIE NIE sztuka 2 400,00 zt
50. koszt. Wykonanla broszurki NIE NIE sztuka 6 000,00 zt
promocyjnej
51. zakup stojakéw na plakaty NIE NIE sztuka 250,00 zt
52. zakup plakatéw z logo EFS NIE NIE sztuka 500,00 zt

Suma kontrolna: 0121-6B41-9606-D815
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53. koszt artykutéw prasowych w

) f . NIE NIE sztuka 8 000,00 zt
trakcie trwania projektu
54. koszt ogtoszen prasowych NIE NIE sztuka 62 500,00 zt
55. zakup bluzy (polar) NIE NIE sztuka 15 000,00 zt
56. zakup torby materiatowej NIE NIE sztuka 6 000,00 zt
57. zakup plecakow NIE NIE sztuka 15 000,00 zt
58. zakup parasolek NIE NIE sztuka 3 000,00 zt
59. zakup toreb usztywnianych NIE NIE sztuka 9 000,00 zt
60. koszt wynajmu sali
konferencyjnej na spotkanie NIE NIE godzina 1200,00 zt
informacyjne
61. koszt zatruqnlenla informatyka NIE NIE miesiac 38 883,00 21
(umowa zlecenie)
62. koszty wykonania i montazu
tablic informujacych o realizacji NIE NIE sztuka 1 200,00 zt
projektu systemowego ROPS
63. naklejki promocyjne na sprzet |NIE NIE sztuka 500,00 zt
64. naklejki promocyjne na NIE NIE sztuka 150,00 zt

samocho6d

Zadanie 3: Szkolenie kadr jednostek pomocy i integracji spotecznej 1 072 350,00 zt
65. zakup papieru biurowego NIE NIE ryza 108,00 zt
66. zakup znaczkow NIE NIE sztuka 5 400,00 zt
67. zakup kopert NIE NIE sztuka 800,00 zt
68. koszt potgczen telefonicznych |NIE NIE miesigc 100,00 zt
ot (0004 15.3007) NIE NIE osobodoba 93 060,00 7!
ng;(;izuévryﬁﬁ r(Igiso-vov4.1 22007) |NE NIE komplet 5922,00 z4
71. koszt trenera (03-04.12.2007) |NIE NIE godzina 5 600,00 zt
72. koszt transportu w obie strony

ggzgsg'gfeﬁa%klg'z‘?s NIE NIE autokar 2 000,00 zt
(03-04.12.2007)

@2 53;;;%2%;5?.322307) NIE NIE osobodoba 99 660,00 7!
74. koszt materialow NIE NIE komplet 6 342,00 zt
szkoleniowych (08-09.11.2007) ’

75. koszt trenera (08-09.11.2007) [NIE NIE godzina 2 800,00 zt
76. koszt trenera (08-09.11.2007) [NIE NIE godzina 2 800,00 zt
77. koszt transportu w obie strony

A= NIE NIE autokar 1000,00 2
(08-09.11.2007)

oo C‘JVSI;H;OE’;‘;Q;;‘;‘?SZBO7) NIE NIE osobodoba 98 340,00 2!
79. koszt materiaiow NIE NIE komplet 6 258,00 zt
szkoleniowych (26-27.11.2007)

80. koszt trenera (26-27.11.2007) |NIE NIE godzina 3 000,00 zt
81. koszt trenera (26-27.11.2007) [NIE NIE godzina 2 600,00 zt
82. koszt transportu w obie strony

(Olsztyn-miejsce szkolenia; NIE NIE autokar 2000,00 zi

miesjce szkolenia-Olsztyn)
(26-27.11.2007)

Suma kontrolna: 0121-6B41-9606-D815




83. koszt noclegu+wyzywienia
modut szkoleniowy "Kontrakt
socjalny i program aktywnosci
lokalnej jako narzedzie aktywnej
integracji"

NIE

NIE

osobodoba

126 000,00 zt

84. koszt materiatéw
szkoleniowych modut szkolenowy
"kontrakt socjalny i program
aktywnosci lokalnej jako narzedzie
aktywnej integracji”

NIE

NIE

komplet

5 040,00 zt

85. koszt trenera modut
szkoleniowy "Kontrakt socjalny i
program aktywnosci lokalnej jako
narzedzie aktywnej integracji”

NIE

NIE

godzina

36 000,00 zt

86. koszt transportu w obie strony
(Olsztyn-miejsce szkolenia;miejsce
szkolenia - Olsztyn) modut
szkoleniowy "Kontrakt socjalny i
program aktywnosci..."

NIE

NIE

autokar

6 000,00 zt

87. koszt noclegu+wyzywienia
modut szkoleniowy "Aktywizacja
zawodowa 0s6b
niepetnosprawnych w tym z
zaburzeniami psychicznymi"

NIE

NIE

osobodoba

42 000,00 zt

88. koszt materiatéw
szkoleniowych modut szkoleniowy
"Aktywizacja zawodowa os6b
niepetnosprawnych w tym z
zaburzeniami psychicznymi"

NIE

NIE

komplet

2 520,00 zt

89. koszt trenera modut
szkoleniowy "Aktywizacja
zawodowa 0s6b
niepetnosprawnych w tym z
zaburzeniami psychicznymi"

NIE

NIE

godzina

10 500,00 zt

90. koszt transportu w obie strony
(Olsztyn-miejsce szkolenia;
miejsce szkolenia - Olsztyn) modut
szkoleniowy "Aktywizacja
zawodowa 0s6b
niepetnosprawnych

NIE

NIE

autokar

3 000,00 zt

91. koszt noclegu+wyzywienia
modut szkoleniowy "Formy i
metody aktywnej integracji
spotecznej i zawodowej miodziezy
zagrozonej wykluczeniem
spotecznym"

NIE

NIE

osobodoba

126 000,00 zt

92. koszt materiatéw
szkoleniowych modut szkoleniowy
"Formy i metody aktywnej
integracji spotecznej i zawodowej
mtodziezy zagrozonej
wykluczeniem spot....

NIE

NIE

komplet

5 040,00 zt

93. koszt trenera modut
szkoleniowy "Formy i metody
aktywnej integracji spotecznej i
zawodowej mtodziezy zagrozonej
wykluczeniem spotecznym"”

NIE

NIE

godzina

36 000,00 zt

94. koszt transportu w obie strony
(Olsztyn-miejsce szkolenia;

Suma kontrolna: 0121-6B41-9606-D815

NIE

NIE

autokar

6 000,00 zt
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miejsce szkolenia-Olsztyn) modut
szkoleniowy "Formy i metody
aktywnej integracji spot....

95. koszt noclegu+wyzywienia
modut szkoleniowy "Projektowanie
dziatan w zakresie aktywnej
integracji diugotrwale
bezrobotnych"

NIE

NIE

osobodoba

70 000,00 zt

96. koszt materiatéw
szkoleniowych modut szkoleniowy
"Projektowanie dziatan w zakresie
aktywnej integracji dtugotrwale
bezrobotnych"

NIE

NIE

komplet

4 200,00 zt

97. koszt trenera modut
szkoleniowy "Projektowanie
dziatan w zakresie aktywnej
integracji diugotrwale
bezrobotnych"

NIE

NIE

godzina

17 500,00 zt

98. koszt tranasportu w obie strony
(Olsztyn-miejsce szkolenia;miejsce
szkolenia - Olsztyn) modut
szkoleniowy "Projektowanie
dziatan w zakresie aktywnej

NIE

NIE

autokar

5 000,00 zt

99. koszt noclegu+wyzywienia
konferencja "Budowanie
partnerstw loklanych na rzecz
rozwoju aktywnej integracji w
Srodowisku lokalnym"

NIE

NIE

osobodoba

98 000,00 zt

100. koszt materiatéw
szkoleniowych konferencja
"Budowanie partnerstw lokalnych
na rzecz rozwoju aktywne;j
integracji w sSrodowisku lokalnym"

NIE

NIE

komplet

5 880,00 zt

101. koszt trenera konferencja
"Budowanie partnerstw lokalnych
na rzecz rozwoju aktywne;j
integracji w Srodowisku lokalnym"

NIE

NIE

godzina

7 000,00 zt

102. koszt transportu konferencja
"Budowanie partnerstw lokinych na
rzecz rozwoju aktywnej integracji w
Srodowisku lokalnym"

NIE

NIE

autokar

2 000,00 zt

103. koszt noclegu+wyzywienia
konferencja "Promocja ekonomii
spotecznej i zatrudnienia w
sektorze ekonomii spotecznej"

NIE

NIE

osobodoba

98 000,00 zt

104. koszt materiatéw
szkoleniowych konferencja
"Promocja ekonomii spotecznej i
zatrudnienia w sektorze ekonomii
spotecznej”

NIE

NIE

komplet

5 880,00 zt

105. koszt trenera konferencja
"Promocja ekonomii spotecznej i
zatrudnienia w sektorze ekonomii
spotecznej”

NIE

NIE

godzina

7 000,00 zt

106. koszt transportu w obie strony
(Olsztyn-miejsce szkolenia;miejsce
szkolenia-Olsztyn Konferencja
"Promocja ekonomii spotecznej i
zatrudnienia..."

NIE

NIE

autokar

2 000,00 zt

Suma kontrolna: 0121-6B41-9606-D815
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107. koszt ubezpieczenia
uczestnikéw 2-dniowego szkolenia
dla 100 oséb

NIE

NIE

osoba

1 000,00 zt

108. ubezpieczenie uczestnikow 3
dniowego szkolenia dla 240 os6b

NIE

NIE

osoba

3 600,00 zt

109. ubezpieczenie uczestnikow
2-dniowego szkolenia dla 60 os6b

NIE

NIE

osoba

600,00 zt

110. koszt ubezpieczenia
uczestnikdéw 2-dniowego szkolenia
dla 280 oséb

NIE

NIE

osoba

2 800,00 zt

Zadanie 4: Specjalistyczne doradztwo dla OPS i PCPR

373 001,00 zt

111. koszt doradcy specjalisty d/s
opracowywania programow
aktywnej integracji (petny etat)

NIE

NIE

miesiac

46 057,00 zt

112. koszt doradcy specjalisty d/s
opracowywania programow
aktywnej integracji (petny etat)

NIE

NIE

miesigc

46 057,00 zt

113. koszt doradcy specjalisty
prawa zamowien publicznych w
ramach EFS oraz rozliczania
Srodkéw EFS (petny etat)

NIE

NIE

miesigc

46 057,00 zt

114. koszt doradcy specjalisty d/s
partnerstw lokalnych (petny etat)

NIE

NIE

miesigc

46 057,00 zt

115. koszt kierowcy (petny etat)

NIE

NIE

miesigc

27 636,84 zt

116. koszt dodatkowego
wynagrodzenia rocznego kierowcy

NIE

NIE

miesigc

2 349,16 zt

117. koszt dodatkowego
wynagrodzenia rocznego
doradcéw

NIE

NIE

osoba

15 664,00 zt

118. koszt podrézy kierowcy
(1osoba*2wyjazdy w tyg.*1/2diety)

NIE

NIE

tydzien

1196,00 zt

119. koszt podrézy doradcy
(4osoby*2wyjazdy w tyg.*1/2 diety)

NIE

NIE

tydzien

4 784,00 zt

120. zakup biurka komputerowego
z 2 przepustkami kablowymi i
wysuwang potkg na klawiature

TAK

NIE

sztuka

696,00 zt

121. zakup dostawki do biurka

TAK

NIE

sztuka

592,00 zt

122. zakup konteneru
3-szufladowego, zamykanego na
zamek centralny z zamontowanymi
kotkami jezdnymi

TAK

NIE

sztuka

1 020,00 zt

128. zakup krzesta
komputerowego obrotowego z
regulowang wysokoscia,
wyposazone w podtokietniki,
podstawe piecioramienng na
kotkach jezdnych, tapicerowane

TAK

NIE

sztuka

644,00 zt

124. zakup szafy aktowej z 4
pbtkami wewnetrznymi, w tym
druga po6tkami od géry
zamontowana na state (roztaw
pétek powinien umozliwiac¢
przechowywanie)

TAK

NIE

sztuka

1180,00 zt

125. zakup szafy ubraniowej
dzielonej wewnetrzng potka z
uchwytem na wieszaki

TAK

NIE

sztuka

397,00 zt

Suma kontrolna: 0121-6B41-9606-D815
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126. zakup szafki zaluzjowej z 1

pétka wewnetrzng, drzwi zaluzjowe [TAK NIE sztuka 510,00 zt

zamykane na zamek

127. zakup dostawki TAK NIE sztuka 268,00 I

konferencyjnej do biurka

128. zakup krzesta TAK NIE sztuka 732,00 21

tapicerowanego

129. zakup szafki przeszklonej z 2

pétkami wewnetrznymi, drzwi TAK NIE sztuka 134,00 zt

zamykane na zamek

130. zakup zestawu komputera

Przenosnego z oprogramowaniem, 1, NIE sztuka 15 200,00 zt

okablowaniem, myszka optyczna i

torbg

131. zakup urzadzenia TAK NIE sztuka 1.000,00 21

wielofunkcyjnego

132. zakup niszczarki TAK NIE sztuka 1 000,00 zt

133. zakup aparatu telefonicznego |TAK NIE sztuka 150,00 zt

134. zakup telefaksu TAK NIE sztuka 1 000,00 zt

135. zakup materlalow biurowych i NIE NIE pakiet roczny 10 000,00 zt

eksploatacyjnych

136. koszt | wptaty leasingowej NIE NIE jednorazowa 9 000,00 zt

137. koszt raty leasingowej NIE NIE miesiecznie 38 500,00 zt

138. koszt zakupu paliwa NIE NIE litr 36 000,00 zt

139. prognozowany koszt NIE NIE miesiecznie 2 200,00 2t

potgczen telefonicznych

140. zakup projektora TAK NIE sztuka 4.000,00 z1

multimedialnego

141. zakup przeno$nego ekranu

do projektora na tréjnogu 175X175 TAK NIE sztuka 500,00 zt

142. zakup zestawu flipcharta

magnetycznego z papierem, TAK NIE sztuka 3 020,00 zt

wskaznikami i markerami

143. zakup bindownicy TAK NIE sztuka 1 000,00 zt

144. zakup grzbietdéw i oktadek do NIE NIE sztuka 600,00 zI

bindowania

145. zakup kamery video z

mozliwoscig robienia zdje¢ z

dyskiem 30 Gb oraz kartg pamieci TAK NIE sztuka 21600,00 zt

4 Gb

146. koszt abonamentu NIE NIE pakiet 2 200,00 2t

internetowego

147. zakup drukarek TAK NIE sztukia 3 000,00 zt

Zadanie 5: Ewaluacja 0,00 zt

148. ewaluacja ex-ante NIE NIE etap 50 000,00 zt

149. ewaluacja ex-post NIE NIE etap 50 000,00 zt

KOSZTY POSREDNIE (4.1.2) 176 753,00 zi

koszty posrednie jako % kosztow bezposrednich 8.85 %

w tym jako cross-financing 0,00 z

Cross-financing w Kosztach ogétem (4.1.3) 86 673,00 zt
3.99 %

Wydatki objete pomoca pozostata 2272 961,90 zt

Wydatki objete pomoca publiczna 0,00 zt

Suma kontrolna: 0121-6B41-9606-D815
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Wktad prywatny

0,00 zt

Suma kontrolna: 0121-6B41-9606-D815
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L.p.

Uzasadnienie kosztow: (obowigzkowe jedynie dla cross-financing)

Uzasadnienie dla cross-financing'u w projekcie:

W ramach cross-financingu ujeto koszty zwigzane z zakupem mebli biurowych; sprzetu biurowego; sprzetu
komputerowego; sprzetu konferencyjnego. Poniesienie wydatkéw w ramach cross-financing jest niezbedne dla
zapewnienia prawidtowej realizacji projektu. Wydatki te zostang poniesione jednorazowo, a zakupiony sprzet bedzie
wykorzystany w kolejnych projektach systemowych ROPS. Zakup sprzetu jest zgodny z Wytycznymi w zakresie
kwalifikowania wydatkéw w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki z dn. 9 lipca 2007r. oraz z Zasadami
przygotowania, realizacji i rozlczania projektéw systemowych Osrodkéw Pomocy Spotecznej, Powiatowych Centréw
Pomocy Rodzinie oraz Regionalnego Osrodka Pomocy Spotecznej w ramach PO KL z dn. 10 wrze$nia 2007r.

Uzasadnienie:

Metodologia wyliczenia dofinansowania i wktadu prywatnego w ramach wydatkéw objetych pomoca publiczna.

Suma kontrolna: 0121-6B41-9606-D815
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