Uchwala Nr X11/202/19
Sejmiku Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego

z dnia 26 listopada 2019 r.

w sprawie zmian w Statucie Warminsko-Mazurskiego Osrodka Doskonalenia Nauczycieli
w Elblagu.

Na podstawie art. 18 pkt. 20 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewodztwa (Dz. U.
z2019r., poz.512zpdzn. zm), § 2ust.2pktSiust. 3 pktlrozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 28 maja 2019 r. w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli (Dz. U. z2019
poz.1045), wzwiazku z§ 11 pkt2 Statutu Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego stanowigcego
zalacznik do Uchwaty Nr X/114/99 Sejmiku Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego z dnia
14 pazdziernika 1999 r. w sprawie przyjecia Statutu Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego (Dz. Urz.
Woj. Warm.- Maz., 22016 r. poz. 4971 z p6ézn. zm) 1§ 13 Statutu Warminsko-Mazurskiego Osrodka
Doskonalenia Nauczycieli w Elblaggu stanowigcego zatacznik do Uchwaty Nr XIII/ 171/03 Sejmiku
Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego z dnia 7 pazdziernika 2003 r. w sprawie nadania Statutu
Warminsko-Mazurskiego Os$rodka Doskonalenia Nauczycieli w Elblagu zmienionej Uchwata Nr
XXXVII/719/10 Sejmiku Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego z dnia 16 lutego 2010 r. w sprawie
zmian w Statucie Warminsko-Mazurskiego Osrodka Doskonalenia Nauczycieli w Elblagu 1 Uchwata Nr
XXIV/478/13 Sejmiku Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego z dnia 26 lutego 2013 r. w sprawie zmian
w Statucie Warminsko-Mazurskiego O$rodka Doskonalenia Nauczycieli w Elblagu oraz Uchwata Nr
XL/856/18 Sejmiku Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego z dnia 25 wrze$nia 2018 r. w sprawie zmian
w Statucie Warminsko-Mazurskiego Osrodka Doskonalenia Nauczycieli w Elblagu uchwala si¢, co
nastepuje:

§ 1. W Statucie Warminsko-Mazurskiego Osrodka Doskonalenia Nauczycieli w Elblagu stanowigcym
zalacznik do Uchwaty Nr XIII/ 171/03 Sejmiku Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego z dnia
7 pazdziernika 2003 r. w sprawie nadania Statutu Warminsko-Mazurskiego Os$rodka Doskonalenia
Nauczycieli w Elblagu zmienionej Uchwata Nr XXXVII/719/10 Sejmiku Wojewodztwa Warminsko-
Mazurskiego z dnia 16 lutego 2010 r. w sprawie zmian w Statucie Warminsko-Mazurskiego Osrodka
Doskonalenia Nauczycieli w Elblagu i Uchwata Nr XXIV/478/13 Sejmiku Wojewddztwa Warminsko-
Mazurskiego z dnia 26 lutego 2013 r. w sprawie zmian w Statucie Warminsko-Mazurskiego Osrodka
Doskonalenia Nauczycieli w Elblagu oraz Uchwata Nr X1./856/18 Sejmiku Wojewodztwa Warminsko-

Mazurskiego z dnia 25 wrzesnia 2018 r. w sprawie zmian w Statucie Warminsko-Mazurskiego Osrodka
Doskonalenia Nauczycieli w Elblagu wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1) § 3 otrzymuje brzmienie:

»d 3. Osrodek dziata w szczegolnosci w oparciu o nastgpujace akty prawne:

1) ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace ustawe¢ — Prawo Os$wiatowe (Dz.U.
z 2017 r. poz.60 z pdzn.zm.),

2) ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2019 r. poz.1148 z pdzn. zm.),
3) ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2019 r. poz. 2215),

4) ustawe z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2019 r. poz. 1481 z pdzn. zm.),



5) rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 maja 2019 r. w sprawie placowek
doskonalenia nauczycieli (Dz.U. z 2019, poz. 1045),

6) niniejszego Statutu.”;

2) § 5 otrzymuje brzmienie:

8 3.

1. Statutowym celem Os$rodka jest organizowanie i prowadzenie roznorodnych form doskonalenia
1 doksztalcania dyrektoréw 1nauczycieli, umozliwienie im dostepu do najnowszej literatury
pedagogicznej 1 psychologicznej oraz przekazywanie kompleksowej informacji pedagogicznej
stuzacej podnoszeniu jakosci pracy szkot 1 placowek o§wiatowych.
2. Do obowiazkowych zadan Os$rodka nalezy organizowanie iprowadzenie doskonalenia
zawodowego nauczycieli w zakresie:
1) wynikajacym z kierunkow polityki o§wiatowej oraz wprowadzanych zmian w systemie o§wiaty;
2) wymagan stawianych wobec szkét 1 placowek, ktorych wypetnianie jest badane przez organy
sprawujace nadzor pedagogiczny w procesie ewaluacji zewnetrznej, zgodnie z przepisami
w sprawie nadzoru pedagogicznego;

3) realizacji podstaw programowych, w tym opracowywania programdw nauczania;

4) diagnozowania potrzeb uczniow oraz dostosowywania procesu ksztatcenia i udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej odpowiednio do zdiagnozowanych potrzeb;

5) przygotowywania do analizy wynikéw 1 wnioskow znadzoru pedagogicznego, wynikow
egzaminu Osmoklasisty, egzaminu maturalnego, egzaminu zawodowego i egzaminu
potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie oraz korzystania z nich w celu doskonalenia pracy
nauczycieli;

6) potrzeb zdiagnozowanych na podstawie analizy wynikow 1 wnioskow znadzoru
pedagogicznego oraz wynikoOw egzaminu Osmoklasisty, egzaminu maturalnego, egzaminu
zawodowego 1 egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie.

3. Do obowigzkowych zadan O$rodka nalezy takze organizowanie iprowadzenie doskonalenia
zawodowego

1) dyrektoréw szkot i placowek, ktorym po raz pierwszy powierzono to stanowisko;
2) dyrektoréw szkot 1 placowek w zakresie zarzgdzania o§wiata;
3) nauczycieli rozpoczynajacych prace zawodowa;
4) nauczycieli pelniagcych funkcje opiekuna stazu w zakresie:
a) opieki nad nauczycielami stazystami oraz

b) opracowywania przez nauczyciela petnigcego funkcje opiekuna stazu projektu
oceny pracy nauczyciela stazysty za okres stazu.

4. Do obowigzkowych zadan Osrodka, nalezy ponadto gromadzenie i1udostgpnianie informacji
o formach ksztatcenia, doksztalcania i doskonalenia zawodowego nauczycieli dostepnych
w wojewodztwie.

5. Osrodek moze realizowa¢ roéwniez inne zadania z zakresu doskonalenia zawodowego nauczycieli
zlecone przez organ prowadzacy.

6. Osrodek moze, za zgoda Warminsko-Mazurskiego Kuratora O$wiaty, prowadzi¢ kursy
kwalifikacyjne, o ktorych mowa w przepisach w sprawie szczegdtowych kwalifikacji wymaganych
od nauczycieli, w zakresie:

1) przygotowania pedagogicznego dla nauczycieli praktycznej nauki zawodu,



2) pedagogiki specjalnej dla nauczycieli praktycznej nauki zawodu.

7. Osrodek moze, za zgoda Warminsko—Mazurskiego Kuratora O$wiaty, prowadzi¢ kursy
kwalifikacyjne z zakresu zarzadzania o$wiata, o ktorych mowa w przepisach w sprawie wymagan,
jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w poszczegdlnych typach publicznych szkot i rodzajach publicznych placéwek.

8. Osrodek moze prowadzi¢ kursy pedagogiczne dla instruktoréw praktycznej nauki zawodu,
zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art.120 ust. 4 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 .
Prawo o$wiatowe.”;

3) § 7 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

,»3. Nauczyciela zatrudnionego w Osrodku, wchodzacego w sktad komisji konkursowej powotanej
wcelu wylonienia kandydata na stanowisko dyrektora Os$rodka, oktéorym mowa w§
9 ust. 5 pkt 4 rozporzadzenia wymienionego w § 3 pkt 5 niniejszego Statutu wylania si¢ zwykla
wigkszoscig glosow przez ogdét pracownikow zatrudnionych w Os$rodku, w drodze tajnego
glosowania z zachowaniem co najmniej 50% ich obecnos$ci.”;

4) § 9 otrzymuje brzmienie:

»§ 9.

1. W Osrodku zatrudnia sig:
1) nauczycieli - konsultantow,
2) specjalistow nie bedacych nauczycielami,
3) nauczycieli — doradcéw metodycznych,
4) pracownikow inzynieryjno-technicznych, ekonomicznych, administracji i obstugi.

2. Na stanowiskach nauczycieli konsultantéw, specjalistoéw, doradcéw metodycznych moga by¢
zatrudniane osoby speiniajace wymagania okreslone w rozporzadzeniu, o ktérym mowa
w § 3 pkt 5 niniejszego Statutu oraz w odrgbnych przepisach.

3. Na stanowiskach wymienionych w ust. 1 pkt4 moga by¢ zatrudnione osoby spelniajace
wymagania okreslone w odrgbnych przepisach.”;
5) w § 10 po ust. 7 dodaje si¢ ustepy 8, 91 10 w brzmieniu:
,»8. Do zadan nauczycieli - doradcow metodycznych nalezy wspomaganie nauczycieli oraz rad
pedagogicznych w:
1) rozwijaniu umiejetnosci metodycznych,

2) planowaniu, organizowaniu 1ibadaniu efektéw procesu dydaktyczno-wychowawczego,
z uwzglednieniem zréznicowanych potrzeb uczniow,

3) opracowywaniu, doborze i adaptacji programow nauczania,
4) podejmowaniu dziatan innowacyjnych.
9. Nauczyciel doradca metodyczny realizuje zadania przez:
1) udzielanie indywidualnych konsultacji,
2) prowadzenie zaje¢ edukacyjnych, zaje¢ otwartych oraz zaje¢ warsztatowych,

3) organizowanie innych form doskonalenia wspomagajacych pracg¢ dydaktyczno- wychowawcza
nauczycieli,

4) organizowanie 1 prowadzenie sieci wspotpracy i samoksztatcenia dla nauczycieli.



10. Szczegdlowy zakres zadah nauczyciela-doradcy metodycznego okresla Warminsko-Mazurski
Kurator Oswiaty”;

6) w § 12 uchyla si¢ ust. 51 ust. 6.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego.
§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczaca Sejmiku Wojewodztwa
Warminsko — Mazurskiego

Bernadeta Hordejuk





