Uchwala Nr 42/601/19/V1
Zarzadu Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego
z dnia 3 wrze$nia 2019 roku

w sprawie przyznania nagrody rocznej dyrektorowi Wojewddzkiego OS$rodka Medycyny Pracy
w Olsztynie

Na podstawie art. 10 ust. 1, 1b, 6 i 7 ustawy z dnia 3 marca 2000 roku o wynagrodzeniu 0séb
kierujacych niektorymi podmiotami prawnymi (t.j. Dz. U. z 2018 roku, poz. 1252 z p6zn. zm.) oraz Uchwaly
Nr 67/789/15/V Zarzadu Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego z dnia 15 grudnia 2015 roku w sprawie
szczegdtowych zasad i trybu przyznawania nagrody rocznej dyrektorom samodzielnych publicznych zaktadow
opieki zdrowotnej, dla ktérych podmiotem, ktory utworzyt zaktad jest Samorzad Wojewddztwa Warminsko-
Mazurskiego, uchwala si¢ co nastepuje:

§1
Przyznaje si¢ pani Jolancie Ggbura, dyrektorowi Wojewodzkiego Osrodka Medycyny Pracy w Olsztynie,

nagrodg roczng za rok 2018 w wysokosci poltorakrotnoscei jej przecigtnego wynagrodzenia miesigcznego w roku
2018

§2

Nagroda okres$lona w § 1 zostanie wyptacona ze $rodkoéw finansowych Wojewodzkiego Osrodka Medycyny
Pracy w Olsztynie.

§3
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczacemu Zarzadu Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego.
§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczacy
Zarzadu Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego

Gustaw Marek Brzezin



