Zatacznik nr 1
do Uchwaty Nr 9/97/19/VI Zarzadu Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego z dnia 19 lutego 2019 r.

Sprawozdanie z dzialalnosci Warminsko - Mazurskiego Osrodka
Adopcyjnego w Olsztynie w 2018 roku

I. Sprawozdanie merytoryczne:

W Warminsko — Mazurskim Os$rodku Adopcyjnym w Olsztynie, w 2018 roku
zatrudnionych byto 28 oso6b (22,8 etatu).

1. Stan zatrudnienia na dzien 31.12.2018 r.

Tab. Nr 1.

Olsztyn Elblag Elk
1. Dyrektor 1 etat
2. Ksiegowa/specjalista ds. kadr 0,75/0,25 etatu
3. Kierownik Filii/pedagog 1 etat 1 etat
4. Pedagog 7 etatow 1,5 etatu 1 etat
5. Psycholog 4 etaty 1,5 etatu 0,8 etatu
6. Referent administracyjny 1,17 etatu 0,75 etatu 0,75 etatu
7. Specjalista ds. archiwizacji 0,33 etatu
Razem: 12,5 etatu 4,75 etatu 3,55 etatu
Lacznie 22,8 etatu

W 2018 roku Warminsko — Mazurski Osrodek Adopcyjny (W-MOA) w Olsztynie
kontynuowat dziatania zmierzajace do zabezpieczenia srodowiska rodzinnego jak najwiekszej
liczbie dzieci z uregulowang sytuacja prawng zgloszonych do Osrodka.

Do W-MOA w Olsztynie i filii zgltoszono 312 dzieci z uregulowang sytuacja prawna.
Do przysposobienia zakwalifikowano 113 dzieci.

Dla 101 dzieci pozyskano rodziny przysposabiajace, w tym 94 dzieci to
przysposobienie krajowe, 7 dzieci — przysposobienia migdzynarodowe. Dodatkowe badania
1 opinie psychologiczne, szukanie mocnych stron dzieci obcigzonych chorobami,
alkoholizmem matek w czasie cigzy (FAS, choroby genetyczne i psychiczne w rodzinie)
pozwolito na przedstawienie dzieci rekomendowanym agencjom prowadzacym
przysposobienia mi¢dzynarodowe w taki sposob, ze mozliwe byto znalezienie dla nich
odpowiednich rodzicow adopcyjnych. Wobec ograniczen wynikajacych ze stanowiska
Ministerstwa w sprawie przysposobien miedzynarodowych nalezy spodziewaé sig, ze
w Kkolejnych latach dzieci, dla ktorych nie jesteSmy w stanie znalezé odpowiednich
kandydatéw na przysposabiajacych nie beda kwalifikowane do przysposobienia
migdzynarodowego.



2. Przysposobienia dzieci w 2018 roku (krajowe i miedzynarodowe)
(w rubryce Razem pozycj¢ nizej umieszczono dla poréwnania dane za 2017 rok).

Tab. Nr 2.
Lp. Wyszczegdlnienie
Olsztyn |  Elk | Elblag | Razem
1 2 3
1. Dzieci przysposobione, z tego wieku: 57 9 35 101
117
1.1. | ponizej 1 roku 6 0 4 10
18
1.2. | Od 1 roku do 4 lat 29 8 16 53
47
1.3 | Od5do?9 lat 19 1 13 33
42
1.4 | 101 wigcej lat 3 0 2 5
10
2. Dzieci przysposobione, z tego: 57 9 35 101
117
2.1. | dziewczeta 27 3 19 49
52
2.2. | chlopcy 30 6 16 52
65
3. Dzieci przysposobione z orzeczeniem o 2 0 7 9
niepetnosprawnosci
6
4, Dzieci wedlug miejsca pobytu przed 57 9 35 101
przysposobieniem, w tym:
117
4.1. | w pieczy instytucjonalnej 11 0 1 12
9
4.2. | wrodzinnej pieczy zastgpczej 46 9 34 89
108
4.3 | wrodzinie biologicznej 0 0 0 0
0

W 2018 roku do Osrodka zgloszono 312 dzieci z uregulowang sytuacja prawna.
Osrodek zakwalifikowat do przysposobienia 113 dzieci. Sporzadzono 194 karty dziecka i 147
diagnoz psychologiczno — pedagogicznych. Nalezy podkresli¢ stale zmniejszajaca si¢
corocznie liczbg dzieci zglaszanych do Osrodka Adopcyjnego (w 2018 roku zgltoszono
0 28 % dzieci mniej nizw 2017 r.).

Postgpowanie adopcyjne zakonczono dla 101 dzieci — 94 dzieci to przysposobienia
krajowe a 7 to przysposobienia zagraniczne. W zwigzku z powyzszym dobrano dla 82 rodzin
przysposabiajacych 101 dzieci. Liczba przysposobien krajowych od lat utrzymuje si¢ na
podobnym poziomie (np. w 2014 r. — 92 dzieci, w 2015 r. 106 a w 2017 r. — 104 dzieci).
Roéznica w 1losci wszystkich przysposobien wynika z faktu, Zze nie sg prowadzone
przysposobienia poza granice kraju. W 2018 roku nie zakwalifikowano dzieci zgloszonych do
Centralnego Banku Danych w Warszawie).




Osrodek pomogt kandydatom na przysposabiajacych w przygotowywaniu wnioskéw
0 przysposobienie 1 powierzenie pieczy nad dzieckiem oraz w zgromadzeniu dokumentow,
ktore zostaty zlozone wraz z wnioskami w sadach rodzinnych (84 wnioski). Do Osrodka
zglosito sie¢ 59 rodzin (Olsztyn — 35; Eilk — 3; Elblag — 21) z zamiarem ubiegania si¢
o przysposobienie dziecka. Na szkolenie zakwalifikowano w Olsztynie 12 rodzin, w Etku — 2,
w Elblagu — 10. Przeprowadzono 37 wywiadow adopcyjnych. Przebadano pod katem
predyspozycji osobowosciowych 66 o0s6b, wydajac stosowne opinie psychologiczno —
pedagogiczne.

W 2018 roku w Olsztynie przeszkolono kandydatéw do przysposobienia dziecka — 48
0s6b (24 pary), w Elblagu przeszkolono w drugim poétroczu — 7 rodzin (14 oséb). W Etku nie
sg prowadzone szkolenia dla kandydatow na rodzicow adopcyjnych z powodu dtugotrwatej
nieobecnosci trenera PRIDE — urlop macierzynski.

Aktualnie w Olsztynie zbieramy grupe na szkolenie wiosenne kandydatow na rodziny
zastgpcze — dotychczas zgltoszono 11 rodzin (5 par i 6 0sob samotnych z powiatowych
centréw pomocy rodzinie wojewodztwa warminsko — mazurskiego — 16 osob).

Osrodek wydat 31 $wiadectw ukonczenia szkolenia dla kandydatow do
przysposobienia i 42 opinie o ich kwalifikacjach osobistych. Sporzadzono rowniez 109 opinii
kwalifikacyjnych ~w  sprawach dotyczacych umieszczania dzieci w  rodzinach
przysposabiajacych (71 dla przysposobien prowadzonych przez Osrodek i 38 zleconych przez
sady rodzinne, z tego 24 w Osrodku w Olsztynie).

Psychologowie 1 pedagodzy Os$rodka udzielili pomocy psychologicznej (41 porad)
kobietom sygnalizujacym zamiar oddania dziecka do przysposobienia. Udzielono 356 porad
rodzinom kandydatow oraz 333 razy udzielono wsparcia rodzinom adopcyjnym.

Osrodek Adopcyjny w Olsztynie prowadzi dwie grupy wsparcia dla rodzin oczekujgcych
1 rodzin adopcyjnych, w ktorych uczestniczyto 20 osob. Psychologowie Osrodka w Olsztynie
przeprowadzili 51 indywidualnych spotkan terapeutycznych dla 12. osob.

Pracownicy Osrodka uczestniczyli w 2 602 posiedzeniach Zespotéw ds. oceny sytuacji
dziecka umieszczonego w pieczy zastepczej. Omowiono sprawy 5 195 dzieci oraz na 97
konsultacjach telefonicznych omoéwiono sytuacje¢ 157. dzieci.

Warminsko — Mazurski O$rodek Adopcyjny zglosit do Wojewodzkich Bankow
Danych 59 dzieci — rozestano do 15 Wojewodzkich Bankéw Danych. Z kolei
z Wojewodzkich Bankow Danych z kraju Osrodek otrzymat zgloszenia 528. dzieci, karty
ktorych zostaty przekazane do Filii Osrodka w Etku 1 Elblagu (razem 1056 kart).

3. Informacje o pozostalych dzialaniach merytorycznych Osrodka w 2018 roku.
(w rubryce Razem pozycje nizej umieszczono dla porownania dane za 2017 rok)

Tab. Nr 3.

Lp. Wyszczegdlnienie Olsztyn Elk Elblag Razem

1. P'oradn.lctwo pr'owadzone przez 256 52 89 397
osrodki adopcyjne dla:

11 rodzin/os6b samotnych 356
zglaszajacych gotowosé 243 48 65 493
przysposobienia

12 rodzin naturalnych, w tym a1
kobietom w cigzy sygnalizujacym

- A 13 4 24 40
zamiar pozostawienia dziecka po
urodzeniu

2. Szkolenia prowadzone przez 62 0sob
osrodki adopcyjne dla kandydatow 48 0sob 0 14 os6b 73+ 1 4y
na rodziny przysposabiajace doszkolonych

3.

o . . 1848 + 35 552 + 62 2602 + 97
Posiedzenia w sprawie okresowej - - konsultacji telef.
o ) konsultacji konsultacji 202
oceny sytuacji dziecka, w tym: - : 2702 + 145
telefonicznych telefonicznych konsultagji
telefonicznych




4,
5195 + 157
omowiono na
Dzieci, ktorych sprawy byty 3 027 * 63 1 113 94 konsul. telef.
. . , omdwiono na omdéwiono na 1055
przedmiotem posiedzefi konsul. telef. konsult. telef.
5368 + 303
omoOwiono na
konsul. telef.
5. Opinia kwalifikacyjna dla
kandydata do przysposobienia 27 2 13 42
dziecka
Dodatkowo: 24 38
Opinie na zlecenie sadow 5 9
rodzinnych
6. Dzieci zgloszone do. Osrodka z 165 53 94 312
uregulowanq sytuaCJq prawng 355
7. e
e 2 s
139
8. Dzieci w stosunku, do ktérych
ztozono Wn}oskl o 57 9 35 101
przysposobienie do sadu.
117
9. Dzieci przysposobione w
przysposobieniu krajowym 52 9 33 94
104
10. Dzieci przysposobione
zakwalifikowane do 5 0 2 7
przysposobienia zagranicznego 13
11. Wsparcie psychologiczno-
pedagogiczne w postepowaniu 239 79 15 333
postadopcyjnym 381
12. Prowadzenie Wojewodzkiego Banku Danych.
12.1 | Karty dzieci zgtoszonych do WBD 528
Olsztyn z kraju. 624
12.2 | Karty dzieci zgtoszonych do WBD 59
— wszystkie Osrodki w kraju przez 56
W-MOA w Olsztynie

21 marca odbyto si¢ spotkanie z dyrektorami PCPR-6w organizowane przez ROPS, na
ktorym omowiono biezace sprawy zwigzane ze wspotpracg z centrami.

W dniu 30 maja pracownicy Os$rodka Adopcyjnego w Olsztynie uczestniczyli
w ,,III Warminsko — Mazurskiej Konferencji z okazji Dnia Rodzicielstwa Zastgpczego”
»Rodzina daje rad¢! — mozliwosci, sukcesy, rozwigzania” zorganizowanej przez ROPS
w  Olsztynie. Psychologowie Osrodka prowadzili warsztaty na temat , Trudnosci
w funkcjonowaniu dzieci z FAS — jak wspiera¢ codzienno$¢”.

W czerwcu Dyrektor oraz pedagog Osrodka Adopcyjnego w Olsztynie uczestniczyly
w spotkaniu o$rodkéw adopcyjnych w Poznaniu w zwigzku z projektem zmian w ustawie
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

13 czerwca 3 psychologéw Osrodka w Olsztynie uczestniczylo w ogoélnopolskiej
konferencji w Warszawie nt. ,,Ostroznie — dziecko. Profilaktyka krzywdzonych matych
dzieci”.

Warminsko - Mazurski Osrodek Adopcyjny, realizujac zadanie promowanie idei
adopcji zorganizowat i przeprowadzil nastepujace akcje promocyjne:




* W Olsztynie:

- 26 maja z okazji obchodéw Warminsko — Mazurskich Dni Rodziny pracownicy Osrodka
uczestniczyli wraz z rodzinami adopcyjnymi w ,,Pikniku rodzinnym”- 43 rodzicow wraz
z dzie¢émi (39 dzieci). W ramach spotkania zorganizowano zajecia integracyjno —
zabawowe dla wszystkich oraz wspolny positek. Rodziny wymieniaty si¢ wlasnymi
do$wiadczeniami, udzielaty sobie porad. Wiele osob skorzystato z pomocy specjalistow
Osrodka.

- Dyrektor Osrodka udzielita wywiadu dla: TVP 3 Olsztyn, radio Olsztyn, radio Plus oraz
dla Dziennika Gazety Prawnej — tematyka zwigzana z procedurami adopcyjnymi.

* wElblagu:
- 9 czerwca pracownicy Osrodka uczestniczyli w ,,Festynie Rodzinnym” organizowanym
przez Szkol¢ Podstawowg nr 11 w Elblaggu. W festynie wzieli udziat rodzice z dzie¢mi
oraz zaproszeni goscie. W trakcie festynu pracownicy Osrodka prowadzili akcje
promocyjng rodzicielstwa adopcyjnego. Wczesniej wspotuczestniczyli w organizacji
festynu. Materialy promocyjne postuzyly do zainteresowania tematyka adopcji zar6wno
dorostych jak i dzieci.
- 29 czerwca w Parku lesnym ,,Bazantarnia” zostato zorganizowane ,,Ognisko dla rodzin
adopcyjnych”, w ktérym wzieto udziat 60 oséb. Podczas spotkania przy ognisku rodziny
adopcyjne mogly wymieni¢ si¢ swoimi doswiadczeniami, by¢ dla siebie wsparciem,
a takze zasiegna¢ porady psychologow.
- 3 czerwca na tamach Elblaskiej Gazety Internetowej ,,portEl.pl” ukazat si¢ felieton pod
tytulem: ,,To wielki podarunek od losu”. W artykule opisane s3 relacje dwdch rodzin
adopcyjnych, ich droga do szczgsliwego rodzicielstwa.

o w Elku:
- 4 czerwca pracownicy Osrodka rozdawali ulotki oraz materiaty promocyjne w ramach
pikniku z okazji ,,DNI RODZINY” organizowanego przez Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w Piszu na rzecz propagowania rodzicielstwa zastgpczego.
- Zamieszczano informacje¢ o rodzicielstwie adopcyjnym na facebooku.

Ponadto w Olsztynie, Etku i Elblagu w centralnych punktach miast zostaly rozwieszone
banery promujace ide¢ adopcji. Pracownicy OsSrodka uczestniczacy w Zespotlach ds.
okresowej oceny sytuacji dziecka rozdawali pracownikom placowek, PCPR-6w kalendarze
1 inne materiaty promocyjne.

Il. Sprawozdanie finansowe:

Szczegdtowa informacja dotyczgca wykonania budzetu za okres od 1 stycznia 2018 r. do
31grudnia 2018 r. przyznanego Samorzadowi Wojewoddztwa Warminsko-Mazurskiego w
ramach dotacji celowej Wojewody Warminsko-Mazurskiego na zadanie z zakresu
organizowania 1 prowadzenia oS$rodkow adopcyjnych., realizowane przez Samorzad
Wojewddztwa, jako zadanie zleconego z zakresu administracji rzagdowe;.

Wojewoda Warminsko-Mazurski przyznal dotacj¢ celowa w roku 2018 na zadanie zlecone:
(organizowanie 1 prowadzenie osrodkéw adopcyjnych), realizowane przez Samorzad
Wojewodztwa, w Dziale 855 Rozdziale 85509, w lacznej wysokosci 1698 490,00 zl.
(§ 2210 — 1 698 490,00 zt).

Na dzien 31.12.2018r. do Warminsko-Mazurskiego O$rodka Adopcyjnego w Olsztynie
wptyneta dotacja w wysokosci 1 698 490,00 zt.



Wyszczegdblnienie:

1.

2.

Decyzja Wojewody Warminsko Mazurskiego Nr FK-1.3111.2.14.2018 z dnia
20 lutego 2018 r. zostata przyznana dotacja celowa w kwocie 1 391 000,00 z. Dotacja
zostala wprowadzona do budzetu Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego na 2018
rok Uchwalg Sejmiku Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego Nr XXIII/715/17
z dnia 28.12.2017 r. oraz 8 stycznia 2018 r. Zarzad Wojewddztwa Warminsko-
Mazurskiego zatwierdzil plan finansowy realizacji zadan zleconych z zakresu
administracji rzgdowej Warminsko-Mazurskiego Osrodka Adopcyjnego w Olsztynie
w wysokosci 1 730 840,00 zt.

Decyzja Wojewody Warminsko-Mazurskiego Nr 244/2018 z 20 sierpnia 2018 r.,
zwigkszono dotacj¢ celowa o kwotg 307 490,00 zt, oraz Uchwala Nr XL/858/18 25
wrze$nia 2018 r. Sejmiku Wojewodztwa Warminsko Mazurskiego dokonano zmian w
planie wydatkéw Warminsko-Mazurskiego Osrodka Adopcyjnego w Olsztynie. Plan
finansowy po zmianach w Warminsko-Mazurskim Osrodku Adopcyjnym w Olsztynie
na dzien 25 wrze$nia 2018 r. wynosi 1 698 490,00 zi.

W/w dotacj¢ celowe przyznano w celu pokrycia wydatkéw ponoszonych na realizacje zadania
z zakresu administracji rzadowej zleconego do realizacji Samorzadowi Wojewddztwa
na podstawie art.184 ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej ze zm. (Dz.U. z 2018, poz. 998 z pdz.zm.), tj. organizowania i prowadzenia
osrodkow adopcyjnych.

1.

Rozliczenie za okres od 1 stycznia 2018 r. do 31 grudnia 2018 r.

Dzial: 855- Rodzina

Rozdzial: 85509- Dziatalno$¢ osrodkow adopcyjnych

1. Dochody za okres od 1 stycznia 2018 r. do 31 grudnia 2018 r.

Dzial

Wykonanie na
Rozdzial | Paragraf Plan 31.12.2018 r. % Pozostalo

855

85509 2210 1698 490,00 zt 1662 616,09zt | 97,89 35 873,91 zt

W okresie od 1 stycznia 2018 r. do 31 grudnia 2018 r. Wojewoda Warminsko-Mazurski
przekazal Samorzadowi Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego $rodki na wydatki zwigzane
z realizacja ww. zadania, w nastepujacej wysokosci:

— styczen 2018 . 207 000,00 zt
— luty 2018r. 135 000,00 zt
— marzec 2018 r. 135 000,00 zt
— kwiecien 2018 r. 125 000,00 zt

— maj 2018 r. 135 000,00 zt
— czerwiec 2018 r. 140 000,00 zt
— lipiec 2018 . 135 000,00 zt

— sierpien 2018 r. 135 000,00 zt
— wrzesien 2018 r. 140 000,00 zt
— pazdziernik 2018r. 130 000,00 zt
— listopad 2018 r. 131 490,00 zt
— grudzien 2018 r. 150 000,00 zt




Dziat 855, Rozdziat 85509 § 2210 - na dzien 31 grudnia 2018 r. — przekazano 1 698 490,00z}

Wykonanie: 1 662 616,09 zi

2. Wydatki za okres od 1 stycznia 2018r. do 31 grudnia 2018 r.

Paragrafy:
Lp. § Nazwa paragrafu wydatkowego Kwota w zi
Plan Wykonanie na Pozostalo
31.12.2018r

1. 3020 | Wydatki osopowe niezaliczane do 1.800,00 1746.80 53.20

wynagrodzen
2. 4010 | Wynagrodzenie osobowe pracownikow. 1072 140,00 1061 308,25 10 831,75
3. 4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 69 520,00 69 517,47 2,53
4, 4110 Sktadki na ubezpieczenie spoteczne 207 000,00 190 887,27 16 112,73
5. 4120 | Skfadki na FP 30 000,00 23 297,02 6 702,98
6. 4170 | Wynagrodzenia bezosobowe 15 400,00 15 400,00 0,00
7. 4210 | Zakup materiatdéw i wyposazenia 60 954,00 60 892,98 61,02
8. 4220 | Zakup $rodkéw zywnosci 2 000,00 1947,36 52,64
9. 4240 | Zakup pomocy dydaktycznych i ksigzek 6 000,00 5 968,48 31,52
10. 4260 | Zakup energii 27 100,00 26 020,71 1079,29
11. 4280 | Zakup ustug zdrowotnych 2 000,00 1 893,00 107,00
12. 4300 | Zakup ustug pozostatych 62 000,00 61 978,66 21,24
13. 4360 | Zakup Hslug telek_omumkacyjnych 7 700,00 7 624,38 7562

telefonii ruchomej
14, 4400 | Optaty za administrowanie i czynsze 99 000,00 98 585,56 414,44
15. 4410 | Podrdze stuzbowe krajowe 2 400,00 2 080,15 319,85
16. 4430 | Rozne opfaty i sktadki 5 220,00 5 220,00 0,00
17. 4440 | Odpis ZFSS 26 816,00 26 816,00 0,00
18. 4480 | Podatek od nieruchomosci 900,00 892,00 8,00
19. 4700 Szkolema'pracownlkov.v n1equqcy§h 540,00 540,00 0,00

cztonkami korpusu stuzby cywilnej

RAZEM 1 698 490,00 1662 616,09 35 873,91

Szczegolowa informacja dotyczaca wykonania budzetu za okres od 1 stycznia 2018 r. do
31 grudnia 2018 r.

§ 3020 — Wydatki osobowe nie zaliczane do wynagrodzen

§

Plan

Wykonanie

Pozostato

Kwota

%

3020

1 800,00

1746,80

97,04

53,20

Wykonanie: Srodki przeznaczono na zakup wody i zakup okularéw korekcyjnych dla

pracownikOow pracujacych przy monitorach.

§ 4010 — Wynagrodzenie osobowe pracownikow.

§

Plan

Wykonanie

Kwota

%

Pozostalo

4010

1072 140,00

1061 308,25

98,99

10 831,75




Wykonanie: Srodki przeznaczono na wynagrodzenia osobowe pracownikow zatrudnionych
w Warminsko-Mazurskim Osrodku Adopcyjnym wraz z filiami w Elku i Elblagu. Lacznie
zatrudnionych pracownikow w jednostce na dzien 31.12.2018r. jest 28 o0so6b, zas
w przeliczeniu na petne etaty 22,6.

§ 4040 - Dodatkowe wynagrodzenie roczne

§ Plan Wykonanie Pozostato
Kwota %

4040 69 520,00 69 517,47 99,99 2,53

Wykonanie: Wyptata dodatkowego wynagrodzenia rocznego pracownikom Warminsko-
Mazurskiego Osrodka Adopcyjnego Olsztynie oraz filii w Etku i Elblagu na podstawie
ustawy z dnia 12 grudnia 1997 r. o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla pracownikoéw
sfery budzetowej (Dz.U. Nr 160,poz.1080 z poz. zm.)

§ 4110 - Sktadki na ubezpieczenie spoteczne

§ Plan Wykonanie Pozostalo
Kwota %

4110 207 000,00 190 887,27 92,22 16 112,73

Wykonanie: Srodki przeznaczono na oplate sktadki z tytutu ubezpieczen spotecznych od
wynagrodzen (koszt pracodawcy) Warminsko-Mazurskiego Osrodka Adopcyjnego wraz
z filiami w Etku i Elblagu.

§ 4120 - Sktadki na FP

§ Plan Wykonanie Pozostalo
Kwota %

4120 30 000,00 23 297,02 77,66 6 702,98

Wykonanie: Srodki przeznaczono na optaty sktadki na Fundusz Pracy (koszt pracodawcy)
Warminsko-Mazurskiego Osrodka Adopcyjnego wraz z filiami w Etku i Elblagu.

§ 4170 - Wynagrodzenia bezosobowe

§ Plan Wykonanie Pozostalo
Kwota %

4170 15 400,00 15 400,00 100 0,00

Wykonanie: Srodki przeznaczono na wydatki z tytutu umoéw zlecenia na sprzatanie
w pomieszczeniach Warminsko-Mazurskiego Osrodka Adopcyjnego wraz z filig w Elblagu.
Zlecenia dotycza 3 osOb: 1 osoba umowa zlecenie- sprzatanie w Olsztynie, 1 osoba umowa
zlecenie- sprzatanic w Elblaggu, 1 osoba umowa zlecenie- przeszkolenie i sporzadzenie
dokumentacji szkolenia 7 rodzin kandydatéw do przysposobienia dziecka programem PRIDE
w Elblagu.

§ 4210 - Zakup materialow i wyposazenia

§ Plan Wykonanie Pozostalo
Kwota %

4210 60 954,00 60 892,98 99,90 61,02




Wykonanie:  Srodki  przeznaczono wydatki z  tytutu  zakupu  materiatdbw  biurowych
i Srodkow czystosci, zakupu sprzetu 1 wyposazenia biurowego 0raz zakup paliwa do
3 samochodow stuzbowych.
§ 4220 - Zakup $rodkdw zywnosci
§ Plan Wykonanie Pozostalo
Kwota %
4220 2 000,00 1 947,36 97,37 52,64

Wykonanie: Srodki przeznaczone na zakup kawy, herbaty, sokoéw, wody, itp. w ramach organizowanych
konferencji, spotkan z rodzinami.

§ 4240 - Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek

§

Plan

Wykonanie

Kwota

%

Pozostalo

4240

6 000

5 968,48

99,47

31,52

Wykonanie: Srodki przeznaczono na doposazenie gabinetow psychologicznych w testy, $rodki dydaktyczne,

zabawki, literature fachowa, podreczniki dla kandydatéw na rodzicéw adopcyjnych.

§ 4260 - Zakup energii

§

Plan

Wykonanie

Kwota

%

Pozostalo

4260

27 100,00

26 020,71

96,02

1079,29

Wykonanie: Srodki przeznaczono na zakup energii elektrycznej, oraz energii cieplnej, zuzycie wody w siedzibie
Warminsko Mazurskiego Osrodka Adopcyjnego w Olsztynie wraz z filiami
w Etku i Elblaggu. Optaty ponoszone sg zgodnie z zawartymi umowami i rzeczywistym zuzyciem energii
elektrycznej i cieplnej, oraz zuzyciem wody.

§ 4280 - Zakup ustug zdrowotnych

§

Plan

Wykonanie

Kwota

%

Pozostalo

4280

2 000,00

1 893,00

94,65

107,00

Wykonanie: Srodki przeznaczono na badania z zakresu medycyny pracy — okresowe i profilaktyczne badania
pracownikow zatrudnionych w Warminsko-Mazurskim O$rodku Adopcyjnym wraz z filiami w Etku i Elblagu

wynikajace z Kodeksu Pracy.
§ 4300 - Zakup ustug pozostatych
§ Plan Wykonanie Pozostalo
Kwota %
4300 62 000,00 61 978,66 99,97 21,34

Wykonanie: Srodki przeznaczono na oplaty za ustugi pocztowe, zakup biletow MPK ustugi
parkowania, sprzatanie pomieszczen biurowych (umowa z firma i optata dokonana na
podstawie faktury w Filii w Etku), naprawy sprzgtu biurowego, optate licencyjng za program
finansowo-kadrowy ,,PUMA”, wywoz nieczystosci, itp. w Warminsko-Mazurskim Os$rodku
Adopcyjnym wraz z filiami w Etku i Elblagu, organizacj¢ spotkan integracyjnych z rodzinami
adopcyjnymi z okazji Warminsko-Mazurskich Dni Rodziny, ustuge umieszczenia reklamy



Osrodka Adopcyjnego,
bezpieczenstwa

optaty za wustuge prawna,
teleinformatycznego,

ushuge

opracowania
zagospodarowania pomieszczen do potrzeb W-MOA w Olsztynie.

§ 4360 - Zakup ustug telekomunikacyjnych telefonii komérkowe;j

ustuge przeprowadzenia audytu
technicznego

§

Plan

Wykonanie

Kwota

%

Pozostalo

4360

7 700,00

7624,38

99,02

75,62

Wykonanie: Srodki przeznaczono na rozmowy telefoniczne stacjonarne wraz z abonamentem
i telefonii komoérkowej w Warminsko-Mazurskim Osrodku Adopcyjnym wraz z filiami
w Etku i1 Elblagu. Optata dotyczy 3 numerdw telefonéw komorkowych dla kazdej z Filii
(Olsztyn, Elblag, Elk) oraz 4 numerow telefonow stacjonarnych, z ktérych korzystaja
wszyscy pracownicy O$rodka. Brak rozméw zagranicznych.

§ 4400 - Optaty za administrowanie i czynsz za budynki, lokale i pomieszczenia garazowe

§

Plan

Wykonanie

Kwota

%

Pozostalo

4400

99 000,00

98 585,56

99,58

414,44

Wykonanie: Srodki przeznaczono na oplaty za wynajem pomieszczen biurowych, czynsz
za miejsce parkingowe przez Warminsko-Mazurski Osrodek Adopcyjny w Olsztynie wraz
z filiami w Elfku i1 Elblagu. Optaty wynikajace z zawartych umow na wynajem pomieszczen
I miejsc parkingowych.

§ 4410 - Podréze stuzbowe krajowe

§ Plan Wykonanie Pozostalo

Kwota %

4410 2 400,00 2 080,15 86,67 319,85

Wykonanie: Srodki przeznaczono na wydatki zwigzane z podroza shuzbowa pracownikow
Warminsko-Mazurskiego Osrodka Adopcyjnego wraz z filiami w Etku i Elblagu. Podroze
stuzbowe to wyjazdy pracownikéw Os$rodka trenerow PRIDE na sesje domowe, wywiady
adopcyjne, pierwszy kontakt dziecka z rodzing oraz co kwartalne spotkanie pracownikow,
wyjazdy na posiedzenia zespotow.

§ 4430 - Rozne optaty i sktadki

§ Plan Wykonanie Pozostalo

Kwota %

4430 5220,00 5 220,00 100 0,00

Wykonanie: Srodki przeznaczono na obowiazkowe ubezpieczenia 3 samochodow stuzbowych
Osrodka. Kontynuacja ubezpieczen samochodow stuzbowych.

§ 4440 - Odpis ZFSS




Plan

Wykonanie

Kwota

%

Pozostalo

4440

26 816,00

26 816,00

100

0,00

Wykonanie: Srodki przeznaczono na odpis na ZFSS pracownikom Warminsko-Mazurskiego
Osrodka Adopcyjnego wraz z filiami w Etku i Elblagu zgodnie z przepisami ustawy z dnia
4 marca 1994r. o zakladowym funduszu §wiadczen socjalnych (Dz.U. z 1996r. Nr 70, poz.
335, poz. zm.).

§ 4480 - Podatek od nieruchomosci

§

Plan

Wykonanie

Kwota

%

Pozostalo

4480

900,00

892,00

99,11

8,00

Wykonanie: Srodki przeznaczono na podatek od nieruchomosci za 2018 r. Warminsko-
Mazurskiego Osrodka Adopcyjnego- Filia w Elblagu.

§ 4700 — Szkolenia pracownikéw niebedacych cztonkami korpusu stuzby cywilnej

§ Plan Wykonanie Pozostalo
Kwota %

4480 540,00 540,00 100 0,00

Wykonanie: Srodki przeznaczono na szkolenia pracownikow. W szkoleniu udziat brata
1 osoba Warminsko-Mazurskiego Osrodka Adopcyjnego w Olsztynie.

Wyjasnienie przyczyn niewykorzystania przyznanej dotacji

Na koniec 2018 roku na paragrafach planu finansowego pozostata kwota w wysokoS$ci
35 873,91 zk

Na powyzszg kwote sktadaja si¢ przede wszystkim paragrafy 4010, 4110, 4120, ktore
nie zostaly wykorzystane ze wzgledu na nieprzewidziane dlugotrwate zwolnienia lekarskie
pracownikow, urlopy macierzynskie oraz rodzicielskie oraz przedtuzajacy si¢ okres
zatrudnienia pracownikow za osoby przebywajace na zwolnieniach z tytutu dlugotrwate;
niezdolnosci do pracy.

Jedna z pracownic na koniec wrze$nia 2018 r. zdeklarowata przedtuzenie nieobecnosci
W pracy — poprosita o udzielenie urlopu wychowawczego.

Druga pracownica po powrocie z urlopu macierzynskiego powaznie zachorowala, co
w ostatnich miesigcach roku zmienito strukture wyplacanych przez Osrodek Adopcyjny
swiadczen.

W jednej z filii referent administracyjny rozwigzat umowe o pracg (koniec wrze$nia
2018 r.) i stanowisko to zostato nieobsadzone do konca roku z powodu braku kandydata do
pracy.

W ostateczno$ci po ustaleniu sytuacji zwigzanej ze stosunkiem pracy w/w osob nie
mozna bylo z przyczyn proceduralnych dokonaé przesuni¢¢ w paragrafach ptacowych
1 wykorzysta¢ srodki na inne cele.

W pozostatych paragrafach pozostaty niewielkie kwoty, ktorych wydatkowanie do
konca nie byto mozliwe do przewidzenia.




