Uchwala Nr 111/60/18
Sejmiku Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego

z dnia 28 grudnia 2018 r.

W sprawie rozpatrzenia petycji w sprawie podpisania przez Wojewodztwo Warminsko-Mazurskie
Europejskiej Karty Rownosci Kobiet i Mezczyzn w Zyciu Lokalnym — dokumentu opracowanego
przez Rade Gmin i Regionéw Europy (CEMR).

Na podstawie art. 2 ust. 3 oraz art. 9 ust. 2 i art. 13 ust. 1 ustawy zdnia 11 lipca 2014 r. o petycjach
(Dz. U. 22018 r. poz. 870 ze zm.) oraz art. 18 pkt 14 ustawy o samorzadzie wojewodztwa (Dz. U. z 2018

poz. 913) uchwala si¢, co nastepuje:

§1.1. W wyniku rozpatrzenia petycji P.R.O.O. wsprawie podpisania przez Wojewodztwo
Warminsko-Mazurskie Europejskiej Karty Réwnoéci Kobiet iMezczyzn w Zyciu Lokalnym —
dokumentu opracowanego przez Rad¢ Gmin i Regionéw Europy (CEMR) postanawia si¢ przekazaé go
Ministrowi Spraw Zagranicznych w trybie art. 77 ustawy o samorzadzie wojewodztwa.

2. Uwzglednienie Zadania zawartego w petycji, wtym podpisanie iwprowadzenie w Zycie zapisow
zawartych w Europejskiej Karcie Réwnosci Kobiet i Mgzczyzn w Zyciu Lokalnym uzaleznia si¢ od
wyrazenia zgody przez Ministra Spraw Zagranicznych.

§ 2. Uzasadnienie sposobu zatatwienia petycji, o ktorej mowa w § 1, stanowi zalacznik do niniejszej
uchwaly.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczaca Sejmiku Wojewodztwa
Warminsko-Mazurskiego

Bernadeta Hordejuk



Zatacznik

do uchwaty Nr I1I/60/18

Sejmiku Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego
z dnia 28 grudnia 2018 1.

W dniu 8 pazdziernika 2018 r. do Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Warminsko-
Mazurskiego w Olsztynie wptyneta petycja P.R.O.O. w sprawie podpisania przez
Wojewédztwo Warminsko-Mazurskie Europejskiej Karty Réwnosci w Zyciu Lokalnym.
Dokument zostal opracowany przez Zgromadzenie Ogdlne Rady Gmin 1 Regionéw Europy
w 2006 r. Organ stowarzyszenia zrzeszajacego samorzady lokalne i regionalne Europy.
Kwestia rownosci praw kobiet 1 mezczyzn jest regulowana na gruncie prawa krajowego oraz
unijnego, jako przyktad mozna wskaza¢ Konstytucje art. 32, 33 oraz inne akty prawne
respektujace te zasade w tym kodeks pracy, kodeks wyborczy, ustawe o wdrozeniu przepisow
Unii Europejskiej w zakresie rownego traktowania, prawo o$wiatowe. Samorzad Wojewodztwa
Warminsko-Mazurskiego w pelni przestrzega obowigzujacego prawa w tym zakresie.
Najwazniejsze zasady karty obejmuja:
= rownowage kobiet 1 mezczyzn w procesie decyzyjnym w demokratycznym
spoteczenstwie;
= w procesie decyzyjnym wiadz potrzeby obu ptci musza by¢ uwzgledniane w réwnym
stopniu;
= rowno$¢ kobiet i mezczyzn w poszanowaniu podstawowych praw; Kobiety
1 m¢zezyzni sg rownouprawnieni w poszanowaniu dla swoich praw, gdzie rdwnos¢
wywodzona jest z identyfikacji form dyskryminacji majacej swe zrodto
w uprzedzeniach oraz stereotypach w szczeg6lno$ci do niepelnosprawnosci,
$wiatopogladu, sytuacji socjalnej, roli spoteczne;j itp.

Najwazniejsze zatozenia Europejskiej Karty Rownoséci w Zyciu Lokalnym okreslono w czesci
IT pkt 1-6 sa to w szczegdlnosci:
= przyjecia w terminie 2 lat od podpisania Karty Rownosciowego Planu Dziatania oraz
jego aktualizacji;
= konsultacje spoteczne Planu oraz informacja opinii publicznej o jego realizacji,
*= wprowadzenia systemu oceny wdrazania planu oraz podanie punktu kontaktowego
do wspotpracy z Radg Gmin 1 Regionow Europy.

Seyjmik  Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego poddaje  ocenie  Ministra  Spraw
Zagranicznych oraz uzaleznia od wynikow tej oceny podpisanie przez Wojewddztwo
Warminsko-Mazurskie Europejskiej Karty Rownosci Kobiet i Mezczyzn w Zyciu Lokalnym —
dokumentu opracowanego przez Rad¢ Gmin i Regionéw Europy (CEMR)





