Uchwala Nr XL1/864/18
Sejmiku Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego

z dnia 11 pazdziernika 2018 r.
w sprawie przyjecia Raportu z monitoringu wdrazania w latach 2016-2017 ,,Wojewodzkiego

programu wyrownywania szans iprzeciwdzialania wykluczeniu spolecznemu oraz pomocy
w realizacji zadan na rzecz zatrudniania os6b niepelnosprawnych na lata 2016-2020.

Na podstawie § 35ust. 3 iust. 4 Regulaminu Sejmiku Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego
stanowigcego zalacznik do Uchwatly Sejmiku Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego Nr 111/21/99 z dnia
4 lutego 1999 r. z p6zn. zm., uchwala si¢, co nastgpuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Raport z monitoringu wdrazania w latach 2016-2017 ,,Wojewddzkiego programu
wyréwnywania szans 1 przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu oraz pomocy w realizacji zadan na

rzecz zatrudniania osob niepetnosprawnych na lata 2016-2020”, stanowigcy zalacznik do niniejszej
uchwaty.

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczacy Sejmiku Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego

Jan Bobek



Zatgcznik do Uchwaty Nr XL1/864/18
Sejmiku Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego
z dnia 11 pazdziernika 2018 r.

RAPORT Z MONITORINGU WDRAZANIA
W LATACH 2016-2017

,WOJEWODZKIEGO PROGRAMU WYROWNYWANIA
SZANS i PRZECIWDZIALtANIA WYKLUCZENIU
SPOtECZNEMU ORAZ POMOCY W REALIZACJI ZADAN
NA RZECZ ZATRUDNIANIA OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH
NA LATA 2016-2020".

Olsztyn, wrzesiehn 2018
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1. Wprowadzenie

Dziatania na rzecz oséb niepetnosprawnych podejmowane w latach 2016-2017 przez
Samorzad Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego oparte byty w gtéwnej mierze na wdrazaniu
~Wojewddzkiego programu wyrownywania Szans i przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu
oraz pomocy w realizacji zadan na rzecz zatrudniania 0osOb niepetnosprawnych na lata 2016-
20207, ktéry zostat przyjety do realizacji Uchwatg Nr 70/876/15/V Zarzgdu Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego z dnia 29 grudnia 2015 r. Zadania realizowano zgodnie z przyjetym
harmonogramem, stanowigcym zatgcznik do ww. Programu.

Do monitoringu i ewaluacji ,Wojewddzkiego programu wyrownywania Szans
i przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu oraz pomocy w realizacji zadan na rzecz
zatrudniania 0sob niepetnosprawnych na lata 2016-2020” Zarzad Wojewoddztwa Warminsko-
Mazurskiego Uchwatg Nr 14/146/17/V z dnia 28 lutego 2017 r., powotat Zespot Monitorujgcy,
ktérego zadaniem jest m.in. ocena efektywnosci realizacji programu, wydawanie opinii na temat
podejmowanych dziatan, przedstawianie wnioskéw, opinii i zagrozen w zakresie wdrazania oraz
opiniowanie raportow z jego realizacji.

Koordynatorem realizacji ww. programu jest Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej
Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie.

Niniejszy raport z monitoringu wdrazania w latach 2016-2017 Programu, opracowano

w oparciu o materiaty przekazane przez samorzgdy powiatowe, powiatowe centra pomocy
rodzinie wojewodztwa warminsko-mazurskiego, a takze jednostki wspotpracujace:
- Kuratorium Oswiaty w Olsztynie,
- Komende Wojewddzkg Policji w Olsztynie,
- Woydziat Polityki Spotecznej Warminsko-Mazurskiego Urzedu Wojewddzkiego w Olsztynie,
- Okregowego Inspektora Pracy w Olsztynie,
- Kase Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego Oddziat Regionalny w Olsztynie,
- Warminsko-Mazurski Oddziat Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob

Niepetnosprawnych w Olsztynie,
- Wodne Ochotnicze Pogotowie Ratunkowe w Olsztynie
oraz jednostki organizacyjne samorzgdu wojewodztwa wdrazajgce poszczegdlne cele
Programu. Przy opracowaniu Raportu wykorzystano rowniez analizy wilasne Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie.

Realizacja Programu polegata w duzej mierze na kontynuacji zadan, realizowanych
w latach poprzednich, ktére z uwagi na ich ciggly charakter, uznano za priorytetowe.
Jednoczes$nie, realizowano zadania nowe wynikajgce ze zdiagnozowanych aktualnych
potrzeb osoéb z niepetnosprawnosciami, uwzgledniajgc zatozenia Konwencji Praw Osoéb
Niepetnosprawnych.

Za cel strategiczny Programu uznano: ,,Osoby z niepetnosprawnosciami w petni, na
rowni z innymi obywatelami, korzystajg z przystugujacych im praw i uczestnicza w zyciu
rodzinnym, spofecznym i zawodowym”.

W latach 2016-2017 Samorzad Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego realizowat
zadania na rzecz os6b niepetnosprawnych w oparciu o nizej wymienione priorytety:

Priorytet I: Profilaktyka i ograniczanie skutkow niepetnosprawnosci.
Priorytet Il: Aktywizacja spoteczna oséb z niepetnosprawnosciami.
Priorytet Ill: Aktywizacja zawodowa 0sob z niepetnosprawnosciami.

Do kazdego z priorytetow zdefiniowano cel ogoiny oraz dziatania stuzace jego realizaciji.
Efekty dziatan podejmowanych przez poszczegdlne instytucje wdrazajgce zostaty
zmonitorowane i zmierzone, na podstawie wskaznikéw okreslonych w Programie.
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2. Priorytet I: Profilaktyka i ograniczanie skutkéw niepetnosprawnosci.
Cel ogolny:

Utatwienie dostepu do ustug w zakresie zapobiegania niepetnosprawnosci oraz
ograniczania jej skutkow.

Dla realizacji celu podejmowano nastepujgce zadania:

1) Opracowano i wdrazano programy wczesnego wykrywania wad rozwojowych
i rehabilitacji dzieci zagrozonych niepetnosprawnoscia i niepetnosprawnych, w tym
dofinansowanych w ramach RPO W i M 2014-2020

a) dzialania samorzadéw powiatéw wojewddztwa warminsko — mazurskiego

Z informacji zebranych z powiatowych centréw pomocy rodzinie wynika, ze na koniec 2017 r.
na terenie 8 powiatdw wojewddztwa warminsko - mazurskiego funkcjonowato 12 osrodkow
i punktow wczesnej interwencji dla dzieci zagrozonych niepetnosprawnoscig, podczas, gdy
w 2015 r. byto ich 11. W latach 2016-2017 z ustug tych o$rodkéw skorzystato tgcznie ok. 2,7 tys.
0s6b, w tym 1,4 tys. to osoby z niepetnosprawnosciag.

Wykres 1. Liczba osrodkéw i punktéw wczesnej interwencji dla dzieci zagrozonych niepelnosprawnoscia,
w poszczegolnych powiatach, w 2017 r.

w

(Zrédfo: dane statystyczne z powiatowych centréw pomocy rodzinie)

Dziatania tych podmiotow polegaty na pobudzaniu psychoruchowego i spotecznego
rozwoju dzieci, zapobieganiu pogtebiania sie niepetnosprawnosci oraz przygotowaniu dzieci do
podjecia nauki.
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Wykres 2. Liczba osrodkéw i punktéw wczesnej interwencji dla dzieci zagrozonych niepetnosprawnoscia

2015 2016 2017

(Zrédto: dane statystyczne z powiatowych centréw pomocy rodzinie)

Z uwagi na znaczenie zapobiegania niepetnosprawnosci u dzieci w ich przysztym
dorostym zyciu, nalezy inicjowac dziatania zmierzajgce do wyrbwnywania szans w dostepie do
tego typu ustug w kazdym powiecie.

W latach 2016-2017 w wojewodztwie warminsko — mazurskim 7 powiatow: gizycki,
gotdapski, itawski, olecki, olsztynski, szczycienski i miasto Elblgg opracowaty i wdrozyty
programy na rzecz wczesnego wykrywania wad rozwojowych i rehabilitacji dzieci
Z niepetnosprawnosciami oraz zagrozonych niepetnosprawnoscig, ze srodkow PFRON, NFZ,
budzetu tych powiatéw, MEN, Funduszu Europejskiego a takze Fundac;ji Dunskiej VELUX:

1y

1) ,Rehabilitacja dzieci z zaburzeniami wieku rozwojowego”, ,Wczesne wspomaganie

rozwoju”,  Projekt ,Dobry start” (Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Osob
z Niepetnosprawnoscig Koto w Biskupcu — Os$rodek Rehabilitacyjno-Edukacyjno-
Wychowawczy),

4

2) ,Badania przesiewowe”, ,Stysze, Mowie, Akademia” (Powiat Gizycki),

3) ,Organizacja i prowadzenie terapii rodzinnej dla rodzin dzieci niepetnosprawnych’,
,Rehabilitacja dzieci z zaburzeniami wieku rozwojowego w osrodku/oddziale dziennym”
(PSONI Koto w Gizycku),

4) Program kompleksowego wsparcia dla rodzin Za Zyciem (PCWE w Olecku, PPP
w Szczytnie),

5) ,Park Przyjazni II” (Urzad Miejski w Gotdapi),

6) ,Projekt Jestem samodzielny- praktyczna realizacja bio- psycho- spotecznego modelu
rehabilitacji osob z niepetnosprawnoscig intelektualng” (PSONI Koto w Elblagu),

7) ,Centrum Wspierania Aktywnosci Osob Niepetnosprawnych” (PSONI Koto w ltawie).

Tabela 1. Programy na rzecz wczesnego wykrywania wad rozwojowych i rehabilitacji dzieci
z niepetnosprawnos$ciami i zagrozonych niepetnosprawnoscia

Rok Liczba programéw | Liczba uczestnikéw Liczba powiatow
2016 7 2 061 2
2017 8 2 091 6

Zrédto: dane statystyczne z powiatowych centréw pomocy rodzinie

Z ww. programow tgcznie skorzystato ponad 4,1 tys. oséb. Z uwagi na ogromne
znaczenie profilaktyki zdrowotnej w zapobieganiu niepetnosprawnosci wazne jest zatem, aby
opracowywac tego typu programy w kazdym powiecie.
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b) dzialania podejmowane przez Kuratorium Oswiaty w Olsztynie

Zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2017 r.
W sprawie organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dzieci i w zwigzku z art. 127 ust.
5 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe, w publicznych i niepublicznych:
przedszkolach i szkotach podstawowych, w tym specjalnych, innych formach wychowania
przedszkolnego, osrodkach szkolno- wychowawczych, osrodkach rewalidacyjno-
wychowawczych, poradniach psychologiczno-pedagogicznych, dziatajg zespoty wczesnego
wspomagania. Tworzy sie je w celu pobudzenia psychoruchowego i spotecznego rozwoju
dziecka, od chwili wykrycia niepetnosprawnosci do podjecia nauki w szkole, prowadzonego
bezposrednio z dzieckiem i jego rodzing — na wniosek rodzicow, na podstawie opinii wydanej
przez poradnie psychologiczno- pedagogiczng. Z informacji uzyskanych przez Kuratorium
Oswiaty w Olsztynie wynika, ze z roku na rok wzrasta liczba dzieci korzystajgcych z ustug tych
zespotow. W latach 2016-2017 z ustug Zespotdbw wczesnego wspomagania rozwoju dziecka
skorzystato 3 860 dzieci.

Tabela 2. Liczba dzieci, ktére skorzystaly z ustug Zespotéw wczesnego wspomagania rozwoju dziecka
w wojewoédztwie warminsko — mazurskim.

Rok Liczba dzieci korzystajqcy_ch z uslu_g Ze_spoiéw wczeshego
wspomagania rozwoju dziecka

2015 1510

2016 1 808

2017 2052

(Zrodto: Dane statystyczne W-M Kuratorium O$wiaty w Olsztynie)

Zakres i formy wczesnego wspomagania rozwoju dziecka i jego rodziny ustalane sg dla

kazdego dziecka indywidualnie, w zaleznosci od potrzeb i zalecen zawartych w opinii poradni
psychologiczno- pedagogicznej. Zespoty wczesnego wspomagania prowadzg terapie
logopedyczng, psychologiczng (poznawczg), pedagogiczng, integracje sensoryczng oraz
rehabilitacje ruchowg. Zajecia prowadzone sg indywidualnie i/lub grupowo.
Programy wsparcia dla rodzicow realizowane sg przez psychologéw, pedagogéw, pracownikéw
socjalnych i obejmujg: instruktaz, konsultacje z lekarzami (neurologiem dzieciecym, psychiatrg
dzieciecym, lekarzem rehabilitacji), poradnictwo rodzinne polegajgce na pomocy rodzicom
w procesie adaptacji do warunkoéw zycia, wynikajgcych z wychowywania niepetnosprawnego
dziecka, a takze uczestnictwo w grupach wsparcia.

2) Inwestowano w infrastrukture spoleczng, stuzacag sSwiadczeniu ustug
opiekunczo/rehabilitacyjnych osobom z niepelnosprawnosciami, w tym
dofinansowanych w ramach RPO W i M 2014-2020 i ze Srodkéw PFRON.

a) dziatania samorzadu wojewédztwa warminsko — mazurskiego:

Wychodzgc naprzeciw potrzebom srodowiska osob z niepetnosprawnosciami, w zakresie
ustug rehabilitacyjnych, Samorzad Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego, realizujgc zapisy
art. 35 ust 1 pkt 5 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu 0sOb niepetnosprawnych dofinansowat, ze $rodkéw Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Osdb Niepetnosprawnych, roboty budowlane w rozumieniu przepiséow ustawy
Z dnia 7 lipca 1994 r. — Prawo budowlane (Dz. U. z 2017 r., poz. 1332, z p6zn. zm.) dotyczgce
obiektow stuzgcych rehabilitacji, w zwigzku z potrzebami 0osob niepetnosprawnych, z wyjgtkiem
rozbiorki tych obiektow. W latach 2016-2017 w ramach tych dziatan, przyznano dofinansowanie
podmiotom, ktore spetnity wymagane przepisami kryteria, na roboty budowlane w 14 obiektach,
tgcznie na ok. 6,4 min zt, na:



Raport z monitoringu wdrazania w latach 2016-2017
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W 2016 roku:

dostosowanie komunikacji dla oséb z niepetnosprawnosciami pomiedzy oddziatami
a terapig zajeciowg i rehabilitacjg w DPS ,Zacisze” w Olsztynku,

dobudowe do Specjalnego Osrodka Szkolno- Wychowawczego im. Dr
W. Klementowskiego w tupkach budynku stotéwki z internatem, budynku o funkciji
sportowo — rehabilitacyjnej oraz tgcznika komunikacyjnego,

budowe pawilonu rehabilitacyjnego dla potrzeb Specjalnego Osrodka Szkolno—
Wychowawczego w Szymanowie,

budowe hali sportowej wraz z zapleczem socjalnym oraz infrastrukturg techniczng przy
Zespole Szkét Zawodowych w Kurzetniku,

oraz dwie inwestycje w ramach umowy wieloletnie;:

budowe hali sportowej z zapleczem sanitarno- szatniowym oraz salami dydaktycznymi
przy Specjalnym Osrodku Szkolno- Wychowawczym w Szczytnie,

budowe dziatu rehabilitacji Centrum Edukacyjno- Rehabilitacyjno- Zawodowego
Polskiego Stowarzyszenia na Rzecz Os6b z Niepetnosprawnoscig Intelektualng
w Biskupcu.

W 2017 roku:

rozbudowe budynku Osrodka Rewalidacyjno-Edukacyjno-Wychowawczego w Piszu
wraz z przebudowag linii energetycznej nN,

remont i dostosowanie budynku Zespotu Szkdét im. Bohaterow Wrzesnia 1939 roku
w ltawie, w czesci uzytkowanej przez Centrum Rozwoju Edukacji, dla potrzeb oséb
niepetnosprawnych,

modernizacje i rozbudowe Domu Pomocy Spotecznej w Napiwodzie,

budowe budynku Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej przy ul. 11 listopada
w Dziatdowie,

dostosowanie internatow ~ Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego
w Wegorzewie do potrzeb o0sob niepetnosprawnych oraz poprawe bezpieczenstwa
obiektow

oraz trzy inwestycje w ramach umow wieloletnich:

dobudowe do specjalnego Os$rodka Szkolno-Wychowawczego im. Dr W.
Klementowskiego w Lupkach budynku stotowki z internatem, budynku o funkcji sportowo-
rehabilitacyjnej oraz tgcznika komunikacyjnego,

budowe pawilonu rehabilitacyjnego dla potrzeb Specjalnego Osrodka Szkolno-
Wychowawczego w Szymanowie,

budowe hali sportowej wraz z zapleczem socjalnym oraz infrastrukturg techniczng przy
Zespole Szkot Zawodowych w Kurzetniku.

W monitorowanym okresie z nowopowstatych lub rozbudowanych obiektow stuzgcych
rehabilitacji bedzie mogto korzysta¢ dodatkowo ok. 11 tys. oséb niepetnosprawnych, w tym
z zaburzeniami psychicznymi. Realizacja ww. zadania stworzyta osobom niepetnosprawnym
lepsze warunki do kompleksowej rehabilitacji w miejscu zamieszkania.

W 2017 r., w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Warminsko-

Mazurskiego na lata 2014 — 2020, z zakresu Osi priorytetowej 9 - Dostep do wysokiej jakosci
ustug publicznych, dziatanie 9.2 Infrastruktura socjalna, dofinansowano nw. projekty:



Raport z monitoringu wdrazania w latach 2016-2017
»~Wojewodzkiego programu wyréwnywania szans i przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu
oraz pomocy w realizacji zadan na rzecz zatrudniania 0s6b niepetnosprawnych na lata 2016-2020”

Tabela 3. Projekty realizowane w 2017 r. w ramach RPO W i M 2014-2020 w zakresie Inwestycji

w infrastrukture spoleczna, stuzaca swiadczeniu ustug opiekunczo-rehabilitacyjnych.
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Projekty wieloletnie
Adaptacja budynku
wielofunkcyjnego na
budynek mlgszkalny Przebudowa, nadbudowa, rozbudowa i zmiana sposobu uzytkowania
— mieszkania . . budynku wielofunkcyjnego na budynek mieszkalny wielorodzinny. W
1. | ocharakterze Powiat Olecki SN - . e 23 23
) ramach realizacji projektu utworzonych i wyposazonych zostanie 8
wspieranym wraz z . . : ; .
. mieszkan, w tym 3 wspierane i 5 chronionych.
zagospodarowanie
m terenu i zakupem
wyposazenia
Odbudowa Przedmiotem projektu jest rozbudowa, z adaptacjg i termomodemizacja
skrzydta . i A . .
) budynku w Olsztynie na rzecz Warsztatow Terapii Zajeciowej dla os6b
potudniowego iepet h W K lizacii robot budow h tani
budynku przy ul niepetnosprawnych. W wyniku realizacji robot budowlanych powstanie
. : . nowa kubatura, ktéra pozwoli uzyska¢ dodatkowa powierzchnie
2. | Baltyckiej45 w Gmina Olsztyn svik : Ini funkei | 270 90
Olsztynie z uzytkowa przeznaczong na nowe pracownie petnigce funkcje sal
rzeznaczeniem na warsztatéw terapii zajeciowej, wspomagajgce proces rehabilitac;ji i
p . aktywizacji spoteczno - zawodowej oséb niepetnosprawnych, bedgcych
Warsztaty Terapii
Zaieci - gtéwnymi uzytkownikami obiektu.
ajeciowej
,<Adaptacja Przystosowanie zabytkowego budynku przy ul. Battyckiej 45 w Olsztynie,
zabytkowego do potrzeb oséb niepetnosprawnych — gtéwnych uzytkownikow WTZ.
budynku Polega na przebudowie i adaptacji istniejgcych pomieszczen do funkcji
Warsztatéw Terapii WTZ. W wyniku realizacji projektu powstang pracownie komputerowa i
3. | Zajeciowej na Gmina Olsztyn plastyczna oraz 3 mieszkania funkcyjne do treningu zycia codziennego - 258 86
pracownie organizacji i dzielenia czasu na czas pracy i czas na prowadzenie gosp.
terapeutyczne i domowego. Powstate pracownie terapeutyczne oraz pomieszczenia
mieszkania pomocnicze, a takze mieszkania treningowe zostang wyposazone w
funkcyjne" niezbedny sprzet do prowadzenia warsztatow.
Przebudowa Przebudowa i modernizacja infrastruktury budynku, w ktérym dziatajg
budynku przy ulicy WTZ, swiadczace ustugi rehabilitacji i aktywizacji spoteczno-zawodowe;j
Battyckiej 45 w bezrobotnym osobom niepetnosprawnym. Projekt obejmuje
Olsztynie na rzecz przystosowanie istniejgcego budynku do potrzeb oséb
4. | aktywizacji Gmina Olsztyn niepetnosprawnych — gtéwnych uzytkownikéw prowadzonych tam 246 -
zawodowe;j Warsztatow Terapii Zajeciowej. W wyniku tego powstang nowe
i spotecznej oséb z pracownie: psychologa, rewidalizacyjna, zaradnosci osobiste;j,
niepetnosprawnosci pomieszczenia sanitarne, a takze klatka schodowa z windg dla
ami. niepetnosprawnych.
Przedmiotem projektu bedzie poprawa warunkéw pracy i rehabilitacji
Przebudowa, . - : : ) ) .
Polskie 0s0b z umiarkowanym i znacznym stopniem niepetnosprawnosci poprzez
rozbudowa oraz . : : .
zakup wyposazenia Stowarzyszer’ne na rozbudowg Dz@ﬂu S.tolarsklego Z’A.Z w Biskupcu, wraz z remontem
. rzecz Osob przestrzeni socjalnej, unowoczesnieniem parku maszynowego, poprawg
5. | na potrzeby stolarni . . A . ; 100 100
. . |z Niepetnosprawnos | warunkéw higieniczno-sanitarnych oraz zagospodarowaniem terenu pod
Zakfadu Aktywnosci ; s - . ;
Zawodowei cig Intelektualng katem potrzeb oséb niepetnosprawnych. Dziatania sg skierowane do 100
w Bisku cd Koto w Biskupcu 0s6b w wieku aktywnosci zawodowej, posiadajgcych umiarkowany lub
P znaczny stopien niepetnosprawnosci.
Przedmiotem projektu jest inwestycja w infrastrukture stuzgca
$wiadczeniu ustug opiekunczo/ rehabilitacyjnych osobom zaleznym w
R . Srodowisku lokalnym - rozbudowa infrastruktury Srodowiskowego Domu
0zwoj ! e & -
. . Samopomocy w Piszu, obejmujgca rozbudowe budynku SDS oraz jego
infrastruktury Ewangelickie o . ; . . o
? ) . modernizacje w niezbednym zakresie do rozwoju dziatalnosci.
6. | Srodowiskowego Stowarzyszenie . . A : e 48 -
Celem projektu jest zwiekszenie od 2019 roku mozliwosci aktywnego
Domu Samopomocy BETEL . . S .
. wigczenie 0s6b przewlekle psychicznie chorych oraz oséb
w Piszu . . b : .
uposledzonych umystowo - zagrozonych ubostwem i wykluczeniem
spotecznym w miescie i gminie Pisz, poprzez rozwdj infrastruktury SDS
w Piszu.
Projekty jednoroczne w 2017 r
Wykonanie robét budowlanych polegajacych na rozbudowie jednego z
dwoch budynkéw Zaktadu Aktywnosci Zawodowej w Bartoszycach, w
Rozbudowa Stowarzyszenie ktérym funkcjonuje pracownia ustug pralniczych, zatrudniajgca 6 oséb
- Integracji Osob niepetnosprawnych i dwoch instruktoréw. Rozbudowa Zaktadu bedzie
Zaktadu Aktywnosci . . : ; . & o .
7. Zawodowei Niepetnosprawnych | inwestycjg w infrastrukture na rzecz integracji spotecznej Swiadczonej 18 18
) SION przez placéwke, przygotowujgca osoby niepetnosprawne do wejscia na
w Bartoszycach L e . : .
w Bartoszycach | otwarty rynek pracy. Dzieki niej poprawie ulegng warunki pracy, ktora dla
niepetnosprawnych pracownikéw Zakfadu jest formg aktywizacji
spoteczno-zawodowe;.

Zrédfo: Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej
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Raport z monitoringu wdrazania w latach 2016-2017
»~Wojewodzkiego programu wyréwnywania szans i przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu
oraz pomocy w realizacji zadan na rzecz zatrudniania 0s6b niepetnosprawnych na lata 2016-2020”

W zakresie powyzszych dziatan, dofinansowano projekty, tacznie na kwote ponad
3,2min z. Ze wspartej infrastruktury spotecznej bedg korzystaty 963 osob, w tym
317 z niepetnosprawnosciami.

W latach 2016-2017 w ramach wyrownywania szans w dostepie do informacji z zakresu
turystyki i rekreacji oraz likwidacji barier architektonicznych, Departament Turystyki i Sportu
Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie wraz
z 23 jednostkami samorzgdu terytorialnego (gminnego i powiatowego) oraz Warminsko-
Mazurskg Regionalng Organizacjg Turystyczng realizowat Projekt ,Modernizacja i rozbudowa
regionalnego systemu informacji turystycznej”, w ramach ktérego stworzono podjazdy, a takze
dostosowano pomieszczenia centrow informaciji turystycznej do potrzeb oséb poruszajgcych sie
na wozkach inwalidzkich w celu utatwienia im dostepu do tych instytucji. W ramach projektu
zakupiono réwniez nowe zestawy komputerowe oraz stanowiska dostosowane do potrzeb tej
grupy oséb oraz stworzono specjalng aplikacje do zwiedzania regionu Warmii i Mazur na
urzgdzenia mobilne. Ponadto, rozbudowano baze tresci aplikacji my-guide oraz monitorowano
zmodernizowane punkty IT w zakresie stanu zakupionego wyposazenia dostosowanego do
potrzeb o0sbéb z niepetnosprawnosciami. Dziatania te wptynety znacznie na poprawe
funkcjonowania regionalnego systemu informacji turystycznej i uczynity go bardziej dostepnym
dla os6b z niepetnosprawnoscia.

Na koniec 2017 r. odnotowano 135 obiektow hotelarskich przystosowanych do
korzystania przez osoby niepetnosprawne, co stanowi 93% wszystkich obiektéw
funkcjonujacych na terenie wojewodztwa warminsko — mazurskiego.

W latach 2016-2017 Wojewoddzka Biblioteka Publiczna w Olsztynie rozszerzyta zakres
ustug na rzecz zapobiegania niepetnosprawnosci oraz ograniczania jej skutkdw w korzystaniu
ze zbioréw biblioteki, poprzez zapewnienie przestrzeni bibliotecznej, zbioréw, sprzetu
komputerowego, oraz stanowiska komputerowego z dostepem do konwersji tekstu
drukowanego na czytany, programu udzwiekowiajgcego i powiekszajgcego, w tym:

— utworzono i uzupetniono profil zbioréw, ktéry obejmuje publikacje zwigzane

z niepetnosprawnoscig (dotyczgce m.in. edukaciji, rehabilitacji czy wsparcia spotecznego)

dostepnych na réznych nosnikach zaréwno dla oséb z niepetnosprawnoscia, jak

i cztonkow rodzin czy opiekundw,

— zapewniono dostep do ksigzki cyfrowej na platformie internetowej biblioteki,
— przekazywano do innych punktéw bibliotecznych zestawy ksigzki méwionej, audiobooki,
ptyty CD z nagrang muzykg i filmami oraz dostarczano je do domow o0so6b

Z niepetnosprawnoscia, ktére nie majg mozliwosci (na state bgdz czasowo) dotarcia do

siedziby biblioteki.

Na podstawie § 14 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
15 listopada 2007 r. w sprawie turnusow rehabilitacyjnych (Dz. U. z 2007 r. Nr 230, poz.1694,
z pdzn. zm.) Samorzad Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego wydaje opinie o osrodkach
ubiegajgcych sie o wpis do rejestru osrodkoéw, w ktérych mogg odbywacé sie turnusy dla oséb
z niepetnosprawnosciami korzystajgcych z dofinansowania ze Srodkéw PFRON. Przed
wydaniem opinii, bedgcej podstawg wpisu do ww. rejestru, pracownicy Urzedu
Marszatkowskiego dokonali wizytacji osrodkow pod katem oceny ich mozliwosci zapewnienia
osobom niepetnosprawnym dogodnych warunkéw pobytu, jak réwniez, oceny zaplecza i jego
wyposazenia do prowadzenia roznych form aktywnej rehabilitacji, w tym zaplecza do
prowadzenia zaje¢ usprawniajgco-rekreacyjnych, ogdlno-usprawniajgcych, rekreacyjno-
sportowych i wypoczynkowych. Przedmiotowe opinie zostalty przekazane Wojewodzie
Warminsko-Mazurskiemu, ktéry na ich podstawie dokonat wpisu do rejestru osrodkow,
w ktérych mogg odbywacé sie turnusy dla oséb z niepetnosprawnosciami, korzystajgcych
z dofinansowania ze $rodkéw PFRON. W latach 2016-2017 Samorzad Wojewddztwa wydat
10 takich opinii.
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Raport z monitoringu wdrazania w latach 2016-2017
»~Wojewodzkiego programu wyréwnywania szans i przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu
oraz pomocy w realizacji zadan na rzecz zatrudniania 0s6b niepetnosprawnych na lata 2016-2020”

Wedlug stanu na dzien 31 grudnia 2017 r. odnotowano 12 osrodkoéw, z terenu
wojewddztwa warminsko — mazurskiego, w ktérych mogg odbywaé sie turnusy dla osob
niepetnosprawnych  korzystajgcych z dofinansowania ze $rodkéw PFRON oraz
10 organizatorow turnusow rehabilitacyjnych.

b) dzialania samorzadéw powiatéw wojewodztwa warminsko — mazurskiego

Ograniczaniu skutkow niepetnosprawnosci sprzyja podejmowanie dziatan zmierzajgcych
do doposazenia w sprzet rehabilitacyjny placowek i instytucji zajmujgcych sie rehabilitacjg oséb
niepetnosprawnych. W latach 2016- 2017 dofinansowano ze $rodkéw PFRON doposazenie
13 placéwek rehabilitacyjnych i instytucji w sprzet rehabilitacyjny na tgczng kwote ponad
645 tys. zt. w 7 powiatach (bartoszyckim, elblgskim, mrggowskim, ostrédzkim, szczycienskim,
olsztynskim i w miescie Olsztyn). Doposazone podmioty to:

= Stowarzyszenie Pomocy Osobom Niepetnosprawnym ,Jestes-My”, Stowarzyszenie
Integracji Osobom Niepetnosprawnym ,SION”, Integracyjne przedszkole Publiczne nr 4,
Stowarzyszenie ,Pomagaj-My” w Bartoszycach,

= Dom Pomocy Spotecznej ,KROKUS”, Dom Pomocy Spotecznej w Rangérach w Elblggu”,

» Warsztat Terapii Zajeciowej, Osrodek Rehabilitacyjno- Edukacyjno- Wychowawczy
w Mikofajkach,

= Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Moragu,

=  Srodowiskowy Dom Samopomocy w Przezmarku,

= Os$rodek Rehabilitacyjno- Edukacyjno- Wychowawczy przy Polskim Stowarzyszeniu na
Rzecz Osdb z Niepetnosprawnosécig Intelektualng Koto w Biskupcu,

=  Stowarzyszenie ,Wyjgtkowe Serce” w Olsztynie,

» Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Szczytnie.

Dziatania te odpowiadaty na potrzeby oséb z niepetnosprawnosciami zamieszkujgcych
wojewddztwo warminsko — mazurskie, przyczyniaty sie do zwiekszenia dostepnosci ustug
rehabilitacyjnych w miejscu zamieszkania tych os6b, podnoszgc jednoczesnie ich jakos¢. Tym
samym rehabilitacja os6b niepetnosprawnych stata sie bardziej efektywna i pozwala na
ograniczanie skutkdw niepetnosprawnosci.

Zgodnie z art. 35 a ust. 1 pkt 7 lit. ¢ ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitac;ji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych do zadah powiatu nalezy
dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i Srodki
pomocnicze przyznawane osobom niepetnosprawnym.
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Raport z monitoringu wdrazania w latach 2016-2017
»~Wojewodzkiego programu wyréwnywania szans i przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu
oraz pomocy w realizacji zadan na rzecz zatrudniania 0s6b niepetnosprawnych na lata 2016-2020”

Wykres 3. Liczba placowek zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, zaopatrzenia ortopedycznego
i wypozyczalni sprzetu pomocniczego, w 2017 r.

B punkty sprzedazy M wypozyczalnie

*MOPS w Olsztynie w informaciji dot. punktow sprzedazy nie uwzglednit aptek
(Zrédfo: dane statystyczne z powiatowych centréw pomocy rodzinie)

Z informacji przedstawionych przez powiatowe centra pomocy rodzinie wynika, ze na

terenie wojewddztwa warminsko — mazurskiego, na koniec 2017 r. funkcjonowaty 153 placowki
zaopatrujgce w sprzet rehabilitacyjny, ortopedyczny oraz wypozyczalni sprzetu pomocniczego.
Od 2015 roku ich liczba zmalata o 16 (2015-169, 2016-155).
Zgodnie z ustawg z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych do zadan powiatu nalezy stworzenie mozliwosci
uczestnictwa osob niepetnosprawnych w turnusach rehabilitacyjnych, poprzez dofinansowanie
ze srodkéw PFRON.

Tabela 4. Liczba o0séb niepelnosprawnych, ktérym dofinansowano uczestnictwo w turnusie
rehabilitacyjnym

Whnioski ztozone Whnioski pozytywnie rozpatrzone
Rok Liczba w tym Kwota Liczba w tym Kwota
osob liczba dofinansowania osob liczba dofinansowania
opiekunéw opiekunéw
2015 5441 1465 4 417 573,80 2222 658 2 131 835,00
2016 5492 1501 4152 114,00 2230 793 1 891 081,00
2017 4 520 1 306 3941 839,94 2732 786 2537 717,42

(Zrédto: dane statystyczne z powiatowych centréw pomocy rodzinie)

Najwyzszy wzrost liczby oséb korzystajgcych z turnuséw rehabilitacyjnych odnotowano
w 2017 roku, tj. 0 502 osoby wiecej niz w roku 2016. W latach 2016-2017 na ten cel samorzady
powiatowe wojewddztwa warminsko — mazurskiego przeznaczyty ponad 4,4 min zt Srodkéw
PFRON. tacznie z tej formy rehabilitacji skorzystato ok. 5 tys. osob niepetnosprawnych, w tym
1 579 opiekunow.

Ponadto, z mocy ustawy z dnia 20 grudnia 1990 r. o ubezpieczeniu spotecznym rolnikow,
w turnusach rehabilitacyjnych uczestniczyly osoby niepetnosprawne ubezpieczone w KRUS
z obszaréw wiejskich (skierowane przez Wydziat Prewencji, Rehabilitacji i Orzecznictwa
Lekarskiego KRUS Oddziat Regionalny w Olsztynie).
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Tabela 5. Liczba oséb ubezpieczonych w KRUS, ktorym dofinansowano uczestnictwo w turnusie
rehabilitacyjnym

Turnusy dla dorostych Turnusy dziecigce
Rok ﬁiﬂﬁ Skierowania Ztozone wnioski Skierowania
2015 733 467 48 40
2016 687 473 43 39
2017 666 479 55 40

(Zrédto: dane z KRUS Oddziat Regionalny w Olsztynie)

Co roku liczba osob korzystajgcych z turnusow rehabilitacyjnych utrzymuje sie na
podobnym poziomie. W latach 2016-2017 z tej formy rehabilitacji skorzystato 952 osoby doroste
i 79 dzieci z niepetnosprawnosciami.

c) dziatania realizowane przez Narodowy Fundusz Zdrowia

Dziatania w przedmiotowym zakresie podejmowat rowniez Narodowy Fundusz Zdrowia
Warminsko — Mazurski Oddziat Wojewodzki w Olsztynie, poprzez dofinansowanie, ze srodkow
NFZ, zakupu przedmiotéw ortopedycznych oraz Srodkéw pomocniczych w punktach sprzedazy
i wypozyczalni sprzetu rehabilitacyjnego. W latach 2016-2017 dofinansowano sprzet tgcznie na
kwote ponad 58 min zt, z ktérych skorzystato srednio ok. 68 tys. osob.

Refundacja $wiadczeniobiorcom kosztu zakupu tego sprzetu objeta:

przedmioty ortopedyczne na kwote blisko 16 min zi,

srodki pomocnicze na sume na ponad 33 min zi,

srodki pomocnicze z zakresu optyki okularowej na kwote ponad 1,4 min zi,
srodki pomocnicze z zakresu protetyki stuchu na ponad 8 min zi.

W poréwnaniu do roku 2015 kwota dofinansowania zwiekszyta sie o 2 min zt.

3) Opracowano i wdrazano lokalne programy i projekty dotyczace zapobiegania
niepelnosprawnosci i ograniczania jej skutkow, w tym propagowania zdrowego stylu
zycia.

a) dzialania samorzadu wojewoédztwa warminsko — mazurskiego

Profilaktyka ma szczegdlne znaczenie w zapobieganiu niepetnosprawnosci oraz
ograniczaniu i tagodzeniu jej skutkéw. Wptywa nie tylko, na jakosc i komfort zycia jednostki, ale
takze na calg populacje, niosgc pozytywne efekty zwigzane z ograniczaniem
niepetnosprawnosci oraz utrwalaniem pozytywnych wzorcow zachowan spotecznych. Jednak
wymaga to podejmowania skutecznych dziatan wszystkich podmiotéw i spotecznosci.
Zapobieganie niepetnosprawnosci i zmniejszanie jej skutkow jest dla spoteczenstwa mniej
kosztowne niz koniecznos$¢ finansowania leczenia, zapewnienia pozniejszej opieki nad osobami
Z niepetnosprawnosciami i podejmowania dziatan zmierzajgcych do ich integracji ze
spoteczenstwem.

Zadania w tym zakresie realizowane byty przede wszystkim przez Departament Zdrowia
Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Warminsko- Mazurskiego w Olsztynie, ale takze przez
Departament Turystyki i Sportu ww. Urzedu.

W ramach zadanh z zakresu zapobiegania niepetnosprawnosci i ograniczania jej skutkdw
w tym propagowania zdrowego stylu zycia, Samorzad Wojewddztwa Warminsko — Mazurskiego
w latach 2016-2017 dofinansowat 40 projektéow (w tym 32 na rzecz osob z zaburzeniami
psychicznymi), na fgczng kwote 179 tys. zk., w ktérych uczestniczylo tacznie 41,6 tys.
beneficjentéw, w tym ponad 2,5 tys. 0s6b z niepetno sprawnosciami. Odbyly sie m.in.: imprezy
rekreacyjno—sportowe, zajecia rehabilitacyjne i terapeutyczne, spotkania integracyjne, turnusy,
zajecia sportowe, warsztaty artystyczne, konferencje, szkolenia.
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Réznorodnos¢ stosowanych form i metod w ramach podjetych dziatan przyczyniata sie
do poprawy sprawnosci ruchowej, komunikacji oraz wzrostu poczucia wartosci spotecznej tych
os6b. Wptynety one rowniez na zapobieganie niepetnosprawnosci poprzez stymulacje dzieci
z wczesnymi zaburzeniami, upowszechnienie sportu, rehabilitacji, zwiekszenie aktywnosci
intelektualnej, a takze na lepszg adaptacje oséb z niepetnosprawnosciami z otoczeniem.
Podjete dziatania spowodowaty w konsekwencji wzrost ogdélnej swiadomosci spotecznej na
temat potrzeby zapobiegania niepetnosprawnosci i prowadzenia ,zdrowego stylu zycia”.

W 2017 roku, w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego na lata 2014 — 2020, w zakresie profilaktycznych programow
zdrowotnych, ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego, dofinansowano projekty na
taczng kwote ponad 6 min zt. Wsparciem w nw. projektach objeto 9100 os6b.

Tabela 6. Projekty realizowane w 2017 roku w zakresie profilaktycznych programéw zdrowotnych

Liczba
L Typ projektu Grupa docelowa uczestnikow
-P- ogotem
- aktywni zawodowo mieszkancy wojew6dztwa warminsko-
mazurskiego (ze szczegdlnym uwzglednieniem oséb powyzej 50
roku zycia).
Grupe docelowg w projekcie stanowity osoby w wieku aktywnosci
zawodowej bedace w grupie podwyzszonego ryzyka, tj. osoby:
Realizacja programow profilaktycznych - w wieku 50-64 lat bez objawoéw raka jelita grubego,
opracowanych na szczeblu krajowym - w wieku 40 -49 lat bez objawdw raka jelita grubego, ktére miaty w
pod nadzorem Ministerstwa Zdrowia w rodzinie przynajmniej jednego krewnego pierwszego stopnia
1. ) - : . ¢ S 4100
zakresie raka jelita grubego, w tym (rodzice, rodzenstwo, dzieci) z rakiem jelita grubego,
dziatania zwigkszajgce zgtaszalnosé na - osoby w wieku 25 - 49 lat pochodzace z rodziny HNPCC lub FAP.
badania profilaktyczne W tym przypadku konieczne bylo skierowanie z Poradni
Genetycznej. Grupa docelowa zostata objeta badaniami
przesiewowymi w celu wczesnego wykrycia choroby. Do badania
nie kwalifikowaty sie osoby, ktére uczestniczyty w badaniu w ciggu
ostatnich 10 lat.
N . ) - aktywni zawodowo mieszkancy wojewédztwa warminsko-
Realizacja programéw profilaktycznych ) - o . .
: mazurskiego (ze szczegdlnym uwzglednieniem osoéb powyzej 50
opracowanych na szczeblu krajowym roku 2ycia)
pod nadzorem Ministerstwa Zdrowia w yeia). o . . -
) L . . Grupe docelowg w projekcie stanowity osoby w wieku aktywnosci
2. zakresie raka piersi, w tym dziatania ) . . : ; 5000
) - oz . zawodowej bedace w grupie podwyzszonego ryzyka, tj. kobiety w
zwigkszajgce zgtaszalnos¢ na badania . i . ; A
3 wieku 50-64 lat, ktére nie wykonaty badania mammograficznego w
profilaktyczne . .
ciggu ostatnich 2 lat.

Zrédfo: Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej

Majgc na uwadze znaczenie sportu oraz korzysci wynikajgce z jego uprawiania przez
osoby z niepetnosprawnosciami, Samorzgd Wojewddztwa Warminsko — Mazurskiego, w latach
2016-2017 udzielit dotacji Warminsko — Mazurskiej Federacji Sportu Oséb Niepetnosprawnych
na dofinansowanie 57 masowych imprez sportowych rangi ogélnopolskiej, tgcznie na kwote
150 tys. zt. W imprezach sportowych wzieto udziat ok.1600 niepetnosprawnych mieszkancéw
wojewddztwa warminsko-mazurskiego, ktorzy stanowili prawie 70% wszystkich uczestnikow.
Zorganizowane turnieje, spartakiady i zawody umozliwity, zarébwno niepetnosprawnym jak
i pozostatym uczestnikom, aktywne spedzenie wolnego czasu, ich aktywizacje spoteczng oraz
mozliwo$¢ sportowej rywalizacji bez wzgledu na poziom potencjatu sprawnosciowego. Ponadto,
stanowity wazny impuls w mobilizowaniu oséb zmagajgcych sie z niepetnosprawnoscig do
uprawiania czynnego sportu, a przez to, do prowadzenia przez te osoby zdrowszego stylu zycia.
Wsparciem objeto rowniez niepetnosprawnych sportowcéw. Dziesieciu z nich otrzymato
stypendia sportowe za osiggniecie wysokich wynikéw sportowych, na tgczng kwote ponad
56 tys. zt., ktére umozliwity zawodnikom utrzymanie prezentowanego poziomu wynikéw
sportowych. Ponadto, Samorzad Wojewddztwa Warminsko — Mazurskiego w 2016 roku
przyznat jedng nagrode pieniezng niepetnosprawnemu zawodnikowi sportowemu w wysokosSci
1500 zt.

W latach 2016-2017 catkowita kwota wsparcia przekazana przez Samorzad
Wojewddztwa na sport osdb z niepetnosprawnosciami wyniosta ponad 207 tys. zt.
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b) dziatania samorzadéw powiatéw wojewodztwa warminsko — mazurskiego

Dziatania na rzecz stworzenia sprawnego systemu zapobiegania niepetnosprawnosci
podejmowane byly rowniez przez powiaty. Profilaktyka niepetnosprawnosci polegata miedzy
innymi na realizacji programow i projektow, dotyczgcych zapobiegania niepetnosprawnosci
i ograniczania jej skutkéw oraz propagowaniu zdrowego stylu zycia.

Wykres 4. Liczba realizowanych programow i projektow, dotyczacych zapobiegania niepetnosprawnosci
i ograniczania jej skutkéw, w tym propagujacych zdrowy styl zycia, w poszczegoélnych powiatach

w 2017 r.
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(Zrédfto: dane statystyczne z powiatowych centréw pomocy rodzinie)

W latach 2016-2017 r. na terenie 16 powiatow realizowano 77 lokalnych programow,
w ktérych wzieto udziat srednio ponad 36 tys. oséb W pieciu powiatach (braniewskim,
dziatdowskim, elblgskim, piskim i szczycienskim) nie odnotowano dziatan w tym zakresie.
Z uwagi na ogromne znaczenie profilaktyki zdrowotnej w zapobieganiu niepetnosprawnosci
wazne jest zatem, aby wszystkie powiaty systematycznie podejmowaty dziatania na rzecz
zapobiegania niepetnosprawnos$ci oraz promowaty zdrowy styl zycia.

Tabela 7. Programy i projekty dotyczace zapobiegania niepetnosprawnosci i ograniczania jej skutkéw,
w tym propagujace zdrowy styl zycia

Rok Liczba programéw Liczba uczestnikow Liczba powiatow
2015 76 48 498 14
2016 78 34 129 14
2017 77 38 311 16

Zrédfo: dane statystyczne z powiatowych centréw pomocy rodzinie

c) dziatania realizowane przez Narodowy Fundusz Zdrowia

Narodowy Fundusz Zdrowia Warminsko — Mazurski Oddziat w Olsztynie w latach 2016-
2017 sfinansowat swiadczenia zdrowotne w zakresie profilaktycznych programéw zdrowotnych
w wysokosci ponad 10 min zt, z ktérych skorzystato srednio ponad 72 tys. oséb. Finansowanie
Swiadczen dotyczyto realizacji 7 programéw profilaktycznych: Program badan prenatalnych,
Program profilaktyki choréb odtytoniowych ( w tym POCHP), 3 Programy profilaktyki raka piersi
( etap podstawowy w pracowni mobilnej, etap podstawowy w pracowni stacjonarnej, etap
pogtebionej diagnostyki)), 2 Programy Profilaktyki raka szyjki macicy( etap diagnostyczny, etap
pogtebionej diagnostyki).
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Tabela 8. Profilaktyczne programy zdrowotne finansowane przez narodowy Fundusz Zdrowia Warminsko-
Mazurski Oddziat Wojewodzki w Olsztynie

Rok Liczba programéw Wysokos¢ Liczba oséb
dofinansowania korzystajacych
2015 7 5741 208,27 zt 86 135
2016 7 5010 345,69 z 73 420
2017 7 5 050 053,94 z 72 306

(Zrédto: dane statystyczne Narodowy Fundusz Zdrowia Warminsko-Mazurski Oddziat Wojewddzki w Olsztynie)

W 2017 roku w poréwnaniu do roku 2015 zmalata liczba os6b korzystajgcych
z programoéw zdrowotnych z powodu ograniczonych srodkéw na ten cel. Z uwagi na ogromne
znaczenie profilaktyki zdrowotnej nalezy nadal podejmowaé szersze dziatania na rzecz
zapobiegania niepetnosprawnosci.

4) Podejmowano inicjatywy na rzecz przeciwdzialania wypadkom drogowym, wodnym,
przy pracy oraz w gospodarstwach rolnych i domowych.

a) dziatania na rzecz poprawy bezpieczenstwa ruchu drogowego realizowane przez
Wojewddzki Osrodek Ruchu Drogowego — Regionalne Centrum Bezpieczenstwa
Ruchu Drogowego i WORD w Elblagu:

Zadania na rzecz poprawy bezpieczenstwa ruchu drogowego co roku realizuje WORD
w Elblggu oraz WORD —Regionalne Centrum Bezpieczenstwa Ruchu Drogowego w Olsztynie.
W latach 2016-2017 w 117 przeprowadzonych akcjach, seminariach, konferencjach i innych
formach uswiadamiajgcych na temat bezpieczenstwa ruchu drogowego uczestniczyto srednio
okoto 47,5 tys. mieszkancow, w tym przede wszystkim dzieci i mtodziez. Z roku na rok wzrasta
liczba podjetych dziatan na rzecz poprawy bezpieczenstwa ruchu drogowego. Najwiecej dziatan
(87) podjeto w 2017 roku, tj. o 64 wiecej niz w roku 2015.

Tabela 9. Seminaria, akcje i inne formy uswiadamiajgce na temat bezpiecznego ruchu drogowego
zorganizowane przez WORD - Regionalne Centrum BRD w wojewédztwie warminsko-mazurskim
i WORD w Elblagu

Rok Liczba podjetych dziatan Liczba uczestnikéw
2015 23 ponad 46 tys.
2016 30 ok. 45 tys.
2017 87 ok. 50 tys.

Zrédto: dane statystyczne WORD w Olsztynie/Elblggu

b) dziatania realizowane przez Komende Wojewddzka Policji w Olsztynie

Zadania z zakresu bezpieczenstwa ruchu drogowego realizowane byty przez Komende
Wojewddzkg Policji w Olsztynie, ktdra zorganizowata i uczestniczyta w szeregu przedsiewzie¢
majgcych charakter prewencyjno — kontrolny i wychowawczy. Dziatania te skierowane byty do
réznych grup i sSrodowisk uzytkownikow drég z terenu wojewddztwa warminsko — mazurskiego.

Tabela 10. Liczba wypadkéw drogowych w wojewodztwie warminsko — mazurskim

Liczba poszkodowanych
. i Ofiar Smiertelnych rannych
Rok Liczba wypadkow i
ogotem . dzieci (do
- dzieci (do 17 -
dorosli N dorosli 17 roku
roku zycia) sycia)
2015 1534 2008 134 6 1604 265
2016 1623 2177 148 10 1763 256
2017 1446 1835 114 4 1507 210

Zrédfo: dane statystyczne KWP W Olsztynie

15
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Wg danych otrzymanych od KWP, w latach 2016-2017 odnotowano 3 069 wypadkdéw
drogowych, w ktérych poszkodowanych zostato 4 012 oséb. Od 2015 roku liczba osob
poszkodowanych w wypadkach drogowych zmniejszyta sie o 173.

Najczestsze przyczyny wypadkow drogowych to:

niedostosowanie predkosci do warunkéw ruchu,

nieustgpienie pierwszenstwa przejazdu,

nieustgpienie pierwszenstwa pieszemu na przejsciu dla pieszych,
niezachowanie bezpiecznej odlegtosci miedzy pojazdami,
nieprawidtowe wyprzedzanie.

W celu przeciwdziatania wypadkom KWP w Olsztynie, podejmowata liczne inicjatywy
i przedsiewziecia edukacyjne na temat bezpieczenstwa ruchu drogowego. Regularnie
organizowano spotkania edukacyjne dla dzieci, mtodziezy i dorostych na ten temat.
Ponadto, policjanci Wydziatu Prewencji KWP w Olsztynie przeprowadzili spotkania edukacyjne
z zakresu bezpieczenstwa ruchu drogowego, m. in. w ramach dziatan profilaktycznych
.Bezpieczenstwo to nasza wspolna sprawa”, debaty spoteczne pn. ,Porozmawiajmy
o bezpieczenstwie! Mozesz mie¢ na nie wptyw”, ,Do zrodet wiedzy o bezpieczenstwie- Otwarte
Jednostki Policji”, ,Cata Polska czyta dzieciom” z uczniami i podopiecznymi placéwek
osSwiatowych, stowarzyszen dziatajgcych na rzecz osoéb niepetnosprawnych i osrodkéw
wsparcia z uczniami i podopiecznymi placéwek oswiatowych, stowarzyszen na rzecz oséb
Z niepetnosprawnosciami i osrodkéw wsparcia.

Tabela 11. Dzialania profilaktyczno-wychowawcze na rzecz bezpieczenstwa ruchu drogowego przez Policje

Liczba Liczba
Rok Forma dziatan podjetych uczestnikéow
dziatan dziatania
Dziatania profilaktyczno-edukacyjne, spotkania,
2016 pogadanki, prezentacje, konkursy plastyczne i literackie, 2933 84 390
debaty
Dziatania prewencyjno-kontrolne, prelekcje, festyny,
2017 spotkania edukacyjne, pogadanki, konkursy, debaty 3 387 395 762
spoteczne

(Zrodto: dane statystyczne KWP W Olsztynie)

W latach 2016-2017 podjeto 6320 dziatah, w tym w przedszkolach i szkotach, w ktérych
wzieto udziat ponad 480 tys. uczestnikdw, w tym oséb z niepetnosprawnosciami. Z uwagi na
wysokg liczbe wypadkédw drogowych, jak oséb w nich poszkodowanych nalezy nadal
podejmowac tego typu przedsiewziecia.

c) zadania z zakresu przeciwdzialania wypadkom w gospodarstwach rolnych
realizowane przez Kase Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego Oddziat
Regionalny w Olsztynie

Dziatania z zakresu przeciwdziatania wypadkom w gospodarstwach rolnych, ktérych

celem byto zwiekszenie Swiadomosci rolnikdw dzieci i mtodziezy rolnikbw o zagrozeniach
wystepujgcych w gospodarstwach rolnych oraz poszerzenie wiedzy o bezpieczenstwie i higienie
pracy podejmowat Oddziat Regionalny KRUS w Olsztynie.
KRUS rokrocznie organizowat szkolenia z zakresu wiedzy o BHP, w ktorych uczestniczyli rolnicy
oraz inne osoby zwigzane ze srodowiskiem wiejskim. Odbyty sie takze spotkania informacyjne
— pogadanki dla dzieci i mtodziezy. W latach 2016-2017 zorganizowano 525 spotkanh i szkolen,
w ktorych udziat wzieto ok. 16 tys. osob. W 2017 roku odnotowano znaczacy wzrost liczby
uczestnikow spotkan i szkolen, tj. o 3 208 wiecej niz w roku 2015, co przypuszczalnie wptyneto
na zmniejszenie sie liczby wypadkéw o 72 (2015- 919, 2016- 911, 2017- 847).
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Tabela 12. Inicjatywy podejmowane przez KRUS O/R w Olsztynie na rzecz przeciwdziatania wypadkom
w gospodarstwach rolnych

Liczba

, Liczba uczestnikow
spotkan

Rok Wyszczegolnienie

Szkolenia informacyjno- instruktazowe z zakresu
wiedzy o bhp dla rolnikéw, sottysow, uczniow szkot
rolniczych, oséb zwigzanych ze srodowiskiem 242 6 293
wiejskim, spotkania informacyjne - pogadanki dla
ucznidéw szkot podstawowych, w gimnazjach,
pogadanki podczas wakaciji.

2015

Szkolenia informacyjno- instruktazowe z zakresu
wiedzy o bhp dla rolnikéw, sottysow, uczniow szkot
rolniczych, oséb zwigzanych ze srodowiskiem

2016 |wiejskim, spotkania informacyjne - pogadanki dla 236 6 429
uczniow szkot podstawowych, w gimnazjach,
pogadanki podczas wakacji ,pogadanki dla mtodziezy
z OHP.

Szkolenia informacyjno- instruktazowe z zakresu
wiedzy o bhp dla rolnikéw, osdb zwigzanych ze
srodowiskiem wiejskim, uczniow szkét rolniczych,

e ) ) 2 289 9 501
szkolenia informacyjne - pogadanki dla uczniéw SP,
w gimnazjach, pogadanki dla dzieci, konferencje i
spotkania informacyjne.

2017

(Zrédfo: dane statystyczne KRUS O/R w Olsztynie)

Najczestsze przyczyny wypadkow w okresie sprawozdawczym to:
= zty stan nawierzchni podworzy, ciggow komunikacyjnych (sliski, grzgskie, nierowne),

» brak obuwia roboczego lub uzywanie nieodpowiedniego albo zabrudzonego obuwia,
» niedostateczna koncentracja uwagi na wykonywanej czynno$ci,

» nieprawidiowy sposoéb wchodzenia i schodzenia z maszyn rolniczych, przyczep, wozow,
drabin, schodéw, podestéw, itp.,

* niewfasciwe uchwycenie, trzymanie narzedzi, sSrodkow i przedmiotéw pracy,
* niewfasciwe uchwycenie, trzymanie narzedzi i innych przedmiotéw pracy,

* niewfasciwy sposob obstugi zwierzat, w tym niezachowanie szczegdlnej ostroznosci przy
obstudze zwierzat szczegdlnie niebezpiecznych,

* nieuzywanie srodkéw ochrony indywidualnej (gtowy, twarzy, rak, stuchu),
» niewfasciwe tempo pracy, pospiech,
» zaskoczenie niespodziewanym zdarzeniem,

= wady konstrukcyjne budynkow, schodkow, i stanowisk dla zwierzat, niezabezpieczone otwory
zrzutowe i kanaty gnojowe, progi w otworach drzwiowych, réznice pozioméw nawierzchni, itp.

Pomimo szerokiego zakresu dziatan na rzecz zapobiegania wypadkom
w gospodarstwach rolnych, z uwagi na wysoki wskaznik wypadkdéw, nalezy w dalszym ciggu
kontynuowac dziatania zmierzajgce do ograniczenia tego niepokojacego zjawiska.
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d) dzialania na rzecz przeciwdziatania wypadkom przy pracy realizowane przez
Okregowy Inspektorat Pracy Panstwowej Inspekcji Pracy w Olsztynie

Tabela 13. Liczba wypadkéw przy pracy zbadanych przez inspektoréw pracy

Wypadki przy pracy
Pojedyncze Zbiorowe
;o‘ Skutki wypadku Skutki wypadku
Ogétem | O9Stem | Ciezkie Ogotem | Ciezkie
pojedyncze | §miertelne | uszkodzenie | Lekkie | ZPiorowe | §miertelne | uszkodzenie | Lekkie
cialta ciata
2015 86 80 9 32 39 6 0 0 6
2016 80 71 13 21 37 9 0 1 8
2017 89 83 6 32 45 6 1 0 6
Poszkodowani
2015 120 80 9 32 39 40 0 0 40
2016 106 71 13 21 37 35 0 2 33
2017 99 83 6 32 45 16 2 0 14

(Zrédfo: dane statystyczne Okregowego Inspektoratu Pracy Panstwowej Inspekcji Pracy w Olsztynie)

W latach 2016-2017 r. inspektorzy pracy zbadali 169 wypadkdéw przy pracy, w wyniku

ktorych poszkodowanych zostato 205 oséb pracujgcych. Od 2015 roku liczba osob
poszkodowanych w wypadkach przy pracy zmniejszyta sie o 21. Giéwnym powodem
wystepowania wszystkich wypadkéw byt czynnik ludzki, tj.: zaskoczenie niespodziewanym
zdarzeniem a takze niedostateczna koncentracja uwagi na wykonywanej pracy.
Problem wysokiej wypadkowosci w wojewddztwie warminsko — mazurskim powoduje ciggtg
potrzebe dziatalnosci profilaktyczno- prewencyjnej majgcej na celu popularyzacje wiedzy na
temat ochrony pracy i bezpiecznych warunkéw pracy. W ramach ww. dziatalnosci rokrocznie
systematycznie organizowano m. in. spotkania z pracodawcami, organizacjami pracownikow
stuzby bhp, prezentowano problematyke na konferencjach, sympozjach i targach, udzielano
wypowiedzi dla mediéw, wydawano publikacje w prasie specjalistycznej.

Ponadto, w latach 2016-2017 OIP podejmowat szereg dziatan na rzecz osoéb
niepetnosprawnych lub z ich udziatem, o charakterze kontrolno- nadzorczym w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy, prawnej ochrony pracy oraz profilaktyczno- prewencyjnym.
W wyniku 196 kontroli przeprowadzonych u 182 pracodawcéw zatrudniajgcych osoby
niepetnosprawne, inspektorzy wydali nakazy i polecenia majgce na celu likwidacje zagrozen
wypadkowych i chorobowych oraz przywrdcenie praworzgdnosci w stosunkach pracy. W wyniku
realizacji 462 decyzji poprawiono warunki pracy dla 3 261 pracownikdw niepetnosprawnych.
Natomiast, na 238 wnioskéw zawartych w wystgpieniach, regulujgcych nieprawidtowosci
potwierdzono wykonanie 198 wnioskow dotyczacych 2494 osob. Efektem tych dziatan byto m.
in. zabezpieczenie i oznakowanie miejsc niebezpiecznych w rejonie wykonywanych prac,
przystosowanie i wyposazenie pomieszczen higieniczno- sanitarnych, itp.

Natomiast, konsekwencjg powazniejszych nieprawidtowosci, majgcych znamiona wykroczen
przeciwko prawom pracownika byto ukaranie 15 sprawcoéw mandatami na tgczng kwote ponad
15 tys. zt (postawiono w nich 18 zarzutéw naruszenia praw pracownikéw niepetnosprawnych).

e) dzialania Wodnego Ochotniczego Pogotowia Ratunkowego Wojewoddztwa
Warminsko — Mazurskiego

Organizacjg dziatah zwigzanych z przeciwdziataniem wypadkom wodnym zajmowato sie
Wodne Ochotnicze Pogotowie Ratunkowe Wojewddztwa Warminsko — Mazurskiego. Wedtug
danych WOPR na terenie Wojewodztwa Warminsko — Mazurskiego co roku dochodzi do ok.
50 wypadkoéw wodnych ze skutkiem smiertelnym. Najczestszg przyczyng tych wypadkéw byt
alkohol, brawurowe i nieostrozne zachowanie na wodzie, niewystarczajgce umiejetnosci sprzetu
motorowodnego, trudne warunki atmosferyczne.
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Tabela 14. Wypadki wodne w wojewédztwie warminsko-mazurskim

Rok Liczba wypadkéw wodnych ze skutkiem smiertelnym
2015 50
2016 46
2017 50

(Zrédto: dane statystyczne Wodnego Pogotowia Ratunkowego Wojewoddztwa Warmirisko —Mazurskiego

W celu zapobiegania wypadkom WOPR co roku podejmowat dziatania: pogadanki
i pokazy z elementami Kwalifikowanej Pierwszej Pomocy ratownictwa wodnego i sprzetu
uzywanego w ratownictwie wodnym w oddziatach WOPR. Tematem przewodnim spotkan byt
bezpieczny wypoczynek nad wodg. W latach 2016-2017 tgcznie w 73 tego typu inicjatywach
(2017- 35, 2016 r.- 38), uczestniczyto ok. 40 tys. osob.

f) dziatania samorzadu wojewédztwa warminsko - mazurskiego

W profilaktyce i ograniczaniu niepetnosprawnosci bardzo duze znaczenie ma rowniez
zapobieganie wypadkom, w tym m. in. podejmowanie skutecznych dziatan zmierzajgcych do
ograniczenia liczby wypadkow drogowych, ktérych nastepstwem moze by¢ niepetnosprawnosc.
Zajecia z zakresu udzielania pierwszej pomocy realizowata w 2016 roku Szkota Policealna
w Efku, higieny jamy ustnej, dietetyki, a takze zdrowego stylu zycia . Jej nauczyciele wzieli udziat
w Turnieju Wiedzy o Ruchu Drogowym, organizowanym przez Starostwo Powiatowe w Efku,
zas uczniowie, przygotowywali sie do pomocy osobom z niepetnosprawnoscig ruchowa,
w szczegolnosci poruszajgcym sie na wozkach inwalidzkich. W sumie w dziataniach tych
uczestniczyto 80 osdéb.

5) Opracowano i wdrazano lokalne programy i inicjatywy ochrony zdrowia psychicznego

Zadania na rzecz os6b z zaburzeniami psychicznymi w gtéwnej mierze realizowane sg
przez Srodowiskowe Domy Samopomocy, ktére $wiadczg ustugi w ramach indywidualnych lub
zespotowych treningdbw samoobstugi i umiejetnosci spotecznych, polegajacych na nauce,
rozwijaniu lub podtrzymywaniu umiejetnosci w zakresie czynnosci dnia codziennego
i funkcjonowania w zyciu spotecznym.

Tabela 15. Srodowiskowe Domy Samopomocy w wojewoédztwie warminsko — mazurskim

B Liczba miejsc

Liczba Srodowiskowych Domoéw : "

Rok s , w tym liczba miejsc
amopomocy ogotem :
dziennych | calodobowych

2015 66 SDS + 4 filia 3343 3 281 62
2016 70 SDS + 4 filia 3 561 3493 68
2017 71 SDS + 4 filia 3701 3 631 70

(Zrédto: dane statystyczne Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa
Warminsko — Mazurskiego w Olsztynie)

Na koniec 2017 r. w wojewodztwie warminsko — mazurskim odnotowano 71 osrodkow
wsparcia w formie Srodowiskowych Doméw Samopomocy i 4 filie, w ktérych jest 3 631 miejsc
dziennych i 70 miejsc catodobowych. W porownaniu do roku 2015 ich liczba zwiekszyta sie
o pie¢. Jednak, z uwagi na wysokg liczbe oséb z zaburzeniami psychicznymi oraz rozmiar
potrzeb w zakresie zapewnienia tym osobom wielostronnej i powszechnie dostepnej opieki
zdrowotnej, a takze innych form opieki i pomocy niezbednych do zycia w sSrodowisku rodzinnym
i spotecznym, ich liczba jest nadal niewystarczajgca.
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a) dzialania samorzadu wojewoédztwa warminsko — mazurskiego:

W celu zwiekszenia dostepu do informacji na temat mozliwosci korzystania z opieki
zdrowotnej oraz innych form opieki i pomocy niezbednych do zycia w srodowisku rodzinnym
i spotecznym mieszkancoéw wojewodztwa warminsko — mazurskiego dotknietych zaburzeniami
psychicznymi dystrybuowano i upowszechniano opracowany w 2014 r. ,Przewodnik
o dostepnych formach: opieki zdrowotnej, pomocy spotecznej, aktywizacji zawodowej, opieki
w Stanach kryzysu psychicznego dla 0sob z zaburzeniami psychicznymi, ich rodzin oraz sytuacji
kryzysowych w wojewodztwie warminsko — mazurskim”.

W latach 2016-2017 w ramach dziatah na rzecz promocji zdrowia psychicznego oraz
zapobiegania zaburzeniom psychicznym Samorzad Wojewddztwa Warminsko — Mazurskiego
oraz jego jednostki organizacyjne zrealizowaty nw. przedsiewziecia:

1. Departament Zdrowia zorganizowat w 2016 r. seminarium, pt. ,Depresja nie jedng ma
twarz”. Odbiorcami spotkania byli pedagodzy szkdt gimnazjalnych i domdéw dziecka,
przedstawiciele samorzgdow lokalnych, zaktadéw penitencjarnych oraz pracodawcow.
tacznie w seminarium wzieto udziat ponad 140 osdb. Ponadto, w zakresie profilaktyki,
wczesnego wykrywania i rehabilitacji zaburzenh ze spektrum autyzmu u dzieci i mtodziezy,
opracowany zostat w 2017 r. Program Polityki Zdrowotnej na lata 2018-2020 skierowany do
grona rodzicow i opiekunéw dzieci w wieku 0-17 lat oraz pochodzgcych z rodzin
zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym zamieszkujgcych wojewddztwo
warminsko-mazurskie.

2. Regionalny Os$rodek Polityki Spotecznej Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa
Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie w latach 2016-2017 udzielit wsparcia (w tgcznej
wysokosci 32 tys. zt):

— Stowarzyszeniu Wspierania Dziatan na Rzecz Oséb potrzebujgcych Pomocy ,DROGA”
w Olsztynku- Program postrehabilitacyjny adresowany do oséb uzaleznionych od
narkotykéw po ukonczonym podstawowym procesie leczenia,

— Warminsko-Mazurskiemu Stowarzyszeniu Pomocy Rodzinie ,SUKURS”- Program Rozwoju
osobistego dla osob uzaleznionych od narkotykow po ukonczonym procesie leczenia oraz
program profilaktyczno-edukacyjny dla rodzin z problem zagrozenia narkomanig
i uzaleznienia od narkotykow,

— Poradni Profilaktyczno-Konsultacyjnej w Olsztynie ,MONAR” na prowadzenie dziatan
zwigzanych z postrehabilitacjg osob uzaleznionych. W ww. zadaniach uczestniczyto
76 0s0b.

Ponadto, zrealizowano szkolenia dla kadr jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej
wojewddztwa (m. in. dla pracownikéw pracujgcych z podopiecznymi zaburzonymi psychicznie):
,2Jwarunkowania zaburzeh w kontaktach interpersonalnych osob starszych, psychicznie
chorych, niepetnosprawnych intelektualnie z opiekunami i rodzing”, ,Metody pracy z trudnym
klientem”, ,Praca z osobg z zaburzeniami psychicznymi, w tym osobami starszymi’,
.Nowoczesne metody zarzgdzania projektem w pomocy spotecznej”, ,Uzaleznienia-problem
catej rodziny”, ,Zarzadzanie emocjami, przeciwdziatanie wypalaniu zawodowemu- trening
motywacyjny”. £gcznie w ww. szkoleniach uczestniczyto 172 osoby.

Zorganizowano rowniez spotkania tematyczne:

— Seminarium poswiecone problemowi zagrozenia uzywania dopalaczy w wojewodztwie
warminsko-mazurskim,

— Wojewddzka konferencja promujgca ,dobre praktyki” z zakresu profilaktyki i rozwigzywania

problemow zwigzanych z uzaleznieniami ,Wektory uzaleznien- alkoholizm i narkomania na

przetomie 25 lat”, w ktdrych tgcznie uczestniczyty 143 osoby.

3. Podmioty realizujgce dziatania w zakresie uzaleznieh i przeciwdziatania przemocy
w rodzinie wykonaty zadania na rzecz profilaktyki o tgcznej wartosci prawie 895 tys. zi, dla
623 uczestnikow. Dofinansowano projekty inwestycyjne, zakup wyposazenia dla oséb
poddajagcych sie terapii uzaleznienia od alkoholu oraz szkolenia specjalistyczne dla
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personelu, zatrudnionego w placéwkach leczenia uzaleznien. Szczegdtowe zestawienie
przedsiewzie¢ zawarto w Tabeli nr 16.

Tabela 16. Zadania zrealizowane w latach 2016 -2017 w zakresie promocji zdrowia psychicznego oraz
zapobiegania zaburzeniom psychicznym.

Liczba Wartos¢
Lp. Rok Nazwa zadania Odbiorca "y przedsiewziecia
uczestnikéw
(zh)
2016 | Dofinansowanie i realizacja zadan Wojewddzki Zespot 42 82 200
inwestycyjnych oraz zakup wyposazenia do L ]
; - RN ecznictwa
a) Oddziatu Terapii Uzaleznienia od Alkoholu w :
2017 Wojewddzkim Zespole Lecznictwa Psycfy)aézc:lrim:go w 42 130 800
Psychiatrycznego w Olsztynie Y
Dofinansowanie szkolen specjalistycznych
b) dla per‘sonelu z.atru’dmonggo'w placowkach 76 24 000
leczenia uzaleznien z wojewddztwa
warminsko-mazurskiego
2016 Modernizacja budynku mieszkalnego
pacjentéw cz. |. ,Modernizacja poddasza” w . S
Osrodku Rehabilitacji Uzaleznionych Osrodek Rehabilitacji
c) o -~ . Uzaleznionych 16 150 000
,Doren” im. Berty Trusiewicz Samodzielnym D .
: . L . ,Doren” im. Berty
Publicznym Zaktadzie Opieki Zdrowotnej w Trusiewi
.. rusiewicz
Rézewcu .
Dofi - K onia d Samodzielny
ofinansowanie zakupu wyposazenia do Publiczny Zaktad

stotowki, pomieszczen mieszkalnych i
2017 korytarzy (1j. krzesta, szafy, regaty, biurka,
tapczany, pofki, stoliki, lodowka, itp.) oraz
d) przeprowadzenie szkolenia 20 70 000
specjalistycznego z zakresu psychoterapii
uzaleznien dla personelu zatrudnionego w
placéwkach leczenia uzaleznien z
wojewodztwa warminsko-mazurskiego

Opieki Zdrowotnej
w Rézewcu

Podnoszenie kwalifikacji pracownikéw
e) 2016 | |ecznictwa odwykowego w Wojewddztwie 99 68 198

Warminsko-Mazurskim oraz organizacja S;pltal
Wojewddzkiej konferencji FAS Psychiatryczny
) ! ! Samodzielny 130 69 677
Dofinansowanie kosztéw zwigzanych z Publiczny Zaktad
f) przygotowaniem do uruchomienia windy Opieki Zdrowotnej
2017 oraz z jej uruchomieniem w Wojewodzkim w Wegorzewie 198 300 000

Osrodku Terapii Uzaleznienia od Alkoholu i
Wspétuzaleznienia w Gizycku

(Zrédfo: dane statystyczne Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Warminsko — Mazurskiego w Olsztynie)

4. Uczniowie Szkoty Policealnej im. Jadwigi Romanowskiej w Elblggu w 2016 r. wsparli
Stowarzyszenie ,Pro Familia” w dziataniach organizacyjno-logistycznych oraz w zakresie
obstawy medycznej podczas konferencji ,Solidarni z osobami chorymi psychicznie —
przejdzmy przez otwarte drzwi”, ktérg zorganizowano w Ratuszu Staromiejskim w Elblggu
ramach obchoddw dnia solidarnosci z osobami chorymi na schizofrenie. W przedsiewzieciu,
wzieli udziat przedstawiciele srodowiska 0sob z zaburzeniami i chorobami psychicznymi, ich
rodzin i otoczenia, terapeuci oraz mieszkancy miasta Elblag — tgcznie 200 oséb. Dziatanie
to przyczynito sie do wzrostu wsréd jego uczestnikow wiedzy na temat funkcjonowania
w spoteczenstwie o0sdb chorych psychicznie, zdobycia doswiadczenia w zakresie
zaspokajania potrzeb osob z niepetnosprawnosciami, a takze do integracji z tymi osobami.

b) dziatania samorzadéw powiatéow:

Dziatania w zakresie ochrony zdrowia psychicznego podejmowane byty rowniez przez
samorzady powiatow. W 2016-2017 na terenie wojewodztwa warminsko- mazurskiego
w 3 powiatach (elblgskim, gotdapskim, itawskim) wdrazano 3 powiatowe programy ochrony
zdrowia psychicznego. Z koncem 2016 roku zakonczyt sie Program Ochrony Zdrowia
Psychicznego Powiatu Elblgskiego na lata 2012-2016. Dodatkowo w powiecie mrggowskim
wdrazano ,Gminny Program Ochrony Zdrowia Psychicznego dla Gminy Miasto Mrggowo na lata
2016-2020".
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W okresie sprawozdawczym na terenie 8 powiatow (bartoszyckim, elblgskim, gizyckim,
gotdapskim, mrggowskim, nowomiejskim, szczycienskim, olsztynskim grodzkim) realizowano
rocznie 17 lokalnych programéw i projektow, w zakresie ochrony zdrowia psychicznego,
w ktorych uczestniczyto tgcznie ponad 4,7 tys. osob. W pozostatych powiatach nie odnotowano
tego typu inicjatyw.

Tabela 17. Lokalne programy i projekty realizowane w zakresie ochrony zdrowia psychicznego

Rok L|czba’IokaIn_ych' Liczba uczestnikéw Liczba powiatow
programoéw/projektow

2016 12 6 538 7

2017 22 2 956 8

Zrédto: dane statystyczne z powiatowych centréw pomocy rodzinie

Ponadto, w ramach programu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej ,Oparcie
Spoteczne dla Osdb z Zaburzeniami Psychicznymi”, w latach 2016-2017 w wojewddztwie
warminsko- mazurskim zrealizowano 5 projektéw na tgczng kwote dofinansowania blisko
298 tys. zt.

W 2017 roku:

= ,Oparcie spoteczne dla Osdb z Zaburzeniami Psychicznymi z wojewddztwa Warminsko-
Mazurskiego II” (Caritas Diecezji Efckiej),

» PKP-Pensjonat Krétkiego Pobytu” (Polskie stowarzyszenie na Rzecz o0s6b
z Niepetnosprawnoscig Intelektualng Koto w Elblggu),

» Kompleksowe wsparcie o0s6b z autyzmem i zespotem Aspergera i ich rodzin”
(Stowarzyszenie Wyjagtkowe Serce).
W 2016 roku:

,2Oparcie spoteczne dla Oséb z Zaburzeniami Psychicznymi z wojewddztwa Warminsko-
Mazurskiego” (Caritas Diecezji Etckiej),
L2Aktywni i otwarci na Swiat” (Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Olsztynie).

Z uwagi na szerokg skale wystepowania w spoteczenstwie choréb i zaburzenh psychicznych
nalezy inicjowaC opracowywanie i wdrazanie tego typu programow i projektow w kazdym
powiecie.

Tabela 18. WSKAZNIKI OSIAGNIECIA CELU:

Liczba
Lp. Nazwa wskaznika 2015 r. 2016 . 2017 r.
1 Liczba dzieci objetych dziataniami na rzecz b.d. 2 061 2 091

wczesnhego wykrywania wad rozwojowych.

Liczba os6b z niepetnosprawnosciami, ktére
skorzystaty w srodowisku lokalnym z obiektow

2 |stuzacych rehabilitacji, wspartych m. in. ze ponad 400 ponad 10tys. | ponad 2 tys.

srodkow PFRON i w ramach RPO WiM 2014- 0S0b 0S0b
2020.
Liczba uczestnikdw wdrozonych lokalnych , :

3 |programow i projektow dotyczacych ponad 69 tys. blisko 74 tys. | blisko 51 tys.

. . . S . 0sob osob
niepetnosprawnosci i ograniczania jej skutkow.

ponad 10 tys. | ponad 8 tys. ponad 6 tys.

Liczba uczestnikow realizowanych programéw i | oséb (w tym 0s6b 0s6b (w tym
4 |inicjatyw w zakresie ochrony zdrowia 1 358 0s6b |(w tym 948 osob| 1 114 osdb
psychicznego. z zaburzeniami| z zaburzeniami |z zaburzeniami

psychicznymi) | psychicznymi) | psychicznymi)

Liczba oséb z niepetnosprawnosciami, ktérym
5 |dofinansowano uczestnictwo w turnusie 2729 2742 3 251
rehabilitacyjnym.
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3. Priorytet ll: Aktywizacja spoteczna oséb z niepetnosprawnosciami.

Cel ogdlny: Zwiekszenie aktywnego udziatlu oséb z niepetnosprawnosciami i ich rodzin
w zyciu spotecznym.

Proces aktywizacji spotecznej osob z niepetnosprawnosciami jest trudny i wieloptaszczyznowy.
Wymaga zaangazowania panstwa, samorzadu terytorialnego, organizacji spotecznych i rodzin
tych osoéb, aby wyeliminowaé niepozgdane zjawiska takie jak odrzucenie, alienacja czy
marginalizacja. Postepujgce zagrozenie wykluczeniem spotecznym réznych grup, a szczegolnie
0s6b z niepetnosprawnoscig wymaga podejmowania skutecznych dziatan na rzecz poprawy
jakosci ich zycia, uspotecznienia i aktywizacji w lokalnym srodowisku.

W zwigzku z powyzszym, Samorzgd Wojewoddztwa Warminsko-Mazurskiego w latach 2016-
2017 angazowat sie w proces aktywizacji spotecznej poprzez dziatania zmierzajgce do
stworzenia systemu wsparcia tych oséb. Miaty one bezposredni wptyw na rozwdj infrastruktury
spotecznej umozliwiajgcej korzystanie z ustug rehabilitacyjnych oraz wyrownywanie szans oséb
Z niepetnosprawnosciami w dostepie do kultury, turystyki i rekreacji. Zadania, w tym zakresie
realizowane byty przez Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej, Departament Turystyki, oraz
Biuro Dialogu Spotecznego i Pozytku Publicznego Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego, a takze jednostki organizacyjne Samorzadu Wojewodztwa, w tym
m.in. Warminsko-Mazurski Osrodek Doskonalenia Nauczycieli w Elblggu i Olsztynie, Centrum
Spotkan Europejskich ,Swiatowid” w Elblaggu, Wojewoddzka Biblioteka Publiczna w Olsztynie,
Centrum Edukaciji i Inicjatyw Kulturalnych w Olsztynie, Muzeum Kultury Ludowej w Wegorzewie
oraz Szkote Policealng im. Jadwigi Romanowskiej w Elblggu.

Cel realizowano poprzez nastepujace zadania:

1) Podejmowano dziatania aktywizujgce osoby z niepetnosprawnosciami, w tym
dofinansowane w ramach RPO WiM 2014-2020, z wykorzystaniem instrumentow
aktywnej integraciji.

W celu zwiekszenia udziatu os6b z niepetnosprawnosciami w zyciu spotecznym,
Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej prowadzit dziatania, w ramach Priorytetu XI RPO
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020, finansowane ze Srodkow EFS,
z wykorzystaniem instrumentéw aktywnej integracji majgce na celu przywrdcenie osobom
wykluczonym oraz zagrozonym wykluczeniem spotecznym mozliwosci lub zdolnosci
zatrudnienia oraz spotecznej integracji.

W okresie sprawozdawczym realizowano 106 projektow, w ktorych objetych wsparciem
jest 1921 os6b z niepetnosprawnoscig. tgczna wartos¢ dofinansowania tych projektéw
to ponad 113 min. zt. Wsréd nich 21 projektow jest skierowanych w 100 % do osob
Z niepetnosprawnosciami (wsparciem w ramach tych projektow objetych jest 891 oséb), a ich
tagczna warto$¢ wynosi ponad 16 min. z. Ogdétem wsparciem objetych jest ponad 8 400
beneficjentéw ostatecznych.

Tabela 19. Projekty w zakresie aktywizacji spolecznej oséb z niepetnosprawnosciami, dofinansowane

w ramach RPO WiM 2014-2020.

Nazwa

Realizator

Srodki
przekazane

Ogolna liczba
uczestnikow

Liczba os6b
niepetno-

Wsparte
otoczenie
(rodzina,

Zastosowane w projekcie
ustugi/wsparcie/ zajecia
aktywizacyjno-integracyjne i

Lp projektu (siedziba) Partner wnzao:fa'"igl? r- illub szr;v:nzﬁh opiekunowie| Efekty ich charakter:
zadania Ie beneficjentow roj'zk);em lub zawodowy/spoteczny
proj instytucje) ledukacyjny/zdrowotny
EKO | spoteczny; poradnictwo
WYMIATACZE | STOWARZYSZENIE Efektywnos¢ | PSychologiczne, zajecia
- aktywizacja NA RZECZ OSOB | + Gmina Milejewo spoteczno- rozwijajgce sprawnosc

spoteczna i
zawodowa
0s0b
niepetnospra

NIEPELNOSPRAWNY
CH "SPRAWNIEJSI"
ul. Rawska 16a
82-300 Elblag

+ Eko-Wymiatacze
Spétdzielnia
Socjalna

2017:
70 192,31 zt

18 os6b

18 os6b

zatrudnieniowa
9o0s

Zatrudnieniowa
3o0s

psychoruchowg
I zawodowy: praktyki
zawodowe

I edukacyjny; warsztaty
podnoszgce praktyczng

wiedze i umiejetnosci
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wnych w poruszania si¢ po rynku
Elblagu pracy, trener pracy, szkolenia
Gminie Elblag
i Gminie
Milejewo
Pokonujemy .

. . | spoteczny; warsztaty
ograniczenia VGV%%JJE{'I\ESSSOVDS?(% Efektywnos¢ psychologiczno-spoteczne,
w drodze do PARTNERZY spoteczno- poradnictwo psychologiczne,
zatrudnienia. CONSULTING - | e 2017: 10 osb 10 0s6b | oo zatrudnieniowa [ zatrudnieniowy; poradnictwo

25 828,10 z 50s zawodowe, staze zawodowe,
DORADZTWO — z o A ]
SZKOLENIA atrudnieniowa posredn!ctwo pracy
ul. Mazurska 16/5 3o0s | edukacyijny; szkolenia i
1'1_ 400 Ketrzyn warsztaty zawodowe
Przetamujac FUNDAGJA Efektywnose [-Seoteczny: indywidualna
fale ARCHIPELAG | + Miejski Osrodek spoteczno- Z";E‘;‘fﬂ‘;f]{g\t‘vo',"gféz;wo
. . oo 3 A
INNOWACJI Pomocy Spotecznej 2017: 40 0sob 40 0560 | oo zatrudnieniowa zawodowe. posrednictwo
SPOLECZNYCH w Szczytnie 77 930,40 z4 y 19 os T o
ul. 1 Maja 14/62c |+ Powiat ketrzynski Zatrudnieniowa | epduk)all’c iny: kursy i szkolenia
11-130 Orneta 50s —w_Lzawodowe
Ruszamy do | spoteczny; warsztaty z
pracy zak_re_su ngby_wania .
STOWARZYSZENIE umiejetnosci i kompetencji
INTEGRACJI OSOB Efektywnos¢ spotecznych
NIEPELNOSPRAWNY] spoteczno- | zatrudnieniowy; staze
CHSIONW | 2017: 30 0s6b 30 086b | oo zatrudnieniowa | zawodowe, wsparcie trenera
BARTOSZYCACH 42 421,80 zt 14 os pracy
ul. Generata Bema Zatrudnieniowa | edukacyjny; warsztaty z
51A 4 os zakresu nabywania
11-200 Bartoszyce umiejetnosci i kompetencji
zawodowych, kursy i
szkolenia zawodowe
Niepetnospra | spoteczny; trening
whi aktywni umiejetnosci spotecznych,
K wsparcie psychologa, trening
narynku Efektywnosé ekonomiczny, wsparcie
rac ) ) ’
pracy PROJECT HUB SP. Z spoteczno- | gfrﬂ'gaféilg‘xa‘“l’:éﬁl dualne
0O.0. ul. Trzcianecka 2017: . . zatrudnieniowa [Z2rUdNICNIOWY; .
+ Magnus sp. z 0.0. 30 osoéb 300s6b | ----m--m-- doradztwo zawodowe, staze
3e 150 000,00 2t 14 os zawodowe, wsparcie trenera
60-434 Poznan Zatrudnieniowa ’
4 0s pracy .
| edukacyjny; wsparcie brokera
edukacyjnego, kursy i
szkolenia podnoszgce
kwalifikacje zawodowe
Witaczeni | spoteczny; zajecia, w zakresie
iepet o wzmocnienia kompetencji
NIEPEINOSPra | |\ TEGRACYINY Esfegg‘é"z"rf’:_c spotecznych,
wni KLUB SPORTOWY . poteczn komunikacyjnych, wspétpracy
" " 2017: . . zatrudnieniowa A ;
ATAK" | - 16 os6b 16 0s6b | ---------m-- Z grupg, radzenia sobie w
. 137 745,00 zt 5 0s :
ul. Robotnicza 68 o sytuacjach trudnych,
Zatrudnieniowa - N
82-300 Elblag 208 I zatrudnieniowy; praktyczna
nauka zawodu
| edukacyjny;
LOKALNIE
SPRAWNI. + EDUGIKA-
Aktywizaci SZKOLENIOWE
spoteczno - KRZYSZTOF
zawodowa  [INSTYTUT WIEDZY | DABROWSKI Efektywnosé
0s6b ROZWOJU ELZBIETA| + CHRZESCI- spoteczno- | spoleczny:
. IWANIEC N 2017: zatrudnieniowa [RXECZNY X
niepetnospra JANSKA MISJA 44 osoby 44 osoby I zatrudnieniowy
ul. Zygmunta Augusta POMOCY 8 197,20 zt os [ edukacyiny:
wnych z 18/206 LUDZIOM Zatrudnieniowa [-SGUXACYINY.
wybr.anVCh 76-200 Stupsk UZALEZNIONYM os
gmin w "NOWA NADZIEJA"
powiatach ODDZIAL W
elblgskim i OLSZTYNIE
braniewskim.
TWOIJA
SZANSA. + TECHPAL
Aktywizacja o GSR??\ILIEQ (§N A L spoteczny; zajecia w zakresie
spoteczno — ODPOWIEDZIALN wzmochnienia umiejetnosci
zawodowa INSTYTUT WIEDZY | 0SCIA Efektywnos¢ komunikacyjnych/
4 ROZWOJU ELZBIETA| spoteczno- interpersonalnych
0s6b IWANIEC * (;:HRZE$CI— 2017: zatrudnieniowa | zatrudnieniowy; indywidualne
niepetnospra JANSKA MISJA : 44 osoby 44 osoby zatrucnieniowy, indyw
ul. Zygmunta Augusta POMOCY 7 484,40 zt 15 0s wsparcie coacha
wnych z 18/206 LUDZIOM Zatrudnieniowa | edukacyjny; indywidualne
wybranych 76-200 Stupsk UZALEZNIONYM 6 0s kursy i szkolenia zawodowe,
NOWA NADZIE
powiatach ODDZIAL W '
lidzbarskim i OLSZTYNIE
bartoszyckim.
Droga w EDUKACYJNA Efektywnos¢ | .
przysztosc SZANSAAZIRO | 2017: 20 0s6b PRSI — spoteczno- %kurswszkmenia w
ul. R6zowa 16 33618,12 z zatrudnieniowa ) L .
10-149 Olsztyn 7 0s zakresie umiejetnosci
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Zatrudnieniowa
3o0s

komunikacyjnych/
interpersonalnych

I zatrudnieniowy; indywidualne
posrednictwo pracy, staze
zawodowe

| edukacyijny; kursy/szkolenia
zawodowe

10.

Centrum
Aktywnosci ll

WARMINSKO-
MAZURSKI SEJMIK
0soB
NIEPELNOSPRAWNY]
CH
al. Aleja Marszatka
Jozefa Pitsudskiego
7/9 lok. 14
10-575 Olsztyn

2017:
39 004,40

60 osob

60 osob

Realizacja
konsultacji
dla
pracodawcé
w u ktérych
realizowany
jest staz na
temat
tworzenia
miejsc pracy,
dostosowani
al tworzenia
stanowisk dla|
ON,
nformacje na|
temat
mozliwosci
pozyskiwanial
Srodkow,
doradztwo,
praktyczne
wskazowki
na temat
koniecznych
zmian.

Efektywnosc¢
spoteczno-
zatrudnieniowa
21 0s
Zatrudnieniowa
8 os

I spoteczny; doradztwo
psychologiczne, wsparcie
doradcy catozyciowego
(okreslenie zainteresowan i
predyspozycji edukacyjnych i
zawodowych, praca nad
zwigkszeniem $wiadomosci
na temat kompetencji
zawodowych, opracowanie
profilu zawodowego, wsparcie]
w samodzielnym
podejmowaniu decyzji
edukacyjno — zawodowych,
opracowanie $ciezki
edukacyjno — zawodowej)

| zatrudnieniowy; staze
zawodowe

I edukacyijny; szkolenia
zawodowe

1.

12.

Aktywizuj sie
z ERKONem -
aktywizacja
spoteczno-
zawodowa
0séb z
niepetnospra
wnoscig

Aflatoun
drogowskaze
m do pracy

ELBLASKA RADA
KONSUTACYJNA
0SOB
NIEPELNOSPRAWNY]
CH ul. Zwigzku
Jaszczurczego 15
82-300 Elblag

2017:
63 540,00 zt

60 osob

60 osob

Zwrot
kosztow pieki
nad osobami

zaleznymi

Efektywnos¢
spoteczno-
zatrudnieniowa
21 0s
Zatrudnieniowa
8 os

I spoteczny; indywidualne i
grupowe wsparcie
psychologiczne,
specjalistyczne poradnictwo
prawne

| zatrudnieniowy; wsparcie
doradcy zawodowego, trening
pracy, life i job coaching,
staze zawodowe

I edukacyijny; szkolenia
zawodowe

FUNDACJA ELBLAG -
FUNDUSZ LOKALNY
REGIONU
ELBLASKIEGO ul.
Zwigzku
Jaszczurczego 17
82-300 Elblag

+ Powiatowy Urzad
Pracy w Elblagu
+ Pomorska Grupa
Doradcza

2016:
187 269,00 zt
2017:
257 681,00 zt

90 osoéb

90 osoéb

JAsystent ON,
przewodnik
ON, osoba
sprawujgca
opieke nas
osobg
zalezng

Efektywnos¢
spoteczno-
zatrudnieniowa
45 os
zatrudnieniowa
14 os

I spoteczny; program
edukacyjny, poradnictwo
obywatelskie, aktywizacja
spoteczna, indywidualne
wsparcie psychologiczne

| zatrudnieniowy; doradztwo
zawodowe, posrednictwo
pracy, spotkania z
przedstawicielami ré6znych
form zatrudnienia, szkolenia
zawodowe szyte na miare,
treningi posrednictwa pracy,
indywidualne wsparcie
doradcy

I edukacyjny; warsztaty
interpersonalne

13.

Aktywni
razem

REGIONALNE
CENTRUM
WOLONTARIATU W
ELBLAGU ul. Zwigzku
Jaszczurczego 17/26
82-300 Elblag

2017:
43 358,75 zt

9 os6b

9 0s6b

Efektywnosc¢
spoteczno-
zatrudnieniowa
3o0s
Zatrudnieniowa
10s

| spoteczny; poradnictwo
prowadzone przez
psychologa i doradce
zawodowego z zakresu m.in.
komunikacji interpersonalnej,
kultury zachowania
(psycholog), higieny osobistej|
postaw spotecznych (doradca
zawodowy), zajecia
psychoruchowe,

I edukacyjny; warsztaty
grupowe o tematyce
zawodowej —
autoprezentacja, dokumenty
aplikacyjne, prawa i obowigzk
pracownika, zatrudnienie w
przedsiebiorstwie ekonomii
spotecznej, kursy zawodowe

14.

15.

Klub
Integracji
Spotecznej
"ATAK"

Aktywni od
zaraz

INTEGRACYJNY
KLUB SPORTOWY
"ATAK"
ul. Robotnicza 68
82-300 Elblag

2017:
67 356,25 zt

30 osoéb

30 osbéb

Efektywnosc¢
spoteczno-
zatrudnieniowa
11 0s
Zatrudnieniowa
4 os

| spoteczny; warsztaty
motywacyjne, zajecia
psychoruchowe, sportowy
obdz integracyjny

| zatrudnieniowy; staze
zawodowe

[ edukacyijny; kursy i szkolenia
zawodowe

STOWARZYSZENIE
AKTYWNEGO
WSPIERANIA
GOSPODARKI
ul. Piekna 56a/3
50-506 Wroctaw

+ Centrum Andrzej
Ryszard Szope

2017:
134 196,00 zt

90 osob

90 osoéb

Efektywnos¢
spoteczno-
zatrudnieniowa
31 0s
Zatrudnieniowa
11 0s

| spoteczny; wsparcie
psychologiczne

| zatrudnieniowy; poradnictwo
zawodowe, posrednictwo
pracy, staze zawodowe

I edukacyijny; szkolenia

zawodowe
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ATAKUJEMY i » | spoteczny; wsparcie
eliminujemy | INTEGRACYJNY Floklywnose | psyerologa @ i
bariery KLUB SPORTOWY . spoteczno- - zatrudnieniowy, prakiykl
" " 2017: . . zatrudnieniowa | zawodowe
16. niepe’mospra ATAK" ] s 28 630,00 zt 20 osdb 200s6b | oo 11 duk iny: k i szkoleni
o3| ul. Robotnicza 68 ,00 2| 0s | edukacyjny; kursy i szkolenia
wnosci 82-300 Elbl Zatrudnieniowa | zawodowe oraz
a9 50s wzmacniajgce kompetencije
miekkie
Aktywni .~ Fspoteczny; wsparcie
iepel SPOLDZIELNIA Efektywnos¢ |7 chologa i doradcy
niepetnospra spoteczno-
. SOCJALNA ! S zawodowego
whni. Nowy » 2017: . . zatrudnieniowa L .
17. JRUCZAJ" | —ememeeeeee- 58 980 00 zt 20 oséb 20 0s6b | —-memememe-- 12 os | zatrudnieniowy; praktyki
cel, nowa ul. Robotnicza 68 ' Zatrudnieniowa | Z2Wodowe
praca, nowe 82-300 Elblag 508 | edukacyijny; kursy i szkolenia
zycie. zawodowe
Z Aflatounem _SLM\L indywiduglne
w przysztos¢ | FUNDACJA ELBLAG | .. | \wsparcie psychologiczne,
FUNDUSZ LOKALNY Efektywnosc¢ poradnictwo prawno-
REGIONU + Powiatowy Urzad spoteczno- specjalistyczne i spoteczno-
Pracy w Elblagu 2017: . I zatrudnieniowa | obywatelskie
18. ELBLAS.KIEGO ul. + Pomorska Grupa| 166 002,00 z 60 osob 60 osob 28 os | zatrudnieniowy; doradztwo
Zwigzku o .
Doradcza Zatrudnieniowa | zawodowe, staze zawodowe,
Jaszczurczego 17 8 ina i posredni
82-300 Elblag 0s trening i posre nlctvyo pracy
| edukacyijny; szkolenia
zawodowe
W petni | spoteczny; warsztaty z
sprawni do STOWARZYSZENIE zakresu nabywania
INTEGRACJI OSOB + Mieiski Osrodek Efektywnos¢ umiejetnosci i kompetenciji
pracy NIEPELNOSPRAWNY| 5 é Sooteczne spoteczno- spotecznych
CH SION W Y P ! 2017: . . zatrudnieniowa | zatrudnieniowy; warsztaty z
19. w Bartoszycach 30 osoéb 300s6b | ----m--m-- )
BARTOSZYCACH |, EL-MOP Elzbieta 157 822,33 zt 17 os zakresu nabywania
ul. Generata Bema Lipka Zatrudnieniowa | umiejetnosci i kompetenciji
51A P 7 os zawodowych, wsparcie
11-200 Bartoszyce trenera pracy, staz zawodowy
| edukacyijny; kursy zawodowe
Indywidualna
i
kompleksowa
aktywuaqa. FUNDACJA Efektywnosé | sgo{eczny'. wsparcie
spofeczna i AKTYWNEJ spoleczno- | Poychologiczne
b0 | zawodowa | REMABILITACH | 2017: 1200566 | 1200860 | zatrudnieniowa [Z2IUANIENIOWY: PosTedniotwo
. 0s6b z FAR 300 000,00 2t 67 os gawgc’iowggo i trenera gracy
niepetnospra ul. Lowicka 19 Zatrudnieniowa | edukacyiny: szkolenia
wnosciami z 02-574 Warszawa 300s zawodowe
WOj.
warmirisko-
mazurskiego.
Daj sobie
szanse -
program
integracji
spoleczno—. L spoteczny; trening
zawodowej AL EDUKACJA LENA » kompetenc;ji i umlejet‘nosm
50 ANDRZEJEWSKA + Centrum Efektywnosé spo’;ecznyph, poradnictwo
21. wnych SZKOLENIOWO- Spétka z 94 507 50 7t 50 oséb 50 0s6b | ----mmeeme- 17 os Zawodowe. zatrudnienie
mieszkaricow DORADCZE ograniczong ’ Zatrudnieniowa | wspomagane, posrednictwo
ul. 11 Listopada 7 |odpowiedzialnoscig p 9 P
MOF Olsztyna 64-600 Oborniki 6 os pracy
zagrozonych | edukacyijny; szkolenia
ubdstwem zawodowe
lub
wykluczenie
m
spotecznym

2) Realizowano kompleksowe ustugi aktywizacyjno-integracyjne na rzecz rodzin, ktérych
czlonkami sg osoby z niepetnosprawnosciami, w tym dofinansowane w ramach RPO
WiM 2014-2020.

Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej Urzedu Marszatkowskiego w latach 2016-2017

w ramach kompleksowych ustug aktywizacyjno-integracyjnych na rzecz rodzin, ktérych
cztonkami sg osoby z niepetnosprawnosciami, realizowat m.in. projekty w zakresie ustug
aktywizacyjno-integracyjnych
Zz niepetnosprawnosciami, dofinansowane w ramach RPO WiM 2014-2020. W okresie
sprawozdawczym realizowano 2 projekty, w ktorych planowanych do objecia wsparciem jest
55 0sb6b z niepetnosprawnosciami (na dzieh dzisiejszy wsparciem objetych zostato 21 oséb).

na

rzecz

rodzin,
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taczna warto$¢ dofinansowania tych projektéw to 1 002 452,50 min zt. W ramach projektow
realizowane sg nastepujgce dziatania:

- poradnictwo specjalistyczne: prawne i rodzinne,

- wsparcie psychologiczne,

- warsztaty i treningi z zakresu opieki nad osobami niesamodzielnymi,

- edukacja rodzicéw/opiekunow oséb niepetnosprawnych,

- grupowa terapia dla oséb niesamodzielnych i/lub niepetnosprawnych,

- ustugi wspierajgce integracje rodzin ze srodowiskiem lokalnym (w tym tworzenie klubow
samopomocowych,

- wsparcie asystenta osoby niepetnosprawne;.

3) Zintensyfikowano dzialania na rzecz wyréwnywania szans edukacyjnych osoéb
niepetnosprawnych.

a) dziatania Kuratorium Oswiaty w Olsztynie.

Informacje na temat organizacji ksztatcenia o0s6b niepetnosprawnych w placéwkach
osSwiatowych wojewodztwa warminsko-mazurskiego uzyskano z Kuratorium Oswiaty
w Olsztynie. Z przedstawionych danych wynika, Zze ksztatcenie osob niepetnosprawnych
odbywa sie w przedszkolach, szkotach podstawowych, gimnazjach oraz szkotach
ponadgimnazjalnych i policealnych.

Tabela 20. Edukacja niepetnosprawnych dzieci i mtodziezy w wojewédztwie warminsko-mazurskim

Liczba dzieci i mlodziezy
Rodzaj placéwki Liczba placéwek . w tym
ogétem . .
z niepelnosprawnoscia
2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2015 | 2016 2017 2018 | 2015 | 2016 |2017)|2018

Przedszkola* b.d. | 808 | 816 37 870 |42 436 |45610 784 896 |1034
Szkota podstawowa | 538 | 533 | 569 93 587 | 85807 |98 151 3346 | 3566 |4418
Gimnazjum i
oddziaty gimnazialne 317 | 311 | 316 42938 |41 817 |27 535 2290 | 2326 |1657
Szkota

onadgimnazjalna** 503 | 379 | 522 60 316 |49 502 |56 534 1104 | 1613 |1607
Szkota policealna bd. | bd. | b.d. bd | 8430 b.d. b.d. 13 b.d.
Razem 2160 | 2031|2223 234 711|227 992 | 227 830 7524 | 8431 8716

* przedszkola, oddziaty przedszkolne, zespoty wychowania przedszkolnego, punkty przedszkolne,

**liceum ogolnoksztatcace, profilowane, ogélnoksztatcgce uzupetniajgce, technikum, technikum uzupetniajace, szkota przysposabiajgca do
zawodu ucznidbw z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym oraz dla ucznibw z wigcej niz jedng
niepetnosprawnoscia.

(Zrodto: dane statystyczne z Kuratorium O$wiaty w Olsztynie)

Na koniec 2017 r. w ponad 2 tys. placéwek oswiatowych wojewddztwa warminsko-
mazurskiego ksztatcito sie prawie 9 tys. 0osob z niepetnosprawnosciami. W poréwnaniu do roku
2015 pomimo, iz liczba placéwek utrzymuje sie na tym samym poziomie, to liczba oséb
Z niepetnosprawnosciami znaczgco wzrosta.

Jednoczes$nie, w wojewddztwie warminsko-mazurskim dziatajg 23 Specjalne Osrodki
Szkolno-Wychowawcze, do ktorych (na dzien 31.12.2017r.) uczeszczato 890 dzieci
i mtodziezy, z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego, w ramach obowigzku
szkolnego na poziomie przedszkolnym, szkoty podstawowej, gimnazjum i szkoty
ponadgimnazjalnej. Ponadto, na terenie wojewddztwa warminsko-mazurskiego funkcjonuje
9 Osrodkéw  Rewalidacyjno-Wychowawczych, ktore umozliwiajg 839 wychowankom
Z niepetnosprawnoscig intelektualng i ze sprzezonymi niepetnosprawnosciami, realizacje
obowigzku szkolnego (w poréwnaniu do roku 2015 z osrodkow korzystato jedynie 196
wychowankow), a takze 9 Osrodkdéw Rehabilitacyjno-Edukacyjno-Wychowawczych (OREW)
w Dziatdowie, Gizycku, Mikotajkach, Nidzicy, Biskupcu, Ostrodzie, Piszu, Elblggu i Olsztynie).
Uczniowie niepetnosprawni realizujg w nich obowigzek szkolny lub nauki na zasadzie
porozumienia ze szkotami macierzystymi. Osrodki te dajg mozliwos¢ edukacji dzieciom
i mtodziezy z uposledzeniem umystowym w stopniu gtebokim oraz umiarkowanym i znacznym
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z wielorakg niepetnosprawnoscig, a takze kompleksowej rehabilitacji. Liczba tych osrodkéw od
kilku lat pozostaje na tym samym poziomie.

Wykres 5. Specjalne Osrodki Szkolno-Wychowawcze i Osrodki Rewalidacyjno-Wychowawcze
funkcjonujgce w wojewodztwie warminsko-mazurskim w podziale na powiaty
3 177
2 .
1 7
0 . . : : r : : r : :
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Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy m Osrodek Rewalidacyjno-Wychowawczy

(Zrédto: dane statystyczne z Kuratorium O$wiaty w Olsztynie)

b) dziatania samorzadu wojewoédztwa warminsko-mazurskiego:

W celu zintensyfikowania dziatah na rzecz wyrdwnywania szans edukacyjnych
niepetnosprawnych oséb, Departament Europejskiego Funduszu Spotecznego Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie, w latach 2016-2017
w ramach wdrazanych dziatan:

- 2.1 Zapewnienie rownego dostepu do wysokiej jakosci edukacji przedszkolnej,

- 2.2 Podniesienie jakosci oferty edukacyjnej ukierunkowanej na rozwoj kompetencji kluczowych
uczniow,

dofinansowat 121 projektow. Liczba osob objetych wsparciem w wyzej wymienionych

dziataniach to ponad 2,1 tys., w tym 270 os6b z niepetnosprawnosciami.

c) dzialania samorzadow powiatow wojewodztwa warminsko-mazurskiego:

W ramach wdrazania programu ,Aktywny Samorzad” (Modut Il — pomoc w uzyskaniu
wyksztatcenia na poziomie wyzszym) powiaty wojewddztwa warminsko-mazurskiego w latach
2016-2017 dofinansowaty 2 331 wnioskéw na ponad 5 min. zi.

4) Zwiekszono dostep do informacji o placoéwkach, instytucjach i osSrodkach wsparcia
dla os6b niepetnosprawnych i cztonkéw ich rodzin, w tym poprzez prowadzenie Bazy
danych.

Podstawowym warunkiem sprawnego systemu wsparcia oséb niepetnosprawnych jest
dostep do informacji. W zwigzku z tym, Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej Urzedu
Marszatkowskiego Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie opracowat w 2004 r.
Baze placowek, instytucji i osrodkow wsparcia umozliwiajgcych rehabilitacje 0sob
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niepetnosprawnych w wojewddztwie warminsko-mazurskim, ktora co roku jest aktualizowana
na podstawie informacji zebranych z powiatow wojewddztwa warminsko-mazurskiego.

Wedtug stanu na 31 grudnia 2017 r. Baza zawiera 650 adresow podmiotow dziatajgcych
na terenie wojewddztwa warminsko-mazurskiego na rzecz wsparcia osob niepetnosprawnych
i ich rodzin. Adresy sg dostepne na stronie internetowej
http://warmia.mazury.pl/images/Departamenty/Regionalny Osrodek Polityki Spolecznej/niepe
Inosprwni/Baza 31 12 2016 www.pdf

Wykres 6. Liczba placéwek, instytucji iosrodkéw wsparcia umozliwiajagcych rehabilitacje oséb
niepetnosprawnych w wojewoédztwie warminsko-mazurskim w podziale na powiaty
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(Zrédto: dane statystyczne z powiatowych centréw pomocy rodzinie)

Liczba placéwek przez ostatnie lata monitorowania utrzymuje sie na podobnym poziomie,
a mozliwos¢ korzystania z Bazy oraz z ustug Swiadczonych przez ww. osrodki, zwieksza
niepetnosprawnym mieszkancom wojewddztwa dostep do informacji, a takze pozwala

na lepszg komunikacje pomiedzy podmiotami, zajmujgcymi sie szeroko rozumiang rehabilitacjg
(leczniczg, zawodowg i spoteczng).

5) Inicjowano rozwoéj osrodkow wsparcia dla oséb z niepetnosprawnosciami i ich rodzin
- ustug terapeutycznych, rehabilitacyjnych, psychologicznych oraz warsztatow.

Zgodnie zinformacjami z powiatowych centréw pomocy rodzinie na terenie
wojewodztwa warminsko-mazurskiego na koniec 2017 roku funkcjonowato 139 osrodkow
i punktow wsparcia swiadczgce specjalistyczne, terapeutyczne i opiekuncze ustugi dla oséb
niepetnosprawnych iich rodzin. W poréwnaniu do roku 2015 ich liczba zwiekszyta sie o 18.
Jednoczes$nie zwiekszyta sie liczba oséb z nich korzystajgcych z 21 do blisko 23 tys. osob.
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Wykres 7. Liczba osrodkéw i punktéw wsparcia swiadczacych specjalistyczne, terapeutyczne i opiekuncze
ustugi dla os6b niepetnosprawnych i ich rodzin na terenie wojewoédztwa warminsko-
mazurskiego w podziale na powiaty
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(Zrédto: dane statystyczne z powiatowych centréw pomocy rodzinie)

Jak przedstawia wykres w kazdym powiecie wykazano osrodki i punkty wsparcia
Swiadczgce specjalistyczne, terapeutyczne iopiekuncze ustugi dla oséb niepetnosprawnych
iich rodzin. Najwiekszg ich liczbg mogg pochwali¢ sie powiaty: gotdapski, elblgski grodzki
i ziemski. Natomiast, najmniej osrodkow i punktow wsparcia jest w powiatach: wegorzewskim,
dziatdowskim, nidzickim i ostrédzkim. Jednak liczba tych osrodkow jest nadal niewystarczajgca.

6) Inicjowano organizowanie szkolen dla kadry podmiotéw wspierajgcych aktywny udziat
osOb z niepetnosprawnosciami w zyciu spotecznym i integracji ze Srodowiskiem.
a) dziatania samorzadu wojewdodztwa warminsko-mazurskiego:

W ramach podnoszenia kwalifikacji zawodowych kadry podmiotdw wspierajgcych
aktywny udziat 0s6b z niepetnosprawnosciami w zyciu spotecznym i integracji ze srodowiskiem,
Samorzad Wojewodztwa oraz jednostki mu podlegajace podjety w latach 2016-2017 nw.
przedsiewziecia:

a) Warminsko-Mazurski Osrodek Doskonalenia Nauczycieli w Elblggu zorganizowat w latach
2016-2017 58 szkolen Rady Pedagogicznej dla ponad 1 tys. oséb, ktdre przyczynity sie do
poszerzenia wiedzy w zakresie pracy z uczniami niepetnosprawnymi w szkotach,
stanowigcych miejsce ksztattowania postaw i respektowania norm spotecznych, a takze
do zwiekszenia kompetencji nauczycieli i specjalistow w zakresie pomocy uczniom
konczgcym szkote zawodowa.

b) Szkota Policealna w Etku w 2016 r. prowadzita ksztatcenie w 5 kierunkach zawodowych,
tj. opiekun: medyczny, srodowiskowy, osoby starszej oraz terapeuta zajeciowy i technik
masazysta, przygotowujgcych kadre do opieki oraz wsparcia  0s6b
Z niepetnosprawnosciami.

c) Centrum Spotkan Europejskich ,Swiatowid” w Elblaggu w latach 2016-2017 zorganizowato:

e 8 szkolen dla nauczycieli pn.: ,Arteterapia w edukacji wczesnoszkolnej”, z zakresu
technik plastycznych dla 27 osob. Dzieki przeprowadzonym warsztatom uczestnicy

30



Raport z monitoringu wdrazania w latach 2016-2017
»~Wojewodzkiego programu wyréwnywania szans i przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu
oraz pomocy w realizacji zadan na rzecz zatrudniania 0s6b niepetnosprawnych na lata 2016-2020”

zaznajomili sie z takimi technikami jak: ceramika, szkto artystyczne, papieroplastyka
oraz technikg tworzenia prac w drewnie, przez co poszerzyli swojg wiedze jak uzywac
ww. techniki w pracy terapeutycznej.

e 12 szkolen i warsztatéw dla kadry terapeutycznej i instruktorskiej w zakresie arteterapii,
obejmujgcych zarbwno szkolenia ogdlne jak i specjalistyczne dla pracownikdéw réznych
instytucji, wolontariuszy oraz organizacji spoteczno-kulturalnych. W ramach tego
dziatania stuchacze Policealnej Szkoty im. Jadwigi Romanowskiej, mogli odby¢ praktyke
zawodowg na kierunek terapia zajeciowa. Ponadto wdrozono projekt ,Letnia Szkota
Edukaciji Artystycznej”, w ramach ktérego zorganizowano interdyscyplinarne warsztaty
artystyczne oraz wyjazdowe zajecia edukacyjne. Miat on charakter integracyjny i stuzyt
upowszechnieniu kultury ws$réd 15 uczestnikow warsztatbw (w  tym  14-stu
Z niepetnosprawnoscig).

e realizowano 2 programy edukacyjne ,Tworcza Terapia” oraz ,,ABS-aktywny i bezpieczny
senior’ w formie cyklicznych warsztatéw a ich adresatami byto 120 dzieci i mfodziezy
niepetnosprawnej oraz 215 seniorow i opiekunéw osob niesamodzielnych.

d) Wojewodzka Biblioteka Publiczna w Olsztynie wspotpracujac z organizacjami dziatajgcymi
na rzecz oséb z niepelinosprawnoscia wspoétorganizowata oraz uczestniczyta
w szkoleniach udostepniajgc przestrzen biblioteczng do wspolnych lub wiasnych celow.
W nw. przedsiewzieciach w latach 2016-2017 udziat wzieto 71 pracownikéw Biblioteki,
zgtebiajac wiedze z zakresu profesjonalnego zachowania wobec klientow, w tym osob
o réznych dysfunkcjach.

e) Warminsko-Mazurski Os$rodek Doskonalenia Nauczycieli w Olsztynie zorganizowat
w latach 2016-2017, 45 szkolen i spotkan doradczych. Miaty one na celu zdobycie przez
nauczycieli, pedagogdéw, psychologdw i opiekunow oséb z niepetnosprawnosciami
niezbednych kompetenciji i kwalifikacji, ktére zostaty wykorzystane w bezposredniej pracy
Z uczniami niepetnosprawnymi — tgcznie w zadaniu uczestniczyto prawie 600 oséb.

f) Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej przeprowadzit w 2017 r. szkolenia: ,Metody pracy
z trudnym klientem”, ,Praca z osobg z zaburzeniami psychicznymi, w tym osobami
starszymi”, ,Nowoczesne metody zarzadzania projektem w pomocy spotecznej”,
,Uzaleznienia-problem catej rodziny”, ,Zarzadzanie emocjami, przeciwdziatanie wypalaniu
zawodowemu- trening motywacyjny”, dla 149 uczestnikow jednostek organizacyjnych
pomocy spotecznej oraz organizacji pozarzgdowych.

tacznie w ww. szkoleniach i warsztatach uczestniczyto ponad 2.2 tys. osob kadry
jednostek dziatajgcych a rzecz os6b z niepetnosprawnoscia.

b) dziatania samorzadéw powiatéw wojewodztwa warminsko-mazurskiego:

Jak wynika z informaciji otrzymanych z powiatowych centrow pomocy rodzinie, na terenie
wojewddztwa warminsko mazurskiego w latach 2016-2017 przeprowadzono niemal 130 szkolen
dla kadry podmiotéw wspierajgcych aktywny udziat osob z niepetnosprawnosciami w zyciu
spotecznym i integracji ze sSrodowiskiem. Liczba uczestnikdw tych szkoleh to prawie 2 tys. oséb.

7) Wspierano opracowywanie i wdrazanie lokalnych programoéw i projektow na rzecz
aktywizacji spotecznej os6b z niepetnosprawnosciami.

a) dziatania samorzadu wojewdodztwa warminsko-mazurskiego:

Majgc na uwadze potrzebe opracowywania i wdrazania lokalnych programéw i projektow
na rzecz aktywizacji spotecznej oséb z niepetnosprawnosciami oraz konstytucyjne prawa tych
os6b do samodzielnego i aktywnego zycia, Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w 2016 r.
zorganizowat Konferencie ,Wspdlna sprawa - Konwencja ONZ o prawach o0sé6b
niepetnosprawnych w wojewodztwie warminsko-mazurskim”. Celem spotkania byto m.in.
zainicjowanie opracowywania przez instytucje publiczne programdéw ksztattowania przestrzeni
publicznej umozliwiajgcej aktywizacje spoteczng oséb z niepetnosprawnosciami. W konferenciji
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uczestniczyli przedstawiciele gmin, powiatow, miejskich i gminnych o$rodkéw pomocy
spotecznej, powiatowych spotecznych rad ds. oséb niepetnosprawnych, powiatowych centrow
pomocy rodzinie, uczelni wyzszych, Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie, powiatowych
urzedow pracy, Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych O/Olsztyn,
Kuratorium Os$wiaty w Olsztynie, Zaktadu Ubezpieczeh Spotecznych i Kasy Rolniczego
Ubezpieczenia Spotecznego w Olsztynie, Policji, Narodowego Funduszu Zdrowia,
wojewddzkich, powiatowych oraz miejskich szpitali, a takze organizacji pozarzgdowych z terenu
wojewodztwa, w sumie 200 osob.

b) dziatania samorzadéw powiatéw wojewodztwa warminsko-mazurskiego:

Dziatania na rzecz aktywizacji spotecznej o0sOb z niepetnosprawnoscig, ich
uspoteczniania i poprawy jakosci zycia, podejmowane byly przez samorzady powiatow. W latach
2016-2017 w 14 powiatach realizowano srednio 41 programow rocznie, w ktérych uczestniczyto
okoto 4,6 tys. osob.

Tabela 21. Lokalne programy i projekty na rzecz aktywizacji spotecznej oséb z niepetnosprawnosciami

Rok Liczba programoéw Liczba uczestnikow Liczba powiatow

2016 34 4 600 14

2017 48 4 579 14
Srednia 41 4590

(Zrédto: dane statystyczne z powiatowych centréw pomocy rodzinie)

W 7 powiatach (braniewskim, dziatdowskim, ketrzynskim, mrggowskim, nowomiejskim,
ostrédzkim i piskim) nie odnotowano lokalnych programéw i projektéw na rzecz aktywizacji
spotecznej os6b z niepetnosprawnosciami. Dlatego zasadnym jest podejmowanie szerszych
dziatah zmierzajgcych do ich opracowywania i wdrazania.

Wykres 8. Liczba opracowanych i wdrazanych w 2017 r. lokalnych programéw i projektéw na rzecz
aktywizacji spotecznej oséb z niepetnosprawnosciami w wojewédztwie warminsko-mazurskim
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(Zrédto: dane statystyczne z powiatowych centréw pomocy rodzinie)
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8) Promowano imprezy, wystawy, aukcje, olimpiady, przeglady artystyczne i wydarzenia
sportowe z udziatem oso6b z niepetnosprawnosciami.

a) dziatania samorzadu wojewoédztwa warminsko-mazurskiego:

W ramach zapewnienia osobom niepetnosprawnym petnego uczestnictwa w zyciu
publicznym, spotecznym, artystycznym oraz rekreacji, w latach 2016-2017 Samorzad
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego podejmowat dziatania w zakresie organizacji imprez,
wystaw, przegladow artystycznych, realizujgc nw. przedsiewziecia:

— Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego w okresie sprawozdawczym wspoétorganizowat Festyn Integracyjny
~Jestedmy razem”, ktéry odbywat sie w maju kazdego roku na Starym Miescie w Olsztynie.
Gtownym organizatorem byt Warminsko-Mazurski Sejmik Osob Niepetnosprawnych. Do
organizacji Festynu wigczyto sie takze wielu partneréw spotecznych, miedzy innymi:
Warminsko-Mazurski Oddziat Okregowy Polskiego Czerwonego Krzyza, Olsztynskie
Towarzystwo Amazonki oraz wolontariusze. W Festynie wzieli udziat przedstawiciele doméw
pomocy spofecznej, warsztatow terapii zajeciowej z catego wojewoddztwa, organizacji
pozarzgdowych oraz mieszkancy Olsztyna i okolic. Uczestniczyto w nim rokrocznie okoto 800
0s6b, w tym osoby z niepetnosprawnosciami. Z budzetu Wojewodztwa w latach 2016-2017
przekazano na ten cel ponad 25 tys. zt.

— Departament Turystyki i Sportu zlecit w 2016 r. organizacjom pozarzgdowym realizacje
11 imprez turystycznych, na kwote 120 tys. zt. Szczegotowe zestawienie zawarto w ponizszej
tabeli. Udziat w nich wzieto prawie 43 tys. beneficjentdw, w tym ponad 6 tys.
Z niepetnosprawnoscia.

Tabela 22. Imprezy o charakterze turystycznym organizowane przez Departament Turystyki i Sportu Urzedu

Marszatkowskiego Wojewédztwa Warminsko-Mazurskiego w 2016 r.

. Podmiot realizujgcy Liczba beneficjentéw
Lp. Tytut zadania . - -
zadanie ogétem | Niepetnosprawnych
XLV Ogoélnopolski Zlot Grunwaldzki wraz z Zwiazek Harcerstwa Polskiedo
obchodami 25-lecia Ogolnopolskiego Ruchu qzex L 9
1. b . Choraggiew Warminsko-Mazurska, 1.002 15
Programowo-Metodycznego ,Wspdlnota Druzyn
o Olsztyn
Grunwaldzkich”.
2 Reuwitalizacja grobowca z wczesnej epoki zelaza na | Towarzystwo Naukowe Pruthenia, . .
' | Szlaku Kopernikowskim. Olsztyn
Lokalna Grupa Dziatania
3. | IXWarminski Kiermas Tradycji, Dialogu, Zabawy. Stowarzyszenie ,Potudniowa 5.000 -
Warmia”, Barczewo.
Rozwdj aktywnej turystyki kajakowej w dorzeczu Stowarzyszenie Na Rzecz
4. | tyny- Historyczny szlak kajakowy ,W krainie trzech | Rozwoju Dolina Gubra, 240 2
rzek”. Studzieniec.
5. | Niebo Mikotaja Kopernika. fundacja Micolaus Copernicus, 1.000 17
ruszczyny.
I . . Polskie Towarzystwo Turystyczno-
6. Sgn:migﬁs?(?:'zl;a szlaku pieszego WM-6-c (tzw. Krajoznawcze Oddziat Ziemi -— -
P 90). Elblaskiej, Elblag.
7 Widowisko plenerowe w zamku kapituty warminskiej | Towarzystwo Przyjaciét Muzeum 500 .
' | z okazji 500-lecia przybycia Kopernika do Olsztyna. | Warmii i Mazur, Olsztyn.
8 Powstaje port -VIII Migdzynarodowy Festiwal Elblagska Spétdzielnia Socjalna 3.000 5
| ,Wikingowie z Truso w Elblagu”. Wehikut Czasu, Elblag. )
Oznakowanie tablicami informacyjnymi obiektow
9 wojskowych Wezta Obronnego Ruciane Guzianka Stowarzyszenie Nad Nidzkim, 1.000 .
" | zlokalizowanych na Szlaku Frontu Wschodniego | Ruciane Nida. ’
Wojny Swiatowej.
Akcja ,sztuka w obejsciu” — promocja kulturalno- Stowarzyszenie ,Wegaijty”,
10. . ; ) 1.140 10
artystyczna potencjatu regionu. Wegaijty
Organizacja cyklicznych imprez turystyczno- Polskie Towarzystwo Turystyczno-
11. . Krajoznawcze Oddziat Ziemi 30.000 6.000
krajoznawczych PTTK. o
Elblaskiej, Elblag.

(Zrédto: dane statystyczne Departamentu Turystyki i Sportu Urzedu Marszatkowskiego Wojewédztwa Warminisko-
Mazurskiego)

w tym prawie 800 z niepetnosprawnoscia.

Natomiast, w 2017 roku zlecit Warminsko-Mazurskiej
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Ponadto, wspodtorganizowano m.in. takie imprezy jak:
Regaty Zeglarskie o Puchar Trzech Marszatkéw,
Festiwal miast Cittaslow,

Miedzynarodowy Rajd Rowerowy Ketrzyn-Prawdinsk,
Miedzynarodowy Sptyw Kajakowy tyna-tawa.

Ww. przedsiewziecia miaty charakter masowy i ogdlnodostepny. Braty w nich udziat
rowniez osoby z niepetnosprawnoscig. Imprezy umozliwity integracje tych os6b z otoczeniem,
poznanie waloréow turystycznych regionu, propagowanie aktywnych form spedzania czasu
wolnego poprzez sport oraz ich uspotecznienie.

— Departament Kultury i Edukacji w latach 2016-2017 zlecit organizacjom pozarzgdowym
realizacje 17 zadan na tgczng kwote 90 tys. zt. Uczestniczyto w nich ponad 17 tys. oséb w tym
ponad 1 tys. z niepetnosprawnosciami.

Tabela 23. Imprezy o charakterze kulturalno-edukacyjnym organizowane przez Departament Kultury
i Edukacji Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego w latach 2016-2017

Lp. Tytut zadania Podmiot realizujacy zadanie - Liczba b_eneﬂclentow
ogotem niepetnosprawnych
Il Warminsko-Mazurski Festiwal Chéréow i | Akademia Trzeciego Wieku przy
1. | Zespotdw Wokalnych Uniwersytetow i Miejskim Osrodku Kultury w 495 okoto 50
Akademii Ill Wieku ,Hej koleda* Olsztynie
Oddziat Rejonowy Polskiego Zwigzku Piski Przeglad Zespotow
2. . g "y . 300 okoto 25
Emerytéw, Rencistow i Inwalidéw w Piszu | Folklorystycznych
XVIII Pasymskie Koncerty Muzyki ' .
3. | Organowej i Kameralnej Pasym- garafla. Ewangelicko-Augsburska w 3000 okoto 50
S asymiu
Dzwierzuty 2016
L Lo . Towarzystwo Naukowe im.
4. Z hISt(.).n.a W trzeci Wlek'. W),/k*ady z dziejow Wojciecha Ketrzynskiego w - okoto 20
Warmii i Mazur dla senioréw :
Olsztynie
5. | Scena Stowa 2015 Fundgqa Teatr Lota z siedzibg w 550 3
Radziach
Wedrowna akademia sztuki méwienia - Towarzystwo Kultury Teatralnej
6. Warmii i Mazur z siedzibg w 400 ok. 20
warsztaty stowa .
Olsztynie
Festiwal Kultur Stowarzyszenie Kulturalne
7. Aultury "Bogactwo Mazur" z siedzibg w 1500 ok. 40
Mazurskiej )
Sorkwitach
8 51 Dzieciecy Festiwal Kultury Ukrainskiej | Zwigzek Ukraincéw w Polsce, 750 10
" | wElblagu Zarzgd Oddziatu w Elblggu
Zwigzek Ukraincéw w Polsce,
9. | XV Pastecka Uczta Kultur Wschodu Zarzad Oddziatu w Elblagu 2000 20
IV Warminisko-Mazurski Festiwal Chorow i | Akademia Trzeciego Wieku przy
10. | Zespotow Wokalnych Uniwersytetéw i Miejskim Osrodku Kultury w 450 150
Akademii lll Wieku "Hej Koleda" Olsztynie
. Oddziat Rejonowy Polskiego
11. Vil Arty§ tyczny Przeglad Emeryckich Zwigzku Emerytow, Rencistow i 330 215
Zespotow Folklorystycznych 2 ;
Inwalidow w Piszu
. - Stowarzyszenie "Razem dla tupek" .
12. | VIl Miedzynarodowy Jarmark Sw. Jana Z siedzibg w tupkach 2000 min. 30
Muzyka reformacji w obchodach 190-lecia Parafia Ewangelicko-Auasburska w
13. | poSwiecenia kosciota ewangelickiego w " 9 9 190 ok. 10
" Gizycku
Gizycku
Kultura wspétczesnego spoteczenstwa w Warminsko-Mazurski Oddziat
14. o - . - Polskiego Zwigzku Choérow i 1000 ok. 50
warminskich osadach Mikotaja Kopernika - L .
Orkiestr z siedzibg w Olsztynie
XX Pasymskie Koncerty Muzyki ' .
15. | Organowej i Kameralnej Pasym- garafla. Ewangelicko-Augsburska w 3500 ok. 70
S asymiu
Dzwierzuty 2017
16 | Kongres Warminsko-Mazurskich Towarzystwo Przyjaciét Wilna i 1000 250
" | Organizacji Kresowych (czes¢ 1) Ziemi Wilenskiej w Olsztynie
"Wystarczy chcie¢" - otwarte warsztaty Stowarzyszenie Wspierania
17. ; Inicjatyw Kulturalnych "Ktadka" z 300 12
artystyczne i pokaz L S
siedzibg w Lipinkach

(Zrédto: dane statystyczne Departamentu Kultury i Edukaciji Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Warminsko-
Mazurskiego)
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W ramach wyréwnywania szans w dostepie do kultury, w okresie sprawozdawczym,
rowniez jednostki organizacyjne Samorzgdu Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego, w tym:
Centrum Spotkan Europejskich ,Swiatowid” w Elblagu, Warminsko-Mazurska Filharmonia im.
F. Nowowiejskiego w Olsztynie, Muzeum Kultury Ludowej w Wegorzewie i Budownictwa
Ludowego Park Etnograficzny w Olsztynku, Teatr im. S. Jaracza w Olsztynie, Szkote Policealng
im. prof. Zbigniewa Religi w Olsztynie, Centrum Edukac;ji i Inicjatyw Kulturalnych w Olsztynie,
przy wspotpracy zorganizacjiami pozarzgdowymi dziatajgcymi na rzecz 0soOb
Z niepetnosprawnosciami, zorganizowaty szereg imprez kulturalno-artystycznych, prezentacje
tworczoséci tych oséb oraz warsztatéw plastyczno-artystycznych. Przedsiewziecia te umozliwity
rozszerzenie oddziatywan na otwarte spoteczenstwo, promocje tworczosci artystycznej,
przetamywanie  barier spotecznych oraz zmiane sposobu postrzegania 0so6b
Z niepetnosprawnosciami poprzez ich mozliwosci, a nie ograniczenia. tgcznie uczestniczyto
w nich rocznie ponad 10 tys. oséb, w tym okoto 70 to osoby z niepetnosprawnoscia.

b) dziatania samorzadow powiatéw wojewodztwa warminsko-mazurskiego:

Zgodnie z informacjami uzyskanymi z powiatowych centrbw pomocy rodzinie,
w wojewodztwie warminsko-mazurskim, w latach 2016-2017 zorganizowano 420 imprez
o charakterze sportowym, rekreacyjnym i kulturalnym. Wzieto w nich udziat ponad 30 tys. os6b
z niepetnosprawnosciami. Uczestnictwo w roznego rodzaju festiwalach, przeglgdach, rajdach,
zawodach dato szanse tym osobom na wspdlne doswiadczenie emociji ptyngcych z realizacji
pasji teatralnych, muzycznych czy sportowych. Jest to doskonata forma rehabilitacji spotecznej,
dlatego nalezy kontynuowac realizacje tego typu przedsiewzie¢ w latach kolejnych.

c) dzialania Warminsko-Mazurskiego Oddziatlu Panstwowego Funduszu Rehabilitaciji
Oso6b Niepetnosprawnych:

Warminsko-Mazurski Oddziat PFRON w latach 2016-2017 w ramach zadan zlecanych
fundacjom oraz organizacjom pozarzgdowym, na podstawie art. 36 ustawy z dnia 27 sierpnia
1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych,
przeznaczyt ponad 1,6 min. zt, na realizacje 21 ogolnopolskich imprez kulturalnych, sportowych,
turystycznych i rekreacyjnych dla osob niepetnosprawnych wspierajgcych ich aktywnosc¢ w tych
dziedzinach.

Wedtug informacji z W-M O/PFRON w Olsztynie w imprezach uczestniczyto ponad 2,7 tys. os6b
Z niepetnosprawnoscia.

9) Inicjowano powstawanie stowarzyszen i klubéw sportowych dziatajacych na rzecz
oso6b z niepetnosprawnosciami.

W wojewddztwie warminsko-mazurskim funkcjonujg organizacje upowszechniajgce kulture
fizyczng wsrdd oséb z niepetnosprawnoscig. Sg to kluby i fundacje, w tym m. in.:

- Warminsko-Mazurska Federacja Sportu Osob Niepetnosprawnych w Olsztynie,

- Stowarzyszenie Olimpiady Specjalne Polska Oddziat Regionalny Olimpiady Specjalne Polska
Warminsko-Mazurskie w Olsztynie,

-8 klubéw przynalezgcych do  Warminsko-Mazurskiej Federacji  Sportu ~ Oséb
Niepetnosprawnych w Olsztynie, w_ktérych zrzeszonych jest tgcznie 534 niepetnosprawnych
cztonkow. (Olsztynski Klub Sportowy ,Warmia i Mazury”, ltawski Klub Sportu, Kultury Fizycznej
i Turystyki Niewidomych i Stabowidzgcych ,Morena”, Integracyjny Klub Sportowy ,Atak w
Elblagu, Elblgski Klub Sportowy ,Elcross”, Stowarzyszenie Integracji Osob Niepetnosprawnych
~SlON” w Bartoszycach, Zrzeszenie Sportowe Niepetnosprawnych ,Start” w Olsztynie,
Integracyjny Klub Sportowy ,Smok” w Ornecie, Gizycki Klub Sportowy Niewidomych
.,Kormoran”),

- Szkolny Klub Sportowy Niestyszgcych ,Olimpijczyk”™ w Olecku przynalezgcy do Polskiego
Zwigzku Sportu Oséb Niestyszgcych,

- Akademicki Klub Sportowy przy Olsztyhskiej Szkole Wyzszej im. J. Rusieckiego,

- Fundacja Centrum Zdrowia i Sportu przy Olsztyhskiej Szkole Wyzszej im. J. Rusieckiego,

- Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Oséb z Uposledzeniem Umystowym Koto w Ostrodzie,
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- Inne stowarzyszenie dziatajgce na rzecz osob z niepetnosprawnosciami, np. Akcja Katolicka
Archidiecezji Warminskiej, Stowarzyszenie Przyjaciot Osob Niepetnosprawnych ,Przystan”
przy Domu Pomocy Spotecznej w Nowej Wsi Etckiej, Stowarzyszenie Wspierania Rozwoju
Dzieci i Mlodziezy ,Jestes” w Wegorzewie, Morgskie Stowarzyszenie Wspierania Rodzin.

Tabela 24. Stowarzyszenia i kluby sportowe dzialajace na rzecz oséb z niepetnosprawnosciami

w wojewodztwie warminsko-mazurskim przynalezace do Warminsko-Mazurskiej Federacji
Sportu Oso6b Niepetnosprawnych w Olsztynie

2016 2017
Liczba stowarzyszen i klubéw sportowych przynalezgcych do
Warminsko-Mazurskiej Federacji Sportu Oséb Niepetnosprawnych 8 8
w Olsztynie
Liczba zrzeszonych niepetnosprawnych cztonkéw 670 534

(Zrodto: Departament Turystyki i Sportu Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Warminisko-Mazurskiego w Olsztynie)

Samorzad Wojewddztwa w latach 2016-2017 r. udzielit Warminsko-Mazurskiej Federaciji
Sportu Oso6b Niepetnosprawnych dotacji w wysokosci 135 tys. zt. na dofinansowanie organizaciji
55 masowych imprez sportowych (sport powszechny) o zasiegu wojewodzkim. We wszystkich
dofinansowanych imprezach uczestniczyto ponad 1,5 tys. osob z niepetnosprawnosciami.

Ponadto poprzez dotacje celowe dofinansowywano szkolenia sportowe zawodnikéw —
reprezentantow wojewoddztwa i ich udziat w zawodach ogdlnopolskich i miedzynarodowych
w dyscyplinach paraolimpijskich oraz igrzyskach gtuchych. Dodatkowg formg wsparcia jakg
otrzymywali sportowcy niepetnosprawni byty stypendia dla zawodnikow osiggajgcych wysokie
wyniki sportowe.

Catkowita kwota wsparcia przekazana przez Wojewoddztwo Warminsko-Mazurskie na
sport 0s6b z niepetnosprawnosciami w latach 2016-2017 r. wyniosta ponad 357 tys. zi.

Kluby i stowarzyszenia sportowe zrzeszone w Warminsko-Mazurskiej Federacji Sportu Osob
Niepetnosprawnych w Olsztynie wystepujg na terenie tylko 6 powiatow. W poréwnaniu do
2015 roku ich liczba utrzymuje sie na tym samym poziomie. Z uwagi na duze znaczenie sportu
w procesie rehabilitacji oséb z niepetnosprawnosciami, wskazane bytoby powstanie kolejnych
kluboéw w pozostatych powiatach.

10) Inicjowano likwidacje barier architektonicznych, technicznych i w komunikowaniu
sie, w zwigzku z indywidualnymi potrzebami os6b z niepetnosprawnosciami.

Zgodnie z art. 35a ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, dziatania te nalezg do zadan powiatu i sg realizowane przez powiatowe
centra pomocy rodzinie. W ramach dofinansowania przystosowania mieszkan dla oséb
z niepetnosprawnosciami, likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu sie
i technicznych, a takze w ramach wdrazania programu ,Aktywny Samorzad”, powiaty
wojewodztwa warminsko-mazurskiego w latach 2016-2017 dofinansowaty ponad 6 tys.
wnioskéw na ponad 18 min. z.

W ramach realizacji tego zadania w latach 2016-2017 dofinansowano przystosowanie 412
mieszkan w wojewodztwie warminsko-mazurskim do indywidualnych potrzeb o0sdéb
Z niepetnosprawnosciami, na prawie 2,8 min. zi. Kwota, jakg srednio przeznaczono na
przystosowanie 1 mieszkania wyniosta, ponad 6 tys. zt.
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Wykres 9. Mieszkania w powiecie dostosowane w latach 2016-2017 do indywidual
niepelnosprawnych

nych potrzeb oséb

[SYA
60

56

27

18
16

14 14 14

59

(Zrédto: dane statystyczne z powiatowych centréw pomocy rodzinie)

Natomiast, dofinansowanie ze srodkéw PFRON przekazanych algorytmem samorzgdowi
powiatu, likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu sie i technicznych, w zwigzku
z indywidualnymi potrzebami oséb z niepetnosprawnosciami w okresie sprawozdawczym

przedstawia sie nastepujgco:

Tabela 25. Dofinansowanie w latach 2016-2017 likwidacji barier architektonicznych, w

komunikowaniu sie

i technicznych w zwigzku z indywidualnymi potrzebami oséb z niepetnosprawnosciami

Whioski pozytywnie rozpatrzone Liczba oséb z
. . niepetnosprawnosciami,

|IiJ I?“fllircnlzr;;o;arinel: er;iig:ﬁca’)w Kwota dofinansowania 'T(t()re. spkorzystai.y

z dofinansowania
2016 2017 2016 2017 2016 2017
architektonicznych 345 336 221243954 zt | 2354 247,14 z 329 321
w komunikowaniu sie 414 446 626 486,60 zt 648 952,75 zt 410 432
technicznych 226 228 411 012,05 zt 519 679,01 zt 226 218
Razem 985 1010 | 3249938,19zt | 3522 878,90 zt 965 971

(Zrédto: dane statystyczne z powiatowych centréw pomocy rodzinie)

tacznie przekazano na ten cel prawie 7min. zt, a wsparciem objeto bl
Z niepetnosprawnosciami.

isko 2 tys. 0sob

W latach 2016-2017 realizowany byt rowniez program ,Aktywny Samorzad”, adresowany

do indywidualnych osd6b z niepetnosprawnosciami, wg nastepujgcych moduté
Modut | — likwidacja barier utrudniajgcych aktywizacje spoteczng i zawodowa:

Wi

Obszar A — likwidacja bariery transportowej:

v’ Zadanie 1 - pomoc w zakupie i montazu oprzyrzgdowania do posiadanego samochodu,
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v’ Zadanie 2 — pomoc w uzyskaniu prawa jazdy kategorii B,
Obszar B — likwidacja barier w dostepie do uczestniczenia w spoteczenstwie informacyjnym:
v’ Zadanie 1 — pomoc w zakupie sprzetu elektronicznego lub jego elementéw oraz
oprogramowania,
v' Zadanie 2 — dofinansowanie szkolen w zakresie obstugi nabytego w ramach programu
sprzetu elektronicznego i oprogramowania,
Obszar C - likwidacja barier w poruszaniu sie:
v Zadanie 1 — pomoc w zakupie wézka inwalidzkiego o napedzie elektrycznym,
v’ Zadanie 2 —pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanego wodzka
inwalidzkiego o napedzie elektrycznym,
v' Zadanie 3 — pomoc w zakupie protezy konczyny, w ktérej zastosowano nowoczesne
rozwigzania techniczne,
v’ Zadanie 4 —pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanej protezy
konczyny,
Obszar D — pomoc w utrzymaniu aktywno$ci zawodowej poprzez zapewnienie opieki dla
osoby zaleznej.
Modut Il — pomoc w uzyskaniu wyksztatcenia na poziomie wyzszym.
Nalezy podkreslic, ze wszystkie powiaty wojewddztwa warminsko-mazurskiego (21)
przystapity do realizacji tego programu. Szczegdtowy zakres dziatah podejmowanych w ramach
programu ,Aktywny Samorzgd” w okresie sprawozdawczym przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 26. Dzialania na rzecz oséb niepetnosprawnych w ramach programu ,,Aktywny samorzad”

> Whioski pozytywnie rozpatrzone
1Y ‘:é Liczba
8 2 |dofinansowanych Kwota dofinansowania Liczba
o= wnioskéw
2016 | 2017 2016 2017 2016 | 2017
A1 32 30 123 724,49 74 11910730t | 14 29 samochoddw, do ktérych zakupiono i zamontowano

oprzyrzadowanie
A2 43 34 57 103,92 zt 50 647,55zt | 31 32 |osob, kitdére uzyskaty prawo jazdy kat. B

B1 198 | 193 |1012124522 | 1022020742 | 77 | 186 |Z2Kupionych sprzetéw elekironicznych wraz z
oprogramowaniem

1 0s6b korzystajgcych ze szkolenia obstugi sprzetu i

B2 19 11 33 980,00 zt 20 400,00 zt 8 :
oprogramowania

c1 0 0 - - 0 0 zakupionych wozkow inwalidzkich o napedzie
elektrycznym

c2 62 54 102 957,09 zt 88991862 | 43 54 serwisowanych wozkow inwalidzkich o napedzie
elektrycznym

C3 13 19 225 128,00 zt 323 588,93 zt 9 19 |zakupionych nowoczesnych protez

C4 5 6 18 069,00 zt 21 042,00 z 2 6 |serwisowanych nowoczesnych protez

D | 116 | 130 179917682t | 188110,312 | 54 | 127 |0SOP objetych pomoca w utrzymaniu aktywnosci
zawodowej

udzielonych pomocy w uzyskaniu wyksztatcenia na

Modut Il | 1422 177 2766 506,54 zt | 2470816,17 zt |1 154 | 1060 L .
poziomie wyzszym

Razem |[1910 | 1654 |4519511,242 |4305624,862zt |1392 | 1524
(Zrédto: dane statystyczne z powiatowych centréw pomocy rodzinie)

tacznie w latach 2016-2017, w ramach programu ,Aktywny Samorzad”, dofinansowano ponad
3,5 tys. wnioskéw na prawie 9 min. zi.

Ponadto, w ramach ,Programu wyréwnania réznic miedzy regionami Il i llI” samorzady
powiatbw w latach 2016-2017 dofinansowaty likwidacje barier transportowych
i komunikacyjnych na prawie 5 min. z.

11) Podejmowano dzialania zmierzajgce do udzielania wszechstronnej pomocy
psychologiczno-pedagogicznej dzieciom z niepelnosprawnosciami na terenie
przedszkola i szkoty.

Na terenie wojewddztwa warminsko-mazurskiego wedtug stanu na 31 grudnia 2017 roku
funkcjonuje ponad 2,2 tys. przedszkoli i szkdt, do ktérych uczeszcza ponad 8,7 tys.
niepetnosprawnych dzieci i mtodziezy. Z informacji uzyskanej z Kuratorium Os$wiaty w Olsztynie
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WwSzyscy uczniowie niepetnosprawni oraz posiadajgcy orzeczenie poradni psychologiczno-
pedagogicznej, objeci sg wsparciem psychologiczno-pedagogicznym przez specjalistow
zatrudnionych w szkotach i placéwkach oswiatowych.

Wedtug Informacji z Warminsko-Mazurskiego Kuratora Oswiaty na dzien 30 wrzesnia
2017 r. wszkotach i placowkach oswiatowych zatrudnionych byto 1 977 specjalistéw
(pedagogow, psychologéw, rehabilitantdw, socjoterapeutdw i logopeddw) udzielajgcych pomocy
psychologiczno-pedagogicznej dzieciom i miodziezy w wojewddztwie warminsko-mazurskim.
Jednak w poréwnaniu do 2016 r. nastgpit gwattowny spadek, w ich zatrudnieniu.

Wykres 10. Specjalisci udzielajgcy pomocy psychologiczno-pedagogicznej dzieciom i miodziezy
w wojewodztwie warminsko-mazurskim na przestrzeni lat
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(Zrodto: dane statystyczne z Kuratorium O$wiaty w Olsztynie)

Ponadto, ww. poradnie prowadzity terapie (logopedyczng, pedagogiczng, ruchowa,
neuroterapie biofeedback, psychoterapie indywidualng, terapie rodzin) oraz zorganizowaty
warsztaty szkoleniowe dla rodzicéw, ucznidow i nauczycieli.

12) Promowano dobre praktyki dotyczace aktywnosci spotecznej oséb
z niepelnosprawnosciami.

Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego w okresie sprawozdawczym promowat, dobre praktyki dotyczgce
aktywnosci spotecznej osob niepetnosprawnych poprzez ogtoszenia w lokalnej prasie i telewizji,
emisje audyciji radiowych oraz za posrednictwem Regionalnego Portalu Informacyjnego Wrota
Warmii i Mazur http://warmia.mazury.pl/

W celu prezentowania dobrych praktyk ekonomii spotecznej, jako skutecznej formy
aktywizacji spoteczno-zawodowej roznych grup spotecznych, wtym takze oséb
niepetnosprawnych, w latach 2016-2017 zorganizowano 5 spotkan sieciujgcych podmioty
reintegracyjne. Odbiorcami byli przedstawiciele zaktadéw aktywnosci zawodowej, warsztatéw
terapii zajeciowej, centrébw pomocy rodzinie oraz klubow integracji spotecznej z terenu
wojewoddztwa warminsko-mazurskiego. Ogotem w spotkaniach tych uczestniczyto okoto
300 osb6b, a catkowita warto$¢ przedsiewzie¢ opiewata na prawie 98 tys. zt. Szczegdtowa
informacje na temat dziatan podjetych w ramach promowania dobrych praktyk, dotyczgcych
aktywnosci spotecznej 0s6b z niepetnosprawnosciami znajdujg sie na ww. stronie.
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13) Promowano wolontariat na rzecz os6b z niepetnosprawnosciami.

Na terenie wojewddztwa warminsko-mazurskiego, na koniec 2017 roku, funkcjonowato
61 punktow/biur wolontariatu, wramach ktérych dziatatlo prawie 2,5 tys. wolontariuszy.
W stosunku do roku 2015, liczba biur zmalata o 24, a wolontariuszy w nich zrzeszonych jest
mniej o 295 o0sob.

Tabela 27. Biura i punkty wolontariatu dziatajace na terenie wojewodztwa warminsko-mazurskiego (stan
na dzien 31 grudnia 2017 r.)

Powi Liczba biur/punktéow Liczba wolontariuszy
owiat . . . .

wolontariatu w biurze/punkcie wolontariatu
Bartoszycki 0 0
Braniewski 4 112
Dziatdowski 16 310
Elblgski 1 12
Etcki 2 265
Gizycki 2 28
Gotdapski 3 173
ltawski 0 0
Ketrzynski 4 72
Lidzbarski 3 70
Mragowski 3 180
Nidzicki 3 284
Nowomiejski 0 0
Olecki 1 31
Olsztynski 5 136
Ostrodzki 6 141
Piski 1 35
Szczycienhski b.d. bd
Wegorzewski - -
Olsztynski Grodzki 5 554
Elblgski GrodzKki 2 76

RAZEM 61 2 479

(Zrodio: dane statystyczne z powiatowych centréw pomocy rodzinie)

Wykres 11. Biura i punkty wolontariatu dziatajgce na terenie wojewédztwa warminsko-mazurskiego
na przestrzeni lat
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(Zrédto: dane statystyczne z powiatowych centréw pomocy rodzinie)
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Realizujgc zadania w zakresie promowania pracy wolontariatu na rzecz osoéb
z niepetnosprawnosciami, Biuro Dialogu Spotecznego i Pozytku Publicznego Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego zrealizowato w latach 2016-2017
zadania publiczne w zakresie wolontariatu, w ktorych uczestniczyto ponad 1,2 tys. osob, z czego
ponad potowe stanowity osoby z niepetnosprawnoscia.

Ponadto, uczniowie Szkoty Policealnej w Etku w 2016 roku wspotpracowali przy
konkursach, turniejach ifestynach organizowanych m.in. przez Caritas Diecezji Efckiej,
Fundacje 4-all. W dziatania zaangazowanych byto 12 wolontariuszy.

Szkota Policealna im. J. Romanowskiej w Elblaggu w 2016 roku, réwniez angazowana sie
w realizacje zadan w oparciu o wolontariat. Byty to dziatania w zakresie: opieki nad dzieCmi
w Hospicjum Elblgskim, wykonywania masazu w $rodowisku domowym pacjentow,
prowadzenia warsztatow z zakresu Arteterapii dla dzieci autystycznych w Osrodku Szkolno-
Wychowawczym nr 2 w Elblggu, prowadzenie cyklicznych zaje¢ terapeutycznych z zakresu
edukacji prozdrowotnej i ludoterapii dla uczestnikbw Warsztatu Terapii Zajeciowej w Elblggu
oraz udziat w kwescie ulicznej na rzecz Hospicjum Elblgskiego w ramach akgji ,Zonkilowe Pola
Nadziei”. Lgcznie w ww. przedsiewzieciach brato udziat 41 wolontariuszy, ktérzy objeli swym
dziataniem okoto 350 osd6b z niepetnosprawnoscia.

W zadaniach w zakresie promocji pracy wolontariatu na rzecz o0so6b
z niepetnosprawnosciami uczestniczyto takze Centrum Spotkan Europejskich ,Swiatowid”
w Elblggu. W partnerstwie ze Stowarzyszeniem Kulturalnym ,Viva art.” prowadzito dziatania
majgce na celu zwiekszenie kompetencji miodziezy oraz poczucia bezpieczehstwa
niepetnosprawnych uczestnikow. tgcznie w latach 2016-2017 w zadaniach tych wzieto udziat
ponad 50 wolontariuszy.

Wysoko cenione jest rowniez state zaangazowanie wolontariuszy w cykliczne
przedsiewziecia organizowane i wspotorganizowane przez Samorzgd Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego, tj. Warminsko-Mazurskie Dni Rodziny, Festyn Integracyjny dla os6b
niepetnosprawnych ,JesteSmy Razem”, Spartakiade Placowek Opiekunczo — Wychowawczych
Wojewodztwa Warminsko—Mazurskiego itp.

Pomimo tych dziatan w poréwnaniu do roku 2015, zmalata zaréwno liczba biur, jak rowniez
odnotowano znaczny spadek liczby wolontariuszy uczestniczgcych w imprezach z udziatem
0s0b z niepetnosprawnosciami.

14) Wspierano inicjatywy tworzenia i rozwijania dziatalnosci grup samopomocowych dla
rodzin dotknietych problemami niepetnosprawnosci.

Niejednokrotnie rodziny osob niepetnosprawnych skazane sg na rezygnacje
z normalnego zycia zawodowego i spotecznego na rzecz opieki nad niepetnosprawnym
cztonkiem rodziny. Osrodki wsparcia sg miejscem gdzie rodziny, nie tylko mogg otrzymac
pomoc w dziennej opiece nad osobg niepetnosprawng, ale rowniez porady prawne
i psychologiczne. Jest to srodowiskowa forma pomocy pot-stacjonarnej stuzgca utrzymaniu
osoby w jej naturalnym srodowisku i przeciwdziataniu instytucjonalizaciji.

Z informacji z powiatowych centréw pomocy rodzinie wynika, ze na koniec 2017 roku
w wojewodztwie funkcjonowato 26 grup samopomocy dla rodzin os6b niepetnosprawnych,
skupiajgcych ponad 1,6 tys. cztonkow, dziatajgcych na terenie 11 powiatow. W poréwnaniu do
2015 roku liczba tych grup zmniejszyta sie o 8 a liczba cztonkéw o 75 0sdb.

Tabela 28. Grupy samopomocy dla rodzin dotknietych problemami niepeltnosprawnosci funkcjonujace na
terenie wojewodztwa warminsko-mazurskiego

Rok 2015r. 2016 . 2017 .
Liczba grup samopomocy 34 27 26
Liczba cztonkoéw grupy 1727 1592 1652
samopomocy

(Zrodio: dane statystyczne z powiatowych centréw pomocy rodzinie)
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W dalszym ciggu na terenie 10 powiatow (powiatu braniewskiego, dziatdowskiego,
elblgskiego, gotdapskiego, lidzbarskiego, oleckiego, ostrodzkiego, piskiego, szczycienskiego
i wegorzewskiego) takie grupy nie funkcjonujg. Niezbedne jest wiec podjecie dziatan majgcych
na celu utworzenie grup samopomocy na terenie ww. powiatow.

15) Organizowanie szkolen i doradztwa dla rodzin i opiekunéw o0so6b
z niepelnosprawnosciami.

a) dziatania samorzadu wojewoédztwa warminsko-mazurskiego:

W celu zwiekszenia udziatu oséb z niepetnosprawnosciami w zyciu spotecznym, Regionalny
Osrodek Polityki Spotecznej w latach 2016-2017 r podejmowat dziatania, w ramach Priorytetu
XI Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-
2020, finansowane ze $rodkéw EFS, z wykorzystaniem instrumentéw aktywnej integracji
(spotecznego, edukacyjnego, zatrudnieniowego i zdrowotnego) majgce na celu przywrocenie
osobom wykluczonym oraz zagrozonym wykluczeniem spotecznym mozliwosci lub zdolnosci
zatrudnienia oraz spotecznej integracji. W ramach kompleksowych ustug aktywizacyjno-
integracyjnych na rzecz rodzin, ktérych cztonkami sg osoby z niepetnosprawnosciami,
realizowano 7 projektow, na ktére przekazano ponad 3 min. zt. Ogotem uczestniczyto w nich
ponad 850 beneficjentow, w tym 223 osoby z niepetnosprawnosciami

b) dzialania samorzadéw powiatow wojewodztwa warminsko-mazurskiego:

Organizowaniem szkolen i doradztwa dla rodzin i opiekundbw 0s6b
z niepetnosprawnosciami w okresie sprawozdawczym zajmowaty sie gtéwnie osrodki i punkty
wsparcia z terenu wojewodztwa warminsko-mazurskiego. Jak wynika z danych z powiatowych
centrow pomocy rodzinie na koniec 2017 roku byto ich 139 i w latach 2016-2017 objety swoim
wsparciem ponad 44 tys. oséb. Ponadto, w tym okresie przeprowadzono szkolenia i udzielono
porad dla prawie 2 tys. osob z niepetnosprawnosciami, cztonkow ich rodzin i opiekundw.

Tabela 29. Dziatania z zakresu szkolen i doradztwa dla rodzin i opiekunéw oséb z niepetnosprawnosciami

Rok 2016 . 2017 .
Liczba szkolen, porad 24 31
Liczba beneficjentow 1093 1942

(Zrédto: dane statystyczne z powiatowych centréw pomocy rodzinie)

16) Wspierano dziatania organizacji pozarzadowych w zakresie rehabilitacji spotecznej
integracji i budowania pozytywnych postaw wobec oséb z niepetnosprawnosciami.

a) dziatania samorzadu wojewédztwa warminsko-mazurskiego:

Jednym z gtownych partneréw Samorzgdu Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego
w realizacji zadan na rzecz oso6b niepetnosprawnych sg organizacje pozarzgdowe, skupiajgce
najaktywniejszych obywateli. Wspoétpraca ta daje mozliwos¢ efektywniejszego wykorzystania
posiadanych zasobow na rzecz wyréwnywania szans i przeciwdziatania wykluczeniu
spotecznemu 0soOb niepetnosprawnych.

Na terenie wojewddztwa warminsko-mazurskiego na koniec 2017 r. dziatato tgcznie 295
organizacji pozarzgdowych zajmujgcych sie problematykg osob z niepetnosprawnosciami.
W 2015 roku byto ich 358 i od tego czasu liczba organizacji pozarzgdowych zajmujgcych sie ta
problematyka zmalata az o 63.
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Wykres 12. Organizacje pozarzagdowe dziatlajgce na rzecz oséb niepetnosprawnych na terenie wojewédztwa
warminsko-mazurskiego w podziale na powiaty (stan na 31.12.2017 r.)
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(Zrédto: dane statystyczne z powiatowych centréw pomocy rodzinie)

Zlecanie zadan publicznych organizacjom pozarzgdowym jest jednym ze
skuteczniejszych sposobdéw zwiekszenia integracji oraz aktywizacji spotecznej i zawodowe;j
srodowisk zagrozonych spotecznym wykluczeniem. To organizacje pozarzadowe funkcjonujgc
w lokalnym srodowisku sg najblizej osdb, do ktérych kierujg swoje dziatania i najlepiej znajg
problemy osob z niepetnosprawnosciami. Ma to szczegolne znaczenie przy szybkiej diagnozie
i w podejmowaniu prob rozwigzania istniejgcych problemow.

Wykres 13. Organizacje pozarzgdowe dzialajgce na rzecz oso6b niepetnosprawnych na terenie wojewédztwa
warminsko-mazurskiego na przestrzeni lat.
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(Zrédto: dane statystyczne z powiatowych centréw pomocy rodzinie)
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W celu wsparcia projektdbw na rzecz integracji spotecznej i zawodowej o0sb6b
z niepetnosprawnoscig, w tym finansowanych ze srodkéw PFRON oraz z budzetu Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego, Samorzad Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego podjat w latach
2016-2017 nastepujgce dziatania:

— na podstawie art. 36 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (Dz. U. z 2018 r., poz. 511 z pdzn.
zm.), zlecono, ze srodkow PFRON, zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej i spoteczne;j
0sOb z niepetnosprawnosciami o zasiegu regionalnym 12 organizacjom pozarzgdowym, na
tgczng kwote 397 305,12 zt, w ktérych uczestniczyto 874 osoby.

— ze $rodkéw z budzetu Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego zlecono zadania z zakresu
m.in. pomocy spotecznej, rozwoju wolontariatu, profilaktyki rozwigzywania problemow
uzaleznien oraz rehabilitacji spotecznej i zawodowej, przyznajgc podmiotom dotacje celowe,
na ponad 108 tys. zt, w ktorych uczestniczyto okoto 3,5 tys. oséb.

Wspotpraca Samorzadu Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego z  organizacjami
pozarzgdowymi w celu aktywnej integracji oraz aktywizacji spotecznej i zawodowej umozliwita
szerszy udziat osOb niepetnosprawnych w zyciu spotecznym iintegracje ze srodowiskiem,
co wptyneto na poprawe jakosci zycia tych osoéb i cztonkdw ich rodzin.

b) dzialania samorzadéw powiatéw wojewéddztwa warminsko-mazurskiego:

Samorzady powiatdw réwniez realizujg zasade partnerstwa i wspotpracy w stosunku
do organizacji pozarzadowych. Z informacji z samorzadow powiatowych (w tym powiatowych
centrbw pomocy rodzinie) wynika, ze w latach 2016-2017 samorzgdy powiatéw zlecity
wykonanie blisko 250 zadan organizacjom pozarzgdowym i podmiotom wymienionym w art. 3
ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie dziatajgcym na rzecz osoéb
niepetnosprawnych na ponad 23 min. z, ktére skierowane byty do ponad 6 tys. osob
Z niepetnosprawnoscia.

c) dziatania Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych:

Zarzad Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych w latach 2016-
2017 zlecit organizacjom pozarzgdowym i podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie 64 zadania z zakresu rehabilitacji
zawodowej i spotecznej 0sOb niepetnosprawnych o charakterze ogodlnopolskim, ktore
dofinansowano ze srodkow PFRON, na ponad 14,5 min. zt. Ogdlna liczba beneficjentow tych
zadan to ponad 11 tys. oséb.

Tabela 30. Zadania zlecone organizacjom pozarzadowym przez Zarzad Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych

Rok 2016 2017
Liczba zadan zleconych 40 24
Kwota dofinansowania 8 126 882,50 zt 6 411 324,16 zt
Liczba beneficjentow 5199 6 247

(Zrédto: dane statystyczne W-M O/PFRON w Olsztynie)

17) Wspodtpracowano z organami administracji publicznej, organizacjami pozarzagdowymi
i innymi partnerami zycia spoteczno-gospodarczego na rzecz inicjatyw sprzyjajacych
integracji spotecznej os6b z niepelnosprawnosciami i przeciwdziatania ich
spotecznej izolacji.

a) dziatania samorzadu wojewédztwa warminsko-mazurskiego:

W okresie sprawozdawczym Regionalny Os$rodek Polityki Spotecznej Urzedu
Marszatkowskiego =~ Wojewddztwa  Warminsko-Mazurskiego  organizowat  spotkania
Wojewddzkiej Spotecznej Rady ds. Oséb Niepetnosprawnych z przedstawicielami powiatowych
spotecznych rad ds. osob niepetnosprawnych, ktérych celem byto nawigzanie szerszej
wspoétpracy Samorzagdu Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego z ww. radami w zakresie
podejmowania wspolnych dziatan na rzecz osob niepetnosprawnych. Podczas ww. spotkan
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prezentowano dziatania na rzecz oséb z niepetnosprawnoscig, w tym dobre praktyki w zakresie
ekonomii spotecznej (na przyktadzie dziatan powiatow, w ktérych byty te spotkania
organizowane). tgcznie w okresie sprawozdawczym odbyto sie 9 spotkan Wojewddzkiej
Spotecznej Rady ds. Osob Niepetnosprawnych dziatajgcej przy Marszatku Wojewodztwa
Warminsko-Mazurskiego (w tym 4 z przedstawicielami powiatowych spotecznych rad ds. oséb
niepetnosprawnych).

W tym czasie Samorzad Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego systematycznie przedstawiat
do zaopiniowania Wojewddzkiej Spotecznej Radzie do Spraw Osoéb Niepetnosprawnych,
dziatajgcej przy Marszatku Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego, projekty uchwat Sejmiku
Wojewoddztwa Warminsko-Mazurskiego w sprawie:

e okreslenia zadan Samorzadu Wojewodztwa, finansowanych ze srodkow Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych,

e przyjecia Raportu koncowego z realizacji ,Wojewddzkiego programu wyrownywania
Szans i przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu oraz pomocy w realizacji zadan na
rzecz zatrudniania osob niepetnosprawnych na lata 2012-20157,

e wyrazenia zgody na zawarcie przez Wojewodztwo Warminsko-Mazurskie umow
wieloletnich na dofinansowanie ze srodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych, rob6t budowlanych dotyczgcych obiektéw stuzgcych rehabilitacji
0s6b niepetnosprawnych,

pod katem ich skutkéw dla oséb niepetnosprawnych. tgcznie w okresie sprawozdawczym
zaopiniowano 8 takich aktéw. Konsultowano rowniez z Wojewoddzkg Radg rodzaje zadan,
z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej, ktore Samorzad Wojewddztwa Warminsko-
Mazurskiego planuje zleca¢ fundacjom oraz organizacjom pozarzgdowym.

Ponadto w okresie sprawozdawczym Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej
wspotpracowat z zespotami, w ktorych sktad wchodzili przedstawiciele administracji publicznej,
organizacji pozarzgdowych i inni partnerzy zycia spoteczno-gospodarczego, tj. z zespotem:
— ds. monitoringu i ewaluacji Strategii polityki spotecznej wojewddztwa warminsko-
mazurskiego do 2020 r.,

— ds. monitorowania programu ,Polityka senioralna wojewodztwa warminsko-mazurskiego
na lata 2014-2020",

— do monitorowania wdrazania ,Programu Wspierania Rodziny i Systemu Pieczy
Zastepczej w Wojewddztwie Warminsko-Mazurskim na lata 2013-20177,

— do spraw opracowania Wojewddzkiego Programu Polityki Prorodzinnej na lata 2017 —
2021,

— ds. opiniowania wnioskéw o dofinansowanie zadan na rzecz os6b niepetnosprawnych ze
Srodkow PFRON,

— do monitoringu i ewaluacji ,Wojewddzkiego programu wyréwnywania szans
i przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu oraz pomocy w realizacji zadan na rzecz
zatrudniania os6b niepetnosprawnych na lata 2012-2015”,

— monitorujgcym realizacje ,Wojewodzkiego Programu Przeciwdziatania Narkomanii na
lata 2013-20177,

— do monitorowania realizacji ,Wojewddzkiego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych w Wojewddztwie Warminsko-Mazurskim na lata 2012-2015,

— do monitorowania realizacji ,Wojewddzkiego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych w Wojewddztwie Warminsko-Mazurskim na lata 2016-2020,

— do monitorowania realizacji ,Wojewddzkiego Programu Przeciwdziatania Przemocy
w Rodzinie w wojewddztwie warminsko-mazurskim na lata 2015-20207,

— do opracowania ,Wojewddzkiego  Programu  Przeciwdziatania  Narkomanii
w Wojewodztwie Warminsko-Mazurskim na lata 2018-2022”,

— opiniujgcym wnioski o nagrody i wyrdznienia Marszatka Wojewddztwa WM za wybitne
osiggniecia w dziedzinie pomocy i integracji spotecznej,
a takze z:

— Regionalnym Komitetem Rozwoju Ekonomii Spotecznej,
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3 Komisjami Konkursowymi opiniujgcymi oferty organizacji pozarzgdowych oraz innych

podmiotéw sktadane w ramach otwartych konkurséw ofert.

b) dzialania samorzadéw powiatéw wojewodztwa warminsko-mazurskiego:

Wspotpraca samorzgdow powiatu z organami administracji publicznej, organizacjami
pozarzgdowymi i innymi partnerami Zzycia spoteczno-gospodarczego na rzecz inicjatyw
sprzyjajgcych integracji spotecznej osoOb z niepetnosprawnosciami i przeciwdziatania ich
spotecznej izolacji odbywata sie, poprzez projekty partnerskie.
Z informacji powiatowych centréw pomocy rodzinie wynika, ze w 2017 r. w wojewodztwie
realizowano 5 projektow partnerskich majgcych na celu wspotprace réznych instytucii
dziatajgcych na rzecz osob niepetnosprawnych. Gtéwnymi partnerami w tych projektach byty
powiatowe urzedy pracy, osrodki pomocy spotecznej oraz organizacje pozarzgdowe dziatajgce
na rzecz osob niepetnosprawnych. Realizowane projekty dotyczyty aktywizacji zawodowej
i spotecznej, zwiekszenia aktywnosci, a takze integracji oséb starszych i niepetnosprawnych.
Ogdtem w przedsiewzieciach uczestniczyto ponad 2 tys. osob, w tym ponad potowa to osoby
Z niepetnosprawnosciami.

Tabela 31. WSKAZNIKI OSIAGNIECIA CELU:

Lp. Nazwa wskaznika Liczba
2015 2016 | 2017
Liczba osd6b korzystajgcych z ustug osrodkéw wsparcia swiadczgcych nie byto
1. | specjalistyczne, terapeutyczne i opiekuncze ustugi dla oséb z takiego | 22tys. | 23 tys.
niepetnosprawnosciami, w tym poradnictwo psychologiczne. wskaznika
Liczba dzieci z niepetnosprawnosciami objetych pomocag
2. psychologiczno-pedagogiczng na terenie przedszkola lub szkoty. 7.5tys. | 8A4tys. | 8,7tys.
Liczba osdb z niepetnosprawnosciami uczestniczacych w lokalnych
3. | programach i projektach aktywizujacych te osoby. 43tys. |4.61ys. | 4.61ys.
Liczba osob z niepetnosprawnosciami, ktére skorzystaty z dofinansowan | nie byto
4. | likwidacji barier architektonicznych, technicznych i w komunikowaniu sie, | takiego 2618 | 2886
w zwigzku z indywidualnymi potrzebami. wskaznika
5 L!czba onontanu:s;y pracwacych na rzecz oséb z 2774 2497 | 2479
niepetnosprawnos$ciami.
Liczba 0sdb z niepetnosprawnosciami podejmujgca nauke w szkole nie byto
6. | ponadgimnazjalnej i uczelniach wyzszych. takiego 1626 | 1607
wskaznika
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4. Priorytet lll: Aktywizacja zawodowa os6b z niepetnosprawnosciami.

Cel ogolny:
Zwiekszenie aktywnosci os6b z niepetnosprawnosciami na rynku pracy

Osoby z niepetnosprawnos$cig stanowig grupe zrdéznicowang pod wzgledem stopnia
i rodzaju niepetnosprawnosci, co powoduje koniecznos¢ indywidualizowania pomocy
adresowanej do tych os6b w zakresie aktywizacji zawodowej. Z tego wzgledu
oraz z uwagi na stale utrzymujgcy sie wysoki stopien bezrobocia w wojewddztwie warminsko-
mazurskim, zta sytuacja na rynku pracy dotyka w pierwszej kolejnosci wtasnie te osoby.

Sytuacja ta zostata uwzgledniona w Strategii Zatrudnienia i Rozwoju Zasobow Ludzkich
w Wojewoddztwie Warminsko-Mazurskim do 2025 roku oraz regionalnych planach dziatan
na rzecz zatrudnienia na poszczegoélne lata. Dziatania na rzecz wyrownywania szans
zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osob niepetnosprawnych w sposéb bezposredni zostaty

zawarte w jej Priorytecie Ill — Wigczenie zawodowe i spoteczne os6b zagrozonych
wykluczeniem. Sg one ukierunkowane na integracje grup defaworyzowanych z rynkiem pracy,
ograniczenie  poziomu  wykluczenia zawodowego i spotecznego  mieszkancow

oraz zwiekszenie dostepnosci miejsc pracy i ustug spotecznych. Potrzeba aktywizacji
zawodowej 0sOb niepetnosprawnych corocznie znajduje réwniez odzwierciedlenie
w Regionalnym Planie Dziatan na rzecz Zatrudnienia w Wojewodztwie Warminsko-Mazurskim
- poprzez okreslenie tej grupy jako priorytetowej, a takze realizacje dziataih ukierunkowanych na
utatwienie jej dostepu do rynku pracy.

Rehabilitacja zawodowa ma na celu utatwienie osobie z niepetnosprawnoscig uzyskania
i utrzymania odpowiedniego zatrudnienia oraz awansu zawodowego, m.in. poprzez
umozliwienie jej korzystania =z poradnictwa zawodowego, szkolenia zawodowego
i posrednictwa pracy.

Majgc na uwadze powyzsze, dla zwigkszenia aktywnosci osob z niepetnosprawnosciami
na rynku pracy, w monitorowanym okresie realizowano nizej wymienione zadania.

1) Podejmowano dziatania aktywizujagce osoby z niepetnosprawnosciami, m. in.
dofinansowano w ramach RPO WiM 2014 - 2020, z wykorzystaniem instrumentow
aktywnej integracji o charakterze zawodowym, w tym:

a) dziatania aktywizujace osoby niepetnosprawne, dofinansowanie w ramach
RPO WiM 2014 - 2020:

> realizowane przez samorzady powiatowe

Zadania na rzecz aktywizacji bezrobotnych oséb z niepetnosprawnoscig realizowaty
w gtdwnej mierze powiatowe urzedy pracy.

Koordynatorem byt Wojewddzki Urzad Pracy w Olsztynie, ktéry w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020
dofinansowat dziatania aktywizujgce osoby z niepetnosprawnosciami, z wykorzystaniem
instrumentow aktywnej integracji o charakterze zawodowym.

W latach 2016 - 2017 realizowano projekty, w ramach:

» Priorytetu 8 (i) Dostep do zatrudnienia dla osob poszukujgcych pracy i oséb biernych
zawodowo, w tym dfugotrwale bezrobotnych oraz oddalonych od rynku pracy, takze
poprzez lokalne inicjatywy na rzecz zatrudnienia oraz wspieranie mobilnosci
pracownikow,

— Dziatanie 10.1 Aktywizacja zawodowa — projekty pozakonkursowe,

— Dziatanie 10.2 Aktywizacja zawodowa 0soOb pozostajgcych bez zatrudnienia;
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» Priorytetu 8 (iii) Praca na wtasny rachunek, przedsiebiorczosc i tworzenie przedsigbiorstw,
w tym innowacyjnych mikro-, matych i Srednich przedsigbiorstw;

— Dziatanie 10.3 Rozwdj samozatrudnienia

» Priorytetu 8 (iv) RownoSc¢ mezczyzn i kobiet we wszystkich dziedzinach, w tym dostep do
zatrudnienia, rozwo¢j kariery, godzenie Zzycia zawodowego | prywatnego oraz
promowanie rownosci wynagrodzen za takg sama prace,

— Dziatanie 10.4 Pomoc w powrocie lub wejsciu na rynek pracy osobom
sprawujgcym opieke nad dziecmi do lat 3.

» Priorytet 8 (V) Przystosowanie pracownikow, przedsiebiorstw i przedsiebiorcow do zmian,

— Dziatanie 10.5 Wsparcie pracownikow i o0sob zwolnionych poprzez dziatania
outplacementowe.

Od 2016 r. w ramach ww. projektéw wsparciem objeto tgcznie ponad 1 tys. osdb, z tego
prawie 300 podjeto zatrudnienie, a 131 uzyskato kwalifikacje zawodowe.

Tabela 32. Liczba beneficjentéw objetych wsparciem w ramach projektéw realizowanych w 2017 r.
Dane o beneficjentach projektow 2016 r. 2017 r.

Liczba oséb objetych wsparciem, z tego: 507 591
- liczba oso6b, ktére podjety zatrudnienie (tacznie =z

: ) 125 172
pracujacymi na wiasny rachunek)
- !iczba 0s6b, ktére uzyskaty kwalifikacje zawodowe 76 55
(Zrodto: Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej)

» realizowane przez samorzad wojewodztwa

Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego prowadzit dziatania, w ramach Priorytetu XI RPO Wojewoddztwa
Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020, finansowane ze srodkow EFS (z zastosowaniem
instrumentow aktywnej integracji majace na celu przywrocenie osobom wykluczonym oraz
zagrozonym wykluczeniem spotecznym mozliwosci lub zdolno$ci zatrudnienia oraz spotecznej
integracji) w wyniku ktorych dofinansowano wieloletnie projekty majgce na celu wspieranie
aktywizacji spotecznej, zawodowej, zdrowotnej i edukacyjnej oséb z niepetnosprawnoscia.

W okresie sprawozdawczym realizowano 106 projektow, w ktorych objetych wsparciem
jest 1921 os6b z niepetnosprawnoscig. taczna warto$¢ dofinansowania tych projektow to
ponad 113 min. zt. Wsréd nich 21 projektdw jest skierowanych w 100 % do o0so6b
Z niepetnosprawnosciami (wsparciem w ramach tych projektow objetych jest 891 oséb), a ich
tagczna warto$¢ wynosi ponad 16 min. z. Ogdétem wsparciem objetych jest ponad 8 400
beneficjentéw ostatecznych.

b) dziatania samorzadéw powiatow aktywizujagce osoby z niepetnosprawnosciami,
dofinansowane w ramach innych zrédet niz RPO WiM (w tym z Funduszu Pracy,
PFRON-u, srodkéw wiasnych), z wykorzystaniem instrumentéw aktywnej integraciji,
w tym o charakterze zawodowym.

Dziatania aktywizujgce osoby z niepetnosprawnosciami finansowane sg z réznych zrédet.
Obok $rodkéw RPO WiM 2016-2020, przeznacza sie na ten cel rowniez srodki EFS, Funduszu
Pracy, PFRON, POWER czy wtasne samorzgdow powiatow. W latach 2016 — 2017, realizowano
liczne projekty/zadania dzieki czemu prawie 900 os6b skorzystato z réznych instrumentow
aktywnej integracji. Z przedtozonych przez WUP danych wynika, iz w monitorowanym okresie,
tylko w trzech powiatach (dziatdowskim, ketrzynskim, i ostrddzkim) nie podejmowano takich
dziatan.
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Tabela 33. Dzialania aktywizujgce osoby z niepetnosprawnosciami, dofinansowane w ramach innych
zrédet niz RPO WiM, z wykorzystaniem instrumentéw aktywnej integracji.

Liczba oséb
Srodki przekazane |z niepelnosp| Zastosowane instrumenty aktywnej
Powiat Zrédto w latach 2016 - rawnosciami integracji
finansowania 2017 na realizacje objetych (jedna osoba moze by¢ objeta
projektu/zadania projektem kilkoma instrumentami)
/zadaniem
Szkolenie; wyposazenie stanowiska
bartoszycki PFRON 262 12,007 9 pracy; jednorazowe srodki na podjecie
dziatalnosci gospodarczej
EFS. Fundusz Staz; srodki na dziatalnos¢
braniewski Prac;/ PFRON 1563 478,40 6 gospodarczg; wyposazenie stanowiska
’ pracy; posrednictwo, poradnictwo, staz
dziatdowski - - - -
EFS,
elblaski SIS 3708 886,66 28 Staz; szkolenie
Fundusz Pracy
Staz; prace interwencyjne; roboty
efcki EFSl,DI;;Cnydusz 8218 796,38 37 publiczne; prace spotecznie uzyteczne;
szkolenia
Poradnictwo zawodowe; posrednictwo
pracy; staz; szkolenie; zatrudnienie z
art. 150 f ustawy*;zatrudnienie w
o EFS, Fundusz ramach robo6t publicznych; uczestnictwo
gizycki Pracy, PFRON 8149 350,13 114 w zajeciach CIS; zatrudnienie do 30 r.z.;
prace spotecznie uzyteczne na rzecz
gminy; zatrudnienie w ramach
doposazenia stanowiska pracy
EFS, Fundusz
Pracy, Rezerwa
goldapski F“”bd;jqzcuapvflacy 3 255 245,93 33 Poradnictwo
dyspozycji
Ministra
EFS
POWER, Wsparcie doradcy zawodowego,
itawski F;ndusz 6 441 690.10 152 poradnictyvo, szkolenia,_ staze, bon
racy, szkoleniowy, bon stazowy, bon
PFRON, szkoleniowy
Srodki wtasne
ketrzyhski - - - -
FP, POWER,
lidzbarski Rezerwa 1975 163,00 16 Szkolenia indywidualne, staze
Ministra
Staze; bon szkoleniowy, indywidualne
poradnictwo zawodowe); rozmowy
doradcze w ramach indywidualnej
POWER porady zawodowej; grupowe
mrggowski Fundusz Précy 1278 344,85 97 poradnictwo zawodowe; indywidualna
informacja zawodowa; grupowe
informacje zawodowe; badania testowe;
szkolenia z zakresu umiejetnosci
poszukiwania pracy
EFfﬂ,":\;:tzrzrwa Staz; udzielanie porad: indywidualnych
nidzicki POWER, 68 470,93 224 i grupowych; informaciji: indywidualnych
F ’ i grupowych; badania testowe
undusz Pracy
.. .| EFS, budzet brak_ wydz|e|on'ego Poradnictwo; staze; bon szkoleniowy;
nowomiejski PUP budzetu dla oséb z 21 prace interwencyjne
niepetnosprawnoscig
olecki F;ndusz 231 412,48 44 Staz; roboty publiczr?e; dofinansowan_ie
racy, wynagrodzenia z FP; prace spotecznie-
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PFRON, EFS uzyteczne; szkolenia zawodowe; prace
(POWER) interwencyjne; staz; zwrot kosztow
przejazdu do miejsca zatrudnienia;
refundacja kosztéw
wyposazenia/doposazenia
Prace interwencyjne; podjecie pracy
Fundusz w ramach bonu na zasiedlenie, bonu
Pracy, zatrudnieniowego; dofinansowanie do
m. Olsztyn POWER, 24 680,00 / podjecia dziatalnosci gospodarczej;
PFRON szkolenia, staz, prace spotecznie
uzyteczne
Prace interwencyjne; podjecie pracy
Fundusz w ramach bonu na zasiedlenie, bonu
L Pracy, zatrudnieniowego; dofinansowanie do
olsztynski POWER, 15500,00 5 podjecia dziatalnosci gospodarczej;
PFRON szkolenia, staz, prace spotecznie
uzyteczne
ostrodzki - - -
POWER, Bon zasiedleniowy; staz; prace
piski PFRON, 222 331,07 41 interwencyjne; roboty publiczne; prace
Fundusz Pracy spotecznie uzyteczne
Staz; doposazenie stanowiska pracy;
10 130 158,41(w tym dotacje na otwarcie dziatalno$ci
.| EFS.POWER, algorytm oséb gospodar.czej; .prace int_eryven_cyjne;
szczycienski F miodych 104 roboty publiczne; szkolenie; staz; prace
undusz Pracy ; S ) .
pozostajgcych bez spotecznie uzyteczne; refundacja
pracy) wynagrodzenia do 30 r.z., porada
indywidualna, badania testowe
wegorzewski POWER 1 339 575,87 5 Staz
Razem X X 898 X

*na podst. art. 150 f Ustawy o promocji zatrudnienia w instytucjach rynku pracy Starosta moze zawrze¢ umowe, na
podstawie ktérej refunduje pracodawcy lub przedsiebiorcy przez okres 12 m-cy czes¢ kosztdéw poniesionych za
wynagrodzenia

(Zrédto: dane statystyczne Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie)

2) Wspierano rozwoéj samozatrudnienia os6b z niepetnosprawnosciami.

Waznym zadaniem w procesie aktywizacji zawodowej osOb z niepetnosprawnoscig jest
stwarzanie warunkéw do samozatrudnienia. Jego realizacjg, poprzez m.in. organizacje szkolen
i dofinansowanie kosztow podjecia dziatalnosci gospodarczej, zajmowaty sie gtdbwnie powiatowe
urzedy pracy.

Tabela 34. Szkolenia w zakresie samozatrudniania oséb z niepetnosprawnoscia zorganizowane przez
Powiatowe Urzedy Pracy Wojewdédztwa Warminsko-Mazurskiego

Liczba powiatow, . . Liczba os6b
. . Liczba zorganizowanych . <
Rok w ktérych zorganizowano A z niepelnosprawnoscia
. szkolen - .
szkolenia uczestniczacych w szkoleniu
2016 4 4 16
2017 9 8 25

(Zrédto: dane statystyczne Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie)

Tabela 35. Liczba oséb z niepelnosprawnosciami, uczestniczacych w szkoleniu z samozatrudnienia, ktore
podjely dziatalnosé gospodarcza

praca praca i
Rok subsydiowana | niesubsydiowana Ogodtem
2016 12 " >
2017 20 1 .

(Zrédto: dane statystyczne Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie)
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W latach 2016 - 2017 na terenie 9 powiatow (elblgski, m. Elblag, lidzbarski, itawski,
nowomiejski, gizycki, olecki, m. Olsztyn, szczycienski) zorganizowano 12 szkolen w zakresie
samozatrudnienia, w ramach ktorych przeszkolono 41 os6b z niepetnosprawnoscig. Z ww. oséb
33 podjety dziatalno$¢ gospodarczg, w tym 32 — subsydiowana.

W danym okresie dofinansowywano réwniez podjecia dziatalnosci gospodarczej. Na ten
cel, ze srodkow PFRON, Funduszu Pracy, EFS, POWER i RPO, przeznaczono ponad 2,9 min.
zt, dzieki czemu 141 oso6b z niepetnosprawnosciami otrzymato jednorazowg pomoc finansowa.

Tabela 36. Przyznane srodki jednorazowe na podjecie dzialalnosci gospodarczej osobom
Zz niepelnosprawnosciami

Liczba powiatow,
Rok w ktorych przyznano | Liczbaosobz | 0 (w zt) | Zrédta finansowania
srodki na podjecie niepetnosprawnosciami
dziatalnosci
PFRON, Fundusz
2016 14 71 1415 300 Pracy, EFS
PFRON, Fundusz
2017 18 70 1508 323 Pracy, EFS, RPO,
POWER

(Zrédto: dane statystyczne Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie)

3) Inicjowano tworzenie podmiotéw ekonomii spotecznej wspomagajacych proces
rehabilitacji zawodowej oséb z niepetnosprawnosciami, w tym z zaburzeniami
psychicznymi (CIS, KIS, ZAZ, spoéldzielnie socjalne), m. in. w ramach projektéw
RPO WiM 2014 - 2020.

Istotnym wsparciem realizacji zadan w zakresie aktywizacji zawodowej o0so6b
Z niepetnosprawnoscig sg dziatania podmiotéw ekonomii spotecznej. Osoby te, z uwagi na
charakter niepetnosprawnoéci bardzo czesto nie majg szans konkurowa¢ z osobami
petnosprawnymi na otwartym rynku pracy. Wymagajg najpierw odpowiedniego wsparcia
i dopiero po nabyciu pewnych umiejetnosci, zdobyciu kwalifikacji, majg szanse na uzyskanie
zatrudnienia. W zaleznosci od stopnia niepetnosprawnosci i rodzaju schorzen mogg stopniowo
by¢ przygotowywane do wejscia na otwarty rynek, poprzez uczestnictwo w warsztatach terapii
zajeciowej, udziat w Klubach Integracji Spotecznej, Centrach Integracji Spotecznej, prace
w warunkach pracy chronionej (zaktady aktywnosci zawodowej, spotdzielnie socjalne, zaktady
pracy chronionej) i docelowo na otwartym rynku pracy. Udziat w KIS-ach/CIS-ach umozliwia
reintegracje zawodowa, fgczacg instrumenty aktywnej polityki rynku pracy i instrumenty pomocy
spotecznej oraz Scisle z nig zwigzang reintegracje spoteczng. Waznym elementem ekonomii
spotecznej sg takze spoétdzielnie socjalne oraz zaktady aktywnosci zawodowej, ktore tgczg
dziatalnos¢ gospodarczg z integracjg spoteczng i zawodowa.

a) Warsztaty Terapii Zajeciowej

Jak wynika z danych uzyskanych z powiatowych centrow pomocy rodzinie, na koniec
2017 roku w kazdym powiecie wojewodztwa warminsko-mazurskiego funkcjonowaty warsztaty
terapii zajeciowej. Sg one prowadzone gtownie przez fundacje i stowarzyszenia, a ich koszty
wspotfinansowane przede wszystkim ze srodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych, a takze ze srodkéw powiatu, w ktdorym dany warsztat funkcjonuje. Ogétem
35 warsztatow skupia 1 452 uczestnikow.

Ponadto, w celu poprawy warunkow funkcjonowania ww. podmiotow, w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014 —
2020, z zakresu Osi priorytetowej 9 - Dostep do wysokiej jakoSci ustug publicznych, dziatanie
9.2 Infrastruktura socjalna, dofinansowano nw. projekty:
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» ,Odbudowa skrzydta potudniowego budynku przy ul. Battyckiej 45 w Olsztynie
z przeznaczeniem na Warsztaty Terapii Zajeciowej” (projekt realizowany bedzie do
2019 r., w 2017 r. przekazano srodki w wysokosci 10 000 zt). Przyznane dofinansowanie
pozwoli uzyska¢ dodatkowg powierzchnie uzytkowa i poprawi warunki funkcjonowania w
obiekcie. Powstang nowe pracownie wspomagajgce rehabilitacje i aktywizacje
spoteczno-zawodowg o0sOb z niepetnosprawnosciami, ktore zostang wyposazone
w niezbedny sprzet.

» ,Adaptacja zabytkowego budynku Warsztatow Terapii Zajeciowej na pracownie
terapeutyczne i mieszkania funkcyjne” — Il etap przystosowania budynku przy
ul. Battyckiej w Olsztynie, do potrzeb oséb niepetnosprawnych, polegajgcy m.in. na
przebudowie i adaptac;ji istniejgcych pomieszczen do funkcji WTZ, w tym na pracownie
komputerowe i plastyczne. Projekt realizowany bedzie do 2018 r., przy czym w 2017 r.
wyptacono dofinansowanie w wysokos$ci 425 042,96 zt.

Wykres 14. Liczba warsztatéw terapii zajeciowej i liczba ich uczestnikéw w 2017 roku
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(Zrédto: dane statystyczne z powiatowych centréw pomocy rodzinie)
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Tabela 37. Warsztaty terapii zajeciowej funkcjonujace w wojewodztwie warminsko-mazurskim

Rok Liczba WTZ Liczba uczestnikow WTZ
2015 35 1438
2016 35 1452
2017 35 1452

(Zrédto: dane statystyczne z powiatowych centréw pomocy rodzinie)
b) Centra Integracji Spotecznej i Kluby Integracji Spotecznej

Placowkami stuzgcymi reintegracji spotecznej i zawodowej oséb wykluczonych spotecznie,
w tym 0s6b z niepetnosprawnoscig sg Centra Integracji Spotecznej i Kluby Integracji Spotecznej,
dziatajgce w oparciu o ustawe o zatrudnieniu socjalnym.
Na 31 grudnia 2017 r., na terenie wojewodztwa warminsko-mazurskiego, dziatato tgcznie
10 Centréw Integracji Spotecznej (wpisanych do rejestru Wojewody — ze statusem Centrum),
tj. w Olsztynie, Ostrédzie, Braniewie, Etku (2), Biatej Piskiej, Elblagu (2), Gizycku i Piszu
(na dzien 31.12.2015 r. byto ich 7). Prowadzg one dziatania pozwalajgce zdoby¢ nowe
kwalifikacje zawodowe lub umozliwiajgce przekwalifikowanie zawodowe, a dzieki temu zdoby¢
zatrudnienie. W monitorowanym okresie, 20 oséb podjeto zatrudnienie. Na dzien 31.12.2017
r., sposrod 1 042 uczestnikow CIS, 183 to osoby z niepetnosprawnosciami.

Centra integracji spotecznej — zgodnie z rejestrem
Wojewody Warminsko-Mazurskiego
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(Zrodto: dane statystyczne Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa
Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie)

Kluby Integracji Spotecznej to podmioty, ktorych celem jest udzielenie pomocy osobom
indywidualnym oraz ich rodzinom w odbudowywaniu i podtrzymywaniu umiejetnosci
uczestnictwa w zyciu lokalnym, w powrocie do petnienia rol spotecznych oraz w podniesieniu
kwalifikacji zawodowych. Z informacji uzyskanej z Wydziatu Polityki Spotecznej Warminsko -
Mazurskiego Urzedu Wojewoddzkiego w Olsztynie wynika, iz w naszym regionie

53



Raport z monitoringu wdrazania w latach 2016-2017
»~Wojewodzkiego programu wyréwnywania szans i przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu
oraz pomocy w realizacji zadan na rzecz zatrudniania 0s6b niepetnosprawnych na lata 2016-2020”

zarejestrowanych jest 48 kluboéw integracji spotecznej, z czego w 2017 roku funkcjonowaty
42 KIS-y (6 klubow nie prowadzito dziatan) oraz 1 KIS niewpisany do rejestru.

W monitorowanym okresie powstato tgcznie 7 nowych podmiotow, z tego:

-w 2016 r. — 2 (we Fromborku i Jerzwatdzie),
-w 2017 r. — 5 (dwa w Szczytnie i po jednym w Wydminach, Reszlu i Elblggu).

Najwiecej zarejestrowanych KIS-6w dziata w powiecie olsztynskim (8), w powiecie
itawskim (5) i powiecie ketrzynskim (5). Z analizy wynika, iz najwiecej KIS-6w zlokalizowanych
jest w centralnej czesci wojewddztwa, natomiast w potnocno-wschodniej jego czesci dziata ich
zdecydowanie mniej. W trzech powiatach nie funkcjonujg kluby integracji spotecznej (gotdapski,
wegorzewski, ostrodzki). Z uwagi na role jakg tworzg KIS-y w procesie rehabilitacji spotecznej
i zawodowej 0sOb z niepetnosprawnosciami niezbedne jest dalsze podejmowanie dziatan w celu

tworzenia tego rodzaju podmiotow w kazdym powiecie.

Kluby integracji spotecznej prowadzace dziatalno$¢ w rozumieniu przepiséw
ustawy o zatrudnieniu socjalnym w 2017 r.
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Kluby Integracji Spolecznej niewpisane do rejestru
Waojewody Warminsko-Mazurskiego (1)
(Zrodto: dane statystyczne Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa
Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie)

W monitorowanym okresie 9 oséb z niepetnosprawnosciami, uczestniczacych w KIS,
podjeto zatrudnienie. Na dzien 31 grudnia 2017 r., w 43 klubach, zarejestrowano 5 804

uczestnikow, a wsrdd nich 130 oséb z niepetnosprawnosciami (dla poréwnania w 2016 r.
w 33 funkcjonujgcych klubach zarejestrowanych byto 2 575 uczestnikéw, w tym 62 osoby

Z niepetnosprawnoscia).
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c) Zaktady Aktywnosci Zawodowej

Istotng formg aktywnosci osob niepetnosprawnych wspomagajgcg proces rehabilitacji
zawodowej i spotecznej jest uczestnictwo w zaktadach aktywnosci zawodowej. Samorzgd
Wojewddztwa Warmihsko-Mazurskiego na podstawie art. 35 ust. 1 pkt 6 ustawy z dnia
27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych w 2017 r. dofinansowat, ze srodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji
Oséb Niepetnosprawnych, koszty dziatania 8 zaktadoéw aktywnosci zawodowej, tj. w Gizycku,
Elblagu, Biskupcu, Kamionku Wielkim, Polskiego Zwigzku Niewidomych w Olsztynie, Ostrodzie,
Bartoszycach oraz w Piszu, na tgczng kwote 4 541 303 zi, a takze ze Srodkéw budzetu
Wojewddztwa, koszty ich dziatania w kwocie 450 000 zi.

Srodki na dziatanie przekazane zostaty ww. zaktadom m.in. na wynagrodzenia 0séb
niepetnosprawnych i pracownikow obstugi, pokrycie kosztéw materiatdw, energii, ustug
materialnych i niematerialnych niezbednych do realizacji rehabilitacji i obstugi, kosztow
transportu i dowozu os6b niepetnosprawnych, zakupu srodkéw trwatych i wyposazenia, szkolen
zwigzanych z przygotowaniem ich do pracy na otwartym rynku.

Ponadto, w 2017 roku zostat utworzony nowy zakfad aktywnosci zawodowej, ktérego
Organizatorem jest Polskie Stowarzyszenie na rzecz Osob z Niepetnosprawnoscig Koto
w Nidzicy, ktéoremu udzielono dofinansowania, ze Srodkow PFRON, na pokrycie kosztow
utworzenia i dziatania w wysokosci 299 696 zt. Przekazane srodki przeznaczono na zakup
sprzetu rehabilitacyjnego, wyposazenie pomieszczen, zakup surowcéw i materiatdw
potrzebnych do rozpoczecia dziatalnosci oraz zakup srodka transportu.

tacznie Zaktady te na koniec 2017 r. zatrudniaty 401 osob, w tym 288 oséb
niepetnosprawnych ze znacznym i umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci.

Dzieki dofinansowaniu, osoby niepetnosprawne zatrudnione w zakfadach aktywnosci
zawodowej, obok wykonywania pracy zarobkowej, mogg uczestniczy¢ w rehabilitacji
spotecznej, przygotowujg sie jednoczesnie do zycia w otwartym Srodowisku oraz uczg sie
petnego, niezaleznego i aktywnego zycia na miare ich indywidualnych mozliwosci.

Tabela 38. Liczba zakladow aktywnosci zawodowej i zatrudnionych w nich oséb z niepeltnosprawnoscia
Rok 2015 2016 2017
Liczba zaktadéw funkcjonujgcych na terenie wojewddztwa
warminsko-mazurskiego
Liczba zatrudnionych osob z niepetnosprawnoscig 260 263 288
Dofinansgyvanie przyznane ze érc_adkt?w PFRON, bedgcych w 4573 185,59 4 536 826 4 840 999
dyspozycji przez Samorzadu Wojewddztwa
Dofinansowanie przyznane ze srodkéw budzetu Wojewddztwa | 367 046,66 367 760 450 000
(Zrédto: dane statystyczne Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie)
Jednoczesnie, w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Warminsko-
Mazurskiego na lata 2014 — 2020, z zakresu Osi priorytetowej 9 - Dostep do wysokiej jakoSci
ustug publicznych, dziatanie 9.2 Infrastruktura socjalna, dofinansowano nw. projekty:

» ,Rozbudowa Zakfadu Aktywnosci Zawodowej w Bartoszycach”. Przedmiotem projektu
byto wykonanie robét budowlanych polegajgcych na rozbudowie jednego z dwdch
budynkow Zaktadu, co przyczynito sie do poprawy warunkoéw pracy, ktora dla
niepetnosprawnych pracownikéw jest formg aktywizacji spoteczno-zawodowej. Na ten cel
przeznaczono srodki w wysokosci 181 564,12 zt

» ,Przebudowa, rozbudowa oraz zakup wyposazenia na potrzeby stolarni Zakfadu
Aktywnosci Zawodowej w Biskupcu”. Przedmiotem projektu, bedzie poprawa warunkow
pracy i rehabilitacji oséb z umiarkowanym i znacznym stopniem niepetnosprawnosci. Na
ten cel przeznaczono srodki w wysokosci 1 040 587,03 zt

Szczegdtowe informacije nt. ww. projektéw przedstawia Tabela nr 3 (priorytet I).

8 8 9

55



Raport z monitoringu wdrazania w latach 2016-2017
»~Wojewodzkiego programu wyréwnywania szans i przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu
oraz pomocy w realizacji zadan na rzecz zatrudniania 0s6b niepetnosprawnych na lata 2016-2020”

Ponadto, w ramach Osi Priorytetowej 8 ,Obszary wymagajgce rewitalizacji”, Dziatania 8.1
,Rewitalizacja obszaréw miejskich” Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego na lata 2014 — 2020, dofinansowano projekt ,Punkt Gastronomiczny
prowadzony przez Podmiot Ekonomii Spotecznej”. Na rewitalizacje i remont obiektu Polskiego
Stowarzyszenia na rzecz Osob z Niepetnosprawnoscig Intelektualng Koto w Biskupcu, w tym
zmiane uktadu pomieszczen, poprawe warunkéw i unowoczesnienie Dziatu Gastronomicznego
Zaktadu Aktywnosci Zawodowej w Biskupcu, przyznano dofinansowanie w kwocie 3 396 947
zt, z tego:

- wspoftfinansowanie UE - 3 057 253 Z,
- wspotfinansowanie krajowe z budzetu panstwa — 339 694 zi.

d) Spoétdzielnie socjalne

Waznym elementem ekonomii spotecznej sg spoétdzielnie socjalne. Tworzone sg przez
okreslone grupy osob, w tym osoby z niepetnosprawnoscig. Przedmiotem ich dziatalnosci jest
prowadzenie wspolnego przedsiebiorstwa w oparciu o osobistg prace cztonkdw.

Pozyskanie informacji na temat liczby spotdzielni socjalnych faktycznie istniejgcych
w wojewddztwie warminsko-mazurskim dostarcza trudnosci, z uwagi na réznice w zebranych
danych statystycznych w tym zakresie. Z informacji otrzymanej z Urzedu Statystycznego
w Olsztynie wynika, iz w Wojewddzkiej Bazie Publikacyjnej Rejestru REGON wojewddztwa
warminsko- mazurskiego na dzien 31.12.2017 r. figurowato 110 spétdzielni socjalnych, w tym
aktywnie prowadzacych dziatalnosé¢ - 101 podmiotdow, zas pozostate zawiesity dziatalno$é
badz sg w stanie likwidacji.

Wadg tego zrodta danych jest to, iz liczba zarejestrowanych spétdzielni zazwyczaj nie
odpowiada liczbie faktycznie istniejgcych.

Z informacji zaczerpnietych ze strony internetowej Krajowego Rejestru Sgdowego
(https://ems.ms.gov.pl) wynika, iz w latach 2005 — 2017 na terenie wojewodztwa warminsko —
mazurskiego zarejestrowano 122 spétdzielnie socjalne. W wyniku przeprowadzonej analizy
podmiotéw w Rejestrze przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego ustalono, iz wedtug
stanu na koniec 2017 r.:

- 19 spéldzielni socjalnych figurowato w KRS jako ,w likwidacji’, przy czym
10 podmiotéw zostato wykres$lonych z rejestru przedsiebiorcow, a wykreslenie z KRS
uprawomochnito sie;

- 6 spoétdzielni socjalnych miato zawieszong dziatalnosé gospodarcza.

A zatem, zgodnie z widniejgcymi w KRS informacjami, wg stanu na dzien 31 grudnia 2017 r.
w wojewodztwie warminsko — mazurskim, jako podmioty aktywne figurowato 97 spétdzielni
socjalnych.

Nie oznacza to jednak, iz faktycznie wszystkie z nich byly aktywne. Wyniki prowadzonych
w Regionalnym Osrodku Polityki Spotecznej badan sektora ekonomii spotecznej wskazujg
bowiem, ze czes¢ spoétdzielni zakohczyta dziatalno$é, cho¢ formalnie nie zostaty one
wyrejestrowane.

Gtownym powodem likwidacji spotdzielni byto zmniejszenie sie liczby cztonkéw ponizej
wymaganych limitow (pieciu w przypadku osob fizycznych i dwéch w przypadku oséb
prawnych). Jak wynika z prowadzonego monitoringu, wiekszo$¢ upadajgcych spotdzielni nie
podejmuje zadnych krokow w kierunku wszczecia procedury likwidacyjnej. Najczestszym
powodem nie wszczynania przez jej cztonkow procedury likwidacyjnej jest brak srodkow
finansowych, z ktorymi wigze sie likwidacja. W innym przypadku podmiot nie moze wszczgc
procedury z uwagi na nieobecno$¢ w kraju cztonkow spétdzielni.

Z danych z monitoringu prowadzonego przez Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej od
2006 r. na podstawie ankiet nadsytanych przez o$rodki pomocy spotecznej, osrodki wsparcia
ekonomii spotecznej wynika, iz na koniec 2017 r. na Warmii i Mazurach w czternastu powiatach
dziataty aktywnie 74 spétdzielnie socjalne (tylko na terenie 2 powiatéw: braniewskiego
i oleckiego nie funkcjonuje zadna spétdzielnia socjalna).
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Spétdzielnie socjalne (aktywne) wg stanu na dzien 31 grudnia 2017 r.
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Najwiekszy przyrost spétdzielni odnotowano w latach 2013-2014, kiedy to zarejestrowano
az 57 nowych spotdzielni. Na uwage zastuguje fakt, iz w wyniku wsparcia dotacyjnego dla
spoétdzielni socjalnych w ramach Poddziatania 7.2.2 PO KL 2007-2013 tgcznie w wojewddztwie
warminsko-mazurskim powstaty 52 spoétdzielnie socjalne: w latach 2012-2013 powstato
31, w 2014 roku 20, a w 2015 r. 1 spétdzielnia socjalna.
W roku 2015 nie byto juz tak widocznego wzrostu liczby spotdzielni, powstaty wowczas
4 nowe podmioty, co wigze sie z pewnoscig z wyczerpaniem $rodkéw finansowych w ramach
projektow Operatorow dotacji dla spotdzielni socjalnych. W 2016 r. z nowej perspektywy
finansowej w ramach dziatalnosci OWES-6w powstaty 2 nowe spoétdzielnie socjalne.
W 2017 r. w zwigzku z dziatalnoscig Osrodkow Wsparcia Ekonomii Spotecznej w ramach
RPO WiM 2014-2020 w 4 subregionach wojewodztwa powstato 18 nowych spétdzielni
socjalnych.

Z uwagi na istotne znaczenie podmiotow ekonomii spotecznej w procesie rehabilitacji
zawodowe] 0s6b z niepetnosprawnosciami, niezwykle wazne jest podejmowanie dziatan
w zakresie inicjowania i tworzenia tych podmiotéw, a takze wspierania dziatan juz istniejgcych.
Dlatego Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewoddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014 — 2020 wdraza ,Wojewodzki
Program Rozwoju Ekonomii Spotecznej Warmia i Mazury 2015 — 20207, ktérego elementem jest
realizacja projektu pt. ,Ekonomia spoteczna na Warmii i Mazurach”. Jego uczestnikami sg
pracownicy lokalnych i regionalnych podmiotow dziatajgacych na rzecz rozwoju i wzmocnienia
znaczenia ekonomii spotecznej w wojewodztwie.

W grudniu 2016 r. zostata powotana sie€ pn. ,Regionalna Platforma Wspotpracy na rzecz
Rozwoju Ekonomii Spotecznej, w skiad ktorej weszty 43 podmioty, tj. 19 KIS-éw, 18 WTZ-6w
oraz 6 ZAZ-6w. Platforma stanowi forum wymiany doswiadczen, wypracowania wspolnych
stanowisk i prezentowania propozycji rozwigzan systemowych w kluczowych sprawach
dotyczacych problematyki Swiadczenia ustug reintegracji spotecznej i zawodowej, wspotpracy
z jednostkami organizacyjnymi pomocy spotecznej, urzedami pracy oraz organizacjami
pozarzgdowymi i podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2004 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, w obszarze przeciwdziatania wykluczeniu
spotecznemu.
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W ramach w/w projektu, w latach 2016 - 2017 odbywaty sie spotkania podmiotéw

reintegracyjnych ZAZ, WTZ, CIS i KIS, ktorych celem byta wymiana informacji i doswiadczen w
zakresie aktywizacji spotecznej i zawodowej, a takze podejmowano inne dziatania oraz odbyty
sie wydarzenia, w tym:

w 2016 roku:

>

>

ogolnowojewodzka konferencja pn. ,Ekonomia spoteczna szansg rozwoju lokalnego”,
zorganizowana w ramach IV Warminsko-Mazurskich Dni z Ekonomig Spoteczng, w ktérej
udziat wzieto 120 przedstawicieli regionalnych i lokalnych podmiotéw dziatajgcych na rzecz
ekonomii spotecznej. Podczas konferencji odbyty sie 3 panele: ,Wioski tematyczne szansg
rozwoju obszardw wiejskich®, ,Ekonomizacja organizacji pozarzadowych® oraz ,Spétdzielnie
socjalne jako stabilne miejsca pracy“. W takcie dyskusji poruszono m.in. kwestie zwigzane
z rolg, jakg petnig spotdzielnie socjalne w sSrodowisku lokalnym oraz znaczeniem organizacji
pozarzgdowych, ktore wspdlnie z innymi jednostkami tworzg srodowisko sprzyjajgce
aktywizacji zawodowej i spotecznej osob wykluczonych i zagrozonych spotecznym
wykluczeniem,

3-dniowe wizyty studyjne na terenie wojewodztwa wielkopolskiego dla przedstawicieli
jednostek samorzgdu terytorialnego oraz reprezentantow osrodkdédw wsparcia ekonomii
spotecznej,

zapoczatkowanie wsparcia eksperckiego dla 16 wybranych jednostek samorzgdu
terytorialnego z zakresu stosowania klauzul spotecznych w zamowieniach publicznych,

» wydanie Biuletynu ,Ekonomia spoteczna na Warmii i Mazurach®,
w 2017 r.:
» konferencja regionalna ,Budowanie marki ekonomii spotecznej w regionie Warmii i mazur”

>

(2 czerwca 2017 r.),

organizacja procesu certyfikacji PES znakiem promocyjnym ,Zakup Prospoteczny.
W trakcie realizacji projektu przyznano 4 podmiotom znak (w tym dwom Zakfadom
Aktywnosci Zawodowej), a czterem przedtuzono prawo postugiwania sie znakiem na kolejny
rok,

organizacja konkursu ,Samorzad Przyjazny ES”, ,Przedsiebiorstwo przyjazne ES”. Celem
konkursu byto ukoronowanie dotychczasowego zaangazowania jednostek samorzgdu
terytorialnego oraz firm, a takze zacheta do dalszej wspotpracy na rzecz rozwoju
przedsiebiorczosci spotecznej oraz promocja ekonomii spotecznej w wojewddztwie
warminsko-mazurskim,

3-dniowe wizyty studyjne na terenie wojewddztwa wielkopolskiego, kujawsko-pomorskiego
oraz todzkiego dla przedstawicieli jednostek samorzadu terytorialnego oraz reprezentantow
osrodkow wsparcia ekonomii spotecznej (WTZ, ZAZ, CIS, KIS),

organizacja spotkan dla Warminsko-Mazurskiej Sieci Osrodkow Wsparcia Ekonomii
Spotecznej, ktérych gtdwnym zatozeniem byto dalsze wzmacnianie sieci OWES oraz
wymiana informacji i doswiadczen w zakresie standardow, narzedzi pracy oraz
dokumentacji stosowanej w OWES, jak rowniez omdwienie ich wspoétpracy z ROPS
w ramach realizowania wspdlnych inicjatyw w latach 2017-2020. Seminarium ,Wokot
ekonomii spotecznej — powigzania miedzy naukg-biznesem a ekonomig spoteczng”’ —
skierowane do przedstawicieli uczelni wyzszych, zrzeszen pracodawcow, kuratorium
oswiaty oraz przedstawicieli lokalnych i regionalnych podmiotow dziatajgcych na rzecz
rozwoju ekonomii spotecznej. Jego ideg byto przyblizenie przedstawicielom Swiata nauki
i biznesu zagadnien ekonomii spotecznej i zapoczatkowania budowania sieci powigzan
pomiedzy nauka, strefg biznesu i ekonomig spoteczng na poziomie regionalnym w celu
nawigzania statej wspotpracy,

organizacja seminarium ,Ekonomia spoteczna w turystyce Warmii i Mazur” (24 lutego 2017
r., Villa Pallas w Olsztynie), skierowane byto do przedstawicieli podmiotow ekonomii
spotecznej, instytucji i organizacji dziatajgcych w branzy turystycznej oraz przedstawiciel
lokalnych i regionalnych podmiotéw dziatajgcych na rzecz rozwoju ekonomii spoteczne;j.
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Jego ideg byto zainicjowanie dyskusji na temat mozliwosci szerszego wtgczenia podmiotéw
ekonomii i spotecznej w dziatania na rzecz rozwoju turystyki Warmii i Mazur,

» organizacja seminarium ,Szkofa jako miejsce rozwoju ekonomii spotecznej’(14 grudnia
2017 w Olsztynie).

4) Wspierano tworzenie miejsc pracy dla oséb z niepetnosprawnosciami, w tym

zatrudnienie wspomagane.
a) dziatania samorzadéw powiatéw

W celu zwiekszenia szans na zatrudnienie osob z niepetnosprawnosciami powiatowe

urzedy pracy podjety szereg dziatan, w tym:

— popularyzowano wsrod pracodawcow mozliwosci i korzysci z zatrudniania tych oséb,
— udzielono wsparcia finansowego, w tym ze $rodkbw PFRON, Funduszu pracy i EFS
pracodawcom zatrudniajgcym te osoby, w tym z przeznaczeniem na przystosowanie

stanowisk pracy,

zakup wyposazenia,

pomagajgcego zatrudnionej osobie z niepetnosprawnoscia,
— popularyzowano wsrod bezrobotnych oséb mozliwos¢é uzyskania pomocy (szkolenia,
dofinansowanie) przy rozpoczynaniu dziatalnosci gospodarczej.

Tabela 39. Aktywizacja bezrobotnych niepetnosprawnych w wojewoédztwie warminsko-mazurskim

dofinansowania zatrudnienia pracownika

Wyszczegolnienie 2015 2016 2017
Wolne miejsca pracy i aktywizacji zawodowej 2 207 2715 1945
Zatrudnienie lub inna praca zarobkowa - 2570 1847
Miejsca aktywizacji zawodowej - 145 98
- staze - 123 82
- prace spotecznie uzyteczne - 22 16
Podjecia pracy 3777 3434 3 096
1. subsydiowanej 717 668 760
- w tym: w zaktadach pracy chronionej 4 3 22
podjecie dziatalnosci gospodarczej 69 63 64
2. niesubsydiowanej 3 060 2766 2 336
- w tym: podjecie dziatalnosci gospodarczej 69 53 74
Szkolenia 125 101 104
Staz zawodowy 487 330 361
Przygotowanie zawodowe dorostych 1 2 0
Prace spotecznie uzyteczne 318 295 267
Razem zaktywizowani 4708 4162 3 828

(Zrédto: dane statystyczne Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie)

Dzieki tym dziataniom, w monitorowanym okresie, prace podjeto ponad 6,5 tys. osob.

Tabela 40. Podjecia pracy przez bezrobotne oraz poszukujace pracy i niepozostajace w zatrudnieniu osoby
z niepelnosprawnosciami w wojewodztwie warminsko-mazurskim

Podjecia pracy
w tym: w tym
c
(]
@ zE S0 s 83 g
ES o ] c O < 2-3 © © ©
] = 2 859 E S EaREN 8 3 8
x 5 3 8 aZw g8 SEs3% ET | go £T £
[e) > ] 3 5%3 3 ;ggag.g %g S5 %g g
® = = = - am
© | 2| g | % | fEr | g% |gifasT (3% |E& (8% | 8
- =} = = =
5 | = 2 | §£5 | SE |5Epiis |g¢ | |u o
p g S £33 28 S5 EeLo " °9 I @9
O s e 285 23 ST TS T o g
8 £ £28 | 5§ (5 %35 |& z |2
— = E o a8 [<] s 0 c
o £ s -8 o [}
2016 668 134 160 15 2 10 63 2766 53 3434
2017 760 182 189 21 1 14 64 2336 74 3 096

(Zrédto: dane statystyczne Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie)
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b) dzialania Warminsko-Mazurskiego Oddziatlu Panstwowego Funduszu Rehabilitaciji
Oso6b Niepetnosprawnych w Olsztynie

Istotng role w zatrudnianiu os6b z niepetnosprawnoscig petnig zaktady pracy chronionej. Na
terenie wojewodztwa warminsko-mazurskiego na koniec 2017 roku funkcjonowato 47 zaktadow,
ktére tgcznie zatrudniaty 4 802 osoby z niepetnosprawnoscig. W poréwnaniu do roku 2015,
zmniejszyta sie liczba tych zaktaddw (o 2), jak i wielkos¢ zatrudnienia, zanotowano spadek liczby
zatrudnionych w nim 0so6b z niepetnosprawnoscia, tj. 0 254 osoby. Wsparcia finansowego w ich
funkcjonowaniu udzielat W-M O/PFRON.

Tabela 41. Liczba zaktadow pracy chronionej oraz stan zatrudnienia w tych zakladach oséb
niepelnosprawnych

2015 2016 2017
Liczba ZPCH 49 49 47
Liczba zatrudnionych oséb niepetnosprawnych w ZPCH (w 5056 5012 4802
etatach)

(Zrédto: dane statystyczne Warminsko-Mazurskiego Urzedu Wojewddzkiego w Olsztynie)

Pracodawca prowadzacy zakfad pracy chronionej moze otrzymac ze srodkow PFRON
zwrot kosztéw: budowy lub rozbudowy obiektéw i pomieszczen zaktadu, transportowych oraz
administracyjnych. Wedtug informacji przedstawionych przez W-M O/PFRON, w okresie
sprawozdawczym nastgpit wzrost zaréwno liczby zaktadow, ktérym zrefundowano te koszty, jak
i sSrodkow przeznaczonych na ten cel. W 2017 r. zrefundowano koszty administracyjne w kwocie
209 311,92 zt, w 2016 — 284 925,57 zt, podczas gdy w 2015 r. — 89 637,36 zt. Ponadto,
w 2016 r., ZPCH zrefundowano koszty transportowe w wysokosci 80 tys. zt.

Tabela 42. Refundacja dodatkowych kosztéw zatrudnienia oséb niepetnosprawnych zatrudnionych
w zaktadach pracy chronionej

Liczba zaktadow, . . i
" Liczba zatrudnionych osé6b
ktérym . . Kwota - e
Rok Rodzaj kosztow . . Z niepetnosprawnoscia
zrefundowano dofinansowania
(w etatach)
koszty
2015 3 administracyjne 89 637,36 666,88
transportowe -
2016 5 administracyjne 284 925,57 1 168.00
transportowe 80 000,00 ’
administracyjne 209 311,92
2017 5 1 123,56
transportowe -

(Zrédto: dane statystyczne W-M O/PFRON w Olsztynie)

5) Inicjowano i prowadzono szkolenia, treningi aktywizujace i treningi pracy, motywujace
osoby z niepetnosprawnosciami do podejmowania aktywnosci zawodowe;j.

Powiatowe urzedy pracy systematycznie opracowywaty irealizowaty programy
szkoleniowe, treningi aktywizujgce i treningi pracy, motywujgce osoby z niepetnosprawnosciami
do podejmowania aktywnosci zawodowej.

Od 2016 przeprowadzono w tym zakresie 117 treningow/szkolen, z ktorych skorzystato
ponad 2 300 os6b, mieszkancow 14 powiatoéw. W 7 powiatach, tj. w dziatdowskim, ketrzyhskim,
nidzickim, nowomiejskim, oleckim, ostrodzkim i wegorzewskim nie realizowano tego zadania.

Tabela 43. Szkolenia, treningi aktywizujace i treningi pracy, motywujace osoby z niepetnosprawnosciami
do podejmowania aktywnos$ci zawodowej

Rok Liczba treningéw/szkolef Liczba oséb z nlepelnospra_wnosc_laml uczestniczacych
w szkoleniu/treningu

2016 67 1105

2017 50 1281

(Zrédto: dane statystyczne z Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie)
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6) Wspierano poradnictwo zawodowe potaczone z diagnoza potrzeb, ukierunkowaniem
zawodowym i szkoleniowym oraz posrednictwem pracy dla oséb
Z niepetnosprawnosciami.

Zadania z zakresu poradnictwa zawodowego oraz posrednictwa pracy realizowaty gtownie
powiatowe urzedy pracy. Podstawg do okreslenia zakresu pomocy bezrobotnemu jest wiasciwa
diagnoza. Podczas rejestracji bezrobotnych w powiatowych urzedach pracy ustalono kazdemu
z nich profil pomocy (I, Il, lll), co pozwolito na oznaczenie wtasciwego, ze wzgledu na jego
potrzeby, zakresu pomocy. Ponizsza tabela przedstawia informacje na temat liczby oséb
Z niepetnosprawnosciami, zarejestrowanych w PUP-ach, ze wskazaniem ich profildw, a takze
liczbe osob ktorym przygotowano w monitorowanym okresie Indywidualny Plan Dziatania oraz
stopien jego realizaciji.

Tabela 44. Osoby z niepetnosprawnosciami bezrobotne i poszukujace pracy zarejestrowane w urzedach

pracy wojewdédztwa warminsko-mazurskiego — wg profilu
Osoby z © Liczba oséb, ktére

niepetnosprawnosciami =) ® % przerwaly realizacje a <
bezrobotne NEgSZ | of IPD a2
o c ‘é, o X = '8 = -B‘
0 ; 0 c - 8 [ ) ©
X z tego: 488 (8% w tym © >¢c

o °og=x32 @ 8
(12 S g mO o 2o 2. 32
£ — = 238=% S £ S w S5¢€
2 = | = = ¥eES® | 8o 9 So>» | oNS8
0 = & = =P = > N 'S 0 =28 a5 @
S < o S - o EN | 00 2 3T & o2
o o o .g o a ﬁ z_ S =3 -3
2016 4669 | 16 | 2690 | 1963 6 151 2428 3 846 1261 4 571
2017 4020 | 15 | 2215 | 1790 5250 1920 3579 1140 8291

(Zrédto: dane statystyczne Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie)

Z analizy wynika, iz wiekszos$¢ bezrobotnych oséb z niepetnosprawnosciami, zaréwno
w 2016 jaki 2017 r., zostata przypisana do Il profilu pomocy. Oznacza to, iz w stosunku do tych
os6b nalezy podjg¢ intensywne dziatania majgce na celu znalezienie im zatrudnienia.
Najwiekszego jednak wsparcia ze strony PUP i innych instytucji, wymagajg bezrobotni
zakwalifikowani do Il profilu — czyli najbardziej oddalonego od rynku pracy, a ktérzy stanowig
44,53 % ogoétu bezrobotnych.

W latach 2016 - 2017, Powiatowe Urzedy Pracy, we wspotpracy z osrodkami pomocy
spotecznej skierowaty bezrobotne osoby z niepetnosprawnosciami, zakwalifikowane do profilu 11l
do udziatu w Programach Aktywizaciji i Integracji. (PAl). Liczbe tych osdb, srodki przeznaczone
na realizacje PAI, zrodta finansowania oraz efekty ich realizacji przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 45. Programy Aktywizaciji i Integracji w latach 2016 - 2017

Liczba
osb6b z
niepetnosp % .
Realizatorzy rawnoscia przc;\szl;:):cl(zlone Zrodio
Powiat | Rok Programu _ mi na realizacje fman_sowa Efekty
skierowan nia
ych Programu
do udziatu
w PAI
PUP w Elblagu, Miejski 23 796,18 2,
Osrodek Pomocy przy czym jest to 2 osoby zakonczyty
Spotecznej w Elblggu kwota udziat w programie
Warmiﬁsko-Mazurski, przezhaczona Fundusz i nadal figurujg w
elblgski | 2016 . 3 na caty program, . - .
Zaktad Doskonalenia . Pracy ewidencji tut. Urzedu jako
Zawodowego w a nleotglol;%na 3 osoby bezrobotne, jedna
: e
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Powiatowy Urzad Pracy
w Lidzbarku
Warminskim we
wspotpracy z Gminnym
Osrodkiem Pomocy

Osoby bezrobotne,

w tym osoby z
niepetnosprawnosciami,
skierowane do
uczestnictwa w PAI
podwyzszyly swojg
samooceng i zwiekszyty
motywacje do
poszukiwania
zatrudnienia oraz

lidzbars Spotecznej, Miejskim Fundusz zdobycia kwalifikacji
Ki 2016 Osrodkiem Pomocy 1125000 Pracy przydatnych na lokalnym
Spotecznej w Lidzbarku rynku pracy. Wszystkie
Warminskim oraz osoby bezrobotne po
Miejsko-Gminnym zakonczeniu realizacji
Os$rodkiem Pomocy PAI zostatly ponownie
Spotecznej w Ornecie sprofilowane. W
rezultacie 2 osoby
sposrod 10 uczestnikow
podjety zatrudnienie w
ramach robot
publicznych.
Powiatowy Urzad Pracy Osoby bezrobotne,
. w tym osoby z
w Lidzbarku . ST
S niepetnosprawnosciami,
Warminskim we )
wspotpracy z Gminnym skierowane do
. - uczestnictwa w PAI
Os$rodkiem Pomocy podwyzszyly swoja
2017 Spf){eczpej, Miejskim 7 776,00 z Fundusz samooceng i zwiekszyty
Osrodkiem Pomocy Pracy .
: ; motywacje do
Spotecznej w Lidzbarku \ !
2 poszukiwania
Warminskim oraz L
L . zatrudnienia oraz
Miejsko-Gminnym . L
. . zdobycia kwalifikacji
Os$rodkiem Pomocy
. 4 przydatnych na lokalnym
Spotecznej w Ornecie
rynku pracy.
PUP,W Nidzicy, Miejski Uczestnik zostat
Osrodek Pomocy wytgczony z ewidenc;ji
nidzicki 2017 Spotecznej w Nidzicy 760,04 zt/na Fundusz 0s6b bezrobotnych z
oraz Zaktad osobe Pracy . .
: uwagi na przyznanie
Doskonalenia ;
prawa do zasitku statego
Zawodowego
Fundacja Rozwoju
Ziemi Oleckiej,
nator.nlas’t reallzato_rem 401135 (za 5
dziatah w zakresie 0s.)
aktywizacji zawodowej ) . )
. - na caty Fundusz 2 o0s. — zmiana profilu,
olecki 2016 bezrobotnych (w ) .
. program Pracy 2 os. podjety zatrudnienie
ramach prac spotecznie
uzytecznych) byly przeznaczono
oy 45 068,32 zt
_gminy: Olecko,
Swietajno, Kowale
Oleckie i Wieliczki.
Fundacja Rozwoju
Ziemi Oleckiej,
natomiast realizatorem S
o . Zmianie nie ulegty
dziatah w zakresie czvnniki okreslaiace
aktywizacji zawodowej 34 253,54 (w ynni 1
Fundusz oddalenie bezrobotnego
2017 bezrobotnych (w tym na 2 osoby s
. Pracy od rynku pracy, ani jego
ramach prac spotecznie 1 873,30 zt) )
. gotowos$¢ do powrotu na
uzytecznych) byty nek prac
_ gminy: Olecko, ry pracy
Swietajno, Kowale
Oleckie, Wieliczki
Lokalna Grupa .
Dziatania ,Mazurskie . Wszystkie osopy_ z
” niepetnosprawnosciag po
Morze", Orzysz oraz Fundusz zakonczonym udziale w
piski 2016 Spotdzielnia Socjalna 37 709,00 zt : o X
Pracy programie zmienity profil

.Mazurskie Morze
Mozliwosci”, Grady
Podmiejskie

z Il na ll, wtym 1 osoba
podjeta zatrudnienie
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MOPS w Szczytnie,
GOPS w Dzwierzutach,
$ZCzZyCi GOPS w Jedwabnie, Fundusz Wzrost motywaciji do
enski 2016 M-GOPS w Pasymiu, 9 68 706,00 Pracy podjecia pracy
GOPS w Swietajnie,
GOPS w Wielbarku
Blok
Aktywizaciji
Zawodowej
— érodki FP
w posiadaniu
wegorz PUP/MGOPS w PUP w Brak efektu zatrudnienia
€dor2 1 2016 1 6300,00z2t | Wegorzewie. ; :
ewskKi Wegorzewo Blok osoby niepetnosprawne;.
integraciji
Spotecznej —
Srodki
MGOPS w
Wegorzewie
2017 PUP\//'\\,"GOPS/ Gmina 1 12 780,00 zt Fundusz | g oy efektu zatrudnienia.
egorzewo Pracy

(Zrédio: dane statystyczne Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie)

W monitorowanym okresie, 7 powiatow realizowato Programy Aktywizacji i Integracji, do
ktérych skierowano tgcznie 29 oséb z niepetnosprawnoscia. Na ten cel, ze srodkéw Funduszu
Pracy, przeznaczono kwote ponad 207 tys. zi.

Dla prawidiowej realizacji zadan z zakresu aktywizacji zawodowej 0sOb
Z niepetnosprawnosciami niezbedne jest odpowiednie przygotowanie do realizacji tych zadan
0s6b zatrudnionych w instytucjach rynku pracy. Jak wynika z ponizszej tabeli, w 8 powiatach ze
szkolen skorzystaty 103 osoby. Pozostate powiaty nie wykazaty osdb przeszkolonych w tym

zakresie.
Tabela 46. Liczba oséb zatrudnionych w instytucjach rynku pracy przeszkolonych w zakresie aktywizacji
zawodowej oséb z niepetnosprawnosciami

Liczba oséb zatrudnionych, przeszkolonych
w zakresie aktywizacji zawodowej oséb
Powiat z niepetnosprawnosciami
2016 2017

bartoszycki 5 5
braniewski 0 0
dziatdowski 0 0
elblgski 0 0
etcki 18 0
gizycki 0 0
gotdapski 0 0
itawski 0 0
ketrzyhski 0 0
lidzbarski 0 0
mragowsKi 2 0
nidzicki 0 0
nowomiejski 0 0
olecki 4 0
m. Olsztyn 23* 0
olsztynski 0 0
ostrodzki 39 0
piski 0 0
szczycienski 3 3
wegorzewski 1 1
Razem: 95 8

*Pracownicy WUP, ktdrzy ukonczyli szkolenie e-learningowe ,Dostepnos¢ projektu dla oséb z
,niepeinosprawnoéciami”
(Zrédto: dane statystyczne Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie)
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W latach 2016 - 2017, wszystkie powiaty $swiadczyly ustugi posrednictwa pracy, z ktorych
tacznie skorzystato ponad 14 tys. osob.

Tabela 47. Liczba oséb z niepelnosprawnosciami, ktore skorzystaly z posrednictwa pracy

Liczba oséb z niepetnosprawnos$ciami,
Powiat ktére skorzystaly z posrednictwa pracy

2016 2017

bartoszycki 167 210
braniewski 703 815
dziatdowski 50 146
Elblgski i m. Elblag 451 425
efcki 297 254
gizycki 391 267

gotdapski 128 96
itawski 579 659
ketrzynski 92 168
lidzbarski 122 130
mrggowsKi 163 178
nidzicki 312 118
nowomiejski 122 369

olecki 133 71
m. Olsztyn 967 1210
olsztynski 494 1356
ostrédzki 336 827

piski 94 83
szczycienski 476 446

wegorzewski 79 90
Razem 6 156 7918

(Zrédto: dane statystyczne Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie)

7) Promowano i upowszechniano dobre praktyki aktywizacji zawodowej oséb
z niepelnosprawnosciami, w tym elastyczne formy zatrudnienia.

a) dziatania samorzadu wojewédztwa
Na spotkaniach Wojewoddzkiej Spotecznej Rady do Spraw Oséb Niepetnosprawnych,
dziatajgcej przy Marszatku Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego z powiatowymi
spotecznymi radami prezentowano dobre praktyki w zakresie aktywizacji zawodowe;j
0s6b z niepetnosprawnosciami, w tym z udziatem srodkéw EFS. Spotkania odbyty sie:

> w ltawie (2016 r.), gdzie zaprezentowano dobre praktyki w zakresie dziatania jednostek
dziatajgcych na rzecz osob z niepetnosprawnosciami, w tym Zespotu Rehabilitacyjno-
Terapeutycznego w ltawie, Warsztatow Terapii Zajeciowej w Suszu, Lubawie i ltawie,
Domu Pomocy Spotecznej w Lubawie i Filii w ltawie,

» w Dobrym Miescie (2017 r.), podczas ktérego przedstawiono dobre praktyki w zakresie
zapobiegania niepetnosprawnosci i ograniczania jej skutkow, w tym propagowano
zdrowy styl 2zycia. Ponadto, przedstawiciel Stowarzyszenia Integracji Osdb
Niepetnosprawnych SION w Bartoszycach zaprezentowat dziatania podejmowane na
rzecz aktywizacji zawodowej osOb z niepetnosprawnosciami i efekty ich realizaciji
w Powiecie Bartoszyckim;

b) dzialania samorzadéw powiatéw
Na terenie 7 powiatow, w celu promowania dobrych praktyk aktywizacji zawodowej oséb
Z niepetnosprawnoscig, zorganizowano:
» spotkania informacyjne z lokalnymi pracodawcami na temat ,MozZliwosci zatrudniania
0SOb z niepetnosprawnosciami — korzySci oraz obowigzki pracodawcy”, zorganizowane
z inicjatywy Polskiego Stowarzyszenia na rzecz Osob z Niepetnosprawnoscig
Intelektualng Koto w Biskupcu, 30 czerwca 2016 r., w siedzibie PUP. W spotkaniu
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wzieto udziat 9 pracodawcow rozwazajgcych zatrudnienie osob z niepetnosprawnoscia
intelektualng oraz przedstawiciele samorzgdu gminnego i powiatowego. Inicjatywa
miata na celu przetamanie barier w postrzeganiu tej grupy osob oraz promocje
mocnych stron pracownika niepetnosprawnego,

» gielde pracy w zawodach: kucharz, pomoc kuchenna, dietetyk i magazynier do
nowopowstajgcej kuchni w Szpitalu Powiatowym w Biskupcu (30 listopada 2016 r.),
w ktérej wzigt udziat kierownik Zaktadu Aktywnosci Zawodowej w Biskupcu.
Pracodawca byt zainteresowany zatrudnieniem 0sOb niepetnosprawnych.
Po zakonczeniu gietdy ustalono warunki wspotpracy w zakresie zatrudniania ZAZ
w Biskupcu.

» spotkania dotyczgce Programu dziatan na Rzecz Osoéb Niepetnosprawnych
(Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Ostrédzie),

» targi pracy oraz 21 gietd pracy/spotkan rekrutacyjnych z pracodawcami (Powiatowy
Urzad Pracy w Elblagu),

» qietdy pracy oraz targi pracy, w tym ,Olsztynskie Targi Pracy”, organizowane przez
Miejski Urzad Pracy w Olsztynie,

» Xl Targi Pracy, w ktérych wuczestniczyto 60 o0s6b niepetnosprawnych.

79 przedsiebiorcow zaprezentowato swoje oferty pracy, wsrod nich byli pracodawcy
z branzy handlowej, produkcyjnej, gastronomicznej, ustugowej a takze budowlanej,
hotelarskiej i rolniczej. Uczestnicy targdw mogli uzyska¢ informacje o prawach
i obowigzkach wynikajgcych z przepisow ustawy o systemie zabezpieczen
spotecznych oraz zapoznac sie z formami wsparcia dla pracodawcéw zatrudniajgcych
osoby niepetnosprawne. Prezentowane byly rowniez oferty edukacyjne i szkoleniowe
(Powiatowy Urzad Pracy w Szczytnie).

Tabela 48. WSKAZNIKI OSIAGNIECIA CELU:

Liczba
L.p. Wskaznik
2015rr. 2016 r. 2017 r.

Liczba o0s6b z niepetnosprawnosciami, wobec ktérych Brak

1. | zastosowano instrumenty aktywnej integraciji wskgznika 9 882 9 976
0 charakterze zawodowym.
Liczba oséb z niepetnosprawnosciami zatrudnionych w

2. podmiotach ekonomii spotecznej.* 260 263 288
Liczba o0séb z niepetnosprawnosciami bezrobotnych,

3. | poszukujgcych pracy i niepozostajgcych w zatrudnieniu, 3777 3434 3 096
ktore podjety prace, w tym w ramach samozatrudnienia.
Liczba os6b zatrudnionych w instytucjach pomocy

4 i integracji spotecznej oraz instytucjach rynku pracy Brak 95 8

" | przeszkolonych w zakresie aktywizacji zawodowej oséb z | Wwskaznika

niepetnosprawnosciami.
Liczba o0séb z niepetnosprawnosciami uczestniczgcych w

5. projektach dofinansowanych ze srodkéw EFS. 305 2428 2512

* dotyczy tylko oséb z niepetnosprawnosciami zatrudnionych w zaktadach aktywnosci zawodowej, brak danych
na temat zatrudnienia w spotdzielniach socjalnych
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Whnioski i rekomendacje:

L.p.

Whiosek

Rekomendacja

Adresat

Sposéb wdrozenia

Tylko w 8 powiatach
wystepujg osrodki

inicjowa¢ dziatania
zmierzajgce do. .
powstawania osrodkow

- samorzady powiatéw, w
ktoérych nie wystepujg
osrodki i punkty wczesnej
interwencji (133/, tj.:
bartoszycki, braniewski,
dziatdowski, elblgski,
%iiycki, otdapski, itawski,

- zorganizowanie spotkania
Wojewddzkiej Spotecznej Rady
ds. Osodb Niepetnosprawnych

z przedstawicielami
powiatowych sFoiecznych rad
ds. osdb niepetnosprawnych,
w celu zainicjowania powstania
osrodkow i punktow wczesne;j

podczas spotkania z

1.1} { ) | etrzynski, lidzbarski, ( | ) 7
i punkty wczesnej I punktow wczesnej nowomiejski, szczycienski, | interwencji, za posrednictwem
interwencji interwencji w kazdym wegorzewski, elblgski spotecznej rady, w powiatach,
powiecie. grodzki, w ktorych takie punkty i osrodki
- podmioty niepubliczne nie wystepujg o
dziaia+jace na rzecz oséb - przygotowywanie projektow
niepe nosprawnych, w ramach srodkéw RPO WiM
- PFRON 2014-2020,
- zorganizowanie spotkania,
g téw adzi \éVoéeV\c/jédzoldeijpoiecznej
; - samorzady powiatéw gdzie ady ds. Oso
;I'eyallﬁgov\\;vgnpeo;watach inicjowac tworzenie takie programy nie sg Niepetnosprawnych
roaramy na rgecz programéw na rzecz realizowane (14) tj.: z przedstawicielami
\Fz/czgesney o wvkrywania | Wczesnego wykrywania bartoszycki, braniewski, powiatowych spotecznych rad
2. wad rozv?o'ovy c wad rozwojowyc dziatdowski, , elblaski, ds. oséb niepetnosprawnych,
| rehabilitacjz'i d>z/ieci i rehabilitacji dzieci etcki, ketrzynski, lidzbarski, | w celu uswiadomienia
Z nie e{nosj rawnosciam | Z niepetnosprawnoscia mragowski, nidzicki, potrzeby ich opracowania
i zagrozongch mi i z?grOZOnych o n_ovll/.omiejski, ostrii')_dzki, [ wdraziania, _ okt
: “ niepetnosprawnoscig piski, wegorzewski, - przygotowywanie projektow
niepetnosprawnoscia olsztyhsﬁg grodzki. w ramach srodkéw RPO WiM
2014-2020,
zorganizowanie spotkania
Wojewodzkiej Spotecznej
Rady ds. Osoéb
w daliﬁym cia_thJ, nie Niepe’rcri]otsprawrlwych
wszystkie powiaty . . . s .| z przedstawicielami
realéuja lokalne mrlgjc;\év%%:t/\\;v orzenie - samorzady powiatow gdzie | 1qwiatowych spotecznych rad
programy dotyczgce prog bi ; takie programy nie sg ds. osob niepetnosprawnych,
3.| zapobiegania ﬁ?epoe+rl1e§sar:§wnoéci w | realizowane (5) tj.: w celu zainicjowania
niepetnosprawnosci i t mp romB’ cveh braniewski. dziatdowski powstania programow
ograniczania jej skutkéw, z)éroev g 3 il blaski. bicki ohski | Zapobiegania
w tym propagujgce ystylzy €IDIgskKI, piski, SzCzyclenskl | piepetnosprawnosci oraz
zdrowy styl zycia promujgcych zdrowy styl zycia,
za posrednictwem spofecznej
rady powiatow, w ktorych takie
programy nie sg realizowane
inicjowac
opracowywanie - samorzady powiatoéw gdzie
programow i projektéw programy ochrony zdrowia | zorganizowanie spotkania,
ochrony zdrowia psychicznego nie sg Wojewodzkiej Spotecznej
psychicznego (zgodnie realizowane (19) tj. Rady ds. Osdb
Tviko w 2 Z wymogiem ustawg z | bartoszycki, Niepetnosprawnych
gwiatach( oldapskim dnia 19 sierpnia 1999 braniewski, dziatdowski, z przedstawicielami
4 i‘?awskim) rgalizoevane ' r. o ochronie Zdrowia elblgski, etcki, %Iiyckl, powiatowych spotecznych rad
"| sa programy ochron Psychicznego oraz ketrzynski, lidzbarski, ds. 0sob niepetnosprawnych,
zgrgwi% s }é:hiczne yo Rozporzgdzeniem mrggowskKi, nidzicki, w celu uswiadomienia
PSy 9 Rady Ministrow z dnia nowomiejski, olecki, potrzeby opracowania
8 lutego 2017 r. w olsztynski, I wdrazania powiatowych
sprawie Narodowego ostrodzki, piski, programéw ochrony zdrowia
Programu Ochrony szczycienski, psychicznego
Zdrowia Ps;chicznego wegorzewski, olsztynski
na lata 2017-2022) grodzki, elblaski grodzki
W 7 powiatach nie inicjowac tworzenie samorzady powiatéw, gdzie | : promocja programow
odnotowano lokalnych IokaInY(ch programéw | takie programy nie wystepuja| . {Ojeilég’c"-vi o2 i 06
programéw i projektéw i Eroje téw na rzecz (7). Z nie e{ngs annoécijami
5.| na rzecz aktywizacji a tygvizacji spotecznej | braniewski, dziatdowski, P P '

spotecznej osob
Z niepetnosprawnosciam
[

0séb z o
niepetnosprawnosciam
i

ketrzynski, mraggowski,
nowomiejski, ostrédzki
i piski

powiatowymi sgoiecznymi
radami ds. 0s6
niepetnosprawnych oraz
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przedstawicielami
powiatowych centréw pomocy
rodzinie, w powiatach gdzie
takie programy nie wystepuja

W stosunku do roku
2015, zmalata liczba
biur/punktéw
wolontariatu

i wolontariuszy w nich
zrzeszonych

podjg¢ dziatania
promujgce wolontariat

- samorzady powiatow

- organizacje pozarzgdowe
dzia’raquce na rzecz oséb
niepetnosprawnych i
fundacje

promowanie przyktadow
dobrych praktyk w zakresie
wolontariatu na rzecz osob
Z niepetnosprawnosciami,

w tym podczas spotkania
Wojewodzkiej Spotecznej
Rady ds. Osdb
Niepetnosprawnych

z przedstawicielami
powiatowych spotecznych rad
ds. 0sob niepetnosprawnych

Tylko w 11 powiatach
funkcjonowaty grupy
samopomocy dla rodzin
oséb
niepetnosprawnych

podjg¢ dziatania
zmierzajgce do
powstania grup
samopomocy dla
rodzin oséb
niepetnosprawnych

- samorzady powiatéw, gdzie
takie grupy nie wystepuja
(10) t.: braniewski,
dziatdowski, elblagski,
gotdapski, lidzbarski,
olecki, ostrodzki, piski,
szczycienski
i wegorzewski,

- organizacje pozarzgdowe
dziaia+jace na rzecz oséb
niepetnosprawnych i
fundacje

- promocja dobrych praktyk
w zakresie funkcjonowania
grup samopomocy dla rodzin
0s0b niepetnosprawnych
podczas spotkania z
powiatowymi sgoiecznymi
radami ds. 0s6
niepetnosprawnych oraz
przedstawicielami
powiatowych centréw pomocy
rodzinie,
- uwzglednienie potrzeby
tworzenia grup samopomocy
dla rodzin | opiekundéw osoéb
niepetnosprawnych w zlecaniu
przez Samorzgd Wojewodztwa
zadan organizacjom
Bozarz&dowym, ze srodkéw
FRON, w ramach konkursu

ofert, ‘

- przygotowywanie projektow
w ramach srodkéw RPO WiM
2014-2020,

Na terenie tylko

6 powiatow wystepuja
Kluby i stowarzyszenia
sportowe dziatajgce na
rzecz oséb z
niepetnosprawnosciami

podja¢ dziatania
zmierzajgce do
powstania Klubow

| stowarzyszen
sportowych
dziatajgcych na rzecz
0so6b z
niepetnosprawnosciam
i

- sam'orzicjy owiatow,
gdzie takie Kluby i
stowarzyszenia nie
wystepuja,

- organizacje pozarzadowe
dziaia+jace na rzecz oséb
niepetnosprawnych i
fundacje.

- propagowanie potrzeby
tworzenia Klubow
i stowarzyszeh sportowych
dziaiajﬂcych na rzecz osob
Z niepetnosprawnosciami na
spotkaniach z powiatowymi
spotecznymi radami ds. osob
niepetnosprawnych oraz
powiatowymi centrami pomocy
rodzinie oraz innych spotkan
tematycznych,
- promowanie przyktadow
dobrych praktyk w zakresie
funkcjonowania Klubow i
stowarzyszeh sportowych
dziaiajﬂcych na rzecz osob
Z niepetnosprawnosciami

Niezadawalajgca jest
liczba projektow
partnerskich
zrealizowanych

w regionie, w tym ze
srodkow RPO WiM
2014-2020, a takze
podmiotéw
uczestniczgcych

w spotkaniach na rzecz
rozwoju partnerstwa
umozliwiajgcego
szersze wigczenie
réznych instytucji

i podmiotow w realizacje
zadan

na rzecz osob
niepetnosprawnych

w zwigzku z faktem, iz
projekty/programy
partnerskie wykazano
jedynie w szesciu
powiatach
(bartoszyckim,
elblagskim, etckim,
gizyckim, mrggowskim
I nidzickim) nalezy
szerzej promowac
rozwoj partnerstwa na
rzecz osob
niepetnosprawnych
poprzez tg forme
wspotpracy

- {ednos.tki samorzadu
erytorialnego,
- wtadze lokalne,
- szkoty,
- powiatowe urzedy pracy,
- powiatowe centra pomocy
rodzinie,
- osrodki pomocy spotecznej,
- podmioty niepubliczne
d_ziaia+jqce na rzecz osob
niepefnosprawnych

- propagowanie potrzeby
tworzenia programéw |
projektow w partnerstwie
z réznymi podmiotami
dziatajgcymi na rzecz
aktywizacji spotecznej
i zawodowej osbéb
niepetnosprawnych na
spotkaniach z powiatowymi
spofecznymi radami ds. oséb
niepetnosprawnych oraz
powiatowymi centrami pomocy
rodzinie oraz innych spotkan
tematycznych,

- promowanie przyktadéw
dobrych praktyk w zakresie
funkcjonujgcych partnerskich
programéw i projektéw
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10.

Tylko w 14 powiatach
prowadzono szkolenia,
treningi pracy,
motywujgce osoby

Z niepetnosprawnosciami
do podejmowania
aktywnosci zawodowej

w szerszym zakresie
wg’korz stywac SrodKi
RPO WiM 2014-2020,
w celu podwyzszenia
aktywnosci zawodowe;j
i spotecznej oséb
niepetnosprawnych

- podmioty niepubliczne
dziaia{jace na rzecz oséb
niepetnosprawnych,

- powiatowe urzedy pracy,

- powiatowe centra pomocy

rodzinie,

- instytucje lokalne i
podmioty zajmujgce sie
aktywizacja} zawodowg
0s0b niepetnosprawnych

- przygotowywanie projektow
w ramach srodkow RJPO
WiM 2014-2020,
dotyczacych aktywizaciji
zawodowej osdb
niepetnosprawnych

Niski poziom aktywnosci

zintensyfikowac
dziatania, majgce na
celu szerszg

- powiatowe urzedy pracy,
- podmioty niepubliczne
dzia’raquce na rzecz oséb

- przygotowywanie projektow
w ramach srodkéw RPO WiM
2014-2020, dotyczacych
aktywizacji zawodowej oséb
niepetnosprawnych,
promowanie dobrych praktyk
w zakresie zatrudniania osob
niepetnosprawnych na
otwartym rynku pracy oraz
dziatan w obszarze ekonomii
spotecznej (w tym tworzenie
spotdzielni socjalnych, KIS-6w,

11.| zawodowej os6b aktywizacje zawodowg | niepefnosprawnych, CIS-6w), zmierzajacych do
niepetnosprawnych os6b - powiatowe centra pomocy aktywizacji zawodowej i
niepetnosprawnych na | rodzinie, integracji spotecznej oséb
otwartym rynku pracy |- osrodki pomocy spotecznej niepetnosprawnych, ktére sg
szczegdlnie narazone na
spoteczne wykluczenie
podczas spotkan z
przedstawicielami
powiatowych spotecznych rad
ds. 0s6b niepetnosprawnych
i powiatowych centrow pomocy
rodzinie oraz w srodowisku
0s6b niepetnosprawnych
dv lokal Fropangani% pot_rzkeby h
; : ; - samorzady lokalne, worzenia Srodowiskowyc
mlgy\é)ésﬁsrcg?é?acgshggba w szcze%élnoéci gminy, domow samopomocy na
7 za{burzegiami . . _ w ktorych nie wystepujg spotkaniach VWojewodzkiej
svchicznymi Inicjowanie tworzenia srodowiskowe domy Spotecznej Rady ds. Oséb
12. \F/)vgzcze o%no’éci ze srodowiskowych samopomocy lub liczba Niepetnosprawnych
s ektrun91 autyzmu doméw samopomocy miejsc w istniejgcych z przedstawicielami
o?az SOz 20r)1/ mi placéwkach jest powiatowych spotecznych rad
: przezonymi niewystarczajgca ds. 0sob niepetnosprawnych,
niepetnosprawnosciami we wspdipracy z Wojewoda
Warminsko-Mazurskim
ropagowanie na spotkaniach
i o ) ojewodzkiej Spoteczne;
Iniciowanie i - pgblldclf_nedl rl1<|equllczne ﬁ_ady ?s. Osob o
Brak mozliwosci podejmowanie dziatan ?esrg)peulf Cténgcyjne, > f@gg&%%%{g‘gr%i
zapewnienia podczas zmierzajacych do i rehabilitacyjne powiatowych spotecznych rad
wakacji wypoczynku umozliwienia podczas w wojewodztwie, ds. 0sob niepetnosprawnych,
| opieki dzieciom wakacji wypoczynku zajmujgce sie dzie¢mi Kuratorium Os$wiaty w
13.| niepetnosprawnym i opieki dzieciom +J

w placéwkach
realizujgcych obowigzek
szkolny, z uwagi

na feryjnosc¢ ich pracy

niepetnosprawnym
w placéwkach
realizujgcych
obowigzek szkolny

niepetnosprawnymi w roku
szkolnym,

- samorzady: wojewoddztwa,
powiatéw | gmin,

- Kuratorium Oswiaty
w Olsztynie

Olsztynie oraz publicznych

i niepublicznych placéwek
realizujgcych obowigzek
szkolny potrzeby zapewnienia
podczas wakacji wypoczynku
I opieki dzieciom
niepetnosprawnym
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