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§1

Postanowienia ogélne

. Regulamin pracy Komisji Oceny Projektow w trybie konkursowym (zwany dalej Regulaminem
KOP) okresla zadania, zasady, organizacj¢ oraz tryb dziatania Komisji Oceny Projektow (zwanej
dalej KOP) w trybie konkursowym RPO WiM 2014-2020 w ramach EFS.

. KOP dziata w ramach struktur Instytucji Zarzadzajacej RPO WiM 2014—2020 (zwanej dalej 1Z).
Funkcje 1Z pelni Zarzad Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego z siedzibg w Olsztynie przy
ul. E. Plater 1, 10-562 Olsztyn, ktory odpowiada za organizacje konkursu (Instytucja Organizujgca
Konkurs, zwana dalej 10K).

. KOP powotywana jest w celu rzetelnej i bezstronnej oceny spetniania kryteriow przez projekty

ztozone w odpowiedzi na dany konkurs.

. Za powotanie KOP, odpowiedzialny jest Zarzad Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego.

Powotanie KOP nastgpuje w drodze stosownej Uchwaty.

. Obstuge pracy KOP ze strony IZ zapewnia Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej (zwany dalej
ROPS).
. KOP dziata od momentu rozpoczecia procesu oceny do czasu rozstrzygniecia konkursu

albo do czasu rozstrzygnigcia wszystkich protestow ztozonych w ramach konkursu.

§2
Zadania KOP

. KOP dokonuje rzetelnej i bezstronnej oceny spetnienia kryteriow wyboru projektow uczestniczacych

w konkursie.

. KOP jest odpowiedzialna za:

1) przeprowadzenie oceny merytorycznej projektow ztozonych do IOK,
w tym negocjacji z Whnioskodawcami, ktorych projekty kwalifikuja si¢ do uzyskania
dofinansowania,

2) przygotowanie listy ocenionych projektow zawierajacej przyznane oceny, o ktérej mowa
w art. 45 ust. 6 Ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programoéw w zakresie
polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (tj. Dz. U. z 2017 r.
poz. 1460 z pdézn. zm.) (zwana dalej Ustawa wdrozeniowa), wskazujac projekty,
0 ktorych mowa w art.39 ust. 2 Ustawy wdrozeniowej tj. tych, ktore uzyskaty kolejno
najwicksza liczbe punktow, w przypadku, gdy kwota przeznaczona



na dofinansowanie WND w konkursie nie wystarcza na objgcie dofinansowaniem wszystkich

WND, ktére uzyskaty wymagang liczbe punktow.

§3
Sktad KOP

1. W sktad KOP wchodza:

1) Pracownicy ROPS, w tym Przewodniczacy KOP, Zastepca Przewodniczacego KOP i Sekretarz
KOP,

2) Pracownicy Instytucji Posredniczacej Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych Olsztyn
(zwanej dalej IP ZIT Olsztyn), zwani dalej Cztonkami KOP,

3) Eksperci, o ktorych mowa w art. 68a ust. 1 pkt 1 Ustawy wdrozeniowej, z zastrzezeniem, ze ich
udzial nie jest obligatoryjny, zwani dalej cztonkami KOP.

2. Osoby powotane do sktadu KOP, w tym Przewodniczacy KOP i jego Zastepca, muszg spetniaé
warunki dotyczace poziomu ich wiedzy, umiegjetnosci i dos$wiadczenia zgodnie z polityka
szkoleniowa okreslong przez IZ tj. musza posiada¢ wlasciwe certyfikaty uprawniajgce
do dokonywania oceny wnioskéw o dofinansowanie projektéw wspotfinansowanych z EFS
w ramach RPO WiM 2014-2020 (zwanych dalej WND).

3. Eksperci dokonujg oceny WND na podstawie umowy zawartej migdzy Wojewddztwem Warminsko-
Mazurskim a Ekspertem. Umowa okresla podstawowe zasady wspoélpracy, w tym wynagrodzenie

Eksperta.

§4
Przewodniczacy KOP

1. Przewodniczacym KOP jest pracownik IOK powotany ze sktadu KOP.

2. Przewodniczacy KOP wybierany jest sposrod cztonkéw KOP w drodze glosowania zwykla
wickszo$cig glosow.

3. Przewodniczacy KOP jest odpowiedzialny w szczegolnosci za:

1) wyznaczenie w formie pisemnego upowaznienia swojego Zastepcy (sposrod pracownikoéw
ROPS wchodzacych w sktad KOP), ktory w razie nieobecnosci Przewodniczacego KOP petié
bedzie jego obowigzki,

2) wyznaczenie Sekretarza KOP lub Sekretarzy KOP do konkursu zamknigtego (sposrod
pracownikoéw ROPS wchodzacych w sktad KOP),

3) sprawne funkcjonowanie KOP,



4) prawidtowy i zgodny z niniejszym Regulaminem KOP oraz Regulaminem konkursu
(kazdorazowo whasciwy Regulamin konkursu dla danego naboru WND) przebieg prac KOP,

5) przeciwdziatanie probom ingerowania z zewnatrz w dokonywang oceng przez osoby i podmioty
niebiorgce w niej udziatu,

6) zapewnienie podczas pracy KOP bezstronnosci i rzetelnosci oceny,

7) mozliwos¢ podjecia decyzji o skierowaniu wszystkich WND ztozonych przez tego samego
Whioskodawce do oceny przez tych samych/tego samego czlonkéw KOP/cztonka KOP
wybranych/wybranego w drodze losowania,

8) weryfikowanie prawidtowosci dokonanych ocen przed zatwierdzeniem protokotu z prac KOP,
w tym:

a. zwrocenie kart oceny projektu do poprawy przez oceniajacego, ktory dokonatl wadliwe;j
lub niepelnej oceny (ze wskazaniem, ktére elementy oceny wg Przewodniczacego KOP

zostaly uznane za wadliwe lub niepelne)
albo

b. skierowanie WND do ponownej oceny, ktorg przeprowadza inny oceniajacy wybrany
w drodze losowania (przy czym Przewodniczacy KOP w takim przypadku nie ma obowigzku
przeprowadzania losowania w obecno$ci Sekretarza KOP oraz co najmniej 3 cztonkow KOP
i obserwatorow, o ktorych mowa w §10 ust. 1),
9) rozstrzyganie lub podejmowanie decyzji o innym sposobie rozstrzygnig¢cia w przypadku réznicy
stanowisk dwoch oceniajacych albo jednego z dwoch oceniajacych i trzeciego oceniajacego,
10) zweryfikowanie i zatwierdzenie protokotu z prac KOP wraz z zatgcznikami.
. Przewodniczacy KOP dokonuje losowania WND w obecnos$ci Sekretarza KOP oraz co najmniej 3
cztonkéw KOP i obserwatorow, o ktorych mowa w §10 ust. 1 (o ile zostali powolani).
. Przewodniczacy KOP nie dokonuje oceny WND za wyjatkiem sytuacji wystapienia rozbieznos$ci
w ocenie kryteriow specyficznych obligatoryjnych, kryteriow merytorycznych zerojedynkowych
i specyficznych fakultatywnych (o ile dotyczy), tj. w sytuacji, w ktorej jeden z oceniajgcych uznaje
kryterium za spelnione a drugi za niespelnione. W takim przypadku, Przewodniczacy KOP
na podstawie wyjasnien przedstawionych przez oceniajacych dokonuje rozstrzygnigcia
lub podejmuje decyzj¢ 0 skierowaniu WND do trzeciej oceny. Fakt ten zostaje udokumentowany
w protokole z prac KOP.
. Przewodniczacy KOP ma uprawnienia do zapoznania si¢ z kazdym z WND przedtozonym do oceny
w ramach KOP.
. Przewodniczacy KOP lub upowazniony przez niego przedstawiciel IOK powotany ze sktadu KOP
przekazuje KOP informacje dotyczace wymogoéw, jakie musi spetnia¢c WND. Informacje dotycza
w szczegolnosci procedur oceny oraz obowigzujacych w ramach danego konkursu kryteriow wyboru

projektow.



§5
Sekretarz KOP

. Sekretarz KOP bedacy jednocze$nie protokolantem odpowiedzialny jest w szczegolnosci za:

1) sporzadzenie protokotu z prac KOP zawierajgcego informacje o przebiegu i wynikach oceny
projektow,

2) sporzadzenie listy ocenionych projektow, o ktorej mowa w art. 45 ust. 6 Ustawy wdrozeniowej,

3) obstuge organizacyjno-techniczng KOP, w tym dostarczenie niezbednych materiatéw cztonkom
KOP,

4) weryfikacje pod wzgledem formalnym Kart oceny projektu oraz ztozonych o§wiadczen,

5) gromadzenie i przekazanie do miejsca przechowywania dokumentacji zwigzanej z pracami
KOP.

. Czionek KOP wybrany do petnienia funkcji Sekretarza KOP, nie dokonuje oceny WND ztozonych

w konkursie.

§6

Eksperci i zasady ich losowania

. W wybdr projektéw do dofinansowania mogg by¢ zaangazowani Eksperci, o ktorych mowa
w art. 68a ust.1 pkt 1 Ustawy wdrozeniowe;.

. O potrzebie zaangazowania Eksperta do udzialu w pracach KOP decyduje Przewodniczacy KOP,
o ile wymog taki nie zostal okreslony w inny sposob.

. Eksperci wyznaczani sg przez 10K, sposrod kandydatow na ekspertow wpisanych do Wykazu
kandydatow na ekspertéw w ramach RPO WiM 2014-2020, posiadajacych wilasciwe certyfikaty
uprawniajace do dokonywania oceny WND.

. Sekretarz KOP ustala drogg elektroniczna lub telefoniczng mozliwo$¢ uczestnictwa kandydatéw
na Ekspertow w pracach KOP oraz przesyta kandydatom na Ekspertow droga elektroniczng liste
projektow, ktore pozytywnie przeszly weryfikacje warunkow formalnych w celu potwierdzenia, czy
kandydaci na Ekspertow spetniaja przestanki bezstronnosci i braku powigzan, o ktérych mowa
w deklaracji poufnosci i o§wiadczeniu eksperta o bezstronnos$ci.

. Poszczegblnych Ekspertow do udzialu w ocenie projektu wyznacza w drodze losowania
Przewodniczacy KOP.

. Losowanie przebiega nastepujaco:

1) Przewodniczacy KOP umieszcza nazwiska wszystkich kandydatow na Ekspertow, ktorzy

zgtosili mozliwos¢ uczestnictwa w pracach KOP, w kopertach;



2) Przewodniczacy KOP przy obecnosci Sekretarza KOP dokonuje losowania z kopert z danymi
kandydatéw na Ekspertow;

. W przypadku, gdy liczba kandydatow na Ekspertow, ktorzy potwierdzili gotowos¢ do udzialu

w pracach KOP, jest rowna albo mniejsza od liczby Ekspertow niezbednej do oceny projektow

w ramach konkursu, losowania nie przeprowadza sie.

. Procedure ponownego losowania przeprowadza si¢ w przypadku:

1) niezgloszenia si¢ wylosowanego Eksperta do oceny WND we wskazanym terminie;

2) rezygnacji Eksperta z udziatu w ocenie WND;

3) usuniecia Eksperta z Wykazu kandydatow na ekspertow RPO WiM 2014-2020;

4) niespelniania lub zaprzestania spelniania przez Eksperta przestanek dotyczgcych bezstronnosei,
o ktorych mowa w deklaracji poufnosci i o§wiadczeniu Eksperta o bezstronnosci;

5) innych okoliczno$ci losowych, uznanych przez 10K za usprawiedliwione (np. choroba);

. Osoby powotane do pehienia funkcji Eksperta zobowigzane sg do podnoszenia swoich kwalifikacji

zgodnie z polityka szkoleniowa okreslong przez 1Z.

§7
Posiedzenia KOP

. Miejscem pracy KOP jest siedziba IOK - Urzad Marszalkowski Wojewddztwa Warminsko-
Mazurskiego w Olsztynie, ROPS.

. W posiedzeniu KOP uczestnicza osoby wskazane w § 3 ust. 1, z zastrzezeniem § 10.

. Ocena WND dokonywana jest na posiedzeniu KOP z zastosowaniem zapisow §8, §11, §12, §13,
§14. Ocena dokonywana jest w trybie stacjonarnym i/lub niestacjonarnym. Stosowna decyzj¢ w tym
zakresie podejmuje Przewodniczacy KOP.

. Posiedzenia KOP sa wazne, gdy uczestniczy w nich Przewodniczacy KOP, Sekretarz KOP oraz
minimum 3 cztonkéw KOP i obserwatorzy, o ktérych mowa w §10 ust.1

. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ przestania pocztg tradycyjna lub za posrednictwem poczty elektronicznej
wszelkich dokumentow zwigzanych z oceng merytoryczng, w tym WND. Doreczanie dokumentow

nastepuje w formach przyjetych i stosowanych przez IOK z zapewnieniem poufnosci dokumentow.

§8

Szczegotowa procedura oceny online w ramach KOP

. Dopuszcza si¢ dokonywanie oceny WND przez Eksperta poza siedzibg Urzedu Marszatkowskiego
Wojewoddztwa Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie na podstawie elektronicznej wersji WND

i zaltacznikow. Sekretarz KOP przesyla je Ekspertowi po dostarczeniu przez niego poczta



elektroniczng, a nastgpnie w wersji papierowej, podpisanych uméw. Decyzja, w jaki sposob Ekspert

dokonuje oceny podejmowana jest przez Przewodniczacego KOP i okre§lona w zleceniu.

. Ocena zdalna dokonywana jest w oparciu o postanowienia umowy zawartej z Ekspertem. W zakresie
nieuregulowanym w umowie zawartej z Ekspertem, postanowienia Regulaminu KOP stosuje

si¢ odpowiednio.

. W przypadku gdy WND i wypetniona przez Eksperta karta oceny projektu sg przesytane poczta

elektroniczna:

1) korespondencja co do zasady kierowana jest na adres poczty elektronicznej Eksperta wskazany
w Wykazie kandydatéw na ekspertow RPO WiM 2014-2020, wyjatek od tej zasady stanowi
sytuacja, gdy Ekspert pisemnie zglosi konieczno$¢ komunikowania si¢ z nim na inny adres

poczty elektronicznej;

2) IOK informuje Eksperta poczta elektroniczna/wskazuje w zleceniu adres poczty elektronicznej

i dane kontaktowe osob odpowiedzialnych za kontakty z Ekspertem;

3) WND i wypelnione karty oceny projektu sa przesytane w formie zarchiwizowanego pliku

zabezpieczonego hastem przekazanym Ekspertowi telefonicznie;

4) Ekspert zabezpiecza przed ujawnieniem osobom trzecim informacje zawarte we WND i jego

zatacznikach, korespondencj¢ migdzy nim a IOK oraz wyniki oceny;

5) niezwlocznie po otrzymaniu pocztg elektroniczng informacji o zatwierdzeniu przez 1Z wynikoéw

oceny Ekspert niszczy wszystkie posiadane kopie WND;

. Przed przystapieniem do oceny Ekspert potwierdza zapoznanie si¢ z zasadami, o ktérych mowa

w ust. 3 i zobowigzuje si¢ do ich przestrzegania.

. IOK moze udostepni¢ dokonujacym oceny projektow wersje cyfrowe WND i zalacznikow

z wykorzystaniem narzedzi cloud computingu.

. Udostepnienie, o ktorym mowa w ust. 5, odbywa si¢ poprzez zapisanie w prywatnej chmurze
obliczeniowej IOK zarchiwizowanego pliku zabezpieczonego hastem, zawierajacego dokumenty,

o ktérych mowa w ust. 2.

. Link do tak udostepnionego pliku jest przesytany osobie dokonujacej oceny projektu na adres poczty
elektronicznej. W przypadku Ekspertow, co do zasady, jest to adres wskazany w Wykazie
kandydatéw na ekspertow RPO WiM 2014-2020. Wyjatek od tej zasady stanowi sytuacja,
gdy Ekspert pisemnie zglosi konieczno$¢ komunikowania si¢ z nim na inny adres poczty

elektroniczne;j.

. Hasto do pliku, o ktérym mowa w ust. 6, zawiera co najmniej 8 znakow, w tym mate i wielkie litery

oraz cyfry lub znaki specjalne.



9. Informacja o tresci hasta przekazywana jest w inny sposéb niz za posrednictwem korespondencji

elektronicznej.

10.Wypehione karty oceny projektu dostarczane sg do IOK osobiscie lub przesylane sg poczty
tradycyjng niezwlocznie po uzyskaniu informacji o ich pozytywnej weryfikacji przez

Przewodniczacego KOP.

§9

Wymogi, ktére musza spelnia¢ cztonkowie KOP

1. Wszyscy cztonkowie KOP sg zobowigzani do zachowania poufnosci danych i informacji uzyskanych
w trakcie pracy KOP oraz zawartych w dokumentach zwigzanych z oceng. Przewodniczacy KOP
przed rozpoczgciem pracy przez KOP zbiera od cztonkow KOP deklaracje poufnosci stanowigce
Zalacznik nr 1 do Regulaminu KOP. Deklaracje poufnos$ci sktadajg takze obserwatorzy, o ktérych
mowa w §10 ust. 1 — o ile zostali powotani.

2. Przed rozpoczeciem prac KOP sporzadzana jest i przedstawiana do wiadomosci cztonkom KOP lista
wszystkich WND przekazanych do oceny (wraz z nazwg Wnioskodawcy, nazwg Partnera/Partneréw
oraz tytutem projektu). Lista stanowi podstawe¢ do podjecia przez cztonka KOP decyzji o podpisaniu
oswiadczenia o bezstronnosci. Przed przystgpieniem do oceny w ramach danego konkursu,
cztonkowie KOP podpisujg 0$wiadczenie o bezstronno$ci, stanowigce Zalgcznik nr 2 lub 3
do Regulaminu KOP.

3. W przypadku niepodpisania deklaracji poufnosci lub o$wiadczenia o bezstronnosci, cztonek KOP
nie moze bra¢ udzialu w ocenie WND zlozonych na dany konkurs. W stosownej adnotacji
umieszczonej na ww. dokumentach cztonek KOP wskazuje przyczyny braku mozliwosci ich
podpisania oraz niezwtocznie informuje o tym fakcie Sekretarza KOP.

4. W sytuacji kiedy cztonek KOP:

1) poswiadczy nieprawde w o$wiadczeniu o bezstronnosci zostaje odwotany z KOP i moze
podlega¢ odpowiedzialno$ci karnej za sktadanie fatszywych zeznan,

2) naruszy zobowigzania wynikajace z deklaracji poufnosci zostaje odwotany z KOP i moze
podlega¢ odpowiedzialnosci odszkodowawcze;.

5. Przed rozpoczgciem oceny WND w ramach KOP, cztonkowie KOP zobowigzani sg do zapoznania
si¢ z dokumentami zawierajagcymi podstawowe informacje zwigzane z danym konkursem,
w szczegblnosci: z warunkami oraz kryteriami wyboru projektéw, ktore musza spetniaé projekty
ubiegajace si¢ o dofinansowanie.

6. Czlonkowie KOP zobowiazani sg do niezwlocznego zglaszania Przewodniczagcemu KOP wszelkich

przypadkow zwigzanych z wywieraniem naciskow zwigzanych z uczestnictwem w pracach KOP.



§ 10

Zasady uczestnictwa w posiedzeniach KOP innych oséb niz czlonkowie KOP (obserwatorzy)

1. W posiedzeniach KOP moga uczestniczy¢ przedstawiciele instytucji nadrz¢dnych w stosunku
do IOK w systemie wdrazania programu operacyjnego oraz partnerzy. Osoby te nie moga
dokonywac oceny projektow, uczestnicza w posiedzeniach KOP w charakterze obserwatoréw. Przed
udziatem w posiedzeniu KOP osoby te podpisuja deklaracje poufnosci (Zalaeznik nr 1 Regulaminu
KOP).

2. Udziat obserwatora w posiedzeniach KOP jest przewidziany w kazdym przypadku na jego pisemny
wniosek za zgodg Przewodniczacego KOP.

3. IOK informuje Wojewode o powotaniu KOP w ramach RPO WiM 2014-2020 i na jego pisemny
wniosek umozliwia Wojewodzie albo jego przedstawicielowi udziat, w charakterze obserwatora,

w pracach KOP.

§11
Sposob pracy KOP i ogdlne zasady oceny WND

1. Pracg KOP kieruje Przewodniczacy KOP, a w razie jego nieobecno$ci Zastepca Przewodniczacego
KOP (jezeli zostal powotany), lub upowazniony przez niego przedstawiciel IOK powotany ze sktadu
KOP.

2. KOP rozpoczyna pracg w pierwszym dniu roboczym po otrzymaniu rejestru ztozonych WND
spetniajacych warunki formalne w ramach konkursu.

3. Posiedzenie otwiera i zamyka Przewodniczacy KOP, a w razie jego nieobecno$ci Zastepca
Przewodniczacego KOP, lub upowazniony przez niego przedstawiciel IOK powotany ze sktadu
KOP.

4. KOP dokonuje oceny WND w oparciu o kryteria, o ktorych mowa §12 ust. 3.

5. Ocena spetnienia kazdego z kryteriow przeprowadzana jest przez co najmniej dwoch cztonkow KOP,
wybranych zgodnie §12 ust. 4 i 5. Ocena dokonywana jest w sposob niezalezny. Karty oceny
projektu wypetniane sa indywidualnie przez cztonkow KOP.

6. KOP dokonuje oceny na opracowanych przez I0K kartach oceny projektu. Wzory kart oceny
projektu, w tym wzor karty oceny kryteriow merytorycznych stanowig zataczniki do Regulaminu
konkursu. Karta oceny projektu wypetniana jest indywidualnie przez cztonka KOP.

7. Przewodniczacy KOP moze podjac¢ decyzj¢ o skierowaniu wszystkich WND do oceny kryteriow
merytorycznych punktowych w sytuacji, gdy WND nie spetniaja ktoregokolwiek z kryteriow
merytorycznych zerojedynkowych lub specyficznych obligatoryjnych (o ile dotyczy). Przedmiotowe



zdarzenie musi zosta¢ odnotowane w protokole z prac KOP. W takim przypadku, komentarze
do kryteriow merytorycznych punktowych maja jedynie charakter informacyjny.

. Po  kazdym etapie konkursu IOK zamieszcza na swojej stronie internetowej

(www.rpo.warmia.mazury.pl) liste projektow zakwalifikowanych do dalszego etapu.

§12
Procedura przeprowadzania oceny WND

. Konkurs ma charakter zamkniety.

. Ocena projektow rozumiana jest jako sprawdzenie WND pod katem stopnia spelnienia kryteriow
wyboru projektéw zawartych w Szczegdétowym Opisie Osi Priorytetowych RPO WiM 2014-2020
oraz zgodnosci WND z wlasciwym Regulaminem konkursu.

. Ocena projektow wspotfinansowanych ze $rodkéow EFS w trybie konkursowym sktada
sie z jednego etapu - oceny merytorycznej ( w tym oceny merytorycznej strategicznej).

. Oceny merytorycznej dokonuja cztonkowie KOP wskazani w §3 ust. 1.

. Ocena merytoryczna kazdego WND przeprowadzana jest przez dwie osoby wybrane
w drodze losowania sposrod cztonkow KOP. Losowanie przeprowadza Przewodniczacy KOP w
obecnosci Sekretarza KOP oraz co najmniej 3 cztonkow KOP i obserwatoréw. Ocena projektow
dokonywana jest niezaleznie. Wyniki losowania zawiera protokot z prac KOP.

. Ocena merytoryczna kazdego wniosku o dofinansowanie projektu przeprowadzana jest przez cztery
osoby wybrane w drodze losowania sposréd Czlonkow KOP. W pierwszej kolejnosci, oceny
merytorycznej strategicznej dokonuja 2 osoby bedace pracownikami IP ZIT Olsztyna. Nastepnie
dalszej oceny merytorycznej dokonuja kolejne 2 osoby bedace pracownikami ROPS lub ekspertami.
Losowanie przeprowadza Przewodniczacy KOP lub jego Zastepca w obecnos$ci Sekretarza KOP oraz
co najmniej 3 cztonkdéw KOP i obserwatordéw (o ile zostali powolani). Ocena projektow dokonywana
jest niezaleznie. Wyniki losowan zawiera protokét z prac KOP.

. Jesli w wyniku losowania WND przydzielony zostat do oceny osobom pozostajacym w stosunku
pokrewienstwa i powinowactwa, losowanie drugiego oceniajacego ponawia sie.

. W celu zapewnienia oceniajacym mozliwosci prawidlowej oceny projektu, w tym potencjatu
finansowego i/lub kadrowego danego projektodawcy, ktory w odpowiedzi na dany konkurs ztozyt
wiecej niz jeden WND podlegajacy ocenie na danym posiedzeniu KOP, Przewodniczacy KOP moze
zdecydowac¢ o0 skierowaniu wszystkich WND ztozonych przez tego Wnioskodawce do oceny przez
te same dwie osoby wybrane w drodze losowania.

. Przewodniczacy KOP, w przypadku zidentyfikowania WND o podobnej tresci tzw. ,,blizniaczy

projekt”, moze zdecydowac o skierowaniu wszystkich WND do oceny przez te same dwie osoby.
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10.Przewodniczacy KOP weryfikuje prawidlowos¢ dokonanych ocen przed zatwierdzeniem protokotu

z prac KOP. W przypadku stwierdzenia, iz ocena zostata dokonana w sposob wadliwy lub niepetny,

Przewodniczacy KOP moze podja¢ decyzje¢ o:

1) zwréceniu karty oceny projektu do poprawy przez oceniajacego, ktory dokonat wadliwej
lub niepelnej oceny (ze wskazaniem, ktore elementy oceny wg Przewodniczacego KOP zostaty
uznane za wadliwe lub niepelne),

Ooraz

2) anulowaniu powyzszej oceny i skierowaniu WND do ponownej oceny, ktorg przeprowadza inny
oceniajacy wybrany w drodze losowania.

11. W przypadku podjecia jednej z powyzszych decyzji, sporzadzana jest notatka zawierajaca
w szczegdlnosci wyjasnienie przyczyn podjecia przez Przewodniczacego KOP takiej decyzji.

Notatka dotgczana jest do protokotu z prac KOP.

§13

Ocena merytoryczna WND

1. Niezwlocznie po otrzymaniu rejestru WND spelniajacych warunki formalne, Przewodniczacy KOP
w drodze losowania przydziela cztonkom KOP WND do oceny merytoryczne;j.

2. Etap oceny merytorycznej obejmuije:

1) sprawdzenie kryteriow:

a. merytorycznych strategicznych (obligatoryjnych oraz punkowych),

b. merytorycznych (zerojedynkowych, specyficznych obligatoryjnych oraz punktowych).
2) negocjacje.

3. Cztonkowie KOP dokonuja oceny merytorycznej WND na podstawie dwoch kart: Karty oceny
kryteriow merytorycznych strategicznych oraz Karty oceny kryteriow merytorycznych bedacych
zatacznikami do Regulaminu konkursu.

4. Kazde kryterium merytoryczne oceniane jest przez co najmniej dwoch oceniajacych powotanych
ze sktadu KOP (zgodnie z zasadg ,,dwoch par oczu™).

5. Ocena merytoryczna WND dokonywana jest w terminie 40 dni kalendarzowych od zakonczenia
warunkow formalnych, rozumianej jako akceptacja listy WND, ktore uzyskaty pozytywny wynik
warunkow formalnych, przez Przewodniczacego KOP. W uzasadnionych przypadkach IOK moze
wydtuzy¢ ten termin decyzja Przewodniczacego KOP, o czym niezwlocznie informuje na stronie
internetowej Programu. Termin dokonania oceny merytorycznej nie moze jednak przekroczy¢ 80 dni
kalendarzowych niezaleznie od liczby WND ocenianych na posiedzeniu KOP.

6. Ocena merytoryczna polega na weryfikacji spetiania kryteriow i na przypisaniu im wartosci

logicznych ,,tak”, ,,nie”, ,,nie dotyczy” lub przyznaniu odpowiedniej liczby punktow.
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7.

9.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

W przypadku, gdy oceniajacy stwierdzi, ze WND nie spelnia warunkow formalnych, jako
niepodlegajacy ocenie merytorycznej, trafia ponownie do weryfikacji warunkow formalnych, ktora
dokonywana jest w terminie 5 dni kalendarzowych od daty podpisania karty oceny kryteriow
merytorycznych.

Oczywista omytka we WND moze zostaé poprawiona z urzedu (Wnioskodawca zostaje
poinformowany o tym fakcie drogg elektroniczng (e-mail) lub pisemnie) albo Wnioskodawtca zostaje
wezwany do poprawienia oczywistej omytki w terminie nie krotszym niz 7 dni kalendarzowych i nie
dhuzszym niz 21 dni kalendarzowych (pod rygorem pozostawienia WND bez rozpatrzenia).
Wezwanie Wnioskodawcy do poprawienia oczywistej omyltki nie zawiesza procesu oceny danego
projektu, zmiana w tym zakresie potwierdzania jest na etapie negocjacji (o ile dotyczy).

W pierwszej kolejnosci sprawdzane jest czy projekt speilnia kryteria merytoryczne specyficzne
strategiczne.

Ocena kryteriow merytorycznych specyficznych strategicznych polega na sprawdzeniu czy projekt

wpisuje si¢ w zatozenia Strategii ZIT. Oceny w tym zakresie dokonuje dwoch pracownikow IP ZIT
Olsztyn powolanych w sklad KOP, na podstawie Karty oceny kryteriow merytorycznych
strategicznych (stanowigcej zatgcznik do Regulaminu Konkursu).
Ocena kryteriow merytorycznych specyficznych strategicznych sktada si¢ z dwoch etapow:
a. Ocena kryteridow merytorycznych obligatoryjnych - projekt, ktory nie spetnia tego kryterium
otrzymuje ocen¢ negatywng i nie podlega dalszej ocenie. Projekt, ktory spetlnia kryterium
merytoryczne obligatoryjne jest poddawany ocenie kryteridw merytorycznych specyficznych
strategicznych punktowych;
b. Ocena kryteriow merytorycznych punktowych - punktacja przyznana w ramach tych
kryteriow decyduje o uszeregowaniu projektéw na liscie wnioskow o dofinansowanie projektu,
ktore przeszly pozytywnie ocene kryteriow merytorycznych.
Whioski, ktére pozytywnie przeszty oceng w ramach kryteriow merytorycznych specyficznych
strategicznych podlegaja dalszej ocenie kryteriow merytorycznych.

Ocena kryteriow merytorycznych dokonywana jest przez dwoch pracownikow IOK powotanych w

sktad KOP i/lub ekspertéw, wpisanych do Wykazu kandydatow na ekspertow, na podstawie Karty
oceny kryteriow merytorycznych (stanowiacej zatacznik do Regulaminu konkursu).
Ocenie kryteriow merytorycznych wyboru projektéw podlegaja:
a. kryteria merytoryczne zerojedynkowe;
b. kryteria merytoryczne specyficzne obligatoryjne;
c. kryteria merytoryczne punktowe;
d. kryteria etapu negocjacji.
W pierwszej kolejnosci sprawdzane jest czy projekt spetnia kryteria merytoryczne zerojedynkowe

i specyficzne obligatoryjne. Projekt, ktory nie speknia tych kryteridw, otrzymuje oceng negatywna
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i nie podlega dalszej ocenie. Projekt, ktory spetnia wszystkie kryteria merytoryczne zerojedynkowe

oraz specyficzne obligatoryjne jest poddawany ocenie kryteriow merytorycznych punktowych.

16.W trakcie oceny merytorycznej, w odniesieniu do kryteriow merytorycznych zerojedynkowych
oraz obligatoryjnych (o ile nie wskazano inaczej w definicji kryterium) dopuszcza si¢ mozliwos¢
wykorzystania wyjasnien udzielonych przez Wnioskodawce lub pozyskanych w inny sposob przez
KOP. Proces uzyskiwania informacji i wyjasnien od Whnioskodawcy bedzie mozliwy na etapie
negocjacji, o ile spelnione zostang warunki okre§lone w Regulaminie konkursu, umozliwiajace
skierowanie projektu do tego etapu oceny (o ile dotyczy).

17.Spelnienie przez projekt kryteriow merytorycznych punktowych w minimalnym zakresie oznacza
uzyskanie od kazdego z obydwu oceniajgcych po co najmniej 60 punktéw ogdtem oraz co najmniej
60% punktoéw za spetnianie kazdego z kryteriow merytorycznych punktowych.

18.Kazdy cztonek KOP zobowigzany jest przyzna¢ punkty dla kazdego kryterium oraz udzieli¢
szczegotowego 1 wyczerpujgcego uzasadnienia do swojej oceny w ramach wszystkich kryteriow,
ktore tego wymagaja.

19.W trakcie oceny merytorycznej, w odniesieniu do kryteriow merytorycznych punktowych istnieje
mozliwos¢ zgloszenia uwag do poszczegolnych kryteriow i skierowania projektu do etapu negocjacji
we wskazanym w karcie oceny kryteriow merytorycznych zakresie, pod warunkiem uzyskania
pozytywnego wyniku oceny merytorycznej.

20.Projekt, ktory spetnit wszystkie kryteria merytoryczne punktowe, tj. uzyskal co najmniej 60%
w kazdym z kryteridw oceny merytorycznej punktowej, poddawany jest ocenie spelnienia kryteriow
merytorycznych specyficznych fakultatywnych. Spelnienie tych kryteriow nie jest wymagane do
otrzymania dofinansowania, pozwala jednak na zdobycie przez Wnioskodawce dodatkowych
punktow.

21.Wypetnione karty oceny kryteriow merytorycznych przekazywane sa Sekretarzowi KOP, ktory
dokonuje weryfikacji kart pod wzgledem formalnym (tj. np. sprawdza, czy wszystkie pola zostaly
wypelnione) oraz sprawdza czy nie wystapity rozbiezno$ci w ocenie kryteriow i przekazuje stosowna
informacje w tym zakresie Przewodniczacemu KOP.

22.Punktacja w ramach kryteriow merytorycznych strategicznych punktowych nie sumuje si¢

z punktacja przyznang w ramach kryteriow merytorycznych punktowych.

23.W przypadku oceny kryteriow merytorycznych specyficznych strategicznych dokonywanej przez

pracownikéw IP ZIT:

a. projekt w trakcie oceny merytorycznej strategicznej moze uzyska¢ maksymalnie 63 punkty;

b. ocen¢ koncowa wniosku w ramach kryteriow merytorycznych strategicznych punktowych
stanowi $rednia arytmetyczna punktéw z dwoch ocen wniosku za spelnienie kryteriow
strategicznych punktowych;

c. punktacja przyznana w ramach kryteriow merytorycznych strategicznych punktowych decyduje

0 uszeregowaniu projektow na liscie wnioskow o dofinansowanie.

13



24. W przypadku oceny kryteriow merytorycznych dokonywanej przez IOK:

a. projekt w trakcie oceny merytorycznej moze uzyska¢ maksymalnie 100 punktow;

b. koncowa ocene projektu w ramach kryteriow merytorycznych punktowych stanowi suma $redniej
arytmetycznej punktow ogodtem z dwoch ocen wniosku za spelnienie kryteriow merytorycznych
punktowych.

25.0ceng koncowa wniosku o dofinansowanie projektu stanowi punktacja uzyskana w ramach oceny

kryteriow merytorycznych specyficznych strategicznych punktowych.

§ 15

Rozbieznosci w ocenie WND

1. Przewodniczacy KOP, a w razie jego nieobecnosci Zastepca Przewodniczacego KOP (jesli zostat
powotlany), sprawdza adekwatno$¢ uzasadnienia do przyznanej oceny, czy wystgpily roznice
stanowisk dwodch oceniajgcych oraz czy wystapita znaczna rozbiezno$¢ w ocenie (rozumiana jako
roznica 30 punktow w liczbie punktow ogotem przyznanych za spelnienie kryteriow merytorycznych
punktowych).

2. W przypadku wystgpienia rozbiezno$ci w ocenie kryteriow merytorycznych specyficznych
obligatoryjnych, kryteriow merytorycznych zerojedynkowych oraz kryteriow merytorycznych
strategicznych obligatoryjnych (tj. w sytuacji, w ktorej jeden z oceniajgcych uznaje kryterium za
spelnione, za$ drugi za niespelnione) Przewodniczagcy KOP niezwlocznie wzywa dwoch
oceniajacych cztonkéw KOP do uzasadnienia stanowiska. Gdy usunigcie rozbiezno$ci w drodze
konsensusu nie jest mozliwe, Przewodniczacy KOP rozstrzyga je lub podejmuje decyzje
o skierowaniu WND do trzeciej oceny, ktora jest dokonywana przez cztonka KOP niebioracego
udziatu w pierwotnej ocenie WND.

3. Sekretarz KOP oblicza roznice w liczbie punktow przyznanych przez dwoch oceniajacych
za spetnianie kryteriéw merytorycznych punktowych oraz kryteriéw merytorycznych strategicznych
punktowych, w celu ustalenia koncowej oceny projektu badz skierowania projektu do trzeciej oceny.

4. Przewodniczacy KOP kieruje WND do trzeciej oceny, gdy WND od przynajmniej jednego
z oceniajacych uzyskal co najmniej 60 punktow ogdtem oraz 60% punktéw w poszczegdlnych
kryteriach oceny merytorycznej punktowej, a takze roznica w liczbie punktow przyznanych ogétem
przez dwoch oceniajacych za spelnianie kryteriow merytorycznych punktowych wynosi co najmniej
30 punktow.

5. Przewodniczacy KOP nie kieruje WND do trzeciej oceny, w sytuacji gdy WND od przynajmniej
jednego z oceniajacych uzyskal co najmniej 60 punktow ogolem oraz 60% punktow
w poszczegolnych kryteriach oceny merytorycznej punktowej, a takze rdéznica w liczbie punktow
przyznanych ogoélem przez dwoch oceniajacych za spelianie kryteriow merytorycznych

punktowych wynosi mniej niz 30 punktow. W takiej sytuacji ostateczng i wigzacg oceng projektu
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stanowi $rednia arytmetyczna punktéow ogotem z dwoch ocen WND (WND jest rekomendowany

do dofinansowania jezeli srednia arytmetyczna punktéow z dwoch ocen wynosi co najmniej 60

punktéw ogoltem oraz 60% punktow w poszczegdlnych kryteriach oceny merytorycznej).

6. WND otrzymuje pozytywna ocen¢ (w przypadku kryteriow merytorycznych) w przypadku
uzyskania co najmniej 60% maksymalnej liczby punktow uwzgledniajgcej stopien spelnienia
kryteriow wyboru projektow przewidzianych w karcie oceny kryteriow merytorycznych.

7. W przypadku dokonania oceny WND przez trzeciego oceniajacego, ostateczng i wigzacg oceng
projektu stanowi:

1) $rednia arytmetyczna punktow ogodtem za spetnianie kryteriow merytorycznych punktowych
z oceny trzeciego oceniajgcego oraz z tej oceny jednego z dwoch oceniajgcych, ktora jest
liczbowo blizsza ocenie trzeciego oceniajgcego.

8. Jezeli w wyniku oceny dokonanej przez trzeciego oceniajacego roznice miedzy liczbg punktow
przyznanych przez niego, a liczbami punktéw przyznanych przez kazdego z dwoch oceniajacych
wynosi w dalszym ciggu co najmniej 30 punktow, ostateczng 1 wigzacg ocene projektu stanowi:

1) Sdrednia arytmetyczna punktow ogdétem oceny za spelnianie kryteribw merytorycznych
punktowych z oceny trzeciego oceniajgcego oraz z oceny tego z dwoch oceniajacych, ktory
przyznat WND wiekszg liczbg punktow.

10.W przypadku réznicy w ocenie spetniania przez projekt kryteriow merytorycznych specyficznych
strategicznych punktowych migdzy trzecim oceniajagcym a oceniajagcym, ktorego ocena jest liczbowo
blizsza ocenie trzeciego oceniajgcego albo tym z dwdch oceniajacych, ktory przyznal wnioskowi
wigkszg liczbe punktdéw, Przewodniczgcy KOP na podstawie zapisow WND rozstrzyga, ktora z ocen
spetniania przez projekt kryteriow strategicznych punktowych jest prawidtowa.

11.W przypadku podjecia jednej z powyzszych decyzji sporzadzana jest notatka zawierajaca
w szczegdlnosci wyjasnienie przyczyn podjecia przez Przewodniczacego KOP takiej decyzji.

Notatka dotgczana jest do protokotu z prac KOP.

§ 16
Negocjacje

1. Negocjacje przeprowadzane sa przed ustaleniem listy ocenionych projektéw wybranych do
dofinansowania. Zaproszenie do negocjacji nie jest jednoznaczne z przyznaniem projektowi
dofinansowania.

2. Negocjacje prowadzone sa w formie ustnej i/lub pisemnej.

3. Projekt kierowany jest do negocjacji (w przypadku oceny kryteriéw merytorycznych), w przypadku
gdy uzyskal on co najmniej 60 punktow ogodtem oraz 60% punktow za spemienie kazdego
z kryteriow merytorycznych punktowych.

4. Kierujac projekt do negocjacji oceniajacy w karcie oceny kryteriow merytorycznych:
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9.

1) wskazujg ich zakres, podajac, jakie korekty nalezy wprowadzi¢ do WND lub jakie uzasadnienia
dotyczace okreslonych zapisow w WND KOP powinna uzyska¢ od Wnioskodawcy w trakcie
negocjacji, aby negocjacje zakonczy¢ si¢ mogly wynikiem pozytywnym oraz

2) wyczerpujaco uzasadniajg swoje stanowisko.

Whnioskodawca, ktorego projekt zostal skierowany do negocjacji, otrzymuje informacje¢

o mozliwosci podjecia negocjacji wraz z informacja o wyniku oceny merytorycznej (z podaniem

szczegdtowej punktacji). Informacja ta zawiera takze jednolite stanowisko negocjacyjne (Zatacznik

nr 4) wypracowane przez dwoch oceniajacych, zawierajace wskazanie zakresu negocjacji.

Negocjacje powinny zakonczy¢ si¢ w terminie 21 dni kalendarzowych od dnia ich rozpoczecia. Jako

rozpoczecie negocjacji nalezy rozumie¢ date wplywu pisma w odpowiedzi na wezwanie

do negocjacji (w przypadku negocjacji pisemnych) lub date spotkania negocjacyjnego (w przypadku
negocjacji ustnych). W uzasadnionych przypadkach termin moze zosta¢ przedtuzony decyzja

Przewodniczacego KOP.

Negocjacje obejmujg wszystkie kwestie wskazane przez oceniajacych w wypelnionych przez nich

kartach oceny kryteriow merytorycznych. Zmiany wprowadzone do WND po negocjacjach nie mogg

prowadzi¢ do znaczacej modyfikacji jego ogoélnych zatozen.

W negocjacjach uczestniczy Przewodniczacy KOP lub Zastepca Przewodniczacego KOP.

Negocjacje projektow sg przeprowadzane przez pracownikow IOK powotanych do sktadu KOP.

Mogga to by¢ pracownicy IOK powotani do sktadu KOP inni niz dokonujgcy oceny danego projektu.

Przebieg negocjacji opisywany jest w protokole z prac KOP.

10.Po zakonczeniu negocjacji Wnioskodawca niezwlocznie przekazuje IOK skorygowany WND,

poprawiony wyltacznie 0 ustalenia z negocjacji.

11.Negocjacje koncza si¢ z wynikiem negatywnym, jezeli Wnioskodawca nie podejmie negocjacji

lub w trakcie negocjacji:

1) do WND nie zostang wprowadzone wskazane przez oceniajagcych w kartach oceny kryteriow
merytorycznych korekty i/lub przez Przewodniczacego KOP i/lub inne zmiany wynikajace
z ustalen dokonanych podczas negocjacji,

2) KOP nie uzyska od Wnioskodawcy informacji i wyjasnien dotyczacych okreslonych zapisow
w WND, wskazanych przez oceniajacych w kartach oceny kryteriow merytorycznych i/lub
Przewodniczacego KOP,

3) do WND zostaly wprowadzone inne zmiany niz wynikajagce z kart oceny kryteriow
merytorycznych lub uwag Przewodniczacego KOP lub ustalen wynikajacych z procesu

negocjacji.

12.Po zakonczeniu negocjacji z wynikiem negatywnym, oceniajacy odnotowuje ten fakt na karcie oceny

kryteriow merytorycznych wraz z uzasadnieniem.

13.Zakonczenie negocjacji wynikiem pozytywnym oznacza, ze w ich wyniku:
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1) do WND zostaly wprowadzone korekty wskazane przez oceniajacych w kartach oceny
kryteriow merytorycznych i/lub przez Przewodniczacego KOP i/lub inne zmiany wynikajace
z ustalen dokonanych podczas negocjacji,

2) KOP uzyskata i zaakceptowalta informacje i wyjasnienia Wnioskodawcy dotyczace okreslonych
zapisow w WND, wskazanych przez oceniajacych w kartach oceny kryteriow merytorycznych
i/lub Przewodniczacego KOP,

3) do WND nie zostaly wprowadzone inne zmiany niz te uzgodnione podczas negocjacji
i uwzglednione w protokole z negocjaciji.

14 Weryfikacji WND po negocjacjach dokonuja czlonkowie KOP, ktorzy skierowali projekt
do negocjacji, a w razie ich nieobecno$ci inne osoby bedace cztonkami KOP nha podstawie decyzji

Przewodniczacego KOP.

§ 17

Wybér projektow do dofinansowania i rozstrzygniecie konkursu

1. KOP przygotowuje liste¢ ocenionych projektow zawierajacg przyznane oceny, wskazujac projekty,
o ktorych mowa w art. 39 ust. 2 Ustawy wdrozeniowej, zwang dalej listg ocenionych projektow.

2. Lista ocenionych projektow zawiera w odniesieniu do kazdego projektu co najmniej tytut projektu,
nazwe¢ Wnioskodawcy, kwotg wnioskowanego dofinansowania, koszt calkowity projektu oraz wynik
oceny.

3. Lista ocenionych projektow uszeregowana jest w kolejno$ci malejacej liczby punktéw uzyskanych
za kryteria merytoryczne strategiczne punktowe (tj. od najwigkszej liczby punktéw do najmniejszej
liczby punktéw).

4. Zatwierdzenie listy ocenionych projektow nastepuje:

a. w pierwszej kolejnosci przez podmiot wilasciwy do reprezentowania IP ZIT,
ktory dokonuje zatwierdzenia listy w terminie 10 dni od daty jej otrzymania;
b. w drugiej kolejnosci nastgpuje przez Zarzad Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego.

5. W przypadku dwoch lub wiecej projektow o réwnej ogolnej liczbie punktow, wyzsze miejsce
na liscie ocenionych projektow otrzymuje ten, ktory uzyskat kolejno wyzsza liczbe punktow
w poszczegolnych kryteriach merytorycznych punktowych wskazanych w Regulaminie konkursu.

6. Projekt moze zosta¢ wybrany do dofinansowania, jezeli uzyskat (w przypadku kryteriow
merytorycznych punktowych) wymagana liczbg punktow, tj. od kazdego z oceniajgcych uzyskat co
najmniej 60% punktéw w poszczegdlnych kryteriach oceny merytorycznej punktowej oraz liczba
uzyskanych punktow pozwala na jego dofinansowanie w ramach alokacji dostepnej na konkurs.

7. Rozstrzygniecie konkursu nastgpuje przez zatwierdzenie listy ocenionych projektow przez 1Z.
Rozstrzygniecie konkursu jest réwnoznaczne z uznaniem wynikow dokonanej oceny WND

oraz podjeciem decyzji w zakresie wyboru projektow do dofinansowania.

17



8. Zgodnie z art. 46 ust. 3 Ustawy wdrozeniowej po zatwierdzeniu listy ocenionych projektow
sporzadzana jest lista projektow, ktore spetnity kryteria wyboru projektow i uzyskaty wymagang
liczbg punktow (z wyrdznieniem projektow wybranych do dofinansowania), natomiast nie
obejmujaca tych projektow, ktore braly udziat w konkursie, ale nie uzyskaty wymaganej liczby
punktow lub nie spetily kryteriow wyboru projektow. Lista ocenionych projektow wraz
z informacja o skladzie KOP, zamieszczana jest na stronie internetowej Programu:

WwWWw.rpo.warmia.mazury.pl oraz na portalu: www.funduszeeuropejskie.gov.pl.

9. Po zatwierdzeniu listy ocenionych projektow wysytane sa do Wnioskodawcow pisma informujace
0 wyniku oceny merytorycznej. Pismo o negatywnym wyniku oceny merytorycznej zawiera
informacje o tym fakcie wraz z uzasadnieniem oceny, kopig karty oceny merytorycznej
(z zachowaniem zasady anonimowosci os6b dokonujgcych oceny) oraz, zgodnie z art. 45 ust. 5
Ustawy wdrozeniowej, pouczeniem o mozliwosci wniesienia protestu, o ktdrym mowa w art. 53 ust.
1 Ustawy wdrozeniowe;.

10.Niezwlocznie po wystaniu do Wnioskodawcow pism informujacych o wynikach oceny, Sekretarz
KOP przekazuje protokotem WND skierowane do dofinansowania Kierownikowi wtasciwego biura

odpowiedzialnego za ich rozliczenie.

§18
Protokoét z prac KOP

1. Pozakonczeniu oceny wszystkich WND, Sekretarz KOP sporzadza protokot z prac KOP zawierajacy
informacje o przebiegu i wynikach oceny projektow.
2. Protokot z prac KOP zawiera:

1) informacje o Regulaminie konkursu i jego zmianach (o ile dotyczy), zawierajaca, co najmniej
date jego zatwierdzenia oraz daty jego zmiany,

2) list¢ cztonkow KOP oraz deklaracje poufnosci i 0$wiadczenia 0 bezstronno$ci Cztonkow
KOP/ekspertow, wraz z lista projektow (zawierajaca nazwe podmiotu skladajacego WND,
Partnera/Partneréw oraz tytut projektu) skierowanych do oceny w ramach konkursu, ktore
sg przedmiotem obrad KOP,

3) zestawienie deklaracji poufnosci osob uczestniczacych w posiedzeniu KOP w charakterze
obserwatora (o ile takie osoby uczestniczyty w posiedzeniu KOP),

4)  opis sposobu i wynikéw losowania cztonkow KOP dokonujacych oceny merytorycznej kazdego
z projektow przeprowadzanego przez Przewodniczacego KOP na posiedzeniu KOP,

5) wypelnione karty oceny kryteriow merytorycznych lub informacje o miejscu ich

przechowywania,
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6) liste WND ocenionych merytorycznie bedacych przedmiotem obrad KOP wraz
z liczba przyznanych punktow ogotem,

7) dokumentacje¢ dotyczaca negocjacji (korespondencja z Wnioskodawcami/protokoty
z negocjacji ustnych) lub informacj¢ o miejscu jej przechowywania,

8) ,,zestawienie szczegdtowej punktacji WND” ocenionych w trakcie prac KOP bedace zrodtem
danych do opracowania projektu listy wszystkich WND, ktére podlegaly ocenie w ramach
konkursu, uszeregowanych w kolejnosci malejacej liczby uzyskanych punktow,

9) liste ocenionych projektow, o ktorej mowa w art. 45 ust. 6 Ustawy wdrozeniowej,

10) opis przebiegu pracy KOP sporzadzony w sposob umozliwiajacy jego poézniejsze odtworzenie,
zawierajacy w szczegolnosci opis zdarzen niestandardowych, ktore zaszty w trakcie prac KOP,
do ktoérych nalezg zwlaszcza:

a. ujawnienie istniejacego konfliktu intereséw i innych okolicznosci odnoszacych
si¢ do niewlasciwego sprawowania funkcji przez osoby uczestniczace w pracach KOP,

b. wywieranie naciskow na cztonkéw KOP ze strony o0sob i podmiotéw zewnetrznych lub
wewngetrznych,

c. wykrycie innych nieprawidtowosci przebiegu pracy KOP,

d. réznica stanowisk dwoch oceniajgcych albo jednego z dwoch oceniajacych i trzeciego
oceniajgcego dotyczacych oceny WND,

11) opis decyzji Przewodniczacego KOP podejmowanej w przypadku réznicy stanowisk dwoch
oceniajacych albo jednego z dwodch oceniajacych i trzeciego oceniajacego dotyczacych oceny
WND oraz w przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci w ocenie WND, wraz z uzasadnieniem,

12) inne dokumenty zwigzane z pracg KOP.

. Protokdt z prac KOP jest sporzadzany przez Sekretarza KOP i zatwierdzany przez Przewodniczacego

KOP.

. Protokét z prac KOP wraz z zalagcznikami przechowywany jest w ROPS (ul. Glowackiego 17,

10-447 Olsztyn).

§ 19

Postanowienia koncowe

. KOP dziata na podstawie niniejszego Regulaminu KOP.

. Regulamin KOP zostat przygotowany w oparciu o Ustawg wdrozeniowa, Wytyczne w zakresie
trybow wyboru projektow na lata 2014—2020.

. W sprawach nieuregulowanych w Regulaminie KOP zastosowanie maja zapisy ww. Wytycznych

i Ustawy wdrozeniowej.
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4. W przypadku sprzecznosci zapisow Regulaminu KOP z przepisami prawa powszechnie
obowigzujacego lub Wytycznymi, o ktérych mowa w ust. 2, zastosowanie maja wlasciwe przepisy
prawa powszechnie obowigzujacego oraz ww. Wytyczne.

5. Zmiana Regulaminu KOP nastepuje w sposob wlasciwy dla jego podjecia.

Zalaczniki do Requlaminu KOP:

Zatacznik nr 1: Wzor Deklaracji poufnosci
Zalacznik nr 2: Wzor O$wiadczenia pracownika/ pracownika IP ZIT Olsztyn o bezstronnosci
Zatacznik nr 3: Wzor O$wiadczenia eksperta o bezstronnosci

Zatacznik nr 4: Wz6r Jednolitego stanowiska negocjacyjnego
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