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Załącznik do sprawozdania  

z realizacji w roku 2017 WPPPwR 

 

Wnioski i rekomendacje wynikające ze sprawozdania z realizacji w 2017 roku „Wojewódzkiego  Programu Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie  

w Województwie Warmińsko-Mazurskim na lata  2015-2020”; 
 

 

L.p. Wniosek Rekomendacja Adresat Sposób wdrożenia 

1 

Dotychczasowe działania na rzecz 

przeciwdziałania przemocy  

w rodzinie przyczyniły się do 

zaktywizowania samorządów 

gminnych i powiatowych, które 

zaczęły włączać się w działania w 

ramach kampanii „Biała Wstążka”. 

W roku 2017 w działania włączyło 

się ok 58% gmin z terenu 

województwa. 

Inicjowanie gmin do organizowania własnych 

lokalnych wydarzeń akcentujących ten istotny  

problem społeczny  jakim jest przemoc w rodzinie 

 

Samorząd Województwa 

Warmińsko-Mazurskiego, 

Powiaty i Gminy, 

OPSy, 

Policja, 

Sądy, 

Prokuratura, 

Organizacje pozarządowe 

 

Ująć zadanie w otwartym konkursie 

ofert, 

Wystąpić do Samorządów z propozycją 

włączenia się w kampanię „Biała 

Wstążka”, a także organizacji „Otwartych 

Drzwi” 
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Istnieje potrzeba dalszego 

podnoszenia kwalifikacji przez 

specjalistów pracujących  

w środowiskach dotkniętych 

przemocą, m.in. w obszarze 

profilaktyki 

Nadal należy wspierać oraz kontynuować szkolenia 

kadry, które podnoszą jej umiejętności do 

prowadzenia efektywniejszej pracy z osobami 

uwikłanymi w przemoc w rodzinie 

 

 

Samorząd Województwa 

Warmińsko-Mazurskiego, 

Powiaty i Gminy, 

OPSy, 

Policja, 

Oświata, 

Sądy, 

Prokuratura, 

Organizacje pozarządowe  

Ochrona Zdrowia 

Wspólne spotkania, szkolenia z 

członkami zespołów 

interdyscyplinarnych w zakresie wiedzy 

prawnej 
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Zbyt mała liczba specjalistów 

zajmujących się pracą ze 

sprawcami przemocy w rodzinie 

Podjęcie działań na rzecz umożliwienia 

przeszkolenia grupy realizatorów programów 

korekcyjno-edukacyjnych dla sprawców przemocy 

w rodzinie 

Warmińsko-Mazurski Urząd 

Wojewódzki, 

Samorząd Województwa 

Warmińsko-Mazurskiego, 

Powiaty i Gminy, 

OPSy, 

 

Powiadomienie o możliwości 

dofinansowania tego typu szkoleń ze 

środków przeznaczonych na realizację 

krajowego programu przeciwdziałania 

przemocy w rodzinie będących w 

dyspozycji Wojewody Warmińsko-

Mazurskiego 
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 Informowanie gmin i innych jednostek i 

instytucji o możliwościach 

otrzymywania dofinansowania 

projektów ze środków RPO, 

zakładających pracę  

z całymi rodzinami w obszarze 

przeciwdziałania przemocy. 
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Programy nakierowane na 

sprawców przemocy wymagają 

kontynuacji pracy ze sprawcą 

przemocy w rodzinie po 

ukończeniu programu, w tym 

programy psychologiczno-

terapeutyczne 

 

 

Kontynuować pracę ze sprawcą po ukończeniu 

programu korekcyjno-edukacyjnego oraz realizować 

programy psychologiczno-terapeutyczne dla osób 

stosujących przemoc 

 

 

PCPR-y,  

Samorząd Województwa 

Warmińsko-Mazurskiego – 

ROPS 

Upowszechnianie programów 

korekcyjno-edukacyjnych oraz 

programów psychologiczno-

terapeutycznych dla osób stosujących 

przemoc w rodzinie na konferencjach, 

spotkaniach z kadrą kierowniczą PCPR 

5 

Brak ciągłości programów 

oddziałujących na sprawców 

przemocy w rodzinie 

Umożliwić i zapewnić ciągły dostęp do udziału w 

programie korekcyjno-edukacyjnym 

PCPR-y,  

Samorząd Województwa 

Warmińsko-Mazurskiego – 

ROPS 

Podejmowanie działań polegających na 

zapewnieniu dostępności do tych 

programów; 

zapewnienie szkoleń dla specjalistów 

pracujących ze sprawcami w przyszłym 

okresie programowania 

6 

Nadal głównym problemem  

w realizacji skutecznych działań 

pomocowych na rzecz osób 

dotkniętych przemocą w rodzinie 

jest niewystarczająca koordynacja i 

współpraca w zakresie 

przeciwdziałania przemocy między 

instytucjami. Potwierdzają to 

wyniki kontroli prowadzonej przez 

Wydział Polityki Społecznej 

Urzędu Wojewódzkiego 

Należy kontynuować działania na rzecz stworzenia 

sprawnego systemu pomocy  w zakresie 

przeciwdziałania przemocy w rodzinie na poziomie 

lokalnym 

 

 

Wojewoda Warmińsko-

Mazurski,  

Policja, 

Sądy,  

Samorząd Województwa 

Warmińsko-Mazurskiego, 

Powiaty i Gminy, 

OPSy, 

Prokuratura, 

Organizacje pozarządowe 

Wymiana doświadczeń, narady 

szkoleniowe, 

spotkania sądów i prokuratury, 

szkolenia 

7 

Akcja „Otwartych Drzwi”  

w grudniu 2017 r. dała szansę na 

włączenie się w inicjatywę, jednak 

Szerzej nagłośnić akcję „Otwartych Drzwi” poprzez 

ponowne włączenie mediów 

Samorząd Województwa 

Warmińsko-Mazurskiego, 

Powiaty i Gminy, 

Organizowanie akcji „Otwarte Drzwi”  

i zachęcenie jednostek samorządu 

lokalnego oraz organizacji 
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wciąż mało jednostek podejmuje tę 

inicjatywę 

 OPSy, 

Gminne Komisje RPA, 

Organizacje pozarządowe 

pozarządowych do uruchomienia tej 

akcji, a także przedstawienia dobrych 

praktyk 
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Przemoc w rodzinie 

generuje zjawisko przemocy  w 

szkole, wśród grup rówieśniczych, 

środowiskach  lokalnych. Często 

wiąże się z narkomanią i 

alkoholizmem 

Działania związane z przeciwdziałaniem przemocy 

powinny być ujmowane również w szkolnych 

programach profilaktycznych realizowanych na 

terenie lokalnym 

 

Kuratorium Oświaty, 

Szkoły, 

Samorząd Województwa 

Warmińsko-Mazurskiego, 

Powiaty i Gminy, 

OPSy, 

Organizacje pozarządowe, 

Gminne Komisje RPA 

 

Zapewnienie realizacji działań   

w ramach szkolnych programów 

profilaktycznych, 

uwzględnienie tematu przemocy  

w rodzinie w programach 

profilaktycznych realizowanych na 

terenie lokalnym 

 

9 

Istnieje potrzeba podnoszenia 

kompetencji rodzicielskich w 

rodzinach zagrożonych i 

dotkniętych przemocą w rodzinie, 

m.in. w ramach programów: 

„wzmacniania rodziny”, „Szkoła 

dla rodziców i wychowawców” 

Nadal wspierać realizację programów 

profilaktycznych 

Samorząd Województwa 

Warmińsko-Mazurskiego, 

Kuratorium Oświaty, 

Szkoły, 

Powiaty i Gminy, 

OPSy, 

Organizacje pozarządowe 

Informowanie rodziców i 

wychowawców o możliwości 

skorzystania z tego typu programów, 

przez instytucje zajmującymi się 

przeciwdziałaniem przemocy, tj.: OPS  

i szkoły. 

Podmioty te winny mieć przygotowane 

takie oferty szkoleń, scenariusze spotkań 

z rodziną. 

10 

Brak zabezpieczenia ochrony 

prawnej przewodniczących i 

członków Zespołów 

Interdyscyplinarnych związanej z 

czynnościami ustawowymi 

podejmowanymi w czasie pracy 

zespołu 

Należy podjąć działania na rzecz umocnienia 

prawnej pozycji przewodniczących Zespołów 

Interdyscyplinarnych oraz uregulowania kwestii 

prawnych związanych z  podejmowaniem przez 

nich decyzji w postępowaniu związanym z pracą 

Zespołów Interdyscyplinarnych 

Parlamentarzyści, 

Ministerstwo 

Sprawiedliwości, 

Ministerstwo Rodziny, 

Pracy i Polityki Społecznej 

Wystąpienie Marszałka Województwa 

do Parlamentarzystów, Ministerstwa 

Sprawiedliwości i Ministerstwa 

Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej, w 

celu dokonania zmian w obszarze 

istniejącego prawa 

 

 


