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1.6.1.4.2  Zawieranie aneksu do porozumienia pomi ędzy IZ – IP 

Podstawą wszczęcia działań zmierzających do sporządzenia aneksu do 

porozumienia są propozycje zmian złoŜone przez IP lub IZ. 

1) W przypadku propozycji zmian złoŜonych przez IP: 

a) IP przygotowuje projekt aneksu do Porozumienia i przekazuje go do IZ.  

e) Dwa podpisane egzemplarze aneksu do porozumienia wraz z pismem 

przewodnim przekazywane są do IP. 



f) Osoby upowaŜnione do reprezentowania IP podpisują aneks do porozumienia. 

Zaparafowany jeden egzemplarz ww. dokumentu IP odsyła niezwłocznie do 

IZ. 

 

2) W przypadku propozycji zmian złoŜonych przez IZ: 

b) Pracownik wieloosobowego stanowiska ds. koordynacji w BKD przekazuje 

zatwierdzony projekt aneksu wraz z pismem przewodnim do IP w celu jego 

weryfikacji. 

f) Dwa podpisane egzemplarze aneksu do porozumienia wraz z pismem 

przewodnim przekazywane są do IP. 

g) Osoby upowaŜnione do reprezentowania IP podpisują aneks do porozumienia. 

Zaparafowany jeden egzemplarz w/w dokumentu IP odsyła niezwłocznie do 

IZ. 

 

 

1.6.1.4.2  Zawieranie aneksu do porozumienia pomi ędzy IZ – IP 

Podstawą wszczęcia działań zmierzających do sporządzenia aneksu do 

porozumienia są propozycje zmian złoŜone przez IP lub IZ. 

1) W przypadku propozycji zmian złoŜonych przez IP: 

a) IP przygotowuje projekt aneksu do Porozumienia i przekazuje go IZ.  

e) Dwa podpisane egzemplarze aneksu do porozumienia wraz z pismem 

przewodnim przekazywane są IP. 

f) Osoby upowaŜnione do reprezentowania IP podpisują aneks do porozumienia. 

Zaparafowany jeden egzemplarz ww. dokumentu IP odsyła niezwłocznie IZ. 

h) Pracownik wieloosobowego stanowiska ds. koordynacji w BKD przekazuje IPOC 

kserokopię podpisanego aneksu do porozumienia potwierdzoną za zgodność  

z oryginałem. 

 

2) W przypadku propozycji zmian złoŜonych przez IZ: 

b) Pracownik wieloosobowego stanowiska ds. koordynacji w BKD przekazuje 

zatwierdzony projekt aneksu wraz z pismem przewodnim IP w celu jego 

weryfikacji. 

Treść po zmianie 



f) Dwa podpisane egzemplarze aneksu do porozumienia wraz z pismem 

przewodnim przekazywane są IP. 

g) Osoby upowaŜnione do reprezentowania IP podpisują aneks do porozumienia. 

Zaparafowany jeden egzemplarz w/w dokumentu IP odsyła niezwłocznie IZ. 

i) Pracownik wieloosobowego stanowiska ds. koordynacji w BKD przekazuje IPOC 

kserokopię podpisanego aneksu do porozumienia potwierdzoną za zgodność  

z oryginałem. 
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