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Załącznik nr 1 

do Uchwały Nr 13/247/18/V  Zarządu Województwa 

Warmińsko-Mazurskiego z dnia 13 marca 2018 roku 

 

Sprawozdanie z działalności Warmińsko - Mazurskiego Ośrodka Adopcyjnego  
w Olsztynie w 2017 roku. 

I. Sprawozdanie merytoryczne: 
W Warmińsko-Mazurskim Ośrodku Adopcyjnym w Olsztynie, w 2017 roku 

zatrudnionych było 25 osób (21,6 etatu).  

1. Stan zatrudnienia na dzień 31.12.2017 r. 

Tab. Nr 1. 

  
Olsztyn 

 

 
Elbląg 

 
Ełk 

1. Dyrektor   1 etat 

2. Księgowa/specjalista ds. kadr       0,75/0,25 etatu 
3. Kierownik Filii/pedagog  
4. Pedagog 

 
6 etatów 

1 etat  
1,425 etatu 

1 etat 
1 etat 

5. Psycholog        4 etaty 1,375 etatu 0,8 etatu 
6. Referent administracyjny 
7. Specjalista ds. archiwizacji 
 

1,17 etatu 
      0,33 etatu 

0,75 etatu 0,75 etatu 

Razem: 11,5 etatu 4,55 etatu 3,55 etatu 
 
Łącznie  

 
21,6 etatu  

 
 

  

2. Przysposobienia dzieci w 2017 roku (krajowe i międzynarodowe) 
(w rubryce Razem pozycję niżej umieszczono dla porównania dane za 2016 rok) 
 
Tab. Nr 2. 

Lp. Wyszczególnienie                                                             
  Olsztyn Ełk Elbląg Razem 
1 2 3 

1. Dzieci przysposobione, z tego w wieku: 76 11 30 117 
 

132 
1.1. poniżej 1 roku 10 2 6 18 

 
17 

1.2. Od 1 roku do 4 lat 29 6 12 47 
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63 

1.3 Od 5 do 9 lat 32 2 8 42 
 

45 
1.4 10 i więcej lat 5 1 4 10 

 
7 

2. Dzieci przysposobione, z tego: 76 11 30 117 
 

132 
2.1. dziewczęta 37 4 11 52 

 
59 
 

2.2. chłopcy 39 7 19 65 
 

73 
3. Dzieci przysposobione z orzeczeniem o 

niepełnosprawności 
3 2 1 6 

 
5 

4. Dzieci według miejsca pobytu przed 
przysposobieniem, w tym: 

76 11 30 117 
 

132 
4.1. w pieczy instytucjonalnej 7 2 0 9 

 
16 

4.2. w rodzinnej pieczy zastępczej 69 9 30 108 
 

116 
4.3 w rodzinie biologicznej 0 0 0 0 

 
0 

 

W 2017 roku Warmińsko – Mazurski Ośrodek Adopcyjny w Olsztynie kontynuował 

działania zmierzające do zabezpieczenia środowiska rodzinnego jak największej liczbie dzieci 

z uregulowaną sytuacją prawną zgłoszonych do Ośrodka.  

 Dla 117 dzieci pozyskano rodziny przysposabiające, w tym 104 dzieci to 

przysposobienie krajowe, 13 dzieci – przysposobienia międzynarodowe.  
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3. Informacje o pozostałych działaniach merytorycznych Ośrodka w 2017 roku 
   (w rubryce Razem pozycję niżej umieszczono dla porównania dane za 2016 rok)  
 
Tab. Nr 3. 

Lp. Wyszczególnienie Olsztyn Ełk Elbląg Razem 

1. Poradnictwo prowadzone 
przez ośrodki adopcyjne 
dla: 

287 131 115 533 

1.1 rodzin/osób samotnych 
zgłaszających gotowość 
przysposobienia 

281 131 81 
493 

455 

1.2 rodzin naturalnych, w tym 
kobietom w ciąży 
sygnalizującym zamiar 
pozostawienia dziecka po 
urodzeniu 

6 0 34 

 

40 

23 

2. 
Szkolenia prowadzone przez 
ośrodki adopcyjne dla 
kandydatów na rodziny 
przysposabiające 

38 osób  14 osób   38 osób  

 

90 osób 

73 + 14 
doszkolonych 

3. 

Posiedzenia w sprawie 
okresowej oceny sytuacji 
dziecka, w tym: 

1892 + 66 
konsultacji 

telefonicznych 

595 + 79 
konsultacji 

telefonicznych 
215 

2 702 + 145 
konsultacji 

telef. 

1 298 + 182 
konsultacji 

telefonicznych 

4. 

Dzieci, których sprawy były 
przedmiotem posiedzeń 

3 172 + 95 
omówiono na 
konsul. telef. 

1 141 + 208 
omówiono na 
konsult. telef. 

1 055 

5 368 + 303  
omówiono na 
konsul. telef. 
 
 4 132 + 501 
omówiono na 
konsul. telef. 

5. 
Opinia kwalifikacyjna dla 
kandydata do 

 

26 

 

11 

 

19 

 

56 
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przysposobienia dziecka 

Dodatkowo:  
Opinie na zlecenie sądów 
rodzinnych 

 

25 

 
 
9 

 
 

12 

 

46 

6. 
Dzieci zgłoszone do 
Ośrodka z uregulowaną 
sytuacją prawną 

207 47 101 

 

355 

485 

7. 

Kwalifikacja dziecka do 
przysposobienia 

75 20 44 

 

139 

176 

8. Dzieci, w stosunku do 
których złożono wnioski  o 
przysposobienie do sądu. 

 

76 11 30 

 

           117 

      

           132 

9. Dzieci przysposobione w 
przysposobieniu krajowym 

67 9 28 

          

 104 

104 

10. Dzieci przysposobione 
zakwalifikowane do 
przysposobienia 
zagranicznego 

9 2 2 

 

13 

28 

11. Wsparcie psychologiczno-
pedagogiczne w 
postępowaniu 
postadopcyjnym 

251 104 26 

 

381 

204 

12. Prowadzenie 
Wojewódzkiego Banku 
Danych.  

 

12.1 Karty dzieci zgłoszonych do 
WBD Olsztyn z kraju. 

   
624 

957 

12.2 Karty dzieci zgłoszonych do 
WBD – wszystkie Ośrodki 

   56 
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w kraju przez W-MOA w 
Olsztynie  

89 

 

W 2017 roku do Ośrodka zgłosiły się 94 rodziny zainteresowane przysposobieniem 

dzieci. Gotowość do podjęcia procedury przysposobienia oraz spełnianie warunków 

formalnych prezentowały 33 rodziny, które zakwalifikowano na szkolenie (Olsztyn – 19; Ełk 

– 2; Elbląg – 12). W Olsztynie przeszkolono 2 grupy kandydatów na przysposabiających – 38 

osób (19 par), w Ełku – 14 osób (7 par), w Elblągu 38 osób (19 par).  

Ośrodek wydał 45 świadectw ukończenia szkolenia dla kandydatów do 

przysposobienia. Zakwalifikowano 51 rodzin na przysposabiających (45 par szkolonych i 6 

par posiadających szkolenie - do kolejnej adopcji). Sporządzono również 127 opinii 

kwalifikacyjnych w sprawach dotyczących umieszczania dzieci w rodzinach 

przysposabiających (81 opinii z okresu preadopcji wraz z opiniami o predyspozycjach 

osobowościowych kandydatów i 46 opinii o predyspozycjach osobowościowych dla 

przysposobień wewnątrzrodzinnych zleconych przez sądy rodzinne, z tego 31 w Ośrodku 

w Olsztynie). 

 Pracownicy Ośrodka uczestniczyli w 2 847 posiedzeniach Zespołów ds. oceny sytuacji 

dziecka umieszczonego w pieczy zastępczej, z tego w Olsztynie w 1 986 zespołach. 

Omówiono sprawy 5 671 dzieci (Olsztyn 3 267 dzieci). 

 O 150 % wzrosło zaangażowanie pracowników Warmińsko-Mazurskiego Ośrodka 

Adopcyjnego w zakresie ich uczestnictwa w posiedzeniach Zespołów ds. okresowej oceny 

sytuacji dziecka, szczególnie w Olsztynie (w 2016 roku 750 zespołów, w 2017 roku – 1 986 

zespołów). 

 Psychologowie i pedagodzy Ośrodka udzielili pomocy psychologicznej (40 porad) 

kobietom sygnalizującym zamiar oddania dziecka do przysposobienia. Udzielono 493 porady 

rodzinom/osobom samotnym zgłaszającym gotowość przysposobienia oraz 381 razy 

udzielono wsparcia rodzinom adopcyjnym. 

 W 2017 roku prowadzone były dwie grupy wsparcia w Ośrodku w Olsztynie. 

Uczestniczyło w nich 41 osób. 

 Warmińsko-Mazurski Ośrodek Adopcyjny zgłosił do Wojewódzkich Banków Danych 

56 dzieci – karty rozesłano do 15 Wojewódzkich Banków Danych. Z kolei z Wojewódzkich 

Banków Danych z kraju Ośrodek otrzymał zgłoszenia 624 dzieci, których karty zostały 

przekazane do Filii Ośrodka w Ełku i Elblągu (razem 1 248 kart).  
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Liczba dzieci kierowanych do pieczy zastępczej utrzymuje się na względnie tym 

samym poziomie. Są to dzieci, dla których Ośrodek poszukuje trwałego rozwiązania, jakim 

jest rodzina przysposabiająca. W tej sytuacji za zasadne uznaje się w dalszym ciągu 

promowanie idei przysposobienia.  

23 lutego odbyło się spotkanie z dyrektorami PCPR-ów organizowane przez ROPS, 

na którym omówiono bieżące sprawy związane ze współpracą z PCPR-ami. 

Pracownicy W-MOA uczestniczyli w kwietniu w spotkaniu, organizowanym przez 

ROPS, dla sędziów sądów rodzinnych i PCPR-ów. Współdziałania na tym polu mają na celu 

tworzenie kompleksowego systemu wsparcia rodziny i systemu pieczy zastępczej, w oparciu 

o współpracę PCPR, Sądu i Prokuratury.  

W dniu 26 maja pracownicy Ośrodka Adopcyjnego w Olsztynie uczestniczyli 

w „II Warmińsko–Mazurskiej Konferencji z okazji Rodzicielstwa Zastępczego” a 30 maja 

w Konferencji „Rodzina to jest siła – najlepsza inwestycja w przyszłość dziecka” 

zorganizowanej przez PCPR w Ostródzie z tej samej okazji. 

 W listopadzie pracownicy merytoryczni uczestniczyli w konferencji „System pomocy 

FASD – sztuczny problem czy konieczność” organizowanej w Warszawie. 

 W dniu 5 grudnia 2017 r. trenerki PRIDE uczestniczyły w organizowanym przez 

Towarzystwo NASZ DOM szkoleniu wprowadzającym zmiany w programie szkoleń dla 

kandydatów na przysposabiających. 

Ponadto Filia w Elblągu we współpracy z PWSZ w Elblągu, w dniu 29 maja 2017 roku 

zorganizowała w Ośrodku spotkanie ze studentami III roku pedagogiki. Tematem spotkania 

było zapoznanie słuchaczy z problematyką adopcji i przedstawienie działalności Ośrodka. 

W dniu 06 czerwca 2017 roku we współpracy z Miejskim Ośrodkiem Pomocy Społecznej 

w Elblągu przeprowadzona została prelekcja nt. procedury adopcyjnej, roli rodzica 

zastępczego w przygotowaniu dziecka do adopcji. W ramach promocji adopcji 

przeprowadzony został kolportaż ulotek w przychodniach zdrowia oraz na uczelniach, pt. 

„Pamiętaj nie jesteś sama, gdy masz problem życiowy oczekując na narodziny dziecka”. 

W Filii w Ełku zorganizowano „Dni Otwarte” (25.05.2017 r. i 27-29.12.2017 r.). 

Przekazano informacje o ww. inicjatywie PCPR-om oraz Urzędom Miast z 6 powiatów (Pisz, 

Gołdap, Olecko, Giżycko, Ełk i Węgorzewo) w celu rozpowszechnienia „Dni Otwartych” za 

pośrednictwem ww. instytucji. Założono stronę na Facebooku Filii Ośrodka w Ełku. 

Pracownik Ośrodka udzielił wywiadu dla Rozmaitości Ełckich i Radia 5 propagując 

rodzicielstwo adopcyjne. 
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 W październiku Kierownik Filii w Ełku przeprowadził szkolenie dla pracowników 

MOPS, GOPS i PCPR z powiatu piskiego pod hasłem „Świat oczami dziecka – trauma 

i dysocjacja w świetle teorii przywiązania”.  

II. Sprawozdanie finansowe: 

Szczegółowa informacja dotycząca wykonania budżetu za okres od 1 stycznia 2017 r. do 

31 grudnia 2017 r. przyznanego Samorządowi Województwa Warmińsko-Mazurskiego 

w ramach dotacji celowej Wojewody Warmińsko-Mazurskiego na zadanie z zakresu 

organizowania i prowadzenia ośrodków adopcyjnych, realizowane przez Samorząd 

Województwa jako zadanie zlecone z zakresu administracji rządowej. 

 

Wojewoda Warmińsko-Mazurski przyznał dotację celową w roku 2017 na zadanie 

zlecone: (organizowanie i prowadzenie ośrodków adopcyjnych), realizowane przez Samorząd 

Województwa, w Dziale 855 Rozdziale 85509 w łącznej wysokości 1 771 140,00 zł.  

(§ 2210 – 1 771 140,00 zł).  

Na dzień 31.12.2017 r. do Warmińsko-Mazurskiego Ośrodka Adopcyjnego w 

Olsztynie  wpłynęła dotacja w wysokości 1 627 530,00 zł. Wojewoda Warmińsko-Mazurski 

decyzją Nr FK 440/2017 z 5 grudnia 2017 r dokonał blokady dotacji celowej w kwocie 143 

610,00 zł. 

 

Wyszczególnienie: 

1. Decyzją Wojewody Warmińsko Mazurskiego Nr FK 5/2017 z dnia 01 lutego 2017 r. 
została przyznana dotacja celowa w kwocie 1 391 000,00 zł. Dotacja została 
wprowadzona do budżetu Województwa Warmińsko-Mazurskiego na 2017 rok Uchwałą 
Sejmiku Województwa Warmińsko-Mazurskiego XIII/521/16 z dnia 28.12.2016 r. oraz 
zatwierdzono plan finansowy realizacji zadań zleconych z zakresu administracji rządowej 
Warmińsko-Mazurskiego Ośrodka Adopcyjnego w Olsztynie w wysokości 1 771 140,00 
zł, oraz Uchwałą Nr 16/218/7/V Zarządu Województwa Warmińsko-Mazurskiego z 14 
marca 2017 r. 

2. Decyzja Nr FK 241/2017 Wojewody Warmińsko-Mazurskiego z 29 września 2017 r. 
w sprawie zwiększenia budżetu i dotacji celowych dla jednostek samorządu terytorialnego 
o kwotę 380 140,00 zł 

3. Wojewoda Warmińsko-Mazurski decyzją Nr FK 440/2017 z 5 grudnia 2017 r. dokonał 
blokady dotacji celowej w kwocie 143 610,00 zł. 
 
W/w dotację celową przyznano w celu pokrycia wydatków ponoszonych na realizację 

zadania z zakresu administracji rządowej zleconego do realizacji Samorządowi Województwa 
na podstawie art. 184 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy 
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zastępczej (Dz.U. 2017 poz. 697 z póź.zm.), tj. organizowania i prowadzenia ośrodków 
adopcyjnych. 

 

 

1. Rozliczenie za okres od 1 stycznia 2017 r. do 31 grudnia 2017 r.  

Dział: 855- pomoc społeczna 

Rozdział:  85509- Ośrodki adopcyjno- opiekuńcze 

1. Dochody za okres od 1 stycznia 2017 r. do 31 grudnia 2017 r. 
 

 

Dział 

 

Rozdział 

 

Paragraf 

 

Plan 

Wykonanie na 
31.12.2017 r. 

 

% 

 

Pozostało 

 

855 

 

 

85509 

 

 

2210 

 

1 771 140,00 zł  

 

1 626 845,82 zł 

 

91,85 

 

144 294,18 
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2. Wydatki za okres od 1 stycznia 2017 r. do 31 grudnia 2017 r. 

Paragrafy: 

Lp. § Nazwa paragrafu wydatkowego 

Kwota w zł 

Plan 
Wykonanie 

na 
31.12.2017 r. 

Pozostało 

1. 3020 Wydatki osobowe nie zaliczane do 
wynagrodzeń 

3 711 3 247,60 463,40

2. 4010 Wynagrodzenie osobowe 
pracowników 

1 069 950 1 008 368,54 61 581,46

3. 4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 59 143 59 142,22 0,78

4. 4110 Składki na ubezpieczenie społeczne 207 000 179 823,51 27 176,49

5. 4120 Składki na FP 30 000 20 740,03 9 259,97

6. 4170 Wynagrodzenia bezosobowe 22 500 14 700,00 7 800,00

7. 4210 Zakup materiałów i wyposażenia 74 350 72 323,10 2 026,90

8. 4220 Zakup środków żywności 2 000 1 990,57 9,43

9. 4240 

 

Zakup pomocy dydaktycznych i 
książek 14 200 13 038,53 1 161,47

10. 4260 Zakup energii 40 510 29 759,77 10 750,23

11. 4280 Zakup usług zdrowotnych 1 300 1 196,00 104,00

12. 4300 Zakup usług pozostałych 100 105 99 967,93 137,07

13. 4360 Zakup usług telekomunikacyjnych 
telefonii ruchomej 

11 600 7 894,39 3 705,61

14. 4400 Opłaty za administrowanie i czynsze 89 400 77 872,11 11 527,89

15. 4410 Podróże służbowe krajowe 12 000 3 410,52 8 589,48

16. 4430 Różne opłaty i składki 5 804 5 804,00 0,00

17. 4440 Odpis ZFŚS 25 539 25 539,00 0,00
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18. 4480 Podatek od nieruchomości 1 488 1 488,00 0,00

19. 4700 Szkolenia pracowników 
niebędących członkami korpusu 
służby cywilnej 

540 540,00 0,00

 RAZEM 1 771 140 1 626 845,82 144 294,18

Szczegółowa informacja dotycząca wykonania budżetu za okres od 1 stycznia 2017 r. 
do 31 grudnia 2017 r. 

§ 3020 – Wydatki osobowe nie zaliczane do wynagrodzeń 

§ Plan 

Wykonanie 

Pozostało 
Kwota % 

3020 3 711 3 247,60 87,51 463,40 

 
Wykonanie:  
Środki przeznaczono na zakup okularów korekcyjnych dla pracowników pracujących przy 
monitorach oraz zakup wody. 
 
§ 4010 – Wynagrodzenie osobowe pracowników 

§ Plan 
Wykonanie 

Pozostało 
Kwota % 

4010 1 069 950 1 008 368,54 94,24 61 581,46 

Wykonanie: 
Środki przeznaczono na  wynagrodzenia osobowe  pracowników zatrudnionych w 
Warmińsko-Mazurskim Ośrodku Adopcyjnym wraz z filiami w Ełku i Elblągu. Łącznie 
zatrudnionych pracowników w jednostce na dzień 31.12.2017 jest  25 osób zaś w przeliczeniu 
na pełne etaty 21,6. Wolny etat pedagoga. 
 
§ 4040 - Dodatkowe wynagrodzenie roczne 

§ Plan 

Wykonanie 

Pozostało 
Kwota % 

4040 59 143 59 142,22 99,99 0,78 

Wykonanie: 
Wypłata dodatkowego wynagrodzenia rocznego pracownikom Warmińsko-Mazurskiego 
Ośrodka Adopcyjnego w Olsztynie oraz fili w Ełku i Elblągu na podstawie ustawy z dnia 
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12 grudnia 1997 r. o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla pracowników sfery 
budżetowej (Dz.U. Nr 160, poz. 1080 z późn. zm. ) 
 

 

 

§ 4110 - Składki na ubezpieczenie społeczne 

§ Plan 

Wykonanie 

Pozostało 
Kwota % 

4110 207 000 179 823,51 86,87 27 176,49 

Wykonanie: 
Środki przeznaczono na opłatę składki z tytułu ubezpieczeń społecznych od wynagrodzeń 
(koszt pracodawcy) Warmińsko-Mazurskiego Ośrodka Adopcyjnego wraz z filiami w Ełku 
i Elblągu.  
 
§ 4120 - Składki na FP 

§ Plan 

Wykonanie 

Pozostało 
Kwota % 

4120 30 000 20 740,03 69,13 9 259,97 

Wykonanie: 
Środki przeznaczono na opłaty składki na Fundusz Pracy ( koszt pracodawcy)  Warmińsko-
Mazurskiego Ośrodka Adopcyjnego wraz z filiami w Ełku i Elblągu.  
 
§ 4170 - Wynagrodzenia bezosobowe 

§ Plan Wykonanie Pozostało 

Kwota % 

4170 22 500 14 700,00 65,33 7 800,00 

Wykonanie: 
Środki przeznaczono na  wydatki  z tytułu umów zlecenia na sprzątanie w pomieszczeniach  
Warmińsko-Mazurskiego Ośrodka Adopcyjnego wraz z filią w Elblągu. Zlecenia dotyczą 
3 osób: 1 osoba umowa zlecenie sprzątanie w Olsztynie, 1 osoba umowa zlecenie sprzątanie, 
1 osoba przeszkolenie 6 rodzin kandydatów do przysposobienia dziecka programem PRIDE 
w  Elblągu. 
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§ 4210 - Zakup materiałów i wyposażenia 

§ Plan 

Wykonanie 

Pozostało 
Kwota % 

4210 74 350 72 323,10 97,27 2 026,90 

Wykonanie: 
Środki przeznaczono na  wydatki z tytułu zakupu materiałów biurowych, środków czystości, 
zakupu sprzętu i wyposażenia biurowego w siedzibie w Olsztynie i wyposażenia w nowej 
siedzibie w fili w Ełku oraz na zakup paliwa do 3 samochodów służbowych. 
 
§ 4220 - Zakup środków żywności 

§ Plan 

Wykonanie 

Pozostało 
Kwota % 

4220 2 000 1 990,57 99,53 9,43 

Wykonanie: 
Środki przeznaczone na zakup kawy, herbaty, soków, wody, itp. W ramach organizowanych 
konferencji, obsługi organów samorządu, spotkań z rodzinami, itp. 
 
§ 4240 - Zakup pomocy naukowych i dydaktycznych i książek 

§ Plan 

Wykonanie 

Pozostało 
Kwota % 

4240 14 200 13 038,53 91,82 1 161,47 

Wykonanie:  
Środki przeznaczono na doposażenie gabinetów psychologicznych w testy, środki 
dydaktyczne, zabawki, literaturę fachową, podręczniki dla kandydatów na rodziców 
adopcyjnych w siedzibie w Olsztynie oraz filiach w Elblągu i Ełku. 
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§ 4260 - Zakup energii 

§ Plan 

Wykonanie 

Pozostało 
Kwota % 

4260 40 510 29 759,77 73,46 10 750,23 

Wykonanie: 
Środki przeznaczono na zakup energii elektrycznej oraz energii cieplnej, zużycie wody 
w siedzibie Warmińsko-Mazurskiego Ośrodka Adopcyjnego w Olsztynie wraz z filiami w 
Ełku i Elblągu. Opłaty ponoszone są zgodnie z zawartymi umowami i rzeczywistym 
zużyciem wody, energii elektrycznej i cieplnej. 
 
§ 4280 - Zakup usług zdrowotnych 

§ Plan 

Wykonanie 

Pozostało 
Kwota % 

4280 1 300 1 196,00 92 104,00 

Wykonanie: 
Środki przeznaczono na badania z zakresu medycyny pracy – okresowe i profilaktyczne 
badania pracowników zatrudnionych w Warmińsko-Mazurskim Ośrodku Adopcyjnym wraz 
z filiami w Ełku i Elblągu wynikające z Kodeksu Pracy 
 
§ 4300 - Zakup usług pozostałych 

§ Plan 

Wykonanie 

Pozostało 
Kwota % 

4300 100 105 99 967,93 99,86 137,07 

Wykonanie: 
Środki przeznaczono na opłaty za usługi pocztowe, zakup biletów MPK,  obsługę prawną, 
usługi parkowania, sprzątanie pomieszczeń biurowych (umowa z firmą i opłata dokonana na 
podstawie faktury w fili w Ełku) , naprawy sprzętu biurowego, opłata licencyjna za program 
finansowo-kadrowy „PUMA” , wywóz nieczystości, odprowadzenie ścieków itp., wykonanie 
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materiałów promocyjnych adopcji w Warmińsko-Mazurskim Ośrodku Adopcyjnym wraz 
z filiami w Ełku i Elblągu, usługa umieszczenia reklamy w Warmińsko-Mazurskim Ośrodku 
Adopcyjnym w Olsztynie. 

 

 

§ 4360 - Zakup usług telekomunikacyjnych telefonii komórkowej 

§ Plan 

Wykonanie 

Pozostało 
Kwota % 

4360 11 600 7 894,39 68,06 3 705,61 

Wykonanie: 
Środki przeznaczono na rozmowy telefoniczne stacjonarne wraz z abonamentem i telefonii 
komórkowej w Warmińsko-Mazurskim Ośrodku Adopcyjnym wraz z filiami w Ełku i 
Elblągu. Opłata dotyczy 3 numerów telefonów komórkowych dla każdej z filii (Olsztyn, 
Elbląg, Ełk) oraz 4 numerów telefonów stacjonarnych, z których korzystają wszyscy 
pracownicy Ośrodka. Brak rozmów zagranicznych. 
 
§ 4400 - Opłaty za administrowanie i czynsz za budynki, lokale i pomieszczenia garażowe 

§ Plan 

Wykonanie 

Pozostało 
Kwota % 

4400 89 400 77 872,11 87,10 11 527,89 

Wykonanie: 
Środki przeznaczono na opłaty za wynajem pomieszczeń biurowych, czynsz za miejsce 
parkingowe  Warmińsko-Mazurskiego Ośrodka Adopcyjnego w Olsztynie. 
Opłaty wynikające z zawartych umów na wynajem pomieszczeń i miejsc parkingowych. 
 
§ 4410 - Podróże służbowe krajowe 

§ Plan 

Wykonanie 

Pozostało 
Kwota % 

4410 12 000 3 410,52 28,42 8 589,48 

 

Wykonanie: 
Środki przeznaczono na wydatki związane z podróżą służbową pracowników Warmińsko-
Mazurskiego Ośrodka Adopcyjnego wraz z filiami w Ełku i Elblągu. Podróże służbowe to 
wyjazdy pracowników Ośrodka  trenerów PRIDE na sesje domowe, wywiady adopcyjne, 
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pierwszy kontakt dziecka z rodziną oraz co kwartalne spotkanie pracowników, wyjazdy na 
posiedzenia zespołów. 
 
 

 

 

§ 4430 - Różne opłaty i składki 

§ Plan 

Wykonanie 

Pozostało 
Kwota % 

4430 5 804 5 804,00 100 0,00 

Wykonanie:  
Środki przeznaczono na obowiązkowe ubezpieczenia 3 samochodów służbowych Ośrodka. 
Kontynuacja ubezpieczeń samochodów służbowych. 
 
§ 4440 - Odpis ZFŚS 

§ Plan 

Wykonanie 

Pozostało 
Kwota % 

4440 25 539 25 539,00 100 0,00 

Wykonanie: 
Środki przeznaczono  na odpis na ZFŚS zgodnie z przepisami ustawy z dnia 4 marca 1994 r. 
o zakładowym funduszu świadczeń socjalnych (Dz.U. z 1996 r. Nr 70, poz. 335,  późn. zm.) 
pracownikom Warmińsko-Mazurskiego Ośrodka Adopcyjnego wraz z filiami w Ełku i 
Elblągu. 
 
§ 4480 - Podatek od nieruchomości 

§ Plan 

Wykonanie 

Pozostało 
Kwota % 

4480 1488 1488,00 100 0,00 

Wykonanie: 
Środki przeznaczono na podatek od nieruchomości za 2017 r. Warmińsko-Mazurskiego 
Ośrodka Adopcyjnego wraz z filiami w Ełku i Elblągu. 
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§ 4700 – Szkolenia pracowników niebędących członkami korpusu służby cywilnej 

§ Plan Wykonanie Pozostało 

Kwota % 

4700 540 540,00 100 0,00 

Wykonanie: 
Środki przeznaczono na szkolenia pracowników. W szkoleniu brała udział 1 osoba 
Warmińsko- Mazurskiego Ośrodka Adopcyjnego w Olsztynie. 

 

Wyjaśnienie przyczyn niewykorzystania przyznanej dotacji. 

Na koniec 2017 roku na paragrafach planu finansowego pozostała niewykorzystana kwota 
w wysokości 144 294,18 zł. Wojewoda Warmińsko-Mazurski decyzją Nr FK 440/2017 
z 5 grudnia 2017 r. dokonał blokady dotacji celowej w kwocie 143 610,00 zł. 

W związku z powyższym Warmińsko-Mazurski Ośrodek Adopcyjny zwrócił 
niewykorzystaną dotację w kwocie 684,18 zł. 

W paragrafach pozostały niewielkie kwoty, których wydatkowanie nie było możliwe do 
przewidzenia (np. liczba rozmów telefonicznych). Ponadto przy zakupie materiałów, 
wyposażenia, środków czystości, pomocy dydaktycznych i naukowych uzyskano rabaty 
w cenach zakupu. 

 


