Zatagcznik nr 1

do Uchwaly Nr 13/247/18/V Zarzadu Wojewddztwa

Warminsko-Mazurskiego z dnia 13 marca 2018 roku

Sprawozdanie z dzialalno$ci Warminsko - Mazurskiego Osrodka Adopcyjnego

w Olsztynie w 2017 roku.
I Sprawozdanie merytoryczne:
W Warminsko-Mazurskim Os$rodku  Adopcyjnym w  Olsztynie, w 2017 roku
zatrudnionych byto 25 oso6b (21,6 etatu).
1. Stan zatrudnienia na dzien 31.12.2017 r.
Tab. Nr 1.
Olsztyn Elblag Elk
1. Dyrektor 1 etat
2. Ksiegowa/specjalista ds. kadr 0,75/0,25 etatu
3. Kierownik Filii/pedagog 1 etat 1 etat
4. Pedagog 6 etatow 1,425 etatu 1 etat
5. Psycholog 4 etaty 1,375 etatu 0,8 etatu
6. Referent administracyjny 1,17 etatu 0,75 etatu 0,75 etatu
7. Specjalista ds. archiwizacji 0,33 etatu
Razem: 11,5 etatu 4,55 etatu 3,55 etatu
Lacznie 21,6 etatu
2. Przysposobienia dzieci w 2017 roku (krajowe i mi¢dzynarodowe)
(w rubryce Razem pozycje nizej umieszczono dla poréwnania dane za 2016 rok)
Tab. Nr 2.
Lp. Wyszczegdlnienie
Olsztyn | Elk | Elblag ‘ Razem
1 2 3
1. | Dzieci przysposobione, z tego w wieku: 76 11 30 117
132
1.1. | ponizej 1 roku 10 2 6 18
17
1.2. | Od 1 roku do 4 lat 29 6 12 47




63

1.3 | Od5do9 lat 32 2 8 42
45
1.4 | 101 wigcej lat 5 1 4 10
7
2. | Dzieci przysposobione, z tego: 76 11 30 117
132
2.1. | dziewczgta 37 4 11 52
59
2.2. | chtopcy 39 7 19 65
73
3. | Dzieci przysposobione z orzeczeniem o 3 2 1 6
niepetnosprawnosci
5
4. | Dzieci wedlug miejsca pobytu przed 76 11 30 117
przysposobieniem, w tym:
132
4.1. | w pieczy instytucjonalnej 7 2 0 9
16
4.2. | w rodzinnej pieczy zastgpczej 69 9 30 108
116
4.3 | w rodzinie biologiczne;j 0 0 0 0
0

W 2017 roku Warminsko — Mazurski Osrodek Adopcyjny w Olsztynie kontynuowat
dzialania zmierzajace do zabezpieczenia srodowiska rodzinnego jak najwiekszej liczbie dzieci
z uregulowang sytuacja prawng zgtoszonych do Osrodka.

Dla 117 dzieci pozyskano rodziny przysposabiajace, w tym 104 dzieci to

przysposobienie krajowe, 13 dzieci — przysposobienia mi¢dzynarodowe.




3. Informacje o pozostalych dzialaniach merytorycznych Osrodka w 2017 roku
(w rubryce Razem pozycje nizej umieszczono dla pordwnania dane za 2016 rok)

Tab. Nr 3.
Lp. Wyszczegolnienie Olsztyn Elk Elblag Razem
1. Poradnictwo prowadzone
przez osrodki adopcyjne 287 131 115 533
dla:
1.1 | rodzin/oséb samotnych 493
zglaszajacych gotowos¢ 281 131 81
przysposobienia 453
1.2 | rodzin naturalnych, w tym
kobietom w cigzy
sygnalizujgcym zamiar 6 0 34 40
pozostawienia dziecka po 23
urodzeniu
2. )
Szkolenia prowadzone przez
rodki e dl ,
osrodki adopeyjne dla 38 0s6b 14 0s6b 38 0s6b 20 os6b
kandydatow na rodziny S
.. +
rzysposabiajgce
preysp A doszkolonych
3. 2702 + 145
konsultacji
Posiedzenia w sprawie 1892 + 66 595+179 telef.
okresowej oceny sytuacji konsultacji konsultacji 215
dziecka, w tym: telefonicznych | telefonicznych 1298 + 182
konsultacji
telefonicznych
4. 5368 + 303
omoOwiono na
o, 3172 +95 1 141 + 208 konsul. telef.
I)rzzfgrl;lil((;[t()ern};ChoSin);?l\;ve};ﬁbY%y omoOwiono na | omowiono na 1 055
P P konsul. telef. | konsult. telef. 4132+ 501
omowiono na
konsul. telef.
3. - : :
Opinia kwalifikacyjna dla
kandydata do 26 11 19 56




przysposobienia dziecka

Dodatkowo: 25 9 12 46
Opinie na zlecenie sagdow
rodzinnych
6.
Dzieci zgtoszone do
Osrodka z uregulowana 207 47 101 355
sytuacja prawn
ytuacja p q 435
7.
Kwalifikacja dzieck
walifi aCJ.ad.zwc ado 75 20 44 139
przysposobienia
176
8. Dzieci, w stosunku do
ktorych ztozono wnioski o
przysposobienie do sadu. 76 1 30 117
132
9. Dzieci przysposobione w
rzysposobieniu krajowym
preysp oy 67 9 28 104
104
10. | Dzieci przysposobione
zakwalifikowane do
przysposobienia 9 2 2 13
zagranicznego 28
11. | Wsparcie psychologiczno-
d .
pecagogiczne W 251 104 26 381
postepowaniu
postadopcyjnym 204
12. | Prowadzenie
Wojewddzkiego Banku
Danych.
12.1 Karty dzieci zgtoszonych do 624
WBD Olsztyn z kraju. 957
12.2 | Karty dzieci zgtoszonych do 56

WBD — wszystkie Osrodki




w kraju przez W-MOA w
Olsztynie

89

W 2017 roku do Osrodka zgtlosity si¢ 94 rodziny zainteresowane przysposobieniem
dzieci. Gotowo$¢ do podjecia procedury przysposobienia oraz speinianie warunkow
formalnych prezentowaty 33 rodziny, ktore zakwalifikowano na szkolenie (Olsztyn — 19; Etk
— 25 Elblag — 12). W Olsztynie przeszkolono 2 grupy kandydatow na przysposabiajacych — 38
0s0b (19 par), w Etku — 14 os6b (7 par), w Elblagu 38 0sob (19 par).

Osrodek wydat 45 S$wiadectw ukonczenia szkolenia dla kandydatow do
przysposobienia. Zakwalifikowano 51 rodzin na przysposabiajacych (45 par szkolonych i 6
par posiadajacych szkolenie - do kolejnej adopcji). Sporzadzono réwniez 127 opinii
kwalifikacyjnych w  sprawach dotyczacych umieszczania dzieci w  rodzinach
przysposabiajacych (81 opinii z okresu preadopcji wraz z opiniami o predyspozycjach
osobowosciowych kandydatéw i 46 opinii o predyspozycjach osobowosciowych dla
przysposobien wewnatrzrodzinnych zleconych przez sady rodzinne, z tego 31 w Osrodku
w Olsztynie).

Pracownicy Osrodka uczestniczyli w 2 847 posiedzeniach Zespotéw ds. oceny sytuacji
dziecka umieszczonego w pieczy zastepczej, z tego w Olsztynie w 1 986 zespotach.
Omoéwiono sprawy 5 671 dzieci (Olsztyn 3 267 dzieci).

O 150 % wzrosto zaangazowanie pracownikow Warminsko-Mazurskiego Osrodka
Adopcyjnego w zakresie ich uczestnictwa w posiedzeniach Zespotow ds. okresowej oceny
sytuacji dziecka, szczegdlnie w Olsztynie (w 2016 roku 750 zespotow, w 2017 roku — 1 986
zespolow).

Psychologowie 1 pedagodzy Osrodka udzielili pomocy psychologicznej (40 porad)
kobietom sygnalizujacym zamiar oddania dziecka do przysposobienia. Udzielono 493 porady
rodzinom/osobom samotnym zglaszajacym gotowo$¢ przysposobienia oraz 381 razy
udzielono wsparcia rodzinom adopcyjnym.

W 2017 roku prowadzone byly dwie grupy wsparcia w Osrodku w Olsztynie.
Uczestniczylo w nich 41 osob.

Warminsko-Mazurski Osrodek Adopcyjny zglosit do Wojewodzkich Bankéw Danych
56 dzieci — karty rozestano do 15 Wojewodzkich Bankéw Danych. Z kolei z Wojewddzkich
Bankéw Danych z kraju O$rodek otrzymat zgloszenia 624 dzieci, ktorych karty zostaly
przekazane do Filii Osrodka w Etku i Elblagu (razem 1 248 kart).




Liczba dzieci kierowanych do pieczy zastgpczej utrzymuje si¢ na wzglednie tym
samym poziomie. Sg to dzieci, dla ktorych Osrodek poszukuje trwatego rozwigzania, jakim
jest rodzina przysposabiajaca. W tej sytuacji za zasadne uznaje si¢ w dalszym ciagu
promowanie idei przysposobienia.

23 lutego odbylo si¢ spotkanie z dyrektorami PCPR-6w organizowane przez ROPS,
na ktérym oméwiono biezace sprawy zwigzane ze wspotpracg z PCPR-ami.

Pracownicy W-MOA uczestniczyli w kwietniu w spotkaniu, organizowanym przez
ROPS, dla sedziow sadoéw rodzinnych i PCPR-6w. Wspodtdziatania na tym polu maja na celu
tworzenie kompleksowego systemu wsparcia rodziny i systemu pieczy zastepczej, w oparciu
o wspolprace PCPR, Sadu i Prokuratury.

W dniu 26 maja pracownicy OsSrodka Adopcyjnego w Olsztynie uczestniczyli
w ,,JI Warminsko—Mazurskiej Konferencji z okazji Rodzicielstwa Zastgpczego” a 30 maja
w Konferencji ,,Rodzina to jest sita — najlepsza inwestycja w przyszto§¢ dziecka”
zorganizowanej przez PCPR w Ostrodzie z tej samej okaz;ji.

W listopadzie pracownicy merytoryczni uczestniczyli w konferencji ,,System pomocy
FASD — sztuczny problem czy koniecznos$¢” organizowanej w Warszawie.

W dniu 5 grudnia 2017 r. trenerki PRIDE uczestniczyly w organizowanym przez
Towarzystwo NASZ DOM szkoleniu wprowadzajacym zmiany w programie szkolen dla
kandydatéw na przysposabiajgcych.

Ponadto Filia w Elblagu we wspotpracy z PWSZ w Elblagu, w dniu 29 maja 2017 roku
zorganizowata w O$rodku spotkanie ze studentami III roku pedagogiki. Tematem spotkania
bylo zapoznanie shuchaczy z problematyka adopcji i przedstawienie dzialalnosci Osrodka.
W dniu 06 czerwca 2017 roku we wspotpracy z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej
w Elblagu przeprowadzona zostala prelekcja nt. procedury adopcyjnej, roli rodzica
zastgpczego w przygotowaniu dziecka do adopcji. W ramach promocji adopcji
przeprowadzony zostal kolportaz ulotek w przychodniach zdrowia oraz na uczelniach, pt.
,Pamietaj nie jestes sama, gdy masz problem zyciowy oczekujac na narodziny dziecka”.

W Filii w Etku zorganizowano ,Dni Otwarte” (25.05.2017 r. i 27-29.12.2017 r.).
Przekazano informacje o ww. inicjatywie PCPR-om oraz Urzedom Miast z 6 powiatow (Pisz,
Goldap, Olecko, Gizycko, Etk i Wegorzewo) w celu rozpowszechnienia ,,Dni Otwartych” za
posrednictwem ww. instytucji. Zatozono stron¢ na Facebooku Filii Osrodka w Etku.
Pracownik Os$rodka udzielit wywiadu dla Rozmaitosci Elckich 1 Radia 5 propagujac

rodzicielstwo adopcyjne.



W pazdzierniku Kierownik Filii w Elku przeprowadzit szkolenie dla pracownikow
MOPS, GOPS i PCPR z powiatu piskiego pod hastem ,,Swiat oczami dziecka — trauma
1 dysocjacja w §wietle teorii przywigzania”.

II. Sprawozdanie finansowe:

Szczegotowa informacja dotyczaca wykonania budzetu za okres od 1 stycznia 2017 r. do
31 grudnia 2017 r. przyznanego Samorzadowi Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego
w ramach dotacji celowej Wojewody Warminsko-Mazurskiego na zadanie z zakresu
organizowania i prowadzenia osrodkow adopcyjnych, realizowane przez Samorzad

Wojewodztwa jako zadanie zlecone z zakresu administracji rzagdowe;.

Wojewoda Warminsko-Mazurski przyznal dotacje celowa w roku 2017 na zadanie
zlecone: (organizowanie i prowadzenie osrodkéw adopcyjnych), realizowane przez Samorzad
Wojewodztwa, w Dziale 855 Rozdziale 85509 w tacznej wysokosci 1 771 140,00 zt.

(§ 2210 -1 771 140,00 z1).

Na dzien 31.12.2017 r. do Warminsko-Mazurskiego Os$rodka Adopcyjnego w
Olsztynie wplyneta dotacja w wysokosci 1 627 530,00 zt. Wojewoda Warminsko-Mazurski
decyzja Nr FK 440/2017 z 5 grudnia 2017 r dokonat blokady dotacji celowej w kwocie 143
610,00 zt.

Wyszczegdlnienie:

1. Decyzja Wojewody Warminsko Mazurskiego Nr FK 5/2017 z dnia 01 lutego 2017 r.
zostala przyznana dotacja celowa w kwocie 1391000,00 zi. Dotacja zostata
wprowadzona do budzetu Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego na 2017 rok Uchwatg
Sejmiku Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego XIII/521/16 z dnia 28.12.2016 r. oraz
zatwierdzono plan finansowy realizacji zadan zleconych z zakresu administracji rzadowe;j
Warminsko-Mazurskiego Osrodka Adopcyjnego w Olsztynie w wysokosci 1 771 140,00
zl, oraz Uchwalg Nr 16/218/7/V Zarzadu Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego z 14
marca 2017 r.

2. Decyzja Nr FK 241/2017 Wojewody Warminsko-Mazurskiego z 29 wrzes$nia 2017 r.
w sprawie zwigkszenia budzetu i dotacji celowych dla jednostek samorzadu terytorialnego
o kwote 380 140,00 zt

3. Wojewoda Warminsko-Mazurski decyzja Nr FK 440/2017 z 5 grudnia 2017 r. dokonat
blokady dotacji celowej w kwocie 143 610,00 z1.

W/w dotacje celowa przyznano w celu pokrycia wydatkéw ponoszonych na realizacje
zadania z zakresu administracji rzadowej zleconego do realizacji Samorzadowi Wojewddztwa
na podstawie art. 184 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy



zastepcze] (Dz.U. 2017 poz. 697 z pdz.zm.), tj. organizowania i prowadzenia osrodkow
adopcyjnych.

1. Rozliczenie za okres od 1 stycznia 2017 r. do 31 grudnia 2017 r.

Dziak: 855- pomoc spoteczna

Rozdzial: 85509- Osrodki adopcyjno- opiekuncze

1. Dochody za okres od 1 stycznia 2017 r. do 31 grudnia 2017 r.

Dzial

Rozdzial

Paragraf

Plan

Wykonanie na
31.12.2017 r.

Y%

Pozostalo

855

85509

2210

1771 140,00 zi

1 626 845,82 zi

91,85

144 294,18




2. Wydatki za okres od 1 stycznia 2017 r. do 31 grudnia 2017 r.

Paragrafy:
Kwota w zl
Lp. § Nazwa paragrafu wydatkowego Wykonanie
Plan na Pozostalo
31.12.2017 r.

l. 3020 | Wydatki osoPowe nie zaliczane do 3711 3 247,60 463,40

wynagrodzen
2. | 4010 | Wynagrodzenic osobowe 1069950 | 100836854 | 61 581,46

pracownikow
3. 4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 59 143 59 142,22 0,78
4. 4110 | Skfadki na ubezpieczenie spoteczne 207 000 179 823,51 27 176,49
5. 4120 | Sktadki na FP 30 000 20 740,03 9 259,97
6. 4170 | Wynagrodzenia bezosobowe 22500 14 700,00 7 800,00
7. 4210 | Zakup materiatow i wyposazenia 74 350 72 323,10 2 026,90
8. 4220 | Zakup srodkow zywnosci 2000 1 990,57 9,43
9. 4240 | Zakup pomocy dydaktycznych i

ksigzek 14 200 13 038,53 116147
10. | 4260 | Zakup energii 40 510 29 759,77 10 750,23
11. | 4280 | Zakup ustug zdrowotnych 1300 1 196,00 104,00
12. | 4300 | Zakup uslug pozostatych 100 105 99 967,93 137,07
13. | 4360 | Zakup }l.siug telekpmunlkacyjnych 11 600 7 894,39 3 705,61

telefonii ruchome;
14. | 4400 | Optaty za administrowanie 1 czynsze 89 400 77 872,11 11 527,89
15. | 4410 | Podroze stuzbowe krajowe 12 000 3410,52 8 589,48
16. | 4430 | Rozne optaty i sktadki 5 804 5 804,00 0,00
17. | 4440 | Odpis ZFSS 25539 25 539,00 0,00




18. | 4480 | Podatek od nieruchomosci 1 488 1 488,00 0,00

19. | 4700 | Szkolenia pracownikéw
niebgdacych cztonkami korpusu 540 540,00 0,00
stuzby cywilne;j

RAZEM | 1771140 | 1626 845,82 | 144 294,18

Szczegolowa informacja dotyczaca wykonania budzetu za okres od 1 stycznia 2017 r.
do 31 grudnia 2017 r.

§ 3020 — Wydatki osobowe nie zaliczane do wynagrodzen

Wykonanie

§
Plan Kwota % Pozostalo

3020 3711 3 247,60 87,51 463,40

Wykonanie:
Srodki przeznaczono na zakup okularéw korekcyjnych dla pracownikow pracujacych przy

monitorach oraz zakup wody.

§ 4010 — Wynagrodzenie osobowe pracownikow

Wykonanie
§ Plan Pozostalo

Kwota %

4010 1 069 950 1 008 368,54 94,24 61 581,46

Wykonanie:
Srodki przeznaczono na  wynagrodzenia osobowe  pracownikow zatrudnionych w

Warminsko-Mazurskim Os$rodku Adopcyjnym wraz z filiami w Etku i Elblagu. Lacznie
zatrudnionych pracownikoéw w jednostce na dzien 31.12.2017 jest 25 o0sob za$ w przeliczeniu
na pelne etaty 21,6. Wolny etat pedagoga.

§ 4040 - Dodatkowe wynagrodzenie roczne

Wykonanie

§
Plan Kwota % Pozostalo

4040 59 143 59 142,22 99,99 0,78

Wykonanie:
Wyptata dodatkowego wynagrodzenia rocznego pracownikom Warminsko-Mazurskiego

Osrodka Adopcyjnego w Olsztynie oraz fili w Etku i1 Elblagu na podstawie ustawy z dnia
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12 grudnia 1997 r. o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla pracownikéw sfery
budzetowej (Dz.U. Nr 160, poz. 1080 z pozn. zm. )

§ 4110 - Sktadki na ubezpieczenie spoteczne

Wykonanie

§
Plan Kwota % Pozostalo

4110 207 000 179 823,51 86,87 27 176,49

Wykonanie:
Srodki przeznaczono na optat¢ sktadki z tytutu ubezpieczen spotecznych od wynagrodzen

(koszt pracodawcy) Warminsko-Mazurskiego Osrodka Adopcyjnego wraz z filiami w Elku
i Elblagu.

§ 4120 - Sktadki na FP
Wykonanie
§
Plan Kwota % Pozostalo
4120 30 000 20 740,03 69,13 9 259,97
Wykonanie:

Srodki przeznaczono na oplaty sktadki na Fundusz Pracy ( koszt pracodawcy) Warminsko-
Mazurskiego Osrodka Adopcyjnego wraz z filiami w Etku 1 Elblagu.

§ 4170 - Wynagrodzenia bezosobowe

§ Plan Wykonanie Pozostato
Kwota %
4170 22 500 14 700,00 65,33 7 800,00
Wykonanie:

Srodki przeznaczono na wydatki z tytulu umoéw zlecenia na sprzatanie w pomieszczeniach
Warminsko-Mazurskiego Osrodka Adopcyjnego wraz z filia w Elblagu. Zlecenia dotycza
3 0s6b: 1 osoba umowa zlecenie sprzatanie w Olsztynie, 1 osoba umowa zlecenie sprzatanie,
1 osoba przeszkolenie 6 rodzin kandydatow do przysposobienia dziecka programem PRIDE
w Elblagu.
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§ 4210 - Zakup materiatéw i wyposazenia

Wykonanie

§
Plan Kwota % Pozostalo

4210 74 350 72 323,10 97,27 2 026,90

Wykonanie:
Srodki przeznaczono na wydatki z tytulu zakupu materiatéw biurowych, srodkow czystosci,

zakupu sprzetu i wyposazenia biurowego w siedzibie w Olsztynie 1 wyposazenia w nowej
siedzibie w fili w Etku oraz na zakup paliwa do 3 samochodow stuzbowych.

§ 4220 - Zakup $rodkow zywnosci

Wykonanie

§
Plan Kwota % Pozostalo

4220 2000 1 990,57 99,53 9,43

Wykonanie:
Srodki przeznaczone na zakup kawy, herbaty, sokow, wody, itp. W ramach organizowanych

konferencji, obstugi organé6w samorzadu, spotkan z rodzinami, itp.

§ 4240 - Zakup pomocy naukowych i dydaktycznych i ksigzek

Wykonanie

§
Plan Kwota % Pozostalo

4240 14 200 13 038,53 91,82 1161,47

Wykonanie:
Srodki przeznaczono na doposazenie gabinetdow psychologicznych w testy, $rodki

dydaktyczne, zabawki, literatur¢ fachowa, podrgczniki dla kandydatow na rodzicow
adopcyjnych w siedzibie w Olsztynie oraz filiach w Elblagu i Etku.
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§ 4260 - Zakup energii

Wykonanie
§
Plan Kwota % Pozostalo
4260 40 510 29 759,77 73,46 10 750,23
Wykonanie:

Srodki przeznaczono na zakup energii elektrycznej oraz energii cieplnej, zuzycie wody
w siedzibie Warminsko-Mazurskiego Osrodka Adopcyjnego w Olsztynie wraz z filiami w
Etku 1 Elblagu. Optaty ponoszone sg zgodnie z zawartymi umowami 1 rzeczywistym
zuzyciem wody, energii elektrycznej i cieplne;.

§ 4280 - Zakup ustug zdrowotnych

Wykonanie
§
Plan Kwota % Pozostalo
4280 1300 1 196,00 92 104,00
Wykonanie:

Srodki przeznaczono na badania z zakresu medycyny pracy — okresowe i profilaktyczne
badania pracownikdow zatrudnionych w Warminsko-Mazurskim Osrodku Adopcyjnym wraz
z filiami w Etku i Elblaggu wynikajace z Kodeksu Pracy

§ 4300 - Zakup ushug pozostatych

Wykonanie
§
Plan Kwota % Pozostalo
4300 100 105 99 967,93 99,86 137,07
Wykonanie:

Srodki przeznaczono na optaty za ustugi pocztowe, zakup biletow MPK, obstuge prawna,
ustugi parkowania, sprzatanie pomieszczen biurowych (umowa z firmg i optata dokonana na
podstawie faktury w fili w Etku) , naprawy sprzetu biurowego, optata licencyjna za program
finansowo-kadrowy ,,PUMA” , wyw0z nieczystosci, odprowadzenie $ciekow itp., wykonanie
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materiatow promocyjnych adopcji w Warminsko-Mazurskim Os$rodku Adopcyjnym wraz
z filiami w Etku 1 Elblagu, ustuga umieszczenia reklamy w Warminsko-Mazurskim Osrodku
Adopcyjnym w Olsztynie.

§ 4360 - Zakup ustug telekomunikacyjnych telefonii komorkowe;j

Wykonanie

§
Plan Kwota % Pozostalo

4360 11 600 7 894,39 68,06 3 705,61

Wykonanie:
Srodki przeznaczono na rozmowy telefoniczne stacjonarne wraz z abonamentem 1 telefonii

komorkowej w Warminsko-Mazurskim O$rodku Adopcyjnym wraz z filiami w Etku i
Elblagu. Opfata dotyczy 3 numeroéw telefonéw komodrkowych dla kazdej z filii (Olsztyn,
Elblag, Elk) oraz 4 numerdéw telefondow stacjonarnych, z ktérych korzystaja wszyscy
pracownicy Osrodka. Brak rozméw zagranicznych.

§ 4400 - Optaty za administrowanie i czynsz za budynki, lokale 1 pomieszczenia garazowe

Wykonanie

§
Plan Kwota % Pozostalo

4400 89 400 77 872,11 87,10 11 527,89

Wykonanie:
Srodki przeznaczono na oplaty za wynajem pomieszczen biurowych, czynsz za miejsce

parkingowe Warminsko-Mazurskiego Osrodka Adopcyjnego w Olsztynie.
Opftaty wynikajace z zawartych uméw na wynajem pomieszczen i miejsc parkingowych.

§ 4410 - Podroze stuzbowe krajowe

Wykonanie

§
Plan Kwota % Pozostalo

4410 12 000 3 410,52 28,42 8 589,48

Wykonanie:
Srodki przeznaczono na wydatki zwigzane z podrdza stuzbowa pracownikow Warminsko-

Mazurskiego Osrodka Adopcyjnego wraz z filiami w Etku i Elblagu. Podroze stuzbowe to
wyjazdy pracownikow Os$rodka trenerow PRIDE na sesje domowe, wywiady adopcyjne,
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pierwszy kontakt dziecka z rodzing oraz co kwartalne spotkanie pracownikow, wyjazdy na
posiedzenia zespotow.

§ 4430 - Rozne oplaty 1 sktadki

Wykonanie

§
Plan Kwota % Pozostalo

4430 5 804 5 804,00 100 0,00

Wykonanie:
Srodki przeznaczono na obowigzkowe ubezpieczenia 3 samochodéw stuzbowych Osrodka.

Kontynuacja ubezpieczen samochodow stuzbowych.

§ 4440 - Odpis ZFSS

Wykonanie

§
Plan Kwota % Pozostalo

4440 25539 25 539,00 100 0,00

Wykonanie:
Srodki przeznaczono na odpis na ZFSS zgodnie z przepisami ustawy z dnia 4 marca 1994 r.

o zaktadowym funduszu $§wiadczen socjalnych (Dz.U. z 1996 r. Nr 70, poz. 335, pozn. zm.)
pracownikom Warminsko-Mazurskiego Osrodka Adopcyjnego wraz z filiami w Etku i
Elblagu.

§ 4480 - Podatek od nieruchomo$ci

Wykonanie

§
Plan Kwota % Pozostalo

4480 1488 1488,00 100 0,00

Wykonanie:
Srodki przeznaczono na podatek od nieruchomosci za 2017 r. Warminsko-Mazurskiego

Osrodka Adopcyjnego wraz z filiami w Etku 1 Elblagu.
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§ 4700 — Szkolenia pracownikow niebedacych cztonkami korpusu stuzby cywilnej

§ Plan Wykonanie Pozostalo
Kwota %
4700 540 540,00 100 0,00
Wykonanie:

Srodki przeznaczono na szkolenia pracownikéw. W szkoleniu brala udzial 1 osoba
Warminsko- Mazurskiego Osrodka Adopcyjnego w Olsztynie.

Wyjasnienie przyczyn niewykorzystania przyznanej dotacji.

Na koniec 2017 roku na paragrafach planu finansowego pozostata niewykorzystana kwota
w wysokosci 144 294,18 zt. Wojewoda Warminsko-Mazurski decyzja Nr FK 440/2017
z 5 grudnia 2017 r. dokonat blokady dotacji celowej w kwocie 143 610,00 z1.

W  zwigzku z powyzszym Warminsko-Mazurski Os$rodek Adopcyjny  zwrdcit
niewykorzystang dotacje w kwocie 684,18 zl.

W paragrafach pozostaly niewielkie kwoty, ktorych wydatkowanie nie bylo mozliwe do
przewidzenia (np. liczba rozméw telefonicznych). Ponadto przy zakupie materiatow,
wyposazenia, $rodkéw czystosci, pomocy dydaktycznych i naukowych uzyskano rabaty
w cenach zakupu.
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