Uchwata Nr 13/254/18/V
Zarzadu Wojewoddztwa Warminsko-Mazurskiego
z dnia 13 marca 2018 r.

w sprawie powotania Komisji Oceny Projektébw w ramach Dziatania
2.1 Zapewnienie rownego dostepu do wysokiej jakosci edukacji przedszkolnej,
Dziatania 2.2 Podniesienie jakosci oferty edukacyjnej ukierunkowanej na
rozwoj kompetencji kluczowych uczniéw, Dziatania 2.3 Rozwdj kompetencji
i umiejetnosci oséb dorostych, Dzialania 2.4 Rozwdj ksztalcenia i szkolenia
oraz Dziatania 10.6 Ustugi rozwojowe dla przedsigbiorstw MSP i ich
pracownikéw swiadczone w oparciu o podejscie popytowe Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewoédztwa Warminsko-Mazurskiego na lata
2014-2020 oraz zatwierdzenia Regulaminu Komisji Oceny Projektow w ramach
Dziatania 2.1 Zapewnienie réwnego dostepu do wysokiej jakosci edukacji
przedszkolnej, Dziatania 2.2 Podniesienie jakosci oferty edukacyjnej
ukierunkowanej na rozwodj kompetencji kluczowych uczniéw, Dziatania
2.3 Rozwdéj kompetencji i umiejetnosci oséb dorostych, Dziatania 2.4 Rozwdj
ksztatcenia i szkolenia oraz Dziatania 10.6 Uslugi rozwojowe dla
przedsiebiorstw MSP i ich pracownikéw s$wiadczone w oparciu o podejscie
popytowe Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Warminsko-
Mazurskiego na lata 2014-2020 wraz z zatgcznikami.

Na podstawie art. 41 ust. 1 i ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
0 samorzadzie wojewddztwa (t.j. Dz. U. z 2017 r., poz. 2096) w zw. z art. 9 ust. 1 pkt
2 ust. 2 pkt 2 oraz art. 44 ust. 2 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji
programéw w zakresie polityki spéjnosci finansowanych w perspektywie finansowej
2014 — 2020 (t.j. Dz. U. z 2017 r., poz. 1460, ze zm.) uchwala sie, co nastepuje:

§1

1. Powotuje sie Komisje Oceny Projektoéw, zwanej dalej KOP w ramach Dziatania
2.1 Zapewnienie rownego dostepu do wysokiej jakosci edukacji przedszkolnej,
Dziatania 2.2 Podniesienie jakosci oferty edukacyjnej ukierunkowanej na
rozwoj kompetencji kluczowych uczniow, Dziatania 2.3 Rozwdéj kompetencii i
umiejetnosci osob dorostych, Dziatania 2.4 Rozwdj ksztatcenia i szkolenia
oraz Dziatania 10.6 Ustugi rozwojowe dla przedsiebiorstw MSP i ich
pracownikbw $wiadczone w oparciu o podejscie popytowe Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-
2020 do przeprowadzenia oceny formalnej (o ile dotyczy) i merytorycznej
wnioskow o dofinansowanie projektéw wspdtfinansowanych z Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020, ztozonych
w odpowiedzi na konkursy ogtaszane przez Zarzgd Wojewddztwa Warminsko-
Mazurskiego, w tym do przeprowadzenia oceny formalnej (o ile dotyczy)
i merytorycznej wnioskdw w ramach procedury odwotawczej.

2. W skiad KOP wchodzg pracownicy Instytucji Zarzgdzajgcej oraz Eksperci
wyznaczeni sposrdéd kandydatéw na ekspertéw wpisanych do Wykazu
kandydatow na ekspertow w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020, posiadajgcy



wiasciwy certyfikat uprawniajgcy do dokonywania oceny wnioskow
o dofinansowanie projektow.
3. Sktad osobowy KOP okresla zatgcznik nr 1 do niniejszej Uchwaty.

§2

1. Zatwierdza sie Regulamin KOP w ramach Dziatania 2.1 Zapewnienie réwnego
dostepu do wysokiej jakosci edukacji przedszkolnej, Dziatania 2.2 Podniesienie
jakosci oferty edukacyjnej ukierunkowanej na rozwoj kompetencji kluczowych
ucznidw, Dziatania 2.3 Rozwdj kompetencji i umiejetnosci osob dorostych,
Dziatania 2.4 Rozwdj ksztatcenia i szkolenia oraz Dziatania 10.6 Ustugi rozwojowe
dla przedsiebiorstw MSP i ich pracownikéw $wiadczone w oparciu o podejscie
popytowe Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Warminsko-
Mazurskiego na lata 2014-2020 wraz z nastepujgcymi zatgcznikami:

1. Wzér Deklaracji poufnosci,
2a. Wz6r Oswiadczenia eksperta o bezstronnosci,
2b. Wzor Oswiadczenia pracownika o bezstronnosci,
3. Wzér jednolitego stanowiska negocjacyjnego.
2. Regulamin, o ktorym mowa w ust. 1, stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszej Uchwaty.

§ 3

1. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i ma zastosowanie do konkursow
w ramach Dziatania 2.1 Zapewnienie réwnego dostepu do wysokiej jakosci
edukacji przedszkolnej, Dziatania 2.2 Podniesienie jakosci oferty edukacyjnej
ukierunkowanej na rozwoj kompetencji kluczowych uczniow, Dziatania 2.3 Rozwdj
kompetencji i umiejetnosci osob dorostych, Dziatania 2.4 Rozwdj ksztatcenia
i szkolenia oraz Dziatania 10.6 Ustugi rozwojowe dla przedsiebiorstw MSP i ich
pracownikow s$wiadczone w oparciu 0 podejscie popytowe, w ktorych nie
rozpoczeto oceny formalnej (o ile dotyczy) ani merytorycznej wnioskow
o dofinansowanie projektow.

2. Do konkursow ogtoszonych w ramach Dziatania 2.1 Zapewnienie réwnego
dostepu do wysokiej jakosci edukacji przedszkolnej, Dziatania 2.2 Podniesienie
jakosci oferty edukacyjnej ukierunkowanej na rozwoj kompetencji kluczowych
ucznidw zawodowego, Dziatania 2.3 Rozwdj kompetencji i umiejetnosci osob
dorostych, Dziatania 2.4 Rozwdj ksztatcenia i szkolenia zawodowego oraz
Dziatania 10.6 Ustugi rozwojowe dla przedsiebiorstw MSP i ich pracownikéw
Swiadczone w oparciu o podejscie popytowe, w ktorych rozpoczeto ocene
formalng lub merytoryczng wnioskédw o dofinansowanie projektéw, ocena
dokonywana bedzie przez Komisje Oceny Projektow i w oparciu o Regulamin
Komisji Oceny Projektow zatwierdzony Uchwatg Zarzadu Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego Nr 11/95/17/V z 14 lutego 2017 r., z pozn. zm.

§4

Wykonanie Uchwaty powierza sie Przewodniczgcemu Zarzgdu Wojewddztwa
Warminsko — Mazurskiego.



Przewodniczacy Zarzadu
Wojewoédztwa Warminsko-Mazurskiego

Gustaw Marek Brzezin



