Uchwala Nr 25/303/17/V

Zarzadu Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego

z dnia 18 kwietnia 2017 r.

w sprawie powolania i prac Kapituly Konkursu pt. ,,Samorzad Przyjazny
Ekonomii Spolecznej” ,,Przedsi¢biorstwo Przyjazne Ekonomii Spolecznej.”

Na podstawie art. 14 ust. 1 pkt. 4 1 41 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzadzie wojewodztwa (Dz. U. 2016 r. poz. 486 z pdzn. zm.) oraz art. 21 pkt. 4a
ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2016 r. poz. 930 z pdzn. zm.),
uchwala si¢, co nastgpuje:

§ 1

Powotuje si¢ Kapitule¢ Konkursu pt. ,,Samorzad Przyjazny Ekonomii Spolecznej”
»Przedsi¢biorstwo Przyjazne Ekonomii Spolecznej.”
zwang dalej ,,Kapitutg”, w sktadzie:

1.

2.

N —

Wioletta Slaska-Zysk

Wiestawa Przybysz

Krzysztof Margol
Urszula Podurgiel
Dariusz Wegierski

Maciej Bielawski

Piotr Kubarewicz

Wicemarszatek Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego

Dyrektor Regionalnego Os$rodka Polityki Spotecznej
(ROPS) Urzgdu Marszatkowskiego ~ Wojewoddztwa
Warminsko-Mazurskiego

Prezes Nidzickiej Fundacji Rozwoju NIDA

Prezes Stowarzyszenia ADELFI z siedzibg w Elku

Prezes Stowarzyszenia na Rzecz Rozwoju Spotdzielczosci
1 Przedsigbiorczosci Lokalnej WAMA - COOP
w Olsztynie

Wicedyrektor ~ ds.  programowych ~w  Elblagskim
Stowarzyszeniu Wspieraniu Inicjatyw Pozarzagdowym.

Przewodniczacy Platformy Wspolpracy Warsztatow
Terapii Zajeciowej, Zakltadow Aktywnosci Zawodowej,
Klubéw Integracji  Spotecznej, Centréw Integracji
Spoteczne;j

§2

Kapitule przewodniczy Wicemarszatek Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego.

tj. Dyrektor ROPS.

. W czasie nieobecnosci Przewodniczacego Kapituly, zastepuje go jego zastepca,

§3

Do zadan kapituly nalezy w szczegdlnosci:
Ocena nadestanych rekomendac;ji.



(O8]

*

10.
11.

12.

Rozstrzygnigcie Konkursu oraz podjecie ostatecznej decyzji w sprawie przyznania
nagrod.

Podejmowanie inicjatyw upowszechniajacych idee i rezultaty Konkursu.

Zglaszanie wnioskow dotyczacych zmian w zasadach organizacji Konkursu.

§ 4

. Posiedzenia Kapituly Konkursu zwotuje Przewodniczacy, w terminach wynikajacych z

potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz w roku.

Przewodniczacy Kapituty Konkursu organizuje oraz koordynuje prace Kapituly
Konkursu.

Cztonkowie Kapituly wykonuja swoje czynnosci osobiscie. W przypadku nieobecno$ci
na posiedzeniach cztonkéw Kapituly moga zastgpowac ich inne osoby na podstawie
pisemnego upowaznienia.

W sklad Kapituty Konkursu (siedem os6b) wchodza przedstawiciele Organizatora, a
takze przedstawiciele instytucji i $rodowisk dziatajacych na rzecz rozwoju ekonomii
spolecznej tj. osrodkdéw wsparcia ekonomii spolecznej, podmiotdw reintegracyjnych.

. Kapituta Konkursu nadzoruje realizacj¢ zatozen Konkursu i1 decyduje o jego

rozstrzygnigciu.

Decyzje Kapituty Konkursu podejmowane sa w glosowaniu jawnym, zwykla
wickszoscig gloséw. W przypadku uzyskania roéwnej liczby gloséw decyduje glos
Przewodniczacego Kapituly Konkursu.

Decyzje Kapituly Konkursu sg ostateczne.

Czlonkowie Kapituty Konkursu sg zobowigzani do zachowania bezstronnosci.
Czlonkowie Kapituty Konkursu zobowigzani sa do zachowania w tajemnicy informacji
uzyskanych na kazdym etapie postepowania konkursowego.

Pehienie funkcji cztonka Kapituly Konkursu jest nieodptatne.

Kapituta moze nie przyzna¢ nagrody, jezeli uzna, ze zadna ze zgloszonych inicjatyw
nie spetnia wymaganych kryteriéw okreslonych w Regulaminie Konkursu.

Z posiedzenia Kapituly sporzadza si¢ protokot, ktory podpisuje Przewodniczacy
Kapituty.

§5

Obsluge organizacyjng prac Kapituly zapewnia Biuro kapituly tj. Biuro ds. wspierania
rodziny i1 systemu pieczy zastepczej oraz polityki prorodzinnej Regionalnego Osrodka
Polityki Spotecznej Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego
w Olsztynie.

Ocen¢ formalng nadestanych rekomendacji w Konkursie pt. ,,Samorzad Przyjazny
Ekonomii Spotecznej”, ,,Przedsigbiorstwo Przyjazne Ekonomii Spotecznej” dokonuja
pracownicy biura kapituty w oparciu o kart¢ oceny formalnej bedacej zalacznikiem nr 1
do Uchwaty.

Ocene merytoryczng nadestanych rekomendacji dokonuja czltonkowie Kapituly
Konkursu w oparciu o karte oceny merytorycznej stanowigcej zatacznik nr 2 do
Uchwaty.



§6

Praca w Kapitule jest zajeciem spotecznym, za ktére nie przystuguje odrgbne
wynagrodzenie, dieta ani zwrot kosztoéw podrozy.

§7

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Dyrektorowi Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej
Urzgdu Marszatkowskiego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie.

§ 8

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczacy Zarzadu
Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego

Gustaw Marek Brzezin



